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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Montería, 18 Mayo de 2022 

 
Señor (a) 
JOSÉ ANASTASIO RESTREPO CASTELLANOS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No 3252971 
Centro de comercio, industria y turismo 
Coordinación académica 
Montería 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes MAYO del año 2022 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3252971 del año 2022 
 

DEIVIS ESTER MORENO HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No.50957769 de 

PUERTO ESCONDIDO, en mi calidad de Contratista del SENA, en SER – SENA EMPRENDE 
RURAL, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de TREINTA Y OCHO 
MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL OCHO PESOS ($ 38.139.008) esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) pago por el mes de febrero de 
2022 por valor de DOS MILLONES SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 
M/CTE. ($2.061.568); b) nueve (9) pagos iguales por los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2022, 
por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS 
CUARENTA PESOS ($ 3.865.440) cada uno; Y un (1) pago por el mes de DICIEMBRE de 2022, 
por valor de UN MILLON DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA 
PESOS M/CTEM ($1.288.480). 

 

Plazo: Será hasta el (10) de (diciembre) de 2022. 

 
OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar servicios profesionales y técnicos de carácter temporal como instructor de 
emprendimiento y apoyo a la gestión del emprendimiento rural en la modalidad presencial y a 
distancia, enmarcada en los lineamientos de programa SENA EMPRENDE RURAL para el 
centro de Comercio, Industria y Turismo de Córdoba en el área de generación de ideas para 
un negocio innovador. Emprendimiento (Comercialización en los negocios rurales). 
Fortalecimiento en comercialización de productos y servicios rurales. 



GTH-F-062 V09 

 

 

Obligaciones Específicas: 
 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Articular con los instructores 
técnicos para realizar el 
alistamiento integral de los 
procesos de formación a través 
de mecanismos de atención 
diversificados y estratégica
 didácticas 
adaptadas a las condiciones 
locales bajo la estrategia 
aprender haciendo con 

materiales de formación cuando 
aplique. 

 

 

 

                  N/A 

 

 

 

 
 
 
 
 
                 N/A 

2 Ejecutar las acciones de formación 
haciendo uso de la estrategia 
pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de 
atención sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los procedimientos de 
la Dirección de Formación 
Profesional Integral y los 
lineamientos de la Dirección de 
Empleo y Trabajo. 

   Se inició la  

inducción a la formación  

con negocio Rural 

EMPRENDIMIENTO EN LA 

PRODUCCION DE 

ESPECIES DULCES 

ACUICOLAS FICHA # 

2501117 vereda Callejas 

municipio de  

Tierralta, se realizó la 

respectiva concertación  

de horario de actividades 

con los aprendices, se  

levantó el acta, se recogió 

las respectivas firmas de  

los asistentes, se explicó 

los derechos y deberes de 

los aprendices y del  

reglamento a cumplir 

por parte de los 

mismos. Así 

 

mismo, se procedió a leer 

la carta de autorización de 

datos y cesión de 

derechos de material 

gráfico por parte de los 

aprendices, y se procedió 

a la firma de la misma. 

Seguidamente se procedió 

a socializar, 

- Diseño 
curricular 

- Planeación 
pedagógica 

- Registro 
fotográfico 

- Planilla 
asistencia 

- Formato 
concertación 
horarios 

- Guía de 
aprendizaje 

- Carta de 
autorización 
datos y cesión 
de derechos 
de material 
gráfico. 
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explicando cómo era la 

forma de realizar las 

actividades, 

contextualizando los 

temas a abordar durante la 

formación. 

Seguidamente se inició con 

la introducción del módulo I, 

identificación de las 

fortalezas y debilidades del 

grupo como tal para la 

conformación de la 

asociatividad; se dejó 

material de estudio. 

Finalmente se procedió a 

escoger la Junta Directiva 

de la asociación. 

 

EMPRENDIMIENTO EN LA 

PRODUCCION DE 

ESPECIES DULCES 

ACUICOLAS FICHA # 

2500391 vereda La nevera 

municipio Pueblo Nuevo; se 

realizó la respectiva 

concertación  

de horario de actividades 

con los aprendices, se 

levantó el acta, se recogió 

las respectivas firmas de 

los asistentes, se explicó 

los derechos y deberes de 

los aprendices y del 

reglamento por cumplir por 

parte de los mismos. Así 

mismo, se procedió a leer 

la carta de autorización de 

datos y cesión de 

derechos de material 

gráfico por parte de los 

aprendices, y se procedió 

a la firma de esta. 

 



GTH-F-062 V09 

 

 

 

  Seguidamente se procedió 

a socializar cómo es la  

forma de realizar las 

actividades,  

contextualizando los  

temas por abordar durante 

la formación.  

Seguidamente se inició con 

la introducción del módulo I, 

identificación de las 

fortalezas y debilidades del 

grupo como tal para la 

conformación de la 

asociatividad; se dejó 

material de estudio. 

 

EMPRENDEDOR EN 

DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES 

TURISTICAS EN 

ESPACIOS NATURALES 

 ficha # 2504707 

Corregimiento Rio Nuevo, 

municipio de Valencia 

se realizó la respectiva 

concertación  

de horario de actividades 

con los aprendices, se 

levantó el acta, se recogió 

las respectivas firmas de 

los asistentes, se explicó 

los derechos y deberes de 

los aprendices y del 

reglamento por cumplir por 

parte de los mismos. Así 

mismo, se procedió a leer 

la carta de autorización de 

datos y cesión de 

derechos de material 

gráfico por parte de los 

aprendices, y se procedió 

a la firma de la misma; así 
mismo se expuso los 
resultados que deben 
entregar al finalizar la 

formación.  
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Seguidamente, se entregó 
material de estudio, se 

explicó la temática, 
dejando actividades para 
la casa, para traerla en 

próxima sesión. 

 

 

EMPRENDEDOR EN 
PRODUCCION EN LA 

PRODUCCION DE 
CACAO  FICHA # 

2501661 VEREDA santa 
Fé del Pirú, Valencia. 

se realizó la respectiva 

concertación 

de horario de actividades 

con los aprendices, se 

levantó el acta, se recogió 

las respectivas firmas de 

los asistentes, se explicó 

los derechos y deberes de 

los aprendices y del 

reglamento por cumplir por 
parte de los mismos. De 

igual forma, se procedió a 
leer 

la carta de autorización de 

datos y cesión de 

derechos de material 

gráfico por parte de los 

aprendices, y se procedió 

a la firma de esta; así mismo 

se expuso los resultados que 

deben entregar al finalizar la 

formación. 

Seguidamente se procedió a 

escoger la Junta Directiva de 

la futura Asociación. 

Finalmente, en grupos de 

cinco, realizaron la actividad 

de identificación de 

fortalezas y debilidades del 

grupo como tal para la 

conformación de la 

asociación. Se dejó material 

de estudio, para socializarlo 

en grupo. 
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EMPRENDIMIENTO EN EL 
PROCESO ARTESANAL DE 
DERIVADOS DE FRUTAS Y 
HORTALIZAS FICHA # 
2502990 vereda Cabecera 
Municipal municipio Valencia; 
Se inició con la 
caracterización de los 
aprendices presentes, 
seguidamente se hizo un 
recorderis de la clase 
anterior; posteriormente se 
procedió a explicar los 
puntos que deben desarrollar 
para la elaboración de los 
estatutos, se socializaron las 
fortalezas y debilidades de 
cada unidad productiva y 

3 Asegurar el reporte de información 
con claridad, oportunidad y 
veracidad en los sistemas de 
trazabilidad y seguimiento 
dispuestos de manera temporal o 
permanente por el SENA entre 
ellos   Sofía Plus para el seguimiento 
de 
actividades específicas, entregando 
informe al supervisor del contrato y 

. 
Entregue informe 
contractual, 
correspondiente al mes de 
mayo de 2022 con sus 
respectivas evidencias. 
 

   
 

Informe contractual 
mes mayo de 
2022, se encuentra 
cargado en 
plataforma del 
Secop II 
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 al Dinamizador Rural de Centro de 
su centro de formación o quien 
cumpla sus funciones. 

  

4  Realizar su afiliación ante la 
administradora de riesgos laborales 
que disponga el SENA, bajo la clase 
de riesgo tipo II relacionada con 
labores agrícolas. 
Las demás que sean asignadas por el 
supervisor de contrato en concertación 
con el Dinamizador Rural de Centro 
de acuerdo con los lineamientos 
emitidos por la Dirección de Empleo y 
Trabajo - Coordinación Nacional de 

 Se recibió transferencia de 
conocimiento Educación 
Financiera “FINAGRO” 
 
El día 5 Y 12 de mayo 
participé de la formación en 
Cooperativismo, 
Transferencia de 
Conocimiento MYCOOP 
 
 
Se Recibió Elementos de 
Bioseguridad. 

  Registros   
Fotográficos. 
 Planilla de 
Asistencias 

5 Apoyar la ejecución y participación de 
unidades productivas en actividades 
de comercialización (incluyendo 
mecanismos virtuales), gestión 
empresarial y financiera cuando se 
requiera, así como las actividades de 
fomento realizadas por los Centros de 
Desarrollo Empresarial. 

Se Participó en el Mercado 
campesino con feria 
Agroalimentaria con el 
programa Familias en su 
Tierra –FEST; en el 
municipio de Valencia. 
 

 

6    

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 

el No. 4439888513 de la planilla, bancomeva mes de Abril.  

(certificado afiliación salud) (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 
 

Declaración bajo la gravedad de juramento. 

 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión. 
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ANEXOS 

 
Obligación 2 Registro fotográfico acciones de formación: 

 
Evidencias en (24) folios 

Cordialmente, 

 
Firma 
DEIVIS ESTER MORENO HERNANDEZ 
Nombres y apellidos 

Contratista 
C.C. No. 50957769 

 

Recibí a satisfacción: 

 
 

Firma 

 
 

JOSÉ ANASTASIO RESTREPO CASTELLANOS 
Nombres y Apellidos 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3252975 del año 2022 
Cargo: Coordinador académico 
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EVIDENCIAS DE LA FORMACIÒN  EN NEGOCIOS RURALES FICHA Nº 2501117 EN EL 
MUNICIPIO DE TIERRALTA    VEREDA   CALLEJAS 

 

. 
 
 

 FORMACIÒN EN NEGOCIOS RURALES FICHA Nº 2500391 EN EL MUNICIPIO DE PUEBLO 
NUEVO    VEREDA LA  NEVERA 
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FORMACIÒN EN NEGOCIOS RURALES FICHA Nº 2504707 EN EL MUNICIPIO VALENCIA  - 
CORREGIMIENTO RIO NUEVO. 

 
 

FORMACIÒN EN NEGOCIOS RURALES FICHA Nº 2501661 EN EL MUNICIPIO VALENCIA - 
VEREDA- SANTA FE DEL PIRÚ. 
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FORMACIÒN EN NEGOCIOS RURALES FICHA Nº 2502990 EN EL MUNICIPIO VALENCIA. 
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Se recibió Transferencia de Conocimiento De la Metodología MYCOOP 
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Se Participó del Mercado Campesino con Feria Agroalimentaria programa Familias    
en su Tierra – En el Municipio de Valencia. 
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