FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

[
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE DE PERSONAL

INFORME DE GESTION No. 04

Bogota D.C. MAYO DE 2022

UNIDAD APOYADA: CEDES

No. DEL CONTRATO

No.-118- CENACPERSONAL-2022

. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

31 DE ENERO DE 2022

POLIZA DE SEGUROS

No. De la Péliza: 45-44-101135179
Entidad que expide la péliza: SEGUROS DEL ESTADO S.A
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza febrero: Enero 31 de 2022

. CRP

No. CDP 1822 CRP49822

Fecha expedicion: ENERO 28 DE 2022
Unidas/Sub-unidad ejecutora :15-01-03-085 CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE CENAC PERSONAL
Dependencia 085-CENAC PERSONAL

Posicién catélogo de gasto: A-02-02-02-008-002-01
Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor: 55.000.000

. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

02 DE FEBRERO DE 2022

. CONTRATISTA

Nombre completo: ZULMA NINO SANCHEZ

Identificacion: C.C. 46.681.130

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: Cra 88 No 18-33 int 3 apto 804
Teléfono de contacto: 3105668645

E-mail de contacto: zulmanisa@yahoo.es

. SUPERVISOR

Nombre completo TC. FREDY ERNESTO VELANDIA ORTIZ
Cargo DIRECTOR PLANEACION PRESUPUESTAL
Orden del dia: No 00000049 del 06 de enero 2022

. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIOANLES COMO ABOGADA
ESPECIALISTA PARA ASESORAR AL DEPARTAMENTO DE PLANEACION,
DIRECCION DE PLANEACION PRESUPUESTAL Y UNIDADES DEL EJERCITO
NACIONAL EN LA APLICACION DE LA LEY 418 DE 1997 - FONSET Y
FONSECON

. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

1- Realizar el monitoreo a la planeacion y ejecucion de los planes de
adquisicion de bienes y servicios presentados en los comités de orden
publico a los entes territoriales (municipios, departamentos) y Ministerio
del Interior FONSECON vy los entes territoriales FONSET por el Ejército
Nacional.
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2- Asesorar a las unidades en la aplicacion de Ley 418 de 1997, prorrogada
y adicionada por las leyes 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y la
Ley 1421 de 2010 y decreto 399 de 2011, Fondo Nacional de Seguridad
y Convivencia Ciudadana (FONSECON) y Fondo Cuenta Territorial de
Seguridad y Convivencia Ciudadana (FONSET), Ley 1941 de 2018.

3- Asesorar el desarrollo de las presentaciones y medios audiovisuales, que
sean requeridos para sustentar la formulacion de los proyectos de
inversion, con base en calculos, graficos y analisis.

4- Desarrollar directivas procedimientos de Fondo Paz y Gestidn del Riesgo.

5-  Socializar con las Divisiones y Departamentos las nuevas Directivas y
procedimiento de Fondo Paz

6- Asesorar el desarrollo de planes, programas y proyectos encaminados a
la seguridad, convivencia ciudadana y el orden publico conforme a los
ejes estratégicos de la Politica Nacional y la ley 418 de 1997; para lo cual
podra desplazarse a las diferentes unidades militares previa coordinacion
que se realice con el supervisor.

Asesorar en el desarrollo de los ejercicios de proyecciones y analisis presupuestales
requeridos dentro del equipo de trabajo DIPAP, participando en la elaboracion de
los lineamientos y documentos de difusion como libros, cartilla boletines y demas la
optimizacion de los recursos, de la Ley 418 de 1997.

Asesorar en el seguimiento e inscripcion proyectos a nivel Ejército en la plataforma
del Ministerio del Interior - FONSECON.

7-  Proponer y desarrollar los procedimientos e instrumentos requeridos para
la prestacion del servicio de acuerdo con las necesidades y actividades
propias del area.

8-  Proponer estrategias para mejorar los servicios prestados en su area de
desempefio cumpliendo con los lineamientos institucionales y la
normatividad vigente.

9-  Presentar mensualmente un volante informativo y /o cartilla de la emision
de lineamientos de la Ley 418 FONSECON Y FONSET

10- Presentar propuesta a la estructuracién de cambio a los procedimientos
de la Ley 418 FONSECON Y FONSET

11- Responder por la documentacion a su cargo de acuerdo los lineamientos
establecidos en la Ley 594 de 2000, y lo estipulado por el Comando
Superior. Presentar informe de actividades de manera continua.
Responder por el manejo documental que se le asigne o debe producir
en el ejercicio de sus funciones contractuales, garantizando la reserva
legal, la no divulgacion, entrega, filtracion, comercializacion, facilitacion,
o empleo ilegal; o permitir a personas o entidades no autorizadas
constitucional, legal o reglamentariamente, el conocimiento o acceso a
documentos, informacidén, elementos técnicos, capacidades,
procedimientos, métodos, medios, operaciones, fuentes e identidad de
funcionarios de inteligencia y contrainteligencia; a impedir la fuga total o
parcial de informacion clasificada, a salvaguardar su contenido, a evitar
su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento; a tomar las medidas técnicas, humanas y administrativas
que sean necesarias para otorgar su seguridad y Reserva Legal, en
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general sobre toda aquella INFORMACION que tenga oportunidad de
conocer en razén o con ocasion de mi cargo y/o funciones, por el tiempo
que la Ley 1621 de 2013. (ley de inteligencia)

12- Las demas relacionadas con el objeto contractual que le sean asignadas

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

Cargar mensualmente en la plataforma SECOP II, item ejecucion del contrato:
cuenta de cobro y/o factura de venta (en caso de aplicar), Informe de gestién sobre
el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el contratista y el recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido, Copia
discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones
y el 12,5% en salud (conforme a la normatividad aplicable).

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282 MensajeriaCENACCOPER@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

1- Realizar el monitoreo a la planeacion y ejecucion de los planes
de adquisicion de bienes y servicios presentados en los comités
de orden publico a los entes territoriales (municipios,
departamentos) y Ministerio del Interior FONSECON vy los entes
territoriales FONSET por el Ejército Nacional.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL No TIPO DE No. DE ASUNTO
CUMPLIMINETO DE LAS DOCUMENTO RADICADO
OBLIGACIONES . .
1 Cuadro de | N/A Realizo el apoyo del monitoreo y
CONTRACTUALES control y revision al cuadro control fondos de
monitoreo. seguridad en el mes de mayo.
Evidencia Trabajo que realizamos con Ila
Fotografica coordinacion del Sargento Blanco y el
Seflor Jorge Cadena  Asesor
econémico de otras fuentes de
ANO DEL LIDERAZGO, =
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financiacion.

2- Asesorar a las unidades en la aplicacion de Ley 418 de 1997,
prorrogada y adicionada por las leyes 548 de 1999, 782 de 2002,
1106 de 2006 y la Ley 1421 de 2010 y decreto 399 de 2011, Fondo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana (FONSECON) y
Fondo Cuenta Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSET), Ley 1941 de 2018.

No TIPO DE No. ASUNTO
DOCUMENTO DE
RADIC
ADO
Durante el mes de marzo asesor6 a las
01 Evidencia N/A diferentes unidades de Ejercito, se les presto
fotografica asistencia en todo lo pertinente a Fondos de
Seguridad a través de
. llamadas telefénicas
e  Wasap
02 N/A N/A Se asesoré al Cr Patifio de la JEMPP Quinta
Brigada, Contacto 3
Medio: llamada
Tema: fondos de seguridad proyecto FONSET,
solicitud suasoria enlaces Batallones.
Evaluada asesoria a través del Link de asesorias.
https://forms.gle/MN6gMdDwWPHTEPdm39
03 N/A N/A Se asesoro al Coronel José Coronel Caro JMPP de
la Br31
Medio: llamada
Tema: para revisar la modalidad de entrega de los
vehiculos que va entregar la gobernacion de Mitl
Evaluada asesoria a través del Link de asesorias.
https://forms.gle/MN6gMdDwWPHTEPdm39

3- Asesorar el desarrollo de las presentaciones y medios
audiovisuales, que sean requeridos para sustentar la
formulacién de los proyectos de inversion, con base en calculos,
gréficos y andlisis.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICA
DO
01 N/a N/A Elaboracion presentaciones para el
director Departamento del avance de
Construccion de la Directiva de Otras
fuentes.
- R
i DIRECTIVA OTRAS P
FUENTESDF
FINANCIACION
= e
02 N/A N/A Se apoy6 a la Capitan Sandra Villamizar
y a la Dra. Olga Maria Chac6n del
proceso de offset en la elaboracion de la
presentacién para Ministerio de Defensa
frente a las observaciones de la
ANO DEL LIDERAZGO, @
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contraloria.
Y

4- Desarrollar directivas procedimientos de Fondo Paz y Gestion

del Riesgo.
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 N/A N/A Durante el mes de mayo se dedicé a la
finalizacion de la directiva de otras
fuentes de financiacion.
Trabajo que se realiz6 con los
Diferentes Departamentos.

01 Acta 2022223002407 Mesa de trabajo con CEDE4.

Elaboracion de Directiva Otras Fuentes
de Financiacion.

5- Socializar con las Divisiones y Departamentos las nuevas
Directivas y procedimiento de Fondo Paz

No TIPO DE No. DE ASUNTO

DOCUMENTO RADICADO

Circular 2022223000 | se continua con la elaboracion
01 470991 de la Directiva de otras

fuentes de Financiacién con
forme a lo establecido a la
Circular firmada por JEMPP

6- Asesorar el desarrollo de planes, programas y proyectos
encaminados a la seguridad, convivencia ciudadana y el orden

(@)
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publico conforme a los ejes estratégicos de la Politica Nacional
y la ley 418 de 1997; para lo cual podra desplazarse a las
diferentes unidades militares previa coordinacién que se realice
con el supervisor.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 Actas N/A Se realiz6 acompafiamiento a la Brigada

Catorce (14), junto con el Departamento de
Gestion Fiscal CEDES8, de acuerdo a la
solicitud de la Inspeccion del Ejército frente a
los Hallazgos de la Ultima revista. Oficio N°
2022101006018713

Asesorar en el desarrollo de los ejercicios de proyecciones y
analisis presupuestales requeridos dentro del equipo de trabajo
DIPAP, participando en la elaboracién de los lineamientos y
documentos de difusion como libros, cartilla boletines y demas
la optimizacion de los recursos, de la Ley 418 de 1997.

Asesorar en el seguimiento e inscripcion proyectos a nivel
Ejército en la plataforma del Ministerio del Interior - FONSECON.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 | Directiva Se trabajé durante todo el mes

mayo la elaboracion de los
lineamientos y directrices de otras
fuentes de financiacion.

(@)
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Proponer y desarrollar los procedimientos e instrumentos
requeridos para la prestacion del servicio de acuerdo con las

necesidades y actividades propias del area.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADIC
ADO
Se actualizo la lista de cheque del
01 | Actas N/A

Proponer estrategias para mejorar los servicios prestados en su
area de desempefio

cumpliendo

proceso de FONSECON.

con los

institucionales y la normatividad vigente.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Asesor al equipo de otras
02 | Wasap el | N/A fuentes en las estrategias a

informe diario

mejorar en los proyectos de
otras Fuentes.

Presentar mensualmente un volante informativo y /o cartilla de
la emisién de lineamientos de la Ley 418 FONSECON Y FONSET

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 Boletin N° 20 de 13 | Se elabor6 el Boletin para

de Mayo mejorar los procedimientos de

los FONDOS
SEGURIDAD.

DE

10- Presentar propuesta a la estructuraciéon de cambio a los

procedimientos de la Ley 418 FONSECON Y FONSET

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Se verifico los procedimientos
01 | Acta de FONDOS DE

SEGURIDAD con la
Direccién de Seguimiento
para la verificacién de los
procedimientos de
FONSECON.

lineamientos

ANO DEL LIDERAZGO,
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11- Responder por la documentacidon a su cargo de acuerdo los
lineamientos establecidos en la Ley 594 de 2000, y lo estipulado
por el Comando Superior. Presentar informe de actividades de
manera continua. Responder por el manejo documental que se
le asigne o debe producir en el ejercicio de sus funciones
contractuales, garantizando la reserva legal, la no divulgacion,
entrega, filtracién, comercializacion, facilitacion, o empleo ilegal;
0 permitir a personas o entidades no autorizadas constitucional,
legal o reglamentariamente, el conocimiento o acceso a
documentos, informacién, elementos técnicos, capacidades,
procedimientos, métodos, medios, operaciones, fuentes e
identidad de funcionarios de inteligencia y contrainteligencia; a
impedir la fuga total o parcial de informacién clasificada, a
salvaguardar su contenido, a evitar su adulteracion, pérdida,
consulta, uso o0 acceso no autorizado o fraudulento; a tomar las
medidas técnicas, humanas y administrativas que sean
necesarias para otorgar su seguridad y Reserva Legal, en
general sobre toda aquella INFORMACION que tenga
oportunidad de conocer en razén o con ocasién de mi cargo y/o
funciones, por el tiempo que la Ley 1621 de 2013. (ley de

inteligencia)

No TIPO DE No. DE ASUNTO

DOCUMENTO RADICADO

Se respondo por la informacion a

01 Evidencia N/A mi cargo y la documentacién con la

fotografica debida diligencia.

:‘3_._,-:.:‘::::;;.-.._
Ll
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12- Las demas relacionadas con el objeto contractual que le sean
asignadas
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No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 N/A N/A En las actividades a la Capitan
Villamizar a través de grupo de
Wasap de otras fuentes de
financiacion, y se emiten otros
wasaps de trabajo.

02 N/A N/A El acompafiamiento diario a la

Direccion de Planeacion
Presupuestal , en el area de
otras fuentes de financiacion
como asesor juridico en los
Fondos de Seguridad.

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado
de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales
relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional — Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Bogota D.C, MAYO DE 2022

FIRMA

ULMA NINO SANCHEZ
CONTRATISTA.
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CUENTA DE COBRO
PAGO N°004
DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: MAYO DE 2022

Yo ZULMA NINO SANCHE?Z identificada con la cédula de ciudadania: 46681130 de PAIPA.
Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT:
900.385.079-8

Me adeuda la suma de:
CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000.00)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIOANLES COMO ABOGADA ESPECIALISTA PARA ASESORAR AL
DEPARTAMENTO DE PLANEACION DIRECCION DE PLANEACION PRESUPUESTAL Y UNIDADES DEL EJERCITO
NACIONAL EN LA APLICACION DE LA LEY 418 DE 1997 - FONSET Y FONSECON

UNIDAD: DEPARTAMENTO DE PLANEACION
RUBRQO: A-02-02-02-008-002-1

NUMERO: CDP: 1822

NUMERO CRP: 49822

NOTA: LUGAR DE PRESTACION DE SERVISIO: BOGOTA D.C.
CONTRATO No. 118 CENAC PERSONAL 2022.

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2022
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 55.000.000,00

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las
ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: Zulma Nifio Sanchez
Identificacion: 46681130
Lugar de Residencia: Cra 88 No 18- 33 Caminos de Hayuelos
Teléfono 3105668645
Cuenta de Ahorros 142556877 (BBVA)
~)

N

Firma: &j\u‘f WL
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‘ aortes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
|dentificacion | dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Telefono | Exonerado SENA ¢
ICBF
CC 4681130 NINO SANCHEZ ZLLMA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Kr 88 No1B 33 BOGOTA-BOGOTA D.E, 5553555 )
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tpo Facha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planflla Limite Pago Barco Das Nora Valor
pore LR bl MEe0E 943468192 N 02050 2022/05709 | BANCO B3YA COLOWBIA S.A. 0| 622,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD (CF RIESGOS PARAFISCALES
Sucursal) PRINCIPAL (1 Afiliades) §362,400 %
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,000,000 §342,400/ $2,000,000 $250,000° 0 50 $2,000,000 $10,400 9 S0
Chudadt: BOGOTA Depto: BOGOTA DE. ( 1 Afiadis) $2,000,000 §362,400] $2,000,000 $250,000 0 $0 $2,000,000 10,400 9 ]
LI (TN YT pion | 30 (52,250,000 (LR T (52,230,000 15278 00y 0 ] @ wunfe (82,13 40y nxal e '] 1
1| pssiny (N0 s poom | % W S| oo 0000 408 M0 0 bl Wl w2 S4200,00 Q| 6 El %
Total  Afiliados( 1) amom| s o0 525000 % 5 ol $i040 9 0
d00rtes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identifcacin | d fazon Socal Clase Aportante Sucursal rincipal Direccion Chudac-Dopartamento | Teléfono | Exonerado SENA @
1C8F
(C 4681130 NIRO SANCHEZ 2LLMA INDEPENDIENTE PRINCIPAL K 88 HotB 3] BOGOTA-B0GOTADE. 5355 i
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perodo Clave Tho focha ™
Pension | Salud Pago Planila Plandlla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
WM (NDN | eMee 9434686191 N AR08 2022/05/09 | BANCO B8YA COLOWEA S.A, 0 $61.00

NT DV AFILIADOS VALORLIQUIDADO INTERESESMORA  SALDOSE VALOR A PAGAR
NCAPACIDADES
AFP (ADMINSTRALORAS: 1) 1 §362,40 0 9 362,400
COLFONDOS no 020 6 1 §36,400 0 ] §362,400
ARL (ADWNSTRADORAS: 1) 1 §10,400 0 9 §10,40
ARLSURA W BN 5 | 10,00 0 ] 10,400
£PS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 ] 9 $250,000
FANSANAR PO M 7 1 250,000 0 9 250,000
TOTAL 1 $622,800 $0 50 §622,800
&
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