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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número 5 

 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.0254 de 2022 
 

Nombre completo del contratista: ORBAY BELTRÁN CERÓN 
 

Documento de identificación: C.C 94.405.440 
 

Nombre del Supervisor: MAURICIO RIVAS NIETO 
 

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 
 

Objeto del contrato: Prestar los Servicios Profesionales a la Secretaría de Bienestar Social  

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
19/Ene/2022 

 

Fecha terminación 
                          30/Jun/2022 

Modificación(es) al Contrato: N/A 
 

Suspensión: N/A 
 

Reanudación: N/A 
 

Cesión: N/A 
 

Terminación anticipada: N/A 
 
 

X  
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TREINTA MILLONES TRESCIENTOS 
VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE. ( $ 30.324.000 ) 

 

Adición: N/A 
 

Prórroga: N/A 

 

Información para Retención en la fuente:  

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

• Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

  
X 

• Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

  
X 

 
6 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$30.324.000 $5.054.000    $ 20.216.000     $5.054.000 
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla: 9434518886 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1441848588 
Operador: Aportes en línea 
Fecha de Pago: 4 de Mayo 2022  
Periodo de pago de la seguridad social: Mayo 2022 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 
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5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor (es): 
 
1. Apoyar a la supervisión en los aspectos psicosociales del proyecto. 
  

• Entregó la propuesta metodológica de Grupos de Apoyo a los equipos psicosociales la 
cual orientara el fortalecimiento del componente psicosocial del programa desde los 
equipos de la Subsecretaría y la Arquidiócesis de Cali.  
 

• Participó en las 2 reuniones virtuales del equipo técnico con el Coordinador del programa 
en la que el coordinador en las que se orientó al equipo para el inicio del nuevo convenio, 
la entrega de mercados y de los insumos para las huertas. 

 

• Participó en las 2 reuniones del grupo base del Programa para recibir orientaciones del 
coordinador en el inicio del convenio con la Arquidiócesis de Cali en el presente año. 

 

• Realizó reunión con Jessica Guerrero, coordinadora del equipo psicosocial de la 
Arquidiócesis de Cali definiendo acuerdos sobre el área psicosocial en el marco del 
nuevo convenio del 2022. 
 

2. Realizar seguimiento a la acción de los psicólogos, trabajadores sociales, gestión humana 
y formación, atención a público. 
 

• Realizó reuniones con los equipos de la Secretaría de la Arquidiócesis para orientar la 
implementación de la Metodología de los grupos de Apoyo con los huerteros de los 
comedores. 

 

• Apoyó la entrega de insumos para las huertas comunitarias realizado por el equipo de 
saneamiento y medio ambiente, coordinado por Angela Medina. 

 

• Participó en reuniones de gestión con otras Secretarías e instituciones convocadas por el 
equipo de articulación interisntitucional del programa Corazón Contento.  

 
3. Realizar de talleres, actividades grupales y demás acciones de la intervención de salud 
mental y psico-emocional de gestoras y beneficiarios.  
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• Realizó talleres con la metodología de los Grupos de Apoyo orientados a la promoción de 
la salud mental y el apoyo psicosocial a partir de las huertas comunitarias en los 
comedores.  
 

• Coordinó las acciones del equipo psicosocial de la subsecretaría de poblaciones y Etnias, 
orientadas a la promoción de la salud mental de las gestoras, beneficiarios y la 
comunidad alrededor de los comedores. 

 

• Participó en el mapeo de las huertas y zonas verdes del Tory Castro, alrededor del 
Comedor Comunitario Constructores de Paz en la Comuna Uno realizado por Tobia 
Jones con jóvenes en situación de riesgo y vulnerabilidad social. 
 

4. Suministrar información en temas relacionados con el proyecto implementación de Apoyo 
al programa de seguridad alimentaria y nutricional de la población en pobreza extrema en 
Santiago de Cal, que facilite la elaboración del plan de trabajo.  
 

• Brindó información y asesoró a gestores y comunidades respecto al programa Corazón 
Contento en este periodo de inicio del convenio con la Arquidiócesis de Cali y las 
organizaciones que avalan los comedores. 

 
5. Las demás actividades inherentes al objeto contractual y a la misión de la secretaria de 
bienestar social. 
 

• Participó en reunión con fundación Fundapré y mujeres exconvictas y en proceso de 
libertad asistida con las que trabaja la Fundación para identificar posibilidades de apoyo 
psicosocial del programa y la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias. 

 

• Realizó gestión para la proyección de la Película en Transito para la programación de 
una función adicional de la Película para el personal del programa de la Arquidiócesis de 
Cali.  
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Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

 

Observaciones al informe técnico: N/A 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

 

 
NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO. 
 

 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 

__________________________________________ 
MAURICIO RIVAS NIETO 

Nombre y firma del supervisor 
 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 20 de Mayo de 2022. 

 


