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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 31 mayo de 2022

Sefior (a)

Javier Diaz Diaz

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3426080
Coordinador Académico Programas Especiales

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes mayo del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3426080 del 2022

Hilda Omaira Mantilla Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.297.881 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Inudustrial del Disefio y la
Manufactura en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES DE PESOS MCTE ($39.000.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del inicio dispuesto
en secop Il b) pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS MCTE ($3.900.000) cada uno. e) un pago final proporcional al tiempo restante de la
duracion del contrato.

Plazo: Sera hasta el 3 de Diciembre de 2022

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion Titulada
complementaria y virtual segun los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena,
regional Santander.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir el objeto del contrato de manera | Alistamiento apertura de las Pantallazo. Los
personal, descrito en la clausula primera | fichas asignadas en la anuncios inicio del
del mismo, disponiendo de toda su | plataforma para orientar curso CONFECCION

capau.dad,. seriedad, .r.espo_nsabllldad, formacién complementaria en Y MANEJO DE SUS
profesionalismo y eficiencia en su | el curso CONFECCION Y HERRAMIENTAS
desarrollo, que derive en excelente | MANEJO DE SUS

HERRAMIENTAS con las
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calidad de la formaciéon técnica que
imparta, en el area para la cual se ha

fichas 2548840-2548841-
2548842-2548843-

con las fichas
2548840

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar
procesos de aprendizaje, en
cualquiera de las estrategias de

Apoyo a los aprendices
patrones de la falda en
OPTITEX apoyo a la

Pantallazo. del
WhatsApp como
apoyo en el proceso

respuesta institucional, para los | formacién PATRONAJE de falda.
diferentes grupos poblacionales objeto | INDUSTRIAL DE PRENDAS PATRONAJE
de la Formacién Profesional Iritegral. DE VESTIR del centro de INDUSTRIAL DE
formacién PRENDAS DE
VESTIR
Desarrollar mecanismos que faciliten la | Anuncio Rutas para Pantallazos.

reflexion, la innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y Ila
autoevaluacion en los Aprendices, para
Su mejoramiento continuo.

interactuar en la plataforma,
para apoyara en tiempo real
al aprendiz.

Anuncio Rutas para
interactuar en la
plataforma ficha
2548840

Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en
un plazo maximo de tres (3) dias habiles,
una vez se ejecute la accion
correspondiente, todas las actividades
que de acuerdo a los procesos, son de
su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacion y su coherencia
con el proceso formativo, tales como:
Registro de juicios evaluativos, creacion
de rutas, asociacion de Aprendices,
registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos
y comunicar oportunamente al
Coordinador Académico, anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacién

Asociar aprendices de las
fichas asignadas
CONFECCION Y MANEJO
DE SUS HERRAMIENTAS
con las fichas 2548840-
2548841-2548842-2548843-

Pantallazo.

Proceso para Asociar
a aprendices Ficha:
2548842 realizada el
2 de mayo del 2022
dia de inicio de
formacion.

Participar en actividades de
planeacion y desarrollo curricular en
equipos de trabajo, en el desarrollo
de innovaciones pedagbgicas y del
area especifica en que se
desemperfie, mediante proyectos de
investigacion, en concordancia con
las exigencias del desarrollo
sostenible

A la fecha no se ha
realizado esta actividad

N.A

Participar en procesos de promocion
de los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios vy
actividades de Divulgacion
Tecnologica, programados por el
Centro de Formacion.

Compartir la informacién
por las redes sociales para
la promocién de los
programas de formacién
virtual

Pantallazo
Oferta educativa
del mes de
mayoformacién
virtual del Sena
CIDM

Coadyuvar en el proceso de ingreso
e induccioén a los Aprendices

Conferencia Web, Unidad
3 La camisa 17/05/2022

Pantallazo. De la
Conferencia Web,
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Unidad 3 La
camisa 17/05/2022

8 | Documentar en las diferentes | La formacion virtial tiene N.A
plataformas (LMS, TERRITORIUM) | curso semilla el cual
los procesos de formacidon que | contiene la documentacion
orienta, asociado con el proyecto | delcurso.
formativo (portafolio de evidencias
del instructor, material de apoyo
bibliografico, guias de aprendizaje,
talleres aplicados y los demas
documentos y recursos requeridos
por el desarrollo curricular).

9 | Evidenciar dominio tecnolégico e | Sesion en Linea | Pantallazo.
incorporar tendencias tecnolégicas, | Pantallazo. Conferencia | Conferencia Web
pedagdgicas y de gestion, al disefio | Web  OPTITEX modulo | OPTITEX modulo
técnico pedagdgico de las diferentes | MARKER apoyo a a titulada | MARKER
acciones de Formacion Profesional | PATRONAJE INDUSTRIAL
Integral en su especialidad. FEMENINO Indicar el

manejo del software y de la
plataforma territorium

10 | Presentar los productos definidos en | Se realizaron los reportes Pantallazo.
el proyecto formativo en cada fase de | de evidencias Taller 2: Tendencia
este. moda de falda

Ficha 2548840

11 | Entregar oportunamente los informes | Anuncios de apretura de Pantallazo.
requeridos, sobre las acciones | ynidad indicando las Anuncio de apertura
encomendadas y los  productos | gctividades a desarrollar Unidad 3 ficha
resultantes de procesos de aprendizaje, 2548840
desarrollados por los Aprendices a
quienes imparte Formacion Profesional
Integral.

12 | Solicitar oportunamente los | En la formacion Virtual no | N.A
elementos necesarios para | se hace entrega de
desarrollar eficazmente su labor | materiales
pedagdgica y responder por ellos
ante el Centro de Formacion.

13 | Apoyar (en caso de aplicar) como | Apoyo a titulada virtual Apoyo a las fichas
gestor de proyectos, la programacion | PATRONAJE INDUSTRIAL Titulada virtual
y seguimiento de la FPI, ya sea por | PE PRENDAS DE VESTIR 2405006
proyecto o conjunto de proyectos por | €O €l programa Optitex en la | pATRONAJE
redes tecnolégicas, que garanticen la | €2cion del patronaje digital |\ nsTRIAL DE
integralidad en la ejecucion del PRENDAS DE
proceso de aprendizaje. VESTIR.software

OPTITEX

14 | Atender la formacion titulada y | Impartir formacion en las Pantallazo.
apoyar la formacion complementaria, | fichas “PATRONAJE Ejecucion del chat
segun las necesidades del Centro de | INDUSTRIAL FEMENINO” | Hilda omaira
Formacion. apoyo al aprendiz desde mantilla con

char aprendices cichas
asignadas
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Acreditar el pago mensual de las
obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud,
pension y ARL) como trabajador
independiente, dentro de los plazos
establecidos en el Decreto 1990 de
2016  Articulo 3.22.1. y o
contemplado en la Ley 1955 de 2019,
articulo 244, que permite Ila
posibilidad que los contratistas
coticen su seguridad social mes
vencido. La demora en la entrega de
los soportes de pago mensual de
estas obligaciones, sera causal para
el aplazamiento del pago de los
honorarios respectivos hasta que se
dé el cabal cumplimientode las
obligaciones anteriormente
sefaladas. La persistencia en el
incumplimiento de esta obligacion
por parte del CONTRATISTA, sera
causal para la declaracibn de
incumplimiento y caducidad
administrativa

Relice el pago de seguridad
social integral

Pantallazo del pago
de seguridad social
integral, mes de
mayo.

16

Cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en
especial las siguientes: *Procurar el
cuidado integral de la salud. *Contar
con los elementos de proteccion
personal, necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual
asumird su costo.

Se cumple con las normas de
seguridad

N/A

17

*Informar a los contratantes, la
ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales.
*Participar en las actividades de
Prevencion y Promocion,
organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad vy
Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora
de Riesgos Laborales. *Cumplir las
normas, reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. *Informar oportunamente a los
contratantes, toda novedad derivada
del contrato. *Examenes médicos
ocupacionales. En virtud de lo

A la fecha no se presenta
ningun incidente

N.A
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establecido en el paragrafo 3° del
articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la
entidad o institucién contratante,
deber& establecer las medidas para
que los contratistas sean incluidos en
sus Sistemas de  Vigilancia
Epidemiolodgica, para lo cual podran
tener en cuenta, los términos de
duracibn de los  respectivos
contratos. El costo de los exdmenes
periddicos sera asumido por el
contratista.

18

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA
o de otras entidades o de particulares
.puestos al servicio de la entidad y
que le hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato, por
lo que son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia, deberan
dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o interventor
del contrato respectivo y a los
organos de control fiscal vy
disciplinario, de ser procedente.

No tengo elementos
asignados por la entidad

N.A

19

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar

Presentacion del informe
mensual de actividades y
evidencias en la ejecucion

Pantallazo.
Evidencia informe
de actividades,

informes mensuales de la ejecucion | del contrato Mayo 2022
del contrato.

20 | Presentar por medio de la plataforma | Cargar en la paltaforma Pantallazo.
Secop 11, los informes mensuales de | Secop Il los documentos Secop Il

actividades junto con las cuentas de
cobro en las fechas establecidas por
la Entidad, a efectos que las mismas
sean canceladas dentro del mes. Las
cuentas de cobro que sean
presentadas de manera
extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la Entidad,
se tramitara en el siguiente mes. El
sena no respondera por retenciones
0 descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la
presentacion tardia de las cuentas de
cobro.

requeridos para elproceso
de cuenta de cobro del
mes de marzo.

documentos de
cuenta de cobro del
mes de mayo

21

Desplazarse dentro y fuera del
territorio  nacional, cuando sea
requerido para el cumplimiento de las

No se realizaron
desplazamientos

N.A
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obligaciones contractuales y
legalizar las ordenes de viaje, de
acuerdo con los términos 'y
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE !
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. | NOSE
REALIZARON
DESPLAZAMIETNOS

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9434271978 de aportes en linea del mes abril de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — ¢
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (04) folios

Cordialmente,
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Firma

HILDA OMAIRA MANTILLA DIAZ
Contratista

C.C. No. 63.297881

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER DIAZ DIAZ

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3426080 de 2022
Coordinador Académico Programas Especiales
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EVIDENCIA INFORME DE ACTIVIDADES

MAYO 2022
Hilda Omaira Mantilla Diaz

Pantallazo. Los anuncios inicio del curso CONFECCION Y MANEJO DE
SUS HERRAMIENTAS con las fichas 2548840

M Recibidos () - hidamantila@m X | @ Corre: Hida Omaira MantilaDi X | @ (1) Whatspp X @ Teritorium | CONFECCIONY M/ X 4 voo- X

< C @ senaterritoriola

e Portal de oferta ed

s M Recibidos - hild © Teritorium @ (5) What

m HILDA OMAIRA MANTILLA DIAZ
s ot 222 - acha devigenci: 21 ds

Vst

Asunto: Bienvenida a curso
Aprenciz

Estmados aprendices,
Quiero_felictarios por haber _seleccionado este método de
| | aprencizae para ampliar sus competencias y conocimentos. Al
qual sletaros a partcipar en 1a formacicn y desanolar las
actiidades propuesias

— Este pogama CONFECCION Y MANEJO DE SUS

HERRAMIENTAS tiene como objetivo dar 3 conocer las mquinas y
hermamientas para la confeccion Ge as dferentes prendas. £l curso
Qe sera orientado por 12 nstuctra Hilde Omaira antills Diaz, ¢
| | Cuso se cumgira cel 2 al 27 Ge mayo (fecha esisbiecida en

Regresar

Senasofiaplus). con fecha limite para enirega de actidades ¢l 25
demayo.

iqual nimero de semanzs. Para comunicarse Gon Hida Omaira
anbila@misena ec. o para

Mankia Diaz acorrea slechonico hicar

Informacicn e programa o car cic AQUL ademas de realzar su
presentacion en ol Foro scial

Un cordia saudo,

Filda Omara Manila Dizz.

Instnictors

- e gusta 0 Comentariols

htps://sena teritoriola/perfilphp

3. Pantallazo. del WhatsApp como apoyo en el proceso de falda. PATRONAJE
INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR

M Spam-hidamar X | @ ComeciHidaOr X @ Whatsdpp X ® Temitorm||CO X | @ Temitorm[|CO X | @ Teritorum|CO/ X | @ Temitorum1CO1 X | 4 voo- B2

%= C @ webwhatsapp.com

i Aplcaciones M Recibidos - hildama.. () Coreo: Hids Omsi. ® Temtorum @ (5 e Portalde fert e ecucién de s for. @ bt

® heps/e

(O ~ I @ +57 317 2245329 Q

n chat o inicia uno nuevo

Silvia Juliana ayer
@ foto
CIDM Red confecciones ayer

Laura: Gracias

©O®®3 8 -8

+57 317 2245329 ayer
0:09
Cecy Tienda aver
Buenas tardes Hilda, cudndo espero llamada
+57 310 6221474 - 2l
( a Alejandra Cruz Nuevo ayer
 con gusto hija que lo disfrute bendiciones

T Aa Maria Fernanda Mantilla aper

Pantallazos. Anuncio Rutas para interactuar en la plataforma ficha
2548840.

M Spam-ikdamar. X | @ CoreoikildaOn X | ® Whaispp X © x | @ om0 x | © T 0 x | © Temorumico x | + Vo= x
& > C @ senateritoriola/perfilphp7id=
icaciones M Recibidos - ikdama.. @} Cor So Portaldecfertaed.. ¢ Eecucibn delafor.. @ htpsi/wwwaporte.
N R

B = e de e 2 m i

i

Bprendiz

Estimados aprendices,

Comparto slgunas rutas para interactuar en Ia plataforma, les serd
Gl para el fncionamiento de Ia plataforma, la rta para descargar
Ias guias de aprendizaje, el material de formacion o el cronograma
I

guardados en sus equipos, quedo alenta a sus comentarios, un
Cordial saludo.

Instrucior

Hida Omaira Mantla Diaz

Ruta para partcipar en los aros

4. Pantallazo. Proceso para Asociar a aprendices Ficha: 2548842 realizada el 2 de
mayo del 2022 dia de inicio de formacion.

VhatsApp X Sp Sofiaplus x o+ v - 8 X

G Gmai X | @ Comeo:Hida Omaia Martila D/ X | © @)
€ 5 C A Noessegun Qe x »02

G Recbidos - hitdoma... @

Sofiarius | ¢

Portalde oferta ed.

& hps e.. @ hitps://un

ejadetareas ™ LMSSENA @ Cambiar Clave  Salir @

Instructor v
D — % Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
_ Opciones de busqueda
(# Ejecucién de la Formacién -
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de 2548842 - CONFECCION Y MANEJO DE SUS o4

caracterizacién”  HERRAMIENTAS

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de RUTA VIRTUAL 2548842 0
- . Aprendizaje” m<Q
Generar Excel de Planeacion
Pedagogica
Consultar Aprendices.

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje
La operacién Asociar aprendices a ruta se realiz | Resultado: 80 ala Ruta de Aprendizaj
P e RUTA VIRTUAL 2548842. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta oy el
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Powered by SENA - © SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- --a171
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EVIDENCIA INFORME DE ACTIVIDADES

MAYO 2022
Hilda Omaira Mantilla Diaz

5. Participacion y respuesta en el foro tematico “La Camisa”

M Spam - hildamar X

< C @ senateritoriola/perfilphp

M Re

@i ComeorticaOr x | ® Whatsipp X

X @ Teritorium | CC

OBELIS MARRIAGA GARCIA

Cualtipo de tela es ideal para Ia confeccion de Ia camisa y porque?

varar Ge acuerdo i clma a1 costo y 3 1a moda. las mas usadas son telas rescas y con
buena caida, podemos mencionar algunas de tpo algodon como son,fno, popelina,
on los telas eradas,

Cuales son los pasos para ¢l ensamble, los ruedos y la terminacion delas la
1.-Preparar as piezas: cuello con entetela, pegar perila 3 espalda. preparar bosilo y
pegar a delantero parte zquierda,

2.-Ensamblar espalda con delanteros por hombros, ensamblar mangas , ensamblar
cuet, uni por costados, dobladitar mangas.

3.-Dobladilar ruedo.
4 Hacer ojales y pegar botores.

tener en cuenta fietear,

pulie planchar y empacar

% 1Yanome g © 1 Comentario(s)

n HILDA OMAIRA MANTILLA DIAZ

Suen iy

o con 55 pectates el cante. narssans sparecon Suen

e ncuarioa o,

afemacen

Aorendiz

Regresar

6. Pantallazo. Oferta educativa del mes de mayo formacion presencial del Sena
CIDM

M Spam-ide: x | G Comeorbiics x | ® Whatshpp X x X | © Teritorum | x | © Temorum|| X @ @risson x | + v - 8 x
<« c @ facebook.com/hildaoma ladiaz
Spleaconss M Rectos - hdema. () Coreo ks Oms. @ Tertoriom ® (9 Wnstigp S Por ceofe Gecucion de s for.. @ heps//wevaporte
I Hilda Omaira Mantilla Diaz
= o
Estudio en Universidad Auténoma del Publicaciones = Filtros ¥ Administrar publicaciones
Caribe
Estudi6 en Instituto Gabriela Mistral = Vista de lista &8 Vista de cuadricula

Vive en Bucaramanga

Hilda Omaira Mantilla Diaz
8de @

o ay0 3 las 102
De Bucaramanga

Editar detalles Tus susfios cuentan!

Afiadir aficiones

Anadir destacados

Ver todas las fotos Q &

] Juan Manuel Castillo Calderon
= | 17 de mayo a las 7:43 - @

ENE iy W6z Ty A4UAVIORpw 3B ZeFnTHLnbdc

ttps:/ s facebook com/photo/fo

B Compartiendo https//
MENSAJES

Chatpiblco @)
NoTas

Notas compartidas

UsuARIOS (37) @

ﬂp HILDA OMARA T

Alicia Sudrez

ANGELICA CABRERA

®

e

©'

fum [| CONFECCION ¥ M,

M Recibidos - il

(]

x

© Tertorium - x x + Vo= x
C =% % ® 0O
.. (3 Corres: Hida Oms ® ©5)Whatstpp S Poraldeofertaed.. 7 Gecu & heps/ie @ htps /v »
na teritoriol con sena Dejor de compartic [T IR,
< Chatpiblico . ferencia Web Unidad 3 s o0 .
TATIANA HERRERA § CarmenHemdndez @ HILDAOMAR
Ah bueno profe, esté bien. Es que a muchos no
nos notificaron del nicio, serfa bueno para
hacer sugerencia al SENA, s que nos notifiquen =
por diferentes canales
GINA BRIGITTE SALAZAR
Profe a fecha limite de entrega es €125 para
todoslos talleres y las evidencias???
E—— CRONOGRAMA E

TATIANA HERRERA A P——
Profe y una pregunta, s yo estoy en este curso “ .
con mi mams lo podemos hacer en parejas?
Debido al tiempo que tenemos . Cronograma o
MARIA ALICIA LARROTA - e s g pn o matn on r e es raone c  n
PROFE CUAL ES LA DISTANCIA ACONSE JABLE = ey
ENTRE LOS BOTONES DE LA CAMISA @ s reamsemen
PAOLAANDREA ROA & e e
buenas noches profe, yo estoy empezando con
la costura , para mi es bastante complejo o de

Carmen Hemndez

Carmenza ulio rodr.

e
Q

hacer una camisa de hombre. no me quejo

MAS MENSALES ABALO

ALl ®zY

8. Pantallazo. Conferencia Web OPTITEX modulo MARKER

M Recibidos X | @ Comeetki X | @ (6)Whatst X | @ Temitorivn X @) Bighl X @ Tenitorin X | @ Temitoriur X | @ Teritoriun X | @ @ZDOPT X | + vo- X
G & senabbb7esstuscloud e com/htmisclient); Tbfde =2 v 0@ :
M Recibidos - hidama. Correo: Hilda Omai.. @ Teritorium Se Portal de oferta ed. @ httpssiwemaporte.. 2 Bancolombia Sucur. »
MENSAJES < chatpiblico :
Chat piblico

Welcome to Conferencia Web 9 OPTITEX

NoTAS Trazo en MARKER!

ot rtidas
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