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/
UNIDAD P/I:7TADORA DE SALUD BOGO

TA/

|
1| DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO

11 DESCRIPCION
GENERAL DEL

GINECOLOGIA /¥ OBSTETRICI
Salud Bogoté.%

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION COMO Aﬂl/lgélco ESPECIALISTA | |

ara la Unidad Presta

dord de
un término estrictamente indispen/s,éble /

MONEDA LEGAL COLOMBIANA.

r

El total del gbntrato es de ONCE MlLLOI\lSE;/’QUINI‘ENTOS
1.2 VALOR ESTIMADO | NUEVE MIL CHOCIEg OS TREINTA PESOS/($

11.509.830,00)/

VIGENCIA 2022

Certificado Plan Anual de Adquisiciones No de fecha
13 CERTIFICACION DOCUMENTO | VIGENCIA | RECURSO V:g\ELI\?CR;A
PLAN ANUAL DE 1/,' T ) /
ADQUISICIONES Resoluciéon No. 00/ / / Fi
del 01/01/2022/ 2022 155; $11.509.830,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$11.509.830,00 Y/

1.4 CLASE DE
CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales

y de apoyo a la gestion

P

DE LOS

1.5 PERFILY CALIDAD

La persona a contratar debe ser: /Né/DICO ESPECIALISTA 1l
PROPONENTES GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA /

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

/

GINECOLOGIA Y OBSTE
| Prestadora de Salud Bogofa, teniendo en cuenta que el servicio
' | proceso transversal que se encuentra inmerso en el desarrollo y gjecucion de los
_ |'procedimientos de atencién en salud, como parte del direccionamiento estrategico de la
..|:Direcciébn de Sanidad de la Policia Nacional,
procedimientos; apoyo clinico, apoyo terapéutico, atencién en consulta externa, ayudas
diagndsticas y terapéuticas, hospitalizacion y hoteleria hospitalaria, asistencia en procedimientos
quirurgicos, asistencia en procedimientos y atencion de urgencias.

CIA, ra optimizar la prestacion

del servicio en la” Unidad
de GINECOLOGIA es un

pd / pa
La Unidad Prestadora de l?zd B?S}dté requiere contratar un MEDICO EZPECIALISTA EN
TRI pa

encontrando entre otros los siguientes

| Considerando el iﬁcremento en las actividades de atencion por/ parte del Servicio de
f GINECOLOGIAie‘{n el ES/PRI, se requiere suplir las necesidades as (e/n

+|-para cubrir la alta demanda de se requiere de una MEDICO ESPECIALISTA EN GINECOLOGIA
'Y OBSTETRICIA para prestar servicios de atencién, implementacion de procedimientos vy
| ejecucion de actividales en el ambito ambulatorio asociados a la consulta externa que realizan

ciales y administrativas

{
i
i




/

en la Unidad Prestadora de Salud Bogota del ESPRI Unidad Médica del Sur, asi como los
inherentes a la atencion de Il nivel a fin de garantizar la adecuada y oportuna atencion de los
usuarios del subsistema de salud de la Policia Nacional adscritos a la Unidad Prestadora de
Salud Bogota.

Se requiere la contratacion para plazo de dos (078868 parala vig‘fencia 2022,

La Unidad Prestadora de Salud Bogota fequiere de /la contratacion de un MEDICO
ESPECIALISTA con titulo de MEDICO ESPECIALISTA EN GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA,
teniendo en cuenta que es indispensable para prestar servicios ’e{ atencién, implementacion de
procedimientos y ejecucién de actividades en el ambito amb/u/‘lgtorio asociados a la consulta
externa que realizan en la Unidad Prestadora de Salud Bogota del ESPRI Unidad Médica del Sur;
lo cual contribuye a la articulacién de los servicios prestados por la Unidad Presta o{a de Salud
Bogota con ajuste al Modelo de Atencién en Salud, dirigido a los usuarios del Su\bﬁéma de Salud
de la Policia Nacional pertenecientes a la Unidad Prestadora de Salud Bogota y Unidad Prestadora
de Salud Cundinamarca, de conformidad con lo establecido en la eéolucic'm 05644 del 10 de
diciembre de 2019 “POR LA CUAL SE DFEFINE LA ESTRUCTURA’ORGANICA INTERNA Y SE
DETERMINAN LAS FUNCIONERS DE LA DIRECCION DE SANIDAD Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES”.

Por consiguiente, él no contar con profesionales de planta para satisfacer esta necesidad, respecto
de las actividades de prestar servicios de atencion, implementacion de procegifmientos y ejecucion
de actividades en el ambito ambulatorio asociado?j’bonsulta externa q

Prestadora de Salud Bogota del ESPRI Unidad Médica del Sur, por lo “cual-“se requiere de la
contratacion de un MEDICO ESPECIALISTA /con titulo de MEDICO/ESPECIALISTA EN
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA, antes de transcurridos treinta (30), dias habiles entre la
terminacion de un contrato y la puesta en ejecucion de un nuevo contratoj"

Asi las cosas, el plazo previsto entre contrato y contrato 4ecta nega’gi,vémente la garantia de los
principios de Disponibilidad, Accesibilidad y Calidad gn la prestaéion de servicios de salud,
principios contenidos y amparados en la Ley 1751 dé 2015 “por’medio de la cual se regula el

derecho fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones”; por lo que la forma de satisfacerla |
es mediante la contratacion del servicio a través de un tercero; igualmente, el presupuesto para la |

contratacion se encuentra incluido en el plan anual de Adquisiciones autorizado para la presente
vigencia y las cargas laborales debidamente justificadas y aprobadas.

En consecuencia de lo expuesto y existiendo la vacante, la cual debe se/r/cubierta con una persona
mediante la modalidad de contrato de prestacién de servicios, pre{yi’o proceso de seleccidén de
acuerdo a la normatividad vigente que rige para la materia, resulta viable adelantar la contratacion
de un MEDICO ESPECIALISTA EN GINECOLOGIA Y OBSEETRICIA PARA LA UNIDAD

PRESTADORA DE SALUD BOGOTA, con direccionamiento a la parte asistencial por un término |.

estrictamente indispensable en aras de garantizar la continua y efectiva prestacion del servicio de
salud y asi evitar la paralizacién del mismo teniendo en cuenta que el servicio de salud es un
servicio publico que se encuentra consagrado en el articulo 2 de la Constitucion Politica (Fines

esenciales del estado). /

De lo anterior la oficina de Talento Humano de la Unidad Presjégora de Salud Bogotd, realizé las
pruebas de conocimiento psicotécnico y entrevista psicolégicaf.

realizan en la Unidad |-
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2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato se adelanta bajo la modalidad de Contratacion Directa, conforme a la normatividad
contenida en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9: “Contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales”. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural g juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entigad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que s¢/trate. En este caso, no es necesario
que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita.

intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del gmplimiento de las funciones de la

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion correspofiden a aquellos de naturaleza
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades opérativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos arﬁsti/cas/ que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificaresta situacion en los estudios y
documentos previos”.

3 CRITERIOS DE SELECCION

3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnica estan descritos en el Anexo No. 1 del presente estudio previo.

3.1.1 COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS

3.1.1.1NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

El nivel académico debe haber sido recibido en entidades e/ducativas debidamente reconocidas ante
el Ministerio de Educacion y estar asociado a los niveles ?primaria, secundaria, técnica, tecnologica, .

| profesional-universitaria, especializaciones, maestrigs y doctorados. Titulo: MEDICO

ESPECIALISTA 1l GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

EXPERIENCIA LABORAL.: N6fse requiere Experiencia de acuerdo a la Resolucién 125 del 08 de
abril de 2020, modificada parcialmente por la Resolucion 448 del 10 de noviembre de 2020 — Medico
Especialista '

HABILIDADES

e Comunicacién asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los usuarios
del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio respetuoso, efectivo,
humanizado, cercano al ciudadano y de calidad que garantice el cumplimiento de todas las
actividades inherentes a su quehacer que propendan por la seguridad del paciente.

o Capacidad de trabajo en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora continda.
Informatica, nivel usuario.

e Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos vy
responsabilidades.

e Individualizacion y priorizacién de cuidados.

e Manipulacion de residuos.



] - - . //’
* Vision continua e integral de los procesos con respeto y valofacion del trabajo de los demas.

» Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.
3.1.1.2 FORMACION

PROFESIONAL: MEDICO ESPECIALISTA Il GINECOLOGO

/ [
El valor de la contratacién El total del ¢bntrato es de ONCE MILLONESYQUINIENTOS NUEVE MIL
OCHOCIENTOS TREINTA PESOS {$11.509.830,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA. Y sera

financiado de la siguiente manera:

4 VALOR DE LA CONTRATACION / /

/ /.

VIGENCIA / DURAGION (MESES) | ONORARICE, (VALOR FOR )/ LOR TOTAL
2022 / / 2 MESES #~~ $5.754.915,00 //3$11.509.830,00
VALOR TOTAL DE LA CONTRATACION / $11.509.830,00
™
5 CONDICIONES DEL CONTRATO ~
5.1 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIOS /
TETRICIA se

llevara a cabo en la Unidad Prestadora de Salud Bogotdl ESPRI Unidad Médica del Sur, ubicado en NP
la ciudad de Bogota, en la calle 41D No. 78N-05 Sur barrio Kennedy, y sus pfintos Satélites de la
ciudad de Bogota, D.C, o en el lugar que con posterioridad designe la Unidad Prestadora de Salud
Bogota de acuerdo a las nece3|dades y requerlmlentos de la misma.

La prestacion del servicio como MEDICO ESPECIALISTA 1l Gi ECOLOGIAW;X/B

5.2 FORMA DE EJEC CION DEI?CONTRATO

El contratista ejecutara el contr, 6 por un término de veintidé¢ (22) horas semanales y noventa y

cinco (95) horas ensuales, ¢n el turno asignado segun la necesidad del servicio por la Unidad
Prestadora de Salud Bogota. De igual manera se hard cumpliendo con las obligaciones del
contratista enumeradas en &l Anexo No. 2, de acuerdo a las especificaciones técnicas relacionadas

en el Anexo No. 1. p \D

5.3 PLAZO DE EJECUCION/D/EL CONTRATO /

El plazo de ejecucién paé/; la pr Stacion del servicio objeto del presente proceso seré{de dos (02)
meses para la vigencia 2022. El/cual iniciara g-partir de la aprobacion de la Garantia y suscripcién de
la Carta de Inicio. / N

54 FORMA DE PAGO » /
/" . 4 X ‘// 7 .

La Unidad Prestadorg’de Salud Bogoté&'se obliga a pagar/el valor del presente contrato a\éontratlsta,
en contados que ge pagaran por mensualldadeﬁ/éencidas a razén de CNCO MILLONES
SETECIENTOS INCUENTA Y CUATRO MLV NOVECIENTOS QUINCE PESOS M/C
($5.754.915.00). éfsu equivalente por fracciones d;/mes segun el caso.
PARAGRAFO PRIMERO. Los anteriores hon?rarlos corresponden a servicios prestados ala
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA por un tiempo no inferior a veintidés (22) horas

i..
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semanales y noventa y cinco“f(95/;oras mensuales segun agenda establecida por la Unidad
Prestadora de Salud Bogota. !

La Unidad Prestadora de Salud Bogota pagara el yvalor del contrato que resulte del presente proceso
a favor del contratista dentro de los primeros 15 dias de cada mes, una vez presentado el recibo de
pago y la planilla de pago de aportes de salud, pension y ARL, certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor, informe de actividades junto con los documentos requeridos, de acuerdo
al derecho a turno y la programacion del F;I;n/A/nual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entpegados dentro del plazo establecido o son devueltos por
la Unidad Prestadora de Salud Bogotd/por inconsistehcias como falta de informacion o mal
diligenciamiento de los mismos, la Unidad Prestadora de“Salud Bogota se obliga a cancelar la cuenta
el mes siguiente a la fecha programada en el PAC aprobado por Ministerio de Hacienda. En
consecuencia, no obstante, la programacion de PAC cuya autorizacion es competencia del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico a través de la Direccion del Tesoro Nacional, no sera impedimento
para la ejecucidn del objeto contractual.

Documentos requeridos:

o Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos por la Unidad Prestadora de Salud
Bogota de acuerdo al derecho a turno.

Declaracion juramentada.

Recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud pension y ARL

Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccion).

Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacion del primer pago.

5.5 SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL CONTRATO p
,‘/ ;

El supervisor del contrato sera €l JEFE ESTABLECIMIENTO DE SAN)DAI POLICIAL PRIMARIO
UNIDAD MEDICA DEL SUR gde la Unidad Prestadora de Salud Bogota /gande preste sus servicios o
quien con posterioridad designe la Unidad Prestadora de Salud- Bogota/ uien verificara la ejecuciéon
idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo ¢on las funciones asignadas, para ello,
con lo ordenado en Resolucion No. 03049 de 2014 “Manual’ de Contratacion de la Policia Nacional”
actualizada, modificada y complementada por la Resolucién 00090 de enero de 2018, el instructivo
0024 DISAN-ASJUR del 27 de marzo de 2009 y demas obligaciones contenidas en los articulos 83 y
84 de la Ley 1474 de 2011. Quien tendra entre otras las siguientes obligaciones: 1. Dentro los cinco
(05) primeros dias habiles siguientes a la iniciacién del contrato el supervisor debera realizar
induccién al contratista y remitir copia de la respectiva acta al grupo de contratos. 2. \ﬁ/e ificar que El
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en el presente contrato. 3. Elabbrar un reporte
mensual con destino al Grupo de Contratos de la Unidad Prestadora de Salud/Bogota sobre la
relacion de actividades y tramites adelantados por el CONTRATISTA, certificando el cumplimiento de
las obligaciones del CONTRATISTA. Dicha certificacion se constituye, en requisito previo para cada
uno de los pagos que deba efectuar. 4.Comprobar que el contratista mensualmente esta cumpliendo
con la obligacion de afiliacién y cotizacion a los sistemas- de Seguridad Social, Salud y Riesgos
Profesionales de acuerdo con el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de
2003, Ley 1122 de 2007, Decreto 2353 de 2015 y Decreto 1072 de 2015. 5. Verificar cumplimiento de
las normas del SGSST para este contrato.

5.6. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el anexo No. 2.

5.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.



Las obligaciones del contratante estan descritas en el anexo No. 3.

6. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

Los factores que se deben tener en cuenta en la identificacion y distribucion de los riesgos y
garantias. -

Ver Anexo No. 4 del presente Estudio 9révio.

'{.OS RIESGOS.

6.1. MECANISMO DE COBERTURA DE

S/
Atendiendo a la naturaleza del objetg’del contrato, sus caracteristicas-y a |d forma de pago, la Unidad
Prestadora de Salud Bogota deternina la exigencia de las siguiente$ gapantias:

¢ Garantia de Cumplimiento equivalente al veinte por ciento (20%)/del valor total del contrato, con
una vigencia igual a la vigencia del contrato y sesenta (60) dias ce‘\_Jéhdario mas, con inicio en la
fecha de inicio del contrato y de las prorrogas si las hubieré.” / =

e Garantia de Calidad del Servicio por el cincuenta por cie,n/{o (50%) qr.e‘livalor del contrato con una
vigencia igual a la vigencia del contrato y Sesenta (60) d/ias calenda"i;io mas, con inicio en la fecha
de inicio del contrato y de las prorrogas si las hubiere/ g/f

e Garantia de Responsabilidad civil profesional, (PARA PER @’f\IAL ASISTENCIAL) en pdliza
anexa el CONTRATISTA, constituira esta garantia para cu ffr a la asegurada LA NACION -
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - UN DAD -PRESTADORA DE SALUD
BOGOTA, por condenas judiciales o conciliatorias que se presenten en su contra , durante el
periodo de vigencia del contrato por la que se viera obligada Iegfélmente a pagar el asegurado por
un acto incorrecto (errores u omisiones), derivado de su actiyidad profesional, dicha garantia se
constituira por la suma de CINCUENTA MILLONES DE Pl;}éOS ($50°000.000.00) para personal
asistencial diferente a los médicos u odontélogos, quienés deberan suscribirla por la suma de
CIEN MILLONES DE PESOS ($100°000.000.00), y por un término igual a la vigencia del

contrato.

,;.-

((Cjﬁaﬁ@l Q@?ﬁ:@ By

Elaboré: Patrullera JOHANA OROZCO JULIO
Jefe (E) Establecimiento de Sanidad Policial Primario Unidad Médica del Sur

N
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ANEXO No. 1
CONDICIONES TECNICAS

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

/
Persona Natural, con formacién académita como, MEDICO
ESPECIALISTA 1l GINECOLOGIA OBSTETRICIA Sin
Experiencia de acuerdo a la Resolucién 125 ﬁ/% de abril de

PERFIL Y CALIDAD DE

L
OS PROPONENTES 2020 modificada parcialmente por la Resoluciory448 del 10 de

noviembre de 2020 — Médico Especialista Il.

2. HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

MEDICO ESPECIALISTA Il
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

7

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

ENUNCIE S| LA ACTIVIDAD HACE
PARTE DE ALGUN PROGRAMA O
ACTIVIDAD ESPECIFICA

ACTIVIDADES ACTIVIDAD | HORAS | CANTIDAD
ASISTENCIALES | ESPECIFICA | SEMANA | POR MES

1. Conocer y aplicar las politicas y
objetivos del Sistema de Gestion
Integral, Mapa de Procesos,
Seguridad del Paciente y Gestion
Documental, establecidos por la
Direccién de Sanidad y el servicio,
encaminadas a cumplir con la politica
de calidad.

2. Conocer y aplicar el DECALOGO
GENERICO PARA EL ATENCION AL
USUARIO implementado por Ila
Direccion de Sanidad de la Policia
Nacional.

22 95

3. El contratista cuando en ejercicio de
su profesién deba prescribir
actividades y procedimientos médicos
y medicamentos debera acogerse a
los acuerdos 052 del 01/04/2013 del
consejo superior de salud de fas
fuerzas militares y de la policia
nacional y de las guias de manejo
establecidas y que. se establezcan en
direccion de sanidad policial cuando a
ello haya lugar.

4. Asistir a la Agenda programada




ACTIVIDADES
ASISTENCIALES

ACTIVIDAD
ESPECIFICA

HORAS
SEMANA

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE
PARTE DE ALGUN PROGRAMA O
ACTIVIDAD ESPECIFICA

10.

1.

12.

conforme a las horas contratadas.

Mantener la debida reserva a
comentarios que se emitan durante la
consulta.

Brindar orientacion a todo usuario que
lo requiera

Informar al supervisor del contrato del
desarrollo de sus actividades vy
novedades que se presenten.

Tener en cuenta las normas de
bioseguridad para la realizacion de
todos los procedimientos que realice.

Participar de las capacitaciones,
chats, evaluaciones vy reuniones
establecidas por la Direccion de
Sanidad, Unidad Prestadora de Salud
Bogota y ESPRI SUR.

Atender consulta de Gineco obstetra
agendadas por Contac Center y
SISAP, en la atencion a los usuarios
del subsistema de salud de Sanidad
de la Policia Nacional, (programas de
Promocion y Prevencion (control

prenatal, planificacion familiar
adolecentes), realiza toma de
ecografias transvaginales y
trasnsabdominales., Observar y

escuchar al paciente o familiar sobre
cambios en la salud ya sean positivos
0 negativos presentados, Evaluar
examenes de laboratorio, radiografias,
tratamientos e indicaciones médicas,
Realizar examen fisico (como toma
de tensién, auscultacion, palpacion y
peso), y explicar al paciente el estilo
saludable.

Precentar diariamente los registros
de inasistencias, consultas extras y

pacientes atendidos

Realizar los respectivos registros de




ACTIVIDADES
ASISTENCIALES

ACTIVIDAD
ESPECIFICA

HORAS
SEMANA

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE
PARTE DE ALGUN PROGRAMA O
ACTIVIDAD ESPECIFICA

13.

14.

15.

16.

17.

historias clinicas por el sistema, vy
manuales ante eventual caida del
sistema, hacer la entrega respectiva
al archivo clinico para su posterior
custodia, dar cumplimiento con la
malla de pertinencia establecida por
DISAN, dar cumplimiento a la politica
de seguridad industrial dentro de su
punto de trabajo

Realizar el control de la
implementacién del modelo de
atenciéon en salud de acuerdo a los
lineamientos establecidos, realizar
monitoreo de las actividades del
programa de promocion Vi
mantenimiento de la salud.

Se hara responsables de los equipos
que sean utilizados para la consulta
diaria.

Realizar el correcto diligenciamiento
de las historias en cumplimiento con
las exigencias legales vy éticas
articulos ARTICULO 3
CARACTERIZACION DE LA
HISOTRIA CLINICA. Define:
Racionalidad cientifica: para efectos
de la presente resolucion, es la
aplicacion de criterios cientificos en el
diligenciamiento y registro de las
acciones en salud brindadas a un
usuario, de modo que evidencie en
forma logica, clara y completa, el
procedimiento que se realice ante las
investigaciones de condiciones de la
salud del paciente, diagndstico y plan
de manejo”. ARTICULO 5:
GENERALIDADES “la historia clinica
debe diligenciarse en forma clara,
legible’.” C Realizar la medicion de
acuerdo al cédigo de diagndstico y/o
congruencia  segun los  datos
registrados en la historia clinica.

Diligenciar en forma completa la
Historia Clinica en SISAP.

De acuerdo al manejo de Ia




ACTIVIDADES
ASISTENCIALES

ACTIVIDAD
ESPECIFICA

HORAS
SEMANA

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE
PARTE DE ALGUN PROGRAMA O
ACTIVIDAD ESPECIFICA

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

formulacidon manual U(nicamente se
realizara ante la eventualidad de la
caida del sistema, se debera registrar
fa formula en el libro destinado para
ello, y se hara responsable de
entregar la colila a la enfermera
encargada del manejo y custodia de
las formulas, de lo contrario se hara
responsable al profesional de la
perdida de este documento lega!l que
estan siendo objeto de constantes
auditorias.

Evaluar la adherencia del usuario a
las diferentes actividades en salud y
plantear las alternativas terapéuticas
que permitan dar cumplimiento a la
misma.

Retroalimentar variables que permitan
optimizar el modelo de atencién
durante Ia Implementacion y
desarrollo del proceso MATIS.

Realizar mensualmente auditorias a
historias clinicas.

Realizar la medicion de acuerdo al
codigo de diagnostico y/o congruencia
segun los datos registrados en la
historia clinica.

Apoyar el proceso de la institucion
amiga de la mujer y la infancia para la
respetiva certificacion (IAMI).

Apoyar el proceso de Modelo de
Atencion Integral de Salud (MATIS), y
ser participe del nicleo de atencion
integral, y Equipo Basico en Atencion
en Salud- EBAS, abordando de
manera integral en la parte
asistencial y administrativo.

Cumplir con las horas pactadas en el
contrato, de acuerdo al agendamiento
y dias de funcionamiento del
establecimiento de salud seguin las
necesidades del mismo.

Supervisar y apoyar el cumplimiento
de las diferentes rutas de acceso del

i _




ACTIVIDADES
ASISTENCIALES

ACTIVIDAD
ESPECIFICA

HORAS
SEMANA

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE
PARTE DE ALGUN PROGRAMA O
ACTIVIDAD ESPECIFICA

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

usuario en el equipo basico en
atencion en salud MATIS en los
diferentes ciclos de vida.

Abordar integralmente los problemas
de salud individual y colectiva,
establecer el diagnoéstico de salud y
elaborar plan terapéutico clinico
ambulatorio

Ejecutar la medicina comunitaria por
medio de acciones de salud que
contribuyan a mejorar conocimientos,
actitudes y practicas saludables en la
poblacion, enfatizando en la
participacion activa de la comunidad
organizada.

Abordar integralmente los problemas
de salud individual y colectiva,
establecer el diagnoéstico de salud y
elaborar plan terapéutico clinico
ambulatorio.

Realizar seguimiento al usuario que
curse con complicacion cardiovascular
y/o renal que sea valorado por
urgencias, asi como el que requiere
hospitalizacion, Realizar seguimiento
a la contra remision.

Participar y moderar las reuniones
clinicas con los integrantes equipo
basico de salud, con el fin de
establecer acciones de mejora y
estrategias ante una patologia y/o las
diferentes  situaciones que se
presentan con los usuarios.

Participar y liderar en comités clinicos
y unidad de analisis segln sea
requerido.

Apoyar las actividades extramurales
de promocion y prevencion que
realice la Unidad Prestadora de Salud
y el ESPRI MASUR.

Asesorar y apoyar los diferentes
requerimientos emitidos por el mando
Institucional y demas entes de control,
segin plazos establecidos, de
acuerdo a su perfil profesional.




ACTIVIDADES
ASISTENCIALES

ACTIVIDAD
ESPECIFICA

HORAS
SEMANA

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE
PARTE DE ALGUN PROGRAMA O
ACTIVIDAD ESPECIFICA

34. Realizar vigilancia epidemioldgica en

todas aquellas situaciones que sean
factor del riesgo, llevar controles
estadisticos para la investigaciéon con
fines cientificos y administrativos y
reportar las  enfermedades de
notificacion  obligatoria de  sus
actividades médicas.




J

ANEXO No. 2

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste el servicio, revisando
y mejorando el proceso de atencién, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a nuestros
Usuarios.

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econémicos)
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elemenfés entregados por la DIRECCION DE
SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA, p fa la debida ejecucion de las actividades
convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferéntes a los contratados, devolverlos a la
Institucion a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida
que sufran estos, a excepcidn del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los
articulos 2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito
y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas
objeto del presente contrato, se realizarda mediante inventario, el cual tendra fecha de suscripcién la
misma en que se inicie el contrato. '

Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado, cuando asi se requiera.
Ejercer su profesion con moral y ética. e

Hacer parte de los Comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructyradores y de
evaluacién de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION BE SANIDAD -
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA, para los cuales sea designado; asumiendo las
obligaciones establecidas en el acto de designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Rendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SAYUD BOGOTA
requiera en los plazos determinados.

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se requieran.

Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacién intercambiada, facilitada
o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual, seréa mantenida en estricta
confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo podréa revelar informacion confidencial a
quienes la necesiten y estén autorizados previamente por Ia parte de cuya informacion confidencial se
trata, se considera también informacién confidencial: a) aquella que como conjunto o por la
configuracion o estructuracion exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida entre los
expertos en los campos correspondientes. b) la que no sea de facil acceso, y ¢) aquella informacién
gue no esté sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a
fin de mantener su caracter confidencial, duracién. El acuerdo regira durante el tiempo que dure el
contrato, derechos de propiedad, toda informacion intercambiada es de propiedad exclusiva de la parte
de donde proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizara informacion de la otra para su
propio uso, modificacion o terminacién. El acuerdo solo podra ser modificado o darse por terminado
con el consentimiento expreso por escrito de ambas partes.

Confidencialidad e integridad de la informacién institucional: Dada la naturaleza de las actividades a
realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la
integridad y confidencialidad de la informacién institucional a la cual llegare a tener acceso
directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptaré todas las medidas que sean
necesarias para impedir su duplicacion, sustraccion, divulgacion, alteracion, ocultamiento o utilizacion
indebida y suscribira con la entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

10. Obrar con lealtad y buena fé en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en

trabamientos que puedan demorar el normal desarrolio del futuro contrato.



1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.

22.

23.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del articulo
50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley
797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituira en requisito previo para cada
uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De
acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacién sera causal para
la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacién de la mora
mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucion del contrato
se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses”la entidad estatal dara
aplicacion a la clausula excepcional de caducidad administrativa.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de DIRECCION DE SANIDAD -
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA POLICIA NACIONALYpacientes y demas personas con
que tenga relacion con ocasion de la prestacién del servicio, observando la moral y las buenas
costumbres.

Presentar dentro de los Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato al
supervisor del mismo, un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el
término de su ejecucion, asi mismo hara entrega de los bienes inventariados para el desarrollo de las
tareas del objeto contractual.

El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacion con
el Sistema de Gestién Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta observancia a las
guias de manejo disefiadas por la direccion de sanidad para el desarrollo de la prestacion de los
servicios de salud, objeto de la presente contratacion.

s

El contratista debera velar por la correcta segregacion de los residuos hospitalafios, peligrosos y
similares generados por la prestacidon de los servicios en las diferentes /Znidades Médicas
pertenecientes a la Direccidén De Sanidad - Unidad Prestadora De Salud Bogota.

El contratista debera garantizar dentro del desarrollo de sus obligaciones y actividades, el prevenir
los impactos ambientales como desarrollo de las mismas.

El contratista debera contribuir con el cumplimiento de la politica ambiental, objetivos y programas
ambientales establecidos por la Direccion General de la Policia Nacional y la Direccién de Sanidad,
dando cumplimiento a la Resolucién 00090 del 15 de Enero del 2018, numeral 3, criterios ambientales
en los contratos de prestacion de servicios

Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.
Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado
El contratista debera informar al supervisor del contrato, las incapacidades médicas que se generen.

El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto diligenciamiento de
consentimiento informado, asi como de la historia clinica electrénica y normatividad interna de la
Direcciéon de Sanidad contenida en Directivas, instructivos, Guias y demas documentos, conforme las
herramientas tecnoldgicas dispuestas por la DISAN, so pena de incurrir en responsabilidad
disciplinaria, administrativa y civil seguin sea el caso y conforme las investigaciones que se adelanten.

En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes: 1.) Procurar el
cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3.) Informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales 4.) Participar en las
actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.)



Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabéjo SG-SST. 6.) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

24. Gonocer y aplicar las politicas y objetivos del Sistema de Gestion Integral, Mapa de Procesos,
,ﬁSegurldad del Paciente y Gestion Documental, establecidos por la Direccién de Sanidad y el servicio,
entaminadas a cumplir con la politica de calidad.

25.LConq,cer y aplicar el DECALOGO GENERICO PARA EL ATENCION AL USUARIO implementado por la
Di;e"cci()n de Sanidad de la Policia Nacional.
/H .
26. él contratista cuando en ejercicio de su profesion deba prescribir actividades y procedimientos médicos
y medicamentos debera acogerse a los acuerdos 052 del 01/04/2013 del consejo superior de salud de
las fuerzas militares y de la policia nacional y de las guias de manejo establecidas y que se establezcan
egalﬁirecci()n de sanidad policial cuando a ello haya lugar.

5
9*/

Iy
27fA§is'tir a la Agenda programada conforme a las horas contratadas.
28. fl\ylla.ntener la debida reserva a comentarios que se emitan durante la consulta.

29. !Brifndar orientacion a todo usuario que lo requiera
:j

#

30. fi}ngafmar al supervisor del contrato del desarrollo de sus actividades y novedades que se presenten.

31.fl‘ener en cuenta las normas de bioseguridad para la realizacion de todos los procedimientos que
realice.
¢

32;"‘!Par,ticipar de las capacitaciones, chats, evaluaciones y reuniones establecidas por la Direccion de
S;,‘_a"'nidad, Unidad Prestadora de Salud Bogota y ESPRI SUR.

i

33.£Atender consulta de Gineco obstetra agendadas por Contac Center y SISAP, en la atencion a los
usuarios del subsistema de salud de Sanidad de la Policia Nacional, (programas de Promocion y
Prevencion (control prenatal, planificacion familiar adolecentes), realiza toma de ecografias
transvaginales y trasnsabdominales., Observar y escuchar al paciente.o familiar sobre cambios en la
salud ya sean positivos 0 negativos presentados, Evaluar examenes de laboratorio, radiografias,
tratamientos e indicaciones médicas, Realizar examen fisico (como toma de tension, auscultacién,

palpacién y peso), y explicar al paciente el estilo saludable.
34. Precentar diariamente-los registros de inasistencias, consultas extras y pacientes atendidos

35. Realizar los respectivos registros de historias clinicas por el sistema, y manuales ante eventual caida
del sistema, hacer la entrega respectiva al archivo clinico para su posterior custodia, dar cumplimiento
con la malla de pertinencia establecida por DISAN, dar cumplimiento a la politica de seguridad
industrial dentro de su punto de trabajo

36, Realizar el control de la implementacién del modelo de atencion en salud de acuerdo a los lineamientos
establecidos, realizar monitoreo de las actividades del programa de promocion y mantenimiento de la
salud

37. fSe hara responsables de los equipos que sean utilizados para la consulta diaria.
38. Reallzar el correcto diligenciamiento de las historias en cumplimiento con las exigencias legales y éticas

articulos ARTICULO 3: CARACTERIZACION DE LA HISOTRIA CLINICA. Define: Racionalidad
cientifica: para efectos de la presente resolucidn, es la aplicacion de criterios cientificos en el



diligenciamiento y registro de las acciones en salud brindadas a un usuario, de modo gue evidencie en
forma logica, clara y completa, el procedimiento que se realice ante las investigaciones de condiciones
de la salud del paciente, diagndstico y plan de manejo”. ARTICULO 5: GENERALIDADES “la historia
clinica debe diligenciarse en forma clara, legible’. C Realizar la medicion de acuerdo al codigo de
" diagnostico y/o congruencia segun los datos registrados en la historia clinica.

394!Diligenciar en forma completa la Historia Clinica en SISAP.

0. De acuerdo al manejo de la formulacion manual Unicamente se realizara ante la eventualidad de la
caida del sistema, se debera registrar la formula en el libro destinado para ello, y se hara responsable
de entregar la colilla a la enfermera encargada del manejo y custodia de las formulas, de lo contrario se

/" hara responsable al profesional de la perdida de este documento legal que estan siendo objeto de
constantes auditorias.

1. Evaluar la adherencia del usuario a las diferentes actividades en salud y plantear las alternativas
terapéuticas que permitan dar cumplimiento a la misma.

42, gF\’xetroalimentar variables que permitan optimizar el modelo de atencién durante la Implementacion y
/ desarrollo del proceso MATIS.

43 ‘Realizar mensualmente auditorias a historias clinicas.

44. Realizar la medicion de acuerdo al codigo de diagndstico y/o congruencia segun los datos registrados
/en la historia clinica.

45 f(poyar el proceso de la institucion amiga de la mujer y la infancia para la respetiva certificacion (IAMI).

46//. Apoyar el proceso de Modelo de Atencién Integral de Salud (MATIS), y ser participe del ntcleo de
atencién integral, y Equipo Basico en Atencion en Salud- EBAS, abordando de manera integral en la

/ parte asistencial y administrativo.

47 Cumpllr con las horas pactadas en el contrato, de acuerdo al agendamiento y dias de funcionamiento
,del establecimiento de salud segun las necesidades del mismo.

48. Supervisar y apoyar el cumplimiento de las diferentes rutas de acceso del usuario en el equipo basico
/en atencién en salud MATIS en los diferentes ciclos de vida.
i »
49. Abordar integralmente los problemas de salud individual y colectiva, establecer el diagnéstico de salud y
’_;’elaborar plan terapéutico clinico ambulatorio

50. Ejecutar la medicina comunitaria por medio de acciones de salud que contribuyan a mejorar
,conocimientos, actitudes y practicas saludables en la poblacién, enfatizando en la participacién activa
 de la comunidad organizada.

51 _Abordar integralmente los problemas de salud individual y colectiva, establecer el diagnéstico de salud y
/ elaborar plan terapéutico clinico ambulatorio.

52. Realizar seguimiento al usuario que curse con complicacion cardiovascular y/o renal que sea valorado
f;‘ por urgencias, asi como el que requiere hospitalizacién, Realizar seguimiento a la contra remision.

53. Participar y moderar las reuniones clinicas con los integrantes equipo basico de salud, con el fin de
Aestablecer acciones de mejora y estrategias ante una patologia y/o las diferentes situaciones que se
/ presentan con los usuarios.

Sé/ Participar y liderar en comités clinicos y unidad de analisis segin sea requerido.



55/ Apoyar las actividades extramurales de promocion y prevencion que realice la Unidad Prestadora de
Salud y el ESPRI MASUR.

Sf/ Adesorar y apoyar los diferentes requerimientos emitidos por el mando Institucional y demas entes de
5ontrol, segun plazos establecidos, de acuerdo a su perfil profesional.

57{ Realizar vigilancia epidemiologica en todas aquellas situaciones que sean factor del riesgo, llevar
controles estadisticos para la investigacion con fines cientificos y administrativos y reportar las
enfermedades de notificacion obligatoria de sus actividades médicas.



ANEXO No. 3

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la
ejecucion y entrega del objeto contratado.

. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asigngf un Supervisor, a través de quien
la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 1 mantendra la interlocucion
permanente y directa con el CONTRATISTA.

. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

. Recibir a satisfaccion el servicio prestado por el CONTRATISTA, cuando este cumpla con las
condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas
contenidas en el “ANEXO TECNICO”. /

pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual £l Supervisor dara aviso oportuno a
la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N¢'
constitutivos por mora o incumplimiento.

. Adelantar las gestiones necesarias para el recono:i/r?’ento y cobro de las sanciones
1, sobre la ocurrencia de hechos

. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades

presupuestales y de PAC, previstas para el efecto.

. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las

prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo, como consecuencia de la

suscripcion del contrato.

. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del servicio y del CONTRATISTA, en desarrollo
del objeto del contractual.

. Rechazar el servicio cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos.

D



ANEXO No. 4

ESTIMACION, TIPIFICAClON, ASIGNACIC')N'DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL
ME\C?J'\,'E'.S\“.V"Q.& " CLASEDE | - TIPIFICACION DE LOS . :| - ESTIMACION, DEL " |- ASIGNACION:: : ,anéNmA” JUSTIFICACION.COBERTURA /.
 COBERTURA RIESGO | *RIESGOS .. | . RIESGO" ' | DELRIESGO Sl . COVIGENCIA: o
AMPARA EL RIESGO DE
INCUMPLIMIENTO ~ DURANTE  EL
/ PLAZO DE EJECUCION Y
i LIQUIDACION DEL CONTRATO LA
VEINTE POR VIGENTE POR UN TERMINO | ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL
GARANTIA RIESGO INCUMPLIMIENTO DEL | CIENTO ~ (20%) | ~onTraTISTA | |GUAL A LAVIGENCIADEL | 20% DEL VALOR DEL CONTRATO
UNICA JURIDICO CONTRATO. DEL VALOR DEL CONTRATO Y SESENTA (60) | COMO QUIERA QUE SE PRETENDE
CONTRATO DIAS CALENDARIO MAS EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE
LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
% ENTIDAD EN LOS MISMOS TERMINOS
) DE LA  CLAUSULA  PENAL
PECUNIARIA.
AMPARA EL RIESGO DE MALA
CALIDAD DEL SERVICIO DURANTE LA
CINCUENTA POR VIGENTE POR UN TERMINO | VIGENCIA DEL CONTRATO Y 3 ANOS
GARANTIA RIESGO CALIDAD DEL CIENTO {50%) CONTRATISTA IGUAL A LA VIGENCIA DEL MAS BUSCANDO RESARCIR EL
UNICA OPERATIVO SERVICIO DEL VALOR DEL CONTRATO Y SESENTA (60) | DETRIMENTO CAUSADO A LA
CONTRATO. DIAS CALENDARIO MAS. ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
INSUFICIENCIA DEL SERVICIO.
CINCUENTA
; MILLONES  DE AMPARA LOS DARNOS PRODUCIDOS
; PESOS POR EL CONTRATISTA = CON
($50.000.000.00) OCASION DE LA EJECUCION DEL
AL PERSONAL CONTRATO AMPARADO Y SERAN
ASISTENCIAL BENEFICIARIOS TANTO LA ENTIDAD
DANOS A TERCEROS | DIFERENTE A . CONTRATANTE COMO LOS
GARANTIA | RIESGO POR MEDICOS U | contramista | e Lh osenca VbE, | TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR
UNICA FINANCIERO | RESPONSABILIDAD ODONTOLOGOS, CONTRATO AFECTADOS POR LA
CIVIL PROFESIONAL QUIENES - RESPONSABILIDAD  PROFESIONAL
DEBERAN DEL CONTRATISTA.
SUSCRIBIRLA
POR LA SUMA DE
CIEN MILLONES
DE PESOS
($100.000.000.00).
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECAISMO .| CLASEDE | TIPIFIGACIONDELOS | ESTIMACIONDEL | ASIGNACION e ©JUSTIFICACION -
. COBERTURA | RIESGO. | - "L RIESGOS: " ¢ RIESGO | DELRIESGO | b COBERTURA /VIGENCIA
LA NO CONSTITUCION | MULTA cuyo CUANDO EL CONTRATISTA
N S R T N CONSTITUYA DENTHO
RIESGO FORMA PREVISTA EN | BASE EN UN LA MULTA SE APLICARA POR CADA | DEL TERMINO Y EN LA
MULTA JURIDIGO EL CONTRATO O EN | CERO  PUNTO | CONTRATISTA | DIA DE RETARDO Y HASTA POR | FORMA PREVISTA EN EL
DIEZ(10) DIAS CONTRATO O EN ALGUNO
ALGUNO DE SUS | DOS (0.2%) DEL DE SUS MODIFIGATORIOS
MODIFICATORIOS LA | VALOR DEL A POLIZA DE GARANTIA
POLIZA DE GARANTIA | CONTRATO UNICA
UNICA
LA MULTA SE APLICARA POR CADA
VLIRS CcUTo DIA DE RETARDO HASTA POR UN
LIQUIDARA CON PLAZO DE QUINCE (15) DIAS | AMPARA LA MORA O
BASE EN UN CALENDARIO QUE SE DESCONTARA | INCUMPLIMIENTO PARCIAL
MULTA RIESGO INCUMPLIMIENTO CERO  PUNTO | CONTRATISTA | DEL SALDO QUE LE ADEUDE LA | DE ALGUNA OBLIGACION
JURIDICO PARCIAL CINGO (0.5%) DEL ENTIDAD. ESTA SANCION SE | DERIVADA DEL CONTRATO
VALOR  DEJADO IMPONDRA ~ MEDIANTE ~ ACTO | POR CAUSAS IMPUTABLES
DE CUMPLIR O ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN EL | AL CONTRATISTA
ENTREGAR QUE SE EXPRESARA LAS CAUSAS
QUE DIERON LUGAR A ELLA
AMPARA EL
EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL | INCUMPLIMIENTO PARCIAL
INCUMPLIMIENTO VEINTE POR VALOR TOTAL DEL CONTRATO | O DEFINITIVO DEL
CLAUSULA RIESGO TOTAL CIENTO  (20%) CUANDO SE TRATE DE | CONTRATO POR PARTE
PENAL JURIDICO DECLARATORIA  DE | DEL VALOR | CONTRATISTA | INCUMPLIMIENTO  TOTAL ~ DEL | DEL CONTRATISTA , SE
PECUNIARIA CADUCIDAD TOTAL DEL CONTRATO Y PROPORCIONAL AL | BUSCA EL PAGO PARCIAL
CONTRATO INCUMPLIMIENTO ~ PARCIAL DEL | Y DEFINITVO DE LOS

CONTRATO

PERJUICIOS QUE SE
CAUSEN A LA ENTIDAD




|Descripcion (Qué puede pasar v, como puede|

ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Consecuencia de la ocurrencia del evento -

Probabiided

Calfficacién tofal

A quién se le asigna?

é
‘ Tratamiento/Controles a ser implementados

 de

Probabilidad

Impacto
sSpués

del
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