= Version T
EDRMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA 'E:Fech"éé“;"m& - L
NUEVO CONTRATO jLetie oo on : 208047
o codiee 04-02:F0-0011

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Quien golicital

Fecha de Ia Solicitud Dependensia o seds:

PAPS 10 ABASTOS

REFERENTE ESPACIO PUBLICO Ano

Diraccion a la que pertenece:
Gestion del fiesgs en Salud

Formato documentos minimos para celobrar contrato : Lista de Ghedueo Persona

Gantrato Nugvo (Marque con una X ) X Nataral

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
{Previa verificacion presupuestal) e

La: DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN S8ALUD requigre la contrattacion de un DIGITADORIA) pava 1a realizacion de actividades en ol 2spacio y/o components
: ESPACIO PUBLICO

Descripcion dul servicio soiicifado

La Direccion de Gestion del riesgo requiers garantizar el Apoyo en las arens asistencinles enla Subrad Inteprads de servicios da salud Sur Geeident ESE En‘concordancia conlas
obligationes v actividades.

AREA ADMINISTRATIVO ASISTENGIAL

PERFIL DIGITADOR(A) KAREN LORENA MOLAND CAMARGO 1032481099 -+
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDASY h
HABILIDADES:

Cumplira cabalidad con fas actividades afines a1 perfit profesianal vio técnico conforme a lo establecido porlos ineamiantos diatitales. estandares nstitucionales. y ponarolio de
Servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad v pertinencia sagun paramatros descritos para los compoenentaes del escenario, sspatio yio Provectos sspeciales,
cuando sean requeridos yio asignados en el contrato vigents entre Ia Sub Red sur Octidents v 1o Secretana Distrital de Salud,. Dar cumptimients a las actividades ¥ melag
periddicas designadas en el plan de accibn, con base en las fichas tenicas ¥y lineamientos definidos poria 8DS:

Desarrollo de Acclones undividuales vio colectivas, jornadas y demas acciones requeidas por el Espacio Piblico, Participar on la planeacidn. direcelonamiants thonics yajecucion
de las Jomnadas locales y Distritales de Promocion de 1a Salud de acubrdo al cronograma definido por Ia Secretaria Distrital de Salud y la Subrad, Desarrollar accionas de control
sotial, informacion, sensibiiizacion y educacion, seguimiento ala canalizacion, Generar incidencis on Iy reduccion dal dafo y gestion frente a problematicas de salud identificadas,
Implementar actividadss lidico-pedaggicas participativas para el desarcolio de capacidades y empoderamiento en practicas de cuidado 2n salud. Participar en reuniones de
asistencia tecnica programadas por los Reférentes de'la Secretaria Distrital de Salud,, Consclidar y fortalecer grupus de lideres pares formados segln necesidades prigrizadasen

salud e inclision. Fortalecsr las capacidades de atlogestion'y iderazqo de personas, colaclivos grupos, arganizaciones v redas comunitarias para impulsar los gjercicios
participativos'y 1a movilizacion social por el derecho a la salud:

Realizar ajustes de marera oporiuna cuando sean requeridos acorde & las preauditorias del referente det espacio asignado, Realizar entrega oportuna v con calidad de informas
fequeridos, Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDB, entes de control. Asumir - 100% de Glosa gererada poria

firma interventora al determinar inconisistencias en soportesy/o acciones de calidad, oportunidad. o de ot ndole an la que tenga responsabilidad el vonratista, (incumplimients
de meta, inconsistencia en sopoties. entra oiras).

CANTIOAD {mases
(PR Rehvidaten o
contratar

Marqui Conuns X aegtn conesponda’ lay

Observaciones
condicionas el contrata .

TIEMPO DE EJECUCION s
HORA
ACTVIDAD

~ACTMIDADES 1 DRVIG -
1. Realizar actividades de digitacion del componente y demas registros de los software de Salud Pablica do scusrdo & los estandares. 2. Digitacion permanento do a informacs

consignada en todos fos formatos de gestion tersitorial que requieran ser ingresados a madio magnetico.d, Apoyar ia digitacion de Bases do datos dal programa Salud wbana 'y,

las demas que se deriven de los equipos del srograma 4. Efectuar procesos de conteol de calidad dalos contenidos de las fichas v formatos. B Recibir yaplicar las oriantacionay
del lecnico de sisternas 5 traves del supervisor v establecer 108 mecanismos para informacion. 8. Suministrar o datos v la informacion de las bases da datos en el archive plang

Cuando sean requeridas previa verificacion para entrega 7. Consolidar os resultados de sus achividades segun fos instrumentos de seguimisnta Gie:se havan sstablecida 8

Apoyar al Técnico de sisternas ‘'en el cruce entre 105 dalos de las canalizaciones con tas diferentes bases de datos existentes en la ESE9 Verificar junto con el Técnico de
sistemas los errares de estructura de los datos (calidad: del dato) en conjints con ¢f coordinador de gestion de polificas y programas. teriends Bro clienta aue la revisién de

calidad s un proceso:periddico v sistematico; que debe ser documentado va que constituye of soporte principal de la validez de ia informacion registrade en el aplicative 10

Suministrar fos datos vy a informacior bases de datos en ol archivo plano cuando sean requeridas pravia verificacion para entrega. 11 Participar activamente en al

desarrolio de nmceﬁgg:i:a\igrtalacimie o do conipetencias del talento humano dados por la Institucion . ta Secretaria Distrital de salud

L/Q'QGR!Q OLA LOZANO TORRES YUL%ETH OPEL RETAMOSO

DIRECTORA GESTION DEL RIESGO SUBGERENTE DE RRESFACION DE SERVICIOS DE SALUD
107 - e
— e E




