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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYQ — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

4774 Procesn que pertences: PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -PSPIC
NTRATO - ; C.D.P. No.:
Ny CONERATO- 0F8: 2022 : Servicin 1l que pertenese: SALUD PUBLICA - VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA |
Unidad a 1z que pertensce: UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BELLO HORIZONTE |
Nombre del Contratista: | TAMMY ESPINOSA NAVARRETE ] cc FZHaD | ae: [BOGOTA ]
Fecha Inicio: 2022-03-15 Fecha Terminacitn inicial: 2022-04-15 Valor Mensual: $4.743.704 Valor a cobrar: $4.743.704 l #
ApiCiON! | vALOR | . | FECHADE FECHADE N | MESDECUENTADE| L. 00 oo ‘;ﬁm NUMERO DE mgiéonn
OTRO SI ADICION micio TERMINACION CTA COBRO SOCIAL. PLANILLA SEARTLTA
T $4743.767 | 994 | 20020416 T033-06-14 i MARZO 2023 $7526538 5 587.200 37478151 12/03/2022
z §4.107.001 | 994 2 ABRIL 2003 §4.743.704 $333.400 57861650 16472023
3 3 MAYO 2022 $4.743.708 5587.100 58661195 370572022
7 3
VALOR INICIAL VALOR TOTAL
O .. I PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$553432 $14.385.989 $12.013.946 $2372.043

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES

COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEESE.

Relacién de actividades para el periodo: Desde: 2022-05-01 Hasta:| 2022-05-31
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCION DEL DESARROLLO
(Las estipiladis enls piirtz) 'ACTIVIDADES LADOS ENEL EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION. FPRODUTO O EVIDERCIA
Depuracion mensual base v registro de depuracion / Analisis inconsistencias / Colejo basel
SED / Descarga SED / Depuracion notificacion de UPGD / Cap a UPGD / Reuni :
Referentes y Lider salud mental / Reunidn drea VSP / Reunion equipo Satud Mental / Reunion) A"[‘\“q"gﬂ“:\mmﬁ /8

4 |Prestac sus servicios para ¢l desarrollo de las actividades del Plan de Referentes v tecnicos Salud Mental / Articulacidn SIRC / Revisién casos profesionales /| SIVICHA 202 fseiud meal { SIVIM

Intervenciones Colectivas ¢n el Distrito Capital SEGPLAN / Informe cruce subsistemas / Alistamiento auditoria mes finalizado / Respuesta aj _ SIVIGILA 2022 / prod goetidan
oficios imm‘insximcinngla; v solicitudes de la SDS y/o de la Subred / Actualizacion indicadores| _ gviGit A 2022 / productos SIVIGILA
salud mental / Porficipacion en plan de trabgjo. informe de gestion v faotura /|
Retroalimentacién casos intersecioriales,
ATEhvGs A ]
- SIVIGILA 2022 / salud menzal / STVIM
2 |Presentar ! el de idades a desarroflar Cronograma de actividades diligenciado - SIVIGILA 2022 / VSPC
- SIVIGILA 2022 / productos gestion
= SIVIGIT.A 20002 / SIVIGITA
Depuracién mensual base ¥ registro de dep ion / Andlisis i { Calejo base
SED / Descarga SED / Depuracién notificacion de UPGD / Cap 2 UPGD / Reunid ——
Aposar 11 actividates inbieveites o obieto dok coitfat pasa ol migotaminaty | icveniey y Lider salud mental / Reanidn e VSP/ Reuniéa equipo Salvd Menkst/ Rewiff| oy 4 ofig0 ) <ot sl SIVIM
£ : 2 A e Referentes v tecnicos Salud Mental / Articulacion SIRC / Revision casos profesionales /|

3 lcontinuo de calidad v aquellas definidas dentro de los planes de mgjoramiento de ) 5 3 : s - SIVIGILA 2022/ VSPC

los diferentes estandares de habilitackon y ereditacion de serviios desalud. |00 Al / Informe cruce subsisternas / Alistaniiento auditorfa tres finalizado / Respuesia & epnen o 5035 f productos gestion
- oficios imerinstitucionales y solicitudes de la SDS y/o de la Subred / Actualizacion indicadores| SIVIGILA 2022 / productos STVI
salud mental / Pariicipacion en plan de trabajo, informe de gestion vy factura / Broduches SIVIGTLA
Retraali B 5 4,
‘Archivos en carpeta;
Realizar apropiacion conceptual desde su perfil profesional v conforme a los - SIVIGILA 2022 / salud aental / STVIM

4 lanexosy lincamientos técnicos que hagan parte de la refacion | entre la| Apropiacion 1 g Salud Mental - SIVIGILA 2022 / VSPC
subred con ¢l Fondo Financiero-SDS - SIVIGILA 2022 / productos gestién

- SIVIGILA 2022 / productos SIVIGILA
Participar en la planeacion de su compelencia de acuerde al proceso asignado Aschivos en carpeta:

5 |conforme las actividades, metas y productos establecidos en los anexos y i gmg&: igg ; V’“}S"I::mm’sm
lineamientos teenicos que hagan parte de la relacion contrasetual eatre lasubred  |Participacion en elaboracion factura del componente a cargo de salud mental - SIVIGILA 2022 / producios gostin
con 4l Forila Finaaciern-SD5 - SIVIGILA 2022 / productos SIVIGILA
Elaborar los informes respectivos que se soliciten y que corresponda a las A;*Wésm farpm;

P actividades, metas y productos conforme a los anexos y lineamientos tecnicos que Inf de vestibn visenci sl wlsud mouial IV

de [a relacién contraactual enire la subred con el Fondo Financiero- ORI G g Vg Gl b e o "
bagtn parte - SIVIGILA 2022 / productos gestién
SDS. - SIVIGILA 2022/ producios SIVIGILA
Archivos en carpeta:
Desarrollar procesos de asistencia técnica a los diferentes procesos del Plan de - SIVIGILA 2022 / salud mental / SIVIM

7 |Intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar y profesional, en Se desarrolla la sdad segin d dao idad de las UPGD - SIVIGILA 2022 / VSPC

funcién de los requerimientos de los equipoes territoriales. - SIVIGILA 2022 / produclos geslion
- SIVIGILA 2022 / productos SIVIGILA
F— § . i - SIVIGILA 2022 / salud mental / SIVIM
8 :ecmm_'_\ m.uﬁc_ar los eventos de interds en salud pablica detectados en cada una Tifonng nise do aubiistentis _SIVIGILA 2022/ VSPC
G FEr VRIS - SEVIGILA 2022 / productos gestion
L ﬁﬂﬁ“ A 2072 { oroducios SIVIGILA
1VOS £ Carpeta;
. . s i oo : .o |- SIVIGILA 2022 / snlud mental / STVIM
s la v il lizaciones det p 2 cargn Rﬁlﬂll:’;: bliglupc sgiud ;n::lal / Rgm;c’fm]:EuC]!a; Cu;&[i]l;zgmona Profesionales / Depuracion| - SIVIGILA 2022 / VSPC
mens ¢y registro de depuracion culacion - SIVIGILA 2022 / producios gestion
- SIVIGILA 2002 / groductos SIVIGILA |
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Centro Oriente ESE.
| Archivos en carpeta:
Jo |Reatizex ef soguimiento en campo y verificacion de productos, meias o Revision 1EC - Canalizaciones Profesionales / Depuracion mensual base y registro de gmg&: ;l“)g jﬁ‘;f;‘“"’" SIVIM
actividades al talento humano del proceso 2 cargo. depuracién _ SIVIGHLA 2002 / s
- SIVIGILA 2022 / productos SIVIGILA
Archivos en carpeta:
13 | Generar las espacios que fuciliten e di técnico y acompafiamiento. [Reunién R ¥ Lidersalud mentel / Reurién érea VSP / Reanion equipo Salud Meatal /| StV 1074 2072 stad menial / SIVIM
con los equipos operativos asignados. Reunion Referentes y tecnicos Salud Mental / Revision IEC - SIVIGIL A 2022 / prodiuctos gestion
- SIVIGILA 2022 / produstos SIVIGILA
Presentar y responder dentra de los plazos establecidos por los productos, metas o 5 “;Mm GO?L? ;";;:?ﬁl s TR
1o [astividades asignadas, con fa calidad de datos (integridad, oportunidad, Se 7 ¥ entregan soportes cor & cada una de las actividades realizadas)” yon on S NS“PC‘“*’“
|consistencias, exactitud) v conforme los anexos v lineamientos técnicos que hagan {garentizando calidad v oportunidad. - SIVIGILA 2022 / productos sestién
parte de la relacién contranciual entre fa subred con el Fondo Financiero-SDS. - STVIGILA 2022 / producios SIVIGILA
Archivos en carpeta:
. W : A 5 . - SIVIGILA 2022 / salud mental / SIVIM
13 :jﬁ:"ﬂ;s;::if"i"g:ﬁsm? ¥ B facj SEGPLAN / Factura / Factura subsisiema - SIVIGILA 2022 / VSPC
P L4 gnado. - SIVIGILA 2022 / producios gestion
- SIVIGILA 2022 / productos SIVIGILA
R der por el dili de los formatos que se generen, en e A;'f“'"“:':i‘g:’z s
cumplimiento de sus acciones, con la calidad de datos {integridad, oportunidad, |Se p ¥ gan soportes correspondi a cada una de las actividades realizadas|” Yl 22, fplud moutal d GIYIM
14 ] . 4 = s ks 5 5 s - SIVIGILA 2022 / VSPC
consistencias, exactitud) ¥ conforme los anexos y > que hagan{g calidad y oportunidad. - STVIGILA 2022 / prodactos gestidn
parte de la relacion contranctual enwe la subred can el Fondo Financiero-SDS. _ SIVIGILA 2022 / prodictos SIVIGILA
Archivos en carpeta:
o 3 i s - SIVIGILA 2022 / salud mental / SIVIM
. " o 0 .
g5 Ligenciar €1 100% de la i Jes fabilacos ‘:fd“mm’" indicadoresy | gp et AN / Factura subsistema / Matriz poblagional / Tableros de control - SIVIGILA 2022/ VSPC
matrices que $e generen y soliciten en &l proceso asignado. - SIVIGILA 2022 / prohctos gestién
- SIVIGILA 2022 / productos SIVIGILA
Realizar revision de las fichas, formatos. d tos, buses o i d Arcinios ea Calpeus
1% por las acciones o intervenciones de los equipos territoriales, garantizando la Reunién Equipo salud mental / Revision 1EC - Canalizaciones Profesionales / Depuracin| ::mg{tﬁ ;ﬁjfs':bm"sm
calidad del registro v conforme a los anexos y lineamientos tecnicos que hagan  {mensual base v registro de depuracion / Cotejo SED - SIVIGILA 2022 / productos gestion
parie de Ia relacion contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. _ SIVIGILA 2022/ productos SIVIGILA
Archivos en carpeta:
Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que $e requieran, para el ' - N o . - SIVIGILA 2022 sald mcanl { SIVIN
17 d o de Las asciones di cads B 0 vio Pr Transversal del PSPIC Se realiza actividad a v segln la de las - SIVIGILA 2022 / VSPC
esarrollo de las acciones de spacio y/o Proceso - SIVIGILA 2022 / productos aestion
- SIVIGILA 2022 / productos SIVIGILA
Archivos en carpeta:
Realizar el ali ¥p ion de los para las avditorias externas - SIVIGILA 2022 / salud mental / SIVIM
18 |que se den en el desarrollo de las actividades del Plan de Interv i i auditoria mes finalizado - Gestién documental - Auditoria mensual - SIVIGILA 2022/ VSPC
Colectivas - SIVIGILA 2022 / productos gestion
- SIVIGILA 2022 / productos SIVIGILA
Archivos en carpeta:
Responder oportunamente por la informacién requeridos por las diferentes Resp 2 oficios inter: les v solicitudes de la SDS yv/o de la Subred, segin - SIVIGILA 2022 salid mental / STVIM
19 Linervenciones de salud piblica, la Subred o fa SDS demandn = SIVICHLA 2622 | VEPC
PR, - SIVIGILA 2022 / producios gestion
- SIVIGILA 2022 / productos SIVIGILA
ARhnesencEpem |
Responder por ia calidad, oportunidad y cumplimiento de las actividades Se y sopories. di a2 cada una de las actividades realizadas|” SIVIGILA 2022 / sl ticatal { STV
2w | : calidad v oportunidad - SIVIGILA 2022/ VSPC
asigrdas garantizando b : - SIVIGILA 2022 / producios gestién
= ¥l
Archivos en carpeta:
- . o : X Reunion Equipo salud mental / Articolacion SIRC / Participacién mesas intersectoriales /|- SIVIGILA 2022 / salud mental / SIVIM
B 2 los cuales sea asignado porla SUHELY | Runién Refereatesy Lider saud meotal / Reumicn drea VSP / Reunién equipo Salud Mental /|- SIVIGILA 2022  VS2C
presentar los informes que le sean req 08 Reunién Referentes v 1ecnicos Salud Mental - SIVIGILA 2022 / productos gestion
- SIVIGILA 2022 / producios SIVIGILA
Archivos en carpeta:
- |Responder por el achivo de lad i da, en el de . . ool o = =BIVIGILA 2022/ ‘sf'l"'d eatslF SN
2 . de o2 lang vidad v tabla de cion d caria A y auditoria mes | - Gestion - SIVIGILA 2022 / VSPC
sus acciones, de acuerd matvidad y LR (aCOR - SIVIGILA 2022 / producios gestién
- SIVIGILA 2022 / productos SIVIGILA
Depuracién mensual base v regisiro de dep { Analisis T / Cotegjo base
SED / Descarga SED / Depuracion notificacion de UPGD / Cap a2 UPGD / Reuni .
Referentes y Lider salud mental / Reunin 4rea VSP / Reunién equipo Salud Mental / Reunién Ag‘gg 3m= o
% s d bligaciones asignadas por e ior dal Referentes v tecnicos Salud Mental / Articulacién SIRC / Revisién casos profesionales /| SIVIGILA 2022 / mvs?cmm VM
Boalizarln deudie oblignel gnadas por e supervisor del contrato. SEGPLAN / Informe cruce subsistenas | Alistamienzo auditoria mes finalizado / Respuesta al”crinen's 200/ —
oficios interinstitucionales y solicitudes de la SDS y/o de la Subred / Actualizacion indicadores|_ qivigr.a 2022/ productos SIVIGILA
salud mental / Elaboracion tableros de control SDS/ Participacién en plan de trabajo, informe!
de gestién y Tactura / Retroal i6n Casos I il
Las actividades podrén ser desarrolladas en cualquiera de los Espacios yio *‘;‘ﬁ“&?w ,
54 |Procesos Transversales de acuerdo a los lincamientos del Contrato PSPIC vigenle |\ o crigad e desarrolian las actividades en Vigilancia en Salud Pablica - Salud Mental |- SIVIGILA 2022/ VSPC
v necesidades de los servicios de la Subred Contenidas en el formalo de necesidad - SIVIGILA 2022 / productos gestion
de personal que hace parte integral del presente contrato, - SEVIGILA 2022 / productos SIVIGILA
Observacionss:
Nota: Es deber contraciun] mexar I certifieacion del pago n Saind, pensién v ARL. En caso det tener contrato ntievo adjunt ——
el soporte de afiliacidn 2l Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién 1 pensiin., Tenicndo en| _,_--""'" VAY—edy, Q
:n:e-lnqm:uuu[nhnplﬂmm'iéndclDacn:lnlz‘fﬂd:zﬂlsdmgnd:npma:aclmmdcmm\mcﬂnd:nnuﬁum . W 2
tas fechus extablecidas en el Decreto 1990 de 2016, Firma del Contratista
C.C. 52431372 dc  BOGOTA
VISTO BUENO REFERENTE APOYO SUPERVISION VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO
MARIA DUARTE GARZON 7 LORENZA BECERRA CAMARGO
NOMBRE: o 3537 NOMBRE: ©C 23456631
RPINADORA 4 DIRECTORA GESTION INTEG!
BARSD: spd.up plpla CARGO: §  RIESGOENSALUD
o (il /=, o oA

P



/
Cuenta de cobro 03- 2022 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO

ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

TAMMY ESPINOSA NAVARRETE
C.C. 52431372 de Bogota -~

LA SUMA DE:

Cuatro millones setecientos cuarenta y tres m"fil setecientos cuatro pesos
($4.743.704)

Por concepto de:

+  Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS,/
4774 de 2022 correspondiente del 01 al 31 del mes de mayo del 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

TAMMY ESPINOSA NAVARRETE

C.C. 52431372 —

Teléfono: 3162210195 Direccion: kr 23 13 04 MADRID-CUNDINAMARCA
No Cuenta 004870429448 ahorros Davivienda

Fecha: 31/mayo/2022
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3/5/22, 19:55 MiPlanilla.com

Paowered by Cet—‘“"@ ErEL,
DOBIEIEY  COSCS90E

Mipianilia.com - Gestién y pago de la Planilla Integral de Liquidacién de Apertes (PILA) - Colombia Su direccion IP actual es: 10.0.66.31

htips:/findependientes.miplanilla.com/private/ListaTotalesXPlanilla.aspx?idPlanilla=62bde20d-abic-40d 1-abce-2ebad 5324a9a8&fp=637871 954574930... 2/2



- T DAMIENDA

Page PSE

Cadigo tinico CUS
1441584132

Destino de pago
COMPENSAR-QI

Motivo
MiPlanilia.com Pago Proteccion Social

Fecha
03/05/2022

Nidmero de aprobacion
00584132

Direccion IP

186.84.90.91
Valor transaccion
$587.100,00
Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
10.0.66.31 CC 52431372

= DON/INHE DA







3/5/22, 19:55

MiPlanilla.com

gso exitoso: 2022-05-03 7 07:54:14 PM | Uliimo ing

reso fallide: 2022-03-31/ 07:01:02 PM

~

Periodo Pension: Abril 2022. Periodo Salud: Abril 2022,

Mayo 3 de 2022 / 7:54 PM

i =]

» Resumen de pago

Planillas / Resumen de pago

Informacion basica de la planilla

Empresa: TAMMY ESPINOSA NAVARRETE Nit: 52431372
Tipo planilla: | Pericdo liquidacién Pensiones  Abril 2022
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: Abril 2022
Naimero de radicacion: 58661185 Total a pagar: $587,100
Fecha de vencimiento: 17/05/2022 Total de empleados: 1
Fecha de pago: 04/05/2022 Namero de administradoras: 3
Detalles del pago
Razdn secial recaudo: Compensar Ol Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPianilla.com Page Proteccion Social Medio de pago: Eggén Electronico por
Banco: BANCO DAVIVIENDA Namero de aprobacion: 1441584132
Estado de la transaccion: Transaccién aprobada
Totales
| ! No. *Numero de incapacidad por | Valor descontado en 1
Cadigo. L Administradoras Afiliados riesgos laborales : incapacidad ylo licencia Total pagado
14-11 890903780 ARL SURA 1 E $0.00 $46,300
230201 | 800229739 Proteccion (ING + Proteccion) 1 ' $0.00 $303,600
EPS008 | 880066942 Compensar EPS 1 “ $0.00 $237,200
$537,100

*8i desconto incapacidades ¢

notas crédito deb

ninistradora correspondiente los dascuenics

»Ver planillas pagadas

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

Recuerde verifi

r por {a opcidn de consullas gue su planilia este PAGADA en el sisterna.

JHwwrermiplanitla.com/

Todos los derechos reservados © 2022 . Compensar - Cenet S.A.

hitps://independientes.miplanilia.com/private/ListaTotales XPlanilla.aspx?idPlanilla=62bde20d-abBc-40d 1-abcc-2ebad 532429a&fp=63787 1954574930. ..
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