INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA:

Tenga en cuenta las siguientes recomendaciones en el momento de diligenciar este documento:
s Recuerde que este informe debe ser detallado, siendo descriptivo en las actividades gue se
elecutaron.
» Este formato puede ser diligenciado a mano en letra imprenta.

DATOS BASICOS DEL CONTRATO
1229 De Fecha 2022-01-28

No DEL CONTRATO Y FECHA

VALOR DEL CONTRATO $15.000_GOO Millones de Pescs

CONTRATANTE MUNICIPIO DE YOPAL

CONTRATISTA Miguel Angel Torres Forero

No. DE IDENTIFICACION 1.118.535.764.

PLAZO DE EJECUCION 6 MESES

SUPERVISOR

SILVIA CATALINA VEGA CALDERON
04-02-2022

FECHA DE INICIO

PERIODO DEL INFORME Del 04 de abril al 03 de mayo 2022

ESTRUCTURACION, GESTION DE ACCIONES Y ESTRATEGIAS
AFIRMATIVAS EN FAVOR DE LA COMUNIDAD LGBTI-OSIGD
QUE PERMITAN UNA DINAMICA ARTICULACION
INTERINSTITUCIONAL CON LOS DIFERENTES SECTORES
SOCIALES LGBTI RESIDENTES EN LA CIUDAD DE YOPAL

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

OBJETO DEL CONTRATO

ACTIVIDAD EJECUCION INDICAR EL MEDIO DE
VERIFICACION Y SU UBICACION
FISICA Y/O VIRTUAL QUE SOPORTE
ESTA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD 1.

. En periodo comprendido desde el 04 de
abril al 03 de mayo 2022 brinde asistencia
para elaboracion de la presentacion en
diapositivas del plan de accién por
instancias OSIGD la cual se utilizara
permanentemente en el consejo de politica
social municipal.

Desarrollar y articular
un plan de accidén por
estancias en favor de
fa comunidac OSIGD-
LGEBTI, debidamente
socializado y aprobado
por la mesa técnica
OSIGD Yopal

1. Anexo evidencia fisica
y fotografica

Anexo diapositivas
presentacion

ACTIVIDAD 2.
Asistenciaen la
realizacion de tres (03}
actividades que
promuevan la

En pericdo comprendido desde el 04 de abril al 03 de
mayo 2022 | disefie y articule |a estrategia "Accion
sacial por les mas vuinerables comuna (1) donde
atreves convocatoria via document se adelanta
mesas de trabajo con las sigulentes instituciones:
Desarrollo Econdmico, Instituto de cultura Yopal,
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INFORME DE ACTIVIDADES

FUMICIPIG DL YOPAL

ACTIVIDAD

EJECUCION

INDICAR EL MEDIO DE
VERIFICACION Y SU UBICACION
FiSICA Y/O VIRTUAL QUE SOPORTE
ESTA ACTIVIDAD

inclusién, el respeto y
la sana convivencia
entre las poblaciones
OSIGD {(LGTBIH) v Ia
poblacién del municipio
de Yopal en general.

Secretaria de salud, secretaria de gobierno, Direccidn
mujer, S salud Yopal, secretaria general, oficina de
prensa definiendo la realizacién para el dia 6 de mayo
de 2022, de igual manera se articula y consolida los
diferentes apoyos para la realizacion de fias
actividades conmemorativas para el desarrollo de la
semana de la diversidad e inclusion social Yopal
2022, en este ciclo de reuniones

2.Anexo evidencia fisica
y fotografica

Anexo 2.1 actas de reunion

ACTIVIDAD 3.

Fortalecer la
comunicacion e
interlocuciéon entre
miembros de la
poblacién OSIGD
(LGBTI+) y ios
programas generados
por la alcaldia
municipal de Yopal.

En periodo comprendido desde el 04 de abril al
03 de mayo 2022 fortaleci la comunicaciéon e
interlocucion entre miembros de la poblaciéon
OSIGD vy la aicaldia de Yopal socializando la
oferta institucional disponible, de igual manera
mediante la difusién por grupos de WhatsApp,
correos electronicos, publicaciones en Facebook
y llamada telefénica, atencién presencial se
informa de manera permanente las
convocatorias donde puede participar la
comunidad LGBTI+

3.Anexo evidencia fisica
y fotografica

ACTIVIDAD 4.
Gestionar, tramitar y
participar en [as
actividades y
compromisos que se
desarrollen en el
marco del programa
OSsIGD de la
secretaria de accién
social.

En periodo comprendido desde el 04 de abril al
03 de mayo 2022, gestione y tramite ante la oficina
de planeaciéon municipal los formatos para la
disminucidn de horizonte y el cierre del proyecto de
inversién: FORTALECIMIENTO DE ACCIONES
PARA EL DESARROLLO SOCIAL E INCLUSIVO DE
LA POBLACION OSIGD, DEL

MUNICIPIO DE YOPAL, de igual manera adelante el
diligenciamientc oportuno de los formatos para los
ajustes presupuestales, seguimiento y reporte de
gestidn del proyecto de inversién:
IMPLEMENTACION CONSOLIDACION DE
ACCIONES QUE PERMITAN EL DESARROLLO
SOCIAL E INCLUSIVO DE LA POBLACION OSIGD,
DEL MUNICIPIO DE YOPA los cuales fueron
enviados a la oficina de planeacién para su
respectiva revisién y aprobacion

4. Anexo evidencia fisica
y fotogréfica,

Anexo (4.1)
Anexo (4.2)

ACTIVIDAD 5.
Realizar acciones de
asistencia técnica a los
seciores sociales
OSIGD (LGTBI+) enla
activacién de la
correspondiente ruta

de atencidn y denuncia
de hechos de

discriminacién y

En periodo comprendido desde el 04 de abrii al
03 de mayo 2022 realice acciones de asistencia
y promocién de canales de denuncia para el
reporte ante la fiscalia nacional de agresidén a
mujer Transgénerc migrante la cual fue victima
de 4 heridas con arma blanca, ocasicnando
hospitalizacién por urgencias en el hospital
HOROK Yopal, de igual manera se continua con
el desarrollo de la estrategia pedagdgica OSIGD

5. Anexo evidencia fisica y
fotografica

Anexo 5.1 solicitud informacion
Policia nacional

Anexo fotogréfico 5.2

Anexo 5.3 reporte medicina
legal
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD

EJECUCION

INDICAR EL MEDIO DE
VERIFICACION Y SU UBICACION
FISICA Y/C VIRTUAL QUE SOPORTE
ESTA ACTIVIDAD

violencia que se
lleguen a presentar en
el municipio de Yopal
en contra de la
poblacion OSIGD

mediante la entrega de separadores de péagina
gue contienen el cédigo QR donde estd
contenido la ruta antidiscriminacion, las
diferentes sentencias y decretos colocmbianos
gue promueven respeto, inclusion de la

desarrollar acciones
en beneficio de la
ejecucion del plan de
accién en favor de la
comunidad LGBTI
del Municipio de
Yopal

para la articulacién con diferentes dependencias
estatales permitiendo la gestion de nuevos
espacios para la participacion de la poblacion
OSIGD vy a su vez el fortalecer el cumplimiento
del plan de accién por instancias aprcbado para
la vigencia 2022

(LeTBI) poblacién OSIGD.

6. Anexo evidencia fisica
ACTIVIDAD 6. En periodo comprendido desde el 04 de abril al y fotogréfica
Fortalecery 03 mayo 2022 fortaleci y desarrollé acciones

Anexo: 01 gestién parala
participacidn equipo mujeres
Transgénero en campeonato
de futbol de saldn

Anexa: 6.2 Lista de asistencia
instauracidn consejo
municipal de paz

ACTIVIDAD 7.
Fortalecer y apoyar las
actividades de la
secretaria de accion
social desde su
idoneidad y/o
competencia técnica o
profesional que se
requiera por la
supervisién en
cumplimiento a sus
actividades y objeto
contractual

En periodo comprendide desde el G4 de abrii al 03 de
mayo 2022 fortaleci y apoyé las actividades de la
secretaria de Accion Social desde mi idoneidad y/o
competencia técnica. Segln el requerimiento de mi
supervisor inmediato

7.1 Fortaieci la entrega de informacion para la
generacion de informe de entrega de mercados
vigencia 2021,

7.2 Apoyé y fortaleci la solicitud de agendamiento
ante la secretaria privada para realizacién de la
segunda mesa técnica OSIGD Yopal

7. Anexo evidencia fisica
y fotografica

Pantallazos correos de
entrega de la informacién

OBSERVACIONES Y/O ANEXOS

ANEXO PLANILLA DE PAGO NO. 58920655 DE
SEGURIDAD SOCIAL (SALUD, PENSION Y

FIRMA
Nembre

Identificacion del Contratista

o

RIESGOS LABORALES) DE FECHA :13/05/2022

1118535764-Yopal

Miguel Andel Torres Forero

SUPERVISION POR EL MUNICIPIO

AP5-F12
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INFORME DE ACTIVIDADES

MUNICIPIG DE YOPAL

INDICAR EL MEDIO DE
ACTIVIDAD EJECUCION VERIFICACION Y SU UBICACION

FISICA Y/O VIRTUAL QUE SOPORTE
ESTA ACTIVIDAD

VoBo REVISION TECNICA: (APOYQO A LA SUPERVISION
CONTRATO No. X0d/13)

Nota; Este campo aplica siempre y cuando exista un contrato @m /\"

de apoyo a la supervision, de [o contrario no diligenciar. FIRMA DEL %UPERVISOR DFL CONTRATO

NOMBRE: NOMEBRE: Silyga Catalina Vega Calderdn
CARGO: CARGO: Gerente Secretaria Accidn Social
APS-F12
Fecha; 10/08/2021 Pagina 4 de 4
Versién: 3
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?MMOOSU&%Qgﬁ_m::_m.ooa PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

- i DATOS DEL APORTANTE : : DATOS DE LA PLANILLA )
. TIFO NUMERQ NOMBAE APORTANTE DIREGCION TELEFONO CORARED PLAKILLA | FECHA PAGG ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAJMES/ANO)
oo 1118836761 | MIGUEL ANGEL TORRES FORERQ el 18161711 gaarygs | MULTISERYICIOSVOPALGGM | - EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NOMERG |  FMPREADOS uee
g _u>m>mm_m%%mm ¥ PLANILLA | (DIAMESIARO) | PLANILLA | I
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PEHSIONES OTAL G
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cooGo DEPARTAMENTQ CIUDAD / MUNIGIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA, | U indecendiente CASANARE YORAL NO 2022-04 2022-04 1 130512022 58920655 $200.300
JIETALLE POR COTIZANTE _
i IHFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES  *° PENSIOH SALUE R RIESGOSLABORALES . | =i GOF PARAFISCALES -
- N u .
Ho. de tla|f m H i Che, Volurta | Yoluntark ﬂ._“%»_ Fonda fcotlzacion 1] Cod i Cediga Aporte | HCotos | Aporte | Aporie | Aporie | Aport
3 £1El% nigle F1E] 3 oluniario ensiant 3 oHe arly
-0 | e tificacion Apulildos y Nombres m HHH} Bl R ki I F R R H P m afp | 1BCAFP |Gollractén | oliiads | Aponante nA o fanslonal de | COLEPS | 1BCERS [ygorypp] apL | MCARL | g jCotacin)Toce | 1B0CCF | Toep’ | pacaticales | SENA | 1CBF | ‘ESAP | MEN
2 sodidatida u
fes] 3118535784 TORAES FORERD MIGHEL ANGEL 59| 0 N 230301 | 1,000,000 160.040 4] [ a 0 EPSQ37 1,000,000 125.800 1423 1600000 | ¢ 5308 g [} 1] o a [ [1]

Este documento estd clasificado comio PRIVARD por parte de Compensar Operador de Informacidn




