
Carrera 50 No. 15-80 

www.clubmilitar.gov.co 

Twitter: @Club_Militar 

Facebook: ClubMilitar de Oficiales 

Youtube: @ClubMilitar 

Instagram: @clubmilitar 

 

 

 

 

 

 
CLUB MILITAR 

 
 

GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE 
MÍNIMA CUANTÍA 

Código: LA-M02-F66 
Versión: 1 
Fecha: 08/11/2018 
Página 1 de 47 

  
 

GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. CM-MC-017-2022, 
CUYO OBJETO ES “SUMINISTRO DE CARNES DE RES, CERDO, Y TERNERA PARA LAS TRES SEDES 
DE CLUB MILITAR”. 

 

1. MODIFICACIÓN DE LA INVITACIÓN PÚBLICA: 
 

Cualquier modificación a la invitación Pública se efectuará mediante ADENDAS, expedidas antes del 
vencimiento del plazo para presentar ofertas, es decir tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora 
prevista para la presentación de ofertas. De igual forma, se podrá expedir adendas para modificar el cronograma 
una vez vencido el término para la presentación de las ofertas y antes de la adjudicación del contrato. en todo 
caso, las adendas se publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015 

 
 

Las adendas se publicarán en el SECOP II en días hábiles entre las 7:00 a.m. a las 7:00 p.m., con lo que se 
entienden comunicadas y se presume su conocimiento por parte de los interesados. En consecuencia, será 
responsabilidad del oferente la consulta permanente de la página, dado que deberán tenerse en cuenta para la 
elaboración de la propuesta. En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de 
selección, la adenda deberá incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique en el 
proceso. 

 

Se entiende para todos los efectos del presente proceso, que la única correspondencia oficial del proceso será 
remitida a través de la PLATAFORMA EN EL SECOP II EN EL ENLACE DE MENSAJES de acuerdo con lo 
establecido en dicha sección. En consecuencia, la información oficial del proceso de selección se publicará en 
la Plataforma SECOP II y/o se comunicará o informará por los mecanismos aquí señalados, según corresponda. 

 
2. MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

Atendiendo a que el presente proceso de contratación se está llevando a cabo por medio del Sistema electrónico 
para la contratación Pública – SECOP II, que corresponde a una plataforma transaccional, solo se tendrá 
como medio de comunicación dicha plataforma, por lo tanto, la presentación de la oferta, presentación de 
observaciones, solicitud de aclaraciones y otros, se hará únicamente por intermedio de las opciones de la 
plataforma. A excepción de una indisponibilidad del SECOP II. El cual hará uso “Guía para actuar ante una 
indisponibilidad del SECOP II 

 

En caso de suscitarse indisponibilidad en la plataforma, el Club Militar y los interesados, deberán seguir los 
protocolos establecidos por Colombia Compra Eficiente “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II”, para el 
caso particular de la presentación de ofertas, el Club Militar procederá a modificar el cronograma del proceso 
cuando el cierre haya sido afectado por una falla general, en tal caso se recibirán las ofertas en cualquiera de 
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los siguientes correos electrónicos institucionales: ldaldana@clubmilitar.gov.co/ jaquiroga@clubmilitar.gov.co, 
durante las 16 horas hábiles siguientes al momento previsto para el cierre. 

 

El idioma del presente proceso de selección será el español, y, por lo tanto, se solicita que todos los documentos 
y certificaciones a los que se refieren la invitación publica, emitidos en idioma diferente al castellano, sean 
presentados en su idioma original y en traducción simple (salvo que se exija expresamente su traducción oficial) 
al español conforme a la normatividad vigente. 

 
No se aceptan ofertas alternativas o parciales, los proponentes deben presentar su oferta en forma total. 

 
3. REQUISITOS PARA PARTICIPAR 

PARTICIPANTES 

Bajo los parámetros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 

de 2015, podrán participar en el presente proceso contractual, todas las personas naturales o jurídicas, públicas 

y privadas, nacionales o extranjeras individualmente, en consorcio, en unión temporal, que no se encuentren 

en causal de inhabilidad o incompatibilidad que dentro de su actividad comercial u objeto social se halle 

comprendido el objeto del presente proceso de Selección de Mínima Cuantía y además cumpla con todos los 

requisitos exigidos en la presente Invitación Pública que se señalan a continuación: 

 
DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO 

 
3.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 

La carta de presentación de la propuesta se diligenciará conforme al modelo contenido en el SECOP II – 
Documentos del Proceso “Anexo 1 – Carta de Presentación de la Propuesta” y será suscrita por el proponente, 
representante legal del proponente o su apoderado. Si la propuesta es presentada en unión temporal o 
consorcio, deberá estar suscrita por su representante legal debidamente facultado en los términos de Ley. 

 

Poder: Cuando el OFERENTE actúe a través de un representante o apoderado deberá acreditar mediante 
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado está expresamente facultado para 
presentar la oferta y aceptar el contrato respectivo. 

 

3.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
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La autenticidad del certificado de existencia y representación legal, así como el registro de matrícula mercantil, 

serán verificados en la página de la Cámara de Comercio por el Comité Jurídico Evaluador, a través del código 

de verificación que se incorpora en cada certificado de conformidad con lo establecido en la Ley 527 de 1999. 

Verificación del registro único social y empresarial (RUES) 

 
El Club Militar verificara en el Registro Único Social y Empresarial (RUES) de la Cámara de Comercio lo 

concerniente al registro mercantil, el estado actual del registro mercantil teniendo en cuenta que este es una 

fuente para la consulta de multas y sanciones de proponentes e inhabilidades, impedimentos y prohibiciones 

del registro mercantil. 

 
Personas Jurídicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con Establecimientos de 

Comercio. 

Se consideran personas jurídicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con establecimientos 

de comercio, aquellas entidades y/o establecimientos de comercio, constituidas con anterioridad a la fecha en 

la que venza el plazo para la presentación de propuestas dentro del presente proceso de selección conforme a 

la legislación colombiana y con domicilio en Colombia, con aportes de origen privado, las que deberán cumplir 

al momento de presentación de la propuesta con los siguientes requisitos: 

a. Persona jurídica: Acreditar su existencia y representación legal, mediante la presentación del original del  

certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio social 

y/o matrícula mercantil, con fecha de expedición igual o inferior a quince (15) días hábiles anteriores a la 

fecha de presentación de la propuesta. 

b. Para personas naturales que ejercen profesiones liberales, bastará con la copia de la cédula de 

ciudadanía, toda vez que no están obligados a tener matrícula mercantil por no ser considerados como 

comerciantes, sin embargo, si ya se encuentran registrados con anterioridad, deberán aportar el respectivo 

registro mercantil. 

c. Acreditar un término mínimo de duración remanente de la sociedad y/o establecimiento de comercio de 

un (1) año, contado a partir del vencimiento del plazo máximo para la entrega de los servicios o de la 

vigencia del contrato. 

Nota 1: Para las personas naturales con establecimiento de comercio deberá presentar documento privado 

suscrito por el propietario en el cual se comprometa a mantener vigente el establecimiento de comercio por un 

término no inferior al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más. 
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a) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentación de la 

propuesta y para la suscripción del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones 

estatutarias, se deberá presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decisión del órgano 

social correspondiente que autorice al representante legal para la presentación de la propuesta, la 

suscripción del contrato, y para actuar en los demás actos requeridos para la contratación en el caso de 

resultar adjudicatario, de conformidad con lo establecido en el numeral 7 del artículo 28 del Código de 

Comercio, modificado por el artículo 175 del Decreto Nacional 019 de 2012, el acta debe estar 

debidamente inscrita, registrada y ejecutoriada en el registro mercantil de la sociedad. 

b) Acreditar que el objeto social principal de la sociedad y la actividad comercial, para el caso de las personas 

naturales, se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, según el tipo de sociedad 

comercial que se acredite, de manera que le permita a la persona jurídica y/o natural la celebración y 

ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes 

obligaciones que adquiere. 

c) Acreditar la renovación de la matrícula mercantil, lo cual se verificará con el certificado de existencia y 

representación legal. 

d) Cuando el oferente actúe a través de un representante o apoderado, deberá acreditar, mediante 

documento legalmente expedido (poder), que su representante o apoderado están expresamente 

facultados para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo. 

e) En virtud de lo dispuesto en el Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996 las condiciones relativas a 

las Entidades sin Ánimo de Lucro exceptuadas de inscribirse en el Registro Mercantil se verificarán a 

través de los estatutos de la respectiva Entidad. 

Personas Jurídicas Nacionales de Naturaleza Pública. 

 
Se considerarán personas jurídicas Nacionales de Naturaleza Pública, aquellas entidades conformadas bajo las 

leyes de la República de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitución y según la 

participación estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho público, trátese de entidades 

territoriales o descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberán cumplir con los siguientes 

requisitos: 

a. Acreditar su existencia y representación legal, salvo que dicha existencia y representación se deriven de la 

Constitución o la ley. Para el efecto, deberán mencionarse los documentos y actos administrativos que, 
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conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos 

exigidos por la ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros. 

b. En todo caso, deberá mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorización para la suscripción 

del contrato, impartida por el órgano competente, sin perjuicio de lo cual, será responsabilidad de la persona 

jurídica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y 

administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones 

que contrae mediante la presentación de la propuesta. 

c. Acreditar que el ente público contratante tiene capacidad legal para la celebración y ejecución del contrato. 

d. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentación de la propuesta y 

para la suscripción del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las 

diferentes obligaciones que adquiere. 

Personas Jurídicas Públicas o Privadas de Origen Extranjero. 

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas jurídicas públicas o privadas de origen extranjero 

las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislación nacional, sea que tengan o no domicilio 

en Colombia a través de sucursales. 

Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación colombiana, 

sin perjuicio de lo cual, para su participación deberán cumplir con las siguientes condiciones: 

a. Acreditar su existencia y representación legal a efectos de lo cual presentará un documento expedido por 

la autoridad competente en el país de su domicilio, con fecha de expedición igual o inferior a treinta (30) 

días calendario anteriores a la fecha de la presentación de la propuesta, en el que conste su existencia,  

objeto y vigencia y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que 

tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, en el cual se señale 

expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el contrato 

y comprometer a la entidad a través de su oferta. 

b. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentará adicionalmente copia del acta o 

documento en donde conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al representante legal 

para presentar la Propuesta, la suscripción del Contrato y para actuar en los demás actos requeridos para la 

contratación en el caso de resultar Adjudicatario 
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Nota: En caso de que el documento expedido por la autoridad competente del país de su domicilio no contenga 

toda la información requerida en el literal “a”; el proponente, deberá acompañar los documentos públicos o 

privados mediante los cuales acredite el cumplimiento de lo exigido en el literal a. 

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripción del contrato ofrecido. 

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente copia del 

acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al representante legal para la 

presentación de la propuesta, la suscripción del contrato y para actuar en los demás actos requeridos para la 

contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

d. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato y/o le 

permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos 

efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 

Nota 1: Los anteriores requisitos se acreditarán de conformidad con la Ley vigente del País de origen de la 

sociedad proponente. 

En todos los casos, los documentos expedidos en el exterior que acrediten las condiciones anteriores cumplirán 

todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia, con el propósito 

que puedan obrar como prueba conforme con lo dispuesto en el artículo 251 del Código General del Proceso 

(Ley 1564 de 2012), el artículo 480 del Código de Comercio y en la Resolución 4300 del 24 de julio de 2012 

proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia y las demás normas vigentes. 

Nota 2: En caso que la ejecución del contrato comporte la permanencia de actividades en el territorio nacional 

por concurrir los elementos de permanencia, duración y estabilidad en la prestación del servicio, que impliquen 

el establecimiento en Colombia de una infraestructura y disposición de personas, el proponente adjudicatario 

deberá dar cumplimiento a lo señalado en los artículo 471 y 474 del Código de Comercio y constituir una vez 

suscrito del Contrato, una sucursal en Colombia cuyo objeto social contemple la suscripción y ejecución del 

Contrato celebrado y que se mantenga vigente por el plazo de ejecución del mismo y un año (1) más según 

se establece en el numeral 1 del artículo 471 del Código de Comercio. La sucursal se deberá establecer de 

acuerdo con los parámetros previstos en las leyes civiles, comerciales y tributarias. El contratista deberá 

acreditar el cumplimiento de la presente obligación dentro de los quince (15) días siguientes a la suscripción 

del contrato; el incumplimiento de estos compromisos será considerado como incumplimiento contractual y 

dará lugar a las sanciones establecidas en los términos del Contrato 

 
Apoderado, persona jurídica extranjera 
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Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país un apoderado con 

domicilio en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su 

representado en las diferentes instancias del presente proceso de selección, suscribir los documentos y 

declaraciones que se requieran así como el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada y 

demás actos necesarios de acuerdo con la invitación pública, así como para representarla judicial o 

extrajudicialmente. 

Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 

consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y en tal caso bastará para todos los efectos, la 

presentación del poder común otorgado por todos los participantes del consorcio, unión temporal o promesa de 

sociedad futura. 

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural, deberá acreditar 

su condición de Abogado o Comerciante, con el documento respectivo vigente, expedido en Colombia. 

El poder especial para representar al proponente extranjero deberá contener nota de presentación personal de 

conformidad con lo señalado en el inciso tercero del artículo 25 del Decreto Ley 019 de 2012 y la circular No. 

17 de Colombia Compra Eficiente y cumplir con lo dispuesto en los artículos 74 y 251 del Código General del 

Proceso. 

 
De los documentos expedidos en el exterior 

 
En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y 

oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior, con el propósito de que puedan obrar como 

prueba conforme con lo dispuesto en los artículos 74 y 251 de la Ley 1564 de 2012 (Código General del 

Proceso), en la Resolución 3269 del 14 de junio de 2016 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de 

Colombia, el Artículo 480 del Código de Comercio y las demás normas vigentes sobre abolición de la 

legalización para documentos públicos extranjeros (apostille). Tratándose de los documentos de índole legal y 

técnico, la oportunidad para allegarlos en original se hará exigible para el adjudicatario, de manera que para 

efectos de presentar la propuesta el Club Militar, aceptará documentos en fotocopias simples. 

Igualmente, el proponente presentará la certificación del Registró Único de Proponentes, conforme a lo 

dispuesto en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado parcialmente por el artículo 221 del Decreto 0019 

de 2012 y demás normas concordantes. 
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En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea aplicable un convenio o 

tratado internacional que verse sobre la supresión del requisito de legalización (Convención de La Haya del 5 

de octubre de 1961 o similares), el proponente deberá aportar los documentos idóneos y plenos de formalidades 

en original. 

Si se trata de documentos expedidos en el exterior o en idioma extranjero, que requieren de actos notariales o 

que se consideren documentos públicos, siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, deberá el proponente aportar 

el original del documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, así como 

el “apostille en original” del aludido documento, de tal manera que lo certificado en el formato del apostille 

corresponda y se atribuible al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero con traducción oficial. 

Para que un documento emitido por un “país que hace parte de la “Convención de la Haya” tenga validez en el 

territorio colombiano, debe estar apostillado por la entidad competente en el país en el que fue expedido. Una 

vez se haya realizado el trámite de apostilla ante la entidad competente del país, se podrá presentar el 

documento ante la entidad que lo requiera en Colombia. 

Para que un documento emitido por un “país que no hace parte de la Convención de la Haya” tenga validez en 

el territorio colombiano, debe: 

• Avalar el documento ante la Entidad extranjera para su certificación 

• Dirigir el documento al Ministerio de Relaciones Exteriores o quien haga sus veces en el país de origen 

• Llevar los documentos al consulado colombiano en el país de origen, para avalar la firma del funcionario 

del Ministerio de Relaciones Exteriores o quien haga sus veces 

• Terminar la cadena de legalización en el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, para acreditar 

la firma del Cónsul colombiano. 

 
Si el documento a Apostillar o legalizar requiere presentarse en otro idioma diferente al castellano, deberá ser 

traducido por traductor oficial. El listado de traductores oficiales se encuentra en la base de datos del Ministerio 

de Relaciones Exteriores, para lo cual debe consultar el directorio de traductores oficiales. Una vez traducido el 

documento, deberá apostillarse o legalizarse la firma del traductor oficial. 

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento jurídico, los actos que 

sustancian los documentos aportados en la propuesta serán tenidos como INEXISTENTES conforme al artículo 

898 del Código de Comercio. 

 

Propuestas Conjuntas / Proponentes Plurales 
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Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unión temporal o promesa de 

sociedad futura; en tal caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la 

pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas. Podrán participar 

consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, para lo cual se deberán cumplir los siguientes 

requisitos: 

• Acreditar la existencia del consorcio o unión temporal y específicamente la circunstancia de tratarse de uno 

u otro, lo cual deberá declararse de manera expresa en el acuerdo de asociación correspondiente, 

señalando las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones 

y participación porcentual de los miembros del proponente plural en la propuesta y en la ejecución de las 

obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido. 

• Acreditar un término mínimo de duración del proponente plural de un (1) año, contado a partir del 

vencimiento del plazo máximo para la entrega de los servicios o de la vigencia del contrato. 

• Acreditar la existencia, representación legal y capacidad jurídica de las personas consorciadas o asociadas 

en unión temporal o con promesa de sociedad futura, y la capacidad de sus representantes para la 

constitución del consorcio o unión temporal, así como de la propuesta para la presentación, celebración y 

ejecución del contrato. Esto para significar que todos los miembros que conforman el Consorcio o la Unión 

Temporal deben desarrollar una actividad industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del 

proceso. 

• Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del consorcio, unión temporal o promesa de 

sociedad futura, tienen un término mínimo de duración de un (1) año, contado a partir del vencimiento del  

plazo máximo para la entrega de los servicios o de la vigencia del contrato. 

• La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación 

del proponente plural. Igualmente deberá designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia 

temporal o definitiva. 

• Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los proponentes plurales, 

deberán acreditarse mediante la presentación del documento consorcial o de constitución de la unión 

temporal o de la promesa de sociedad, en el que se consignen los acuerdos y la información requerida. 

• Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los 

integrantes del proponente plural, respecto de las personas jurídicas o naturales que se asocien en 

consorcio o en unión temporal o la promesa de sociedad futura para la presentación de la propuesta, 

deberán acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del presente documento. 
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• Para el caso de las promesas de sociedad futura, el documento deberá cumplir con lo establecido en el 

artículo 119 del Código de Comercio y demás normas concordantes. 

 
En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más personas naturales y/o jurídicas, en las que no 

se exprese de manera clara y explícita la clase de asociación que se constituye (consorcio o unión temporal o 

promesa de sociedad futura), se presumirá la intención de concurrir al proceso de selección en consorcio, con 

los efectos y consecuencias que dicha forma de asociación conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo 

previsto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

En cualquier caso, se verificará que todos los miembros del Consorcio, la Unión Temporal o promesa de 

sociedad futura desarrollen la actividad industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del 

proceso. 

3.1.3. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE. 
 

De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los 

antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona jurídica, consorcio, unión 

temporal), el proponente deberá aportar certificado de antecedentes judiciales a través del mecanismo en línea 

que cree el Gobierno Nacional para el efecto. En caso de que el proponente, persona natural o representante 

legal de la persona jurídica o del proponente plural, según el caso, registre antecedentes judiciales consistentes 

en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdicción de derechos y funciones públicas, el 

proponente será rechazado. 

 

Nota: El Comité Evaluador, deberá en todo caso, verificar los antecedentes del oferente en la página de la 
PONAL 

 

3.1.4. VERIFICACIÓN EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICÍA 

NACIONAL 

De conformidad con lo previsto en los Artículos 182 y 183 del Código Nacional de Policía y Convivencia – Ley 

1801 de 2016, el proponente deberá adjuntar el certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas con 

el fin de verificar que el proponente (persona natural) se encuentre al día en el pago de las multas establecidas 

en el citado Código 
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No podrán contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado, quienes se encuentren en mora por 

un lapso de 6 meses en el pago de las multas que hubieren sido impuestas con fundamento en el artículo 183 

del nuevo Código Nacional de Policía y Convivencia. 

 
Nota: El Comité Evaluador, deberá en todo caso, verificar lo señalado en este numeral a través de la página: 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 

 

3.1.5. CERTIFICACIÓN DE RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORÍA. 
 

Al tenor del artículo 60 de la Ley 610 de 2000, y la Resolución No. 5149 de 2000, el oferente con su propuesta 
deberá certificar que no se encuentra reportado en el Boletín de Responsables Fiscales expedido por la 
Contraloría General de la República del respectivo trimestre, previo a la presentación de la oferta. En caso de 
ofertas conjuntas, deberá allegarse el de los representantes legales de cada una de las sociedades que la 
conforman y del representante legal del proponente plural. 

 

Si el oferente es persona jurídica deberá presentar tanto el de la empresa, como el de su representante legal. 
 

Nota: El Comité Evaluador, deberá en todo caso, verificar los antecedentes del oferente en la página de la CGN 
 

3.1.6. CERTIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. 
 

El proponente deberá allegar junto con su oferta los antecedentes disciplinarios del representante legal, 
expedido por la Procuraduría General de la Nación, en caso de ofertas conjuntas, deberá allegarse el de los 
representantes legales de cada una de las sociedades que la conforman y del representante legal del 
proponente plural. 

 

Si el oferente es persona jurídica deberá presentar tanto el de la empresa, como el de su representante legal. 
 

Nota: El Comité Evaluador, deberá en todo caso, verificar los antecedentes del oferente en la página de la PGN 

 
 

3.1.7. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

GENERAL EN SALUD Y APORTES PARAFISCALES PARA OFERENTES NACIONALES. 

Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 

2007, el proponente deberá allegar una certificación expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del 
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representante legal del proponente, según resulte aplicable, en la cual se verifique que se encuentra al día en 

el pago al Sistema Integrado de Seguridad Social y Riesgos Laborales (en los casos que aplique, de acuerdo 

a lo contenido en la Ley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013, modificado por el Decreto 014 de 2014 y Decreto 

3048 de 2013) 

 
Así mismo, deberá anexar copia de los pagos realizados en los dos (2) meses inmediatamente anteriores a la 

fecha de cierre del plazo para presentar las ofertas, con las planillas donde conste el personal y el pago 

realizado. 

 
Lo anterior, de acuerdo con lo establecido en el artículo 25 “Exoneraciones de Aportes” de la Ley 1607 de 2012, 

por medio de la cual se expiden normas en materia tributaria y se dicta otras disposiciones, que establece que 

la constancia de pago de los aportes fiscales será exigible hasta el momento en que el Gobierno Nacional 

implemente el Sistema de Retenciones. 

 
En el evento en que la sociedad tratándose de personas Jurídicas no tenga más de seis (6) meses de 

constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 

 
Para el caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural cada uno de sus miembros deberá 

presentar la certificación correspondiente. 

 
La información presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de 

juramento respecto de su fidelidad y veracidad. 

 

Nota: Tratándose de proponentes – persona natural, deberá allegar el certificado de pago de seguridad social 
junto con la constancia del pago de los dos (2) meses inmediatamente anteriores a la presentación de la oferta. 
En caso de que el proponente persona natural, cuente con personal a su cargo, deberá de igual manera 
acreditar mediante certificación, que se encuentra al día en el pago de aportes SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL GENERAL EN SALUD y aportar las constancias de pago de aportes correspondiente a los dos (2) 
meses inmediatamente anteriores a la presentación de la oferta. 

 

3.1.8. DILIGENCIAMIENTO COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 
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Deberá diligenciarse por el proponente dicho formulario, por medio del cual se certifica el compromiso del 

oferente de NO ofrecer dádivas ni sobornos a ningún funcionario público y se acreditan los pagos en que 

incurrirá el oferente relacionado con la presentación de la propuesta. 

 
Este formulario deberá diligenciarse por el oferente, debidamente suscrito por el representante legal o 

apoderado del proponente. 

 

3.1.9. DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DEL 

CONTRATO. 

Este formulario compromete de manera unilateral, al oferente y a los funcionarios o asesores que se vinculen 
a la presentación de la oferta y la ejecución del contrato, asumiendo el COMPROMISO DE 
CONFIDENCIALIDAD, que incorpora el documento. 

 

3.1.10. DILIGENCIAMIENTO PACTO DE INTEGRIDAD. 
 

En cumplimiento de las disposiciones de la Directiva Permanente 015 de 2015, deberá presentarse el formulario 
que incorpora el pacto de integridad debidamente suscrito por el oferente. 

 
3.1.11. CEDULA DE CIUDADANÍA DEL OFERENTE Y/O REPRESENTANTE LEGAL. 

 

El proponente deberá allegar fotocopia legible de la cédula de ciudadanía del Representante Legal del 

proponente o del Representante Legal del Consorcio o Unión Temporal. 

 

3.1.12. LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE LEGAL (Cuando Aplique) 
 

El proponente deberá adjuntar copia de la libreta militar del representante legal (hombre), si éste tiene menos 
de cincuenta (50) años. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 111 del Decreto 2150 de 1995 

 

3.1.13. MANIFESTACIÓN BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO NO ENCONTRARSE INCURSO 

DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DE ORDEN 

CONSTITUCIONAL. 

El oferente a través de la plataforma SECOP II, deberá marcar SI o NO, según se encuentre o no incurso dentro 
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad de orden constitucional 
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3.2. REQUISITOS TÉCNICOS 
 

3.2.1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO- ANEXO 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS diligenciar 

 

El oferente deberá aportar debidamente suscrito el ANEXO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE 
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO, mediante el cual el oferente certifica que cumple con la totalidad de las 
especificaciones técnicas requeridas en el proceso de selección y se compromete a mantenerlas durante la 
ejecución del contrato. 

 
3.2.1.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

 

Con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto contractual el proponente deberá acreditar la experiencia con 
mínimo un (1) y/o máximo tres (3) contratos o certificaciones expedidas por el representante legal o funcionario 
competente, cuyo objeto sea igual o similar con SUMINISTRO DE CARNES en todo caso el valor de las 
certificaciones debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial asignado para esta 
contratación. 

 

Cada certificación debe contener la siguiente información: 
 

• Nombre o razón social de entidad o persona contratante que certifica. 

• Nombre o razón social de entidad o persona contratista. 

• Numero de contrato, en caso de ser con entidades públicas 

• Objeto del contrato especificando si el servicio fue prestado 

• Plazo de Ejecución del contrato, indicando fecha de iniciación, y terminación. 

• Valor total ejecutado del contrato. 

• Para los contratos en asociación especificación del porcentaje de participación. 

• Nombre y apellidos completos de manera legible de la persona que expide la certificación, de igual 
manera número telefónico, dirección, correo electrónico de contacto (objeto de verificación). 

• Lugar y fecha de expedición de la certificación. 
 

Si la certificación incluye varios contratos, deberá indicar los requisitos aquí exigidos para cada uno de ellos. 
 

Nota 1: Se acepta como equivalente a la certificación de cumplimiento de los contratos ejecutados, copia de 
los mismos, siempre que se acompañen con la respectiva acta de liquidación, o de recibo final y de ellos se 
extracte la información antes señalada. 
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Nota 2: Para la verificación del requisito habilitante previsto en el presente numeral se deberá tener en cuenta 
lo siguiente: 

 

1. Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participó en Unión 
Temporal o Consorcio, se le acreditará la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participación del 
integrante en el respectivo Consorcio o Unión Temporal, según se indique en las mismas, o en el contrato 
ejecutado o en el documento de conformación de la forma asociativa. 

 

• En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria de 
las experiencias de los integrantes que la tengan. 

• Se tendrán en cuenta para la verificación y evaluación, aquellas certificaciones que reúnan la totalidad 
de los requisitos exigidos. No obstante, lo anterior, EL CLUB MILITAR podrá verificar la información 
contenida y podrá solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones. 

• La experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no 
cuente con más de tres (3) años de constituida. La acumulación se hará en proporción a la participación 
de los socios en el capital de la persona jurídica. 

• No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se 
asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de 
la Ley 80 de 1993. 

• El proponente para acreditar su experiencia no podrá presentar certificaciones emitidas por el mismo, 
ni por los integrantes de la Unión Temporal o Consorcio de que haya hecho parte. 

• El oferente extranjero deberá cumplir con todos los requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse 
conforme la legislación de su país. (Artículo 3º Ley 816 de 2003).” 

 

Si dentro de la certificación se refieren objetos diferentes al del presente proceso de selección, se debe 
discriminar el valor correspondiente a cada servicio suministrado y sólo se tomará el valor que corresponda al 
suministro. En caso de no realizarse la discriminación de los bienes y servicios objeto del contrato de prestación 
de servicios y su valor, esta certificación no será tenida en cuenta para efectos de evaluar este criterio. 

 

La certificación puede ser reemplazada por la copia del contrato con su respectiva acta de recibo a satisfacción 
o la copia del acta de liquidación. 

 
EXPERIENCIA PARA CONSORCIOS Y/O UNIONES TEMPORALES 
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Con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto contractual el proponente deberá acreditar la experiencia con 
mínimo una (1) y/o máximo tres (3) contratos o certificaciones expedidas por el representante legal o funcionario 
competente, cuyo objeto sea igual o similar con el “SUMINISTRO DE CARNES DE RES, CERDO, CORDERO 
Y TERNERA PARA EL CLUB MILITAR”, en todo caso el valor de las certificaciones debe ser igual o superior 
al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial asignado para esta contratación 

 

Adicionalmente, el oferente deberá allegar certificación expedida por la entidad o empresa contratante de cada 
uno de ellos, donde se pueda verificar el objeto del contrato y sus obligaciones, cada certificación debe contener 
la siguiente información: 

 

• Nombre o razón social de entidad o persona contratante que certifica. 

• Nombre o razón social de entidad o persona contratista. 

• Numero de contrato, en caso de ser con entidades públicas 

• Objeto del contrato especificando si el servicio fue prestado 

• Plazo de Ejecución del contrato, indicando fecha de iniciación, y terminación. 

• Valor total ejecutado del contrato. 

• Para los contratos en asociación especificación del porcentaje de participación. 

• Nombre y apellidos completos de manera legible de la persona que expide la certificación, de igual manera 
número telefónico, dirección, correo electrónico de contacto (objeto de verificación). 

• Lugar y fecha de expedición de la certificación. 
 

Nota 1: Se acepta como equivalente a la certificación de cumplimiento de los contratos ejecutados, copia de 
los mismos, siempre que se acompañen con la respectiva acta de liquidación, o de recibo final y de ellos se 
extracte la información antes señalada. 

 

Nota 2: Para la verificación del requisito habilitante previsto en el presente numeral se deberá tener en cuenta 
lo siguiente: 

 
a. Todos los proponentes deberán relacionar en el ANEXO No. 7, los contratos que el CLUB MILITAR 

deberá tener en cuenta para efectos de verificar la experiencia. 
b. Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participó en Unión 

Temporal o Consorcio, se le acreditará la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participación 
del integrante en el respectivo Consorcio o Unión Temporal, según se indique en las mismas, o en 
el contrato ejecutado o en el documento de conformación de la forma asociativa. 

c. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria de 
las experiencias de los integrantes que la tengan. 
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d. Se tendrán en cuenta para la verificación y evaluación, aquellas certificaciones que reúnan la 
totalidad de los requisitos exigidos. No obstante, lo anterior, EL CLUB MILITAR podrá verificar la 
información contenida y podrá solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las 
certificaciones. 

e. La experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no 
cuente con más de tres (3) años de constituida. La acumulación se hará en proporción a la 
participación de los socios en el capital de la persona jurídica. 

f. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos 
se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 
7 de la Ley 80 de 1993. 

g. El proponente para acreditar su experiencia no podrá presentar certificaciones emitidas por el mismo, 
ni por los integrantes de la Unión Temporal o Consorcio de que haya hecho parte. 

h. El oferente extranjero deberá cumplir con todos los requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse 
conforme la legislación de su país. (Artículo 3º Ley 816 de 2003).” 

 

3.3. REQUISITOS DE EJECUCIÓN 

 

El contrato se entenderá celebrado y perfeccionado desde el momento de la publicación en el aplicativo que 
haya dispuesto Colombia Compra Eficiente-CCE, para ello. Para la ejecución del contrato en todo caso se 
requerirá la expedición del registro presupuestal, la aprobación de la garantía única y suscripción del acta de 
inicio. 

 

El CLUB MILITAR comunicará al proveedor la aceptación de la oferta, a través del Sistema Electrónico para la 
Contratación Pública que haya dispuesto Colombia Compra Eficiente-CCE, para ello. 

 

NOTA: La Entidad podrá adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta y ésta cumpla con 
los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la misma satisfaga los requerimientos contenidos en la 
invitación pública, conforme al artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 

 

Documentos para la suscripción contrato 

 
3.3.1. Certificado de Identificación Tributaria RUT: Las personas interesadas en el presente proceso 

deberán anexar a la propuesta el RUT (Registro Único Tributario), expedido por la DIAN 
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Para el caso de consorcios o uniones temporales todos sus integrantes deberán acreditar este 

requisito. 

3.3.2. Certificación Bancaria, Expedida por la entidad respectiva con plazo no mayor a sesenta (60) días, 

en el cual se indique nombre del titular, número de cuenta, sucursal y tipo de cuenta (corriente o 

ahorro) 

3.3.3. Acreditación de Servicio Militar: Únicamente cuando se celebren contratos de prestación de servicios 

con persona natural, El CLUB MILITAR consultará y verificará en la página Web de la Dirección de 

Reclutamiento y Control Reservas de las Fuerzas Militares de Colombia la acreditación de dicho 

requisito por parte de los hombres menores de 50 años. 

3.3.4. Información para el SIIF. El oferente deberá diligenciar y entregar con su oferta el Anexo 4 “Datos 

Básicos Beneficiario en Cuenta” cuyos datos deben ser coincidentes con la certificación bancaria 

anexa a la propuesta. 

 
PARA PAGO EN MONEDA NACIONAL 

 
1. Nombre ó razón social del beneficiario 

2. Documento de identidad (Cédula, Nit, Pasaporte, Cédula de Extranjería) 

3. Clase de Persona (Natural ó Jurídica) 

4. País de ubicación de la persona 

5. Ciudad 

6. Número de la cuenta corriente ó de ahorros expedida por la respectiva entidad bancaria a la cual se abonarán 

los recursos, en Colombia. 

7. Entidad Financiera en la cual posee la cuenta, indicando la ciudad donde se encuentre ubicada, en Colombia. 

8. Registro Único Tributario (RUT). 

 
En el evento de ser un Consorcio o Unión Temporal se deberá certificar un único número de cuenta bancaria 

para pago, avalada por los integrantes de la Unión Temporal, Consorcio. Lo anterior, teniendo en cuenta que 

el sistema integrado de información financiera – SIIF solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar 

la obligación y orden de pago, así mismo en caso de que alguno(s) o los miembros del Consorcio, Unión 

Temporal no hayan contratado con el Club Militar también deberán aportar cuenta bancaria solo para efecto de 

registro en el sistema. 

 
VALORACIÓN PROPUESTA ECONÓMICA 
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El precio es el criterio de selección del proponente. Es decir, el CLUB MILITAR le aceptará la propuesta al 

oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas y que ofrezca el menor valor. 

 
No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las características del objeto a contratar, su calidad o 

condiciones. 

 

El CLUB MILITAR revisará las ofertas económicas y verificará que la oferta de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, el CLUB MILITAR verificará 
el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo menor precio, y así sucesivamente 

 
EVALUACIÓN DEL OFRECIMIENTO MÁS FAVORABLE (PRECIOS) 

El VALOR TOTAL, incluye todos los costos, gastos de personal, impuestos, imprevistos y utilidad u otros gastos 
para la prestación del servicio a contratar o para la entrega de los bienes a adquirir de conformidad con las 
especificaciones técnicas definidas anteriormente en el presente documento y deberá considerar y contener 
todas las especificaciones. 

 
 

Nota 1: no se puede ofertar por encima del valor unitario, ni del presupuesto oficial estimado por la entidad, so 
pena de causal de rechazo 

 
LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONÓMICA). 

 

VALOR TOTAL DE LA LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONÓMICA) - Este valor debe ser igual o inferior al 
valor total del presupuesto para el proceso de contratación. 

 
Para la presentación de la Lista de Precios (Oferta Económica) se deberá tener en cuenta lo siguiente: 

 

La lista de precios está integrada al Secop II y no constituye un formato o anexo aparte, por ende, debe 
diligenciarse dentro de esta plataforma electrónica. 

La propuesta debe presentarse en pesos colombianos, que es la moneda oficial, conforme lo señala 
la Ley 31 de 1992; en caso de presentarse con centavos hasta 49 se ajustará al valor del peso 
inmediatamente anterior, de 50 en adelante se aproximará al valor del peso siguiente. 
El proponente deberá cotizar la totalidad de los de los bienes y/o servicios, con el lleno de los requisitos 
técnicos, para poder tener en cuenta su propuesta. 
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El valor debe incluir la totalidad de los costos directos o indirectos y demás inherentes a la ejecución 
del contrato y por ningún motivo se considerarán costos adicionales. 
En caso de no discriminar todos los costos directos e indirectos, o no expresar que éstos se encuentran 
incluidos en el valor de la propuesta, los mismos se entenderán comprendidos en dicho valor. 
Se deberá incluir en el valor de la oferta el IVA de los bienes y/o servicios ofertados y todos los 
impuestos a que haya lugar conforme a las normas tributarias vigentes. Si el proponente no discrimina 
el impuesto al valor agregado (IVA) u otro impuesto y la adquisición o servicio causa dicho impuesto, 
EL CLUB MILITAR lo considerará INCLUIDO en el valor total de la oferta y así lo aceptará el 
proponente. 
El proponente debe proyectar el valor de la oferta por el tiempo de ejecución del contrato respectivo 
de forma responsable y previendo la totalidad de factores que integran los costos y gastos de la 
ejecución del contrato. 
Serán de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar 
los costos y valores totales en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se 
deriven de dichos errores u omisiones. 
Corrección Aritmética: Los errores de tipo aritmético que sean cometidos por el PROPONENTE en su 
OFERTA ECONÓMICA serán corregidos por la entidad y éste será el valor que tomará la entidad para 
efectos de la OFERTA. La corrección la realizará la entidad en el momento de la verificación y 
evaluación de las propuestas. Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente 
cuando realiza una indebida operación matemática, pero con la certeza de las cantidades, 
requerimientos y valores. Las correcciones efectuadas a las OFERTAS de los proponentes, según el 
procedimiento anterior, serán de forzosa aceptación para éstos. 
Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere 
el contrato. 
En caso de que el valor de la propuesta supere el del presupuesto oficial destinado para la presente 
contratación; así como también el pecio unitario de referencia por cada ítem incluido, la propuesta será 
RECHAZADA. 
En el evento en que en la lista de precios (oferta económica) existan errores y/o modificaciones en la 
descripción de los ítems, en el código respectivo, en la unidad y/o en la cantidad correspondiente, se 
entenderá que el proponente acoge en su integridad la descripción, codificación, unidades y/o 
cantidades establecidas en la lista de precios (oferta económica). 
El diligenciamiento de la lista de precios en el SECOP II, se entenderá como la manifestación de 
aceptación de las condiciones técnicas mínimas de la oferta. 
Para efectos de seleccionar la oferta más favorable, para los proponentes que pertenezcan al régimen 
común, se comparará el valor de su oferta antes de IVA, frente a los proponentes que pertenezcan al 
régimen simplificado. En todo caso el proponente deberá ofertar todos los valores incluido IVA y todos 
los costos directos e indirectos, tasas y contribuciones. 
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El Proponente debe indicar en la carta de presentación si es o no responsable de declarar el IVA, en 
caso de que aplique dicho impuesto el CLUB MILITAR lo tendrá en cuenta en el valor final de la oferta 
por la cual se adjudicará el presente proceso (En caso de proceder). 

 

LA NO PRESENTACIÓN DE LA LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONÓMICA) SERÁ CAUSAL DE 
RECHAZO, TODA VEZ QUE ESTE REQUISITO ES PARTE INTEGRAL DE LA OFERTA. 

 

 
El valor estimado para la presente contratación corresponde a la suma de VEINTIOCHO MILLONES DE 
PESOS M/CTE ($28.000.000,00) y la oferta deberá realizarse sin sobrepasar los precios unitarios de referencia 
como mínimas. Respecto a las cantidades las mismas podrán aumentar de acuerdo a la necesidad de las 
administraciones con el ánimo de aprovechar la totalidad del presupuesto lo anterior conforme a los valores 
unitarios de la oferta seleccionada, acuerdo necesidad, y todos los costos directos e indirectos, impuestos, tasas 
y contribuciones a que haya lugar, 

 
En aplicación a la normatividad vigente, se hará la verificación de los requisitos habilitantes a la oferta que 

presente el precio más bajo, para lo cual, se tendrá en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del 

Decreto 1082 de 2015. 

 
La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las 

condiciones de la invitación. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitación, la Entidad Estatal debe 

verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 

sucesivamente. 

 
El comité evaluador económico consignará en su concepto de evaluación, los valores ofertados en orden 

ascendente de menor a mayor, con el fin de establecer el menor precio. 

 

Para tal efecto, se tomará la información consignada en el cuestionario de la invitación pública electrónica del 

SECOP II LISTA DE PRECIOS 

 
NOTA. Una vez realizada la corrección aritmética por parte del comité económico evaluador, se procederá a 

determinar el menor valor. 

 

VERIFICACIÓN-CORRECCIÓN ARITMÉTICA 
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Se revisarán las operaciones realizadas por el proponente en la propuesta económica adelantada en la 

plataforma del SECOP II. Las ofertas serán analizadas para determinar si en los cálculos se han cometido 

errores en las operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluación y selección el Club Militar 

realizará las correcciones necesarias teniendo en cuenta dos (2) decimales. 

 
En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, el Club Militar podrá 

hacer correcciones y para ello, tomará como valores, el valor unitario base, ofertado del bien y/o servicio incluido 

en la plataforma SECOP II – LISTA DE PRECIOS. Lo anterior sin perjuicio de los efectos contemplados para 

las ofertas que sobrepasen los precios de referencia unitarios totales y el presupuesto estimado (cuando 

aplique), establecido para el proceso. 

 

4. DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO. 
 

Será responsabilidad del oferente conocer todas y cada una de las implicaciones del ofrecimiento del objeto del 
presente proceso de selección, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su oferta 
sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. 

 

Por la sola presentación de la oferta se considera que el oferente ha realizado el examen completo de todos los 
aspectos que inciden y determinan la presentación de esta. 

 

La exactitud, confiabilidad o integridad de la información que tenga a bien consultar el oferente se encuentra 
bajo su propia responsabilidad, e igualmente la interpretación que haga de la información que obtenga durante 
el transcurso de cualquier audiencia, visita o reunión. 

 

El CLUB MILITAR no entregará para los fines de presentación y preparación de las ofertas para el presente 
proceso, material, documentación o manuales de ninguna naturaleza asociados a las descripciones y 
especificaciones técnicas del objeto a contratar, excepto la información suministrada en la Invitación Pública. 
En consecuencia, es responsabilidad del proponente, al asumir los deberes de garantía asociados al objeto a 
contratar que se solicitan a través de la presente contratación, conocer plenamente las condiciones técnicas de 
los mismos, sin perjuicio de la facultad que asiste a los interesados de solicitar por escrito información puntual 
que le permita precisar los aspectos que puedan incidir en la formulación de su propuesta. 

 

La circunstancia de que el oferente no haya obtenido toda la información que pueda influir en la determinación 
de su oferta, no lo eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni le dará 
derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte 
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del contratante, en el caso de que cualquiera de dichas omisiones deriven en posteriores sobrecostos para el 
contratista. 

 

Como consecuencia de lo anterior, el oferente, al elaborar su propuesta, deberá tener en cuenta que el cálculo 
de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deberán basar estrictamente en sus propios estudios 
técnicos y en sus propias estimaciones. 

 

Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la 
preparación y presentación de su oferta, por lo cual el CLUB MILITAR no será responsable en ningún caso de 
dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de selección y contratación. 
Los oferentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, 
así como los demás costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebración del contrato, 
según la asignación de costos prevista en la presente Invitación Pública. 

 

5. RÉGIMEN SANCIONATORIO Y CLAUSULAS EXCEPCIONALES. 
 

Con la presentación de la oferta, el proponente, acepta el régimen sancionatorio señalado en los artículos 17 
de la Ley 1150 de 2011, artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas que los adicionen, modifiquen o 
complementen, así como el régimen de cláusulas exorbitantes señalado en los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 
80 de 1993, dentro del cual se garantizará el debido proceso. 

 

6. FORMA DE PAGO 
 

EL Club Militar pagara al contratista el valor del contrato resultante de la siguiente forma: realizarán pagos 

parciales con cortes mensuales, dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a la recepción de los bienes 

previos cumplimiento de los siguientes requisitos: 

 
PARÁGRAFO PRIMERO: Corresponde al contratista presentar la facturación o documento equivalente para el 

cobro al CLUB MILITAR, previo cumplimiento de los requisitos exigidos en el Estatuto Tributario y demás 

normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren. Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se 

acompañan los soportes requeridos para el pago, y/o se presenten de manera incorrecta, el término para el 

pago solo empezará a contarse desde la fecha en que se aporte el último documento y/o se presente en debida 

forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del CONTRATISTA y no 

tendrán por ellos derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
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PARÁGRAFO SEGUNDO: Los pagos estarán sujetos a la programación y aprobación del Programa Anual 

Mensualizado de caja (PAC) autorizado, situación que EL CONTRATISTA declara conocer y aceptar. 

 
PARÁGRAFO TERCERO: Para los pagos EL CONTRATISTA deberá acreditar el pago de los aportes 

establecidos en el Artículo 50 de la ley 789 de 2002, (salud, pensión y parafiscales) lo cual se hará mediante 

certificación expedida por el revisor fiscal o el representante legal sino tiene revisor fiscal, y demás normas que 

lo modifiquen, reglamentan o complementen. 

 
PARÁGRAFO CUARTO: Los pagos se realizarán a través de la cuenta de ahorros y/o corriente que disponga 

EL CONTRATISTA acorde con la certificación expedida por la entidad financiera aportada por este. 

 
PARÁGRAFO QUINTO: El último pago se realizará previa presentación del informe final de ejecución y 

supervisión en el que conste que se recibió de manera definitiva y a entera satisfacción los bienes entregados 

por EL CONTRATISTA durante todo el período de ejecución del Contrato. Así como también previa liquidación 

del mismo por parte del área responsable (Este parágrafo se incluye cuando haya lugar). 

 
PARÁGRAFO SEXTO– FACTURACIÓN ELECTRÓNICA: En caso de que el contratista se encuentra obligado 

a facturar electrónicamente deberá aportar factura electrónica de acuerdo a lo establecido por la DIAN, el cual 

será un requisito para el pago del respectivo contrato. Todas las facturas electrónicas para su reconocimiento 

tributario deberán ser validadas previo a su expedición, por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales 

(DIAN) o por un proveedor autorizado por esta. La factura electrónica solo se entenderá expedida cuando sea 

validada por el proveedor autorizado. NOTA: factura electrónica sin validación previa, en estos casos, la factura 

se entenderá expedida con la entrega al adquiriente y deberá ser enviada a la Dirección de Impuestos y 

Aduanas Nacionales (DIAN) o proveedor autorizado para su validación dentro de las 48 horas siguientes, 

contadas a partir del momento en que se solucionen los problemas tecnológicos. 

 
7. ADMISIBILIDAD Y CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS 

 
7.1. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS 

 

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes: 
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1. Cuando una vez realizada la revisión y corrección aritmética, el valor de la propuesta supere el precio 
de referencia del ítem incluido IVA para el régimen común y supere el precio de referencia sin I.V.A 
para el régimen simplificado. 

2. Cuando el oferente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los requisitos 

habilitantes, o que, siendo requerido para subsanar su oferta, el proponente no lo haga, dará lugar al 

rechazo de esta, lo anterior conforme a lo previsto en la Ley 1882 de 2018. 

3. Cuando se compruebe que el oferente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna,  

proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a observaciones, no publicados oficialmente 

4. La falta de capacidad del Representante Legal para presentar la oferta, y por consiguiente para 
suscribir el contrato 

5. Cuando el oferente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidades fijadas 

por la Constitución, la ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002; Ley 1150 de 2007; Ley 1474 de 2011 y las 

normas aplicables a la contratación pública. 

6. Cuando en la oferta se encuentre información o documentos que contengan datos tergiversados o 
alterados que impidan la selección objetiva 

7. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición o 
modalidad. 

8. Cuando el objeto social principal del oferente no tenga relación directa con el objeto del proceso de 
selección 

9. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que impida la selección 
objetiva 

10. Cuando un proponente, persona natural o el representante legal de la persona jurídica, registre 
antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de 
interdicción de derechos y funciones públicas. 

11. La presentación de varias ofertas, por el mismo proponente, para el mismo proceso, por si o por 
interpuesta persona, en Consorcio o Unión Temporal o individualmente. 

12. Cuando la oferta se presente como proponente plural y no se encuentre creado así en la plataforma 
13. Cuando solicitada la explicación sobre los presuntos precios artificialmente bajos ofertados, el 

proponente no suministre dicha explicación en los términos requeridos, o que a criterio del Comité 
Evaluador dichos argumentos no sean suficientes para demostrar que el valor ofertado no corresponde 
a un precio artificialmente bajo. 

14. En los demás casos establecidos en la presente Solicitud de Oferta y la Ley. 

 
7.2 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO 
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El CLUB MILITAR, declarará desierto el presente proceso dentro del plazo previsto para adjudicar, bajo los 
siguientes términos: 

 

1. Cuando entre las ofertas presentadas no se logre adjudicar a ningún oferente, ya sea porque las ofertas no 
cumplan con las condiciones para ser adjudicadas, porque no se presenten ofertas, o por cualquier otra 
causa que impida la selección objetiva. 

2. Cuando no se presenten oferentes al proceso de selección. 

3. Cuando el Ordenador del Gasto de la EL CLUB MILITAR no acoja la recomendación del Comité Evaluador 
y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión. 

 

NOTA: La declaratoria de desierta del proceso se hará mediante acto administrativo motivado, el cual se 
notificará y se publicará en el SECOP II 

 
 

7.3. VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

El CLUB MILITAR realizará exclusivamente la verificación de los requisitos habilitantes a la propuesta que 
presenté el MENOR PRECIO. En caso de que esta no cumpla con los requerimientos se realizará a la segunda 
con el menor precio y así sucesivamente. 

 

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el numeral 4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 y siguientes del Decreto 
1082 de 2015, que determina: 

 

“La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con 
las condiciones de la invitación. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitación, la Entidad 
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor 
precio, y así sucesivamente.” 

 

Las propuestas que se presenten deberán referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en 
la Invitación Pública. 

 
El CLUB MILITAR podrá solicitar las aclaraciones a los oferentes en relación con cualquier documento o 
afirmación efectuada en la oferta, siempre que haya expresiones equívocas, confusas o aparentemente 
contradictorias, de manera que el mismo pueda aclarar su sentido, sin alterar el alcance de su oferta. En 
ejercicio de esta facultad, los oferentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. 

 

Las ofertas podrán ser subsanadas hasta el vencimiento del plazo de traslado de las evaluaciones. 
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En el evento en que el oferente no dé respuesta a las solicitudes de subsanación, bien sea en el momento de 
evaluación de las ofertas o con ocasión de las observaciones presentadas oportunamente dentro del traslado 
de las mismas, la oferta será rechazada, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos 
de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018 En caso 
de que no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice 
el traslado del informe de evaluación. 

 

El CLUB MILITAR debe publicar el informe de evaluación de Ofertas en la oportunidad señalada en el 
Cronograma para el proceso. 

 

NOTA: ES OBLIGACIÓN DEL OFERENTE CONFIRMAR QUE LOS DOCUMENTOS ALLEGADOS EN 
RESPUESTA A LOS REQUERIMIENTOS DE LA ENTIDAD HAYAN SIDO RECIBIDOS EN LA PLATAFORMA 
SECOP II DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE 

 

Realizada esta verificación el CLUB MILITAR publicará en la Plataforma SECOP II el informe respectivo. 
 

El resultado de la evaluación se publicará en la Plataforma SECOP II y del mismo se dará traslado durante un 
(1) día hábil, término dentro del cual los oferentes podrán presentar observaciones al mismo y subsanar sus 
ofertas. 

 
 

8. EMPATE EN LA CALIFICACIÓN DE DOS O MÁS OFERTAS 
 

De conformidad con el numeral 7 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 en caso en que se presente 
empate entre dos o más propuestas se aceptará la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo. 

 
 

9. LIMITACIÓN A MIPYME 

 
En razón a la cuantía del presupuesto oficial, se informa que, en virtud de lo establecido en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.2 Del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el presente proceso no supera los 
125.00 dólares americanos, Es posible que el presente proceso sea limitado a convocatoria de MIPYMES 

Para poder se limitado el presente proceso a MIPYMES se deberá tener en cuenta las siguientes reglas: 
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1. Operará para Mi pyme colombianas con Mínimo un año de existencia 
 

2. Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas cuyo objeto social 
les permita ejecutar el objeto contractual. 

 

3. Se recibirá estas solicitudes durante el término consagrado en el cronograma del proceso. 

 
 

10. ACREDITACIÓN DE REQUISITOS 
 

De conformidad con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.4.2.4 de Decreto 1860 de 2021 - Acreditación de 
requisitos para participar en convocatoria limitadas. La Mipyme colombiana deberá acreditar que tiene el 
tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 

 

“1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil. 

 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 

 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario 
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 

 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados 
únicamente por Mipyme”. 
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Nota: Las solicitudes deberán ser enviadas a través del SECOP II. A través de la sección de mensajes.0 
 

Aquellas solicitudes que no cumplan con la totalidad de los requisitos establecidos en el presente numeral no 
serán tenidas en cuenta para efectos de la limitación a MIPYME 

 
 

11. FACTORES DE DESEMPATE 
 

Si al terminar la mínima cuantía hay empate, se aplicarán las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente 
conforme lo indicado en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 con los medios de acreditación establecidos en 
el artículo 2.2. 1.2.4.2 17 del Decreto 1860 del 2021, 

 

Criterio de Desempate Acreditación Situación 

1- Preferir la oferta de bienes o 
servicios nacionales frente a la oferta 
de bienes o servicios extranjeros. Para 
acreditar este factor de desempate se 
tendrán en cuenta las definiciones de 
que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, 
que trata del puntaje para la promoción 
de la industria nacional en los 
Procesos de Contratación de servicios. 
Para estos efectos, incluso se aplicará 
el inciso tercero de la definición de 
Servicios Nacionales establecida en el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 

Persona Natural: Documento de 
identificación y registro mercantil en 
caso que aplique. 
Persona Jurídica: Servicios: 
Certificado de existencia y 
representación legal de conformidad 
con la definición del artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 
2015. 
Proponentes Plurales: Acta de 
constitución en que se constante 
participación junto con el certificado de 
existencia y representación legal de 
sus miembros persona jurídica o 
documento de identificación en caso 
de persona natural y registro mercantil 
en caso que aplique (Ley 816 de 2003, 
Artículo 1 Parágrafo: Se otorgará 
tratamiento de bienes y servicios 
nacionales a aquellos bienes y 
servicios originarios de los países con 
los que Colombia ha negociado trato 

Se preferirá la oferta de bienes o 
servicios nacionales frente a la 
oferta de bienes o servicios 
extranjeros; lo cual deberá ser 
demostrado a través del 
certificado de existencia y 
representación, o para el caso de 
personas plurales mediante acta 
de constitución en que se 
constate la participación. Se 
considerarán bienes o servicios 
nacionales aquellos que se 
enmarquen en lo estipulado en el 
artículo 1 de la Ley 816 de 2003. 
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nacional en materia de compras 
estatales y de aquellos países en los 
cuales a las ofertas de bienes y 
servicios colombianos se les conceda 
el mismo tratamiento otorgado a sus 
bienes y servicios nacionales. Este 
último caso se demostrará con informe 
de la respectiva Misión Diplomática 
Colombiana, que se acompañará a la 
documentación que se presente. ) 

 

2- Preferir la propuesta de la mujer 
cabeza de familia, mujeres 
víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural 
constituido por mujeres cabeza de 
familia, mujeres víctimas  de 
violencia intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente. 

Mujer cabeza de familia: Declaración 
ante notario y copia de documento de 
identidad (artículo 2 Ley 82 de 1993) 
Mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar: la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con el 
artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, 
esto es, cuando se profiera una 
medida de protección expedida por la 
autoridad competente. En virtud del 
artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la 
medida de protección la debe impartir 
el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, 
del juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indígena en 
los casos de violencia intrafamiliar en 
las comunidades de esta naturaleza. 

 
- No basta la denuncia (Artículo 21 
Ley 1257 de 2008) 
Persona Jurídica: Se preferirá a 
aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, para lo cual el 

De no concurrir el primer criterio 
de desempate, se preferirá la 
propuesta presentada por madre 
cabeza de familia, mujeres 
víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; o, la 
de   un   proponente plural 
constituido por mujeres cabeza 
de familia, mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en las cuales 
participe o  participen 
mayoritariamente; situación que 
deberá acreditarse de la 
siguiente forma: (Columna de 
acreditación) 
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representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredita, 
bajo la gravedad de juramento, que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar. Además, 
deberá acreditar la condición indicada 
de cada una de las mujeres que 
participen en la sociedad, aportando 
los documentos de cada una de ellas, 
de acuerdo con los dos incisos 
anteriores. 
Proponente plural: Se preferirá la 
oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos. 
Nota: De acuerdo con el artículo 5 de 
la Ley 1581 de 2012, el titular de la 
información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, 
deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la precitada 
Ley, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de 
desempate. 

 

3- Preferir la propuesta presentada 
por el oferente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley 

Certificación del Ministerio del Trabajo 
vigente al momento del cierre, en el 
cual se corrobore el porcentaje de 

De no concurrir los anteriores 
criterios de desempate, se 
preferirá la propuesta presentada 
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que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en 
condición  de  discapacidad a la 
que se refiere la Ley 361 de 1997. 
Si la oferta es presentada por un 
proponente plural, el integrante del 
oferente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de  su 
nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del 
presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el 
veinticinco porciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura y 
aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la 
oferta. 

trabajadores de su nómina en 
condición de discapacidad. 
Que el personal hayan sido 
contratados con por lo menos un (1) 
año de anterioridad a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación o desde 
el momento de la constitución de la 
persona jurídica cuando esta es 
inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término 
de ejecución del contrato. 
El tiempo de vinculación en la planta 
referida de que trata este numeral se 
acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del 
tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

por el oferente que acredite en 
las condiciones establecidas en 
la ley que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su nomina 
está en condición de 
discapacidad a la que se refiere 
la Ley 361 de 1997. Si la oferta 
es presentada por un proponente 
plural, el integrante del oferente 
que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está 
en condición de discapacidad en 
los  términos del  presente 
numeral,  debe tener  una 
participación de por lo menos el 
veinticinco porciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura y 
aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la 
oferta; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente 
forma: (Columna de 
acreditación) 

4- Preferir la propuesta presentada 
por el oferente que acredite la 
vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean 
beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de 
edad de pensión establecido en la 
Ley. 

La persona natural, el representante 
legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, entregará 
un certificado, en el que se acredite, 
bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina y el 
número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de 
pensión. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta presentada 
por el oferente que acredite la 
vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean 
beneficiarios de la pensión de 
vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la Ley; 
situación que deberá acreditarse 
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se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual 
o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. Para 
los casos de constitución inferior a un 
(1) año, se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la 
persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta 
referida, de que trata el inciso anterior, 
se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último 
año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

 
En el caso de los proponentes 
plurales, su representante legal 
acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores 
no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia, y 
que cumplieron el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley, de todos 
los integrantes del proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes. 

 
En cualquiera de los dos supuestos 
anteriores, para el otorgamiento del 

de la siguiente forma (Columna 
acreditación) 
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criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las 
condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el 
cual acredita, bajo la gravedad de 
juramento, que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia, y cumple la edad de 
pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del 
trabajador que lo firma. 

 
La mayor proporción se definirá en 
relación con el número total de 
trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al 
oferente que acredite un porcentaje 
mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se 
definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta 
de personal de cada uno de sus 
integrantes. 

 

5- Preferir la propuesta presentada 
por el oferente que acredite, en las 
condiciones establecidas en la ley, 
que por lo menos diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a 
población     indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rom o gitanas. 

La persona natural, el representante 
legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número 
de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta presentada 
por el oferente que acredite, en 
las condiciones establecidas en 
la ley, que por lo menos diez por 
ciento (10%) de su nómina 
pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, rom o gitanas; 
situación que deberá acreditarse 

 

 

Actitud, Perseverancia y Pasión 

http://www.clubmilitar.gov.co/


Carrera 50 No. 15-80 

www.clubmilitar.gov.co 

Twitter: @Club_Militar 

Facebook: ClubMilitar de Oficiales 

Youtube: @ClubMilitar 

Instagram: @clubmilitar 

 

 

 

 

 

 
CLUB MILITAR 

 
 

GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE 
MÍNIMA CUANTÍA 

Código: LA-M02-F66 
Versión: 1 
Fecha: 08/11/2018 
Página 1 de 47 

  

 

vinculadas con una anterioridad igual 
o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. Para 
los casos de constitución inferior a un 
(1) año, se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la 
persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta 

referida, de que trata el inciso anterior, 
se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último 
año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a 
un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador. 

 
Además, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en 
los términos del Decreto Ley 2893 de 
2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 

 
En el caso de los proponentes 
plurales, su representante legal 
presentará un certificado, mediante el 
cual acredita que por lo menos diez 
por ciento (10%) del total de la nómina 
de sus integrantes pertenece a 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, 

de la siguiente forma (Columna 
acreditación). 
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Rrom o gitana. Este porcentaje se 
definirá de acuerdo con la sumatoria 
de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las 
personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes. En todo caso, 
deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en 
los términos del Decreto Ley 2893 de 
2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 

 
Debido a que para el otorgamiento de 
este criterio de desempate se 
entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información 
de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana 
autoricen de manera previa y expresa 
el tratamiento de la información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de 
la Ley 1581 de 2012, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
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6- Preferir la propuesta de personas 
en proceso de reintegracióno 
reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; o, la 
de   un   proponente plural 
constituido   por personas en 
proceso de reincorporación, y/o 
personas jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente. 

El oferente deberá acreditar alguno de 
los siguientes documentos: 
La certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que 
expida la Oficina de Alto Comisionado 
para la Paz, ii) el certificado que emita 
el Comité Operativo para la Dejación 
de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) 
el certificado que emita la Agencia 
para la Reincorporación y la 
Normalización que acredite que la 
persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) 
cualquier otro certificado que para el 
efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de 
identificación de la persona en 
proceso de reintegración o 
reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, 
el representante legal o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, 
entregará un certificado, mediante el 
cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes de la 
persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración 
o reincorporación. Además, deberá 
aportar alguno de los certificados del 
inciso anterior, junto con los 
documentos de identificación de cada 
una de las personas que está en 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta de 
personas en proceso de 
reintegración o reincorporación o de 
la persona jurídica en la cual 
participe     o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por 
personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de la siguiente 
forma: (Columna de 
acreditación) 
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proceso de reincorporación o 
reintegración. 

 
Tratándose de proponentes plurales, 

se preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual se 
entregará alguno de los certificados 
del inciso primero de este numeral, y/o 
personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas parte 
esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo 
cual el representante legal, o el revisor 
fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada 
una de las personas en proceso de 
reincorporación. 

 
Debido a que para el otorgamiento de 
este criterio de desempate se 
entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información 
de estos, como son las personas en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de 
manera previa y expresa el manejo de 
esta información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012 como requisito para el 
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otorgamiento de este criterio de 
desempate. 

 

7- Preferir la oferta presentada por 
un proponente plural siempre que: 
(a) esté conformado por al menos 
una madre cabeza de familia y/o 
una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o 
una persona jurídica en la cual   
participe           o participen 
mayoritariamente, y, que  tenga 
una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural; (b) la madre 
cabeza de familia, la persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica 
aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la 
madre  cabeza de familia o 
persona en proceso    de 
reincorporación o reintegración, ni 
la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios  o 
representantes legales   sean 
empleados, socios o accionistas 
de los miembros del proponente 
plural. 

Esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para 
lo cual se acreditarán estas 
condiciones de acuerdo con lo previsto 
en el presente pliego; o por una 
persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres 
cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, 
presentarán un certificado, mediante 
el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o 
reintegración. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada 
una de las personas que participen en 
la sociedad que sean mujeres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, 
aportando los documentos de cada 
uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una 
participación de por lo menos el 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta presentada 
por un proponente plural siempre 
que: (a) esté conformado por al 
menos una madre cabeza de 
familia y/o  una  persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente, y, 
que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente 
plural; (b) la madre cabeza de 
familia, la persona en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la persona 
jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) 
de  la  experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la 
madre cabeza de familia o 
persona en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes 
legales  sean empleados, 
socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural; 
situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: 
(Columna de acreditación) 

 

 

Actitud, Perseverancia y Pasión 

http://www.clubmilitar.gov.co/


Carrera 50 No. 15-80 

www.clubmilitar.gov.co 

Twitter: @Club_Militar 

Facebook: ClubMilitar de Oficiales 

Youtube: @ClubMilitar 

Instagram: @clubmilitar 

 

 

 

 

 

 
CLUB MILITAR 

 
 

GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE 
MÍNIMA CUANTÍA 

Código: LA-M02-F66 
Versión: 1 
Fecha: 08/11/2018 
Página 2 de 47 

  

 
 

veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. 

 
El integrante del proponente plural de 
que trata el anterior numeral debe 
aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 

 

Ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o 
accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural, para lo cual el 
integrante del que trata el presente 
requisito, lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 

 
Debido a que para el otorgamiento de 
este criterio de desempate se 
entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información 
de estos, como es el caso de las 
personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración 
autoricen de manera previa y expresa 
el tratamiento de esta información, en 
los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
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como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 

 

8- Preferir la oferta presentada por 
una Mipyme o cooperativas o 
asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por 
Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

Para lo cual se aportará el certificado 
de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio 
o la autoridad respectiva. En el caso 
específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el 
tamaño empresarial de grandes 
empresas junto con micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales 
que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

 
Tratándose de proponentes plurales, 
se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los 
incisos anteriores de este numeral. En 
el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta presentada 
por una Mipyme o cooperativas o 
asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por 
Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales; situación 
que deberá acreditarse de la 
siguiente forma: (Columna de 
acreditación) 
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asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

 

9- Preferir la oferta presentada por el 
proponente plural constituido por 
micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

La condición de micro o pequeña 
empresa se verificará en los términos 
del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1860 del 2021, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 

 
La condición de cooperativa o 
asociación mutual se acreditará con el 
certificado de existencia y 
representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes 
plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que 
los integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que 
cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta presentada 
por el proponente plural 
constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: 
(Columna de acreditación) 
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10- Preferir al oferente que acredite de 
acuerdo con sus estados 
financieros o información contable 
con corte a 31 de diciembre del 
año anterior, por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del 
total de pagos realizados a 
Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del 
oferente, realizados durante el 
año anterior; o, la oferta 
presentada por un proponente 
plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%); (b) la 
MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual ni 
sus accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas 
de los miembros del proponente 
plural. 

El proponente persona natural y 
contador público; o el representante 
legal de la persona jurídica y revisor 
fiscal para las personas obligadas por 
ley; o del representante legal de la 
persona jurídica y contador público, 
según corresponda, entregará un 
certificado expedido bajo la gravedad 
de juramento, en el que conste que por 
lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

 
Igualmente, cuando la oferta es 
presentada por un proponente plural 
se preferirá a este siempre que: 

 
10.1. Esté conformado por al menos 

una Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural, para lo 
cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos del 
numeral 8 del presente artículo; 

 
10.2. La Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta del 
oferente que acredite de acuerdo 
con sus estados financieros o 
información contable con corte a 
31 de diciembre del año anterior, 
por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos 
realizados a MIPyrvlES, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto  de 
proveeduría del  oferente, 
realizados durante  el  año 
anterior; o, la oferta presentada 
por un proponente plural siempre 
que: (a) esté conformado por 
al menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual que tenga una 
participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%); 
(b) la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte 
mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la 
MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales  sean 
empleados, socios o accionistas 
de los miembros del proponente 
plural; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: 
(Columna de acreditación) 
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10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los 
otros integrantes del proponente 
plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 

 
En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales, 
que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes 
estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que 
los integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que 
cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

 

11- Preferir las empresas reconocidas 
y establecidas como Sociedad de 
Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad  BIC,   del segmento 
MIPYMES. 

Certificado de existencia y 
representación legal de la sociedad en 
el que conste que reúne los requisitos 
del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018 
o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta de las 
empresas reconocidas y 
establecidas como Sociedad de 
Beneficio e Interés Colectivo o 
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condición de Mipyme en los términos 
del numeral 8 del presente artículo. 

 

Tratándose de proponentes plurales, 
se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso 
anterior de este numeral. 

Sociedad BIC, del segmento 
MIPYMES; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: 
(Columna de acreditación) 

12- Utilizar un método aleatorio para 
seleccionar el oferente, método 
que deberá haber sido previsto 
previamente en los Documentos 
del Proceso. 

En el último criterio de desempate se 
aplicarán las siguientes reglas: 
Se insertará en una bolsa, un número 
de balotas de iguales características, 
correspondientes al número de 
proponentes empatados, marcadas 
con números consecutivos, en forma 
ascendente. 
Los proponentes, o sus delegados 
debidamente facultados, o quienes 
designe la SECRETARIA GENERAL 
en ausencia de los proponentes o 
representantes autorizados, 
procederán a sacar una de las balotas 
para determinar el orden. 

 

El proceso se adjudicará al 
proponente que saque la balota 
indicada, y cuyo resultado es 
aceptado de antemano por los 
proponentes involucrados en el 
empate, sin lugar a reclamación 
alguna. 

 

De todo lo anterior, LA SECRETARIA 
GENERAL dejará constancia escrita 
en acta que será publicada en el 

Finalmente, y de no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se utilizará un método 
aleatorio para seleccionar el 
oferente 
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Sistema Electrónico para la 
Contratación 
Pública www.contratos.gov.co o www. 
colombiacompra.gov.co. 

 

 

NOTA 1. La omisión de la información requerida en este numeral al momento de la presentación de la oferta, 
no será subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentación de la información requerida 
no restringe la participación del oferente ni es causal de rechazo de la oferta. 

 

NOTA 2. En la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información relacionada 
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas. 

 

NOTA 3: La Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana. 

 
NOTA 4: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo país 
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 
normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

 
NOTA 5: El proponente podrá diligenciar el formato identificado como “Factores de desempate” y deberá allegar 
los documentos que allí se establecen, con el fin de aplicar los criterios, si hay lugar. En todo caso el formato 
será indicativo. 

 

12. CRONOGRAMA 
 

El “CRONOGRAMA DEL PROCESO” podrá ser verificado en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública SECOP II. 
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La invitación pública puede ser observada hasta un día hábil siguiente a su publicación y se podrán realizar 
adendas a la misma de acuerdo al Decreto 1082 de 2015. 

 
CRONOGRAMA TÉRMINOS 

PUBLICACIÓN INVITACIÓN PUBLICA 19 de mayo del 2022 

PLAZO MÁXIMO PARA OBSERVAR Y SOLICITAR LIMITACIÓN A MIPYMES 19 de mayo del 2022 
hasta las 02:00 pm 

PUBLICACIÓN AVISO EN SECOP II DE LIMITACIÓN O NO A MIPYMES 19 de mayo del 2022 
hasta 7:00 pm 

TERMINO PARA RESPONDER OBSERVACIONES Y EXPEDIR ADENDAS 20 de mayo del 2022 
04:00 pm 

CIERRE DEL PROCESO 23 de mayo del 2022 
hasta las 5:00 pm 

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES, EVALUACIÓN DE LAS 
OFERTAS Y SOLICITUD DE ACLARACIONES O SUBSANACIONES 

23 de mayo del 2022 
hasta las 06:00 pm 

TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACIÓN 23 de mayo del 2022 
hasta las 19:00 

OPORTUNIDAD PARA SUBSANAR 24 de mayo del 2022 

RESPUESTA OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACIÓN 24 de mayo del 2022 

ACEPTACIÓN DE OFERTA 24 de mayo del 2022 

APROBACION DE GARANTIA UNICA 24 de mayo de 2022 

 

13. COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTA 
 

El CLUB MILITAR seleccionará mediante comunicación de aceptación de la oferta la propuesta con el menor 
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas. La comunicación de aceptación junto con la 
oferta constituye para todo efecto el contrato celebrado, con base en el cual se efectuará el respectivo registró 
presupuestal. En la comunicación de aceptación, el CLUB MILITAR manifestará la aceptación expresa e 
incondicional de la misma, los datos de contacto de la Entidad y del supervisor designado. 

 

Con la publicación de la comunicación de aceptación en el SECOP II el proponente seleccionado quedará 
informado de la aceptación de su oferta. En caso de no lograrse la adjudicación se declarará desierto el proceso 
mediante comunicación motivada la cual debe ser notificada personal y debidamente ejecutoriada, la cual se 
publicará en el SECOP II. Si hubiere proponente, el término para presentar el recurso de reposición contra el 
acto de declaratoria de desierto correrá desde la notificación del acto correspondiente. 
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