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FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVIEIOS PARA L
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GQuien solicita: Depandenci‘; O seds

Unidad de Servicins de Salud PIC: Fontibon
REFERENTE ESPACIO VIVIENDA

e NG

Direccltn 2 ko yus pm};‘ece:
Gestion dal Rissgo en Salud

Contrato Nuevo (Marque con una X ) Formato documentos minimos para celebrar contrata © Lista de Chequeo Porsoria

‘Naturat

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PHRES TACION DE SERVICIO REQUERIDD
{Pravia verificacion presupuestal)

La DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requiere la contrattacion de un PROFESIONAL EN ENFERMERIA

para la realizacion de aclividades en el sspacio vio
“ tomponenta ESPACIO VIVIENDA

Descripoivn del servicio solicitado
s SN Ot O : :
La Direccion de Gestion del rissgo requiiers parantizar el Apoya en las areas asistencialos eni la Subred Integrada de sarvicl
obligacionasy actividades,

AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL
X

0 de salud Sur Occidlentis ESE En concordancia con fas

114

PERFIL ) ROFESIONAL EN ENFERMERIA |

LINDA CATHERINNE SALAZAR CASTRO “5301a10a o

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

Cumplir 4 cabalidad cor lag aclividadas afines al peifil profesional vio teenice conforme & [0 establacido por jos lineamientos diatritales,
serviclos, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad ¥ pertinencia sequn pardmetros dascritos para |
cuando sean requeridas v/o asignados en ol contrato vigente entre la Sub Red sur Ocsidants y la Secretaria Distrital
periodicas designadas en of plan de accién. con base an tas fichas tecnicas y lineamientos definidos por la DS

estdndaras insfitticionales ¥ portatolio de
a5 componentes del escenario, aspacio v/ Broyeclos espaciales.
de Balud. . Dar cumplimiento & las aclividades y métas

Desarrollo de Acciones undividuales yio colactivas, jomadas y demas acciones requeldas por sl Espacio Publico, Participar en la planeacion, dirsctionamisnio téenico ¥ sjecucion
de las Jornadas locales v Distritales de Promocin de 1a Salud de acusrdo aj cronoarama definido por fa Secretaria Distrital de Salud v la Subrad, Desarollar acciones de control
social, informacion, sensibilizacion y educacion, seguimiento a ia canalizacion, Generar incidencia en la reduccion del dafio y gestion frents a problematicas de salud identificadas,
Implementar actividades ludico-pedagdgicas participativas para el desarrolio de capacidades v empoderamiento €n practicas de cuidado en salud, Participar en rauniones de
asistencla técrica programadas por los Refarentes de o Secrataria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados seqon netesidades priorizadas en

salud ginclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazao de personas, coleclivos grupas, organizaciones v rades comunitarias para impulsar los sjercicios
participativos v 1o movilizacion social por of deracho & 1a saltd. :

Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requerdos acarde a las preauditorias del reforents del espacio asignado. Realizar enliega oporfuna y con calidad de infenmes
requeridas. Alistar soportss y presentar auditorias programadas tanto de ja ESE como de fa firma auditora 0 SDS, entes de control. Asurmir 1 100% de Glosa generada poria

firma interventora al determinar inconsistencias eny sopories y/o acciones de talidad, oporlunidad, o de otra indole en la que tanga responsabilidad of contratista. {incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otrasy e

Dbssrvacionss
Mardue conuna X Seqin corresponda 1as CANTIDAD Dreses b

. e horey, selividades o
eondiciones del contrato osliiar )

W srcieoNas T

atrilales, sstandares nstitucionales Y portaiols de
serviclos, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y perlinencia sequn pardmetros descritos para los componentes del

cuando sean requeridos v/o. asignados en el contrato vigente entre 13 Sub Red siir Deaidente v 1a Secrataria Distrital
periodicas designadas en sl plan de sccidn, con base an fas fichas teenicas y ineamiantos 'deﬁnidos por la SRS

5CeNEN, aspatio v/o Provectos especizles.
|de Salud. - Dar cumplimiento a las actividades yimetas

Desarrolio da Acciones ltinerartes an &l Espacio Publico, Participar en Ia planeacion, cii,recciananﬁentc tenich v ejecucion da las Jomadas locales y Distritales de Promecidn de'la
‘Salud de aciierdo al cronograma definido por la Secretaria Distital de Salud y In Subred, Desarrollar acciopes de control social informacion, sensibilizacion ¥.sducacion,
seguimiento a la canalizacion, Generar incidencia en la reduccion del dano y gestion fremey a problematicas de salud identificadas, implemeniar aclividades lidicospadagsaicas
participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en practicas de cuidado en salud, Paniéfpar en rauhiones de asistencia 18enica programadas por los
Referentes de la Secretaria Distritat de Salud. Consolidar y fortalecar arupos de lideres pares formados sequn necesidades priozadas en ealud o intlusidn. Fortalecsr lag

capatidadas de autogestion v lidernzgo d8 personas. colectivos grupos; organizaciones v redes comunitarias para impulsar los ejercicios parlicipativos ¥ la movillzadién sooial
por.el derecho a la salud; :

Realizar ajustas de manera opoduna cuando sean requeridos acorde a las preaudiloias del referente del espacio asignado. Realizar eniregx oporiuna ¥ con calidad de informes
requeridos. Alistar soportes v presentar auditorias programadas tanto de 1a ESE como de Ia firma auditors o SDS, entes da control. Asumic el 100% de Glosa generda poria

firma interventora al determinar inconsistencias #1446 83 y/o actionss de calidad, oportunidad, o de otra indole erla gue tanga responsabiiidad el contratista. (incumplimiento
de meta, inconsistencia ep’Sopites, entre otras). .

Al #
2 RETAMOSO

DIRECTORA GESTION DEL RIESGO




