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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Mayo de 2022

Sefior (a)

Bichara José Zableh Hasbun

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3407400 del 2022
Coordinador academico

Centro Acuicolay Agroindustrial de Gaira

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Mayo del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3407400 del 2022

Paola Margarita Lopez Lara, identificado con la cédula de ciudadania No. 64.581.569 de Sincelejo,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Acuicolay Agroindustrial de Gaira , en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y
OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($33.978.750). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el periodo
de febrero por valor de UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE ($1.332.500), b) Ocho pagos iguales por los periodos de marzo a octubre
de 2022 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($3.997.500) cada uno, ¢) Un ultimo pago por el periodo de
noviembre por valor de SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE ($666.250).

Plazo: Sera hasta el 05 de noviembre de 2022

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION
PROFESIONAL PROGRAMADA POR EL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE
GAIRA PARA EL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA EN LA
ESPECIALIDAD DE PECUARIA.
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Obligaciones Especificas:
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Aplicar las orientaciones dadas en la
Guia de Desarrollo Curricular GFPI-
G-012 para la elaboracion de las
guias de aprendizaje

No se desarrollo para este
objeto periodo de pago

No se desarrollo
para este objeto
periodo de pago

Hacer la verificacion de las listas
oficiales de matriculados expedidas
por la plataforma SOFIA, verificar la
asistencia registrando las
inasistencias en todas las sesiones
de formaciéon a partir del listado
oficial de matriculados, reportando a
tiempo las novedades que surjan al
coordinador académico del SENA
y/lo profesional de apoyo del
programa, asi como al
Establecimiento Educativo

Se toma listado de
asistencia en la institucion
educativa I.LE.D San juan
de Palos prieto, I.E.D
Sierra Nevada de Santa
Marta, I.LE.D Agropecuaria
Urbano Molina Castro

Listado de

asistencia

Elaborar las guias de aprendizaje
con su respectivo material de apoyo,
evaluaciones de conocimiento,
desempefio y producto para cargar
en la plataforma LMS y/o tenerlas a
disposicion en fisico de requerirse.
Las guias deben ser elaboradas
teniendo como finalidad el trabajo
auténomo del aprendiz, asi como su
retroalimentacion en las sesiones de
formacion. Este material debe ser
entregado al aprendiz
anticipadamente, de tal manera que
se realicen antes de la formacion
técnica o para su ejecucion por
parte del docente técnico del
Establecimiento Educativo.

Se elaboran
aprendizaje
sanitario y
pecuarios

guias de
sobre plan
registros

Se anexan guias
de aprendizaje

La redaccién de las actividades de
formacion propuestas en la guia de
aprendizaje debe ser claras para
que pueda ser desarrollada por
cualquiera de los docentes o
instructores encargados. Las
variaciones en la manera en la que
se desarrolla la guia de aprendizaje
en clase van a depender de la
didactica del formador que los
orienta

No se desarrollo para este
objeto periodo de pago

No se desarrollo
para este objeto
periodo de pago
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5 | Orientar el desarrollo de las | Impartir formacion en LLE.D | Se anexan
actividades de aprendizaje, guiar, | San juan de Palos prieto, | evidencia
asesorar Y acompanfar | I.E.D Sierra Nevada de | fotograficas
permanentemente a los aprendices | Santa Marta, I.LE.D
en el desarrollo de dichas | Agropecuaria Urbano
actividades. Molina C

astro

6 | Orientar a los docentes técnicos y/o | No se desarrollo para este | No se desarrollo
de las areas transversales de los | objeto periodo de pago para este objeto
Establecimientos Educativos en el periodo de pago
desarrollo de las actividades
requeridas segln planeacion de la
formacion del Disefio Curricular

7 | Evaluar las evidencias de | No se desarrollo para este | No se desarrollo
aprendizaje (Desempefio, Producto | objeto periodo de pago para este objeto
y Conocimiento) — consignadas periodo de pago
dentro del Portafolio de Evidencias
que corresponda segun
procedimiento en SIGA y teniendo
en cuenta las disposiciones
tecnoldgicas LMS o Fisicas.

8 |Realizar y dar a conocer las | No se desarrollo para este | No se desarrollo
novedades de la formacién segun | objeto periodo de pago para este objeto
evidencias recolectadas para los periodo de pago
comités de evaluacion y seguimiento
(técnico —pedagdgico) con el par
académico del Establecimiento
Educativo, coordinadores y rector

9 | Realizar la gestién, ejecucion y | No se desarrollo para este | No se desarrollo
cargue de las evaluaciones de | objeto periodo de pago para este objeto
conocimiento, desempefio, producto periodo de pago
y reportar las novedades de estas a
través del LMS, para los comités de
seguimiento y evaluacion.

10 | Realizar y entregar informes de | No se desarrollo para este | No se desarrollo
ejecucion al Centro de Formacién, | objeto periodo de pago para este objeto
con las novedades académicas, periodo de pago
disciplinarias, para los comités de
evaluacion y seguimiento del Centro
y como parte de la evidencia de
seguimiento y cumplimiento de las
obligaciones  contractuales  del
convenio.

11 | El informe debe estar soportado en | Se realiza actividades en la | Se adujuntan
la informacion gestionada en el | plataforma Territorum | pantallazos de
LMS. En caso de indisponibilidad | creacién de perfil, anuncios | plataforma
tecnolégica, el instructor podra | de bienvenida etc territorium

presentar las evidencias de manera
fisica con el compromiso de
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cargarlas posteriormente en el
aplicativo. Es indispensable que
toda actividad gestionada por el
LMS est¢e 5 GTH-F-075 V.06
debidamente calificada.

12

Evaluar los resultados de
aprendizaje de cada competencia en
Sofia Plus, segun la ruta de trabajo
trazada para ejecutar la formacion
del programa técnico.

No se desarrollo para este
objeto periodo de pago

No se desarrollo
para este objeto
periodo de pago

13

Debera tener al dia los proceso de
la ejecucion de la formacion y a su
vez, cuando se requiera y/o maximo
semestralmente, debera  hacer
entrega de los informes de ejecucién
de las fichas asignadas donde
contenga como minimo: Novedades
de asistencia, retiros, cancelaciones,
situaciones académicas o]
disciplinarias que requieran de
seguimiento bien sea de sanciones
0 reconocimientos, asi como toda
novedad que requiera o haya sido
informada en el comité de
evaluacion y seguimiento del Centro
de Formacién producto de la
socializacion de las novedades en
las reuniones ejecutadas en los
establecimientos educativos

No se desarrollo para este
objeto periodo de pago

No se desarrollo
para este objeto
periodo de pago

14

Participar en el proceso de

induccion de los aprendices

No se desarrollo para este
objeto periodo de pago

No se desarrollo
para este objeto
periodo de pago

15

Realizar  seguimiento a los
aprendices en etapa productiva en
su sitio de trabajo y seguimiento a la
bitacora virtual del aprendiz cuando
sea asignado

No se desarrollo para este
objeto periodo de pago

No se desarrollo
para este objeto
periodo de pago

16

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado vy
verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacion.

Se realiza asocio de
aprendizes a la ruta de
apredizaje en Sofia Plus
ficha 2477881

Se
pantallazos

anexa

17

Participar en la formulacién de
proyectos de investigacion aplicada,
innovacién pedagdgica y desarrollo
tecnolégico de interés institucional
SENNOVA.

No se desarrollo para este
objeto periodo de pago

No se desarrollo
para este objeto
periodo de pago

18

Participar en los equipos, grupos,

No se desarrollo para este
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comités, proyectos, mesas técnicas
y demds instancias institucionales
que lo requieran.

objeto periodo de pago

No se desarrollo
para este objeto
periodo de pago

19

Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al domicilio
contractual para el cumplimiento del

No se desarrollo para este
objeto periodo de pago

No se desarrollo
para este objeto
periodo de pago

contrato, en caso de que se
requiera.

20 | Apoyar  los procesos de | No se desarrollo para este | No se desarrollo
aseguramiento de la calidad | objeto periodo de pago para este objeto
cuando la entidad lo requiera. periodo de pago

21 | Apoyar la planeacibn 'y el | No se desarrollo para este | No se desarrollo

alistamiento de los materiales de
formacion, propios de su éarea y
apoyar los procesos de evaluacion
y/o parte técnica de la supervision
de la adquisicibn de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la Ley 1474

objeto periodo de pago

para este objeto
periodo de pago

de 2011 y requerimiento de la
institucion.
22 | Adoptar en la formacion las | No se desarrollo para este | No se desarrollo

diferentes estrategias pedagdgicas
que la Entidad dispone como son:

objeto periodo de pago

para este objeto
periodo de pago

Worldskills, Senasoft, Bootcamp,
Bootcamp, entre otras.

23 | Solicitar oportunamente los | No se desarrollo para este | No se desarrollo
elementos necesarios para | objeto periodo de pago para este objeto
desarrollar eficazmente su labor periodo de pago

técnicopedagdgica.

24

Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondiente a las
ordenes de desplazamiento, cuando
a esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores a la
finalizacién de la comision.

No se desarrollo para este
objeto periodo de pago

No se desarrollo
para este objeto
periodo de pago

25

Realizar su afiliacion ante la
administradora de riesgos laborales
que disponga el SENA, bajo la clase
de riesgo tipo Il relacionada con
labores agricolas.

No se desarrollo para este
objeto periodo de pago

No se desarrollo
para este objeto
periodo de pago

26

En el marco del Sistema Integrado
de Gestion y Autocontrol participar
activamente en las actividades
implementadas por los Subsistemas
de Gestibn Ambiental y de
Seguridad y Salud en el Trabajo

No se desarrollo para este
objeto periodo de pago

No se desarrollo
para este objeto
periodo de pago
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27 | Atender oportunamente los | Se asiste al curso | Se anexan
requerimientos que haga el | Desarrollo de Capacidades | evidencia
supervisor del contrato del contrato | para enfrentar desafios en | fotogréaficas y
y presentar informes mensuales de | Entornos Cambiantes , se | pantallazos
la ejecucion del contrato. asiste a reunién virtual

sobre retroalimentacion
del proceso de matricula
del programa Doble
Titulaciéon SENA 2022.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4437993859 de la planilla, operador SOl y abril. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (xx) folios
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Cordialmente,

s L3pes,

Paola Margarita Lopez Lara
Contratista
C.C. No. 64.581.569

Recibi a satisfaccion:

Bichara José Zableh Hasbun

Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.3407400- 2022

Coordinador Académico
Centro Acuicolay Agroindustrial de Gaira
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PROCESO DIRECCIGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRALFORMATO GUIA DE
APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacidn: Produccion Pecuaria.

Codigo del Programa de Formacién: 733290 versién 1.

Nombre del Proyecto: 6n de sistemas producti tenibles en especies
menores basada en buenas practicas de produccidn pecuaria (BPP) en las instituciones
«educativas del programa articulacién con la media en el departamento del magdalena
Fase del Proyecto: Ejecucion.

Actividad de Proyecto: Implementar distintas medidas de prevencion que garanticen la
salud animal y publica.

. G ia: Establecer plan sanitario segn esp
normatividad vigente.

RESULTADOS DE APREDIZAJE: Realizar actividades del plan sanitarie, segn recomendacion
tEcnica

Administrar siguiendo protocolo establecids

Duracion de la Guia: 70 horas.

animl, plan de

2. PRESENTACION

Laem)
las pés
medici
implementacion de estas medidas deben estar sustentadas en un analisis costo-beneficio, tomando

Guias de aprendizaje

nsinespa.  Titulol
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE

L IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: PRODUCCION AGROPECUARIA
Codigo del Programa de Formacién: 733410
Nombre del Proyecto: ESTABLECIMIENTO DE SISTEMAS AGROPEC UARIOS SOSTENIBLES ENLAS

INSTITUCIGNES EDLICATIVAS DEL FROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIAEN EL DEFARTAMENTO DEL
MAGDALENA

Fase del Proyecto: ejecucion

Actividad e Proyacto: APLICAR LAS NUEVAS TECNOLOGIAS FECUARIAS FARA LA EJECUCICN DE

ACTIVIDADES REPRODLUC TWAS SEGUN INFORMES TECNICOS Y OBJETIVOS DE
LA EUIFRESA

APLICAR LAS NUEVAS TECNOLOGIAS PECUARIAS PARA LAEJECUCION DE ACTIVIDADES
SEGUN INFURMES 1EGNICUS T UBJEITVUS UELA EMPRESA,

Competencia: COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN OBJETIVOS DE LA
EMPRESA.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS
EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO
REPORTARINFORMACION CONBASE EN LOSREGISTROS GENERADO S EN CADA UNO
DE LOSPROCESOSDELA ACTIVIDAD PECUARIA POR ESPECIE.

Duracién de |2 Guia: 200 HORAS

Respetado Aprendiz.

Bienvenido(a) al programa Técnico en produccion Agropecuaria En la actualidad los productores de

ganado deben de ser mas que simples ganaderos y convertirse en empresarios eficientes, la actividad

ganadera debe de estar orientada a la obt i

ello es necesario la implementacion de registros que permitan medir los resultados y compararios

con las metas planteadas sean estas actuales o pasadas a fin de comegir cualquier desviacion, y

realizar los cambios oportunes de estrategia productiva. Esto quiere decir que los sistemas de
N oo . .

todoc_au_cad Aa_loc alamant: ints Aa neoducs '

6n de uno o varios product para

nternacional) |

GTH-F-062 V09



Xo Y]
- -
0 n
= -
> >
= =
~ ~
w - =
~ ~
o o
o o
=] o
o~ o~

20220 5l 8 15516

Listado de asistencia ficha 2262533 I.E.D Agropecuaria Urbano Castro Molina
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Listado de asistencia ficha 2262549 I.E.D Agropecuaria Urbano Castro Molina
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Listado de asistencia ficha 2262366 |.E.Sierra Nevada Santa Marta
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Listado de asistencia ficha 2262372 |.E.Sierra Nevada Santa Marta
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Listado de asistencia ficha 2476341 I.E. San Juan de Palos prietos
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Listado de asistencia ficha 2261698 I.E. San Juan de Palos prietos
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2022/5/4 09:30 ' 2022/5/4 09:29
{

Foto 1y 2 Orientar el desarrollo de las actividades de aprendizaje IED Agropecuario Urbano
Molina Castro; Ficha 2262533

2022/5/4 10:52 2022/5/4.10:51

Foto 3y 4 Orientar el desarrollo de las actividades de aprendizaje IED Agropecuario Urbano
Molina Castro; Ficha 2262549

’ > 2022/5/3 10:53

Foto 5y 6 Orientar el desarrollo de las actividades de aprendizaje IED San Juan de Palos
prietos Ficha 2261698
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Foto 7 y 8 Orientar el desarrollo de las actividades de rendizaje IED San Juan de Palos
prietos Fichas 2476341

Foto 9y 10 Orientar el desarrollo de las actividades de aprendizaje IED San Juan de Palos
prietos Fichas 2294638

- Segrc 1435
Foto 9y 10 Orientar el desarrollo de las actividades de aprendizaje IED Sierra Nevada santa
marta 2477881
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2022/5/5 15:43

Foto 9y 10 Orientar el desarrollo de las actividades de aprendizaje IED Sierra Nevada santa

marta 2262372 y 2262366

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaie

Proceso de asocio a"rL‘lta de aprendiz'aje Ficha 2477881

P S —

Proceso de asocio aruta de aprendizaje Ficha 2477881
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Reunién virtual sobre retroalimentacion del proceso de matricula del programa Doble
Titulacion SENA 2022.

Asistencia al curso al curso Desarrollo de Capacidades para enfrentar desafios en Entornos
Cambiantes
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Sistenas de p_m g
o 'REPRODUCIENI

)

« - C @ O B https//sena.teritoriaa/perfilphplid=7031782 B v Q Buscar ® ¥ =

Adjuntar archivos

i Anuncios

Blsqueda avanzada

fecha de inicio: 11 segundos Antes - fecha de vigencia: 17 de Mayo del 2022

. PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA

GUIA DE APRENDIZAJE

Archivos

GUIARAGROPECUARIA docx
articulacion-sena

s 0 Me gusta QO 0 Comentario(s)

G y o o orc s

fecha de inicio: 08 de Abril del 2022

CREACION DE EVIDENCIAS
E Hotmail, Dutlom ® Tenitorium || F % m;sdeAp i AWL‘Q

REPROGUCENDO.

C @ O B httpsy//sena.territorio.a/perfil.phplid=7031782 B % Q Buscar A

PRODUCCION AGROPECUARIA
(2261698 PRY 2229231)
P733410 P2261698 R47 C3118
PRY2229231

S E NA Sistemas de Produccion Agropecuaria
Total Respuestas: (0) & Individual
Nuevas Respuestas: (0

|F Ordenamiento

'Foros

Nueves comentarios: (0

Foro calificable:No

‘Subir archivas:NO
Impartido por: Foro disponible:No
PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA Rubrica: No asignada
Fecha de inicio: 2022-05-17 00:00:00 Fecha fin: 2022-05-31 19:30:00
Fecha ultima modificacién: 2022-05-17 20:36:19

Herramientas

FORO PARTICIPATIVO
Total Respuestas: (0) 4 Individual
Nuevas Respuestas: (0)
Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:No

CREACION DE FORO
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FICHA 2262366 PRODUCCION PECUARIA — FUNDACION I.E D SIERRA NEVADA DE
SANTA MARTA

3 x e . (41
F Hotmail, Outl. S+ eritorium emitorium @ Tenitorium ubir Guias d- google.com/url?: - —_—_—

&« C @ O B hitpsy//sena.teritoriaa/perfilphplid=9983053 B ¥ Q Buscr

ﬁ ] | PAOLA MARGARITA LOPEZ

& Hiperinculo
Vista
MAX. 200Mb

]
Adjuntar archivos
Aprendiz

[ Anuncios

Blsqueda avanzada

PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA
fecha de inicio: 9 segundos Antes - fecha de vigencia: 17 de Mayo del 2022

Guia de Aprendizje

Archivos
GUIANDEnAPRENDIZAJENPLANNSANITARION2. pdf

ke 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

CREACION DE EVIDENCIA Y MATERIAL DE APOYO

F1 Hotmail, Qutl. ¢ 2 erritorium ertitorium @ Territorium X google.com/url?s-

<« C @ O B nhttpsy/fsena.territorio.la/perfilphplid=9983053 B ¢ Q Buscar

Vista
PRODUCCION PECUARIA. -
1For
P733290 P2262366 R4T C9118 Aprendiz
PRY 2258596

’Foros

SENA Sistemas de produccion Agropecuaria
Total Respuestas: (0) & Individual
Nuevas Respuestas: (0
Nuevos comentarios: (0)
Foro calificable:Si
Subir archivos:No

Impartide por: Foro disponible:Si
CESAR AUGUSTO VEGA MASS,

Ribrica: No asignada
PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA

Fecha de inicio: 2022-05-17 00:00:00 Fecha fin: 2022-05-31 23:63:00
Fecha ulima modificacidn: 2022-05-17 20:45:18

Herramientas

FORO PARTICIPATIVO
Tolal Respuestas: (0) 4 Individual
Nuevas Respuestas: (0

Nuevos comentarios: (0]

Foro calificable:Si

GTH-F-062 V09



®
SENA

N

FICHA 2262372 PRODUCCION PECUARIA — FUNDACION |.E D SIERRA NEVADA DE
SANTA MARTA

I o ™ ot x| B T e 7 i
o i X " i .
2 Hotmail, 0. S¢ erritoriur erritorium erritorium | @ Territoriu ubir Guias ‘google.com/url - -

« C @ O B hitps:/fsena.territoriola/perfil.php?id=9983048 B v Q Buscar

Blusqueda avanzada

PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA
fecha de inicio: 6 segundos Antes - fecha de vigencia: 17 de Mayo del 2022

Guia de Aprendizaje

Archivos

GUIANDERAPRENDIZAJEnPLANNSANITARION2 pdf
watch?v=pyXBjx7xD3w

Wl 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA
fecha de inicio: 08 de Abril del 2022 - facha de vigencia: 17 de Mayo del 2022

GUIA PARA REALIZAR UN PLAN SANITARIO

Archivos
A GUIANPARANLARELABORACIONNDELnPLANNSANITARIONT pdf

CREACION DE EVIDENCIA Y MATERIAL DE APOYO

GTH-F-062 V09



SENA

F1 Hotmail, 0S¢ erritoriur erritorium erritorium | @ Territoriu X goog|

&« C @ O B hitpsy//sena.teritoriaa/perfilphplid=9983048 B ¥ Q Buscr

Vista
PRODUCCION PECUARIA. =
(2262372 PRY For
P733290 P2262372 R47 C9118 Aprendiz
PRY2258596

SENA Sistemas productivos Agropecuarios

Total Respuestas (0) & Individual

'Foros

Nuevas Respuestas: (0)
Nuevos comentarios: (0;
Foro calificable:Si
Supir archivos:NO

Impartido por: Fora disponible:Si
CESAR AUGUSTO VEGA MASS,

Ribrica: No asignada
PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA

Fecha de inicio: 2022-05-17 00:00:00 Fecha fin: 2022-05-31 23:30:00
Fecha ultima modificacion: 2022-05-17 21:18:00

Herramientas

FORO PARTICIPATIVO

Total Respuestas: (0) & Individual
Nuevas Respuestas: (0

Nueves comentarios: (0

Foro calificable:Si

Fl Hotmail, 0. 50 erritoriur erritorium erritorium | @ Territoriu X google.com/ur

<« C @ O B nhttpsi/fsena.territorio.a/perfil.phplid=9983048 B v¢ Q Buscar

Vista
PRODUCCION PECUARIA. =
(2262372 PRY For
P733290 P2262372 R47 C9118 Aprendiz
PRY2258596

'Foros

SENA Sistemas productivos Agropecuarios

Total Respuestas: (0) & Individual

Nuevas Respuestas: (0
Nuevos comentarios: (0)
Foro calificable:SI
Subir archivos:NO

Impartide por: Foro disponible:Si
CESAR AUGUSTO VEGA MASS,

Ribrica: No asignada
PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA

Fecha de inicio: 2022-05-17 00:00:00 Fecha fin: 2022-05-31 23:30:00
Fecha ultima modificacién: 2022-05-17 21:18:00

Herramientas

FORO PARTICIPATIVO

Total Respuestas: (0) & Individual
Nuevas Respuestas: (0

Nueves comentarios: (0

Foro calificable:Si

CREACION DE FORO

2262533 NUEVA GRANADA |. E.D AGROPECUARIA URBANO MOLINA CASTRO

GTH-F-062 V09



SENA

erritariur

F2 Hotmail, ©

« > C

Adjuntar archivos

i Anuncios

Blsqueda avanzada

PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA
fecha de inicio: 11 segundos Antes - fecha de vigencia: 17 de Mayo del 2022

Guia de Aprendizaje

Archivos

GUIANDERAPRENDIZAJEnPLANNSANITARION2 pdf
watch?v=pyXBj7xD3w

s 0 Me gusta QO 0 Comentario(s)

PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA
fecha de inicio: 08 de Abril del 2022 - facha de vigencia: 17 de Mayo del 2022

https://archivos.territorio.la/archives/clases/GUIANDENAPRENDIZAJEnPLANRSANITARION2 __2962845a0cccfab__pdf

CREACION DE EVIDENCIAS Y MATERIAL DE APOYO

Fl Hotmail, = 5+ senasc @ Teritor X

« - C o O B https;/fsena.territorio.la/perfil.phplid=8500644 B

PRODUCCION PECUARIA.
(2262533 PRY 2012581)
P733230 P2262533 R47 C3118
PRY2012581

|F Ordenamiento

'Foros

S E NA Sistemas de Produccion Agropecuarios
Total Respuestas: (0) & Individual

Nuevas Respuestas: (0

Nueves comentarios: (0

Foro calificable:Si

‘Subir archivas:NO

Impartido por:

PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA

Foro disponible:Si

Ribrica: No asignada

Fecha de inicio: 2022-05-17 00:00:00 Fecha fin: 2022-05-31 23:59:00
Fecha ultima modificacién: 2022-05-17 21:33:04

Herramientas

FORO PARTICIPATIVO
Total Respuestas: (0) 4 Individual
Nuevas Respuestas: (0)
Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:Si

CREACION DE FORO

GTH-F-062 V09

google.com/
Q Buscar

PAOLA MARGARITA LOPEZ

Vista

Aprendiz




SENA

2262549 NUEVA GRANADA |. E.D AGROPECUARIA URBANO MOLINA CASTR

o -

google.cor

&« G O B hitpsy//sena.territorio.la/perfilphplid=8500639 B ¥ Q Buscar v

PAOLA MARGARITA LOPEZ

Blsqueda avanzada

fecha de inicio: 7 segundos Antes - fecha de vigencia: 17 de Mayo del 2022

. PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA

Guia de Aprendizaje

Archivos

GUIANDERAPRENDIZAJERPLANNSANITARION2 pdf
watch?v=vISIrTiLf14

i 0 Me gusta Q 0 Comentario(s)

fecha de inicio: 08 de Abril del 2022 - facha de vigencia: 17 de Mayo del 2022

. PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA

MATERIAL DE APOYO

Archivos

_ M GUIARPARANLAREL ABORACIONNDELnPLANNSANITARION1 pdf

CREACION DE GUIA DE APRENDIZAJE Y MATERIAL DE APOYO

N —.. . e T—
Ed Hotmail, ¢ S senasofis; <@ Territoriur <@ Teritorir @ Temitoriur | @ Temitor X | @ Teritoriur @B SubirGuic WX ARTICUL  googlecom/. @ Sistemas ¢ . CRE AC
&« C @ O B httpsi//sena.teritoriaa/perfilphplid=8500639 B v Q Buscr |ON

ﬁ E PAOLA MARGARITA LOPEZ D E
FORO

PRODUCCION PECUARIA. = N Vista
(2262549 PRY 2012581) |f Ordenamiento
P733280 P2262549 RAT C3118 Aprendiz
PRY2012581

SENA Normas de Bioseguridad

Total Respuestas: (0) 4 Individual

—Foros

Nuevas Respuestas: (0}

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:Si

Subir archivos:NO
Impartido por: Fora disponible:Si
PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA Rabrica: No asignada
Fecha de inicio: 2022-05-17 00:00:00 Fecha fin: 2022-05-31 23:59:00
Fecha ultima modificacién: 2022-05-17 21:36:07

Herramientas

FORO PARTICIPATIVO
Total Respuestas: (0) & Individual
Nuevas Respuestas: (0

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:Si

GTH-F-062 V09



SENA

N

FICHA 2477818 PRODUCCION PECUARIA — FUNDACION |.E D SIERRA NEVADA DE
SANTA MARTA

Creacion de anuncios

[ Hotmail, Outlook, EITic X S¢ senasofiaplus.edu.co/s: X | ® Tenitorium || PRODUCC X | G imagenes pecuariasdel X [ SENA: Curso deproduc X [ SENA: Curso de produc X+

« - C @ O B httpsy/fsenaterritorioa/perfilphp?id=21325625 B %% Q Buscar ¥ & =

& Hipenvinculo
Adjuntar archivos

Aprendiz

[ Anuncios

Blsqueda avanzada >

PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA
fecha de inicio: 1 Minutos Antes - fecha de vigencia: 30 de Diciembre del 2022

Asunto: MENSAJE DE BIENVENIDA ALA FORMACION PRODUCCION PECUARIA

Un cordial saludo de bi ién para los ap ices SENA, ida grata, las op i
pcmmqmursumhdnddrwdaymphrmm: MnnombmesPaolqugun-m.Lppesz Zommu-ra
encargada de la formacién en el drea pecuaria

ok 0 Me gusta Q 0 Comentario(s)

Offline

Creacion de la Estructura Curricular

F Hotmail, Outlook. X S senasofiaplus.cdu. X @ Terorium | PROLX | @ Teritorium || PROCX | G imagenes pecuric X 8 SENA: CursodeprX [ SENA: Cursodepre X+

« 5 C @ O B https:/fsena.territorioa/perfil.php?id=21325625 B ¥r Q Buscr

ﬂ ] PAOLA MARGARITA LOPEZ

Busqueda avanzada >

= |
=
@
PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA Aprendiz E
= e
©
2

fecha de inicio: 20 segundos Antes - fecha de vigencia: 18 de Mayo del 2022

ESTRUCTURA CURRICULAR

Archivos
D ESTRUCTURANCURRICULAR pdf
W 0 Me gusta O 0 comentario(s)

PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA
fecha de inicio: 14 Minutes Antes - fecha de vigencia: 30 de Diciembre del 2022

Asunto: MENSAJE DE BIENVENIDA ALA FORMACION PRODUCCION PECUARIA

«
Un cordial salude de bienvenidh ié6n para los aprendices SENA, ida grata, las op .° 06551 p.m.
para mqaursuca’ldadnhwdaymlpl}rmufas Mi nombre es Pacla MaryamLpplsz Zootecnista miércoles

R e 25

GTH-F-062 V09



SENA

CREACION DE EVIDENCIAS Y MATERIAL DE APOYO

F Hotmail, Outlool  §¢ senasofiaplus.edt. @ Territorium [|PRC <@ Teritorium || PR ‘ @ Territorium || ' X | G imagenes pecuar A% SEMA:Cursode A SENA: Cursodep  +

« 5> C @ O B https//sena.teritorioa/perfilphp?id=21325625 B %% Q Buscar @

ﬂ M PAOLA MARGARITA LOPEZ

Adjuntar archivos

Vista

Apm"dil :|i;
Blsqueda avanzada bd :|

. PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA L

fecha de inicio: 10 segundos Antes - fecha de vigencia: 18 de Maye del 2022 o

Guia de Aprendizaje

Archivos
GUIARDEnAPRENDIZAJEnPLANNSANITARION2. pdf

s 0 Me gusta QO 0 Comentario(s)

PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA

ércol
fecha de inicio: § Minutos Antes - fecha de vigencia: 18 de Mayo del 2022 miercoles

18/05/2022
- |

Creacion de Foro

FJ Hotmail, Outlocl S senasofiaplus.edi @ Temitorium || PRC @ Teritorium || PRC | <@ Territorium || % | & imagenespecuar &8 SENA: Cursode  #% SENA: Cursode;  +
&« - C @ O B https://sena.teritorioa/perfilphp?id=21325625 B ¢ Q Buscar @ & =

PAOLA MARGARITA LOPEZ

Vista

PRODUCCION PECUARIA. =
(2477881 PRY ) £ O
P733290 P2477881 R4T C9118 Aprendiz

PRY2458063
v e

SENA Foro Bi idad en i i & o m

Total Respuestas: (0) & Individual «

Nuevas Respuestas: (0) R
egresar

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:NO

‘Subir archivos:No
Impartide por: Foro disponible:No
Administrador LMS | CARLOS EMIRO

X Ribrica: No asignada
DE LA CRUZ LIDUEFIA, CESAR
AUGUSTO VEGA MASS, PAOLA Fecha de inicio: 2022-05-18 00:00:00 Fecha fin: 2022-05-31 23:59:00

MARGARITA LOPEZ LARA Fecha ultima modificacian: 2022-05-13 19:02:45

Herramientas

07:02 p.m.
miércoles
18/05/2022

e

GTH-F-062 V09



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 02/05/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2294638 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: gSg-T—:?/iNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

. COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.

REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS,
ESPECIE, FASE DEL PROCESO PRODUCTIVO Y OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

. COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

20/05/22 10:35 AM Page 1 of 14



MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2262533 - PRODUCCION PECUARIA.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACION ANIMAL SEGUN ESPECIE,
ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

2.EFECTUAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SISTEMA DE
PRODUCCION Y NORMAS VIGENTES.

3.INSPECCIONAR LA APLICACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION SEGUN PLAN DE PRODUCCION, REQUERIMIENTOS
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TECNICOS.

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO.

20/05/22 10:35 AM Page 2 of 14



PROCESO DE ELABORACION INSEMINACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL.
EJECUTAR LA TECNICA DE INSEMINACION ARTIFICIAL SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TECNICOS

ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL PROCESO.

PROPONER PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL

MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

20/05/22 10:35 AM

Page 3 of 14




PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2476341 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 28[|\)/II_FI’_::\2/I'EA\NDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

. COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.

REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS,
ESPECIE, FASE DEL PROCESO PRODUCTIVO Y OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

20/05/22 10:35 AM Page 4 of 14



COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2262549 - PRODUCCION PECUARIA.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACION ANIMAL SEGUN ESPECIE,
ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

2.EFECTUAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SISTEMA DE
PRODUCCION Y NORMAS VIGENTES.

3.INSPECCIONAR LA APLICACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION SEGUN PLAN DE PRODUCCION, REQUERIMIENTOS
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TECNICOS.

20/05/22 10:35 AM Page 5 of 14



PROCESO DE ELABORACION INSEMINACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGUN
ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL.
EJECUTAR LA TECNICA DE INSEMINACION ARTIFICIAL SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TECNICOS

ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL PROCESO.

PROPONER PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL

MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

20/05/22 10:35 AM

Page 6 of 14




ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2477881 - PRODUCCION PECUARIA.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACION ANIMAL SEGUN ESPECIE,
ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

2.EFECTUAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SISTEMA DE
PRODUCCION Y NORMAS VIGENTES.

3.INSPECCIONAR LA APLICACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION SEGUN PLAN DE PRODUCCION, REQUERIMIENTOS
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TECNICOS.

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCESO DE ELABORACION INSEMINACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL.
EJECUTAR LA TECNICA DE INSEMINACION ARTIFICIAL SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TECNICOS

ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL PROCESO.

PROPONER PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL

MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2262366 - PRODUCCION PECUARIA.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACION ANIMAL SEGUN ESPECIE,
ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

2.EFECTUAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SISTEMA DE
PRODUCCION Y NORMAS VIGENTES.

3.INSPECCIONAR LA APLICACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION SEGUN PLAN DE PRODUCCION, REQUERIMIENTOS
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TECNICOS.

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.
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ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR LA TECNICA DE INSEMINACION ARTIFICIAL SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TECNICOS

ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL PROCESO.

PROPONER PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL
PROCESO DE ELABORACION INSEMINACION.

MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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FICHA 2262372 - PRODUCCION PECUARIA.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACION ANIMAL SEGUN ESPECIE,
ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO

2.EFECTUAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SISTEMA DE
PRODUCCION Y NORMAS VIGENTES.

3.INSPECCIONAR LA APLICACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION SEGUN PLAN DE PRODUCCION, REQUERIMIENTOS
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TECNICOS.

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 45 3011v0s Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR LA TECNICA DE INSEMINACION ARTIFICIAL SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TECNICOS
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ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL PROCESO.

PROPONER PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTROLES DEL
PROCESO DE ELABORACION INSEMINACION.

MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2261698 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.

REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS,
ESPECIE, FASE DEL PROCESO PRODUCTIVO Y OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

. COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

. MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

. PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
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FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: PAOLA MARGARITA LOPEZ LARA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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