SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V7

DATOS DEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: I 01-abr.-22 Hasta: 30-abr.-22
Nombre del Contratista: LAURA NATALIA OBANDO ACOSTA Cédula: 1013674780
Correo Electronico: obando.a.laura@gmail.com Teléfonols): 3213955850-7963082
Nombre del Supervisor - Planta: SANDRA PATRACIA AMADO Cargo: LIDER DE PROCESO Codigo-Grado: 5093
Nombre del Supervisor - Contratista: Perfil No. CTO:
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Cédigo-Grado:
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA Perfil LIDER DE PROCESO No. CTO: 6070-2021
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 4747-2022 [ Afio contrato] 2022 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : | 821
PERFIL: PSICOLOGA
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
UNIDAD DE SERVICIOS : SALUD PUBLICA- ENTORNO CUIDADOR COMUNITARIO
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRODE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO
TOTAL
SERVICIOS UNIDAD cosTos ESTANDAR ADICIONALES VALORHORA DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Mostrar
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC | | '$ - 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO Winsh
ostrar
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD =
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Ocultar
PIC ESPACIO PUBLICO SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K30PI 0,00%
$ 3.627.684 100,00%
$ - 0,00%
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 3.627.684] TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 16/03/2022 CONTRATO INICIAL 30/04/2022
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA| FECHA INICIO No. ADICION cbpP MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
TERMINACION ADICION CERTIFICADD
1
2
3 MARZO $ 1.934.765|
4 ABRIL S 3.627.684,
5
6
7
8
9
10
11
12
i3
14
15
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 5.562.449 $ 5.562.449 $ 5.562.449 S -
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( L. tipulad: I inut.
( Las estipuladas en la minuta ) CADA OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA
Coadyuvar para que la Subred de cumplimiento con los objetivos y metas establecidas en el plan de accién del  Desarrollo 8 espacios comunitarios para la promocién de habitos saludables, dentro del ;
i " - Actas de encuentros comunitarios
entorno educativo. entorno cuidador comunitario
Programary desarrollar sesiones educativas en salud
mental de acuerdo a la metodologia y contenido tematico del ciclo de formacion educativa segun al grado 90 Intervenciones socio familiares a usuarios y/o familiares mediante la aplicacion del .
ot < " 5 g 29 tamizajes
escolar, edades, cursos y caracteristicas del desarrolio humano instrumento assist y audit, dentro del entorno cuidador comunitario
mediante la intervencion.
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3| concertacion con las familias para
el desarrollo de las sesiones.

Fomentar habitos saludables en nifios, nifias y adolescentes mediante la educacion en salud mentald, Realizar la

15 canalizaciones, dentro del entorno cuidador comunitario

Formato digital de canalizacion.

Realizar la concertacion con las familias para
el desarrollo de las sesiones.

Lectura y apropiacion del documento operativo correspondiente a los lineamientos de
Entorno Comunitario

Acta de apropiacion

«

parte de las Instituciones
Educativas de acuerdo al lineamiento.

Realizar intervencién a casos relacionados con los eventos psicosociales acorde al proceso de notificacién por

Desarrollo 8 espacios comunitarios para la promocién de habitos saludables, dentro del
entorno cuidador comunitario

Actay listado.

o

Socializar las Lineas de apoyo psicosocial y/o soporte en situacién de crisis

Orientar a los usuarios vinculados en |a estrategia servicios de acogida, sobre la
cesacion del consumo de sustancias psicoactivas, dentro del entorno comunitario.

29 tamizajes

Orientacion y canalizacion a los servicios de salud y

sociales, de acuerdo a las necesidades de |a poblacién identificadas en las acciones.

Realizar 230 seguimientos a los usuarios vinculados en la estrategia servicios de
acogida, dentro del entorno comunitario.

Base drive y segundos assist.

y/o institucional.

Diligenciar los formatos de recoleccion de la informacién establecidos en el lineamiento

Fortalecimiento de habilidades para la vida para la promocién de la convivencia social,
salud mental y relaciones familiares en el marco de la mitigacion del consumo de SPAy
la prevenci6n de otros eventos, dentro del entorno comunitario.

Actas de encuentros comunitarios

herr:
tal fin,

©

y/o aplicativos para

Garantizar la entrega de los soportes con el fin de sistematizar la informacion recolectad en las diferentes

Socializar a los usuarios vinculados en la estrategia servicios de acogida la linea 106
para la intervencion psicosocial en situacion de crisis, dentro del entorno comunitario.

Formato de seguimiento a usuarios

=
15}

Entregar de manera oportuna las actividades, productos e informes obtenidos y segtin indicaciones técnicas.

Entrega oportuna de soportes fisicos y digitales a la lider del proceso: tamizajes, actas
acciones comunitarias, jornada de prevencién de uso nocivo de alcohol y
canalizaciones, asi como archivo acorde al proceso de gestién documental, dentro del
entorno comunitario.

Actas encuentros comunitarios

i
=

Presentar los informes acordes con los atributos de calidad, oportunidad y veracidad.

Cumplimiento de las actividades establecidas para laimplementacién de acciones en
los servicios de acogida, dentro del entorno comunitario.

Actas

Organizary entregar el archivo correspondiente a su intervencién conforme a los lineamientos del proceso de

Apoyar acciones segln las necesidades de la institucién y del PIC. Realizar informe
técnico, tableros de control semanal y mensual, cronograma, indicadores de gestion,

12 o & ¥ A o i . Actas de entrega
gestion documental. seguimientos escritos y diario de campo de las acciones desarrolladas en los servicios de|
acogida, dentro del entorno comunitario.
i Informar opor sobre cualquier queinterfiera en el cumplimiento de los objetivos Cumplimiento de las actividades establecidas para laimplementacién de acciones en AdiEEds ShtiEs
establecidos. los servicios de acogida, dentro del entorno comunitario.
Apoyar acciones segtn las necesidades de la institucion y del PIC. Realizar informe
Lasdemis que sean concertadas con técnico, tableros de control semanal y mensual, cronograma, indicadores de gestién, i 5 ”
14 i . N . o o 5 . Actasy listados de asistencia
el supervisor del contrato segin necesidad del PIC. seguimientos escritos y diario de campo de las acciones desarrolladas en los servicios
de acogida, dentro del entorno comunitario.
15 P

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PERIODO AL QUE
CORRESPONDE EL FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
ANO MES ANO T MIES T DIA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 1.934.765
9433607601
2022 3 2022 04 | 18
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MILSETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS
LOR MINIMO DE LOS VALOR APORTADO
fTem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESOBASEDE || VALORIMINIMO DE (sobre el 40% de los ingresos mensuales) no debe ser inferior a
COTIZACION APORTES un SMLMV
[PENSTONADO T NO PORVENTR S TE0.000 S 80.000
SALUD NUEVA EPS > 125.000 | > 62.500
ARL I SURA $  1.000.000 5 24.400 S 12.200
CAJA DE COMPENSACION | NO > sUS.400 1 5 154.70U
INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA: | BANCO DAVIVIENDAS.A. = | ripo cuenta|  AHorros | NRO CUENTA| 570475770051714

Sandr.

LG

LAUR# NATALIA OBANDO ACOSTA
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
1.013.674.780

CC. NO. CONTRATIST?
) Rodrigo t
1 ajggon ROCG

JeissOn 0724755

e 807¢

[e

NOMBRE DEL APAWKITZCB&:LA SUPERVISION

LIDER DE PROCESO

JEISSON RODRIGO PARRA T'%L’\Nf"\\.\il‘

2022-02-12

NOMBRE DEL SUPERVISOR
LIDER DE PROCESO
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razen Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
{CBF
CC 1013674780 OBANDO ACOSTA LAURA NATALIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 27 bis sur #12h-59 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7963082 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202203 2022-03 1416436229 9433607601 1 2022/04/21 2022/04/18 | BANCO DAVIVIENDA 0 $154,700

RESUMEN DE PAGO

™ oy

. . e
$80,000 0 50 $80,000

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $80,000 $0 50 $80,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $12,200 S0 $0 $12,200
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $12,200 $0 $0 $12,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $62,500 S0 $0 $62,500

$62,500 $0

$62,500
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