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1. TIPODE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL ||

Cuota Nimero 5

- 2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.0049-2022

Nombre completo del contratista: FIDEL LOZANO RENGIFO |

Documento de identificacion: C.C 11.793.300

Nombre del Supervisor: WILLIAN FERNEY ORTIZ FRANCO

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los Servicios como profesional especializado a la Secretaria de
Bienestar Social.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
17/ENE/2022 - 30/JUN/2022

Modificacién(es) al Contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o madificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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VERSION 1

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

01/oct/2018

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CUARENTA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE. CTE ($41.910.000)

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia| Sl | NO
legible de los siguientes documentos: '

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la

Construccion AFC del periodo de la cuota. X
¢ Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota. X
Informacion:

Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado

Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado

$41.910.000 $6.985.000 $27.940.000 $6.985.000 .

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla: 1045840286
No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1045840286
Operador: Pago Simple-

Fecha de Pago: 09 de mayo de 2022
Periodo de pago de la seguridad social: MAYO 2022

Observaciones al informe financiero y contable:

~ 5. INFORME TECNICO

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Concepto Supervisor (es):
ACTIVIDADES QUINTA CUOTA

1. Brindar soporte en la revision y evaluacion de la formulacion, ejecucién, seguimiento de los
proyectos misionales de la secretaria, con el fin de mejorar la eficacia, eficiencia y efectividad
de las funciones de la unidad de apoyo a la gestion.

e Se brind6 soporte a los proyectos del area de Unidad de Apoyo a la Gestion de la
Secretaria de Bienestar Social, con el fin de cumplir con las actividades ahi
estipuladas y mejorar los indices de gestién de la misma, respecto de los
procedimientos juridicos de la oficina.

2. Brindar soporte en el seguimiento y control de la implementacién, sostenibilidad y mejora
continua del Sistema Integrado de Gestion de la entidad y de las demas herramientas de
gestién existentes, de acuerdo con la normatividad vigente.

e Se brind6 soporte en el seguimiento y control del Sistema Integrado de Gestién de la
Entidad.

3. Participar y acompafar en los procesos de liquidacion de los proyectos misionales de la
unidad de apoyo a la gestién y de las diferentes subsecretarias.

e Actividad no realizada.

4. Apoyar la implementacion y el desarrollo del plan anticorrupcién de acuerdo con la
competencia de la secretaria.

e Actividad no realizada.
5. Brindar soporte a la unidad de apoyo a la gestion, en la conformacion y analisis de
estadisticas de gestion, la formulacién, aplicacién de indicadores de gestién y de mecanismos
de evaluacién del cumplimiento de objetivos y metas definidos en los planes, programas y
proyectos, proponiendo las recomendaciones que permitan mejorar la eficacia de la secretaria.

e Actividad no realizada.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o medificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacidn del sefior Alcalde.
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APOYO A LA GESTION PERSONA
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6. Brindar soporte a la consolidacion y presentacion de informes técnicos, legales, financieros,
sociales y de impacto relacionados con evaluacion de proyectos de inversion de la Secretaria.

e Actividad no realizada.

7. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.

Emitié conceptos juridicos requeridos encomendados La conceptualizaciéon realizada tiene
alto impacto en la Administracion Distrital por varias razones: La primera es la actualizacion
normativa, juridica y de interpretacion que deben tener los servidores publicos frente a temas
de su interés y de utilizacién constante en el desarrollo funcional, La segunda es precisar
algunos aspectos normativos a través de conceptos y/o analisis de jurisprudencia y la tercera
que siendo generales son de aplicabilidad a casos concretos

A) Siendo necesario para la Alcaldia de Cali, y para la Secretaria de Bienestar Social,
conceptud respecto de la REFORMA A LA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
mediante el Decreto 1860 de 2021 se reglamentan los articulos 30, 31, 32,34 y 35 de la
Ley 2069 de 2020, en relacién con el procedimiento de minima cuantia, incluyendo
disposiciones particulares que se refieren a la contratacién con Mipyme y grandes
almacenes; los criterios diferenciales para Mipyme, y la definicién y los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres; las convocatorias
limitadas a Mipyme; el fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblaciéon
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion y, sujetos de especial proteccion constitucional; asi como la acreditacion
de los factores de desempate previstos en la Ley de Emprendimiento., reglamentado en lo
relativo al sistema de compras publicas en el Decreto 1860 de 2021.

C) Conceptud respecto del RETIRO DEL SERVICIO MILITAR DE SERVIDOR PUBLICO
QUE CUMPLE CON LOS REQUISITOS PARA OBTENER LA PENSION DE JUBILACION
O VEJEZ en concordancia con el Decreto 1083 del 2015 que determina que el empleado
gue reuna los requisitos determinados para gozar de pension de retiro por jubilacion, por
edad o por invalidez, cesara en el ejercicio de funciones en las condiciones y términos
establecidos en la Ley 100 de 1993 y demas normas que la modifiquen, adicionen,
sustituyan o reglamenten.

8. Ejecutar las actividades de supervision que le sean asignadas por el secretario de
Despacho, en relacion con el objeto.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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o)
o INFORME PARCIAL Y/O FINALDE | """ 1
SANTIAGO DE CALI N
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GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA SERV'CIOS PROFES'ONALES Y ENTRADA EN 01/0ct/2019

GESTION CONTRACTUAL

APOYO A LA GESTION PERSONA VIGENGIA

NATURAL

Actividad no realizada.

9. Apoyar las auditorias de los entes de control internos y externos MIPG.

Actividad no realizada.

10. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la misién de la secretaria de
bienestar social.

Acompano en la realizaciéon del primer Comité de madres lideres del programa
Familias en Accion con el objetivo de darles a conocer los proyectos y ofertas
institucionales de la Alcaldia de Santiago de Caliy el inicio del segundo ciclo de pagos

Acomparnio en la realizacion de la mesa técnica de trabajo entre la Subsecretaria de
primera infancia, pueblos indigenas y el ICBF en articulacion con la Subsecretaria de
Poblaciones y Etnicas, respecto de la prestacién de servicios en modalidad propia e
intercultural para la primera infancia.

Acompano en la |.E Pantano de Vargas del Corregimiento EL Hormiguero, donde se
interactué con estudiantes respecto del auto reconocimiento y el enfoque étnico-
diferencial y socializacién de la Politica Publica CaliAfro.

Acompano en la reunion interinstitucional con el fin de planear un piloto que conlleve
a mitigar el impacto del fenédmeno de habitantes de Calle en la ciudad de Cali.

Acompanii6 en la visita a la UTS La Estrella con el fin de verificar la atencion a la
primera infancia y la infraestructura del inmueble.

Recibo a Satisfaccién de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

—

7. FIRMAS RESPONSABLES

WILLAN FERNEY ORTIZ FRANCO

Nombre y firma del supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 20 de mayo de 2022. —

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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