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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

REGIONAL DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA- BTA D.C.

Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Resolucién DIAN N° 18764024257695 autoriza desde 360,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022)

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR
CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES)

Nit adquiriente: 899.999.034-1

ICédigo Regional

11

ICédigo Centro

940410

Fecha Elaboracién

17 de Mayo de 2022

Versioén

MAYO 2022 - 2,22

ID de Proceso

08546-338106

No. de documento

444665

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electronico contratista:

DORIS ORTIZ MONTANO
dortizm@sena.edu.co

NO

Banco al cual consignar: |

DAVIVIENDA

Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

C.C.

51.772.196

Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta?
Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiore

NO

IP/N° de contacto

16098

Es Pensionado? | NO

Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 000516556438
NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
en el 2022 supera los $ 125'413.200 NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 3362672/2022 | N° Compromiso SIIF | 20022|
Valor Total del Contrato $39.631.767] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $27.781.737 4 Del 01/05/2022 Al 31/05/2022 $ 3.950.010,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 23.831.727 Legalizacién comisiones del periodo $ 0,00

IOBJETO CONTRACTUAL.:
Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL PROGRAMADA POR EL CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA EN SU SEDE PRINCIPAL,
SUBSEDE Y ORGANIZACIONES, PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION DEL PROGRAMA DE ARTICULACION

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 3.950.010 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.950.010 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.328.382 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Mayo Abril Valor Base retencion en la fuente| 2.328.382,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 8358928808 [ Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.499.510,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.580.004 |$ 1.580.004 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 197.600 [$ 197.600 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 252.900 [$ 252.900 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 8.300 |$ 8.300 Reteica - 8299 33.805,00| 0,966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.800.400 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.216.128 $ 395.001
Salud hasta $ 608.064 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 9.120.960 $ 776.127 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.916.205,00

SON: TRES MILLONES NOVECIENTOS DIECISEIS MIL DOSCIENTOS CINCO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Atender la formacion de aprendices en el area especifica del respectivo programa de formacion, en las fases o Competencias establecidal
y programadas y de acuerdo con las disposiciones normativas expedidas por la autoridad local o nacional en materia sanitaria, la
formacion sera orientada a través de medios tecnoldgicos mediante la modalidad de trabajo en casa
Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formacioén

Garantizar la actualizacion de los contenidos y tecnologias, de las fases o Competencias en las cuales se desarrolla la formacion

Asi mismo, de acuerdo con el area de desempefio para la cual fue seleccionado, debera orientar la formacion, para desarrollar en los
aprendices las competencias del programa
Aplicar durante el periodo de duracion del contrato, al proceso de certificacion de competencias segin normas de competencias que
aplica a la funcion Instructor, que el SENA adelanta para certificar habilidades pedagégicas

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada|

DORIS ORTIZ MONTARNO
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CO

NTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.

El Supervisor,

MAGALY LEON LLANOS
INSTRUCTOR G14

WAINE ANTONY TRIANA ALBIS
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
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Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Sefior(a): DORIS ORTIZ MONTANO
No. Identificacién: CC51772196
Direccién: TRV6368B12S
Telefono: 2544750
Correo: DORTIZ69@MISENA.EDU.CO
Ciudad: BOGOTA, D.C.
Nimero de Planilla: 8358928808
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante DORIS ORTIZ MONTANO Numero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC51772196 Periodo de Cotizacién Salud abril de 2022
Namero de planilla 8358928808 Periodo de Cotizacion Pensién abril de 2022
Fecha pago 2022-05-18 Numero de Administradoras 2
Numero de autorizacion pago 58928808 Total Pagado 205900
Banco 1052 Total Intereses de Mora 0
A NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 8300 1
EPS008 Compensar EPS 197600 1
TIPO DOC.: CcC
NO. DOCUMENTO: 51772196
APELLIDOS Y NOMBRES: DORIS ORTIZ MONTANO
IBC IBC COTIZACION COTIZACION HELIPIO COTIZACION APORTE
Cod. EPS| Céd. AFP |IBC SALUD PENSION RIESGOS IBC CAJAS SALUD VALOR UPC PENSION SOLIDARIDAD Y RIESGOS CAJAS
SUBSISTENCIA
EPS008 1580004 0 1580004 0 197600 0 0 0 8300 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




REPUBLICA DE COLOMBiA

.
1

ADM!N?STRADORA COLOMB?ANA DE PENSIONES COLPENSIONES

L RESOLUCION NUMERO T'sususz?l |
‘ : RADECADO No. 2‘022_248037 13,3- MAY 2:1:_322_

POR MEDiO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTAC%ONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFiNiDA
"(VEJEZ - ORDINARIO) . ..

EL- SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES‘
. ECONOMICAS DE LA -ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE. PENSIONES -
COLPENSEONES en uso de las: atribuciones mherentes al cargoy, '
ANTECEDENTES
Que la sefiora ORTIZ MONTANO DORIS identlftcada con cedula de ciudadanfa
No. 51,772,196, solicita el 11 de enero de 2022 el reconocimiento y pago. de
una pensién mensual vitalicia de vejez radicada bajo el. No. 2022 248037, '

| CONSIDERACIONES,:

Que Ia petlcwnar:a ha prestado los sxgmentes SeI”VICIOS‘

T R —— BESDE T THASTA " NOVEDAD T T5IAS

LIZARAZO DE SALCEDO MYR!AM e 19810220 118810711 ITIEMPGC SERVICIC 142.
PRODELECO LTDA . s 119820403 119821221 TIEMPO SERVICIO 265
DAVID BENREY Y CIA LTDA : 19840323 119841231 - TIEMPO SERVICIC 284
DAVID BENREY Y CIA LTDA S 19850101 18850124 (TIEMPO SERVICIG |24
PRODELECC tTDA, . : e 119850227 118850315 © TIEMPO SERVICIC 17
LA ESQUINA LTDA o C. 119850524 119860131 TIEMPO SERVICIC 253
LA ESQUINA LTDA : ) 19860203 119860731 TIEMPO SERVICIC 181
LA ESQUINA LTDA 19860801 112870420 [TIEMPO SERVICIC . 263
GUZMAN Y RAMIREZ LTDA K 19871022 119880630 TIEMPO SERVICIO - 1253
1 TECNICAS ELECTRICAS APLIC L~ . 19880712 119880716 TIEMPO SERVICIO >
CABLES ESPEC.Y ALAMBRES LETD 19880722 119880815 TIEMPO SERVICIO 25 ]
COMESTIBLES DELIRAPID LTDA - 198817110 J19891231 TIEMPO SERVICIO | 417 -
COMESTIBLES DELIRAPID LTDA - 19900100  -119800430 TFIEMPOQ SERVICIO 120,
1 PRODUCTIVOS LTDA 19900517 * .J19901215 [TIEMPO SERVICIO 213
1 PRODUCTIVOS LTDA - : 3199310517 119910630  [FIEMPO SERVICIO 45
i PRODUCTIVOS LTDA - 19910701 119911231 . FIEMFO SERVICIO. - i84
1 PRODUCTIVOS LTDA - : 119920101 119920131 HIEMPO SERVICIO - 31
SCCIEDAD BULEVAR .- ‘ 19920506 419921120  [TIEMPO SERVICIO 199
CUATRO CUARTOS LTDA . ‘ 19521120 - 119921231  [TIEMPO SERVICIO ~ 142~
ORTIZ MONTANO DORIS e 19830623 - 119930830 - [TIEMPO SERVICIO 1100
ORTIZ MONTANO DORIS ' : ’ 19931206 119931231  [TIEMPO SERVICID. . 126
ORTIZ MONTANO DORIS N B 119940101, 119940430  [TIEMPO SERVICIO 120
INV CHIMINANGO LTDA i : : ~ 19950201 119950228  [TIEMPO SERVICIO . 30
CIA DE ASESORIAS Y SERVICIOS T o 19950401 419950420 . [TIEMPO SERVICIO - 120
HOTEL DEL COUNTRY LTDA - . 19950701 139950731 TIEMPO SERVICIO "~ 30

__HOTEI'.DELCOU[\%TRY LTDA . - e 13950801 139951029 [TIEMPO SERVICIO, 89
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GESTION GRGANIZACIONAL LTDA 10051201 [19954220  [TIEMPC SERVICID 30
GESTION ORGANIZACIONAL LTDA 19960101 [19960320  [FIEMPO SERVICIO 80
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L] 16660501 19960500 _ TIEMPO SERVICIO 9
FUNDACION UNIVERSITARIA 105 LI 19960601 19960731 FIEMPD SERVICIO 60
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L| 19960801 19960831 TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 19960901 19960930 FIEMPO SERVICIO 30 .
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 19961001, [19961031 __TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 19661101 19961130 TIEMPO SERVICIO. 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L] 19961201 |19961231  [TIEMPO SERVICIO .~ |30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 19970101 19970131 TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 19970201 19970531, ITIEMPO SERVICIG 120
FUNDACION UNIVERGITARIA LOS LI 19970601 19970630  TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNWERSITARIA LOS L 16870701 19970731 __TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 19970801 19970930 TIEMPO SERVICIO 60
[FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 19971601 19671031 __[TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 19971101 [19971130 TIEMPO SERVICIO |30
FBO DE PENSIONES PORVENIR 19971201 [19971231  TTIEMPO SERVICIO B0
. |FUNDACION UNIVERSITARIA LOS T 19971201 119971231 MIEMPO SERVICIO 307
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L 16680101 19980131 _TIEMPO SEAVICIO jE
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Ll 19980201  |19980228. [TIEMPO SERVICIO 130
[FUNDACION UNIVERSITARIA LOS . 19980301 110980331 TIEMPO SERVICIO 30 -
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L] 19980401 119980430 _ TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION, UNIVERSITARIA LOS Li 19980501 119980531 . (TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Ui - 10980601 19980630  [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LT 19980701 |16981130 . ITIEMPO SERVICIO 150
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FON 19980701 119980731 [TIEMPO SERVICIO 30
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FON 10980801 119980831 TIEMPO SERVICIO 30
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FON 19980901 119980930 _TIEMPO SERVICIO | 30
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FON 19981001 119981031 - [TIEMPO SERVICIO 30
TORTIZ . MONTA?O - : 19981301 19981130 [TIEMPO SERVICIO. 30
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FON 16981101 |19981130.  (TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACGION. UNIVERSITARIA LOS 11 19981201 (19981931 ~ (TIEMPQ SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Lf 16996101 119990131 (TIEMPO SERVICIO 30
1 ORTIZ - _MONTAIO, . . 119996201 (19990228 [TIEMPO SERVICIO. |30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS T " 1.9990201 19590217 (TIEMPO SERVICIO i7
TORTIZ . - . MONTAIO 119996361 19990331 TIEMPO SERVICIO. . |30
10RTIZ~ MONTAIO 119990401 [19990430 _[TIEMPO SERVICIO 30
iORTIZ . MONTA7O - 119990501 [19990531 _[TIEMPO SERVICIO 30
- FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 118657001 [19991130 _[TIEMPO SERVICIO 60
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 19991201 (19991231 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Li 20000101 - [20000131 __[TIEMPO SERVICIO 3%
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI . 30000201 20000229 " [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERGITARIA LOS LI 20000301 20000331 __[TIEMPO SERVICIO 130
[FUNDACION GNIVERSITARIA LOS LI 20000403 20000430 [TIEMPO SERVICIO 130
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L 20000503 20000531 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Li 120000601 [20000630 _ [TIEMPO SERVICIO 307
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L) 20000701 20000731 __[TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION. UNIVERSITARIA LOS Li 20000801 |20000831 _ [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L) 120060801 ___[20000930 __[TIEMPO SERVICID 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20001003 26001031 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L] 30001101 20001130 [TIEMPO SERVICIO . 130
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20001201 20001231 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20010101 20010131 __[TIEMPO SERVICIO 130
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI~ 20010201 20010228 . _TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS 11 20010301 (26010331 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20010401 [20010430.TIEMPO SERVICIO 130
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20010501 [20010531 [TIEMPO SERVICIO 30
* FUNDACIGN UNIVERSITARIA LOS L 20010601 [2001673% . [TIEMPO SERVICIO - 160 ..
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI - 120010801 - 200108331 _TIEMPO SERVICIO 30"
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L1 20010807 120010930 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Li 120011001 20011031 __|TIEMPO SERVICIO -~ "130
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L] 20011101 120011130 HIEMPO SERVICIO —___130-
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Li 20011201 20011231  FIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L] 70020101 20020131 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LT~ 20020201 20020228 __TIEMPO SERVICIO . 130
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LF 20020301 20020331 TIEMPO SERVICIO ~ 130
30020401 30

FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI

20020430

_TIEMPO SERVICIO®
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- FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Lt 20020501 26020531  [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20020601 . 120020630  [TIEMPO SERVICIO 13
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L 20020701 20020731  TEMPO SERVICIO 130~
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS |, 20020801 120020831  [TIEMPO SERVICIO . 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L 20020901  [2002093¢  TIEMPQ SERVICIO - 130
" FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20021001 120021031  [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNWVERSITARIA LOS LI- 20021101 120621130 . [TIEMPO SERVICIO - 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20021201 120021231  [TIEMPQ SERVICIO. 130
CIEUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20030101 120030131 . [TIEMPO SERVICIO - 130
FUNDACICN UNIVERSITARIA LOS LI 20030201 120030228 - TIEMPO SERVICIO 30
- FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20030301 20030331  [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS U 20030401 20030731 - " TIEMPO SERVICIC 120
- IFUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 120030801 20030831 ~ TIEMPC SERVICIC 30
- [FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L - 20030801, 120030830 [IEMPC SERVICIC 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI - 120031001 20031231 ' TIEMPC SERVICIO: 90
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS 1.} 1120040101 120040229  TIEMPO SERVICIO . 156G
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L - 20040301, 20040331  IIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Li 20040401 20040731  [TIEMPO SERVICIO i20
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Li 120040801 20040831  [TIEMPO SERVICIO ° 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Li 20040901 20043231 [TIEMPQ SERVICIO 120
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L 20050101 20050131 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20050201 20050228 TIEMPO SERVICIO 30
[FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI - 20056301 120050331  [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20050401 120050430  [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L - 120050501 120050531  [T{EMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20050601 120050630  [TIEMPQ SERVICIO 30
~IFUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20050701 |20050831  [TIEMPO SERVICIO 60
JFUNDACION UNIVERSITARIA LOS Li 20050901 -20050930 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACICN UNIVERSITARIA LOS LI 20051001 120051031  (TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACICN UNIVERSITARIA LOS LI - 20051101 120051130 {TIEMPO SERVICID §ELY
FUNDACION UNIVERSITARIA EOS L) 20051201 120051231 . TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACICN UNIVERSITARIA LOS LI 20060101 120060131 - TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACIGN UNIVERSITARIA LOS L 20060201 20060228 TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20060301 120060331  TIEMPO SERVICIC | 20 .
FUNDACION UNIVERSITARIALOS LI 20060401 20060430~ [TIEMPO SERVICIC 3¢ -
FUNDACION UNIVERSITARIA 1LOS LI 20060501 120060830 [TIEMPO SERVICIO 150
FUNDACION UNIVERSITARIA 1.OS 11 20061001 20061031 TIEMPC SERVICIO 30 -
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Li - 200611061 20061130 JTIEMPC SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS |t 20061201 20061231  [FIEMPC SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L} 20070101 20070331 - HIEMPO SERVICIO 90
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Ui 20070401 20070430  |[TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20070503 20070630  [TIEMPO SERVICIO 60
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 200707031 26070731 - [TIEEMPQ SERVICIO 130 .
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20070803 120070831 TEMPO SERVICIO 30
JFUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20070901 120071130  TIEMPO SERVYICIO 90 .
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20071201 120071231  [TIEMPO SERVICIO 30
IFUNDACION UNIVERSITARIA LOS L 20080101 120080131  [TIEMPQ SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L 20080201 120080229 TIEMPO SERVIC|O 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20080301 120080831  ITIEMPO SERVICIO 180
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Li 20380901  [20G80930  {TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20881001 ° 20081231 {TIEMPO SERVICIO 20
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20090101 120090228  TEMPO SERVICIO 60
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20090301 20090331  [TIEMPO SERVICIO 30
. FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L 20090401 20090430 {TIEMPO SERVICIO |30
FUNDACICN UNIVERSITARIA LOS LI 20090501 " 120090531  [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Lt 120090601 120090930 ITIEMPO SERVICIC 120
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS £} 120091001 120091031 | |TIEMPO SERVICIC 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L 20091101 20091231  [TIEMPO SERVICIC 60
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Lt 20100101 120100228  [TIEMPO SERVICIO 60
[FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L1 20100301 20100331 . TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L} - 120100401 120100531  TIEMPO SERVICIO 60
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Lt . 120160601 120100630 TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L1 120100701 120101130 - [TIEMPO SERVICIO ° 150
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L1 20101201 120101231  TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20110101 201310228  {TIEMPO SERVICIO 60
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20110301 1201310331 TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20110401 120110430 {TIEMPO SERVICIO 30
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FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI - 20110501 20110531 " [TIEMPO SERVICIO 30 -
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20110601 120110930 [TIEMPO SERVICIC - 120
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L] J20111001 1201131031 [TIEMPO SERVICIC 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L] . 201113101 120111231  [IEMPO-SERVICIO 160
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS U 20311201 20111231  TIEMPO SERVICIC 30
FUNDACICN UNIVERSITARIA LOS L1 20320101 120120229  TIEMPQ SERVICIO 60 -

- FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20120403 120120430 . TIEMPO SERVICIO - 3G -
FUNDACICN UNIVERSITARIA LOS L] 20320501 120120531 "1TIEMPO SERVICIO 3¢ .
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS'LE 20120601 20120930  TIEMPC SERVICIO 120,
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Lt 20127100% 120121031 - TIEMPO SERVICIO 30

- FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20121101 . 120121130Q° TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIALOS L] - 20121201 120121231 iTIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20130101 120130131  {TIEMPO SERVICIO 130
FUNDACION UNIVERSITARIA-LOS L 120130201 120130228 [TIEMPO SERVICIO - 130 -
FUNDACGION UNIVERSITARIA LOS L) 20130301 20130331 [TIEMPCQ SERVICIO . 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20130401 20131231  {TIEMPO SERVICIO 270
FUNDACION UNWERSITARIA LOS LI . 20140101 120140331 | [TIEMPO SERVICIO . 30
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L] 20140401 20140430 [TIEMPQ SERVICIQ 130
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI 20140501 20140725  TIEMPQ SERVICIO 89 . .
1 ORTIZ _MONTAIO . 20140701 20140831  [TIEMPO SERVICIO &0
[FUNDAZION UNIVERSTTARIALOS LI 120140801 120141231 [TIEMPO SERVICIO i50
1 ORTIZ MONTA?Q 20140901 120141130  [TIEMPO SERVICIO 920
1 ORTIZ. . MONTA?Q- 20141201 120141231  TIEMPO SERVICIO® 30
1 ORTIZ ™ - MONTATQ 20150101 120150131 [TIEMPQ SERVICIO 130 .
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS Li 20150101 20150331 [TIEMPO SERVICIO 90
1 ORTIZ MONTATQ * 120150201 [20151231 TIEMPQ SERVICIO 330
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS L] 20150401 - 120150430  [TIEMPO SERVICIO 30 b
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LI (20150501 120351130 TIEMPQ SERVICIO 1210
FUNDACION UNIVERSITARIA-LOS L1 - 20151201 20351220  [TIEMPO SERVICIO 20
1ORTIZ . MONTATO 20160101 120160131 TIEMPO SERVICIO 30
1 ORTIZ MONTATIO. 20160201 20161130 TIEMPO SERVICIO 300
2 CORPORACION PARA LA EDUCACiO 20160801 120160814 TIEMPO SERVICIO 14
1.ORTIZ MONTAIO ‘ 20161201 20161231 [TIEMPO SERVICIC 30
L ORTIZ ;. - MONTA?G. 20170101 20170131 [TIEMPO SERVICIC 30
LTORTIZ - . MONTA?O 20170201 20170228~ TIEMPO SERVICIC 30
LORTIZ. - MONTA?Q 203170301 20171231 - [TIEMPO SERVICIC 300
1 ORTIZ - _MONTA?G 20180101 206180123 [TIEMPO SERVICIO 30
1 CRTIZ MONTA?C 20180203 120181231  ITIEMPO SERVICIO 330

1 ORTIZ - MONTA?®Q - 20190101 120190228  FIEMPO SERVICIO 60 .-
1 ORTIZ MONTA?Q . 20190301 20190331  TIEMPG SERVICIO 30
1 ORTIZ - . MONTATO 20130401 120190930 TIEMPO SERVICIO 180
1 ORTIZ __MONTA?O 20191061 - 20191217 ITIEMPC SERVICIO 77
1 ORTIZ MONTA?O 20200101 120200131 . ITIEMPCG SERVICIO 30
1 ORTIZ . MONTA?Q 20200201 20201231  [TIEMPO SERVICIO 330
1 ORTiZ MONTA?O 20210161 - {2023013)  TIEMPQ SERVICIO® 30 -
1 ORTIZ ____MONTA?O - 20210201 120211231  [TIEMPQ SERVICIO 330
1 ORTIZ. - ___MONTATO 20220101 20220131  TIEMPQ SERVICIO 30
1 ORTiZ MONTA?TO 20220201 120220228 - [TIEMPO SERVICIO 30

' 1 ORTiZ ' MONTA?Q 20220301 20220331 TIEM?O SERVICIO 30

Que conforme lo anterior, el tnteresado acred;ta un total. de 12. 623 dias,"
faborados, correspond:entes al. 803 semanas cotizadas,

Ahora b:en fa sefiora ORTEZ MONTANO DORIS ya zdentlﬂcada nacso el 5 de:
" ehero de 1965 y actualmente cuenta con 57 afios de edad, '

'Que consultada la pagina web de bonos pens;onales del Mm[sterlo de Hac:enda
y Crédito Piblico se ewdenaa que la afiliada no reporta reconocida prestamon

alguna.

Que consultada la pagina web de consulta de aﬁhados de la Entadad la sefiora

- ORTIZ MONTANO DORSS ya identificada, reg:stra'




SUR 119271 . -

03 MAY 2022
Novedad ‘ . Entldad Nombre Entidaa Definftiva ' Fecha
Trazlade Aprobado del Iss @ un Fondo de¢ Pensidn - - 1| 1 ©COLPATRIA - - sept, 20 de 1994

_Trasiado Aprobado de un Fondo de Pensién al iss - 23 — COLPENSIONES - Antes 155 dic. 01 de 2011

Ahora bien, revisado el aplicativo de Bizagi en el ftem de validaciones respecto

a la sefiora ORTIZ MONTANO DORIS ya identificada, se sefiala que: “La persona' e

tiene traslado y el numero de semanas es menor a 75 0 a/ ) o’e abril de 1 994 .

Que prevao al estud:o de la pension de vejez se evzdencua que’ fa. afzilada se
trasladd del RAIS al RPM administrado por Iss hoy Colpenssones el 01 de
- diciembre de 2011, de acuerdo a lo anterior, y establéciendo que tal traslado
se efectué 10 afios antes de cumpllr la edad exsgsda (57 afios de edad)
ent:ende entonces valido el traslado a esta entidad. ‘

Que-la prestacion debe ser estudiada a la luz de los reqmsitos establecidos én
el artfculo 33 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 9 de fa Ley 797
de 2003, que sefialo como requisitos para obtener la pens:on de vejez, los
mgwentes - , ‘ o ‘ : _ o
. Haber cumplido cincuenta 'y cinco (55). a%ﬁos de edad si es mujer;, o
sesenta (60) afios de edad si es hombre, a partir del 01 de enero del afo
- 2014 la edad se incrementard a cincuenta.y siete (57) afios de edad
para la mujer y sesenta y dos (62) afios para el hombre,
2. Haber cotizado un minimo.de mil (1. 000) semanas en. cualqwer tzempo

A par‘cir del 01 de enero del afio 2005 el numero de semanas se mcrementara
en 50 y a partir del 01 de enero 2006 se mcrementara en 25 cada aﬂo hasta
llegar & 1. 300 semanas en el aflo 2015 asf:

ANO : SEMANAS EDAD HOMBRE EDAD MUJEF\

2005 1350 - 60 55
2006 1075 160 55
2007 - 1100 - 160 . 55
2008 1125 - -] 60 : 53
2009 -4 1150 )60 T | 55
2010 1175 - 60 F 55
2011 1200 . |60 . 35 -
2012 1225 60 . ‘ 55 -
2013 .1250 -1 60 - 55 . 7
2014 . "1275 62 ) 37
2015 . - ] 1300 62 S 57

| Que para obtener el ingreso base de Eiquidacién de la presente"prestécit)n se
dara aplicacién a lo estab!ec;do, en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece:. '

“Se entlende por /ngreso base para //qwdar fas pensmnes pre wstas en esta fe Y,
- el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el afiliado
- durante los diez (.Z\O_) arios anteriores al reconocimiento de la pension, o en



SUB 118271
03 MAY 2022 -

todo e/ fiempo s/ este fuere inferior para el caso de las ,c'vensmnes de in validez o
sobrevivencia, actualizados anualmente. con base en la variacion del Indice de :
Prec;os a/ consum/dor segun cert/ﬁcaaon que-expida el DANE.

. Cuando el promed/o a’e/ mgreso base ajustado por /nﬁacmn, ca/cu/ado sobre
Jos mgresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el t‘rabajador podrd optar por este sistema; - srempre i4
cuando_haya cot“/zado 1250 semanas coimo minimo”,

k Que lgualmente el monto de Ea presente prestacnon se defme de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifaca el
artzcuto 34 dela Ley 100 de 1993,.en Ios siguientes termmos S

LA part;r del 1 de enero del afio 2004 se ap//caran las 5/9U/ente5 reg/as

-E/ monto mensual de la pension correspond/ente al nimero de semanas
minimas de cotizacidn requeridas, serd del equivalente-. al 65%, del. ingreso
- base de liguidacidn de los aﬁ//ados Dicho porcentaje se c*a/cu/ara de acuerdo
con' fa formu/a 5/gwente = _ :

: *r_.-. 6550-0.50s, donde: - -~
: --porcenfaje del ingreso de fqudac:/on o o
: _s numero de sa/ar/os mfn/mos /ega/es mensua/es wgentes o

A part/r del 2005, por cada cmcuent‘a (50} semanas ad/c:/ona/es alas mm/mas_ '

o requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% ‘del ingreso base de

' liguidacion, llegando a un monto méximo de pensién entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, “en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
. cotizacion, calculado. can base en la formu/a estab/e(:/da eri el presente
art/cu/o ‘ ) ,

£/ s/a/or total de Iz pensmn no podrd ser super/or al ochenta (80/ ) de/ mgreso '
7 base de //qwda(:/on, ni mfer/ora la pens;on mm/ma v

_ Que para obtener el ingreso base de cotlzaaon de {a presente prestacxon se
toman los factores salariales establecidos en fos articulos 18 y 19 de [a Ley 100
de1993y artscu!o 1 del Decreto 1158 del 3 dej Jumo de 1994, segun ei caso.

Que los artlculos 13y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
- 758 -del mismo afio, establecen que la. pensién se reconocerd reunidos los .
requisitos. minimos y serd necesaria su desaﬂiaacron al régimen para que se .-
~‘pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendra en cuenta hasta ia.

ultama semana efectwamente cotizada : : -

“Que para hqwdar la prestamon se toma como Ingreso Base de Liqmdacmn Ios-
salarios reportados de acuerdo a lo establecido en el articulo 17 de la Ley 100
- de 1993, modificado por el Articulo 4 de la Ley 797 de 2003, ei cual dlspone
que, “...) durante la vigencia de la refacidn laboral y del. contrato de prestac;on
de servicios, deberdn efectuarse cotizaciones obligatorias a los regimenes del
5/stema general de pensmnes por parfe ade /os aﬁf/aa’os Jos emp/eadores )%
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: contratlstas con base en el salario o mgresos por prestacmn de servicios que :
agquellos devenguen ()" por lo cual se presume que lo reportado como

",mgresos bases de cotizacién se realizd con base en el salario gue

o _Vincutacién P sistema Efectividad

- efectivamente devengo el asegurado. -

Que de ‘conformidad con la Circular OAL 02 del 07 de ;ulio de 2021, de! 07‘ de
_julio-de 2021, suscrita por la Oficina Asesora de Asunto Legales de, esta
admm;stradora las reglas de efectsvndad de la pensnon son las siguientes:”

b

'

Dependaente -y/o|Se encuentra ret;rado o ha de)ado de cotizar antes’ de cumphr reqmsntos para

independmnie - Jacceder a ia pension de vejez, ésta se reconoceré a partir del cumplimiento del
. reqwssto de edad,
Depencilente\ ‘ Pravio. al cumplimiento de la edad se reconocerd desée el dla siguiente de a2

Hiltima cotizacién o de la novedad de retiro, :
. Independlente/ RégimenvAl dia sigulente de la ditima semana efectivamente cotlzada, prevlo cumpiimiento

Subsidlado de la edad. ‘
Dependiente Al dia mgwente de ia novedad P prev;o el cumphmcento de la edad.

Independsente novedad ? L ‘

Que a partir de lo anteriormente enunctado se procedlo a realizar [a Ezquzdacuon
s de la prestaaén reconoc;da, la cual se resume de la siguiente manera: '

IBL: 1, 724 917 x 79. 64 = $1,373, 724

--SON UN' - MILLON TRESCiENTOS SETENTA - Y TRES M!L SETEC!ENTOS
‘ VEFNT!CUATRO PESOS M/CT E '

" Para el anahs&s de la pensién reconoc;da, se tomd en cuenta gue. el'(la)
peticionario {a) cumple los requns:tos para los siguientes tipos de pension,
siendo aphcada por favorabxhdad el indicado en. Ja coiumna “Aceptada
Slstema : :

Nombre ] o [Fecha [Fecha . ALGR T NALGR .~ - [MeJor % IBLValor [Aceptada
] . - {Status Efactividad  {IBL 1 8L 2 }:18 ' Pensién )
‘ ‘ T |Mensual
105G semanas progresivas, 55 o5 de enero{i de abili de|i,724,017.001,431,524.00[1 79.64]1,373,724.0051
60 afios de edad. Ley 797 deide 2022 {2022 . [ . 1
2003 Legal . oo

Es menester indicarle a la sefiora ORTIZ MONTANO DORIS ya identificada, que

la efectividad de la pensién se regird de conformidad con lo establecido en la

Circular 02 del-07 de julio de 2021 expedida por la Oficina Asesora de Asuntos

‘Legales, mediante la cual se modifica el numeral 1.6.5 de la Circular Interna

No. 01 de 2012 (antes modificado por la Circular Interna 24 de 2018), suscrita

por la Oficina Asesora de Asuntos jur:dscos la cual estipula ias regtas de
' efect;v:dad de la pensron ash:

"a. Cuando & afiliado depend/ente 0 /ndepeno’fente se encuentra retirado o ha
 dejado de cotizar antes de cumplii requisitos para acceder a fa prestacion
rec/amada ésta se reconocerd a parm de; cump//m/ento dei requmto de edad

b 5/ el aﬁ!/ado es a’ependfente y-se encuentra ret/rado despues de cumplir fos
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Jrequisitos parg acceder a la pensidn de vejez, la prestacion se reconocerd a
partir del dia siguiente a la fecha de retiro. 57 la hovedad de retiro no estyviers.

acreditada en la historia laboral, la prestacidn se concederd desde el dia & "

_Siguiente al dltimo aporte registrado. .

¢. Una vez cumplidos los_requisitos, el trabajador independiente se hard -

acreedor del retroactivo_pensional desde el dia slquiente a Ja fecha de retiro,
Cuando no se logre constatar el reporte de esta marcacion, la efectividad de fla
pensidn se concederd desde el dia_siguiente al Uftimo_aporte registrado...”

En este orden de-ideas; teniendo en cuenta du,e.e[-.SdEici.tante es independiente B
con 202203 como dltimo ciclo’ cotizado y no. reporta novedad de retiro, la -

- efectividad de la pensién se concederad a partir. del dia siguiente al dltimo

aporte registrado, es decir, desde el 01 de abril de 2022,

‘Esta pension estara a cargo de: .

[(ENTIDAD ™ TDIRE ™

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENS!ONES' 7 5 12623

“Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 797/03, © .-
~Circular:02 del 07 de julio.de 2021, y Cédigo. de Prog:ed'imé'ento Administrativoy -~ . - 0

.. de lo Contencioso-Administrativo,

* En mérito de lo expuesto;
3 _  RESUELVE | |
ARTICULO PRIMERO: R-gt'on‘ocer-e} pag'o de una pénsién de V’EJ'EZ afavor de'la
seficra ORTIZ MQNTANQ DORIS ya identificada, en 105 siguientes térmi‘nqs'yr L

Cuantias: o '
Valor mesada al 01 de abril de 2022 = $1,373,724

o Concep{*Q por retroactivo:

[ LIQUIDACION RETRQACTIVO L T

CONCEPTO  ~ -~ " " “Iyalorp

[Mesadas - . e 11,373.72400. 1

| Descuentos en Salud . e 137.400.00 - ¢ - ‘ : _
Valor a Pagar SR . luseza00 o ¢ SR

ARTICULO. SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay

lugar a ello, serd ingresada en & némina del periodo 202205 que se paga el

- Ultimo dfa hébil del mismo mes en fa central de pagos del banco BANCO DE
‘BOGOTA de BOGOTA DC CR 19 40 45 SANTA TERESITA, - o "
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ARTICULO TERCERO: A partir de la inc[usiéh en némina de la presente
.prestacion, se harén los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en COMPENSAR EPS. L - o

ARTICULO CUARTO: Es'g:a‘p'ehs?ién 'estar{a' _a:cargo de:

ENTIDAD DIAS

ADMINISTRADORA COLOMEIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 3 12623

ARTICULO QUINTO: - Notifiquese a la sefiora ORTIZ MONTANO DORIS. ya-
identificada,. haciéndole saber que, contra el presente acto administrativo
" puede interponer por escrito los recursos de Reposicion y/o Apelacién. De estos
recursos podrd hacerse uso’ dentro de los diez (10} dias siguientes a la -
notificacién, manifestando .por escrito las razones de inconformidad, segun el
C.P.ACA; ' ' : ' ' ' o o ‘

Dadé en Bogotd, D.C.a: -~

* COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-

. LADY ANDREA CHAVARRO VELASQUEZ
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION IV
: COLPENSIONES

. © LNy FAIDITH DORIA CARDENAS
LAURA LIZETH TORRES CAFC_EDO T .
ANALISTA COLPENSIONES

Carlos Juiio'Reyes Delgado

© COL:VEJ-03-501,2
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