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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Tunja, Mayo de 2022

Sefior (a)

VILMA YANET TELLEZ ALFONSO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3427453

Coordinadora Académica

Centro de Gestion Administrativa y Fortalecimiento Empresarial
Tunja

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo periodo trabajado (del 1 al 31) del afio
2022

Referencia: No 3427453 del afio 2022

(Carolina Forero Guio, identificado con la cédula de ciudadania No. 40.039.826 de Tunja, en mi
calidad de Contratista del SENA, en SENA EMPRENDE RURAL SER, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes de mayo objeto de cobro

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de treinta y cuatro
millones quinientos ochenta y nueve mil trescientos treinta y tres pesos moneda legal($34.589.333)
incluido IVA. Esta suma sera pagada por el SENA a cada contratista de la siguiente manera: a).
Nueve pagos iguales por valor de tres millones ochocientos quince mil pesos moneda legal
($3.815.000) incluido IVA, que se pagara en los meses de febrero a octubre de 2022, y un pago
final por valor de doscientos cincuenta y cuatro mil trescientostreinta y tres pesos moneda legal
($254.333) incluido IVA, que se pagara en el mes de noviembre de 2022, o proporcional al numero
de dias reportados durante el mes.

Copiar el texto de la minuta del contrato

Plazo: Sera hasta el 2 de Noviembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento
para el desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde tiene incidencia del
programa SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccién de Empleo y
Trabajo - Coordinacién Nacional de Emprendimiento, en el area EMPRENDIMIENTO
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Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar los procesos de
planeacion de la oferta de
formacidn para el trabajo en
emprendimiento segun lo
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccidn de
Empleo y Trabajo - Coordinacidn
nacional de emprendimiento.

Planee las acciones para orientar
la formacidn Profesional integral,
de acuerdo con la programacién
asignada por el respectivo
coordinador académico, de
conformidad con los lineamientos
institucionales

Portafolio del Instructor:

*Planeacién pedagdgica
ajustada con mi
participacién en el equipo
de Desarrollo Curricular
mes de mayo.

*Guia de aprendizaje
ajustada de acuerdo a la
planeacién pedagdgica con
registro de control de
cambios.

Programa:

*Instrumentos de
Evaluacién ajustados de
acuerdo con la planeacion
pedagdgica, guia de
aprendizaje y plan de
trabajo.

*Material de apoyo
elaborado y/o ajustado
acorde a las actividades y
técnicas didacticas
descritas en la guia de
aprendizaje.

*Plan de Trabajo
concertado con el
aprendiz.

*Programacién mes: mayo

Programa: Emprendedor
En Desarrollo De
Actividades Turisticas En
Espacios Naturales

Ficha: 2490200 del
municipio de Turmequé,
Programa: Emprendedor
En Elaboracion De
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Productos Con Bordado
Artesanal

Ficha: 2491782 del
municipio de Tasco,
Programa: Emprendedor
En El Procesamiento De
Productos De Panificacidn
Ficha: 2489868- municipio
de Sutatenza

Programa: Emprendedor
en desarrollo de
actividades turisticas
naturales Ficha: 2514187-
municipio de Susacon
Programa: Emprendedor
en desarrollo de
actividades turisticas
naturales Ficha: 2531444
municipio de Tuta

Anexo 1: Programacién
mes: mayo, también esta en
drive

Articular con los instructores
técnicos para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacidn a través
de mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo
con materiales de formacion
cuando aplique.

Articulé con el instructor técnico,

las acciones para realizar el
alistamiento de la formacidn,
disefiando estrategias didacticas
de acuerdo con el programa de
formacion, la necesidad de Ia
poblacién, validando el producto
0 servicio pertinente a
desarrollarce en el proceso de
formacion.

Portafolio del instructor y
Drive de evidencias.
Instrumento de la
validacién del producto o
servicio a desarrollar en la
formacién. (ej. Encuesta,
lista de chequeo, anilisis
organolectico).

Estructura de seguimiento
integrada (caracterizacién)
para las siguientes fichas:
Programa:

Se articulo con el instructor
técnico, el alistamiento de
la formacidn disefiando
estrategias didacticas; de
acuerdo con las
necesidades de comunidad
se aplicaron la lista de
chequeo para las siguientes
fichas

GTH-F-062 V09




SENA

N

Programa: Emprendedor
En Desarrollo De
Actividades Turisticas En
Espacios Naturales

Ficha: 2490200 del
municipio de Turmequé,
Programa: Emprendedor
En Elaboracion De
Productos Con Bordado
Artesanal

Ficha: 2491782 del
municipio de Tasco,
Programa: Emprendedor
En El Procesamiento De
Productos De Panificacion
Ficha: 2489868- municipio
de Sutatenza

Programa: Emprendedor
en desarrollo de
actividades turisticas
naturales Ficha: 2514187-
municipio de Susacon
Programa: Emprendedor
en desarrollo de
actividades turisticas
naturales Ficha: 2531444
municipio de Tuta

Anexo 2: Pantallazo de la
estructura de seguimiento
integral de:

Programa: Emprendedor
En Desarrollo De
Actividades Turisticas En
Espacios Naturales

Ficha: 2490200 del
municipio de Turmequé,
Programa: Emprendedor
En Elaboracion De
Productos Con Bordado
Artesanal

Ficha: 2491782 del
municipio de Tasco,

Ejecutar las acciones de

formacion haciendo uso de la

estrategia pedagdgica de

"formacion por proyectos", bajo

la modalidad de atencion

Orienté las actividades de
formacidn descritas en la
planeacién pedagodgica, guia de
aprendizaje y programacion
asignada, de acuerdo con los

Registro de inscripcion de
aspirantes: formato Sofia
plus

Formato de matricula GFPI
—PL-001.
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sincrdnica - asincronica de

acuerdo con los procedimientos
de la Direccidn de Formacion

Profesional Integral y los

lineamientos de la Direccion de

Empleo y Trabajo.

procedimientos de la Direccion
de Formacion Profesional Integral
y los lineamientos de la Direccion
de Empleo y Trabajo -
Coordinacidn Nacional de
Emprendimiento para la
ejecucién del programa SER.

Formato listo de asistencia
programa SER GEE-F-009

Programa: Emprendedor
En Desarrollo De
Actividades Turisticas En
Espacios Naturales

Ficha: 2490200 del
municipio de Turmequé,
Horas: 8

Programa: Emprendedor
En Elaboracion De
Productos Con Bordado
Artesanal

Ficha: 2491782 del
municipio de Tasco,
Horas: 48

Programa: Emprendedor
En El Procesamiento De
Productos De Panificacidn
Ficha: 2489868- municipio
de Sutatenza

Horas: 8

Programa: Emprendedor
en desarrollo de
actividades turisticas
naturales Ficha: 2514187-
municipio de Susacon
Horas: 72

Programa: Emprendedor
en desarrollo de
actividades turisticas
naturales Ficha: 2531444
municipio de Tuta

Horas: 40

Competencia:

1.Fomentar cultura
emprendedora segun
hablidades y competencias
personales

2.Proyectar el mercado
segln segmentos y
métodos de prondstico
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Resultado de aprendizaje:

Establecer
caracteristicas y
competencias
emprendedoras
personales de
acuerdo con sus
potencialidades,
objetivos 'y el
entorno.

Apropiar el
proceso de toma de
decisiones

personales en su
cotidianidad, segln
el comportamiento
emprendedor.
Relacionar la
importancia de la
negociacién con el
emprendimiento

segun las
necesidades y
elementos de Ia
negociacion.

Aplicar el

comportamiento
emprendedor de
acuerdo con
referentes
conceptualesy
retos personales y
productivos.
Determinar reto de

innovacion de
acuerdo con
motivaciones y

potencialidades del
entorno.

Disefiar prototipo
de idea de negocio
de acuerdo con
técnicas de
validacién.
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7. Formular modelo
de negocio de

acuerdo con
herramientas de
planeacién

estratégica.
Entregable: Producto o
resultados de la actividad
de aprendizaje ejecutada
durante la formacién
Anexo 3: reporte de tiempo
de sofia plus

Asegurar el reporte de
informacion con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia Plus
para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato y al
Dinamizador Rural de Centro de
su centro de formacién o quien
cumpla sus funciones.

Reporté actividades, diligencié los
formatos establecidos para el
programa SER en la lista de
chequeo portafolio del instructor
Vr.1.0 abril 2022.

Se sistematizé los resultados de

cada formacién cumpliendo las
directrices del programa SER.

Elaboré y entregue, informe
Mensual de actividades GTH-F-
062 V09

Se realizaron las siguientes
actividades en las
plataformas Sofia plus

Reporte de actividades,
diligenciando los formatos
establecidos por el
programa SERy listas de
chequeo de las siguientes
formaciones Programa:
Emprendedor En
Desarrollo De Actividades
Turisticas En Espacios
Naturales

Ficha: 2490200 del
municipio de Turmequé,
Programa: Emprendedor
En Elaboracion De
Productos Con Bordado
Artesanal

Ficha: 2491782 del
municipio de Tasco,
Programa: Emprendedor
En El Procesamiento De
Productos De Panificacion
Ficha: 2489868- municipio
de Sutatenza

Programa: Emprendedor
en desarrollo de
actividades turisticas
naturales Ficha: 2514187-
municipio de Susacon
Programa: Emprendedor
en desarrollo de
actividades turisticas
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naturales Ficha: 2531444
municipio de Tuta

a) Verifique....

b) Registrejuicios...

¢) Comunique

novedades.....

Informe mensual de
actividades del mes de
mayo
Anexo 4: Pantallazo de

sofia plus registro de jucios
evaluativos

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacién minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en
el marco de su objeto
contractual. De apoyo a la
gestidn del emprendimiento
rural

Programé y Reporté los sitios de
desplazamiento para la formacién
y para visitar unidades
productivas, con una semana de
antelacién.

Programa: Emprendedor
en desarrollo de
actividades turisticas
naturales Ficha: 2531444
del municipio de Tuta,
Programa: Emprendedor
en desarrollo de
actividades turisticas en
espacios naturales Ficha:
2490200 del municipio de
Turmeque,

Agenda de desplazamiento.
GTH-F-090 V.02

Formato Informe
legalizacion deplazamiento
contratista GTH-F-087.V1
Anexo 5: pantallazo
Agenda de desplazamiento.
GTH-F-090 V.02

De apoyo a la gestion del
emprendimiento rural:

Apoyar la aplicacion del
diagndstico empresarial de la
unidad productiva en fase 1y 2
segun corresponda con
veracidad y calidad

Apoyé la realizacién del
diagnostico fase uno
Programa. Emprendedor En
Desarrollo De Actividades
Turisticas En Espacios Naturales
Municipio De Turmeque
Unidad Productiva :
Tumerque-Tur

Apoyé la realizacién del
diagnostico fase uno
Programa. Emprendedor En
Elaboracién De Productos Con
Bordado Artesanal

Diagnostico fase uno en la
estructura de seguimiento
integrada

Programa Emprendedor En
Desarrollo De Actividades
Turisticas En Espacios
Naturales,

Municipio De Turmeque
Unidad Productiva :
Tumerque-Tur

Programa. Emprendedor
En Elaboracién De
Productos Con Bordado
Artesanal
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Ficha: 2491782 del municipio de
Tasco

Unidad Productiva: Arte
Tasquefio

Ficha: 2491782 del
municipio de Tasco
Unidad Productiva: Arte
Tasquefio

Anexo 6:pantallazos
Diagnosticos fase uno

8 Apoyar la ejecuciény Apoyé y Acompafié a la siguiente | Ficha: 2491782
participacién de unidades unidad productiva Arte Tasquefio | Programa: Emprendedor
productivas en actividades de en las acciones de alistamiento En Elaboracion De
comercializacién (incluyendo actividades de comercializacidn, Productos Con Bordado
mecanismos virtuales), gestion gestion empresarial y financiera. | Artesanal
empresarial y financiera cuando | Para la participacién del Unidad productiva: Arte
se requiera, asi como las siguiente evento dia de la madre | Tasquefio
actividades de fomento del municipio de Tasco Sitio del evento: parque
realizadas por los Centros de principal del municipio de
Desarrollo Empresarial. Tasco

Fecha del evento: mayo 13
de 2022

Anexo 7:fotos del evento
de participacion de la
unidad productiva

9 Participar en las jornadas de Participe en las siguientes Certificado de capacitacion.
actualizacién y transferencia jornadas de actualizacion y
tecnolégica convocadas por el transferencia tecnoldgica: xxxxx Formato acta formato GD-
Dinamizador Rural de Centro y/o | *Participe en proyectos de | F-007 V4
por la Coordinacion Nacional de | investigacién técnica y/o
Emprendimiento. pedagogica para fortalecer el Participe en renion de area

proceso de formaciéon del darea por parte de Coordinadora

tematica objeto del contrato Académica segun Formato
acta formato GD-F-007 V4

b. Apoyé o participé en semilleros

de investigacion. Anexo 8: pantallazo de acta
formato GD-F-007 V4 vy

c. Participé en ponencias de | fotos

proyectos

d. Recibi  capacitacion o

transferencias

e. Participé en reuniones o

eventos programados por

SENNOVA.

10 | Articular con el instructor técnico | Articule, concerte y trabaje con el | Portafolio del instructor -

en las formaciones de negocios
rurales para la construccién del
modelo de negocios con los
aprendices, asi como la creacién

instructor técnico las siguientes
actividades:
Modelo CANVAS

Estructura de seguimiento
integrada dispuesta el drive
y carpeta del Instructor.
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de unidad productiva cuando
corresponda.

Necesidades y requerimientos
para la creacion de la Unidad
Productiva

Costos de Produccidn.
Andlisis Financiero

Diagrama de Proceso

Fichas Técnicas.

Con el instructor técnico se
trabajo Modelo CANVAS
Necesidades y
requerimientos para la
creacion de la Unidad
Productiva

Costos de Produccién.
Analisis Financiero
Diagrama de Proceso
Programa Emprendedor En
Desarrollo De Actividades
Turisticas En Espacios
Naturales,

Municipio De Turmeque
Unidad Productiva :
Tumerque-Tur

Programa. Emprendedor
En Elaboracion De
Productos Con Bordado
Artesanal

Ficha: 2491782 del
municipio de Tasco
Unidad Productiva: Arte
Tasquefio

Anexo 9 : pantallazo de
Estructura de seguimiento

integrada
11 | Identificar y registrar la Identifiqué, registré vy sistematicé | Formato Caso exitoso
sistematizacidn de casos exitosos | el siguiente caso exitoso: diligenciado
de las actividades relacionadas
con la formacion para el trabajo | Nombre del proyeto o unidad En este mes no se realizo
en emprendimiento.. productiva esta actividad me
encuentro en formacion.
12 | Apoyar la identificaciéon de Identifique y gestione fuentes de | Portafolio del intructor

fuentes de financiacion
disponibles, formular los planes
de negocios y/o instrumentos
para aplicar a las diversas
fuentes, y acompafiar en la
postulacion a las convocatorias a
por lo menos 5 unidades
productivas

financiaciéon para el proyecto o
unidad productiva de mi area.
Nombre del proyecto o unidad
productiva

Entidad xxxxx

Postule unidadades productica a
las convocatorias vigentes

En este mes se identifico las
fuentes de financiacion de

Carpeta creacion unidad
productiva,.

fuente de
financiaciéon.Finagro
Nombre del
proyecto.xxxxxx

Unidad productiva xxxx
Unidad Productiva
Postulada:xxxxx
Covocatoria:xxxxx

GTH-F-062 V09




L 4
SENA

N

FINAGRO y se realizo la
transferencia de sus beneficios a
Programa:

Programa: Emprendedor En
Elaboracién De Productos Con
Bordado Artesanal

Ficha: 2491782 del municipio de
Tasco,

Programa: Emprendedor en
desarrollo de actividades
turisticas naturales Ficha:
2514187- municipio de Susacon
Programa: Emprendedor en
desarrollo de actividades
turisticas naturales Ficha:
2531444 municipio de Tuta

En este mes se identifico
las fuentes de financiacién
de FINAGRO y se realizo la
transferencia de sus
beneficios a

Programa: Emprendedor
En Elaboracion De
Productos Con Bordado
Artesanal

Ficha: 2491782 del
municipio de Tasco,
Programa: Emprendedor
en desarrollo de
actividades turisticas
naturales Ficha: 2514187-
municipio de Susacon
Programa: Emprendedor
en desarrollo de
actividades turisticas
naturales Ficha: 2531444
municipio de Tuta

Anexo 10 : pantallazo de
reporte de transferencia
Finagro

13

Presentar o gestionar la
certificacidn en las normas de
competencia ““Orientar
procesos formativos presenciales
con base en los planes de
formacién concertados” y
“Orientar procesos formativos en
la modalidad a distancia con
base en los planes de estudio”,
cuando al momento de
contratacidn, no se cuente con
ellas dentro del 1er semestre
2022

Me encuentro realizando el curso
para la certificacion de la norma:

Me encuentro certificado en la
norma orientar formacién
presencial de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa

Certificado de norma
orientar formacidén
presencial de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa

Fecha 11/12/2019

Anexo 11:pantallazo de
Certificado de norma

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.23114455 de la planilla espedida por Asopagos s.a, operador y periodo de cotizacién de abril
de 2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (11) folios.
Cordialmente,

CAROLINA FORERO GUIO
Contratista
C.C. No. 40.039.826 de Tunja

Recibi a satisfaccion:

VILMA YANET TELLEZ ALFONSO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3427453g
Coordinadora Académica

Supervisor(a) Contrato 3427453 de 2022
Cargo
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ANEXOS

1. Anexo 1: Programacion mes de mayo
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i nogocio CANVAS. METODDS DE - 5 =
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a0 rrreeni |
a1
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83
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2. Anexo 2: Pantallazo

Estructura de seguimiento integral del municipio Turmequé ficha nidmero 2490200

A B Cc 8] = r G H J k
9
10 Regional: BOYACA Centro de forma : 10N ADMINISTRATIVAY FORTALECIMIEN
i
12| Nombre del Dinamizador de Emprendimiento Rural:
13 Informacién del Emprendedor
15| Nombre Lider Unidad Productiva: YULEIDY VARGAS GARCIA
17 Cédula: 1012418835 Teléfono mo 3138566355  Correo electrénico: | yulyvargar@hotmail com
19 Marque con una X en las siguientes opciones:
20 Geénero: Femenino Edad 15 a 28 afios
P
22 o de poblacién: Ninguna Nivel de estu, Secundaria
23 Si seleccioné "Otro™ ;Cuaal? Si selecciond "Otro™
25 Revisar la definicién de "Nivel de emprendedor” en los comentarios de cada celda, a continuacidn: h
26 Nivel de emprendedor: Emprendedor gespaguefia-escala X
27 Emprendedor @ mediapa"agcale 3
28 JEmprendedor Eomercial h
29 Emprendedor 'de cooperativa h
Ju
En "Moativacitn para emprender” si seleccionan "Otra” se sugiera especificar entre |as siguientes opciones: Satisfaccidn personal,
31 independencia, ganancias econdmicas, etc )
32| Motivacién para emprender: Op dad x
33 Necesidad
34 Otro
3 indice Caracterizacién Proyecto Productivo Diagndstico fase | Diagnastico Form-Fort (Fase 2} Diagnostico

Estructura de seguimiento integral del municipio Tasco ficha nimero 2491782

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con u

=
"Asociaciones Clave
(Red de Partners)”

“Actividades Clave

1.5ena

: e MODELO DE NEGOCIOS CANVAS

na X solo si se d

“Propuesia de Valor" @

launidad productiva Arte-Tasquefio cusnta

"Relaciones
con los Clientes”

Disefiado por:
Mencién personalizada

senvicio exraordinario

1 Determinar que equip:
sannecesarias en los procesos
produtivos
2 dentifoar proveedores de insumos y

2 Alcaldia Municipal de Tasco
3. Atesanias ATAC
4 Artesanias Flor Elia
5. Atesanias Locales

mana.

utlizande disrentes clases de aguias < hilos.
innovado en sus diseftos. sobre diferentes
tentunas comolana, tels, fique, oche entre

Cumplimiento enla entrega de pedidos
Calidad enlos productos
Servicia post-venta

materia prima dentro y fuera del Muricipia otias Buizén de sugerencias
3. Determinar que registios son necesarios como productos estrella estan: Promociones enfechas especiales
PROVEEDORES: para inicisr actividad, 1. Cinta bordad. b |aborad: Pr cantidad de producta
ductivas, admi ial iales de ls regién Obsedquio par compra
1. Almacén lanas ytefidas dofiaFasa delal 2. Llavero enforma de sobrera bordado
2. Almacén Batones-Sogamoso | 4. Adquisicién de equipas y hemamientas 3. Monedsra
3. Almacén Telares Medelin- Sogamasa necesarios. El compenente de innovacién que e aplicass,

5. Adquisicién de materia prima e insumos
nesesarios paralaproduccién

6. Contactar y negociar con proveedares

deinsumos y otras materias primas que no

4 Almacén Maricela- Sogamasa

"Recursos Clave”

IRecursos fisicos: Instalaciones en |a casal
calle 2 No. 4- 37 barrio Antanio Redonda

[:asamars rnducean de 15 mes

» Indice | Caracterizacién Proyecto Productivo

la combinacin y variacién de puntadas como!
filete, cadeneta, nudafrancés, racaca,

pasacd, punto mosca, puntada de margarita,

cordénlarga, corto, siguiendo el contraste de

enci6 el Modelo de Negocios Canvas de Ia Unidad Productiva

"Segmentos de
Mercado”

Elsegmenta de clientes al que nos diigimos
e
| Turistas y Yisitartes
|Empresas publicas aloaldia. colegio Juan
José Randén, Jorge Guillerma Mojica
Mérquez, ancianato, centra de salud nuestra
sefiora del rosario, Panoquia nuestra sefiora
del Razario, juntss veredsles, juzgads,
regisadurla, palicia Macional ytodaz |as
empresas publicas de la pravincia de
Valdenama
|Empresas privadas de mineri
panaderias, restauantes, supermercados,
carmicerias, droguerl as, modisteria,
weterinarias, empresas artesanales
| Comunidad en general de la provinsis de.

lacteos,

anales, =

 Comuneacion . Loto)

Los medins de comunicacion mas utiizados

colores recupersndo técnicas sncestrales

son
Emisoravoz minera de Colombia, Toca
sstéren

Diagnéstico fase | Diagnostico Form-Fort (Fase 2)

GTH-F-062 V09

Diagnostica Final (Dinamizador)

de ingreso
I"Personas que gustany valoran ol arte del
bordada 3 mane

Plan di

¥
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3. Anexo 3: reporte de tiempo de Sofia plus

4. Anexo 4:

Pantallazos de sofia plus registro de jucios evaluativos

Reporte de Juicios de Evaluacion

1
o [Fecha del Reporte:

180812022
5 |Ficha de Caracterizacion: 2430200

+ |Cégigo: 63310028
& |Version: H

& |Denominacion:

7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion:

g |Feeha nicio:
g |Fecha Fin:

1 | Modalidad de Formacién:

11 |Regionai:
12 |Centro de Formacién:

EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

EN EJECUCION
15/02/2022

15/07/2022

PRESENCIAL

15 - REGIONAL BOYACA

8305 - CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA ¥ FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

L 1

13 |Tipo de ~ [Nimero de ~ [Nombre ~ [Apeliidos - [Estado ~ [Competencia ~ [Resuitado de Aprendizaje ~ [Juicio de Funcionario que registro el juicio ev

3 1002367320 WILLIAW DAVID WORENO TORO POR CERTFICAR 38533 - Disenar paquetes turisticos de | 625663 - 26020106302 ORGANZAR | APROBADD CC 74180488 - CARLOS FRANCISCO OF

acuerdo componentes técnicos y LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PARA
14 e i S
1| 1002367320 WILLIAW DAVID WORENO TORO POR CERTFICAR 38533 - Disefiar paquetes turisticos de |625634 - 26020106301 APROBADO CC 74180485 - CARLOS FRANCISCO OF
3 ad L LARACTEDIZAD) CcInananes |
A 1002367320 WILLIAW DAVID WORENO TORD FOR CERTFICAR 38533 - Disefar paqustes turisticos de |625685 - 26020106304 PROPONER | APROBADO CC 74180485 - CARLOS FRANCISCO OF
" 4 crinwee ne WEInDa o)

cc 1002367320 WILLIAM DAVID WMORENO TORO POR CERTIFICAR 38533 - Disefiar paquetes turisticos de |625686 - 26020106303. EJECUTAR APROBADO CC 74180489 - CARLOS FRANCISCO OR

- acuerdo componentes técnicos y LAS ACTIVIDADES TURISTICAS
e o o
e 1002367320 WILLIAM DAVID WOREND TOROD FOR CERTFICAR 38701 - Proysctar el mercado segin _|625643 - 26010105604 FORMULAR | APROBADO CC 40038826 - CAROLINA FORERD GUI -
Hoja 4 »

Listo i g - i + Bl

-
Sia

AGEMNDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE

SE DESPLAZA

NOMBRES Y APELLIDOS

IDENTIFICACION:

CAROLINA FORERO GUIO Tipo: c.Co MNo_ 400339826

e

CONTRATO No. 3427453 [ ARO zozz | WEMCIMIEN z il zozz
TO DEL
SOomToATO

Frrostar los servinios profesinnales de nardotor kemporal some instustor de emprendimiento pars =)
OBJETO desanslls de acciones de farmacian =n ol sectar nursl donds fens incidencia del programa SERS
CONTRACTUAL: Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccicn de Empleo » Trabajo - Coordinacicn

Macional de Emprendimiento. en el &res EMPREMDIMIEMNTO

DIRECCION GENERALY . DEPENDEN | Cohio de Gestign Administrativa »
REGIONAL Boyacs ciar Fortalecimiento Empresarial
CENTRO

NOMBRE DOELC
ORDENADOR DEL DAGOBERTO JUAN BEROUGO HEFMANDEZ | cARGO SUBOIRECTOR DE CEMTRO
GASTO ide |a
faby 15
SUPERVISORLAY DEL WILMA ¢ ANETH TELLEZ ALFONSO CARGO CODRDINADORA ACADEMICA
COnTEATO

INFORMACION DEL DESPLAZANMIENTO
RUTA | TUNJA - TUTA —TUNJA

GTH-F-090

INSTRUCCIOMNES

Pantallazos de agenda de desplazamiento municipio de Turmeque

aowom =

. -
JsiQa

AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE

SE DESPLAZA

NOMERES ¥ APELLIDOS

IDENTIFICACION:

CAROLINA FORERD GUIO Tipo: C.C. No. 40039826

recTe
VENCIMIEN

CONTRATO Mo 3427453 | ARO zozz |{G Den z b zozz
COmMTOoATO

Prestar los servicios profesionales de carscter temparal coma instructor de emprendimisnta para =l
OBJETO desarrolle de acciones de formacisn en =l s=ctor rural donds tisns incidencia del programs SEMA
CONTRACTUAL: Emprends Rural y atendisnds las instrucciones de |a Direccisn de Emplec u Trabajs - Coordinasisn

Macional de Emprendimiento, en el Srea EMPRI

EMOIMIERNTO

DIRECCION GENERAL! Bopans SE;E"DE" Centro de Gestién Administra
REGIONAL e Fortalecimients Empresa
NOMEBHRE OELC
ORDEMNADOR DEL DAaSCOBERTO JUAM BERDUGO HERMNAMDES | CARGO SUBOIRECTOR DE CEMTRO
GASTO (de la
ROmRDELAT
SUPERVISORLAY DEL WILMA Y AMETH TELLEZ ALFOMSO CARGO COORDINGDORS ACADEMICA
CORTEATO
INFORMACION DEL DESPLAZANMIENTO

RUTA TUNJA — TURMEGQUE —TUNJA

INSTRUCCIOMNES G

GTH-F-090

GTH-F-062 V09
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6. Anexo 6: Diagnostico fase uno del municipio de Turmequé ficha nimero 2490200

BOYACA
CENTRO DE GESTION
TURMEGUIANDO

CAROLINA FORERQ

INFORMACION TURISTICA
SENDEROS INTERPRETATVOS
kr 3 #2-59

TURMEQUE

YULEDY VARGAS GARCIA
1012418835
3138566355

(CORRED ELECTRONICO ulyvargar@hotmai.com

23
25 COMTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se i6 el dstico (Fase 1): -
57 INDICADORES
= FORTALECIMIENTO (Fase 2)
Cumple totalmente= 2 Cumple
ASPECTOS DE OPERACION parcialmente= 1

29 Mo cumple=0

3 [ndlice Caracterizacién Proyecto Productiva Di ostico fase | iagnostico Form-Fort (Fase 2) | Diagn«

Seleccione el destino y presione ENTRAR o elija Pegar

Diagnostico fase uno del municipio Tasco ficha nimero 2491782

2

3 MAPA DE ROLES EN CADA ACTIVIDAD

5 Caracterizacion Emprendedor y Unidad Productiva

6 H H H

T

8 Proyecto Productivo

9 Diagnostico (fase1)

10 Modelo Canvas

1" Informacidn - Est Org - Admin_

12 Requerimientos de inversion

13 Analisis financiero

14 Ficha Técnica de Servicio

15 Reqistro_Fotografico_Servicio

16 Ficha Técnica de Producto

17 Registro_Fotografico Producto

L

2 Formacion en Fmgﬁ(r n_.

21 Diagnostiee"Fort ﬁ i |
> indice | Caracterizacion | Proyecto Productivo | D icofase| | D ico Form-Fort (Fase 2) | Diagnostico Final (Dinan

7. Anexo 7: Fotos del evento de participacidon de la unidad productiva en el municipio Tasco ficha
ndmero 2491782

Z
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9. Anexo9: pantallazo de Estructura de seguimiento integrada

Estructura de seguimiento integral del municipio Turmequé ficha nimero 2490200

A s] C 8] | r G H J k
9] .
10 Regional: BOYACA Centro de formacién: |[ON ADMINISTRATIVA'Y FORTALECIMIEN
NN
12| Nombre del Dinamizador de Emprendimiento Rural:
12- Informacién del Emprendedor
15| Nombre Lider Unidad Productiva: YULEIDY VARGAS GARCIA
17: Cédula: 1012418836 Teléfono movil: | 3138566366  Correo electronico: ulyvargar@hotmail com
19: Marque con una X en las siguientes opciones:
20| Género: Femenino Edad 15 a 28 afios
o
22| Tipo de poblacion: Ninguna Nivel de estudios: Secundaria
23| Siselecciond "Otro” ¢Cial? Si selecciond "Otro™ ;Caal?
25: Revisar la definicidn de "Nivel de emprendedor” en los comentarios de cada celda, a continuacion: h
26| Nivel de emprendedor: Emprendedor despeguefia-escala a
27 Emprendedor @ mediaparascalawg -]
28 _Emprendadur'nmemlﬂ [ | 1
29 Emprendedor de cooperativa U ]
|
En "Mativacitn para emprender” si seleccionan "Otra” se sugiera especificar entre |as siguientes opciones: Satisfaccidn personal,
31| independencia, ganancias econdmicas, etc.)
32| Motivacién para emprend p dad X
33| Necesidad
34 | Otro
3 | indice Caracterizacién Proyecto Praductivo Diagndstico fase | Di ica Form-Fort (Fase 2) Diagnostico

GTH-F-062 V09
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Estructura de seguimiento integral del municipio Tasco ficha nimero 2491782

0 CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X selo si se diligencio el Modelo de Negocios Canvas de 1a Unidad Productiva |
5
MODELO DE NEGOCIOS CANVAS Diseftado por;
1]
¥ ¥ x 3
] "Asociaciones Clave - - - "Relaciones “Segmentos de
. (Red de Partners)" f ‘Actividades Clave Propuesta de Valor ﬁ con los Clientes” @ Mercado” @J
I3 TSena lauridad productiva Aree-Tasquefo cusnta nencién personalizads El s2gmente de clientes al qus nos digimes
1 2 Alcaldia Municipsl de Taseo 1 Dsterminar g ' dad de productos bardados 2 mane, snicio sutracrdinaric es
= 3. Artesanias ATAC sonnecesarias enlos procssos utlizando dferentes clases de aguiss e hilos, | Cumplimiento en |3 entiega de pedidos | Turistas y Visitartes
5 4. Artesanias Flor Elia productivos innovado ensus disefios, sobre diferentes Calidad enlos productos |Empresas publicas aloaldia, colegio Juan
0 5. Anesanias Locales 2 ldentifosr proveedores de insumos y | tenturas comoana, tels, fique, oche entre Senicio post-venta José Fiondén, Jorge Guillermo Mojica
15 materia prima dentro y fuera del Municipio atras Buzén de sugerencias Mérquez, ancianato, centro de salud nuestia
15 3. Determinar que registos son necesarios coma productes estrella estén Promaciones enfechas especisles sefuora del rasario, Panoquis nuests sefors
I3 PROVEEDDRES: para iiciar actividad 1. Cinta bordad Erero elaborad P cantidad de product delFlosarlc, juntes eredsles, juzgado,
i ductivos, sdministrati il iales de lar=gién Dl:sequio por compra egistradurla, policia Nacional y todas las
18| 1 Amacénlanas yrefidos dofia Fosa delalP 2. Lisuero enfarma de sobrsrobordade empresas publics de |a provincia de
20| 2 Aimacén Botones-Segamosa | 4. Adquisicién de equipas y herramisntas 3. Manedera Valderrama
21 | 3. Almscén Telares Medelin- Sogamoso necesarios. El somponente de innovacién que se aplicaes | Empresasprivadss de miner(a, licteos,
22| 4 AlmsoénMaricels- Sogamoso | 5. Adquisicién de materia prima e insumcs | la combinacion y variacicn de puntadas como panaderias, restaurantes, supsimercados,
23 necesarios parala produccion filete, cadeneta, nuda francés, rococo, camicerias, droguerias, modister
24 3 egociar 4 passds, . puntads ita, uetetinaiias, empresas anesansles
% deinsumos u oas materias primas Que na, cordénlarge. carto, siguiends el cantraste de |Comunidad en general de la prasincia de
26 N N 7 colores recuperanda técnicas ancestrales "Canales, Ik dos riveles de ingresc,
- Recursos Clave ¥ Comunicacién” I"Perzonas que gustany valarsn el ane del
2 Loz medios de comuniacién mas uiiizados bardade s mano
8 |Recwrsos lisicos: Instalaciones en la casa, son:
30 calle ZMa. d- 37 barrio Antonio Redonda Emizoravaz minera de Calombis, Toca
il IF nar; i 1 1A

» ‘ Indice | Caracterizacién | Proyecto Productivo

| i "fasel‘

10. Anexo 10 : pantallazo de reporte de transferencia Finagro

Archivo Inicio [LELCl Férmulas

i
Egy ~

Pegar

Disposicién de pagina

N K 5 -~ =
Portapapeles 1% Fuente 5]

A3 < 5

Datos

Reporte Transferencia Ed. Financiera FINAGRO (2) - Excel

Revisar  Vista  Ayuda Q' ;Ouédesea hacer?

2

Farmata

25 pjustar texto
Combinary centrar

Alineacién ~

Form-Fort (Fase 2) | Diagnostica Final (Dinamizador)

condicional ~ como tabla -

| Plan de a

P P

Dar farmata Estilos de
celda ~

Estilos Celdas

&= Insertar ~
X Eliminar ~

[= Formato -

Ordenary
filtrar ~
Edicién

9 Compartir

iy P

Buscary
seleccionar ~

Regional

Centro de Formacion

No de formaciones con
transferencia realizada

No de aprendices

No UP en fortal

No de b

impactados

con transferencia realizada

impactados

Tipo d

BOYACA CEGAFE

3

37

1]

w

7|Presen

Transferencia Ed Financiera

Trasferencia fuentes de finacia

GTH-F-062 V09
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11. Anexo 11:pantallazo de Certificado de norma

REPLELTC’T%)IE?QOMBM
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015

otorga
Certificado de Competencia Laboral a
CAROLINA FORERO GUIO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 40039526
Quien demostrs su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa
Cidigo: 20201056 - Versiin: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en TUNJA. A los once (11) dias del mes de Diciembre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

Y2

743450 - 11122019
HBROHERBOS NG LIDYA YOLANDA MARTINE
Subdirectona (E) CENTRO DE GESTION ADMINIS

Vigencin
VA basta f 11 de Diciembre de 2022

TALECIMIENTO EMPRESARIAL

hoge ersi

auad

GTH-F-062 V09



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CAROLINA FORERO GUIO

CENTRO DE CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y
FORMACION:  FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 02/05/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2531444 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE APRENDIZAJE: TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y
estandares de servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020106301 CARACTERIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO CON LA TENDENCIA DEL MERCADO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26020106302 ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PARA LA PRESTACION DE SERVICIO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
TECNICOS, ESTANDARES DE CALIDAD Y PRINCIPIOS DE SOSTENIBILIDAD

26020106303. EJECUTAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PLANEADAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS DE
SERVICIO, PRINCIPIOS ETICOS Y DE RESPONSABILIDAD

26020106304 PROPONER ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE
VALIDACION

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RAP 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
RAP 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS
DE LA NEGOCIACION.

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

17/05/22 05:38 PM Page 1 of 10



240201533-01
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

240201533-02

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

240201533-03

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

240201533-04
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RAP 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES
Y PRODUCTIVOS.

RAP 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
RAP 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

RAP 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

260101059-01

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

260101059-02
DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

26010105903 DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

260101059-03 . 3
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

26010105904 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

260101059-04
FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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FICHA 2491782 - EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: CON BORDADO ARTESANAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ADORNAR PRODUCTO SEGUN TECNICA DE BORDADO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. PLANEAR PRODUCCION DE PRODUCTO ARTESANAL BORDADO DE ACUERDO CON FICHAS TECNICAS Y ORDEN DE
PRODUCCION.

RAP 2. TRANSFERIR DIBUJO SOBRE MATERIAL A BORDAR SEGUN FICHA TECNICA.

RAP 3. BORDAR PRODUCTO ARTESANAL DE ACUERDO CON FICHA Y PROCEDIMIENTO TECNICO.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RAP 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
RAP 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS
DE LA NEGOCIACION.

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

240201533-01
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

240201533-02

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

240201533-03

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

240201533-04
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RAP 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES
Y PRODUCTIVOS.

RAP 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
RAP 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

RAP 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

260101059-01

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

260101059-02
DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

26010105903 DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

260101059-03 . 3
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

26010105904 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

260101059-04
FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
FICHA 2490200 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE APRENDIZAJE: TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y
estandares de servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020106301 CARACTERIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO CON LA TENDENCIA DEL MERCADO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26020106302 ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PARA LA PRESTACION DE SERVICIO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
TECNICOS, ESTANDARES DE CALIDAD Y PRINCIPIOS DE SOSTENIBILIDAD

26020106303. EJECUTAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PLANEADAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS DE
SERVICIO, PRINCIPIOS ETICOS Y DE RESPONSABILIDAD

26020106304 PROPONER ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE
VALIDACION
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Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RAP 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
RAP 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS
DE LA NEGOCIACION.

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

240201533-01
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

240201533-02

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

240201533-03

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

240201533-04
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES
Y PRODUCTIVOS.

RAP 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
RAP 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

RAP 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

260101059-01
APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.
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26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

260101059-02
DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

26010105903 DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

260101059-03
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

26010105904 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

260101059-04
FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
FICHA 2514187 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE APRENDIZAJE: TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y
estandares de servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020106301 CARACTERIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO CON LA TENDENCIA DEL MERCADO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26020106302 ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PARA LA PRESTACION DE SERVICIO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
TECNICOS, ESTANDARES DE CALIDAD Y PRINCIPIOS DE SOSTENIBILIDAD

26020106303. EJECUTAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PLANEADAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS DE
SERVICIO, PRINCIPIOS ETICOS Y DE RESPONSABILIDAD

26020106304 PROPONER ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE
VALIDACION

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RAP 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

RAP 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS
DE LA NEGOCIACION.
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24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

240201533-01
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

240201533-02

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

240201533-03

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

240201533-04
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RAP 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES
Y PRODUCTIVOS.

RAP 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
RAP 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

RAP 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

260101059-01

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

260101059-02
DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

26010105903 DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

260101059-03 . 3
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

26010105904 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

260101059-04
FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00
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FICHA 2489868 - EMPRENDIMIENTO EN EL PROCESAMIENTO DE
DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS DE PANIFICACION

Elaborar masa de panificacion de acuerdo con la guia de
produccién y normativa sanitaria

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080110101.
PREPARAR INSTALACIONES, MAQUINARIA, MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON ORDEN DE
PRODUCCION Y NORMATIVA

29080110102.
ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACION CON BASE EN CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA

29080110103. INSPECCIONAR EL PROCESO DE ELABORACION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

29080110104.COSTEAR LOS PRODUCTOS DE PANIFICACION ACORDE CON LINEAMIENTOS DE PRODUCCION Y DE

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RAP 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
RAP 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS
DE LA NEGOCIACION.

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

240201533-01
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

240201533-02

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

240201533-03

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
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240201533-04
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

Manipular alimentos de acuerdo con procedimiento técnico y
normativa de alimentos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080110601. RECONOCER FUENTES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS EN PLANTA DE PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE
PANIFICACION DE ACUERDO CON NORMATIVA

290801106013. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE HIGIENE EN ELABORACION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO CON
PROTOCOLOS Y NORMATIVA SANITARIA

29080110602. APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION EN LA ELABORACION DE PRODUCTOS DE
PANIFICACION DE ACUERDO CON NORMATIVA SANITARIA

29080110604.. REALIZAR AJUSTE AL PROCESO DE MANIPULACION DE PRODUCTOS PANIFICABLES DE ACUERDO CON
RESULTADOS Y NORMATIVA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES
Y PRODUCTIVOS.

RAP 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
RAP 3. DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

RAP 4. FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

260101059-01

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

260101059-02
DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

26010105903 DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

260101059-03
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

26010105904 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

260101059-04
FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CAROLINA FORERO GUIO

CENTRODE  CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA'Y
FORMACION:  FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
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