DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR  [c0digo Regional 73
SENA CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) ICédigo Centro 101073
7AV REGIONAL TOLIMA Fecha Elaboracion Mayo de 2022
SERVICIO NACIONAL DESPACHO REGIONAL-EMPRENDIMIENTO Version MAYO 2022 - 2,22
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 29320-407655
Resolucion DIAN N° 18764024257695 autoriza desde 360,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022) No. de documento 445404
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: ANA LEIBYS QUIJANO MALAMBO
Correo electrénico contratista: aquijano@sena.edu.co C.C. 28.874.272 IP/N° de contacto 84304
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiores{ Sl Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 07915679492
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2022 supera los $ 125'413.200
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 3280645/2022 | N° Compromiso SIIF | 4822|
Valor Total del Contrato $48.311.120] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 33.232.195 5 Del 01/05/2022 Al 31/05/2022 $ 4.391.920,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 28.840.275 Legalizacién comisiones del periodo $ 0,00
SERVICIOS PERSONALES: CO1.PCCNTR.3280645, PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LOS USUARIOS DE
OBJETO CONTRACTUAL: LOS CENTROS DE DESARROLLO EMPRESARIAL BAJO LA ESTRUCTURA DE LA RUTA DE EMPRENDIMIENTO SENA, PARA LA
Descripcion del servicio prestado) GESTION Y CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE EMPRE
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.391.920 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.391.920 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.589.021 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Mayo Abril Valor Base retencion en la fuente| 2.589.021,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 9434308320 [ Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.891.220,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.756.768 |$ 1.756.768 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 219.600 [$ 219.600 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 281.100 [$ 281.100 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 9.200 |$ 9.200 Reteica - 7010 15.372,00| 0,350%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.800.400 $ - Bomberos 922,00| 6,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.216.128 $ 439.192
Salud hasta $ 608.064 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 9.120.960 $ 863.007 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 4.375.626,00

SON: CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

1 Entrenamiento 10 personas entrenadas

3 orientaciones 72 personas sensibilizadas

1 empresa en vinculacion fortalecimiento 6 horas
1 empresa en plan de accion OFF 6 horas
Seguimiento empresas off 6 horas

Seguimiento empresas en fortalecimiento 8 horas
1 sena en mi negocio 1 hora

1 plan de negocios en formulacion 11 horas

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada| ANA LEIBYS QUIJANO MALAMBO
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el JOHANNA ALEXANDRA SANCHEZ MOLINA
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. PROFESIONAL G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

ALVARO IVAN BARRERO BUITRAGO
DIRECTOR REGIONAL




aportes
enlinea

il

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 28874272 QUIJANO MALAMBO ANA LEIBYS INDEPENDIENTE PRINCIPAL mz ¢ casa 13 piso 3 entre IBAGUE-TOLIMA 2690401 No
ros
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-04 2022-04 1470415318 9434308320 | 2022/05/17 2022/05/23 | BANCOLOMBIA 6 $509,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,756,768 $281,100 $1,756,768 $219,600 $1,756,768
Centro de Trabajo: Principal ( 1 Afiliados) $1,756,768 $281,100 $1,756,768 $219,600 $o $0 $1,756,768 $9,200 $0 $0
Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA ( 1 Afiliados) $1,756,768 $281,100 $1,756,768 $219,600 $o $0 $1,756,768 $9,200 $0 $0
1 |cc |2887427Z |QUIJANO ANA |231on1 | 30 $1,756,768 $281,100  EPS037[ 30 $1,756,768 $219,600 0 $0 S0 14-23] 30 $1,756,768 $9,200| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,756,768 $281,100 $1,756,768 $219,600 $0 $0 $1,756,768 $9,200 $0 $0

Pagina 1 de 2

2022/05/23 11:58 AM




3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 28874272 QUIJANO MALAMBO ANA LEIBYS INDEPENDIENTE PRINCIPAL mz c casa 13 piso 3 entre IBAGUE-TOLIMA 2690401 No
rios
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-04 2022-04 1470415318 9434308320 | 2022/05/17 2022/05/23 | BANCOLOMBIA 6 $509,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $281,100 $0 $0 $281,100
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $281,100 $0 $0 $281,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 $0 $0 $9,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 S0 S0 $9,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $219,600 $0 $0 $219,600
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $219,600 $0 $0 $219,600

1 $509,900 S0 S0 $509,900

Pagina 2 de 2 2022/05/23 11:58 AM



CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS

Ibagué , 23 de Mayo de 2022

Sefores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacién de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible
de la base gravable de retencién en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de contratista de prestacion de servicios personales y
en cumplimiento de lo previsto por el paradgrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario y el
articulo 1.2.4.1.18. del Decreto 1625 de 2016, informo que las personas relacionadas a continuacion,
tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

| NUIP-NIP  [1107983868 | LUIS MANUEL QUIMBAYO QUIJANO | HIO

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

¢ Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad

Solicito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacién, para
efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencién en la fuente del 10% de mis
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucion de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

FIRMA
Nombre: ANA LEIBYS QUIJANO MALAMBO

C.C. 28.874.272

GRF-F-063 V.02



NO IMPRIMA ESTA HOJA ES SOLAMENTE DE CARACTER INFORMATIVO

REQUISITOS PARA DEDUCCIONES POR DEPENDIENTES

En el siguiente cuadro se relacionan los requisitos y documentos que se deben adjuntar
para poder acceder al beneficio de disminucion de retencion en la fuente, por

dependientes:

DEDUCCION CONCEPTO REQUISITOS
DEPENDIENTES | Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios | Registro civil de
de edad. nacimiento
Los hijos del contribuyente con edad entre 18 y 23 | Recibo de pago de
afos, cuando el padre o madre contribuyente persona | matricula de

natural se encuentre financiando su educacién en
instituciones formales de educacién superior
certificadas por el ICFES ' o la autoridad oficial
correspondiente; o en los programas técnicos de
educacion no formal debidamente acreditados por la
autoridad competente.

instituciones
debidamente
acreditadas

Los hijos del contribuyente mayores de 23 afos que se
encuentren en situacién de dependencia originada en
factores fisicos o psicoldgicos que sean certificados por
Medicina Legal.

Certificado de Medicina
Legal

El cényuge o companero permanente del
contribuyente que se encuentre en situacion de
dependencia sea por ausencia de ingresos o ingresos
en el ano menores a doscientas sesenta (260) UVT,
certificada por contador publico, o por dependencia
originada en factores fisicos o psicolégicos que sean
certificados por Medicina Legal

Certificado de Contador
Publico

Certificado de Medicina
Legal

Los padres y los hermanos del contribuyente que se
encuentren en situacion de dependencia, sea por
ausencia de ingresos o ingresos en el afio menores a
doscientas sesenta (260) UVT, certificada por contador
publico, o por dependencia originada en factores
fisicos o psicolégicos que sean certificados por
Medicina Legal.

Certificado de Contador
Publico

Certificado de Medicina
Legal

GRF-F-063 V.02




ORGANIZACION ELECTORAL

REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

DIRECCION NAGIONAL DE REGISTRO CIVIL
REGISTRO CIVIL
DE NACIMIENTO

Indicativo
Serial

21338353

[;;"P{ 1107983868 J

Datos de la oficina de registro - Clase de oficina

Registraduria I:] Notaria B Numero Dl & ConsuladoD

Corregimiento D Inspeccién de Policia D
Pais - Departamento - Municipio - Corregimiento elo Inspeccidn de Policia

Cédigo & B

l__ COLOMBIA-TOLIMA—IBAGUE — — — — — — — — — — — — _ _

Datos del inscrito

Primer Apellido

QUIMBAYOD — — — — — — — — — — — GUIJAND — — = = = = = = — — o —
Nombre(s)

LUIS MANUEL — — — — — — — — — — — — — _ _

Fecha de nacimiento Sexo (en letras) Grupo sanguineo Factor RH
Afio ﬂ j Mes d ﬂ d Dia IO Masculino 8 POSITIV(
Lugar de nacimiento (Pais - Departamento - Municipio - Corregl o elol i6n)
T COLOMBIA-TOLIMA-IBAGUE — — — — — — ~ — — — — = — — — — — — — — _ |
Tipo de d © Declaracién de tescigos Nimero certificado de nacido vive
CERTIFICADO DE NACIDO VIVO - — — — — — — — _ _ 111502350 - — 5
Datos de ia madre ]
Apellidos y nombres completos
GUIJANO MALQMBD ANA LEIBYS - — — — — — — — — — — _ . _ _ _ . _ _
de identi (Clase y namero) Nacionalidad |

ce 28874272 de PIEDRAS TOLIMA

Datos del padre \

COL_DMBIANA

Apellidos y nombres completos

QUIMBAYO MDNTEALEGRE OLIVERIG — — = — = — — — — — — _ _ _ _

de i (Clase y namero) Nacionalidad
EC 93204019 de PURIFICACION TOLIMA COLOMBIAND
Datos del declarante
Apellidos y nombres c os
QUIJAND MALAMBO ANA LEIBYS — — — — — — — — — _
Documento de identifi (Clase y na )]

CC_ 28874272 de PIEDRAS TOLIMA /,

( R 4
Datos primer testigo

Apellidos y nombres completos

: LA OFICINA DE REGISTRO -

Documento de identificacién (Clase y namero)

Fecha delinscripcién

2 101 |2

l A
! l RQ onocimiento paternc

(L

A 12 75

ESPACIO PARA NOTAS
FECOMOCIMIENTO REGISTRADO £ |

IBRO DE

i \‘ v
<mnie

J

IMPRESO POR THOMAS GREG & SONS DE COLOMBIAS.A. NIT B60.005.080-2 TEL. 381 0240

|
|

,,

AT

* 5§ L 33335

\




SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Ibagué, 15 de Mayo de 2022

PRESENTADO A: Alvaro Ivan Barrero Buitrago -Director Regional Tolima.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

22022 11/05/2022 11/05/2022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO
LIBANO TOLIMA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar entrenamiento en plan de negocios administrativo

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Introduccion de la charla de entrenamiento, modelo 4K
. Mapa mental plan de negocios
3. Temas que se desarrollaron: Protagonista, oportunidad de mercado, solucién de mercado y futuro del
negocio
4. Actividad practica

RESULTADOS:

Entrenamiento

Siendo las 02:00 p.m se da inicio a la charla de entrenamiento en el punto de vive digital del municipio de Libano.
El total de asistentes fue de 10 personas.

Inicialmente se da la bienvenida al entrenamiento y se brinda informacion sobre el modelo 4k y cobertura a nivel
nacional, ruta emprendedora y capacidad presupuestal y operativa.

Se explica a los emprendedores la importancia de utilizar las herramientas para una buena formulacion de plan de
negocios a Fondo Emprender.

Se inicia con el tema del mapa conceptual y se define el concepto de plan de negocios. Explicando los cuatro
aspectos fundamentales que lo componen como lo son el médulo protagonista con temas como lo son identificacion,
perfil, localizacion, justificacién, trabajos, frustraciones, alegrias y necesidades del cliente), modulo oportunidad de
mercado con temas como lo son tendencias (analisis del mercado, crecimiento y PIB), Competencia (localizacion,
productos y propuesta de valor), modulo solucion como lo son Innovacion, validacion, modelo de negocios, avances
en el proyecto entre ellos técnicos, comercializacion, legales, equipo de colaboradores) y modulo futuro del negocio

GTH-F-087 V.01




con temas como son (estrategias de ventas de promocion, distribucion, publicidad, anélisis de riesgos y mitigacion
de los mismos).

Por ultimo, se realiza un taller tratando los siguientes aspectos:
1. Definir el protagonista, su perfil, localizacion y justificacion.
2. Conocimiento de la competencia en cuanto a localizacion, productos y servicios, precios, logistica de
distribucion y fortalezas y debilidades.
3. Definir el concepto de negocio
4. Establecer estrategias de ventas

Se resuelven dudas de los emprendedores.
Siendo las 4:30 p.m se da por terminado el entrenamiento.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Tiquetes de desplazamiento:
2. Registro Fotografico
3. Reqgistro de asistencia

4. Acta de entrenamiento

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

CONCLUSIONES

1. Se logré el entrenamiento en plan de negocios administrativo a 10 empresarios
en el municipio de Libano Tolima.

2. Se realizo ejercicio practico aplicando conceptos del plan de negocios
administrativo, se despejaron dudas e inquietudes de los asistentes

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO
Ana Leibys Quijano Malambo
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

GTH-F-087 V.01




Profesional de emprendimiento G2

Johanna Alexandra Sanchez
Molina

1. Tiquetes de desplazamiento

- — -
COOTRALIBAND LTDA,
8%0 705167-8
(AQUILLA - IBAGUE - |
IEIAGLS - TOLIMA (Coe
1ils Eque es
INiprese theiccims 11 Mayo 2022 - UB 45 e
1GLam PI° 4 Ticket e
G80813 -1 FH-CO
S0 G rerscion ! Gperdion coge
264223 264229
I .t..l:o y I%ra vidje ¢ Depaituie dsie ang i
Miércoles, 14 Mayo 2022
L3545 a.m.
Le/Frem AlTe
3AGLE - LiBANO
e lculo ¢ Venide S sasl @
070 ¢
‘WDIi116
EIVICIC | Service
SRUPD B - MICR —
WikGel { Cuanizy Valor biguele / Tick & Vs
1 20.000.00
Mueita ) Gae Seguio /Insurmice
0.0
Vaor lolat f Toal Fike
20,000.00

egRrL derthicacion / Pnole 1D

“BB74272 - ANA QUIJANO

Serdida por / Allenced by
TOUR I GUEZ RODRIGUEZ O SCAR HURMBERTO

RN A
€D aireS:?

COOTRALIBANO LTDA,

B90.705187-8
TAQUILLA- LIBANG - 2
LIBANO - TOUMA (COL )
Mis tquetes
Impraso Midrcoms, 11 Mayo 2022 - 170113
Tiquels N/ Troxet N

438178 -2 TH-CO
Caclgs opeacitn / Operaion code
264118 264118

Fatha y hora viae ! Deperiuo date &rd Hime
Miéreoles, 11 Mayo 2022
0545 p.m.

Do /From AlTo
LIBANO - IBAGUE

Vehculo / Vehide Fllal Seal of

056 *
WRD 582

Servicle /Service
GRUFO B - MICROBUSES
Cantdad / Cuanzy Valal liguele / Tickel valus
20,000 00
Fusa/Gae Swguro / nsursice
0.00
Valor 10%al/ Tolal price

20,000.00

Viajero laentricacian s Sholo 1o
28874272 - ANA QUIUANO

Alendian por [ Allended by
SIERRA LOPEZ CAMPO ELIAS

)

DR
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2. Registro fotogréfico

Entrenamiento

GTH-F-087 V.01



3. Registro de asistencia

ENTRENAMIENTO

R

@
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTANo.____ DELDIA {ff DELMESDE__mMA+( DEL ANO 2022
OBJETIVO (S) Entvenamiesto  Hon de neoyaces adm o sirativo

oo ool e camomn | 27, FTRERE comeonsmanco | TEOR| MIUT, | rcescon
1 |LEONRED® VALEwe. A C- tog“”",,i, plal pIA A 5”3??_:':'(0:"“ '553 -4 oA | LV«

2 |l yis Fexnando eo\j]“'”o tgeooSie | A il | x x&"'m“"aﬂm’ A A m&
*led MWy Tona Es gz | P MB | A (i ‘Qac:ﬁ“fd(:h. MA | ehan Ra

! lotlaSa eldfo mj‘é C5yasy 2| win | X 34cEn M| elfiorha
® [Ute e yallerifesete— lh-delsy| WA | MIA sig L NA | deorrT g

u pasase VA NIA | A WW éui%#
" Do Cardina Uargos \NCQSI'OKML MA | & }%Pimiﬁwf‘rg‘:‘l &?'g.c.»éf’
L PR s ugsd MA| NA | X R;?i"[il‘ :2"%"[ e awal”J! NA 7
° |bhkdinae Dacdmer O [ZAELS [‘i’t ‘:vﬂ\m\n:;f» Tndep ‘%Z»\ufé"cfﬁ'fﬁ&%w A I 0
o oeto X Vontoy  [P5088) ik | wra- | 4 [Tadeo ppe] wia [RORG)

Dd’acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proleccion de Datos Personales, el Servico Nacional de Aprendizaje SENA, se compromets a gerantizar la ssgunided y protsccion de fos
datos personales que 53 ancueniran almacenados en esie documnanto, y les dara el ratamiento comespondiente en cumplimiento de b establecido legaimente.
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4. Acta de entrenamiento

N

Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo

Formato Lista de asistencia a Eventos de Orientacién y Entrenamiento

PrETENCIL

' liconsrdo Valencin calle 2o 5-47 bk BRI TEE) e
: e ouite [— T

! B sanang

. o] st st
: e v o snserien
E ot o 4 svnniren
. . A swsn
. A s
B et st . o
W [rir eron P o] ysness f—

Proceso Gestign de Emprendimiento v Empresarismo
Formato Lista de asistencia a Eventos de Orientacidon v Entrenamisento

Wt —F WoRi—-

Frdem Samialen

alem

[T,

Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo Mersion: 03

Formato Lista de asistencia a Eventos de Orientacién y Entrenamiento

40
MIDENCIAS ORIENTACION A APRENDICES DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DE LA REGIONAL TOLIF
<11> DE <MAY0> DE <2022>

GEE-F-

Plan de Negocios " . X ™
A Bt s R A B A e e

— — el

Midrcolos 11 do mayo -
= Punto Vive Cieite ’

FOTO 3 PANTALLAZO TEAS ABDRDADC}S UTILIZaDOS O F{ELACIDNA‘DA
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Ibagué, 20 de Abril de 2022

PRESENTADO A: Alvaro Ivan Barrero Buitrago -Director Regional Tolima.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

14822 20/04/2022 20/04/2022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO
CHAPARRAL TOLIMA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar entrenamiento en Bases Para El Emprendimiento - Aspectos
Financieros Y Contables

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Introduccion de la charla de entrenamiento, modelo 4K

Mapa mental contabilidad y finanzas para empresas
Empresas: Areas, funcion y tamafio

Contabilidad: Gestién y financiero

Actividad practica

Orientacion alumnos grado 10 y 11 del colegio Santa Teresita

Sk wh

RESULTADOS:

Entrenamiento

Siendo las 10:00a.m se da inicio a la charla de entrenamiento en la camara de comercio del municipio de Chaparral.
El total de asistentes fue de 8 personas.

Inicialmente se da la bienvenida al entrenamiento y se brinda informacién sobre el modelo 4k y cobertura a nivel
nacional, ruta emprendedora y capacidad presupuestal y operativa.

Se inicia con el tema del mapa conceptual y se define el concepto de empresa. Explicando los aspectos que lo
componen como lo son las areas dentro de estas estan las siguientes (gerencia, comercial, produccién, Recursos
Humanos, Finanzas), funcion que lo conforman la (produccién y creacién de riqueza) y el tamafio en el cual
encontramos (microempresa, pequefia y mediana empresa).

El segundo elemento a definir es la contabilidad y aquellos que la componen: Gestién (ingresos, ventas y cobros),
presupuesto, punto de equilibrio y costos) y financiero (activos, pasivos, ingresos, gastos y estados contables).
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Se da la palabra a los emprendedores para que expresen su experiencia en la toma de decisiones teniendo en
cuenta sus finanzas.

Por ultimo se realiza un ejercicio practico, teniendo en cuenta los conceptos explicados inicialmente.

Se resuelven dudas de los emprendedores.
Siendo las 12:00 m se da por terminado el entrenamiento.

Orientacion

Siendo las 7:30 a.m se da inicio a la charla de orientacion en el colegio santa teresita, teniendo en cuenta los
siguientes temas:

© NSO~ wWwhN =

Proposito del SBDC Centro de Desarrollo Empresarial

Ecosistema emprendedor

Modelo 4k

Capacidad operativa nacional

Deberes y derechos de emprendedores

Canales de Atencién

Portafolio de Servicios del SBDC — Centro de Comercio y Servicios
Economia Naranja

Siendo las 9:30 a.m se da por terminada la reunién y se despejan dudas.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1.

Tiquetes de desplazamiento:

2. Registro Fotogréfico

3. Acta
COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

CONCLUSIONES

1. Se logroé el entrenamiento en Aspectos contables y financieros de la empresa a

8 empresarios en el municipio de Chaparral Tolima.
2. Se realizo ejercicio practico aplicando conceptos contables y financieros, se

despejaron dudas e inquietudes de los asistentes

3. Se realizo orientacion en colegio santa teresita con 32 sensibilizados
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DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Ana Leibys Quijano Malambo ; - ; _ :
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Profesional de emprendimiento G2

Johanna Alexandra Sanchez
Molina
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1. Tiguetes de desplazamiento

Nit. 880.700.598-5

37 :
o -
@%;2: et A{L?Zg,o%yﬂ'za_sur

: Dgptee
CHAPARRAL - TOLIMA Nit. 890,700.508-5

Tiquete No ~ Despacho IBAGUE - TOLIMA

232181 85342537 Tiquete No Despacho;

Fecha Hora: 216474 85341143
miércoles, 20 abr 2022 2:30PM Fechal Hora:
Origen.  CHAPARRAL - TOLIMA miércoles, 20 abr.2022 3:00AM
Destino,  (IBAGUE - TOLIMA Origen:
efictionsy, Siiia,. Destne CHAPARRAL - TOLIMA

wVO7Y  TZ2Z182 -§- Veniculo: =4 Silia:

Conductor: V40

ARLEY GARZON CAMPOS Conductor

Cant Valor. Tate) |
1 386,000 35,000 Cant lor/ Totl
Pasajero: 28874272 - N w i 1. 35,000 35,000
ANA QUIJARO Pasajero. [ 28874272
Tipo Servicio SRUPO B - VANS / ANA QUIJANO

‘ Tipo Sgélcio_ GRUPO B - VANS
Mvel Servicio, BASICO
Forma Pago. EFECTIVO

Nive!l Servicio. BASICO
Forma Pago: EFECTIVO

Fecha impresion:  Hora mpresion:
200412622 1.36:53p. m ;
KARCL DAYANA LOZANO CRUZ 4 &)=

Fecha Impresion: Hora Imprasién:

20/R4/2022 2:47-23a. m
-- JAVIER EDUARDO VILLAMIZAR
VIGILADO Si ERTRANSPORTE Y | e 20 R e S el kel g
Cumpiimienio Ly 15314de 2012 - Proteccion de Datos | VIGILADO SURERTRANSFORTE B$Y
Perscaales « protectiondatos@comtrasur com “Campiimiento Ley 1581 de 2012 - Proteccion de Datos
Per les - protecciondatos@cointrasur.com
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2. Registro fotogréfico

Entrenamiento

=
| i

Gimara de Gomerei
del Sur y Griente del Tolimg

1y Competitivg

o

GTH-F-087 V.01



ORIENTACION

GTH-F-087 V.01



3. Registro de asistencia

ENTRENAMIENTO

SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTANo.___ DELDIA ~{ DELMESDE_A ™ 2L DEL ANO 2022
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Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo ":::‘_““’3

. . . . E , 1q0:
Formato Lista de asistencia a Eventos de Orientacion y Entrenamiento GEE-F-010
DEHMCIAS ORIENTACION A APRENDICES DEL CENTRO DE COMERCIO T SERYICIOS DE LA REGIOMAL TOLN
<20 DE <ABRIL: DE <> 2022
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SCTE No-1E

HOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION: Emprentgedanes Unenlados alumnas grado
10y 11 del colegio =anta teresita de Chagarral

CIUDAD ¥ FECHA: Inagui, 20 de Abel do 2027 HORS IMEZID: 720 | HDRA FIM:
& (= -
LUGAR "0 EMLACE: CIRECCION GEHERAL ! REGIOHAL
Colegio santa Teresila { CENTRO
Canfro de somerolo ¥ cerdolos

AGEEMNDA O PUNTOE FARSA DESARROLLAR:

Frapdsiie del SEOC Cantra de Desamolo Empre=anal

Ecagistema emprendadar

Blocdela 4k

Capaccdad cperatida racional

Debenss v derechos de erprendedores

Coanales e Slarcian

Partadalio de Servicios del SBDC = Centro de Camencia ¥ Servicos
Ecanamia Naranga

L0 = O LA de L ho =

DBEJETIVOY E} DE LA REUHIOHN: Socmlmar serackes oel =80 Caalra de Desamrolo
Empresarial, melodalogia v lineamientas del Fondo Emprender

DE BARRDLLD DE LA REUNION

1. Propdsiia del SEDCE Ceoptra de Desaralo Empressnsl

Se gpcalza el prapasio de los Cenbres de Dasarralls Empresanal @n loma & bodo o
relacikanada con procesos de emprendimiento y fortalecimienta empresanial.

2, Ecasisiema emprendadar

Se moeestran cifras y entidades que conforman el soasisierna del amprendimienta &
nivel nacicnal y local.

3. Modelo dk

Se socializan los alatro capirales a famentar como estralegia, gque comresponden al
capital psicosocial, capital semila, capital soporie y capital socsl

4. Capacidad Opoarabivs

Se muestran las cnoo ronas ylo regiones del pais, los Centro de Desamalo
Empresarial con los gue auenta cada regian v especiicaments la Reganal Talima.
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5. Deberes ¢ derechos de amprendedores

He muasiran los derechos que tienen bs emprendedanss al inscoibirse en servicias del
iCentro de Desarmalke Empresa vy deberas gue asumen igualments duranbe o procesa,

H, Coanales e SlareEin

S socializa la apcitn de sencidn del canal presencial y canal virloal gue lienen dientes
¥ amprendedones.

7. Bervicias del SEDC - Centro de Comenco ¢ Servicios
Duranbe la pmada =2 proceds a realzar socializacion de los servicias ofrecidos
por parte del SBDC Cantmo de Desarollo Empresanal - Centro de Camensia v
Servicias.

8. BEoonomia kiaranis

Secaalzacidn =abre generalidades ¢ actores principales.

S realiza la anerdacion o marens siriual.

Hombrea: 15 Mujeres: 14
Taofal: 32

CONCLUZIOHE &

COMPROMIZOE

ACTRIDALD REEFOMNEAELE FECHA

A BIETEMTEE: (Inoarporar raglctro da acictsmols)
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