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ACTA DE DESIGNACION DE EVALUADOR

El suscrito director del Sena Regional sucre, actuando en calidad de ordenador del gasto, en uso de mis
facultades legales y reglamentarias, especialmente con las conferidas en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del decreto
1082 de 2015 y la resoluciéon No.069 de 2014, de conformidad con las disposiciones que rigen el presente
proceso de seleccion de minima cuantia y

CONSIDERANDO:

Que el SENA Regional Sucre, procedio a adelantar el proceso de seleccion mediante la modalidad de MINIMA
CUANTIA N° MC-SCR-0027-2022, cuyo objeto referente es “ CONTRATAR EL APOYO LOGISTICO QUE
SEA REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS,
RECREATIVAS, ARTISTICAS Y SOCIALES PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL SENA REGIONAL
SUCRE Y SU GRUPO FAMILIAR CONTENIDAS DENTRO DE PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E
INCENTIVOS VIGENCIA 2022.”.

Que, en aras de garantizar el acompafiamiento técnico legal, se hace necesario designar servidores publicos
ylo contratistas que conforme el Comité Técnico Evaluador que apoyen la revision, evaluacion y verificacion de
los requisitos minimos exigidos dentro de la invitacidn publica y sus documentos anexos.

Que dicho comité recomendaréa al ordenador del gasto la decision de adoptar, previo analisis y evaluacion de
los requisitos juridicos y técnicos de las propuestas que se presenten dentro del proceso, aplicando para ello
los principios que salvaguardan el ejercicio de la contratacion estatal, en especial, la seleccion objetiva,
conforme lo dispuesto por la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y su normatividad complementaria, elaborando
con celeridad, eficiencia y transparencia los correspondientes informes de evaluacién.

Por lo anterior;
RESUELVE

PRIMERO: Designese a los siguientes funcionarios y/o contratistas para conformar el Comité técnico evaluador
para el proceso de MINIMA CUANTIA N° MC-SCR-0027-2022, cuyo objeto refiere CONTRATAR EL APOYO
LOGISTICO QUE SEA REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CULTURALES,
DEPORTIVAS, RECREATIVAS, ARTISTICAS Y SOCIALES PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
SENA REGIONAL SUCRE Y SU GRUPO FAMILIAR CONTENIDAS DENTRO DE PLAN DE BIENESTAR
SOCIAL E INCENTIVOS VIGENCIA 2022.”.

NOMBRE ASPECTO A EVALUAR

ROBERT FRANK RHENALS PADILLA Aspectos Ambientales
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EDUARDO SEQUEDA MACHADO Condiciones de Seguridad y Salud

Ocupacional
ELIANA ESTER CARRASCAL Condiciones técnicas
GONZALEZ
JOSE GARCIA PALENCIA Aspectos Financieros
INGRID ARROYO COLOMBO Capacidad Juridica

SEGUNDO: Por conducto de la oficina de contrataciéon del SENA Regional Sucre, notifiquese de la presente
designacion a los evaluadores.

Dada en Sincelejo, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de 2022.

MARCO GOM RDOSGOITIA
DIRECTOR'REGIONAL

Proyectd: Luis Felipe Arrieta-Abogado Contratista
Reviso: Ingrid Arroyo Colombo- Lider del proceso de gestion contractual-Contratista.



