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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica Mayo de 2022

Sefior (a)

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3379585
Instrutor GO8

Coordinador Academico

Centro Agro Empresarial

Aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3379585 del aflo 2022

ARGEMIROBLANCO SANTOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 18917794 de
Aguachica, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroempresarial, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios N° CO1.PCCNTR.3379585, a continuacion presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de caobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($39.210.000). Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera a) un pago correspondiente al mes de febrero
por UN MILLON NOVECIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS PESOS. M/CTE (1.960.500). b) nueve
(?) pagos iguales porlos meses de marzo a hoviembre del 2022, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS VEINTIUN MIL PESOS M/CTE (3.921.000) cada uno. c) un Ultimo pago
correspondiente a 15 dias del mes diciembre por valor de UN MILLON NOVECIENTOS
SESENTA MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE (1.960.500).

Plazo: Sera hasta el dia 15 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico en el area PECUARIA para
el desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde tiene incidencia del programa SENA
Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccion de Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento para el Centro Agroempresarial del SENA en el Departamento del Cesar

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar los procesos de planeacion de
la oferta formativa de las actividades
relacionadas con la formacion para el
trabajo en emprendimiento segun lo
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccién de Empleo
y Trabajo - Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

Se realiza planeaciéon mensual
sobre las actividades a
desarrollar en los programas de
formacion de SENA
EMPRENDE RURAL SER, en
los Municipios asignados

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE HUEVOS
FICHA N° 2522627
Municipio: PELAYA
Vereda: Caio Alonso

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE HUEVOS

FICHA N° 2503675
Municipio: PELAYA
Victimas

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE POLLO EN PIE
FICHA N° 2503737

Municipio : PELAYA

Vereda: Santa Ana

PRODUCCION AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA
ALIMENTARIA

FICHA: 2503722
Municipio: AGUACHICA
Vereda: SANTA INES

PRODUCCION AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA
ALIMENTARIA

FICHA: 2505896
Municipio : GAMARRA
Barrio: San Antonio

Acta, lista de
asistencia
Evidencias
fotograficas

https://drive.googl
e.com/drive/folder
s/1n35XeYdAAfz

ZqVPsYSmXk 0d

BKkXpTEZS

Articular con los instructores técnicos
para realizar el alistamiento integral de
los procesos de formacion a través de
mecanismos de atencion diversificados
y estratégica didacticas adaptadas a

Se articula las estrategias y
medios didacticos de la
formacion que permita la
ejecucion de las diferentes

Acta, lista de
asistencia
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las condiciones locales bajo la|fases de los proyectos Evidencias
estrategia aprender haciendo con | formativos del area , haciendo fotograficas
materiales de formacion cuando | uso de medios tecnologicos
aplique. que permita el desarrollo de

los programas asignados en

los diferentes municipios .
Ejecutar las acciones de formacion | Ejecutar y desarrollar
haciendo uso de la estrategia | actividades concertadas en las Acta, lista de
pedagégica de “formacion  por | guias de aprendizaje de acuerdo asistencia
proyectos”, bajo la modalidad de | 5 |as competencias y resultados Evidencias

atencion sincrénica - asincrénica de
acuerdo con los procedimientos de la
Direccion de Formacion Profesional
Integral y los lineamientos de Ia
Direccion de Empleo y Trabajo -
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

de la formacién teniendo en
cuenta la planeacion pedagdgica
de manera presencial :

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE HUEVOS Cédigo:
303000137 FICHA N°
2522627 - PELAYA

Dias de formacion: Lunes,
Horario: 01:00 PM a 07:00 PM
Martes, Horario: : 01:00 PM a
07:00 PM, Inicio: 7/03/22, fecha
Finalizacion: 28/06/22.

Competencia: levantar Aves

Resultado de aprendizaje:
Alistar instalaciones equipos e
insumos para produccion de

aves de postura segun
Normativa.

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE HUEVOS

Caddigo: 303000137 FICHA

N° 2503675 - PELAYA

Dias de formacion: Viernes ,
Horario: : 01:00 PM a 07:00 PM
Sabado, Horario: : 01:00 PM a
07:00 PM inicio: 11/03/22, fecha
Finalizacion: 1/07/22.

Competencia: levantar Aves

Resultado de aprendizaje:
Alistar instalaciones equipos e

fotograficas

Evidencias en el
Drive

https://drive.googl
e.com/drive/folder
s/1n35XeYdAAfz

ZqVPsYSmXk 0d

BKXpTEZS
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insumos para produccion de
aves de postura  segun
Normativa.

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE POLLO EN PIE

Cédigo: 303000136 FICHA
N° 2503737 - PELAYA

Dias de formacién: Miercoles ,
Horario: : 01:00 PM a 07:00 PM
Jueves, Horario: : 01:00 PM a
07:00 PM inicio: 9/03/22, fecha
Finalizacion: 7/07/22.

Competencia: levantar Aves

Resultado de aprendizaje:
Alistar instalaciones equipos e
insumos para producciéon de
pollos segun Normativa.

PRODUCCION AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA
ALIMENTARIA

Cédigo: 173340239
FICHA: 2503722
AGUACHICA — SANTA INES

Dias de formacion: Jueves,
Horario: 07:00 M a 12:00 inicio:
03/03/22, fecha Finalizacion:
14/07/22.

Competencia: Manejar
especies pecuarias conforme
con criterios técnicos y normativa
de produccién agropecuaria
ecoldgica.

Resultados de Aprendizaje a
Alcanzar:

realizar actividades del proceso
de alimentacion y suministro de
agua a la especie animal segun

GTH-F-062 V09




SENA

N

procedimiento y recomendacién
técnica

PRODUCCION AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA
ALIMENTARIA

Cédigo: 173340239
FICHA: 2505896
GAMARRA

Dias de formacién: Miercoles,
Horario: 7:00 AM a 12:00 inicio:

2/03/22, fecha Finalizacion:
13/07/22.
Competencia: Manejar

especies pecuarias conforme
con criterios técnicos y normativa
de produccién agropecuaria
ecoldgica.

Resultados de Aprendizaje a
Alcanzar:

realizar actividades del proceso
de alimentacién y suministro de
agua a la especie animal segun
procedimiento y recomendacién
técnica

Asegurar el reporte de informacion con

Se utilizo la plataforma sofia

claridad, oportunidad y veracidad en | plus para reportar las | Plataforma sofia

los sistemas de trazabilidad Yy | actividades, acciones y plus

seguimiento dispuestos de manera | resultados en el marco del

temporal (0] permanente por el SENA Objeto contractual como:

entre ellos  Sofia  Plus para el | matricular, asociar y enrrutar

seguimiento de actividades | |og aprendices , asi como el

especificas, entregando informe al reporte de horas al supervisor

supervisor del contrato y al de contrato.

Dinamizador Rural de Centro del

Egﬂ:gggn SER qgieensucu(r:neprll;ro sﬂi Se_ su_ben al drive las Documentos

funciones. evidencias de cada una de las soportados en
fichas de formacion. Secop II- GC-GF

Articular con los servicios

institucionales como SENNOVA vy
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador Rural
de Centro.

N/A

N/A
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Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacién minima
de una semana las formaciones a
atender, de manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa a la
salida, en el marco de su objeto
contractual.

N/A

N/A

Evaluar los resultados de aprendizaje
en un plazo no mayor a ocho dias
habiles luego de finalizada Ila
formacion.

N/A

N/A

Entregar informaciéon con calidad y
oportunidad para la creacién de la
unidad productiva resultado de los
programas de formacién desarrollados
en las lineas de autoconsumo vy
negocios rurales, asi como la
inscripcion en el sistema de
informacién de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los aprendices
de la linea de empleabilidad.

Se entregaron las cedulas de
los aprendices de las areas
agricolas-pecuarias para el

registro en la Agencia
Publica de Empleo

Documentos
entregados

Apoyar las jornadas de disefio y
desarrollo curricular conforme a las
necesidades de la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento y la
Subdireccién de Centro.

Se utilizan todos los formatos
y documentos establecidos
por el sistema gestion y
autocontrol SIGA, requeridos
para la ejecucién de los
programas establecidos del |
semestre del 2022 del
programa SENA
EMPRENDE RURAL SER

Evidencias
soportadas en el
Drive

10

Apoyar la aplicaciéon del diagnéstico
empresarial de la unidad productiva en
fase 1 y 2 segun corresponda con
veracidad y calidad.

N/A

N/A

11

Apoyar la ejecucion y participacion de
unidades productivas en actividades
de  comercializacién  (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion
empresarial y financiera cuando se
requiera, asi como las actividades de
fomento realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

N/A

N/A

12

Participar en las
actualizacion y transferencia
tecnolégica convocadas por el
Dinamizador Rural de Centro y la
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

jornadas de

Se asistio a la reunion
convocada por el dinamizador
Rural del Centro con el fin de

realizar seguimiento del
Programa SER
Se participo la capacitacién

virtual en BPG orientada por
parte del ICA

Acta, lista de
asistencia
Evidencias
fotogréficas
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Articular con el instructor de
emprendimiento en las formaciones de
negocios rurales para la construccion
del modelo de negocios con los
aprendices, asi como la creacion de
unidad productiva cuando
corresponda.

N/A

N/A

14

Identificar y registrar la sistematizacion
de casos exitosos generados en las
actividades relacionadas con la
formacion para el trabajo en
emprendimiento.

15

Consolidar la creaciéon de unidades
productivas rurales sostenibles cuando
su linea de formacion corresponda a
negocios rurales o autoconsumo Este
item se ajusta de acuerdo con los
disefos curriculares que se asignen.

N/A

N/A

16

El contratista se compromete a
evidenciar lo establecido en la guia
para la ejecucion del programa SER
asi como en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias para cada
caso.

Se ejecutan cada uno de los
entregables que estan en la
lista de chequeo
programados para el mes de
mayo Yy se adjuntan las
evidencias a Google Drive,
que la Dinamizadora rural
organizo, para realizar
seguimiento a las
obligaciones  contractuales
del contratista.

Evidencias en el
Drive
https://drive.gooql
e.com/drive/folder
s/1n35XeYdAAfz
ZqVPsYSmXk 0Od

BkXpTEZS

17

OPCIONAL DE ACUERDO CON LOS
DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS De apoyo a la
empleabilidad:

Realizar acciones de formacion para la
ocupacion rural

Realizar  orientacion  ocupacional
personalizada y grupal, para las
personas formadas en el programa
SER en procura de mejorar sus
posibilidades de insercion en el
mercado laboral.

Apoyar la gestion la inscripcién de
empresas rurales y unidades
productivas en el aplicativo establecido
para este fin.

N/A

N/A

18

Realizar su afiliacion ante la
administradora de riesgos laborales
gue disponga el SENA, bajo la clase
de riesgo Il relacionada con las
labores agricola

N/A

N/A
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19 | Presentar o gestionar la certificacion
en las normas de competencia
“orientar procesos presenciales con
base en los planes de formacion
concertados” y “ orientar procesos N/A N/A
formativos en la modalidad a
distancia con base a los planes de
estudio”, cuando en el momento de
contratacion no se cuente con ellas
dentro del 1er semestres 2021

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

el No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 31022 PELAYA-CANO ALONSO ABRIL 19 - 22 ABRIL 19 - 22
2. 36722 PELAYA-SANTA ANA ABRIL 20 - 22 ABRIL 20 - 22
3. 39522 GAMARRA ABRIL 21 - 22 ABRIL 21 - 22
4 44922 PELAYA-CANO ALONSO MAYO 18 - 22 MAYO 18 - 22
5 47922 PELAYA-SANTA ANA MAYO 19 - 22 MAYO 19 - 22
6 50622 GAMARRA MAYO 20 - 22 MAYO 20 - 22

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No 8618990853 de la planilla, recibo de pago de aportes a salud, pension y ARL expedido por
SOl correspondiente al mes de Abril. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
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hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

ARGEMIRO BLANCO SANTOS
Contratista
C.C. No. 18917794

Recibi a satisfaccion

Firma

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

Supervisor Contrato N° CO1.PCCNTR.3379585 de 2022
Instructor GO8
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ANEXOS

1. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS GAMARRA (MUJERES AFRO)
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2. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS SANTA INES
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3. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS PELAYA (MUJERES VICTIMAS)

(Pelle v rcucoie

W Bole b Capaduda 25"
Lualaes = M (o6 o
At ol ¢ § 3% ceo
Ao gtlas Galhs b fuil
L dimabseoa 200008 | -
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4. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS PELAYA (VEREDA CANO ALONSO)

e
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5. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS PELAYA (VEREDA SANTA ANA)
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EVIDENCIA REUNION SER
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eccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Prot :
les que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

seguridad y proteccion de los datos persona
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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EVIDENCIA CAPACITACION BPG CON EL ICA - SENA

Contactos X

|DENT|F|CAC|ON Y BIOSEGUR'DAD <5 Compartir invitacién

Actualmente en esta reunién (157)

CURSO VIRTUAL EN BPG SENA

JAQUELIN GUERRA OSORIO M.V. Esp, .

AB  ARGEMIRO BLANCO (Invitad... ¥

Grupo de Inocuidad y Bienestar Animal AA  AFRANIO ACOSTAREYES (Inv... W&
Bogota 2022
AR Alain Alexander Torres Rami... B
AF  albeiro florez (Invitado) Ry
@ @ o11218 N solicitar control e AO  Alberto Rafael Garcia Ordonez 8
IR AP -~ . AG  Alejandra Maria Salinas Galvis &

Uh, yeah. | mean there cleaning Las Buenas

AP Alejandro Espitia Perez &
practicas is a pancake as your next. i
[T T BT T AM  Alexis Solano Mendoza R

[=1=] w3 EVIDENCIAS ICA - W... &) Unirseala conversac.. @ [ N 73 Reunién | Microsoft .. [l SENA-22 R AR @) P 99am B

Contactos X

IDENTIFICACION ANIMAL Y TRAZABILIDAD

<5 Compartir invitacién

Actualmente en esta reunion (165)

AB  ARGEMIRO BLANCO (Invitad... &
AA  AFRANIO ACOSTAREYES (Inv... &
AR Alain Alexander Torres Rami... ¥
AF  albeiro florez (Invitado) &
Solicitar control AO Alberto Rafael Garcia Ordonez &
AG  Alejandra Maria Salinas Galvis &

A difference for Altavoces (Realtek High Definition Audio)

D)

gg w3 EVIDENCIAS ICA - W... ® Unirsealaconversac.. @ @ B 5 Reunion|Microsoft .. [} SENA-22 L A E ) P 936am B

Jaquelin Guerra Osorio
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A La grabacién se ha iniciado. Esta reunion se est4 grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

REGISTRO UNICO DE VACUNACION (RUV)

wess BT
8

LOS DATOS DEBEN SER
COINCIDENTES ENTRE EL REGISTRO
DE PREDIO PECUARIO, LA
INFORMACION DE HEMBRAS
VACUNADOS PARA BRUCELLA,
VERIFICAR SI CUENTA CON
CERTIFICADO DE H.L. DE BRUCELLA
y/o TUBERCULOSIS, VIGENTES AL
MOMENTO DE LA AUDITORIA.

SE VERIFICA GENERALMENTE
ULTIMO CICLO.

RUV RUI

Marco Fidel Rodrigu...

#) Unirse a la conversac... C I - |

Héctor Palacios Orozco
I sena-22

Mabel Rocio Vargas ..

gg w3 Documentol - Word 73 Reunién | Microsoft ...

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunion se est4 grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

GUIAS DE MOVILIZACION DE LOS ANIMALES QUE HAN
INGRESADO AL PREDIO

Mabel Rocio Vargas .. Marco Fidel Rodrigu... &

#) Uniseala conversac.. @ @

Héctor Palacios Orozco

OO W3 EVIDENCIASICA- W... 73 Reunién |Microsoft .. [I} SENA-22
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Descartar

Contactos X
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARGEMIRO BLANCO SANTOS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/05/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2505896 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDIZAJE: SOBERANIA ALIMENTARIA

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  normativa de produccion agropecuaria ecoldgica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203901 DISPONER INSTALACIONES, AREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRAULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACION DE LA ESPECIE ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS

27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGUN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACION TECNICA

27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCION ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

27041203904 IMPLEMENTAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA
SANITARIA.

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PROYECTAR LAS AREAS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO TECNICO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCION DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL METODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCION DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA PRODUCTIVO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACION Y CONTROL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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FICHA 2503675 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXPLOTACIONES AVICOLAS, DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050200601 ALISTAR LOS RECURSOS PARA APLICAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD CONFORMEA LA NORMATIVA'Y
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

27050200601 RECONOCER EL PLAN SANITARIO Y EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD PARA EL ALISTAMIENTO DEL GALPON, SEGUN
NORMATIVA AVICOLA.

27050200602 APLICAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD A GRANJAS DE PRODUCCION DE POLLO DE ACUERDO CON NORMATIVA.
27050200602 REALIZAR PRACTICAS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y CONTROL DE INGRESO EN GRANJA AVICOLA SEGUN
NORMATIVA.

27050200603 DOCUMENTAR DESARROLLO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
OPERACIONALES ESTANDAR.

27050200603 APLICAR METODOS DE CONTROL DE PLAGAS Y ROEDORES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA.
27050200604 EFECTUAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDO EN LA GRANJA DE POLLO DE ENGORDE DE
ACUERDO CON NORMATIVA.

27050200604 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN EL SISTEMA DE
PRODUCCION AVICOLA ACUERDO A LA NORMATIVA DE BIOSEGURIDAD.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Levantar aves segun guia técnica y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050203701 ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS PARA PRODUCCION DE AVES DE POSTURA SEGUN NORMATIVA.

27050203701 ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DEL POLLO DE ENGORDE
SEGUN PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TECNICOS

27050203702 APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACION DE LOS POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON LA ETAPA PRODUCTIVA Y
CRITERIOS TECNICOS

27050203702. REALIZAR PRACTICAS SANITARIAS DE ACUERDO CON CRITERIO TECNICO
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27050203703 ALIMENTAR AVES DE POSTURA DE ACUERDO CON GUIA TECNICA.

27050203703 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO EN LOS POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA

27050203704 VERIFICAR EL RENDIMIENTO DEL LOTE SEGUN PARAMETROS PRODUCTIVOS Y DE BIOSEGURIDAD.

27050203704 DOCUMENTAR INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO DEL POLLO DE ENGORDE DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO

27050203705 VERIFICAR LA APLICACION DE PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION PARA LA PRODUCCION DE
POLLO DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
26010105903 DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

26010105904 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2503737 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE POLLO EN PIE
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXPLOTACIONES AVICOLAS, DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050200601 ALISTAR LOS RECURSOS PARA APLICAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD CONFORMEA LA NORMATIVA'Y
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

27050200601 RECONOCER EL PLAN SANITARIO Y EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD PARA EL ALISTAMIENTO DEL GALPON, SEGUN
NORMATIVA AVICOLA.

27050200602 APLICAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD A GRANJAS DE PRODUCCION DE POLLO DE ACUERDO CON NORMATIVA.
27050200602 REALIZAR PRACTICAS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y CONTROL DE INGRESO EN GRANJA AVICOLA SEGUN
NORMATIVA.

27050200603 DOCUMENTAR DESARROLLO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
OPERACIONALES ESTANDAR.
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27050200603 APLICAR METODOS DE CONTROL DE PLAGAS Y ROEDORES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA.
27050200604 EFECTUAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDO EN LA GRANJA DE POLLO DE ENGORDE DE
ACUERDO CON NORMATIVA.

27050200604 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN EL SISTEMA DE
PRODUCCION AVICOLA ACUERDO A LA NORMATIVA DE BIOSEGURIDAD.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Levantar aves segun guia técnica y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050203701 ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS PARA PRODUCCION DE AVES DE POSTURA SEGUN NORMATIVA.

27050203701 ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DEL POLLO DE ENGORDE
SEGUN PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TECNICOS

27050203702 APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACION DE LOS POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON LA ETAPA PRODUCTIVA Y
CRITERIOS TECNICOS

27050203702. REALIZAR PRACTICAS SANITARIAS DE ACUERDO CON CRITERIO TECNICO

27050203703 ALIMENTAR AVES DE POSTURA DE ACUERDO CON GUIA TECNICA.

27050203703 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO EN LOS POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA

27050203704 VERIFICAR EL RENDIMIENTO DEL LOTE SEGUN PARAMETROS PRODUCTIVOS Y DE BIOSEGURIDAD.

27050203704 DOCUMENTAR INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO DEL POLLO DE ENGORDE DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO

27050203705 VERIFICAR LA APLICACION DE PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION PARA LA PRODUCCION DE
POLLO DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
26010105903 DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

26010105904 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2522627 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXPLOTACIONES AVICOLAS, DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050200601 ALISTAR LOS RECURSOS PARA APLICAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD CONFORMEA LA NORMATIVA'Y
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

27050200601 RECONOCER EL PLAN SANITARIO Y EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD PARA EL ALISTAMIENTO DEL GALPON, SEGUN
NORMATIVA AVICOLA.

27050200602 APLICAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD A GRANJAS DE PRODUCCION DE POLLO DE ACUERDO CON NORMATIVA.
27050200602 REALIZAR PRACTICAS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y CONTROL DE INGRESO EN GRANJA AVICOLA SEGUN
NORMATIVA.

27050200603 DOCUMENTAR DESARROLLO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
OPERACIONALES ESTANDAR.

27050200603 APLICAR METODOS DE CONTROL DE PLAGAS Y ROEDORES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA.
27050200604 EFECTUAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDO EN LA GRANJA DE POLLO DE ENGORDE DE
ACUERDO CON NORMATIVA.

27050200604 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN EL SISTEMA DE
PRODUCCION AVICOLA ACUERDO A LA NORMATIVA DE BIOSEGURIDAD.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Levantar aves segun guia técnica y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050203701 ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS PARA PRODUCCION DE AVES DE POSTURA SEGUN NORMATIVA.

27050203701 ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DEL POLLO DE ENGORDE
SEGUN PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TECNICOS

27050203702 APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACION DE LOS POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON LA ETAPA PRODUCTIVA Y
CRITERIOS TECNICOS

27050203702. REALIZAR PRACTICAS SANITARIAS DE ACUERDO CON CRITERIO TECNICO

27050203703 ALIMENTAR AVES DE POSTURA DE ACUERDO CON GUIA TECNICA.

27050203703 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO EN LOS POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA

27050203704 VERIFICAR EL RENDIMIENTO DEL LOTE SEGUN PARAMETROS PRODUCTIVOS Y DE BIOSEGURIDAD.

27050203704 DOCUMENTAR INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO DEL POLLO DE ENGORDE DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO

27050203705 VERIFICAR LA APLICACION DE PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION PARA LA PRODUCCION DE
POLLO DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
26010105903 DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

26010105904 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00
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FICHA 2503722 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDIZAJE: SOBERANIA ALIMENTARIA

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa de produccién agropecuaria ecoldgica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203901 DISPONER INSTALACIONES, AREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRAULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACION DE LA ESPECIE ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS

27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGUN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACION TECNICA

27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCION ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

27041203904 IMPLEMENTAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA
SANITARIA.

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PROYECTAR LAS AREAS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO TECNICO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCION DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL METODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCION DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA PRODUCTIVO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACION Y CONTROL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 192,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ARGEMIRO BLANCO SANTOS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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! g l qo e AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA
T bl-.—ﬂ”’ -l
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
ARGEMIRO BLANCO SANTOS Tipo: c.C. No. 18917794
fcomu POCHA
o No. ARO 2022 VENCIMIENTO 15 DICIEMBRE 2022
2379588 DEL CONTRATO
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C e
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DEL ORDENADOR DEL
{de Ia Movilizacién) ALVARO ENRIQUE RESTREPO DOMINGUEZ CARGO subdirector Centro
DEL SUPERVISOR(A)
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INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
A AGUACHICA PELAYA AGUACHICA
GENERAL/ Xmomcuv
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o
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Imroi FUBRACE. 19 ABRIL 2022 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 19 ABRIL 2022
|osseTivo DEL DESPLAZAMIENTO wmmmmnmwwzmummnmum—m 2522627.
OBUGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):
, ejecutar, realizsr sagulr y evaluar las acclones de formacién para &l di rural o la LISTADO DE ASITENCIAS INFORME Y EVIDENCIA
1 emplesbilidad en ocupaciones rurales de acuerdo al pr ¥ actividad, b para ol progr FOTOGRAFICA
nduﬂhﬂhhwum
o et formachén, apoyendo los rocesos de planeacion, ool ¥ pade LISTADO DE ASITENCIAS INFORME Y EVIDENCIA
2 | convocatoria de poblacidn abjeto pars la de los grupos ya sean directas o en
MG“'&onuﬂMWmeaﬂmum. FOTOGRAFICA
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AGENDA
ACTIVIDADES FECNA
mmmmmnmwmmmnmmmmm % AR e
PRODUCCION DE HUEVO - FICHA : 2522627
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FIRMAS
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IL 2022
FORMATO: 4 ABK
FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE
\) GTH-F-090V.02
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‘? A FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA
| CIUDAD Y FECHA Aguachica - Cesar 28042022

' PRESENTADO A: SADY TORCOROMA CASELLES OSORI0

| ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
\ 19042022 19042022

" LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION ~ OTRA : ( ciucad)

| EL DESPLAZAMIENTO ' CesariCentro Agroempresara PELAYA - CANO ALONSO
{oe.nerwooa.moﬁ

| Ejecutar las formaciones programadas

} gréficas para los diferentes programas de emprendimiento. e
| de cada una de las fichas de formacon.

| 2 Se suben al drive las evidencias pertinentes
RESULTADOS: . E
1. Sevai&aqmsewénejewaﬂobsurasmgmgnyqumW
2 Aprendices asisfiendo a formaciones
EVIDENCIASOSOPORTES:&-:-um-mm-—u-y—uM-—_
1. Registro Fotografico
| 2 ListadeAsstencia
ﬁ FECHA
» ACTIVIDAD RESPONSABLE |
i g;&a:én ARGMIRO BLANCO SANTOS | 19042022
relacionados en la guia y que | ‘
los aprendices entreguen sus |
e | x
2. Aprendices asisiendo a |
formaciones
1mebngOa;m&wndwm\bOdebsmdcssemmasml§Mamam
' DATOS DEL CONTRATISTA i
| ——FiRMA
NOMBRE Y APELLIDO | - C;‘;
ARGEMIRO BLANCO SANTOS = ,/LLF:'/
Ei
wsroauaaoW { —
SUPERVISOR NOMBRE APELLIDO FIRMA
CARGO DEL SUPERV :
Coordinador Académico José Alejandro Orozeo B AVES I

GTH-F087V.OL

Escaneado con CamScanner
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS PELAYA CANO ALONSO

Escaneado con CamScanner



Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y

Usuario que Genera Reporte: MHaerestre
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

ALVARO ENRIQUE RESTREPO
DOMINGUEZ

Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-020- CENTRO AGROEMPRESARIAL-
Reporte: 952010 CESAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 12 de abril de 2022
Comisién Servicio al Interlor de! Pais - Tramite - Inicial o
Solicitud de Comisién No. 39522 Fecha Solicitud 2022-04-12 Estado de la G Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-020-952010 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech. 2022-04-12 Genera Viaticos sI | Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aérecs NO
ransports por Via Temestre Area u Oficina SER Tipo de tramite o Comisién Inicial
CDP de viaticos
——— TN Dependencia Solicitante _888 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR - EMPRENDE RURAL
m.%om;g.?o.wgusmvou - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO
ORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE
Rubro Presupusstal de Visticos FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y | RUBro Presupuostal da Gastos de Viaje
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL NACIONAL
Tipo y Némaro de Fechainicial | Fechafinal | Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio | =, |Pemocta |Porcontaje Bose da Velor Vistico. | Velor Total | Valor Gaston | Valorsomste | opeey gy 1 Comisite por Tarcare
Wombrs Documento Cogo | Eamado | " sitn | Comtain Origon Destino Diss [{fimo@a| Pomocta |Totldias] | \vidacién Diario Videicos e Vije pagec
VIATICOS FORMACION: GAMARRA
321.000.00 2508900 | 11253500 0.00 T Sl S
ARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA
# s taoros | ©c 1Tee |INSTRUCTO | g,
_ 207208, W42 CESAR / AGUACHICA | CESAR 7 GAMARRA No
Totales Soficitud de Comision 112.636,00 0,00 112.535,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION: GAMARRA 21 ABRIL - IMPARTIR FORMACION PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA
_
ORDENADOR DEL GASTO
identiicacion _ 85151639 —zosca _Ziﬁo ENRIQUE RESTREPO DOMINGUEZ Cargo: _mcmc.zmoan CENTRO AGROEMPRESARIAL -
CESAR
~ VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
TQJ.\@ —l —n!co” _..
Fimado MINISTERIO DE HACIENDA
MINISTERIO DE HACIENDA [ dgiaments por
Senal del cerificado’ 65762332025630225 1425869
FIOTATC
wcha y hora: 2022-04-12114-39 10 857-05:00
Esim 2 1 de
: Q\gl.”ﬂ.h'“gﬂﬂﬂyn?.iwaff\“‘lsﬁ.r!f\iﬁﬂufenns¥h‘§h Par o tanio, e onginel ce ests documents s encusnira en lomain ¥ paza de , Infeprided y no mepuiecion. Los Pégina 2




s i q Q AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA
\
™ k
DATOS DEL CONTRATISTA GUE SE DESFLAZA ' T e——
NOMBHRES Y APELLIDOS OENTIR N,IO'lrov T ——
Fiil " . . - -
rommena A CAER O R
FECHA 7
CONTRATO o, ANO 2012 VENCIMIENTO i DACIEMIIE Ui
5 i sapsase| | |OELCONTHATO
OBJETO CONTRACTUAL: restar sei vf- los pmlm\mu]es e CATRCTET T ponal O TR VECRIC Y afioyo i T g bRI47 el aigrandiintents y/o ts
—empleabllidad rural pare el ares acuarks e ol oo de 1os gammleites 0ol i oans SEHA Linusnds fucsl st
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA
REGIONAL Cesar / Cartio Agrosinpssiisl
_ CENTRO
|NOMBRE DEL ORDENADOR DEL AR 1 i ———
GASTO (de la Movllizacién) ALVARO ENRIQUE RESTREPO DOMINGUEZ CANGO Subifeahon Cemin
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) y T —
DEL CONTRATO JOSE ALEJANDRO OROZCO CARGO Shperdlsar e Compa
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA AGUACHICA GAMARRA AGUACHICA
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ e e gy
|REGIONAL Cesar CINTRO Cantin Agrosmpresarial
CIUDAD/DEPARTAMENTO O -
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O GAMARRA SISO CONTACTO
CIUDAD/PAIS EMPRESA Fins
FECHA INICIO DEL e
DESPLAZAMIENTO 21 ABRIL 2022 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO n AL { 2021
IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE FORMACION: PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA
|OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO |\ \\enTARIA - FICHA: 2505896,
OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (8);
|Planear, o} realizar seguimiento y evaluar las acclones da formacion para el smprandimisnto niral o la LISTADO DE ASITENCIAS INFORME Y EVIDENCIA
1 empleablidad en ocupaciones nurales de acuerdo al procedinmiento y actividades establecidas pars of progs FOTOORANICA
issx.n el Sistema do de gestién de Calidad del SENA
!"""ur listamiento de la formacidn, apoyanda los p de planeacion, sjecucidn y lacidn do USTADO DE ASITENCIAS INFORME Y EVIDENCIA
2 | convocatoria de poblacién objeto para la conformacion de los gnipos de formacion, ya sean directas o an FOTOGRAFICA
|articulacién con entidades publicas o privadas del orden local, reglonal o naclonal, con nfasls en 1 participacton
y vinculacién de la poblacion objeto del programa SEN
AGENDA
ACTIVIDADES PRCHA
DESPLAZAMIENTO AGUACHICA-GAMARRA PARA IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA PRODUCCION 21 ABRIL 2022
AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA - FICHA: 2505896,
REGRESO GAMARRA-AGUACHICA 21 ABRIL 2022
FIRMAS
FECHA DE ELABORACION DEL A ABRIL 2022
iﬂm DEL CONTRATISTA: FORMATO:
___/
FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR DEL pd
Vo/Bo. CONTRATO DE PRESTACION DE
DEL GASTO SERVICIOS
\) GTH-F-090 V.02

Escaneado con CamScanner
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SENA
A FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Aguachica - Cesar 25/04/2022
PRESENTADO A: SADY TORCOROMA CASELLES OSORIO o

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
39522 2110412022 21/04/2022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( cludad)

EL DESPLAZAMIENTO Cesar/Centro Agroempresarial GAMARRA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Ejecutar las formaciones programadas

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Se ejecutan de manera presencial las diferentes actividades contempladas en las guias de aprendizaje
apoyadas de estrategias didacticas como son videos diapositivas, exposiciones y representaciones
graficas para los diferentes programas de emprendimiento.

2._Se suben al drive las evidencias pertinentes de cada una de las fichas de formacion.

RESULTADOS:

1. Se verifica que se estén ejecutando los temas relacionados en la guia y que los aprendices entreguen
sus actividades.

2. Aprendices asistiendo a formaciones

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro Fotografico

2. Lista de Asistencia

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Se verifica que se estén
ejecutando los temas ARGMIRO BLANCO SANTOS 21/04/2022
relacionados en la guia y que
los aprendices entreguen sus
actividades.
2. Aprendices asistiendo a
formaciones

CONCLUSIONES: ot e
1 se ha logrado cumplir con el compromiso de los aprendices e instructores en las asistencias a clase de manera

presencial.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO B FIRMA
ARGEMIRO BLANCO SANTOS ﬁ ;@

VISTO BUENO SUPERVISOR .
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO Fl

SUPERVISOR

Coordinador Académico José Alejandro Orozco j =

Escaneado con CamScanner
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Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo
Codigo: GEEF-009

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural
G amplo ~ RARRIe SAw AT O

imvwnnmaomm

|centro OE FORMACION: | Al £ rPnser? Pl
comPETENCIA: I
RESULTADO DE APRENDIZAJE: i
AMBIENTE: CALOVN  COrUNRAL PROGRAMA Df FORMACION. FECHA DE ATENCION ¥
HORARI: T SUucS JAm — 12 N SoR&RA 1 (Al arzy nou | FIRMA APRENOL
w |, NOMBRE R APELLIDOS ce/m CORREO ELECTRONIKCO |  CELULAR
| o
1 Nosoo -Eap)u ‘\Q\aﬁm_\_%‘cd_ 3 W-2)
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AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
ISHESISINS W Tipo: ce No. 18917794
FECHA
rcmm'ro mas ARO 022 VENCIMIENTO 15 DICIEMBRE 2022
= athuallall CO y apoyo a lalgesﬂén Jel emprendimiento y/o 13

je Rural SER

REGIONAL Cesar Centro Agroempresarial
CENTRO
- e Subdirector Centro
L:""“'“Mml ALVARO ENRIQUE RESTREPO DOMINGUEZ CARGO
e - Supervisor de Contrato
CONTRATO JOSE ALEJANDRO ORO2CO CARGO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
r"‘ AGUACHICA PELAYA AGUACHICA
m‘m FEE DEPENDENCIA/ Catiis ApupmsITl
CENTRO
AMENTO O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O PELAYA \ammoo CONTACTO
Al EMPRESA:
e 20 ABRIL 2022 [mm DESPLAZAMIENTO 20 ABRIL 2022
DESPLAZAMIENTO

L IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE POLLO EN PIE — FICHA:

OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):
Planear, ejecutar, realizar seguimissto y eveluar tas de cién para el empn ralola USTADO DE ASITENCIAS INFORME Y EVIDENCIA
1 .w-' rurales de *dpm.w'wwmdm FOTOGRAFICA
m-uu—wa.ﬁauﬂum

tizacin de

s cidn y

LISTADO DE ASITENCIAS INFORME Y EVIDENCIA

de la & cida, apx o los pr de pia cje
| convocatoria M— wﬁbmﬁhﬂ&p—-Mom A
It :M:“:-TMUMM“»MMMnHM FOTOGRAFI
'!Mhh,. on objeto del programa SER
AGENDA
ACTIVIDADES FECHA
mwummmmnmmm = .
PRODUCCION DE POLLO EN PIE - FICHA : 2503737 ABRIL
REGRESO PELAYA-AGUACHICA 3 A 00
FIRMAS
#—‘ FECHA DE ELABORACION DEL = AL 2002
DEL CONTRATISTA: oy
——
R FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE
- Y L SERVICIOS
\ ) GTR-F-080V
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AV. FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Aguachica ~ Cesar 28/04/2022 a5 "

PRESENTADO A SADY TORCOROMA CASELLESOSORIO

ORDEN DE VIAJE No: FECHADE INICIO: | FECHA DE FINALIZACION:
20/04/2022 il 20/04/2022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA :

'EL DESPLAZAMIENTO | Cesar/Centro Agroempresarial | PELAYA - SANTA ANA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Ejecutar las formaciones programadas

1. Se ejecutan de manera presenci
apoyadas de estrategias didacticas como son vid
gréaficas para los diferentes programas de emprendimiento.
formacion.

 ACTIVIDADES DESARROLLADAS: =
al las diferentes actividades contempladas en las guias de ap_rendlzaje
eos diapositivas, exposiciones y representaciones

i |
]

2. Se suben al drive las evidencias pertinentes de cada una de las fichas de

1. Se verifica que se estén ejecutando los temas relacionados en
sus actividades.

RESULTADOS:
la guia y que los aprendices entreguen

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe

2. Aprendices asistiendo a formaciones
lo correspondiente en este informe

1. Registro Fotogréfico

2. Lista de Asistencia
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Se verifica que se estén
ejecutando los temas ARGMIRO BLANCO SANTOS 20/04/2022
relacionados en la guia y que
los aprendices entreguen sus
actividades.
2. Aprendices asistiendo a
formaciones
CONCLUSIONES:
1 se ha logrado cumplir con el compromiso de los aprendices e instructores en las asistencias a clase de manera
presencial.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
ARGEMIRO BLANCO SANTOS
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA }
SUPERVISOR "
Coordinador Académico José Alejandro Orozco J

Escaneado con CamScanner
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS PELAYA SANTA ANA
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