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Conforme a lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en el Capitulo | de la
Planeacion, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se presentan a continuacion los estudios previos y
del sector de la contratacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Entidad consciente de la necesidad y obligatoriedad de cumplir adecuadamente con el programa de salud
ocupacional, inscrito ante el Ministerio de Salud, debe garantizar el desarrollo de cada una de las actividades del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, cuya finalidad es la promocién, prevencién y control
de la salud del trabajador, protegiéndolo de factores de riesgo ocupacionales inherentes al entorno laboral.

En los resultados de valoraciones medicas ocupacionales, se ha evidenciado que los servidores del nivel central
presentan condiciones de salud gue requieren apoyo para reestablecer su estado de salud, como el desarrollo
de una actividad fisica o ejercitar su cuerpo.

Para el adelanto de estas actividades en el nivel central y CGAC se cuenta con un gimnasio dotado de magquinas
y elementos para la ejecucion de actividad fisica y cardiovascular.

En cumplimiento de o anterior y lo dispuesto en Decreto 1072 de 2015, la Aerondutica Civil, como entidad ptblica
empleadora y teniendo en cuenta que a nivel central cuenta con 200 Servidores Publicos que realizan actividades
de acondicionamiento fisico en los gimnasios ubicados a nivel central (Edificio NEAA y CGAC), por consiguiente
se crea la necesidad de contratar los servicios de acondicionamiento fisico y gimnasia laboral para los servidores
publicos de la Aerondutica civil en procura de la integracién de los trabajadores, el mejoramiento de la
productividad y de las relaciones laborales.

Segun lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015, Seccidén 3 Articulo 2.2.1.2.3.2, se establece “Programas
Recreativos, Culturales o de Capacitacidn”. El empleador elaborara los programas que deban realizarse para
cumplir con lo previsto en el articulo 21 de la Ley 50 de 1990. Dichos programas estaran dirigidos a la realizacién
de actividades, recreativas, culturales, deportivas o de capacitacién, incluyendo en estas las relativas a aspectos
de salud ocupacional, procurando la integracién de los trabajadores, el mejoramiento de la productividad y de
las relaciones laborales”; en el Articulo 2.2.1.2.3.4 “Ejecucidn de los Programas: La ejecucidn de los programas
sefialados en los articulos anteriores se podrd realizar a través del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, las
Cajas de Compensacion Familiar, centros culturales, de estudio y en general, de instituciones que presten e/
respectivo servicio”,

La Direccion de Gestion Humana a través del Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo, en cumplimiento de las
normas vigentes, del Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo y los Programas de Gestién, con el
fin de mantener las mejores condiciones de salud para los servidores publicos de la U.A.E. de la Aeronautica Civil
en el nivel central y buscando que haya una mayor adherencia a los programas de acondicionamiento fisico y a
las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo, requiere contratar el servicio de acondicionamiento fisico
deportivo para los funcionarios del Nivel Central y del Centro de Gestion Aeronautico de Colombia CGAC.

Aunado a lo anterior se apoya el sistema de vigilancia epidemioldgica para la prevencién de desérdenes musculo
esqueléticos con la intervencién de ejercicio en el trabajo (pausas activas) permitiendo reforzar una actitud
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preventiva en los servidores de la Aerondutica Givil, por medio de la realizacion de rutinas de estiramiento
adaptadas a las condiciones propias del usuario y a las caracteristicas del trabajo que realiza.

2. MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que la necesidad no supera la minima cuantia considerada para la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL en la presente vigencia, la modalidad a emplear en el
presente proceso de seleccién es la de Contratacién de Minima Cuantia, segun lo dispuesto en el articulo 274 de
la Ley 1450 de 2011 que adiciona el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015, a través de Invitacion Publica.

A. TIPO DE CONTRATO A SUSCRIBIR

o Prestacion de servicios operativos X
e Consultorfa

o Interventoria |

o Estudios y/o disefios |
e Obra publica O
« Compraventa O
e  Suministro |
e Seguros: ]
e Otro:

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

A. OBJETO

PRESTAR SERVICIOS DE ACONDICIONAMIENO FISICO Y GIMNASIA LABORAL PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA AERONAUTICA CIViL.

4. CONDICIONES TECNICAS:

El proponente deberd presentar con la oferta, la ficha técnica del servicio ofertado; el cual debe corresponder a

las caracieristicas solicitadas por la entidad conforme a lo establecido en el Formato 8 de Especificaciones
Técnicas, en la cual se pueda identificar los siguiente:

Entrenador especializado para la actividad de acondicionamiento fisico en las instalacicnes del gimnasio
A 1. |del NEA y CGAC, durante tres {3) dias a la semana, en los siguientes horarios:
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Edificio NEAA: Lunes, Miércoles y Viernes de 6:00 am a 8:00 am, 12:00 m a 2:00 pmy 5:00 pm a 7:00 pm.
Edificio CGAC: Martes, jueves en el horario de 09:00 am a 11:00m y de 4:00 pm a 6:00 pm y los sabados
de 8:00 am a 10:00 am.

Nota: cuando se presente dia festivo, se realizara la clase ef dia siguiente,

Para el calculo del valor se deberd tener un promedio de ejecucion de 18 horas semanales - 144 horas
mes.

Valoracion por médico deportélogo a funcionarios. Se realizaran dentro de un pericdo especifico que
determine la Entidad. Consiste en: Realizar valoraciones medico-deportivas (Consulta y examen fisico -
deportivo) para los funcionarios que realizan actividad fisica en el gimnasio y/o ingresen como nuevos,

generacion de rutina a realizar, recomendaciones acordes a condicién fisica individual y cetificacion para
el desarrollo de la actividad de acondicionamiento fisico en las instalaciones del gimnasio. Estas deberan
ser realizadas por parte de profesional en medicina deportiva.
Elementos de apoyo para el desarrollo de la actividad fisica lo cual consiste en:
4.1. hidratacién (agua) 3 botellones (100 litros) por semana, promedio 15 mensuales, los cuales deben ser
distribuidos en los gimnasios del NEA y CGAC.

A 3. |4.2. toallas de papel para limpieza de maquinas, 2 rollos por semana, con su respectivo dispensador

ubicados en los gimnasios NEA y CGAC.

4.3. Papelerfa necesaria para el desarrollo y contral de la actividad (valoraciones medicas deportivas,
asistencia a pausas activas). SE suministra la preforma establecida por la entidad dentro de su sistema
de Gesti6n de Seguridad y Salud en el trabajo.

D. GARANTIA LEGAL: (Articulos 932 y 933 del Cédigo de Comercio, Ley 1480 de 2011 y Decreto 735 de 2013)

No aplica

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

A. ESTUDIO DE MERCADO

El estudio de mercado se realiza fundamentado en el estudio del sector, en donde se analizé la oferta y demanda
del sector terciario o de servicios objeto de la presente contratacion.

Para establecer el valor estimado del contrato, se procede a hacer el andlisis teniendo en cuenta los histéricos y
el estudio del mercado, de acuerdo con las cotizaciones solicitadas y las allegadas.

Es de precisar que para la vigencia 2022 se pretende contratar los servicios de acondicionamiento fisico, a fin de
dar cobertura en cada uno de los gimnasios del NEA y CGAC de la Aeronautica Civil a Nivel Central de acuerdo
con la necesidad existente. Que en consideracién a la situacion epidemiologica y las medidas de aislamiento
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preventivo ordenadas por el Gobierno Nacional conforme a la Resolucion 666 de 2020 emitida por el Ministerio
de Salud y Seguridad Social , no se adelanto el contraté de acondicionamiento fisico; para el afio 2021 se trasladd
este recurso al Grupo Bienestar Social y a partir del mes de agosto que se inicio el retorno a actividades bajo la
modalidad de alternancia y cumplimiento de aforos y estrictas medidas de bioseguridad se reinician labores en
los gimnasio del nivel central y CGAC; por lo tanto se realizé un promedio histérico de los valores de los contratos
ejecutados en los afios 2017, 2018 y 2019 en el nivel central y actualizados a valor presente, es de resaltar que
estos contratos guardan similitud en cuanto a las actividades requeridas en el presente objeto contractual.

HISTORICOS
Vigencia Contrato Valor

2017 17000941 K3 $ 75.346.708

2018 18000415 H3 $ 65.546.218

2019 190005418 H3 $ 59.027.000

CONTRATACION DE SERVICIOS DE ACONDICIONAMIENTO FISICO PARA NIVEL CENTRAL

Afio Actualizacion 2018 | Actuafizacién 2019 | Actualizacién 2020 | Actualizacion 2021 Actualizacion 2022
Valor 75.346.708 77.742.733 80.696.957 81.996.178 86.300.177
2017 IPC 3,18% 3,80% 1,61% 5,26% 1,63%
Valor Ajuste 2.396.025 2.954.224 1,299.221 4,312,999 1.406.840
Valor actualizado 77.742.733 80.696.957 81.996.178 86.309.177 87.716.017
Valor 65.546.218 68.036.974 69.132,370 72.768.732
2018 IPC 3,80% 1,61% 5,26% 1,63%
Valor Ajuste 2.480.756 1.095.395 3.636.363 1.186.130
Valor actualizado 68.036.974 69.132.370 72.768.732 73.954.863
Valor 59.027.000 59.977.335 63.132.143
2019 IPC 1,61% 5,26% 1,63%
Valor Ajuste 950.335 3.154.808 1.029.054
Valor actualizade 59.977.335 63.132.143 64,161.196
Promedio Historico 2017,2018 y 2019 .. 75.277.359
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Basados en la informacion de los contratos realizados en los afios 2017, 2018 y 2019, se procedid a las
sumatorias de los contratos realizados a nivel central para cada afio, actualizando a valor presente se obtiere el
promedio, obteniendo como resultado setenta y cinco millones doscientos setenta y siete mil frescientos cincuenta
y nueve pesos M/C ($75.277.359).

Una vez realizado el andlisis de histéricos de contratacion para los servicios de acondicionamiento fisico {2017,
2018 y 2019), se procedio a realizar un andlisis de cotizaciones recibidas para determinar el vaior estimado, para
esto se tiene en cuenta lo recomendado por Colombia Compra Eficiente, donde establece que se debe contar
con la mayor cantidad de datos disponibles, con el fin de hacer un anélisis riguroso.,

B

ANALISIS DE COTIZACIONES

Se recibieron tres (3) cotizaciones de las empresas ORIENTAR SALUD, UMA LTDA y CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR con las cuales se realiza el siguiente andlisis.

1 ORIENTAR SALUD orientarsalud@vahoo.com
2 UMA LTDA umafitda. admon@gmail.com
4 _ COMPENSAR lacastrov@compensar.com

De las cotizaciones recibidas se promediaron los ftems cotizados encontrando los siguientes resultados:

oporte tecnico especializado para fa actividad da [
A1 |acondicionamiento fisico en les instalaciones del |6 meses| § 11.160.000 | $ 66.960.000 $ 10.260.000 | § 61.560.000 [$ 120500 (3% 723.000({8 7.180167¢{ 3 43.081.000
gimnasio del NEA v CGAC,
Valoraciones por médico deportdlogs a
fungionarios.

Efementes de apoyo para el desarrolio de la
Ad | erividad fisicapy P Gmeses|§ 700000 [$ 4.200000|$ 5171255 3.102.750(% 608382 (5 aesooezis 608.502 |5  3.651.014

9% |8 90.000 [ § 8.910.000 [ § B6.000 | §  8.514.000)% 70500($  6.979.500 [ % 82167 S 8.134.500

SUBTOTAL|$ 54.866.514
IVA[$  10.424.638
L TOTAL PROYECTO) § 65,291,152

Se realiza la desviacién estandar por items cotizados por cada una de las empresas de acuerdo con el formato
No. 7, no se toma en cuenta el valor unitario del item A1 de la Caja de Compensacion Familiar COMFAMILIAR;
de acuerdo con la desviacién estandar realizada presente un precio artificialmente bajo arrojando como resultado
la siguiente informacion:
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Soporte técnico especializado para la actividad de 6
A1|acondicionamiento fisico en las instalaciones del meses 10.710.000| $ 64.260.000
gimnasio del NEA y CGAC.
A Va]o.racio-nes por médico deportdlogo a 99 82.167 | $ 8.134.500
funcionarios.
Elementos de apoyo para el desarrolio de la 6
Ad| iividad fisica meses 608.502| % 3.651.014
SUBTOTAL| $ 76.045.514
IVA| $ 14.448.648
TOTAL| $ 90.494.162

De acuerdo con el cuadro anterior, el valor final del estudic de mercado {cotizaciones de las empresas ORIENTAR
SALUD, UMAF LTDA y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR) fue de noventa millones
cuatrocientos noventa y cuatro mil ciento sesenta y dos pesos M/C. $90.494.162. INCLUIDO VA,

$90.494.162,00
$75.277:359,00

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

Que en consideracién a la situacién epidemiolégica y las medidas de aislamiento preventivo ordenadas por el
Gobierno Nacional conforme a la Resolucion 666 de 2020 emitida por el Ministerio de Salud y Seguridad Social ,
no se adelanté el contraté de acondicionamiento fisico para los afios 2020 y 2021, por tanto para el presente
presupuesto se opta por el valor obtenido a partir de las cotizaciones allegadas por las empresas ORIENTAR
SALUD, UMAF LTDA y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR, aunado a esto la gran demanda
de estos servicios post-pandemia, teniendo en cuenta el aislamiento preventivo donde ceso toda actividad
humana afectando las condiciones de salud de la poblacién en general.

Conforme al estudio de mercado {cotizaciones de las empresas ORIENTAR SALUD, UMAF LTDA y CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR), el presupuesto oficial para el presente contrato es de noventa
millones cuatrocientos noventa y cuatro mil ciento sesenta y dos pesos M/G $90.494.162. INCLUIDO IVA.

El servicio prestado por Centros de Acondicionamiento y Preparacion Fisicos CAPF, al considerarse servicios
médicos por mandato legal, se encuentran excluidos del impuesto sobre las ventas al tenor de lo dispuesto por

el numeral 1 del articulo 476 del Estatuto Tributario, siempre que se cumplan las previsiones prescritas en la Ley
729 de 2001, como son:

Que se irate de actividades relacionadas con la rehabilitacién, prevencién, atencion, recuperacion y control de
las personas. '
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Que las personas que soliciten el servicio estén debidamente remitidas por profesionales de ia salud.

De acuerdo con el estudic de mercado es importante establecer que de conformidad con el articulo 476 del
Estatuto Tributario establece que los servicios médicos estan excluidos de IVA, lo anterior para tener en cuenta
para la presentacion de la oferta.

B. PRESUPUESTO

Presupuesto oficial del contrato: NOVENTA MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS M/C. $90.494.162. INCLUIDO IVA.

Vigencias futuras: Sl NO X

C. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

Los recursos para atender el objeto de la presente contratacion provienen del presupuesto de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL, correspondiente a la presente vigencia fiscal de 2022,

de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal SIIF Nacién No. 91422 expedido el dia 22 del
mes de marzo de 2022.

D. FORMA DE PAGO
CONTRAENTREGA
MENSUALIDADES VENCIDAS X

ACTAS PARCIALES
EXPLIQUE:
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{a Unidad pagara al contratista el ciento por ciento (100%)} del valor total adjudicado mediante mensualidades
vencidas, de acuerdo con las actividades realizadas durante el mes. Acompafado del acta de recibo de servicios
a satisfaccion, suscrito entre el supervisor del contrato y el contratista, donde consten las actividades
efectivamente realizadas. La liquidacién de la factura mensual se realizard de acuerdo con los valores
astablecidos en el Formato No. 7.

E| contratista debe acreditar, con la certificacion respectiva estar al dia en el pago de los aportes de los sistemas
de riesgos profesionales, pensiones y aportes a la Caja de Compensacién Familiar, Instituto de Bienestar,
Servicio Nacional de Aprendizaje de los empleados, dicha certificacion debe acreditar dichos pagos de los
aportes de los Ultimos seis (6) meses mediante certificacién expedida por el revisor fiscal cuando este exista.

6. PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion del contrato sera de seis (6) meses, contados a partir del acta de inicio, previa expedicion
del registro presupuestal y aprobacion de garantias.

7. LUGAR DE ENTREGA O DE PRESTACION DEL SERVICIO

El contratista ejecutara el objeto contractual en los gimnasios ubicados en el Edificio NEA Primer Piso Avenida El
Dorado No. 103-15 y en el Centro de Gestién Aerondutico de Colombia CGAC, ubicado via a CATAM.

8. SUPERVISION DEL CONTRATO:

La AEROCIVIL ejercera la vigilancia y control del presente contrato a través de la Servidora Publica Vilma Amparo
Barefio supervisor del contrato o de quien designe el Ordenador del Gasto. El Supetrvisor tendra todas las
atribuciones y facultades inherentes a su actividad, quien ademas de las funciones que le corresponde para esta
clase de contrato, tendra todas las atribuciones y facultades inherentes a su actividad, en especial las contenidas
en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007. Igualmente, el supervisor debera tener en cuenta en la expedicién de las
certificaciones que éstas indiquen el periodo de pago, la fecha de expedicion, €l valor a pagar, certificacion del
cumplimiento de las obligaciones al sistema de salud, nimero y fecha de expedicion de la factura y su valor.
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9. REQUISITOS HABILITANTES

EVALUACION DEL EQUIPO HUMANO

Experiencia Profesional (CUMPLE/NO CUMPLE)
Entrenador en educacién fisica, ciencias del deporte o fisioterapia; para el desarrolio de los items 1 y3

Requisitos:

* Formacién minima de un afio en entrenamiento fisico, que debe ser demostrada mediante certificacidn
académica,

» Experiencia minima de dos (2) afios a partir de la obtencién dei titulo, en fa determinacion de rutinas de
ejercicio segln parametros de prescripcion médica,

Documentos para la acreditacién de los requisitos:

e Hoja de vida
o Titulo académico o fotocopia del acta de grado
e Certificacién con minime dos (2) afios de experiencia a partir de la obtencidn del titulo.

Médico, para el desarrollo del item 2

Requisitos:
e  Profesional en medicina.
* Especialista en medicina del deporte o deportiva.

Documentos para la acreditacién de los requisitos:

Hoja de vida
e Titulo profesional o fotocopia acta de grado
e Titulo de especialista en medicina deportiva
» Fotocopia del registro médico o tarjeta profesional

A. Especificaciones Técnicas

Los oferentes deben manifestar que se comprometen a cumplir con las Especificaciones Técnicas del Formato
No 8 - Especificaciones Técnicas que contiene las condiciones y requerimientos técnicos minimos para los bienes
y servicios a adquirir objeto del presente proceso de contratacion. Los requerimientos descritos en este
documento son los minimos exigidos por la Entidad de obligatorio cumplimiento y se constituirdn en obligaciones
para el proponente y el contratista. Con la presentacién del Formato No. 14 Carta de Presentacion, se entiende
gue el proponente conoce y acepta todos los requisitos alli establecidos.
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B. Experiencia Minima del Proponente

Para evaluar la experiencia especifica del proponente, este debera presentar hasta tres (3) certificaciones de
contratos o actas de terminacién o actas de liquidacion, cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial expresadoe en salarios minimos mensuales legales vigentes, de contraios
ejecutados y terminados, con entidades ptiblicas o privadas.

- Que contengan un objeto relacionado con “SERVICIOS DE ACONDICIONAMIENTO FISICO Y/O
GIMNASIA LABORAL”.

- Que la sumatoria de las cerlificaciones o Actas de Liquidacién aportadas presenten una experiencia gque
al surnar la cuantia igualen o superen el presupuesto oficial de la presente contratacion.

Las certificaciones de contratos o actas de terminacién o actas de liquidacion deben expresar claramente:

- Objeto de Contrato

- Valor del Contrato

- Fecha de suscripeion

- Fecha de terminacion

- Firma del representante Legal (o quien haga sus veces)

- Datos empresariales o institucionales de contacto de quien expide la certificacion o de quien liquida el
contrato {nombre, cargo, teléfono y direccion electrénica de la persona que expide la certificacion de quien
podria validar la informacién del acta de liquidacion)

Cuando el oferente presente certificaciones de experiencia en las cuales conste que particip6 en la ejecucion de
un contrato bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, estas deben expresar su porcentaje de
participacién, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos de cuantia y periodo de ejecucion en este
numeral. En caso de Consorcio o Unién Temporal, este documento debe ser, presentado por todos sus
integrantes.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones o titulos correspondientes,
la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL podra solicitarlas al proponente por escrito,
quien contard con el término establecido por el area evaluadora para suministrarlas, so pena de incurrir en causal
de rechazo.

10. RIESGOS ASOCIADOS A LA EJECUCION DEL CONTRATO
De conformidad con [o establecido en el articulo 4°, de la Ley 1150 de 2008, la estimacian, tipificacion y asignacion

de riesgos previsibles involucrados en la contratacién del presente proceso debe ser tenido en cuenta, de acuerdo
con la clase de servicio a contratar y a la experiencia en contratos anteriores.
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La UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL, identificé para el presente proceso de
contratacion los riesgos que se relacionan en la tabla Formato 9 Matriz de Riesgos.

Ver Anexo Formato 9 Malriz de Riesgos

11. ANALISIS QUE SUSTENTAN LOS MECANISMOS DE COBERTURA DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A
LA EJECUCION DEL CONTRATO.

Amparos o pélizas para solicitar Riesgo que Marcar ; Cuantia de Vigencia del
protege con cobertura amparo
una X

Buen manejo y correcta inversion del | Pérdida de los Desde la| Por el plazo de
anticipo. recursos girados fecha  de | ejecucion del
a tilule  de celebracién | contrato y el plazo
En una cuantia equivalente al clento por ciento anticipo, por su del contrato | pactado para su
(100%) del monto que el contratista reciba a | incorrecta liquidacion, o en su
titulo de anticipo, en dinero o en especie, para la | inversion 0 defecto, por cuatro

ejecucion del contrato; su vigencia se exlendera manao. (4} meses mas.

hasta la fiquidacién del contrato.

Devolucién del pago anticipado No agotamierio Desde la | Por el plazo de
) en ejecucion de fecha  de | ejecucion del
El valor asegurado de este amparo debe ser el | los recursos celebracién | contrato y el plazo
cien por ciento (100%) del monto pagado de pagados del contrato | pactado para su
forma anticipada, va sea este en dinero o en anticipadamente liquidacion, o en su
especie, al contratista defecto, por cuatro
(4) meses mas.
Cumplimiento Cumplimiento Desde la | Por el plazo de
tardio, fecha de | ejecucion del
En una cuantia equivalente al veinte por ciento | defeciuoso 0 cefebracién | contrato y el plazo
[20%] del valor del contrato, incompleto  del del contrato | pactado para su
contrato,  pago liquidacién, o en su
Pata los contratos de obra, concesion, apn o | de mulias defecto, por cuatro
consultoria de mayor cuantia, se exigird una | impuestas, de la {4) meses mas.
cuantia equivalente al freinta por ciento {(30%), la | cldusula  penal X
clausula penal de dichos contratos deberd cubrir pecuniaria v
este porcentaje. declaracion  de
caducidad  del
cortrato.
Pago de salarios, prestaciones sociaies Incumplimiento Desde la| Por el plazo de
legales e indemnizaciones laborales de lag fecha de | ejecucidn del

obligaciones
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En una cuaniia equivalente al veinte por cienio

lahorales del

celebracion

contrato y tres [3]

[20%] del valor del contrato. contratista, de del contrato | afios mas.

las obligaciones

con los sistemas

de  seguidad

social, salud vy

parafiscales,

accidentes

iaborales.
Calidad y Correcto funcionamienio de los | Mala calidad o Desde la | Hasta la
bienes y equipos suministrados funcionamignto fecha  del | terminacion del

inadecuado  de recibo a | plazo de ia
Elvalor de esta garantia se determinard en cada | jos bishes satisfaccién. | garantia  tecnica
caso de acuerdo con e objeto. &l valor, la | contratados. que cubra los

naturaleza y las obligacionas contenidas en
cada cantrato.

Porcentajer por cienfo %} La vigencia
de este amparo iniciara a partir de la suscripcion
del acta de recibo final.

bienes.

Calidad del servicio

En una cuantia equivalenie al veinte por clento
[20%)] clel valor del conirato. Con  vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato y
[afos. meses] [} mas, contados a partiy
del acta de recibo definitivo.

Maila calidad de
los servicios
contratados ¢ de
los  productos
entregados  en
gjeaucion de
consultorias,

fanioc de
estudios ¥
disefos  como
de interventoria.

Desde la
fecha del
recibo a
satisfaccion.

Hasta la
terminacién  del
plazo de la
garantia  tecnica

que cubra los
servicios.

En el caso de
consultorias de
estudios y disefios
el amparo debe
cubrir el plazo de
garantia técnica de
éstos,

En los contraios de
INTERVENTORIA
esta garantia se
solicitara con una
vigencia igual a la
garantia de
Estabilidad y
calidad de |a obra,
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objetc de la
INTERVENTORIA.
Dafios a Desde la | Hasta la fecha de
Péliza de Responsabilidad | terceros fecha de | terminacion  del
Extracontractual: derivados de la suscripcién | plazo de ejecucién.
ejecucion del contrato
En una cuantia equivalente a doscientos [200 | contractual

] SMLMY, con una vigencia igual al Plazo de

ejecucion del contrato.

El valor asegurado en las pdlizas que amparan
la responsabilidad extracontractual no debe
ser inferior a;

200 SMLMVY para contratos cuyo valor sea
igual o inferior a $ 1.500 SMLMV

300 SMLMY para contratos cuyo valor sea
superior a $ 1.500 8MLMV e inferior o igual a
$ 2.500 SMLMV.

400 SMLMV para contratos cuyo valor sea
superior a § 2.500 SMLMV @ inferior o igual a
$ 5.000 SMLMV

500 SMLMV para contratos cuyo valor sea
superior a $ 5.000 SMLMV e inferior o igual a
$ 10,0006 SMLMV

El 5% del valor det contrato cuando éste sea
supetior a 10.000 SMLMYV, caso en el cual e
valor asegurado debe ser maximo 75.000
SMLMV.

Estabilidad v calidad de Ia obra

En una cuantla equivalente al e poOF
cients (0%} del valor total del contrato o del
item o items de obras civiles, con una vigencia
de cinco (5) afios contados a partir del Acta de
reciba final.

Calidad de las
obrag recibidas,

ruina
atectacion
las obras.

0
de

Desde la
fecha  del
recibo a

satisfaccion.

Por cinco (5) afos
mas.
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12. ESTUDIO DEL SECTOR

A. ASPECTOS GENERALES:

Dado el objeto del contrato, las condiciones que ofrece el sector econdmico para satisfacer la necesidad de
contratacion mediante la Clasificacién industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econoémicas
ClIU Bev. 4 A.C, se determina que el sector econdmico a estudiar corresponde al sector TERCIARIO o de
SERVICIOS.

De acuerdo con la Gufa para la codificacion de bienes y servicios del codigo estandar de productos y servicios
de Naciones Unidas-UNSPSC, V.14.080 utilizada por Colombia Compra Eficiente como una metodologia
uniforme de codificacion para clasificar productos y servicios, fundamentada en un arreglo jerarquico y en una
estructura 16gica en donde, la entidad compradora organiza sus adquisiciones requeridas bajo un esquema de
orientacién a la demanda se identifica que la necesidad de la entidad puede ser satisfecha a través de los
siguientes segmentos de producto, en donde, través del cédigo UNSPSC se pueden consultar los procesos
surtidos en la plataforma SECOP.

Segun la clasificacién de UNSPSC, los servicios de acondicionamiento fisico se encuentran dentro del sector
econdmico de servicios, ubicandose en el subsector de recreacion y cultura, por ende, el presente estudio
de mercado analiza dicho sector.

@@ IRFORMACIGHN FPARA TOBOS

Variacion anual det IPC por divisiones de gasto
Diciembre de 2021

Alimentos y bebidas no alcohdiicas
Restaurantas ¥ Hoteles
Transparte

7.23

Bebidas alcohéicas y tabaco g

Bienes y servicios para el hogar y para la canservacién. . g
Bignes Y Servicios Divessos ;

Salud t:

Alcjamiento, Agua, Electricigad, Gas Y Oftos Combustiies F
Educacitn g

Recreation Y Cultura
Prendas De Vestir Y Colzado
Informacién Y Comunicacién  -12,10

g
[
i
i
1
:
-16,00  -11,00  -800 -1,00 4.0{’1 8,00 14,00 18,00
i
b
[
i
1

Variacion (%}

Fuealo: DANE - 1pG  Nota: La shlurencia s Ja suma do lis vasiabios. ahgdecs al sistoma de Aproxnmosivn y redendu

Pdgina 14 de 21




FORMATO

AERONAUTICA GIVIL MINIMA CUANTIA

UNIDAD ADMIMISTRATIVA ESRECIAL

FORMATO 2. ESTUDIOS PREVIOS Y DEL SECTOR

Principio de procedencia:

9104 .0g2 Clave: GCON-1.0-12-109 Version: 3

Fecha de aprobacisén:
21/12/2020

Seguin divisiones de bienes ¥ servicias, Total IPC

Dxlembre 2621 .
o Ponderscis Variacign Lontribucion

i fivisiones Gnderacion Edensual Afio corfide: Anuat Mensual  Adie corridp Anuat
:Almenles ¥ Gebiglas Mo Altohslicas 15,05 2,00 17,23 17,23 0,38 2,73 2,73
iBebidaz Alcahdlicas ¥ Tabaco 1,70 076 460 4,60 40 608 5,08
‘ZF’rEndas D2 Vestir ¥ Caizada 388 041 -2,60 =260 -0,01 -0.03 -308
|Algxamiento, Ague, Elestricdad, Gas ¥ Otros 3312 032 368 168 610 1,22 122
iCombustibies ‘ ! i ’ ’ * -
{Muebles, Artfeuias Para Bl Hogar ¥ Para La 2

N N L1 %23 434 434 01 ), L 1
Consemacién Ordinaria Dal Hogar are G2 ! ¥ o o8 e
‘Satud 1,7 0.3 358 358 GO0 867 co7
Transporte 12,93 0,88 5,62 5,69 611 073 6,73
iInfarmacidn ¥ Comunicacion 4,33 00t 12,10 -12,10 0,00 051 -3,51
Regreacian ¥ Cultury 3,78 0,65 1.8 1,04 202 004 004
‘Edueacion 4,241 <315 2,76 2,75 -0,01 A3 (A
Restaurantes ¥ Hoteles 943 1,04 B 83 8,43 G110 Q35 8,85
iBienes ¥ Servicios Biversos 5,36 [ X5 418 4,18 002 G2z 8,22
{Total 10000 0,73 5,62 582 6,73 582 5,62

{Fuente: DACE

Comportamiento de la variacién mensual del IPC seqtn divisiones y subclases

Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto En el mes de enero de 2022, el IPC registrd una
variacion de 1,67% en comparacién con diciembre de 2021, cinco divisiones se ubicaron por encima del

promedio nacional (1,67%): Prendas de vestir y calzado (4,03%), Alimentos y bebidas no

Muebles, articulos para el hogar y para Ia conservacion ordinaria del hogar (2,93%), Restaurantes vy hoteles
(2,40%) y Transporte (1.85%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (1,29%), Salud (0,93%),

Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,72%), Recreacién y cultura (0,58%), Alojamiento, Agua

Otros Combustibles (0,46%), Informacicn Yy comunicacién {0,13%), y, por ultimo, Educacién {0,00%).

Cuadro 3. IPC Variacidn ¥ contribucién mensual
Segtin divisiones de gasto
Enero 2021 - 2022

aicohdlicas (3,79%),

, Electricidad, Gas Y

202 2
Dvisiores s Gy [ Yiriazin % w:‘;f”“"’“ i wariaaen 43 ‘“;‘ii‘:::’;:;""‘
[T o Ja% Wi w02 403 a
Alimeraas ¢ bebidas oo aborbioar s 14 &2y ] GF
:;&::::m ortizulss pore e tegar ¥ para is contervanics trdnans dal 418 35 o0 2ay ass
Besbarantes ¥ ot G438 485 Lo 240 023
Tramzoorls j=3:x] 0,78 pXC] 85 .35
TOTAL taked] EEY s 162 tEF
Bienes ¥ Survicios Doversns 535 047 ooz 123 [
by 17 PRy by G493 AL
fabodnz Fectstons y taboso 1 RF:H 1EY) ) 4.0t
Fpereacon ¥ Qs ary Gk Lhin] (il Q4
Ainmerts At Beohratsd Gae Y Ques Coryslivies F352 R 53 [F0v3Y Bag 415
Fhrmein ¥ Camumianion 441 Al G LR K] i3]
Btz agign 4,43 a0 fi ] L1 40
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Aspecto econémico

Tomando como referencia lo consagrado en el Decreto 1072 de 2015, Seccién 3 Articulo 2.2.1.2.3.2, contratar
los servicios de acondicionamiento fisico reduce los gastos de Seguridad Social debido a gue van a existir
menos ausencias por enfermedad y menos accidentes laborales. Aumento de la productividad del trabajador
debido al aumento de la capacidad de trabajo producto del efecto del ejercicio fisico bien orientado y
planificado.

Es de precisar que los beneficios de la actividad fisica poseen un impacto directo en la productividad de la
organizacién, en el ambito laboral constituye una accion ergondmica clave para promover la salud y el bienestar

de los colaboradores y mejorar el clima de trabajo.

Ahora bien, de acuerdo con e! informe técnico del DANE, las actividades artisticas, de entretenimiento vy
recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 32,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 13):

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios'
Tasas de crecimiento en volumen®
Tercer trimestre 2021¥

Tasas de crecimiento (3%)

Serie ajustada por

Serie original ofocto estacionaly
Actividad economica calondasio
Anual Afo corrido Trimestral
20217 kit / 20217/ 20217 W/
202071l 2020™ 2021 -
Actividadas artisncas, de enwretenimiento ¥ recreacian y oiras
-3
actividades de servicios 33 05 =6
Actividades de Jos hogares individuales en calidud de .
3 224 135 14
empteadores
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
32,0 34,6 -3.7

actividades®
Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Aspecto técnico

Para r—;i presente andlisis, la UAEAG verificd que a nivel nacional existen varias firmas dedicadas a prestar los
servicios de acondicionamiento fisico y gimnasia laborai para el Desarrollo del Programa de Gestidon de
Seguridad y Salud en el Trabajo, donde s& promueve como principal objetivo el acondicionamiento fisico como
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factor fundamental para alcanzar altos niveles de bienestar y calidad de vida, con lo cual se precisa que existe
oferta en la prestacién de estos servicios,

Por lo que se hace necesario garantizar que el personal operativo, téchico y administrativo de la entidad
desempefie todas y cada una de sus actividades en un ambito laboral seguro, en el cual se reduzca la
eXposicién a riesgos ocupacionales v emergencias que puedan generar la ocurrencia de accidentes de trabajo
o la aparicién de enfermedades laborales.

Dentro de las necesidades se encuentran la implementacién de la actividad fisica regular y fomentar el
desarrollo de la cultura del bienestar desde el entorno laboral y producir servicios de acondicionamiento fisico
y gimnasia laboral; Trotadora, eliptica, bicicleta spinning, multifuerza y escaladora a fin de que se mantengan
en condiciones aceptables los equipos de los gimnasios al servicio del  personal operativo, técnico y
administrativo de la entidad.

Para més informacidn con relacién a los aspectos técnicos de los elementos a intervenir estos se encuentran
dentro del documento Formato 8 Especificaciones Técnicas.

Aspecte Legal

* Hesolucidén 2400 de 1979 Estatuto de seguridad Industrial. “Por la cual se establecen algunas
disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo”

e Decreto Ley 1295 de 1994 “Por e/ cual se determina la organizacion y administracion del Sistema
General de Riesgos Profesionales.”

e Ley 1562 de 2012 "Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras
disposiciones en materia de Salud Ocupacional.”

» Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo”, VERSION ACTUALIZADA A JULIO DE 2021.

B. ESTUDIO DE LA OFERTA:

Se realiz6 un estudio de la oferta consultando fuentes internas y externas, que le permitieron a la Entidad
identificar procesos anteriores de acondicionamiento fisico ha adquirido servicios objeto de la presente
contratacion con proveedores que ofrecen y cumplen con los requisitos establecidos en el estudio de
necesidades realizado y se describié en los estudios previos.

A continuacion, se relacionan algunos de los proveedores:
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EMPRESA PORTAFOLIO CONTACTO
Compensar como entidad de Seguridad Social
facilita a sus afiliados, a través de los Planes de
COMPENSAR Bienestar, un amplio portafolio de servicios que le
CAJADE permite, mediante su utilizacién empresarial e corporativo.compensar.com
COMPENSACION individual, generar condiciones que favorecen el

desarrollo personal y laboral de sus trabajadores
y grupo familiar,

Somos un equipo interdisciplinario de
profesionales en salud y deporte, contamos con
UMAF LTDA gran experiencia en procesos de valoracion ipsdeldeporte.jimdofree.com
deportiva, rehabilitacion fisica y cardiovascular,
acondicionamiento fisico y deporte.

ERGOSOQURCING SAS es una empresa de
prestacion de servicios de alta calidad en
Ergonomia aplicada a la salud dentro del

concepto de integralidad, con un equipo de
ERGO SOURGING SAS profesionales calificados que da solucion y
respuesta eficiente, oportuna y actualizada a las
necesidades de confort, productividad y salud de
nuestras empresas cliente.

ergosourcing.com.co

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA:

La aplicacion del SG-SST tiene como ventajas la mejora de! ambiente de trabajo, el bienestar y la calidad de
vida laboral, la disminucion de las tasas de ausentismo por enfermedad, Ia reduccion de las tasas de
accidentalidad y mortalidad por accidentes de trabajo en Colombia y el aumento de Ia productividad. Ademas,
velar por el respeto de las normas, requisitos y procedimientos de obligatorio cumplimiento por parte de las
empresas y contratantes en materia de prestar servicios de acondicionamiento fisico y gimnasia laboral.

Para identificar los proveedores que han realizado contratos con la Entidad para los procesos de servicios
de acondicionamiento fisico y gimnasia laboral, se encontr informacion que se encuentra relacionada en el
documento anexo {Relacién Contratos 2017- 2018-2019) para los contratos realizados por la Entidad.

HISTORICOS
Vigencia Contrato Empresa Valor
2017 17000941 H3 | COMPENSAR | $75.346.708
2018 18000415 H3 UMAF $65.546.218
2019 190005418 UMAF $59.027.000

Pagina 18 de 21




AERONAUTICA CIVIL

LNIDAD ADMINISTRATIVA ESPEGIAL

: FORMATO

FORMATO 2. ESTUDIOS PREVIOS Y DEL SECTOR
MINIMA CUANTIA

Principio de procedencia:
9104 .092

Clave: GCON-1.0-12-109

Version: 3

Fecha de aprobacién:
21/12/2020

Se observa que la Entidad ha contratado durante los Gltimos cuatro afos, servicios de acondicionamiento fisico
y gimnasia laboral requeridos por cada uno de los gimnasios ubicados en el Edificio NEA Primer Piso Avenida
El Dorado No. 103-15 y en el Centro de Gestién Aeronautico de Colombia CGAC ubicado via a CATAM, es de

precisar que para las vigencias 2020 no hubo contrato a consecuencia de

recurso a Bienestar Social.

I COVID 19 y 2021 se trasladé el

De igual forma, se consulté en la pagina del SECOP || procesos de contratacion realizados por las entidades
del estado, en los cuales se puede identificar que las cuantias, tipo de elementos a adquirir, capacidad

financiera requerida y tipos de proveedores son similares al objeto del presente contrato relacionadas a

continuacion:

~ - Valor Ao | Proveedor
Inversicnes en
MC-RSR-DIR-031- | Prestar los servicios de recreacion
2021 acondicionamiento fisico y deportivo $ 41.010.300 | 2021 deporie y salud
S.A-BODYTECH
Prestar servicio de acondicionamiento
fisico y entrenamiento deportivo, en
M desarrollo programa de Bienestar PUBLICADO
SSPD-SA-01-2022 Saocial e incentivos dirigido a los $ 135.000.000 | 2022 SECOP I
funcionarios de la Superintendencia de
Servicios Publicos
.08.00.042. | Prestacion de servicios y apoyo a la .
500 02802; 043 gestion como asistente técnico en| $  6.750.000 | 2022 P";E;;;ﬁ?;;
futbol sala y acondicionamiento fisico
Prestacion de servicios técnicos en ]
ENV-16-09-0829-22 | acondicionamiento  fisico para los| g 17488636 opgo | Marcela Guarin
adultos mayores del municipic de Restrepo
Envigado
Prestacién de servicios vy apoyo a la
tion en calidad de monitor deportivo
500-08-02-025. | 9estionenc : Norles Alberto
5095 en lac{u;c;pllne} levantarplgntode pesas,| $ 6.750.000 | 2022 Castillo morales
acondicionamiento  fisico y alto
rendimiento _
servicios apoyo a la gestion como
monitor del programa por su salud Yesica Alejandra
CPS-056-2022 muévase pues y el centro de $ 8520000 | 2022 Molina Vélez
acondicionamiento fisico
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Servicio entrenador experto para Jaime Javier
53003955 acondicionamiento fisico $ 5000000 | 2022 Rodriguez Soto
Contratar la prestacion de servicios
como instructor de danza urbana vy
) | acondicionamiento fisico y técnico para . .
SGG-LPS-0567 la danza de la escuela de formacion | $ 20.053.333 | 2022 Ma‘rlana SOfla
2022 o . Rodriguez Suarez
artistica de la secretaria de cultura y
juventudes del municipio de GCota
Cundinamarca
Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para el programa de .
INDO862022 acondicionamiento fisico en el gimnasio | $§  10.746.667 | 2022 Julian Egtebgn
o Echeverri Mufioz
del instituto para el deporte vy la
recreacion de Sabaneta Indesa
Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para el programa de Juan David
IND0852022 acondicionamiento fisico en el gimnasio | $  10.746.667 | 2022 . .
s Carvajal Gaviria
del instituto para el deporte y la
recreacion de Sabaneta Indesa
Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para el programa de iy
IND0842023 | acondicionamiento fisico en ol gimnasio | §  10.746.667 | 2022 | g0 Savina
o varez
del instituto para el deporte y la
recreacion de Sabaneta Indesa
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: FORMATO 2. ESTUD,IOS PREVIQS Y DEL SECTOR
AERONAUTICA CIVIL MINIMA CUANTIA

UNIDAD ABRINISTRATIVA ESRECIAL

Principlo de prosedencla: , e Facha de aprobacion;
2104 0o Clave: GCON-1.0-12-10% Versidn: 3 21/12i2000

13. INSTANCIA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CONTRATO

v Se requiere supervisor: Vilma Amparo Barefio
v Se requiere contratar apoyo a la supervision: No aplica
v' e requiere interventorfa: No aplica

14. FUNCIONARIO ESTRUCTURADOR DEL PROYECTO
Nombre: Oscar Leandro Fuentes
Cargo: Coordinador

Area; Grupo Seguridad y Salud en of Trabajo — Direccidn de Talento Humano
Extension: 2963506

Firma: Q\Qoa waﬁ%l&"\

15. JEFE O DIRECTOR UNIDAD EJECUTORA

Nombre: Marina Ederfing Segura Saew
Cargo: Directora de Gestion Humana "
Area: Direceion Gestion Humara

Extension: /3963496

=
Firma: BQ"’\lLS‘\)O—‘%S .

Proyecto revisado poi:

Fecha Radicacion:

Funcionario responsable recepcion de documentos -
Pireccién Administrativa / Direccion Regional

Nota; Los documentos deben constar en I carpeta gorrespondiente al drea solicitante, en Términos de Referencia
BOG 7
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