SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

ALCALGIA 228V OR
GEBOLUTADC

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V7

DATOS DEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: | 01-abr.-22 Hasta: 30-abr.-22
Nombre del Contratista: Martha Jiseth Tovar Martinez Cédula: 52078025
Correo Electrénico: mtovar0522 @gmail.cam Teléfono(s): 3046326755
{Nombre del Supervisor - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
Nombre del Supervisor - Contratista: Carlos Fernando Macana Gonzalez Perfil LIDER GPSV GOBERNANZA No. CTO: 5073-2021
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Cadigo-Grado:
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: Perfil No. CTO:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 001319 [afo contrato] 2022 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : 275
PERFIL: PROFESIONAL ESPECIALIZADO
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
UNIDAD DE SERVICIOS : PIC GOBERNANZA SAUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAIE (%) CENTRO|
TAL
SERVICIOS UNIDAD cosTos [ ESTANDAR ADICIONALES VALORHORA I 1018 DE COSTOS
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO o
st
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD e
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Mostrar
PIC GOBERNANZA SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K25PI S 4.278.502 100,00%
0,00%
0,00%
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 4.278.502 | CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS DOS PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 19/01/2022 oM AT GIRCIAL 30/04/2022
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA | FECHA INICIO No. ADICION cop MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
TERMINACION ADICION CERTIFICADO
1 Enero $ 3.351.575
2 Febrero $ 4.743.767
3 Marzo s 4.743.767
1 $  988.803 1014 4 Abril $ 4.278.502
5
6
7
8
i 9
10
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
S 16.128.808 S 17.117.611 S 17.117.611 S -

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A

LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta )

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Implementar las acciones,intervenciones asignadas como profesional especializado 4 con el fin de dar
cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en pne plan de intervenciones colectivas, plan de salud
territorial, y plan operativo institucional.

Tjecucion de los productos y actividades programadas y asignadas durante el mes de
abril del 2022 para subproceso 2 de Gobernanza. Mesa de trabajo para analisis
tematico para generacion de conocimiento (4,5,6,y 7 de abril 2022), desarrollo de
documento factores protectores en salud mental relacionado con violencias, SPAy
conducta suicida.

Actas, informes y presentaciones

Consolidar cronogramas de trabajo y de equipo y evaluarlos.

Se realiza diligenciamiento de cronograma en Drive para el desarrollo de actividades
de analisis temético para la generacion de conocimiento.

Medio magnético - Cronograma en Drive

Verificar productos teniendo en cuenta las caracteristicas de calidad, oportunidad y veracidad e informes
segiin indicaciones técnicas impartidas.

Entrega de productos de analisis tematico para la generacién de conocimiento,
documento factores protectores en salud mental relacionado con violencias, SPA y
conducta suicida.

Matrices en medio magnético

Realizar la revision de los lineamientos técnicos dados por la SDS y que son propios de su intervencidn y
realizar apropiacion de los mismos.

Entrega de productos de analisis tematico para la generacién de conocimiento,
documento factores protectores en salud mental

Actas

Garantizar la entrega del archivo correspondiente a su intervencion conforme a los lineamientos del proceso
de gestion documental.

Se entrega informe de indicadores trazadores mes vencido (marzo) durante el mes de
abril, aporte informe ejecutiva enfermedades no transmisibles, aporte documento de
factibilidad y construccién de documento factores protectores en salud mental
relacionado con violencias, SPA y conducta suicida.

Informes y presentaciones en Drive -
Medio magnético

que interfiera en el cumplimiento de los objetivos
establecidos.

Informar opor sobre cualguier

No aplica para el mes de abril

NA

io incluye la apropiacién y reflexion sobre fundamentacion
y coordinacién con el equipo

Realizar del equipo interdiscipli
de la accién integr

distrital que guiara la misma.

conceptual, ogica y

en arti

06 de abril de 2022 Asistencia técnica analisis tematico para la generacion de
conocimiento secretaria Distrital de Salud

y proyectadas para el 19,21y 27 de abril, Mesa de trabajo para desarrollo de
documento factores protectores en salud mental relacionado con violencias, SPAy
conducta suicida 04, 05 y 07 de abril y proyectadas para el 18,20, 22, 25, 28y 29 de
abril de 2022. Aplicacion de instrumentos con grupos focales referentes de salud
mental el 06 de abrily proyectada para 21 de abril de 2022. Aplicacién del
instrumentos a instituciones y padres de familia proyectada para las dos iltimas

Medio magnético - Cronograma en Drive

Activar los procesos de referencia y contrarreferencia dando respuesta a las necesidades identificadas en la
comunidad.

No aplica para el mes de abril

NA
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ALCALBIA AV OR
DE MOGUTAD.C.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V/r

Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que sean

v, o delegados apoyar la r

Participacién sala crisis mes de abril y participacion en reuniones de equipo analisis y

de jornadas, actividades y eventos de interés del drea de salud publica de Ia Subred Sur cuando sea requerido. o
Informar a tiempo cualquier eventualidad que interfiera en el ad di imit de los objeti politicas y subproceso 2
establecidos.
fo| TR alronogramade mensual para fa atencion deeventos de nterésenSalud Lo oiiassn disponibilidad para stencion de evertos de Tnteres ensalid piblica: NA
Publica en la subred Sur de Urgencias y Emergencias y sarampion .
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIODO AL QUE
FECHA DE PAGO D NILLA
CORRESPONDE EL NUMERO DE PIA
ANO MES ANO I MES I DIA 'VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR S 4,743.767
55454681
2022} 3 2022} 04 | 13
'VALOR HONORARIOS CEFTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS CUATRO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
VALOR APORTADO
' TEM ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESG BASE BE A DI (Sobre el 40% de los ingresos mensuales) no debe ser inferior a
COTIZACION APORTES un SMLMV.

PENSIONADO | NO PORVENIR S 303.600 | S 303.700
SALUD SANITAS ¢ 1.897.507 S 237.200 | S 237.200
ARL [ 3 ! SURA OI 1 S 46.200 | $ 46.300
CAJA DE COMPENSACION | NO N/A S 587.000 | S 587.200

INFORMACION MEDIO DE PAGO

ENTIDAD BANCARIA:

BANCO DAVIVIENDA S.A.

|7ipo cuenta|  aHorrOs |

NRO CUENTA1001900162791

¥ e

Martha Jiseth Tovar Martinez =
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
52.078.025

CC. NO. CONTRATISTA

(e G

s

Carlos Fernando Macana Gonzalez
NOMBRE DEL SUPERVISOR
LIDER GPSV GOBERNANZA

0
NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION
0
2021-02-12
t
\
Pég2de2



