Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente E.S.E.

B

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
Al

POYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-lA-FT-Ou
VERSION: 0
FECHA: 2021 1227

- 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: PS 4139 2022 C.D.P. No.: 530

Proceso que pertenece: MISIONAL

Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION

Unidad ala que pertenece: UMHES JORGE ELIECER GAITAN

Nombre del Contratista: |

LEIDY JHOANA GOMEZ JIMENEZ

c.C. [1.026.287.685

|

de: {BOGOTA

Fecha Inicio: Fecha Terminacién inicial:

16/02/2022

2023-12-31

Valor Mensual: |$ 3.740.000

Valor a cobrar:|$ 4.622.640

ADICION/ |  VALOR | . | FECHA DE FECHA DE N C(?::ENSTT;E e on iracan VS';IE;%I:‘IP];‘ AG];) - NUMERODE | FECHA DEPAGO
OTROSI | ADICION INICIO | - TERMINACION CTA COBRO’. e e e - PLANILLA - PLANILLA
1 1 FEBRERO $ 544.000 $ 542,300 9430834594 11/02/2022
2 2 - MARZO $4.590.000 $ 542,300 9431941290 203/2022
3 3 ABRIL $3.162.000 $ 568.100 9433373139 610412022
4 4 MAY $ 4.622.640 $388.100 9434675207 970512022
5 5
6 6
7 7
8 g
9 9
10 10
10 1
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL PAGOS
Resumende  [DEL CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS SALDO DEL.CONTRATO
contrato
$84.150.000 $84.150.000 $ 12.918.640 $71.231.360

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Relacion de actividades para el periodo:

Desde; |2022-05-01

Hasta: [2022-05-31

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCION DEL DESARROLLO 7 5
3 , 5 ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIM]ENTO DE CADA S :
(Las estipuladas'en la minuta) PRODUTO O EVIDENCIA
OBLIGACION ey : .
Prestar sus servicio de apoyo en forma personal y autonoma como enfermero(a)
en el servicio de consulta externa , en lo relacionado con actividades de
promocion de la salud y deteccion de la enfermedad segun curso de vida,
programas de atencién y condiciones de los usuarios, programacién y
supervision de las af:t!wdades querealizan;las au)flhares de enferfmna ydemés Se garantizo la realizacion de los cuidados a 100% de los pacientes que por su estado - L Lo . .
1 |procedimientos, actividades y reportes que se deriven de la atencion s . . Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
. - R . . critico asi lo requirieron en el mes de MAYO del 2022
relacionada con su profesion segun la demanda de usuarios y necesidad del
Servicio en cada una de las sedes que conforman la Subred Centro Oriente,
sujetandose a la normatividad vigente en el marco del sistema obligatorio de
garantia de la calidad en salud para el ejercicio de la profesion, acogiéndose las
guias y protocolos definidas por la Subred.
Realizar seguimiento a los programas de promocion de la salud y deteccion de [Se realizo el plan de cuidado de enfermeria al 100% de los pacientes teniendo en cuenta
2 |la enfermedad conforme a necesidades del servicio, asi como de eventos de las necesiades del paciente, los riesgos clinicos, de seguridad y de salud mental enel |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
interés en salud publica. mes de MAYO del 2022
. ” . . . ., |Se realizo la identificacion de los riesgos al 100% de los pacientes atendidos y se
Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida |. X ! L R 4 .
3 1 la normatividad vigente implementaron las acciones preventivas para disminuir el riesgo de la presencia de Aplicativo Almera
° genie: sucesos de seguridad en MAYO del 2022
Cumplir con las normas de bioseguridad, limpieza y desinfeccion conforme a  [Se realizo la administracion de medicamentos al 100% de los pacientes asignadosenel | .. . .. Lo L
4 " , . e p Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
los protocolos y guias de la entidad. mes de MAYO del 2022 de acuerdo a lo establecido en el protocolo de administracion
. . . . . . Se realizo la supervision de las actividades del personal de auxiliar de enfermeria y .
¢ X X L Lista de Novedad,
5 |Realizar asignacion de consultorios de acuerdo a capacidad instalada camilleros asignado para el servicio en el mes de MAYO del 2022 ista de Novedades
Apoyar el proceso de gestion y operacion de: BAI, SIVIGILA, IAAS, EEVYV, |Se realizo la revision y actualizacion de los Kardex de los pacientes asignados en el
6 |Patologias y Eventos de Alto Costo, seguimiento y monitoreo de Cohortes mes de MAYO del 2022 de acuerdo a los parametros establecidos en los protocolos de |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
segun grupos de riesgo priorizados en el marco del MAITE. plan de cuidado de enfermeriay entrega de turno
7 Apoyar el proceso de gestion de fuentes de informacion y bases de datos Se garantizo el uso adecuado de los insumos y medicamentos requeridos en el servicio Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
- |relacionadas con la programacion de consulta. para el mes de MAYO del 2022.
. L . .. . Se garantizo la devolucion del 100% de los medicamentos e insumos al servicio
Realizar la revision y verificacion de los RIPS de conformidad a la . X L . A . .
8 - . L Lo farmaceutico por el sistema de dinamica y/o formato en fisico en el mes de MAYO del |Formatos de Limpieza y desinfeccion
normatividad vigente y requerimientos institucionales. 2022
5 Realizar informes necesarios que le sean solicitados de acuerdo a las Se realizo la solicitud de los elementos e insumos de acuerdo a la necesidad al 100% de Historias Glidicas Anlicative Disamica
actividades realizadas en la consulta externa. los pacientes atendidos en el mes de MAYO de 2022 P
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Integrada de Servicios de Salud Centro oriente E.S.E

Apoyar actividades relacionadas con el proceso de acreditacién de la Subred  [Se realiza participacion en la revista medica del 100% de los pacientes criticos
atendidos en el mes de MAYO del 2022

Seguimiento supervision

Observaciones:

Nota: Es deber contractual anexar la certificacién del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tener contrato nuevo
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién a pension.,
Teniendo en cuenta que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida)
de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

o (.

Firma del Contratista

C.C.

1.026.287.685

de

~MELBA LUCIA QUINTERO FRANCO
“ENEERMERO CODIGO 243 GRADO 20

VISOR DE CONTRATOS ?

" ANA CELIA GARCIA GARCIA

ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20
=2

7




CUENTA DE COBRO No. 4-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

LEIDY JHOANA GOMEZ JIMENEZ
C.C. 1026287685 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

(54622640) CUATRO MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE

Por concepto de: 264 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 4139 2022, con
afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de ABRIL de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/05/22 AL 31/05/22

" C_
LEIDY JHOANA GOMEZ JIMENEZ
C.C. 1026287685 DE BOGOTA
Cel. 3013300630
Dir: Cll 4 b #4a-36

Cuenta: 22500034100 BANCOLOMBIA
31 DE MAYO 2022
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DATOS GENERALES BEL APORTANTE . : Co 5 5 . i 7
_am,:za_,naﬂ.m: dv Razon Soclal \ . Clase Aportante e %_ncﬂm.—mliﬂk Direcclon : .\thmu,vmawﬁmnmzﬂb Taléforia muo:ﬁ»ﬂMMm SENA e Ly i F g/

€C 1026287635 £ joowez gwener fEwv »:o%i\. IHDEPENDIENTE g PRHGPAL B T BOGOTA-B0GOTAD.E ErEyeey # a : . - - p@

DATOS GENERALES BE LA LIQUIDAGION ... : ; - / e , wi AN%
Periodo . Clave sl Tige - Fecha Lo e Pago / : : Fos s

Pensian Lo mui Pags Planitla /- Planiils. | 0 gimite cpagas |/ Banco . Dias Mora Vator S

202204 . /| 202204 |1197722615 /[ |odssezszor. . S ' 2022005429] - 2022405 /09| BANCOLONEIA g $388,100 |7 .

LIGUIDACION DETALLADA DE APORTES . haE Eia i T, i S i P \ S . 4
EMPLEADD hoveoapes. 0 [0 PENSION . . sAWB 'I— TR RN = RESGOS | PARAFISCALES | ‘

F e s AR A? B e e e e e I e e e R B s B ey

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afillados) - e %1,254,000] - §200, You | suasacoo] suse800 ¢ %9 $1,254,000] $30,600 40 sol b ossEeue

Cudad: BOGUTA Depto: BOGATA BiE. (1 Afiiades) $1,254,0000  $200. 7000 $1,254,000] v&%.&a 5 $0 $1,294 600 - £130,600] % $of 5388, 104

1 T %Bmm%&m Tﬁ gy ~ *sm w ﬁ H_ _ m _ : “ mﬁﬁ e m.._um«.j - | $125400 $155800 o 3 o 30| Cwamead raa]  swen o . 38100

Total ' Afilados( 1) S # i . ; i ] ”_.Nﬁ.gm 52007000 L0400 Ssedon ] 50 50 1,254,000 v i i , ; . 338 icg

DATOS GENERALES BEL APORTANFE - - ; . ; - & -

) ._.unszmnsw*m: Sdv Razon Social : Clase Aportants Stcursat Principat Direccion \.Q:awn‘aom_ﬁ»maﬁgc Teléfono ‘muonms.m.mmm\mzb&.

£ 1026287685 | GOMEZ JWENEZ LEIDY JHOANA [ ——— : FRINCIPAL : calledb 4236 BOGOTA-BOGOTAC.E 2334188 Ha

 DATOS GENERALES BE LA LIQUIDACION v o i . =
Perioda Clave Tigo Fecha ¥ . i Pago

Pensién Satud Page Planifta Planilla Limite fage . Dias Mora

wrzos  a0r204 1447722615 Wversior [0 o wzosis| o wmeses|sstcolovas o a

RESUMEN DE PAGO o .

AFP (ADMINISTRADDRAS: 1} $200,700

PORVENIR - mama 800,224,508 & i $200,700 50 : . e e
ARL (ADMINISTRADORAS: 1 . e T 30,600 - 0 . 530,600
COLPATRIA ARP ‘ 144 860,002,183 9 i  s30.6m 50 , $30,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1 ; 1 $156,800 . S0 . $0 © L 156,800

COMPENSAR B 860,066,942 $156,800

Pégina 1 de 1 2022/05/07 10:02 AM







