FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL
®

&E

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL
DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INFORME DE SUPERVISION Y
No. 04

BOGOTA MAYO DE 2022

: [ 1 [
RECIBO A SATISFACCION PARCIAL| X  TOTAL

CONTRATISTA

Nombre completo: JAIME ANDRES OROZCO ASTUDILLO
Identificacion: 94.511.516

Nacionalidad: COLOMBIANO

Direccion Carrera 79 #10D- 95 Int. 22 Apto 202

Teléfono de contacto: 3142673525

E-mail de contacto: jaimeorozcoa@hotmail.com

2 SUPERVISOR

Nombre completo: HOLMAN ERNESTO MORALES GALVIS
Cargo: Oficial Adquisicién Bienes y Servicios

Resolucién de nombramiento

No. 00000030 de fecha 03 de enero de 2022

3. No. ~ DEL
| CONTRATO - FECHA DE
| SUSCRIPCION

POLIZA

|
‘ 4 OL DE
GARANTIA UNICA

Contrato No. 036-CENACPERSONAL-2022
Fecha de suscripcion 13 de enero 2022 |

Poéliza 600-47-994000063476
Entidad que expide la poliza ASEGURADORA SOLIDARIA DE
COLOMBIA

Fecha del certificado de aprobacién de la Poliza 01/02/2022 } |
Aprobado por: CR.LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO CARDENO

CRP

[6. FECHA
EJECUCION

| CONTRACTUAL

(7. PLAZO

 EJECUCION

DE |

INICIO | ' ' '|

No.CDP: 3722 Fecha Expedicién (06-01-2022)

No.CRP: 4522 Fecha Expedicion (1 5-01-2022)

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL |
Dependencia DIRECCION DE CONTRACCION REGIONAL Y |
ESPECIALIZADA

Posicién catalogo de gasto 02-02-02-008-003-09

Fuente NACION |
Recurso 10

Valor $32.120.550

02 De Febrero 2022

31 DE DICIEMBRE 2022 |

8. OBJETO
‘ CONTRACTUAL

9. OBLIGACIONES
‘ CONTRACTUALES

ANO DEL LIDERAZGO,
LA MORAL COMBATIVA Y LA

2022

CONTUNDENCIA OPERACIGNAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
ADMINISTRATIVA Y PRESUPUESTAL PARA LA DIRECCION DE
CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA - B
1. Asesorar, responder y efectuar seguimiento Presupuestal de la }
Direccion de Contratacion Regional Especializada (DICRE) y Unidades
Ordenadoras del Gasto del Ejército, elaborando informes mensuales del
seguimiento presupuestal, presentando las estadisticas de avance en
ejecucion que le sean encomendadas por los Jefes de cada seccion, al
Director Direccion de Contratacion Regional Especializada (DICRE) o ‘
quien haga sus veces. '
2. Asesorar, coordinar, elaborar y emitir respuesta a los documentos que |
se requiera por el Director o Jefe de area dar respuesta bajo su asesoria
determinando la competencia y seguimiento que puedan a llegar a surgir
por solicitudes allegadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto,
Comandos Superiores y entes de control.

3. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de las visitas |

W
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de acompafiamiento, con el fin de realizar la verificacion de la cadena
presupuestal de las Unidades Ordenadoras del Gasto del Ejército, cuantas
veces sea necesario en el desarrollo del objeto contractual, emitiendo los
informes y conceptos que le sean solicitados, con un plazo que no supere
los 3 dias habiles de haber terminado la visita, bajo las circunstancias que
convengan para las partes para cumplir adecuadamente el objeto
contractual y previa aprobacion del supervisor del contrato.

4. Verificar, consolidar y coordinar el cumplimiento de la Circular vigente
de Planes de necesidades de las Unidades Ordenadoras del Gasto,
llevando la estadistica de los Planes de necesidades que se encuentren
pendientes por entregar afectando la ejecucion de los recursos.

5. Realizar seguimiento mensual a las Unidades Ordenadoras del Gasto
del Ejército, del concepto del ahorro de la fuerza, reserva presupuestal,
cuentas por pagar, emitiendo informe al Jefe de Estado Mayor Generador
de Fuerza del Ejército, Director Direccién de Contratacion Estatal y/o
Comandante Comando de Adquisiciones del Ejército, Comando
Financiero y Presupuestal, de acuerdo a lo reportado por las Unidades.
6. Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y coordinacion; el dia 'y
la hora que sean requeridas por el Director de Contratacion Regional y
Especializada o quien haga sus veces o jefe de area, asimismo asistir a
las reuniones con las diferentes Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional y Entidades que requieran de su apoyo y asesoria en temas
Presupuestales, rindiendo la respectiva acta de reunion, acta de
capacitacion o informe de acuerdo como se amerite.

7. Realizar seguimiento a la apropiacion disponible y el presupuesto que
cuente con Certificado de Disponibilidad Presupuestal, y emitiendo
informe a las Unidades Ordenadoras del Gasto del Ejército, para que se
realice las gestiones necesarias, con el fin de disminuir las perdidas
presupuestales que se realiza por parte del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.

8. Consolidar la informacion de ejecucion presupuestal de las diferentes
Unidades Ordenadoras del Gasto del Ejército, en los formatos ylo
programa que determine la Direccion de Contratacién Regional
Especializada o el Comando Superior, presentando informes estadisticos,
con el respectivo analisis financiero sobre el comportamiento de cada
Unidad, de acuerdo a lo solicitado por el Jefe area o el Director de la
Direccién de Contratacion Regional y Especializada o quien haga sus
veces.

8. Efectuar con la periodicidad necesaria, teniendo en cuenta las
instrucciones del Director de DICRE o jefe de area en coordinacion con el
supervisor del contrato un boletin del area de gestion administrativa,
relacionados con la aplicacion de la normatividad vigente y correccion de
los errores mas recurrentes encontrados en las Unidades Ordenadoras del
Gasto del Ejército, difundiendo las politicas que se deben tener en cuenta
para evitar fallas que se puedan presentar a futuro.

10. Realizar semanalmente las presentaciones en PowerPoint para las
videoconferencias ordenadas por el Segundo Comandante del Ejercito,
con el objeto de verificar los avances en la ejecucion del presupuesto.

11. Realizar seguimiento a los procesos de contratacion estatal en la
plataforma SECOPII, a las Unidades Ordenadoras del Gasto del Ejército,
con el fin de garantizar la ejecucion de los recursos financieros de forma
eficiente, eficaz y efectiva.

12. Velar porque el archivo del area de gestion administrativa se mantenga
seguro, organizado y actualizado en original y copia debidamente foliado,
rotulado e inventariado de acuerdo a la norma.

13. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594
de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacion del archivos, actividades tales como
foliar y la elaboracién del formato tnico de inventario documental (FUID),
dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de
los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

14. Cumplir el objeto del presente contrato con plena autonomia

ANO DEL LIDERAZGO, e
LA MORAL COMBATIVA Y LA 5
CONTUNDENCIA OPERACIONAL | EJC

Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso

4261426 Extension 38282
CENACPER@BUZONEJERCITO MIL.CO

LT e i 2




abra ningun vinculo laboral con el CONTRATANTE.

[ 15.

Las demas que le sean asignadas por autoridad competente de

acuerdo con el area de desempefio.

| OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serg responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante Ia ejecucion del Contrato, presentando

profesional, administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo que no |

en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el |

barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de la informacion

producto ejecucién del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los

estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, reaftizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

Cargar mensualmente en la plataforma SECOP Il, item ejecucion del
contrato: cuenta de cobro y/o factura de venta (en caso de aplicar),
Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el contratista y el recibido a satisfaccién del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido, Copia discriminada de los
soportes de pago de los aportes mensuales abligatorios al sistema
general de seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso base
de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del
16% en pensiones y el 12,5% en salud (conforme a la normatividad
aplicable).

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento |
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente |
contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

! PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista |
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
| consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
‘ El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — |
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones gue generen |
. = = | obligaciones a su cargo. - . e -
10. PERIODO DEL
| INFORME B 5 MAYO DE 2022
Obligacion No. 1
TIPO DE No. DE
No | bocUMENT | RADICADO ASTINID
‘ No.
- 2022496007537 ‘
643 No. Seguimiento Presupuestal
1Q1L',E ggfg&"TEANNTOSEL 2022496007538 | a las Unidades | |
CUMPLIMIENTO DE LAS 513 No. Ordenadoras del Gasto de
OBLIGACIONES ISnforme 2023496(')\107539 Eg Divisiones, Centrales |
eguimiento 53 No. ministrativas
CONIRECUECES 1 Eje%uci()n 2022496007539 | Contables Especializadas ; ‘
Presupuestal 793 No. Escuela Militar de Cadetes | |
2022496007540 | para el mes de Abril 2022
463 No.
2022496007541 |
. 183 No. |
2022496007541 '

ANO DEL LIDERAZGO,
LA MORAL COMBATIVA Y LA
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563 No.
2022496007542
053 No.
2022496007542
953 No.
2022496007543
473

Obligacion No. 3

No TIPO DE No. DE
DOCUMENT RADICADO

ASUNTO

Informe de la
visita de
Acompafiam
iento

CENAC
Tunja

No.
2022496005067
993

Se realizé
acompanamiento a través
de capacitacion,
monitoreo y seguimiento
a la gestion realizada a la
CENAC de Cucuta, det 20
al 22 de abril, con el fin de
evaluar el nivel de
cumplimiento a los
lineamientos,
normatividad y politicas,
presupuestales
establecidas en la
adquisicion de bienes y
servicios e implementar
las estrategias de mejora
que corresponda.

informe de la
visita de
2 | Acompafiami No.
ento CENAC | 2022496006073
Neiva 583

Se realiz
acompafamiento a
través de capacitacion,
monitoreo y seguimiento
a la gestion realizada a la
CENAC de Neiva, del 06
al 08 de abril, con el fin
de evaluar el nivel de
cumplimiento a los
lineamientos,
normatividad y politicas,
presupuestales
establecidas en la
adquisicién de bienes y
servicios e implementar
las estrategias de mejora
gue corresponda.

Informe de la
visita de
3 | Acompafami No.
ento CENAC | 2022496007367
Inteligencia 873

Se realizd
acompafiamiento a
través de capacitacion,
monitoreo y seguimiento
a la gestion realizada a la
CENAC de Inteligencia,
del 27 al 29 de abiril, con
el fin de evaluar el nivel
de cumplimiento a los
lineamientos,
normatividad y politicas,
presupuestales
establecidas en la
adquisicion de bienes y
servicios e implementar
las estrategias de mejora
que corresponda.

ANO DEL LIDERAZGO, »g
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Obligacién No. §

TIPO DE No. DE
No | pocumeNT RADICADO FSUNIO
Informe enviado al
Informe COADE sobre el
Ahorro ala No.2022496005 | Ahorro a la Fuerza,
1 Fuerza, 855943 sobrantes de
Sobrantes de fecha 08-04- contratacién y/o
Contratacion 2022 Reducciones de
o Reintegro presupuesto, por
de modalidades de
presupuesto contratacién para la
semana comprendida
del 4 al 8 de Abril.
Informe enviado al
Informe No. COADE sobre el
Ahorro a la 2022496006428 | Ahorro a la Fuerza,
2 Fuerza, 423 sobrantes de
Sobrantes de fecha 20-04- contratacién y/o
Contratacién 2022 Reducciones de
o Reintegro presupuesto, por
de modalidades de
presupuesto contratacién para la
semana comprendida
del 18 al 22 de Abril.
Informe enviado al
COADE sobre el
Informe No. Ahorro a la Fuerza,
3 Ahorro a la 2022496007623 | sobrantes de
Fuerza, 403 contratacién ylo
Sobrantes de fecha 09-05- Reducciones de
Contratacién 2022 presupuesto, por
o Reintegro modalidades de
de contratacién para la
presupuesto semana comprendida
del 2 al 6 de Mayo.
Obligacion No. 8
TIPO DE No. DE
No | bocUMENT | RADICADO SSUNIG
Se realizé el
seguimiento diario a
la ejecucién vigente
2022, en los concepto
de Apropiacién
Vigente,
Comprometido,
AYUDAS EN N/A Obligado, Pagado vy
1 POWER Pendiente por
POINT Comprometer, de

acuerdo a las metas
establecidas por el
Comando Financiero
y elaboracion de

ayudas en
PowerPoint para ser
presentada al
COADE.

ANO DEL LIDERAZGO,
LA MORAL COMBATIVA Y LA
CONTUNDENCIA OPERACIONAL

Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282
CENACPER@BUZONEJERCITO MIL.CO




Obligacion No. 15
TIPO DE No. DE

No | hocUMENT |  RADICADO ASUNIQ
Se alimenta
semanalmente los
dias jueves, en la
Base de Datos Power
BI, la informacion
presupuestal, la cual

1 EXCEL INFORMACION | se proyecta a los
Ordenadores del
Gasto sobre el
avance en la
ejecucion del
presupuesto y el
cumplimiento de
metas.
Se apoya al area de
seguimiento y

D) EXCEL N/A evaluacion, con las

estadisticas
presupuestales  del
primer trimestre de la
vigencia 2022.

OBLIGACIONES GENERALES

TIPO DE No. DE

No | pHoCUMENT | RADICADO ASUNIIG
Se realiza
semanalmente el
archivo digital, de la

documentacion
ARCHIVO N/A recibida por medio de
ORFEOY la plataforma Orfeo, y
1 FISICO se pasan los oficios
recibidos de manera
fisica, con su

respectiva respuesta
para su archivo fisico.

12. VALOR DEL | Valor total: $32.120.550
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $2.920.050

Obligacion Entidad Vir. Pago
13. CUMPLIMIENTO PENSION COLPENSIONES $186.900
PAGO SEGURIDAD SALUD FOSYGA — ADRES $146.100
POCIEL ARL SURA $6.100

ANO DEL LIDERAZGQ, -
022 LA MORAL COMBATIVAY LA
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14, DOCUMENTOS
QUE HACEN PARTE DEL
INFORME

3.

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establecido.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad
social en salud y pension, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo
con la afiliacién efectuada alaAR.L.

Cuenta de Cobro

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el contratista cumplid con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL

X tOoTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se
han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIO
NES

17. CONCLUSIONES Se avala el pago correspondiente a las actividades realizadas en el mes
de Mayo 2022

Para constancia se firma en, Bogefa, a los MAYO de 2022
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