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SUBRED INTEGRADA DE SERVILIDS DE" SALUD SUR GCCIDENTE
Quien solicita: ; Fecha de la Solicitud Dependancia o'sede:

o 0 A Unidad:deServicios de Salud PIC - Fontibon
REFERENTE ESPACIO VIVIENDA " o [Dierbnata cus pertensce:
21 ;) 2079 " |Gestion del Riesgo en Salud
Contrato Nueve (Marque con una X ) X Formato documentos minimos para c;l::;z:x; eontrato 1 Lista de Chequeo Persona

JUSTIFICAGION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDOD
{Previa  verificacion: presupuestal)

La DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requiere la contrattacion de un GESTOR COMUNITARIO para laresfizacion de actividades en el aspacioy/o
componente ESPACIO VIVIENDA

Déscripeion del servicio solicitado

La Direccion de Gestidn del riesgo requiere garantizar el Apoyoen las areas asistenciales enla Subred Integrada de servicios de salud Stir Occldente ESET En'concordanciacon las
obligacionesy actividades;

~AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL
PERFIL GESTOR COMUNITARIO M«W“ JUANJOSE LOAIZA DUARTE - 1020303305
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS! h
JHABILIDADES:

Cumplir.a‘cabalidad cori jas actividades afines al perfil profesional y/o tecnhico coriforme a 1o sstablecido por los lineamientos diatritales; sstandares institicionalés v portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segun parametros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales;
cuando sean requeridos y/o asignados: en el contrato vigente entre a Sub Red sur Occidents v 1a Secretaria Distrital de Saldd.: Dar cumplimisnto 2 las actividades y metas
periddicas designadas en el plan de aceidh; con base en fas fichas tecnicas v lineamientos definidos por fa SDS.

Desarrolio de Acciones undividuales ylo colactivas, jornadas'y demas acciones requeidas por el Espacio Publica, Participar en'la planieacion, direccionamiento téenico v ejecucion
de las Jornadas locales'y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por.ia Secretaria Distrital de Saludy Ia Subred, Desarroliar acciones de tontrol
social; informacion; sensibilizacion y educacion, seguimiento a'la canalizacion; Generar incidencia en Ja reduccion del dafo y gestion frente a problematicas de salud identificadas;
implemantar actividades lidico-pedagéaicas participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en practicas de cuidado en saluyd, Paricipar et retnionss de
asistencia téenica programadas por los Referentes de la Sscretaria Distrital de Salud., Consolidary fortalecer grupos de lideres pares formados segun necesidades priorizadas en
salud einclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas; colectivos grupos, organizaciones v redes comunitarias para impulsar fos glercicios
participativos y la movilizacion social par el derecho a la salud.

Realizar ajustes de manera oporiuna cuands sean requeridos acorde a las preauditorias del refersnte del espacio asignado. Reslizar entrega oportuna y con calidad deinformes
requeridos. Alistar soportes'y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora 0. 5DS, entes de control. Asumir 61 100% de Glosa genetada por 1a

firma intervenitora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole anla gue tenga responsabilidad el contratista, (incumptimiento
de meta, inconsistencia en sopories; entre otras),

e
Obgervacionss
Marqtic 6on tna X segin corresponda’ las CANTIDAD. (maaes oot
condicianes dél contrato ¢ herds, actiddades »
contrater )
TIEMPODE EJECUCION fmes ¥ 1
HORA
ACTIVIDAD

ACTIVIEY, %

1. Apoyar el process’ de implementacion’ del comporiente de atemmgmﬁa%gﬂvw Integral & Victimas (PAPSIVYy desde 18]
modalidades comunitania; familiar e individual. 2 Participar en la construccion de planes de trabajo en equipo interdisiplinario, elcual debe contar con'la planificacion; momentos
de implementacion: de dialogos en salud, acciones terditoriales en: el nivel comunitario, sistematizacién y socializacion de resultados segun cronograma 'y lineamientos
establacidos. 3! Participar en'las reuniones concertadas de planificacion y seguimiento con el equipo tecnico de victimas de 1a:SDS, segun'se defina. 4. Apoyar la ‘apiicacion de
las herramientas del PAPSIVI en la modalidad de atencion psicosocial comunitana. 5. Brindar informacion’y capacitacion a la comunidad victima acerca de sus derechos,; del
ejercicio de 14 ciudadania, autocuidado y mecanismos de superacion dsl dafo sufrido. 6. Realizar acompanamisnto & iniciativas comuinitarias que contribuyan en st proceso de:

rep ion. . 7: Hacer seguimiento al desarrollo dél plan de atencion psicosocial dirigido a las Victimas del conflicto armado en territorio y participar-en el desdrolio da sesiones de
fortalecimianto grupal y/o tolectivo con victimas del canflicto armado. 8. Orientar en equipo interdisiplinario’la formulacion del plan de atencidn psicasocial comunitario de mianera
participativa cori fas victimas del conflicto armado caracterizadas para | proceso, 9. Establecer cantacto con la poblacion: victima; lideres o lideresas naturales de la comunidad;
organizaciones’y procesos organizativos de las victimas en la comunidad. 10, Establecer un vinculo: de trabajo  con las viclimas, sus organizaciones v demas  actores
comunitarios 'y gubernamentales identificados: 11, Canalizar fos equipos territoriales; personas o familias que en terdtorios: pueden ser sujeto de atencion reéconotiendo la
existencias de las” estrategias territoriales de-inclusion: social entre'as cuales se prioriza. persona con discapacidad, cuidadoras y cuidadores; jomadas'y servicios de salld
colectivos; inclusién de acciones diferenciales de acuerdo ‘con 1a pertinencia étnica 'y géners en el marco del enfoque diferencial y de derechos: 12. ‘Asistic a los escenarios
definidos de fortalecimiento de capacidades técnicas puntualmente y en los tiempos establacidos para ello convocados por ta:SDS y el Ministerio de Salud 'y Protaccidon Social:
13, Participar en 1as acciones de cuidade emocional programadas. 14, Presentar un (1) informe mensual conforme a la estructurs disenada por la Secretaria Distrital de Salud:
16. Participar.activamente énlas reuniones semanales del equipo interdisiplinario ubicado en el Centro Local de Atencidn & Victimas {CLAV) ‘aporiando al analisi y aspectos gue
mejoren de manera continua el desarrolle de la atencion psicososial individual, familiar y/o comunitarios, como en la elaboracién de informes mensuales g enfregar a'la 80816,
Otras que & juicio de la Coordinacion del proyecto seequiera de acuerde con las dinamicas del rabajo interdisipinerios v la naturaleza del objeto contractual.

YULIETH LOPHZ RETAMOSO
DIRECTORA GESTION DEL RIESGO SUBGERENTE DI{ PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
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