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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Méalaga, 29 de Abril de 2022

Sefiora

Luz Marina Baez Gutiérrez

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3479284
Coordinadora Académica

Dependencia SENA - CATA

Malaga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Abril del afio 2022

Referencia;: No CO1.PCCNTR.3479284 del afio 2022

SONIA LUCIA SALAMANCA PEDRAZA, identificada con la cédula de ciudadania No.

40.032.022 de Tunja, en mi calidad de Contratista del SENA, como instructora en el programa
PDV, en cumplimientodel Contrato de Prestacidén de Servicios de la referencia, a continuacioén,
presento el Informe deactividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 25.160.000), Esta
suma serad pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: pagos mensuales

proporcionales de acuerdo al nUmero de horas de formacion impartidas en cada mes por valor de
($ 34.000)

Plazo: 8 meses, serd hasta el 13 de Octubre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, en la modalidad de
Contrato por horas, para la gestion del desarrollo curricular y la ejecucién de acciones de
formacion titulada y/o complementaria y/o virtual, para el programa de atencién a poblacion
desplazada y Victima, en la red de conocimiento Agricola, area tematica: Agricola y demas de
su competencia en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, Vigencia 2022 (para
ejecutar 740 horas)

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacion y alistamiento 21 al 30 de abril 21 al 30 de abril
de las actividades de aprendizaje, [Realice el Cargue en el Drive |Anexo Pantallazo de
seleccionando, adaptando o de los documentos de la Carpeta desarrollo

Desatrrollo curricular para la [curricular del
Formacion” Implementacion  [portafolio

de cultivos en la agricultura  [ficha.2539603
urbana”. de la ficha: 2539603
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elaborando todos los documentos
de desarrollo curricular segun el
procedimiento de ejecucion de la
FPI: guias de aprendizaje,
planeacion pedagodgica, planes de
trabajo, disefio de instrumentos de
evaluacion, material didactico, para
el logro de los resultados de
aprendizaje.

Reportar y registrar en el aplicativo
Sofia Plus todas las actividades que
de acuerdo con el proceso de GFPI
son de su responsabilidad,
garantizando la oportunidad y
calidad de la informacién y la
coherencia con el proceso formativo
tales como: a. Realizar la creacion
de la ruta de aprendizaje y asocio
de aprendices a la ruta, b. verificar
el registro de los eventos de las
actividades de aprendizaje en cada
mes, c. Reportar las Inasistencias
de aprendices oportunamente.

21 al 30 de abril
A. Se creo la ruta de

aprendizaje para la ficha
2539603

B. Se asociaron los
aprendices a la ruta de la
ficha del municipio de
concepcion de la ficha
2539603

C. Se verifico el cargue de
eventos del mes de Abril
conforme a lo programado.

D. Se realizo Reporte de
inasistencias del mes de Abril
de aprendices de la ficha
2520527 en Sofia plus

21 al 30 de abril
A Anexo
Pantallazo de la
creacion de la
ficha 2539603

B. Anexo
Pantallazo de
asocio de
aprendices del
municipio de
concepcion de la
ficha 2539603

C. Anexo Pantallazo
de verificacién de
cargue de eventos
del mes de Abril.

D. Anexo
pantallazos de
registro de
inasistencias del
mes de Abril de
aprendices de la
ficha 2520527 en
Sofia plus.

Realizar la induccioén institucional a
los aprendices de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

21 al 30 de abril

En este periodo no se
proyecto realizar esta
actividad.

Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo curricular de
los programas de formacién del area
tematica objeto del contrato, de
acuerdo con los lineamientos

21 al 30 de abril

Realice formacién
complementaria en
Implementacion de cultivos en
la agricultura urbana”. de la
ficha: 2539603

Horas 72

21 al 30 de abril

Anexos listados de
asistencia a la
formacion.

-
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pedagogicos y metodologicos de la
direccion de formacion profesional
integral,

Realizare formacion
complementaria en:
Técnicas de establecimiento
de jardines verticales en la
ficha 2520527.

Horas 28

De acuerdo con la siguiente
programacion

Ficha 2539603 : 72 horas
Ficha 2520527: 28 horas
total horas 100 horas.

Solicitar oportunamente y gestionar,
el uso de los elementos necesarios
y materiales de formacion para
desarrollar eficazmente la accion de
formacion y responder por ellos ante
el centro presentando los
respectivos documentos soporte,
como también responder por la
integridad y buen uso de materiales,
equipos y demas elementos de la
institucion puestos bajo su cuidado
para desarrollar labores propias de
su rol.

21 al 30 de abril

Se entregaran los materiales
de formacién para la ficha
2539603 el municipio de
Concepcion en el mes de
Mayo y se entregaron en el
municipio de Méalaga Prados
de Sevilla para la ficha
2520527 los materiales que
se emplearon durante la
formacion a aprendices. .

21 al 30 de abril
Anexo Acta de
entrega de
materiales de
formacion ficha:
2520527

Realizar la Evaluacion de la
apropiacion de las competencias de
los aprendices, emitir y registrar los
Juicios evaluativos de cada
aprendiz, previa verificacion
efectuada del portafolio de
evidencias del aprendiz, en un plazo
maximo de 8 dias después de
finalizada la evaluacion de las
actividades de aprendizaje.

21 al 30 de abril

Se aplicaron los instrumentos
de evaluacion y se registraran
los juicios evaluativos en
Sofia plus de todos los
resultados de aprendizaje de
cada aprendiz de las fichas.
Se elaboraran los reportes de
evaluacion de las fichas.

21 al 30 de abril

Anexo pantallazo
carpeta 6 portafolio
de aprendiz:
instrumentos
aplicados y 7 carpeta
reporte de juicios de
las fichas asignadas.

Aplicar el conducto regular para
garantizar el debido proceso de
gestion de novedades en especial
cuando sean notificaciones de
menores de edad.

21 al 30 de abril

Se realizo la actividad de
acuerdo con la novedad,
No se reportan novedades.

Reportar y sistematizar las acciones
de formacién en los portafolios de
evidencias y en documentos que
demuestren los resultados de la
ejecucion contractual, en los

diferentes medios y/o espacios
fisicos y/o digitales que disponga el

21 al 30 de abril
Se hizo el cargue en el

Drive del portafolio de
evidencias del instructor de
la ficha 2539603

21 al 30 de abril

Pantallazo del
cargue de
Evidencias en el
Drive de la ficha
2539603.
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centro.

Realizar la presentacion de

21 al 30 de abril

resultados de ejecucion del
programa de formacion, sobre la
pertinencia y validez de este, como
indices de desercion y/o
oportunidades de mejora o validez
de este. Entregar acta con el
informe de resultados por programa
de formacion al finalizar el contrato.

En este periodo no se
proyecto realizar esta
actividad.

10

Programar y reportar a su

21 al 30 de abril

supervisor de contrato, con una
antelacién minima de una semana
cada mes al inicio del mes, las
fichas, los ambientes de
aprendizaje, de manera que se
autorice por escrito su movilizacion
previa a la salida y el cargue de los
eventos en Sofia plus en el marco
de su objeto contractual.

En este periodo no se
proyecto realizar esta
actividad.

11

Apoyar las actividades de

21 al 30 de abril

promocion de la oferta académica y
portafolio de servicios, asi mismo,
gestionar la conformaciéon de grupos
de aprendices para la creacion de
las fichas de formacién, de acuerdo
con los procedimientos establecidos
en el sistema integrado de gestion y
autocontrol-SIGA.

En este periodo no se
proyecto realizar esta
actividad.

12

Entregar los soportes del

21 al 30 de abril

procedimiento de Ingreso de

aprendices al programa de
Formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento
de identidad, y/o requisitos definidos
en el disefio curricular, al ejecutar

formacion complementaria.

En este periodo no se
proyecto realizar esta
actividad.
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13 | Apoyar la gestion de la inscripcion |21 al 30 de abril
en el sistema de informacién de la  [Para este mes no se proyecto
Agencia Publica de Empleo del realizar esta actividad
SENA de los aprendices, de manera
informada y consentida por los
mismos,

14 | Participar en las jornadas de 21 al 30 de abril
actualizacion y transferencia En este periodo no se
tecnoldgica y o pedagogica proyecto realizar esta
convocadas por el centro. actividad.

15 | Aplicar al proceso de certificacion de {21 al 30 de abril
la norma de competencia “Orientar  [En este periodo no se
Procesos Formativos Con Base En  [Proyecto realizar esta
Los Planes De Formacién actividad.

Concertados, O La Actualizacion
"Orientar Formacion Presencial De
Acuerdo Con Procedimiento Técnico
Y Normativo" o en su defecto
deberda aplicar al proceso de
certificacion de la normay aportar el
respectivo certificado de aprobacién,
o la evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe de
ejecucion contractual.

16 | Reportar de manera oportuna como (21 al 30 de abril 21 al 30 de abril
usuario proveedor, en la etapa de  [Remiti correo a la Anexo pantallazo
ejecucion contractual dentro de la  [Supervisora del contrato  |cargue
plataforma SECOP ||1 los Soportes con el infOI‘me de Documentos en el
correspondientes que evidencien la [actividades a ejecutar del |secop ii segun
correcta ejecucion y pagos realizadosi21 al 30 del mes de Abril  [lineamientos
en cumplimiento del contrato de para el cargue en el Secop |Correo con
prestacion de servicios suscrito ii remision de

informe.

17 | El contratista que realice comisiones [21 al 30 de abril

de servicios o desplazamientos
autorizados por el supervisor debera
presentar dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha de
finalizacion de la comision, la
respectiva legalizacion al area de
Tesoreria 0 quien haga sus veces

No se realizaron
comisiones en el mes.
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18 | Participar en las actividades 21 al 30 de abril
programadas por el SENA y equipo [En este periodo no se
SIGA a las cuales se les convoque ~ [Proyecto realizar esta
en cumplimento de las actividades actividad.
propias del objeto contractual.

19 | El contratista debera acreditar que 21 al 30 de abril 21 al 30 de abril
se encuentra al dia en el pago de Acredite mediante la planilla - [Soporte de pago a
los aportes al sistema de seguridad [#443321781 correspondiente |seguridad social mes
social integral (salud, pension y al mes de marzo, estar al dia |[de marzo.

: en el pago a los aportes al
riesgos laborales). sistema de seguridad social
integral.

20 | Apoyar la inscripcion en el sistema 21 al 30 de abril
de informacion de la Agencia No se proyecta
Pdablica de Empleo del SENA de los [réalizar esta
aprendices, de manera informada y actividad en este
consentida por los mismos, mes.
garantizando la consignacion de
informacién veraz y actualizada, asi
como informar los mecanismos de
consulta a los aprendices.

21 | Las demas necesarias para el cabal 21 al 30 de abril

cumplimiento del objeto contractual.

No se asignaron
actividades adicionales
para este mes

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM ONIgDDEENLDAE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la

presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
GTH-F-062 V09
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ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y el No. 4443321781 de la planilla, operador o aplicativo “SOI,” mes de Marzo. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__X _he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los)
cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido
en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del
principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de
pago debera quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos
relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_40032022_16822_ Abril 2022 del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Firma

SONIA LUCIA SALAMANCA P
Contratista

C.C. No. 40.032.022 de Tunja

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luz Marina Baez Gutiérrez

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3479284 de 2022
Coordinadora Académica
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EVIDENCIAS DEL 1 AL 29 DE ABRIL

OBLIGACION 1: Pantallazo de la Carpeta desarrollo curricular del portafolio ficha.2539603
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OBLIGACION 2
A. Pantallazo de la creacion de la ficha 2539603
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B. Pantallazo de asocio de aprendices del municipio de concepcién de la ficha 2539603
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C. Se Anexara pantallazo de verificacion de cargue de eventos del mes de Abril.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  SONIA LUCIA SALAMANCA PEDRAZA.

GENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
FECHA INIGIAL: 01/04/2022 00:00-00

FECHAFINAL:  20004/2022 23:50:50

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 000

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTALTIEMPOEDTS: 0o

ACTIVIDADES ADICIONALES.
|_rechamicia | FEcHaRNAL | actwvioap | Homras |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 000

INSTRUCTOR:  SONIA LUCIA SALAMANCA PECRAZA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

wmznzen Page et s

D. Reporte de inasistencias del mes de Abril de aprendices de la ficha 2520527 en Sofia plus.

CC 63391450 AIRED DIAZ RIBERA CC 28239912 ALIX CACERES

* = G @

CC 60401656 CHELA GRIMALDOS DIAZ  CC 1096955527 DEISY LISETH ARCHILA MORENO

x [ e e x|+

Registrar Inasistencia del Aprendiz
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CC 63396375 DIANA MARCELA BERMUDEZ NEIRA CC 1005258074 DORIS ADRIANA
CASTELLANOS MENDOZA

* O @ &
B
e
[ ————— B
- -
[« Frea— o oo RN Ty

CC 1005258074 DORIS ADRIANA CASTELLANOS MENDOZA CC 1005231186 EDITH VANESSA ARCHILA

[ ——y - a e re—— -
s * = @ 8§ - n . . o om g -
8 w4
-
............
MMMMM
| EE | T o - @amoa i

[o e m e L |
OBLIGACION 4 Listados de asistencia a la formacion de las formaciones

Ficha: 2520527
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Ficha: 2539603

OBLIGACION 5 Acta de entrega de materiales de formacion incluidas las imagenes fotograficas

en la carpeta 4-AMBIENTES_Y MATERIALES_FORMACION del portafolio de la ficha 2520527
en el drive.
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Il £ il 3 25505 prebizying =
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| e Merss ARS192 18156323 —
L Mees2 ¢ Rladen I D
:/// 4, 2 o e o
Doy by Niongtson ! apaitert  |eble o)
Elends yhadoliediegdy BSLRSY fuliats
| Cxaon. s | LS «
T
a3 32
iadlen 61273 E ST
Sogiias y proiac
papnisne o 43I e 2
2, Saecz Tmoty e Kf
i Foford:
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OBLIGACION 6 Pantallazos carpeta 6 portafolio de aprendiz: instrumentos aplicados y 7 carpeta
reporte de juicios de las fichas asignadas.

PORTAFOLIO DEL APRENDIZ FICHA: 2520527

x | & pecwronolt x | D mwean  x O i R T T SRR @ 1xc G

2-Procedimientofjecucont?l

REPORTE DE JUICIOS DE EVALUACION FICHA: 2898890

O b whametmer x| % e F GRS @ 7 revosreoeuc

% | % Descwgw anchivel I % | © emwhaniop x|+ - & x
&« [¢] 38088-my shavegontcom s T @ &
i 7,,\( OneDrive Buscar ] Sonia Lucia Salam... { 5 )}
. + Nuera v
PCION_ MARZ seedimientoEjecucionf 7. REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS
Comparti
B [

X % Dmameadili x| © EWae x|+ - o x
X | & Coms Smalicnts % | @ 2Prceamsuies x | % Doguecio|l X | © Gownitn % | - 8 x

4@
£
£

AL
i
H
3
»

AGH INSTRUCTORA SONIA_ LUCIA > Ficha_2539603 CONCEPCION_ ABRIL
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OBLIGACION 16 Anexo pantallazo cargue Documentos en el secop ii segun lineamientos

Correo con remision de informe.

O | ® soocumer x | (R ComeoiSonc X | @ [70)Whatsd: X | B Engquécans: X

& B hitps//www.secop.gov.co/CO1ContractsMana

- Ver contrato
© Cancen

VER CONTRATO

aciin general
Candiciones

Ejecucion del Contrato

b sofpius-E X | S Buscarofer:

SENA

% | b secop-Busc: x Editar x [ - @ x
- “ LA . A = & @8
|

5 Ayuda

< || Evaluacion da Ia Entdad Estatal | >

Porcentaje | Recepcion de articulos

entos def conrato

Plan de Pagos

%8 requisren emisionss ds codigos de
0% Mo
autorizacién?

id de pago Niimero de factura  Fecha de emision
ncumpamientos Pago 001 CUENTADE 220212022 1250:00 PM
1 0) Bogosd, L

FEBRERQ - 2022-
Pago 002 CUENTADE 150372022 7.08.00 PW

COBRO 2 MARZO i

22

Pago 003 CUENTADE 9 dias de tiempa ranscumida

COBRO 3 ABRIL _
22

Documentos de ejecucidn del contrato

Facha de recepcion Valor total du la factura  Estado
23022022 800100 A 1.360.000 COP Pagadn Detale
18032022 7.00:00 A 2720000 COP Pagado Detale
4 dias de bempo transcurido 3.400.000 COP Aceplada Detalle

Crear

H P Escribe aqui para buscar

OBLIGACION 19 Pantallazo del soporte de pago a sgikdsocial mes de Marzo.

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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