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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 399 de
2021, esta Secretaria se permite presentar el estudio previo para soportar la celebracion del contrato que tiene por objeto
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA AL CONVENIO CcuYo
OBJETO ES: “ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD MODALIDAD CENTRO
DE PROMOCION SOCIAL Y CENTROS VIDA DEL MUNICIPIO DE ACACIAS”

Acorde a lo establecido en el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, son fines esenciales del Estado servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden Justo. Las autoridades de la Repuiblica estén instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

El articulo 311 determina que la entidad territorial, municipio como entidad fundamental de Ia division | politico-administrativa
del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine Ia ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes. Asi mismo, la constitucién Politica
de Colombia en su articulo 315 establece en el numeral 3 que es funcion del Alcalde: es “Dirigir la accion administrativa
del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo”.

El articulo 46 establece “El Estado, la sociedad v Ia familia concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas
de la tercera edad y promoverén su integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los senvicios de la
sequridad social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia’.

El articulo 13 de la constitucion dice que “El Estado protegera especialmente a aquellas personas que, por su condicion
economica, fisica, o mental, se encuentre en circunstancias de debilidad manifiesta”

Subsiguiente a la constitucion la Ley 789 de 2002 por su parte crea la figura el “Sistema de la proteccién Social que se
constituye como un conjunto de politicas pablicas orientadas a disminuir la vulnerabilidad y a mejorar la calidad de vida
de los colombianos, especialmente de los mas desprotegidos”, al tiempo que le atribuye un compromiso para mejor sus
condiciones de vida, a fin de proteger a los grupos mas vulnerables entre ellos los adultos mayores.

La Politica Colombiana de Envejecimiento Humano y Vejez esta dirigida a todas las personas residentes en Colombia y
en especial, a las personas de 60 afios 0 mas. Con énfasis en aquellas en condiciones de desigualdad social, economica,
cultural o de género, teniendo presente la referencia permanente al curso de vida. Es una Politica Publica, concertada,
con el propdsito de visibilizar, movilizar e intervenir la situacién del envejecimiento humano y la vejez de las y los
colombianos, durante el periodo 2014-2024.

Adicionalmente a esta politica, se regla la atencion al adulto mayor con la ley 1251 del 2008 “Por la cual se dictan las
normas tendientes a procurar la proteccion, promocion y defensa de los derechos de los adultos mayores”, establece las
politicas que se deben tener en cuenta en el proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del estado, la
sociedad civil, la familia y regular el funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de atencién y desarrollo
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integral de las personas en su vejez de conformidad con el articulo 46 de la constitucion Nacional, la declaracion de los
derechos humanos de 1948 y diversos tratados y convenios internacionales suscritos por Colombia.

Asimismo el Articulo 10. de la ley 1276 de 2009 tiene por abjeto la proteccion a las personas de la tercera edad (0 adultos
mayores) de los niveles | y Il de Sisben, a través de los Centros Vida, como instituciones que contribuyen a brindarles una
atencion integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida, con fundamento en ello, el municipio no debe hacer caso
omiso y atender a estas personas, mas alin cuando son una poblacién vulnerable, y debe dirigir sus esfuerzos en éste
aspecto, para velar por su proteccion, garantizandoles una atencion integral y satisfacer sus necesidades basicas, que no
pueden diferirse por ser de caracter vital.

LaLey 1551 de 2012, ademas establece que los Municipios gozan de autonomia para la gestion de sus intereses y tienen
entre otros, los derechos a ejercer las competencias que le corresponda conforme a la constitucion y a la ley, administrar
los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones: ademas de determinaran con
claridad la mision, propésito y metas de cada una de sus dependencias o entidades, dando cumplimiento al principio de
eficacia, asi mismo deberan optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos, definir una organizacion
administrativa racional que les permita cumplir de manera adecuada las funciones y servicios a su cargo, aplicando el
principio de eficiencia.

Es asi, como el Municipio de Acacias establecié la politica publica de atencion al adulto mayor, por Acuerdo Municipal No.
374 de 2015, a fin de garantizar la correcta y efectiva inversién de los recursos asignados para mejorar las condiciones
de vida de estos grupos desfavorecidos, ya que son considerados como individuos con una gran cantidad de experiencias
a ofrecer y con sensacion de bienestar.

Por tanto, amparados en la Constitucion politica de Colombia y la normatividad en materia de atencién al adulto mayor, y
teniendo como referencia la informacion suministrada por la oficina del SISBEN de Acacias, existen a corte mayo de 2020,
5.281 personas mayores. Aproximadamente el 6.90% de esta poblacion son atendidos en los Centros Vida y el Centro de
Promocion del Municipio Acacias, correspondiente a un total de 265 personas mayores que solo equivalen a un 7% del
grupo etario, quedando sin actividades apropiadas de envejecimiento productivo, un 93% de este grupo poblacional.

Las condiciones de vulnerabilidad de esta poblacion exigen garantizar un servicio integral, basado en el respeto por sus
derechos y la proteccion de los mismos. Estas estrategias tienen como propdsito generar condiciones basicas para cubrir
las necesidades de bienestar de las personas mayores.

Se ha evidenciado en algunos hogares del Municipio de Acacias, especialmente en sectores vulnerables, que cuando se
verifica las necesidades del beneficiario, existe estructuras de familias deterioradas, donde e! adulto mayor se convierte
en cargas para ellos, hay ausencia de control moral y social y el bajo conocimiento de las rutas de atencion.

Es asi como comportamientos relacionados con el maltrato y el abandono por parte de la familia y/o los cuidadores son
situaciones que persisten y deterioran el bienestar de las personas mayores, los cuales presentan variedad de dificultades
generadas por la ausencia de familia o inexistente apoyo familiar, pérdida de poder socio-laboral, pensiones insuficientes,
perdida de estatus o rol social, menoscabo de poder adquisitivo, violencia intrafamiliar, entre otros.

En el marco de este contexto, el Municipio ha formulado la Politica Pablica de Envejecimiento y Vejez, (Acuerdo Municipal
No. 374 del 30 de noviembre de 2015), el cual enmarca cuatro aspectos conceptuales; el envejecimiento biologico, asuntos
demograficos, los derechos humanos, el envejecimiento activo y la proteccion social integral. Este Ultimo aspecto encierra
el compromiso que ha tenido el Municipio de Acacias, frente a la continuidad del apoyo brindado a esta poblacion en
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pobreza extrema y con niveles de SISBEN de acuerdo al grupo poblacional A, B y C, dentro de estas ayudas encontramos
las siguientes:

e Atencion de enfermeria.
Atencion por parte profesional como Psicologa, Trabajador Social, Fisioterapeuta, Laborterapia,
Edufisico, Enfermera Jefe y Directora.

* Entrega de 5 raciones diarias de alimentos asi: Desayuno, refrigerio de media mafana, almuerzo,

refrigerio de media tarde y cena.

Realizacion de Jornada de autocuidado y relajacion.

Servicio funerario

Acompafiamiento y atencion en citas médicas en el Municipio o en Villavicencio o Granada.

Entrega de un kit de aseo mensual.

Celebracion de cumplearios de forma mensual,

Realizacion de proyectos de manualidades

Realizacion de eucaristias,

Lavado y organizacion de ropa (esto aplica para los usuarios de Centro de Bienestar)

Salidas recreativas para los usuarios del programa

Jormadas de autocuidado.

Servicio funerario

Teniendo en cuenta lo anterior, y con la finalidad de dar respuesta a todo lo citado, la Administracion Municipal en el Plan
de Desarrollo “Acacias Camino de Oportunidad 2020-2023" establecié: EJE ESTRATEGICO 1: ACACIAS CON
DIGNIDAD Y RESPETO POR LOS GRUPOS POBLACIONALES, OBJETIVO ESTRATEGICO: Asegurar a las personas
y grupos vulnerables de especial proteccion constitucional y legal y a quienes se encuentren en situacion de indefension
0 vulnerabilidad, la satisfaccién de sus derechos, mediante la adopcion de medidas diferenciales de atencion; el acceso a
las oportunidades y servicios del Municipio, la promocién de entornos libres de violencia, y la consolidacion de una
sociedad més justa, incluyente y sin discriminacion, PROGRAMA 5 INCLUSION Y PROTECCION SOCIAL PARA EL
ADULTO MAYOR, OBJETIVO PROGRAMATICO:, Garantizar los derechos de la poblacion de personas mayores y
disefiar e implementar la oferta social diferencial, todo para un ambiente de respeto y solidaridad

En concordancia, la Secretaria Social de Educacion, Cultura y Deportes, adelanto el proyecto denominado: “SERVICIO
DE ATENCION Y PROTECCION DE PERSONAS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD MODALIDAD
CENTRO DE PROMOCION Y CENTROS VIDA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS META”, mediante el cual se surti6 el
CONVENIO DE ASOCIACION No. 155 DE 2022 cuyo objeto es: “ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN ESTADO
DE VULNERABILIDAD MODALIDAD CENTRO DE PROMOCION SOCIAL Y CENTROS VIDA DEL MUNICIPIO DE
ACACIAS” con las generalidades, justificaciones y necesidades de las condiciones dadas en el documento previo del
proceso, asi como sus documentos anexos cuyo valor asciende a la suma de DOS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($
2.934.657.311), discriminados asi:

APORTE DEL MUNCIPIO: DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.667.870.283)

APORTE DEL ASOCIADO: DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
VEINTIOCHO PESOS M/CTE. ($ 266.787.028,00),
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Que se dio inicio al Convenio de Asociacion No. 155 de 2022 el dia dieciocho (18) de enero de 2022, por un término de
DOSCIENTOS (200) dias y que tiene fecha de finalizacion el dia seis (06) agosto 2022, en el cual se beneficia a un total
de 265 usuarios discriminados asi:

Centro de Promocion Hogar San José, 70 usuarios atendidos.
Centro Vida Hogar San José, 75 usuarios atendidos

Centro Vida Zona Alta, 70 usuarios atendidos

Centro Vida Dinamarca, 50 usuarios atendidos,

Expuesto a lo anterior con el fin de realizar una correcta y adecuada ejecucion al Convenio de Asociacién en comento, se
hace necesario continuar con una interventoria Integral que garantice el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico, la cual ejercera en general las funciones de intervencion, control y vigilancia de acuerdo a la
normatividad que regula la materia, sin contrariar en ningun caso lo dispuesto en los documentos que hacen parte del
mismo, hasta finalizar y liquidar el Convenio de Asociacion No 155 de 2022. Cabe sefialar, que la interventoria permite al
municipio garantizar que los recursos sean invertidos correctamente, con la calidad cefiida a las especificaciones técnicas
de cada proyecto y a lo estipulado en sus respectivas obligaciones.

El inciso 3 del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, define la interventoria asi: “...consiste en el seguimiento técnico que
sobre el cumplimiento del contrato realice la persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando
el sequimiento del contrato Suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o extension del
mismo o justifiquen. No obstante, lo anterior cuando Ia entidad lo encuentre justificado y acorde con la naturaleza del
contrato principal, podra contratar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, ambiental y juridico del
objeto o contrato dentro de la interventoria...”. De ésta manera, las funciones de interventoria no solo se cifien al aspecto
técnico, sino que vislumbran funciones desde todas las perspectivas posibles, optimizando Ia labor encomendada por la
entidad y permitiéndole a ésta, delegar de alguna manera la ejecucion de una serie de actividades que se le dificultarian
realizar directamente.

Conforme a dicho articulo, el objetivo de la interventoria en los contratos estatales es proteger la moralidad administrativa,
con el fin de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y tutelar la transparencia de la actividad contractual, lo anterior
se logra no solo con la designacion de una persona sino de un equipo de profesionales de diferentes areas que poseen el
conocimiento especifico y lo pueden aplicar directamente a la ejecucion del citado objeto contractual. Ello se logra, con la
contratacion de una interventoria integral que abarque las areas técnicas, administrativas, financieras, contables y
juridicas. De igual forma, la interventoria integral implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento por la entidad
contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista.

Es importante advertir, que sumado a la justificacion anterior la Secretaria Social de Educacion, Cultura y Deportes como
encargada de la supervision del convenio (cuando no posea interventoria Integral) y de todos los contratos que se generen
de su secretaria, no cuenta con el personal profesional idéneo y suficiente, que permita realizar un control técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico al Convenio de Asociacién citado, con la debida dedicacién y disponibilidad
frente al mismo, por lo que se requiere la contratacion de un equipo profesional e idéneo que pueda garantizar el buen

cumplimiento del objeto contractual, durante Ia vigencia del contrato principal.
Cabe anotar que actualmente el Convenio de Asociacion No 155 de 2022, cuenta con una interventoria, mediante el

Contrato de Interventoria 366 de 2022 cuyo objeto es: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE Y JURIDICA AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 155 DE 2022 cuyo objeto es: “ATENCION DE
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PERSONAS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD MODALIDAD CENTRO DE PROMOCION SOCIAL Y
CENTROS VIDA DEL MUNICIPIO DE ACACIAS el cual finaliza su plazo de ejecucion veintinueve (29) de abril de 2022.

La administracion Municipal teniendo en cuenta que el proceso de interventoria que se viene ejecutando no cubre el total
del presente afio, considera conveniente e imperioso realizar la contratacion de una interventoria externa, por el tiempo
restante del Convenio de Asociacion, que vele por su buen desarrollo y que sea garante que las especificaciones y
productos solicitados por el Municipio sean cumplidos a cabalidad por los ejecutores, con las caracteristicas de calidad
inherentes del proyecto o servicio contratado.

2.1 CLASIFICACION UNSPSC

CODIGOS UNSPSC DESCRIPCION
80101500 Servicios de Consultoria de Negocios y Administracion Corporativa

2.1.1 CATALOGO DE CLASIFICACION CENTRAL DE PRODUCTO:

CODIGOS CPC DESCRIPCION
91119 Otros servicios de la administracién publica n.c.p.
2.2 ASPECTOS GENERALES

La interventoria resulta ser indispensable dentro de la contratacion estatal; la cual es la encargada de realizar el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, durante la ejecucion del Convenio de Asociacion;
ademas es una herramienta de gestion en cumplimiento del principio de responsabilidad sefialado por el Articulo 26 de la
Ley 80 de 1993. La interventoria debe cumplir las siguientes actividades para lograr su fin:

Controlar
Exigir
Resolver
Prevenir
Verificar
Solicitar
Colaborar.

i, S e Oy S R

Expuesto lo anterior para dar inicio, se indica que la interventoria se encuentra inmensa en el sector econémico de
servicios, especialmente en las actividades de servicios sociales, comunales de acuerdo a la clasificacion por el DANE;
en este sentido, la Secretaria Social de Educacién, Cultura y Deportes se baso en su Gltimo boletin.

Dentro de las obligaciones a cargo de las entidades territoriales, se encuentra la de realizar el seguimiento y control de
los servicios prestados en el Centro de Promocién y los Centros Vida, en su respectiva jurisdiccion, la adecuada y oportuna
ejecucion de los contratos que suscriban para el desarrollo del programa, la designacion de la supervision ylo la
contratacion de la interventoria idonea, el cumplimiento de las obligaciones legales y la adopcién de las acciones y medidas
que le correspondan legalmente como contratante y ordenador del gasto, la defensa del interés general, el patrimonio
publico y los derechos de las personas mayores, de acuerdo con los lineamientos dados en Ia Politica Publica de Vejez y
Envejecimiento y demas normatividad vigente; estas deben ademas generar espacios de control social, donde estén
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presentes la comunidad, las veedurias ciudadanas, los cabildantes y demas agentes que intervengan en el marco de |a
operatividad de estos Centros de atencion a las personas mayores. A continuacion, se precisan los conceptos de
supervision e interventoria, integrados en el Articulo 83 de Ia Ley 1474 de 2011 o Interventoria:

La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o
juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento
especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior,
cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable, ambiental y juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria o
supervision.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, ambiental y juridico, ejercido sobre

@ el cumplimiento del objeto del contrato por la misma entidad estatal, cuando para ello no se requieren conocimientos
especializados. Para la supervision, la entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de
prestacion de servicios que sean en la intervencion, intermediacion, participacion o intercesién en un asunto 0, también,

la fiscalizacion o autorizacion de acciones. En otras palabras, se trata de introducir un elemento intermedio o un tercero

durante la realizacién de una accion entre dos partes, con la intencion evidente de llevarla a cabo de la manera mas eficaz

posible, evitando, entre otras cosas, los conflictos que puedan surgir en el proceso.

Teniendo en cuenta las definiciones anteriores, se hace explicito que frente a un mismo contrato no es necesario contar
con los dos mecanismos de seguimiento, En todos los casos, cuando se contrata una interventoria, ésta debe tener una
supervision, la cual se encargara de ejercer las mismas funciones y actividades descritas en la normatividad legal vigente.
En el &mbito contractual de la gestion publica, es frecuente que las entidades estatales manejen de forma aunada las
actividades de control y las de direccion, bien sea de forma directa o indirecta, mediante la delegacion a un funcionario
publico o por medio de la contratacion de un particular.

Grafico No1: Etapas del proceso contractual de interventoria.

1. Recibir a satisfaccion el objeto
del contrato o convenio, revisar y
dar visto bueno al acta de recibo
realizado por el contratista.

1. Exigir la entrega por parte del
contratista de la documentacion
soporte de ejecucion del anticipo
y su amortizacion (si se pacté) y
validar el contenido de la misma.

1. Verificar el perfeccionamiento
y legalizacion del contrato o

2. Suscribir el acta de inicio, una
vez se constituyan y aprueben
las pélizas del contrato.

3.Designar la supervision del
contrato de interventoria, si no
ha sido expresamente
establecido en el contrato.

2. Verificar el cumplimiento de
los requisitos legales de
factura 0  documentos
equivalentes allegados por el
contratista (valor. forma de

2.Elaborar el informe final de
ejecucion del contrato.

3. Revisar los casos que
amenazan la  suspensién
temporal en evento de fuerza

3.Adelantar la liquidacion del
contrato segin los tiempos
establecidos en y previstos por
la Ley, verificando la vigencia de
las qarantias: asi como los

Carrera 14 No.13-30 Barrio Centro Piso 2 Cédigo Postal: 507001 PBX: (57+8) PROCESO GESTION CONTRATACION CONCURSO
6574632, 6574633, 6574634, 6574635, Linea de Atenci6n al Usuario: 01 8000 DE MERITOS
112 996 Correo Electrénico: contratacion@acacias.gov.co Pagina Web: GCON-F-72V6
Www.acacias.gov.co Twitter: @Alcaldiaacacias Facebook: Alcaldia de Acacias 08/06/2020




ALCALDIA DE

ICacias

ammo de op:}rm?dad.
1060

NIT 892001457-3

Pég. 7 de 71

4.Elaborar  los informes de
ejecucion  necesarios para

efectuar los pagos
; ; correspondientes, haciendo la
4. Perfil del supervisor: Quien sea previa  verificacion del

designado para supervisar el
contrato debera tener pleno
conocimiento del objeto del
contrato y asi mismo exigir su

5.Elaborar  los informes de
ejecucién necesarios para

efectuar los pagos
correspondientes, haciendo la
previa  verificacion del

6.Llevar a cabo reuniones
periédicas con el contratista
para hacer seguimiento de la
ejecucion del contrato, de las
cuales deben quedar actas de

. 221 ASPECTOS ECONOMICOS

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacion de las variables principales del sector servicios para el analisis de
su evolucion en el corto plazo. En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacién de las estadisticas economicas
y con el propésito de responder a estandares nacionales e internacionales, tanto metodologicos como de clasificacion, a
partir del mes estadistico enero de 2020 se dan a conocer al publico los resultados del redisefio de la Encuesta Mensual
de Servicios que contempla varias mejoras metodoldgicas como la inclusion de resultados de la variable variacion de los
salarios promedio por subsector de servicios y tipo de contratacion, ademés del paso a un muestreo probabilistico basado
en un marco mejorado que incrementd la cobertura al implementar menores parametros de inclusion.
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Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total Nacional
Marzo 2021¢ / marzo 2020
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Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional
‘ 1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios (marzo 2021 / marzo 2020).

En marzo de 2021, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con marzo de 2020,

Tabla 1. Variacién anual de los i ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios Marzo 2021p / marzo 2020
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. 1.2 Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segiin subsector

de servicios (marzo 2021 / marzo 2020).
En marzo de 2021, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con marzo de 2020.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios Marzo 2021p / marzo 2020
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@ 222 ANALISIS REGULATORIO

Dentro del programa de atencion a la poblacion adulta mayor con que cuenta el Municipio de Acacias- Meta se tienen tres
Centros Vida para usuarios modalidad externa y un centro de Promocion para modalidad interna, en el cual dentro de sus
programas se benefician a un total de 265 personas mayores, quienes disfrutan de la atencion integral brindada en estas
instituciones distribuidos asi:
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BENEFICIARIOS DEL CENTROS VIDA Y DE
PROMOCION HOG AR SAN JOSE DE
ACACIAS 2022

8 200 145
o
g 100
i
E 0
5 Hogar San Jose Zona Alta Dinamarca
o
. 2 CENTRO DE ATENCION

Anélisis de Grafica 4: E/ Municipio de Acacias-Meta brinda una atencién a 265 personas mayores en condiciones de
vulnerabilidad correspondientes a los Niveles SISBEN, de acuerdo al grupo poblacional A, By C, los cuales se encuentran
distribuidos asi: 145 correspondientes al Centro de Promocion y Centro Vida Hogar San José, 70 usuarios del centro Vida
Zona Alta y 50 del centro Vida Dinamarca. De los cuales se evidencia que se atiende el 55% en el Hogar San José, 26%
Zonal Alta y el 19% en Centro Vida Dinamarca. Fuente Caracterizacion poblacion en el desarrollo del Convenio de
Asociacion 155 de 2022.

Teniendo en cuenta este diagnostico a continuacion se realizaria en detalle un analisis correspondiente al proyecto
relacionado con los Centros Vida Urbano Hogar San José, donde se atienden a 75 usuarios y Centro Vida Zona Alta, en
el cual se les brinda atencion a 70 adultos mayores y el otro Centro Vida ubicado en el Poblado de Dinamarca, el cual

beneficia a 50 adultos mayores de esa comunidad, la cual en su gran mayoria son de cultura afrodescendiente.

USUARIOS ATENDIDOS EN EL
- CENTRO VIDA ZONA ALTA

Andlisis de Grafica 5: Se puede observar que la atencion en el Centro Vida Zona Alta es estable y se mantiene la
ocupacion de los 70 cupos asignados. En Ja grafica se ve reflejado que el afio 2020 se atendieron 45 personas mayores
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sexo masculino y 25 personas mayores sexo femenino;, dicha cantidad con relacién al sexo cambia de forma minima en
el siguiente afio 2021; ya que se atienden 43 usuarios masculinos y 27 usuarios femeninos. Fuente: Caracterizacién
poblacion en el desarrollo del Convenio de Asociacién 155 /2022.
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- USUARIOS ATENDIDOS EN EL CENTRO
VIDA DINAMARCA |

 HOMBRE

ANO 2021

Anélisis de Grafica 6: Se puede observar que la atencion en el Centro Vida Dinamarca presenta una variacion minima
entre el afio 2020, en el que se atendieron 30 personas mayores sexo masculino y 20 personas mayores sexo femenino;
en el siguiente afio 2021 se atendieron 25 usuarios masculinos ¥ 25 usuarios femeninos. Fuente Caracterizacion poblacion
en el desarrollo del Convenio de Asociacion 155/2022.

Dentro de las principales situaciones adversas que afectan a las personas mayores del Municipio de Acacias encontramos
algunas como:

No tienen acceso a la alimentacion necesaria, lo que se traduce en malnutricion de las personas mayores.

Carencia y condiciones de vivienda inadecuadas, que se evidencia en hacinamiento critico y altos costos de
arrendamiento.

Accidentalidad y enfermedades degenerativas que conduce a la discapacidad y dependencia.

Entornos fisicos urbanos no aptos, que ocasiona alta morbilidad y mortalidad, infraestructura de transporte insegura y no
adecuada que impide la movilidad de las personas mayores en el Municipio.

Carencia de ingresos necesarios para la subsistencia.

Abandono a causa de la carencia de afecto.

Desconocimiento del manejo de las personas mayores y esto genera intolerancia de parte de las personas con las que
convive esta poblacion.

FEE FE R

Dando cumplimiento a lo estipulado en la ley 1276 de 2009, se aprobo el acuerdo municipal No. 103 de 2009 “Por medio
del cual se crea la estampilla para el bienestar del adulto mayor del Municipio de Acacias, se ordena su cobro y se dictan
otras disposiciones” modificado por el acuerdo 292 de 2013, gracias al recaudo del Municipio de Acacias se cuenta con
los recursos para la financiacion del centro de promocion y Centros Vida.

El centro vida que se pretende operar es para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 3 de Ia ley 1276 de 2009 que
enuncia lo siguiente:
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Autorizase a las Asambleas departamentales y a los concejos distritales y municipales para emitir una estampilla, la cual
se llamara Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a Ia
construccion, instalacion, adecuacion, dotacion, funcionamiento y desarrollo de programas de prevencion y promocion de
los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades
territoriales. El producto de dichos recursos se destinara, como minimo, en un 70% para la financiacién de los Centros
Vida, de acuerdo con las definiciones de |a presente ley; y el 30% restante, a la dotacién y funcionamiento de los Centros
de Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a través del sector privado y
la cooperacion internacional,

PARAGRAFO: el recaudo de la Estampilla de cada Administracion Departamental se distribuira en los distritos y
municipios de su Jurisdiccion en proporcion directa al nimero de Adultos Mayores de los niveles | y Il del SISBEN que se
atiendan en los centros vida y en los centros de bienestar del anciano en los entes Distritales o Municipales.

Al destinar los recursos de acuerdo a lo manifestado en los dos parrafos anteriores tenemos que aproximadamente el 20%
sera para garantizar el funcionamiento del Centro de bienestar del anciano o Centro de Promocién y Centro Vida
denominado “Hogar San José” y el 80% sera para la financiacion de los centros vida. Con esto se da cumplimiento al
articulo 3 de la ley 1276 de 2009.

El Centro de bienestar del anciano o Centro de Promocion y Centro Vida denominado “Hogar San José” fue creado por el
Municipio hace algunos afios para la asistencia y atencion de las personas mayores en estado de vulnerabilidad econémica
y social buscando dignificar y mejorar la calidad de vida de esta poblacion; durante los Gltimos afios se ha ampliado el
servicio de asistencia y atencion a fin de tener mayor cobertura en la proteccion de este grupo. En este sentido se puede
citar para el afio 2019 se beneficiaron 145 personas mayores en la modalidad de internos (70) y externos (75). Para la
vigencia 2020 se proyecta beneficiar la misma poblacion en el Hogar San José, dado a la infraestructura fisica con que se
cuenta. Con el presente proceso se pretende dar cobertura a ciento cuarenta y cinco (145) personas mayores, brindando
una atencion integral durante la jornada diurna y atencién en horario nocturno.

Teniendo en cuenta que la necesidad de atencién de las personas mayores debe ser permanente, (es decir durante los
365 dias del afio), y que una vez realizada Ia planeacion de los costos y gastos que se requieren para impulsar el Centro
de Promocion y Centro Vida Hogar San José del Municipio de Acacias, se tomaran de los recursos disponibles para
garantizar el funcionamiento durante el inicio del afio 2022.

Con el fin de evitar lo anterior, y a la vez ayudar a mitigar la problematica que tienen algunas personas mayores del
Municipio de Acacias, se ha previsto la generacion de espacios donde este grupo poblacional del &rea urbana y rural que
pertenecen al centro de Promocién y Centro Vida Hogar San José: a su vez se ha venido prestando el servicio a setenta
(70) usuarios a través del Cetro Vida Zona Alta y acincuenta (50) usuarios a través del Centro Vida Dinamarca, los
cuales cuentan con alimentacion, orientacion psicosocial, atencion primaria en salud, capacitacion en actividades
productivas, deporte, cultura y recreacién, dando cumplimiento asi a lo estipulado en la Ley 1276 de 2009.

Adicional a lo anterior, en el presente proceso se debera dar cumplimiento a lo establecido en |a Resolucion 777 de Junio
2 de 2021 “Por medio de la cual se definen los criterios y condiciones para el desarrollo de las actividades economicas,
sociales y del Estado y se adopta el protocolo de bioseguridad para la ejecucion de estas” y en el Decreto No 109 del 26
de enero de 2021 “Por el cual se adopta el Plan Nacional de Vacunacion contra el COVID -19 Y se dictan otras
disposiciones”.
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Asi las cosas, la Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 46 establecen “El Estado, la sociedad y la familia
concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracion a la vida
activa y comunitaria. El Estado les garantizara los servicios de la seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso
de indigencia”

De la misma manera el Articulo 13 de la Constitucién Politica dice que “Todas las personas nacen libres e iguales ante la
Ley, recibiran la misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades
sin ninguna discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinién politica o
filoséfica.”

Por otra parte, la Ley 789 de 2002 por su parte crea la figura el “Sistema de la proteccion Social que se constituye como
un conjunto de politicas publicas orientadas a disminuir la vulnerabilidad y a mejorar la calidad de vida de los colombianos,
especialmente de los mas desprotegidos”, al tiempo que le atribuye un compromiso para mejor sus condiciones de vida,
afin de proteger a los grupos mas vulnerables entre ellos los adultos mayores.

En el Municipio de Acacias se establecié la modemizacion de la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez seglin Acuerdo
No 374 del 30 de noviembre de 2015, a fin de garantizar la correcta y efectiva inversion de los recursos asignados para
mejorar las condiciones de vida de estos grupos poblacionales desfavorecidos, ya que son considerados como individuos
con una gran cantidad de experiencias a ofrecer y con sensacion de bienestar.

Adicionalmente en la Ley 1251 del 2008 “Por la cual se dictan las normas tendientes a procurar la proteccion, promocion
y defensa de los derechos de los adultos mayores’, establece las politicas que se deben tener en cuenta en el proceso de
envejecimiento, planes y programas por parte del estado, la sociedad civil, la familia y regular el funcionamiento de las
instituciones que prestan servicios de atencién y desarrollo integral de las personas en su vejez de conformidad con el
Articulo 46 de la Constitucion Nacional, la declaracion de los Derechos Humanos de 1948 y diversos tratados y convenios
internacionales suscritos por Colombia.

Asimismo, se debe mencionar que el Articulo 10. de la ley 1276 de 2009 tiene por objeto la proteccion a las personas de
la tercera edad (o personas mayores) de los niveles del SISBEN segun el grupo poblacional A, B y C, a través de los
Centros Vida y el Centro de Promocion, como instituciones que contribuyen a brindarles una atencién integral a sus
necesidades y mejorar su calidad de vida, con fundamento en ello, el Municipio no debe hacer caso omiso y atender a
estas personas mayores, mas aun cuando son una poblacién vulnerable, y debe dirigir sus esfuerzos en éste aspecto,
para velar por su proteccion, garantizandoles una atencion de calidad y asi satisfacer sus necesidades basicas, que no
pueden diferirse por ser de caracter vital.

Dando cumplimiento a lo estipulado en la ley 1276 de 2009, se aprobo el Acuerdo Municipal No. 103 de 2009 “Por
medio del cual se crea la estampilla para el bienestar del adulto mayor del Municipio de Acacias. se ordena Su cobro y se
dictan otras disposiciones”, gracias al recaudo del Municipio de Acacias cuenta con los recursos para la financiacién de
los Centros Vida (Dos Urbanos y Uno Rural) y asistencia y atencién integral a las personas mayores que pernoctan en las
instalaciones del Centro de Promocién Hogar San José.

223 ASPECTOS TECNICOS
METODOLOGIA DE EJECUCION DE LA INTERVENTORIA

Elfin de la Interventoria a contratar es obtener que los contratos a los cuales se le realizara la interventoria sean ejecutados
dentro de los plazos, presupuesto y especificaciones previamente estipulados en el presente documento.
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El desarrollo de la Interventoria permitiré ademéas de un control y vigilancia, un conocimiento profundo del proceso;
adicionalmente prestara al contratista la colaboracién técnica que él requiere, a través de las recomendaciones sobre
optimizacion de recursos, a la correcta interpretacion de las especificaciones, asi como la deteccion y solucion agil y
oportuna de los problemas, tanto técnicos como administrativos, financieros, contables y juridicos.

Con el fin de agilizar al maximo la toma de decisiones que sobrepasen las atribuciones del interventor, es necesario
mantener una estrecha relacion con la Secretaria Social de Educacion, Cultura y Deportes, manteniéndola informada
permanentemente de los problemas presentados y sus soluciones, el estado financiero, técnico y administrativo en la
ejecucion general del desarrollo y cumplimiento del contrato objeto de interventoria.

Por lo anterior se hace necesario la participacion en los comités técnicos donde participaran las partes interesadas a saber,
el contratista del Contrato Intervenido, el interventor y la Secretaria Social de Educacion, Cultura y Deportes. Es
recomendable que estas reuniones se programen mensualmente o cuando asi se requiera.

En estas reuniones adicionalmente se realizar4 una exposicion general de los avances y hallazgos del Contrato objeto de
la interventoria, el contratista de la interventoria realizara informe de avance técnico, administrativo, financiero, juridico,
contable y seguimientos de los planes de mejora realizados por el contratista principal, se analizaran los problemas que
pudieran presentarse en el desarrollo de la entrega de los complementos nutricionales segun las modalidades establecidas
en el Contrato, planteando sus soluciones a fin de optimizar la ejecucion del contrato principal.

La interventoria debera previo estudio de los problemas que se llegaren a presentar, plantear su criterio, enmarcado dentro
de las condiciones contractuales como lo son: Ia técnica, administrativa, financiera, juridica y contable. Los asuntos y
acciones tratadas en las reuniones seran consignados en actas, las cuales seran elaboradas por la interventoria y suscritas
por los asistentes.

Sin perjuicio de las demas obligaciones contenidas en las normas especiales que regulan la materia y en el manual de
contratacion e interventoria de la entidad vigente y de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a
celebrar, y de aquellas contenidas en otros apartes del pliego de condiciones y de las consignadas especificamente en el
contenido del contrato, el interventor debera realizar las siguientes actividades contratadas en la metodologia y desarrollo
del objeto contractual sin limitar a la administracion para la exigencia de otras labores necesarias para el normal y correcto
desarrollo del contrato de interventoria.

De acuerdo con la pagina de Colombia Compra Eficiente, la cual presenta la Guia para el ejercicio de las funciones de
supervision e interventoria de los contratos suscritos por las Entidades Estatales; y teniendo en cuenta que la interventoria
debera cumplir con las especificaciones técnicas, administrativas, financieras, contables y juridicas para la consecucion
de las metas establecidas en el presente estudio, a continuacion se describen las actividades de conformidad a cada uno
de estos aspectos:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Conocer y entender los términos y condiciones del contrato.

2. Advertir oportunamente los riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las medidas necesarias para
mitigarlos de acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeacion de identificacion de riesgos y el manejo dado a ellos.

3. Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del contrato y de los cronogramas previstos. Manejar una buena relacién
con el proveedor o contratista.
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Revisar si la ejecucion del convenio cumple con los términos del mismo y las necesidades de la Entidad Estatal y
actuar en consecuencia de acuerdo con lo establecido en el contrato. Aprobar o rechazar oportuna y de forma
justificada el recibo de bienes y servicios.

Informar a la Entidad Estatal de posibles incumplimientos del proveedor o contratista, elaborar y presentar los soportes
correspondientes.

Solicitar los informes necesarios y convocar a las reuniones requeridas para cumplir con su funcion.

Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte la moralidad publica con los
soportes correspondientes.

Suscribir las actas generadas durante Ia ejecucion del contrato para documentar las reuniones, acuerdos y
controversias entre las partes, asi como las actas parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de recibo
final.

OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS:

1.

2

Revisar que el expediente electronico o fisico del contrato este completo, sea actualizado constantemente y cumpla
con la normativa aplicable.

Coordinar con el responsable en la Entidad Estatal la revision y aprobacion de garantias, la revision de los soportes
de cumplimiento de las obligaciones laborales, la revision de las garantias.

Entregar los insumos requeridos a la supervision, con el fin de dar contestacion a los requerimientos que emanan los
entes de control.

4. Revisar que la Entidad Estatal cumpla con los principios de publicidad de los Procesos de Contratacion y de los
Documentos del Proceso.

9. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes
de contingencia, normas ambientales y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES TECNICAS:

1. Verificar el cumplimiento de las normas tecnicas aplicables.

2. Revisar que las personas que conforman el equipo del contratista cumplan las condiciones ofrecidas de acuerdo con
lo previsto en el convenio y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario.

3. Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista y dar recomendaciones a la Entidad Estatal sobre el
particular.

4. Elaborar la documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias del contrato.

OBLIGACIONES FINANCIERAS Y CONTABLES:

t

Hacer seguimiento de la gestion financiera del contrato por parte de la Entidad Estatal incluyendo el registro
presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja.

2. Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccién de los
bienes o servicios objeto del convenio.

3. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al convenio y controlar el balance presupuestal del mismo para efecto
de pagos y de liquidacion.

4. Verificar la entrega de los anticipos pactados al contratista y la adecuada amortizacién del mismo, en los términos de
la ley y del convenio.

5. Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato cuenten
con autorizacion y se encuentren justificados técnica, presupuestal y juridicamente.
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6. Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacién del convenio y entregar los
documentos soporte que le correspondan para efectuarla.

OBLIGACION JURIDICA:

Debera realizar el seguimiento juridico del contrato de conformidad con Ia normatividad aplicable.

A su vez la interventoria debera cumplir con obligaciones que nacen de la operatividad misma del Convenio de Asociacion
No. 155 de 2022, las cuales se describen méas adelante en el numeral 3.4.2.2 del presente estudio previo.

Elfin de la interventoria es obtener un contrato ejecutado dentro de los plazos, presupuesto y especificaciones previamente
estipulados, con el fin de lograr lo anterior, es necesario que la interventoria actiie de forma adecuada, por ello es
importante el control y vigilancia permanente de las actividades ejecutadas, esta labor nos va a dar un conocimiento
profundo del proceso, el cual permite prestar al contratista la colaboracion técnica que él requiere, a través de las
recomendaciones sobre optimizacion de recursos, la correcta interpretacion de las especificaciones; asi como la
deteccion y solucion &gil y oportuna de los problemas, tanto técnicos como administrativos que se pudiesen llegar a
presentar. Con el fin de agilizar al maximo la toma de decisiones que sobrepasen las atribuciones del interventor, es
necesario mantener una estrecha relacién con el encargado del proyecto en la Secretaria Social de Educacion, Cultura y
Deportes, manteniéndolo informado en todo momento del avance del proceso, de los problemas que se presenten y sus
soluciones, el estado financiero, etc., y en general de todos los hechos que pueden incidir en el buen desarrollo y
cumplimiento del contrato objeto de interventoria.

Por tal motivo se hace necesario realizar reuniones de avance, en donde participen las partes interesadas a saber, el
contratista, el interventor y el encargado del proyecto en la Secretaria Social de Educacién, Cultura y Deportes del
Municipio, quien ejerce la supervision del contrato de interventoria,, dejando la trazabilidad del acta de reunién en Ia
papeleria del Municipio de Acacias SIG, formato Actas. Es recomendable que estas reuniones de avance se programen
mensuaimente o cuando asi se requiera.

En estas reuniones se analizaran los problemas técnicos y/o administrativos que pudieran presentarse en el desarrollo del
proceso, dando las soluciones a fin de optimizar la ejecucion del convenio. La interventoria debera, previo estudio de los
problemas, plantear su criterio enmarcado dentro de las condiciones contractuales, tanto técnico como administrativo y
financieras que permitan dar solucion a los hechos presentados. Dichos asuntos y acciones acordadas y tratadas en las
reuniones, seran consignados en actas, las cuales seran elaboradas por la interventoria y suscritas por los asistentes.

OBJETIVOS:
1. Verificar que las actividades ejecutadas estén dirigidas a la poblacion objeto.
2. Verificar que el complemento nutricional entregado a las personas mayores como (desayuno, almuerzo, cena,

medias mafiana y medias tarde), se ajuste a las caracteristicas nutricionales e higiénicas adecuadas y cuenten
con los respectivos soportes técnicos.

3. Visitar semanalmente el 100% de los sitios donde se desarrollen cada una de las actividades, dejar evidencias
fotograficas y soportes de las visitas.

4. Velar por el cumplimiento de las actividades de aseo y limpieza general de los establecimientos y lugares donde
se desarrollen actividades, asi como los utensilios y equipos en que se presta cada uno de los servicios.

5. Velar por que el contratista entregue la dotacion al personal contratado de uniformes completos y haya realizado
la capacitacion correspondiente de acuerdo a las normas vigentes y que cumplan con los perfiles solicitados.
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Vigilar que se contrate el personal que se requiera para la prestacion del servicio acorde al perfil ocupacional y
con la dedicacion de tiempo estipulada, de acuerdo a los parametros contemplados en el Convenio.
7. Exigir que el contratista rinda informes mensuales y cuando la Secretaria Social de Educacién, Cultura y Deportes
lo requiera, de la ejecucion de la prestacion de los servicios.
Mantener la reserva profesional sobre la informacién suministrada para el desarrollo del objeto contractual.
Verificar que se cumplan todas las obligaciones asumidas en el marco del Convenio.
0. Informar oportunamente al Municipio de Acacias, acerca de situacion o hechos que afecten el desarrollo del

Convenio a intervenir, en cualquier etapa de ejecucion y vigencia.

6.

= 0o

METAS

1. Atender el 100% de las quejas que surjan durante el ejercicio de interventoria.

2. Verificar la situacion laboral (Pagos de seguridad social, pagos de némina u honorarios y demas prestaciones
Q sociales) del 100% del personal exigido en el Convenio objeto de interventoria.
Verificar las caracteristicas técnicas del 100% de los items o servicios ofrecidos.
Revisar y verificar el 100% de informes presentados por el Contratista, durante el ejercicio de la interventoria y
realizar las respectivas actas parciales y/o de liquidacion.

00

ALCANCE DE LA INTERVENTORIA

1. Recolectar y unificar la informacion referente a lo relacionado con la sanidad de los elementos y lugares donde
es prestado los servicios, asi como la evaluacion de las especificaciones técnicas, duracion y periodicidad del
servicio, como los protocolos de bioseguridad.

2. Realizar el control, la vigilancia y el seguimiento de cada una de las etapas necesarias para llevar a cabo la
ejecucion de cada una de las actividades y servicios para los usuarios del programa.

3. Velar por que la alimentacién ofrecida a los usuarios, cumpla con las caracteristicas nutricionales y sea
balanceada de acuerdo a las minutas presentadas.

4. De igual forma realizar seguimiento y control a cada una de las actividades y servicios prestados por el
contratista, verificando que se den en los principios de calidad e inmediatez de acuerdo a la necesidad y lo
planteado en la propuesta presentada.

@  23ESTUDIO DE LA OFERTA
2.4.1. Directorio SECOP II

Através de la plataforma SECOP II, se evidencia la existencia de 484 empresas registradas con actividades de consultoria

de gestion.
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De esta manera se puede establecer que con la informacion registrada en el cuadro, se ratifica que lo solicitado por la
entidad en el presente estudio es apropiado frente a lo que se pretende contratar, y para suplir la necesidad planteada es
procedente, efectuar la contratacién de Ia “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE
Y JURIDICA AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 155 DE 2022 CUYO OBJETO ES: “ATENCION DE PERSONAS
MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD MODALIDAD CENTRO DE PROMOCION SOCIAL Y CENTROS VIDA
DEL MUNICIPIO DE ACACIAS” y asi lograr el cumplimiento de las metas planteadas y el buen desarrollo y funcionamiento
dirigida a la poblacién de personas mayores de los Centros Vida y el Centro de Promocién Hogar San José, como
estrategia de consolidacion del envejecimiento activo en el Municipio de Acacias - Meta.

2.31 ¢ Quién vende?

Q Para efectos de establecer el nimero de posibles oferentes con base a las directrices del personal técnico del tema, se
tomaron las empresas con actividades ClIU 4659; actividad relacionada con el objeto a proveer en el presente proceso.
Estas empresas fueron tomadas del listado suministrado por el DANE en su Geovisor1 del directorio de empresas con

corte a 31 de diciembre de 2020.

A nivel nacional existen 37.462 posibles oferentes que desarrollan actividades relacionadas con el objeto a proveer en el
presente proceso. En el Meta hay 484 empresas que posiblemente podrian participar. Es importante resaltar que este
listado contiene (inicamente sociedades y fundaciones. Por lo cual, el mercado es mas amplio al existir empresas
organizadas como establecimiento de comercio bajo comerciantes personas naturales.

En ese orden de ideas, la entidad determino que en el mercado existe una oferta aceptable para proveer los servicios que

Se esperan contratar.
____ DEPARTAMENTO
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ARAUCA 174
ATLANTICO 1.928
BOGOTA 17.176
BOLIVAR 991
BOYACA 445
CALDAS 375
CAQUETA 218
CASANARE 350
CAUCA 237
CESAR 648
CHOCO 117
CORDOBA 405
. CUNDINAMARCA 1.051
GUAINIA 6
GUAJIRA 170
GUAVIARE 34
HUILA 427
MAGDALENA 441
META 484
NARINO 366
NORTE DE SANTANDER 424
PUTUMAYO 122
QUINDIO 204
RISARALDA 472
SAN ANDRES 43
SANTANDER 1.448
SUCRE 281
TOLIMA 518
VALLE DEL CAUCA 3.371
VAUPES 2
‘ VICHADA 1
TOTAL GENERAL 37.464

La entidad ha podido identificar posibles oferentes en el mercado regional y nacional, en especial en lag grandes ciudades
con capacidad de proveer el servicios requeridos objeto del presente estudio, los cuales tiene Ia posibilidad de participar
en el presente proceso contractual y suministrar a la entidad el servicio que permita cubrir la necesidad.

A continuacion, mencionaremos algunas empresas o personas que prestan el servicio solicitado:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA SAS

AUDITORIA E INTERVENTORIA AICOS SAS

FUNDACION CENTRO DE ASESORIA CONSULTORIA E INTERVENTORIA COMUNITARIA CENAINCO
CONSCOL & INTERVENTORIA SAS.

GESTION Y AUDITORIA ESPECIALIZADA SAS

COLOMBIA PROYECTA GESTION Y AUDITORIA

CONSORCIO INTERVENTORIA ADULTO MAYOR ACACIAS 2019

ERNASNR
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232 ¢Cudl es la dinamica de produccién, distribucién y entrega de bienes?

En cuanto a La prestacion del servicio de Consultoria y/o Interventoria el oferente debera contar con el personal técnico y

profesional que garantice la adecuada realizacién de las actividades objeto de la interventoria y con experiencia tanto
general como especifica en este tipo de contratacion.

2.4 ESTUDIO DE LA DEMANDA

El municipio de Acacias Meta, a través de Ia Secretaria Social de Educacion Cultura y Deportes, en cumplimiento de su
objeto misional y en cumplimiento de las metas propuestas para el PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA
POBLACION ADULTA MAYOR y teniendo como objetivo principal contribuir con el acceso y la permanencia de estas
personas mayores en los Centros Vida y de Promocion, fomentando estilos de vida saludables, orientacion psicosocial,
aprovechamiento del tiempo libre, entre otras actividades, que comprenden una atencion integral; lo que ha requerido una
contratacion permanente que dé continuidad a estos programas; razon por la cual se ha venido celebrado procesos de
contratacion para la interventoria que permita la trasparencia, eficiencia y responsabilidad en el buen servicio que se brinda
a través de estos Centros de atencion a las personas mayores, con distintos operadores los cuales han venido prestando
estos servicios por méas de 15 afios, contribuyendo asi a un atencion integral, cumpliendo con los lineamientos técnicos y
administrativos de los programas de acuerdo a las Resoluciones No 024 de 20017 y la Resolucion No 055 de 2018,
emitidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, que exigen una calidad en el desarrollo del proceso.

ESTUDIO DE MERCADOS LOCAL Y DEPARTAMENTAL:
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Con la informacion registrada en los cuadros anteriores, se ratifica que lo solicitado por la entidad en el presente estudio
es apropiado frente a lo que se pretende contratar. Es necesario hacer claridad que la modalidad de contratacién utilizadas
en los procesos fue el Concurso de Méritos. Por esta razon, y como se podra observar mas adelante en las
especificaciones técnicas, es imprescindible para la administracion Ia contratacion de este tipo de servicios, con las
especificaciones descritas ya que se hace necesario el control y vigilancia, de las actividades y obligaciones expuestas en
el proceso de “ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD MODALIDAD CENTRO DE
PROMOCION SOCIAL Y CENTROS VIDA DEL MUNICIPIO DE ACACIAS" para que se ofrezca de manera eficiente,
Q eficaz y efectiva a los sujetos objeto de este derecho.

De otro lado se observa que los plazos de ejecucion son similares en todos los procesos contractuales, por tal razén se
mantendra la forma de pago de igual similitud.

Frente a las garantias, se evidencia de Ia muestra tomada para este andlisis, se exigieron garantias de cumplimiento,
calidad de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones y responsabilidad extracontractual: dado los riesgos
a los cuales se encuentra expuesta la entidad a partir de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista; de acuerdo
a las obligaciones y el alcance del objeto contractual.

25 ESTUDIO INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACION
Para determinar la capacidad financiera y de organizacion que debe cumplir los proponentes interesados en el presente

proceso, la SECRETARIA SOCIAL DE EDCUACION CULTURA Y DEPORTES, tomé como base la muestra consultada
en la pagina del SECOP a través del directorio de proveedores identificados con el Codigo UNSPSC: 80101500 en Ia

plataforma SECOP |I.
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Indicadores establecidos por la entidad

INDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 1.80
INDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 0,42
COBERTURA DE INTERES MAYOR O IGUAL A 347
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A 0,10
RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR O IGUAL A 0,13

3.1 OBJETO: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRA TIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA AL CONVENIO
CUYO OBJETO ES: “ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD MODALIDAD
CENTRO DE PROMOCION SOCIAL Y CENTROS VIDA DEL MUNICIPIO DE ACACIAS’

. 3.2 TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE CONSULTORIA (INTERVENTORIA)
3.3 DISENOS, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
Para el presente proceso de contratacion no se requieren disefios, autorizaciones, permisos ni licencias.
3.4 OBLIGACIONES
3.4.1 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
Exigir al contratista le ejecucion idonea del objeto del contrato
Constituir las reservas presupuéstales necesarias para cumplir con sus obligaciones.
Hacer los pagos en los términos convenidos y una vez el contratista cumpla lo dispuesto en el contrato.
Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista.

Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

DT 0 O =
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7. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales.

8. Designar un funcionario que supervise la ejecucion del contrato
3.4.2 OBLIGACIONES DELCONTRATISTA
3.4.2.1 GENERALES

1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del Contrato.
2. Garantizar y responder por la buena ejecucion del Contrato.
3

- No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algln

hecho.

4. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucion

del mismo.

Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Mantener actualizado el domicilio, hasta la finalizacion del contrato.

. Asumir todos los costos que genere la legalizacion del presente contrato.

10. Tener una cuenta corriente o de ahorros de una entidad bancaria autorizada.

© 0N o

pension), y aportes parafiscales cuando a ello hubiere lugar, de conformidad con las normas vigentes sobre la

materia.
12. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
13. Cumplir las demas obligaciones Que sean de la naturaleza del contrato.

3.4.2.2 ESPECIFICAS

1. Verificar que sean adoptadas por los contratistas las medidas de seguridad, higiene, salud e industriales
necesarias para no poner en peligro a las personas, a las cosas o al medio ambiente, y garantizar que asi lo

hagan iguaimente sus subcontratistas y proveedores.

2. Verificar en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del &

ﬁ Articulo 41 de Ley 80 de 1993 -adicionado mediante el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-, que el contratista se £
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral.

3. Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros o al personal contratado

para la ejecucion del mismo, por causa o con ocasion del desarrollo de este.

4. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y

liquidacion del contrato.

5. Estudiar, verificar y aprobar las especificaciones técnicas de las actividades, suministros y,
la informacion referente al proyecto. Una vez realizado el estudio detallado, si es el caso, el in
las observaciones a consideracion del Municipio de Acacias y propondra las recomendaci
pertinentes frente a la documentacion suministrados.

6. Estudiar detalladamente en Ia invitacién plblica del proceso de seleccion que antecedié la suscripcion de los
contratos, la propuesta seleccionada y las condiciones contractuales pactadas, asi como la propuesta del

contratista y todos los documentos que reposen en el respectivo expediente contractual.

7. Exigir al contratista la disponibilidad de recursos, de personal, materiales y equipos, de acuerdo con la invitacién
publica de condiciones respectivas, la propuesta presentada y el contrato suscrito, especificaciones del contrato

y la propuesta presentada.

Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasién de la ejecucion del presente contrato.

11. Realizar los pagos de los aportes durante la ejecucion del Contrato al Sistema de Seguridad Social (salud y k ]

en general, de toda
terventor presentara
ones que considere
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Exigir al contratista el cambio de procedimientos y los equipos de construccion y la disposicion de medidas que
considere necesarias por razones de seguridad, riesgo de perjuicios o para garantizar la buena calidad,
uniformidad y correcta ejecucion de las actividades y del contrato en general.

Impedir que permanezcan basuras, material peligroso y material sobrante de las comidas o de las labores de
limpieza en el sitio de ejecucion. Por lo tanto, el transporte de estos debera exigirse en forma periodica y que
cumplas con la normatividad vigente.

Ordenar la suspension temporal de las operaciones o procedimientos utilizados por el contratista que a su juicio

derecho a reclamo 0 a la ampliacion del plazo de ejecucién.

Elinterventor debera organizar, realizar y verificar personalmente las mediciones y cuantificacion de cada uno de
los items ejecutados por el contratista, de acuerdo con lo indicado en el formato de Ia propuesta econémica y las
especificaciones técnicas del proyecto.

Aprobar el informe mensual elaborado por el contratista, en el que registrara mensualmente Ia ejecucion de las
actividades. El interventor revisara y aprobara la estructura y contenido del mismo.

Revisary autorizar junto con la Secretaria Social de Educacion, Culturay Deporte, los protocolos de bioseguridad
para la mitigacion del Covid-19, y la respectiva aplicacion en el Centro de Promocion y Centro Vida Hogar San
José; asi como los de los Centro Vida Zona Alta y Dinamarca.

Realizar la Interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica y contable al convenio objeto y a los recursos
destinados por el Municipio para ello.

Cumplir con el objeto del contrato conforme a los documentos del pliego de condiciones, Ia propuesta, las
especificaciones técnicas y/o requerimientos técnicos.

Participar activamente en las decisiones conjuntas que se tomen con el Municipio en toro a las actividades a
desarrollar en cada caso en concreto.

Concurrir en forma oportuna a las diferentes reuniones que sean programadas, debiendo para tal efecto dejarse
constancia en el acta respectiva que se debera suscribir.

Presentar por escrito al Municipio las recomendaciones que considere pertinentes en torno a Ia labor de
interventoria encomendada.

Tener conocimiento completo y detallado del proyecto, pliegos de condiciones, estudios, propuesta técnica y
econdmica del contratista, cronograma de ejecucion y cualquier otro documento que haga parte del convenio en
ejecucion.

Dar cumplimiento a los requerimientos técnicos establecidos en los pliegos de condiciones.

Acatar las indicaciones que el Municipio le sefiale, en cumplimiento del objeto contratado conforme a las
especificaciones de los servicios a prestar.

Mantener la reserva profesional sobre |a informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
convenio.

Ejecutar las actividades objeto del contrato, con el personal requerido por el Municipio y ofrecido en la propuesta.
Cualquier cambio de personal debers ser previamente sometido a aprobacion del supervisor del contrato.

academica y experiencia a las ofrecidas.
Ejercer, bajo su entera responsabilidad, la direccion y el control de la interventoria, con el objeto de obtener la
correcta realizacion del objeto contratado, manteniendo durante la ejecucion del contrato, Ia organizacion técnica
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y administrativa presentada en la propuesta, en forma permanente y con altos niveles de eficiencia técnica y
profesional, para atender sus obligaciones.

Informar oportunamente y por escrito al supervisor del contrato de interventoria, sobre anomalias que se detecten
en la calidad del convenio a intervenir.

Proponer mecanismos de solucion a los problemas Que se presentan en desarrollo del convenio y coordinar con
la entidad el plan de mejora cuando sea del caso.

Mantener sistemas de seguimiento e informacion real sobre el estado del convenio en relacion con Su avance,
calidad y costo.

Verificar que se lleve un registro de cada una de las actividades que adelante el contratista, Alli se registraran en
general las indicaciones e instrucciones que la interventoria considere necesarias para el normal funcionamiento
de las operaciones del convenio.

Llevar el control de todas las modificaciones que se realicen durante I ejecucion del convenio para que estas
sean estudiadas, aprobadas y oficializadas.

Exigir en el convenio el empleo de personal técnico y profesional capacitado y el retiro del que a su juicio sea
inconveniente para los intereses del municipio.

Exigir durante Ia ejecucion del convenio las normas de bioseguridad de todo el personal que tenga acceso a las
actividades propias del convenio de asociacion No 155 de 2022, en forma permanente o temporal.

Hacer seguimiento a los recursos entregados al contratista, para la ejecucion del convenio objeto de interventoria,
ocupandose en sus informes de rendir la debida informacion sobre el mismo.

Velar por el estricto cumplimiento de todas las obligaciones del Contratista, consignadas en el convenio y sus
modificatorias.

Verificar la vigencia y amparos de la péliza Gnica de cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual, si
hubiere lugar, de acuerdo con los compromisos pactados dentro del convenio al cual se le realiza la interventoria.
Radicar las facturas de cobro por el trabajo ejecutado dentro de los plazos convenidos.

Facturar segun lo estipulado en el Estatuto Tributario.

Avisar con anticipacion si se llegase a presentar solicitud de prorroga del convenio, si es del caso y de
conformidad con la Ley.

Suscribir el acta de liquidacion del convenio de conformidad con lo previsto en e mismo y dar estricto
cumplimiento a todo lo alli pactado, una vez entregado los paz y salvos por todo concepto en lo referente al
personal de némina, CPS y proveedores.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen ¥ que provengan de causas que le sean imputables.
Desempefiar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y adecuado cumplimiento del
contrato de interventoria.

Hacer seguimiento, con el fin de que se mantengan vigentes todas las garantias que amparan el convenio en los
términos del mismo.

de cumplimiento, expedida por el Revisor Fiscal cuando a ello hubiere lugar y/o mediante Ia presentacion
de los recibos de pago.

Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del contrato.

Presentar informes sobre aspectos especificos, bien sea técnicos, financieros o administrativos, si el supervisor
del contrato lo solicita.

Organizar los comités de interventoria y citar al contratista y a la Secretaria Social de Educacion, Cultura y
Deportes.

Colaborar con el contratista en aras de Ia correcta ejecucion y cumplimiento del convenio.
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Atender y resolver toda consulta sobre omisiones, errores o discrepancias en las condiciones contractuales.

Atender los requerimientos que al respecto haga el supervisor del Contrato de interventoria, tendientes a una
correcta ejecucion del mismo.

Revisar y aprobar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar un registro cronolégico de los
mismos y ajustes econdmicos del Contrato principal.

Realizar evaluacion previa a la finalizacion de las actividades e indicar al contratista los faltantes y deficiencias
de este, con el fin de que sean subsanados en el periodo restante para el vencimiento del plazo contractual.
Cumplir durante Ia vigencia del contrato del convenio, los lineamientos definidos en el Manual de Contratacion y
de Interventoria del Municipio, que correspondan a la naturaleza del contrato principal.

Cuando el contratista solicite cambio de personal, sera responsabilidad de la interventoria aprobar dichos

el profesional inicialmente propuesto en la oferta presentada al municipio, para esto el interventor deber remitirse
a los pliegos y la evaluacion que para el efecto haya hecho el municipio.

Las demas que de acuerdo con los pliegos de condiciones le estén asignadas al cumplimiento del contratista y
las demas que por Ley le correspondan.

Verificar todos los rotulos, fichas técnicas y seguridad de los productos que se suministran en el contrato objeto
de interventoria.

Verificar que el personal que labora en el convenio objeto, tenga pleno conocimiento de las fichas técnicas y
protocolos de seguridad de los productos que se suministran, asi mismo deben conocer la ubicacién de estas
fichas y la ubicacion de los puntos ecologicos.

Verificar que la ruta de evacuacion del Centro de Promocién Hogar San José y Centros Vida Hogar San José,
Zona Alta y Dinamarca este claramente establecida y socializada,

Conocer y entender los términos y condiciones del convenio objeto de Ia interventoria.

Advertir oportunamente los riesgos que puedan afectar la eficacia del convenio y tomar las medidas necesarias
para mitigarlos, de acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeacion de identificacion de riesgos y el manejo
dado a ellos en los documentos del proceso.

Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del convenio objeto y de los cronogramas previstos en el mismo.
Organizar y administrar el recibo de bienes o servicios, su cantidad, calidad, especificaciones y demaés atributos
establecidos en los documentos del proceso.

Revisar si la ejecucion del convenio objeto cumple con los términos del mismo y las necesidades de la Entidad
Estatal y actuar en consecuencia de acuerdo con lo establecido en el convenio.

Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y servicio de acuerdo con lo establecido
en los documentos del proceso.

Informar a la Entidad Estatal de posibles incumplimientos del proveedor o contratista, elaborar Yy presentar los
soportes correspondientes.

Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte la moralidad publica con
los soportes correspondientes.

Suscribir las actas generadas durante Ia ejecucion del convenio, para documentar las reuniones, acuerdos y
controversias entre las partes, asi como las actas parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de recibo
final.

Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables.

Identificar las necesidades de cambio o ajuste y revisar el curso de accion con las partes.

Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista y dar recomendaciones a la Entidad Estatal sobre

el particular.

69. Elaborar la documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias del

Convenio de Asociacion No 155 de 2022,
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Estudiar y verificar Ia totalidad de las especificaciones técnicas del convenio, asi mismo velar por el cumplimiento
de las actividades a desarrollar.

Analizar con el contratista las actividades a desarrollar, el programa de trabajo, el equipo disponible, la seguridad
industrial e higiene del personal a cargo de los trabajos y en general todo aquello que permita el correcto
desarrollo del objeto contractual.

Ordenar la suspension temporal de las operaciones o procedimientos utilizados por el contratista que a su juicio
resulten inaceptables o representen un grave riesgo para los trabajos, para el contratista, para el Municipio de
Acacias y/o para terceros.

de manera oportuna y por escrito a la secretaria Social de Educacion, Cultura y Deportes y con caracter reiterativo
al contratista.

Rechazar los bienes y/o procedimientos ejecutados por el contratista que no cumplan con las especificaciones
técnicas y aquellas en donde se realicen instalaciones, configuraciones y/o procedimientos inadecuados.
Efectuar el control de calidad de las actividades a desarrollar y procedimientos utilizados, de acuerdo con las
especificaciones técnicas acordadas.

Exigir y verificar la ejecucion de acciones correctivas de las actividades indebidamente ejecutadas para que el
contratista, a su costa, las ejecute adecuadamente, sin derecho a remuneracion distinta a la que hubiere

Exigir el remplazo, reinstalacion y el restablecimiento de las condiciones originales y/o cualquier otra accién que
resulte necesaria, cuando se hayan ejecutado, por parte del contratista, entrega de equipos y/o actividades no
autorizadas.
Verificar y garantizar que la actividad a desarrollar el contratista cumpla con los procedimientos adecuados.
Revisar que el expediente electronico o fisico del Convenio esté completo, sea actualizado constantemente y
cumpla con la normativa aplicable.
Preparar y entregar los informes previstos y los que soliciten los organismos de control.
Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional,
planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del
convenio.
Llevar a cabo la revision de documentos contractuales: con el fin de que se conozca en detalle el proyecto a
intervenir, en consecuencia debe estar al tanto de todos y cada uno de los documentos que hacen parte del
convenio tales como: La descripcion detallada del proyecto; copia del contrato o convenio suscrito entre las
partes; pliego de condiciones donde se contengan las especificaciones técnicas, copia de la propuesta y de las
polizas de cumplimiento y seguros que haya presentado el contratista, entre otros.
Expedir las certificaciones de cumplimiento o recibo de bienes o servicios a que haya lugar, para efectos de pago,
conforme a lo pactado en el convenio y presentarlas ante la Secretaria Social de Educacion, Cultura y Deportes.
Informar oportunamente sobre las modificaciones, prorrogas o adiciones que se requieran; asi como sobre las
sanciones que recomiende imponer en caso de incumplimiento o retraso del contratista.
Formular por escrito las recomendaciones tendientes a la debida ejecucion del convenio e informar
oportunamente cualquier anomalia o conflicto que se presente, a la Secretaria Social de Educacion, Cultura y
Deportes, a la Secretaria Administrativa y Financiera y a la Oficina de Contratacién (cuando a ello haya lugar).
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Elaborar en asocio con el contratista, las actas de suspension y reiniciacion del plazo contractual, recibo parcial,
debidamente motivadas en hechos concretos y reales.

Proyectar el acta de liquidacion del contrato cuando haya lugar a ello y refrendarla con su firma, para que sirva
de soporte al Gltimo Pago a realizar al contratista. Esta debera ser sometida al visto bueno o refrendacién de la
Secretaria (0) Social de Educacion, Cultura y Deportes.

Remitir a la Oficina de Contratacion, en forma inmediata a Su generacion, los documentos contractuales
surgidos durante la ejecucion y liquidacion contractual, a fin de que sean publicados en el SECOP y se actualice

Velar por la legalizacion oportuna de aquellas circunstancias contractuales que lo requieran, tales como
modificaciones, adiciones en plazo o valor, etc.

Vigilar la ejecucion, dentro de los plazos contractuales, es decir sin vencimiento de los mismos, y coordinar la
aplicacion de los correctivos o sanciones al contratista en forma oportuna.

Verificar permanentemente el cumplimiento de los plazos y montos asegurados de las pélizas de garantia o
garantias bancarias, seg(in sea el caso y solicitar su modificacion: de ser necesario. Del vencimiento de las
garantias debera informar al Municipio de Acacias con una anticipacion nunca inferior a diez (10) dias habiles.
Elaborar los documentos de justificacion, debidamente Soportados y aprobados por el Municipio de Acacias,
relacionados con Ia viabilidad o no de |as solicitudes de modificacion, suspension, reiniciacion o liquidacion del
convenio.

Estudiar oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista y resolver aquellas que
fueren de su competencia, buscando solucionar juntamente con el contratista los problemas que puedan afectar
las actividades desarrolladas. Dara traslado al Municipio de Acacias, Unicamente, de las reclamaciones y

contrato e interventoria.

Hacer seguimiento de la gestion financiera del contrato por parte de la Entidad Estatal, incluyendo el registro
presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja.

Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion
de los bienes y/o servicios objeto del Convenio.

Documentar los pagos y ajustes que se hagan al convenio y controlar el balance presupuestal del mismo para
efecto de pagos y de liquidacion.

Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del convenio,
cuenten con autorizacion y se encuentren justificados técnica, presupuestal y juridicamente.

102.Conocer sobre Ia organizacion y la normatividad vigente de la Administracion Municipal.

www.acacias.gov.co Twitter: @Alcaldiaacacias Facebook: Alcaldia de Acacias

103. Hacer un seguimiento permanente de los aspectos regulatorios, como expedicién de nuevas normas técnicas,
normas en materia de seguridad social, riesgos legales y contractuales.
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104. Proyectar de manera oportuna, todas las respuestas a las solicitudes, peticiones y requerimientos que formule
la comunidad, entes de control del Estado y en general todos los requerimientos que se relacionen con el objeto
del Convenio y de esta interventoria

105. Documentar e informar a la Administracién de manera oportuna sobre la ocurrencia de siniestros causados
durante las actividades desarrolladas.

106. Solicitar la aplicacion de multas o sanciones, emitiendo para el efecto los informes y las pruebas en los cuales
Se soporte la peticion.

3.5 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista debera cumplir con las siguientes especificaciones técnicas para la consecucién de las metas previstas en
el presente estudio previo:

‘ Correspondera al interventor controlar, exigir y verificar la ejecucién del proyecto o contrato cuyo objeto es: “ATENCION
DE PERSONAS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD MODALIDAD CENTRO DE PROMOCION SOCIAL Y

CENTROS VIDA DEL MUNICIPIO DE ACACIAS" Esto se realizara atendiendo criterios de mayor capacidad técnica y
calidad.

Para el manejo técnico del contrato de aplicara la organizacion, procedimientos y metodologia del Municipio de Acacias
Meta referentes al manejo, tramite y cumplimiento de las actividades durante la ejecucion y liquidacién de los contratos.

A su vez se anexa el respetivo cronograma de ejecucion del contrato de interventoria que se debera cumplir:

Elaboracion de contratos del equipo minimo de interventoria.
Presentacion del equipo de trabajo al supervisor del contrato, con soportes que acrediten su nivel académico
0 de formacion en el drea especificada dentro del proceso.

Solicitud de documentacion inicial al contratista y aspectos administrativos,

Verificar condiciones higiénicas de los Centros vida y Centro de promocién Hogar San José del Municipio de
Acacias.

Verificacion de soportes del personal que se pretenda o esté vinculado tales como (carnet de manipulador de
alimentos, Matriculas profesionales y vigencias, Camets de la Secretaria de Salud Departamental o
Resolucién, afiliaciones al Sistema Integral de Seguridad Social, Contratos laborales o CPS, etc).

Verificar la dotacién del personal tales como (Uniformes, tapabocas, delantal, Gorro, zapatos antideslizantes,
Guantes de manipulacion de alimentos, etc).

Verificar las condiciones de empaque de los alimentos para garantizar su inocuidad

Verificacion de las condiciones de transporte segun normatividad vigente

Revisién de la minuta patrén de las raciones (Desayuno, almuerzo, cena y refrigerios)
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> Revision del informe mensual presentado por el contratista, verificar soportes, planillas de asistencia, registro
fotogréfico.
> Realizar informe de interventoria de la cuenta del operador del mes 2 y verificar soportes; teniendo en cuenta
que el informe anterior de/ operador fueron aprobados y verificados para pagos por la anterior interventoria.
> Apoyar el ingreso al almacén de los elementos suministrados durante el periodo.
> Actualizacion del listado de usuarios.
> Participar de los comités Y equipos técnicos que tengan injerencia en la operatividad del programa.
> Hacer acompariamiento de la distribucién y entrega de los alimentos entregados a las personas mayores de
los Centros Vida y del Centro de Promocién Hogar San José.
> Verificar la realizacion de las actividades en los Centros vida y Centro de promocién Hogar San José del
Municipio de Acacias, asi como los demas lugares donde se desarrollan las actividades.
> Verificar los pagos realizados por el contratista al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los pagos a
los empleados y contratistas.
> Revision del informe mensual presentado por el contratista.
Q > Realizar recomendaciones de interventoria para mejorar prestacion del servicio.
" > Realizar visitas continuas a los Centros vida y Centro de promocion Hogar San José del Municipio de Acacias
y dejar evidencias de las mismas.
> Verificar las condiciones de empaque de los alimentos para garantizar su inocuidad
> verificacion de las condiciones de transporte segun normatividad vigente
> Realizar informe de interventoria del mes 3 y verificar soportes; teniendo en cuenta que los dos informes
anteriores del operador fueron aprobados y verificados para pagos por la anterior interventoria.
»  Verificar cumplimiento de recomendaciones de interventoria por parte del contratista.
> Revision del informe mensual presentado por el contratista, verificar soportes, planillas de asistencia, registro
fotografico
»  Hacer acompariamiento de Ja distribucion y entrega de los alimentos entregados a las personas mayores de
los Centros Vida y del Centro de Promocién Hogar San José.
> Participar de los comités ¥ equipos técnicos que tengan injerencia en la operatividad del programa.
> Reuvisar los elementos de bioseguridad y los protocolos empleados en cada Centro Vida y en el Centro de

Promocién Hogar San José, con el fin de resquardar la integridad de Jas personas mayores.

Apoyar el ingreso al almacén de los elementos suministrados durante el periodo

> Verificar la realizacién de las actividades en los Centros vida y Centro de Promocién Hogar San José del
Municipio de Acacias, asi como Jos demas lugares donde se desarrollan las actividades.
Verificar los pagos realizados por el contratista al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los pagos a
los empleados y contratistas.
Revision del informe mensual presentado por el contratista.
Realizar recomendaciones de interventoria para mejorar prestacion del servicio.
Verificar las condiciones de empaque de los alimentos para garantizar su inocuidad
verificacion de las condiciones de transporte segun normatividad vigente
Realizar visitas continuas a los Centros Vida y el Centro de Promocion Hogar San José del Municipio de
Acacias y dejar evidencias de las mismas.
Realizar informe de interventoria del mes 4 y verificar soportes, teniendo en cuenta que los dos informes
anteriores del operador fueron aprobados y verificados para pagos por la anterior interventoria,
Verificar cumplimiento de recomendaciones de interventoria por parte del contratista.
Revision del informe mensual presentado por el contratista, verificar soportes, planillas de asistencia, registro
fotografico
Participar de los comités ¥ equipos técnicos que tengan injerencia en la operatividad del programa.
Revisar los elementos de bioseguridad y los protocolos empleados en cada Centro Vida y en el Centro de
Promocion Hogar San José, con el fin de resquardar la integridad de las personas mayores
Apoyar el ingreso al almacén de los elementos suministrados durante e/ periodo
Hacer acompariamiento de la distribucién y entrega de los alimentos entregados a las personas mayores de
los Centros Vida y Centro de Promocién Hogar San José.
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> Verificar la realizacion de Jas actividades en los Centros Vida y Centro de Promocién Hogar San José del
Municipio de Acacias, asi como los demas lugares donde se desarrollan las actividades.

>
> Revision del informe mensual presentado por el contratista,

> Realizar recomendaciones de interventoria para mejorar prestacion del servicio.

> Verificar las condiciones de empaque de los alimentos para garantizar su inocuidad
>
>

verificacion de las condiciones de transporte segun normatividad vigente
Realizar visitas continuas a log Centros Vida y Centro de Promocién Hogar San José del Municipio de Acacias
y dejar evidencias de las mismas.
> Realizar informe de interventoria del mes 5 Y verificar soportes; teniendo en cuenta que los dos informes
anteriores del operador fueron aprobados y verificados para pagos por la anterior interventoria.
> Verificar cumplimiento de recomendaciones de interventoria por parte del contratista.
> Revisién del informe mensual presentado por e/ contratista, verificar soportes, Planillas de asistencia, registro
Q fotografico
1 Participar de los comités ¥ equipos técnicos que tengan injerencia en la operatividad del programa.
Revisar los elementos de bioseguridad y los protocolos empleados en cada Centro Vida y en el Centro de
Promocion Hogar San José, con el fin de resguardar la integridad de las personas mayores
Apoyar el ingreso al almacén de los elementos suministrados durante e/ periodo
Hacer acompariamiento de /a distribucion y entrega de los alimentos entregados a Jas personas mayores de
los Centros Vida y el Centro de Promocién Hogar San José.

>

>

>

>

>

> Verificar la realizacién de las actividades en los Centros vida y Centro de Promocién Hogar San José del
Municipio de Acacias, asi como los demés lugares donde se desarrollan las actividades.

> Verificar los pagos realizados por el contratista al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los pagos a
los empleados y contratistas.

> Revision del informe mensual presentado por el contratista.

> Realizar recomendaciones de interventoria para mejorar prestacion del servicio,

»  Verificar las condiciones de empaque de los alimentos para garantizar su inocuidad

> verificacion de las condiciones de transporte segun normatividad vigente

> Realizar visitas continuas a los Centros vida y Centro de promocién Hogar San José de/ Municipio de Acacias
y dejar evidencias de las mismas.

»  Realizar informe de interventoria del mes 7 y verificar soportes; teniendo en cuenta que los dos informes
anteriores del operador fueron aprobados y verificados para pagos por la anterior interventoria,

> Verificar cumplimiento de recomenaaciones de interventoria por parte del contratista,

> Revision del informe mensual presentado por el contratista, verificar soportes, planillas de asistencia, registro
fotografico

> Participar de los comités ¥ equipos técnicos que tengan injerencia en la operatividad del programa.

> Revisar los elementos de bioseguridad y los protocolos empleados en cada Centro Vida y en el Centro de
Promocién Hogar San José, con el fin de resquardar la integridad de las personas mayores

> Apoyar el ingreso al almacén de los elementos suministrados durante e/ periodo.

> Hacer acompafiamiento de la distribucion y entrega de los alimentos entregados a las personas mayores de
los Centros Vida y el Centro de Promocién Hogar San José.

>

ACTIVIDADES:

= Verificar, supervisar y acompafiar durante la ejecucion del contrato el avance y cumplimiento de los compromisos y
obligaciones contraidas por las partes, de manera global y para cada uno de los componentes, en términos de
eficiencia, oportunidad y la calidad de los servicios convenidos, de acuerdo a los pliegos de condiciones y alas

propuestas aprobadas.
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= Comprobar el cumplimiento de los requerimientos generales y los requerimientos especificos de los contratos. Para

ello se hace necesario que el interventor como minimo realice el acompafiamiento a cada una de las personas
encargadas de prestar el servicio.

PRODUCTOS:

1. Informes parciales, en forma impresa y en medio magnética (Excel, Word), que sefialen los avances y el cumplimiento
del contrato para cada uno de los Centros Vida y el Centro de Promocion, detallando el resultado de la ejecucion y los
productos obtenidos.

2. Informe final impreso y en medio magnético del contrato y de manera global. Estos informes deben contener:

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES CARGAS DE TRABAJO
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Descripcion de los logros alcanzados.

Un consolidado de las actividades y resultados del convenio.

Resultado de la evaluacién técnica, administrativa y financiera del convenio.
Formatos unificados utilizados, para seguimiento del proceso.

Hallazgos y recomendaciones.

Conclusiones del proceso.

Acta de liquidacion del convenio objeto de la interventoria

v DIRECTOR DE INTERVENTORIA DEL PROYECTO:
—n=x YN UE INTERVENTORIA DEL PROYECTO:
a. Disefar los formatos de interventoria que se aplicaran para recolectar la informacion relacionada con la ejecucion
del programa.
b. Concertar con el equipo de trabajo los cronogramas de las actividades de interventoria, para que todos los dias
sean visitados la mayoria de los centros.
¢. Capacitar al equipo de interventoria en |a metodologia de la interventoria.
d. Verificar que las actividades ejecutadas estén dirigidas a la poblacion objeto: personas mayores del Municipio de
Acacias en estado de vulnerabilidad.
e. Velar por el cumplimiento de la preparacion de las raciones y su entrega.
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f. Verificar las actividades de aseo y limpieza general de los establecimientos, utensilios Y €quipos en que se presta

el servicio.

g. Velarporquela organizacion dote el personal contratado de uniformes completos y haya realizado Ia capacitacion
correspondiente de acuerdo a las normas vigentes.

h. Vigilar que se contrate el personal que se requiera para la prestacion del servicio, acorde al perfil ocupacional y
con la dedicacion de tiempo estipulada, de acuerdo a los parametros en el convenio.

i. - Exigir que la Organizacion rinda informes periddicos de Ia ejecucion de la prestacion del servicio, a través de la
interventoria: Numero de raciones, tipo de poblacion atendida, etc.

j. Mantener la reserva profesional sobre la informacion suministrada para el desarrollo del objeto contractual.
k. Verificar que se cumplan todas las obligaciones asumidas en el respectivo convenio.

. Informar oportunamente al Municipio, acerca de la situacion 0 hechos que afecten el desarrollo del convenio a
intervenir, en cualquier atapa de ejecucion y vigencia,

m. Realizar el seguimiento de las actividades especificas contempladas dentro de los pliegos de condiciones ydela
propuesta de la entidad cooperante.

n. Hacer el seguimiento y dejar constancia escrita de Ia forma como se esta cumpliendo el convenio, dentro de los
términos sefialados en el mismo, la constancia debe estar firmada por el interventor y contratista.

0. Garantizar el cumplimiento de las acciones de coordinacion necesarias para el buen desarrollo del convenio.
p. Verificar que la Organizacion realice los aportes en la forma y cantidades descritas en el convenio.
Q. Realizar las actas que se generen durante la ejecucion del convenio.

Q . Proyectar el acta de terminacién del convenio, para o cual | Secretaria Social de Educacion, Cultura y Deportes
le facilitara un modelo, el cual podra ser ajustado de acuerdo a las particularidades ocurridas durante |a ejecucion

s. Programar junto con el coordinador y el técnico los dias a realizar visitas a los puntos.
t. Revisar la seguridad social y parafiscal del convenio y el contrato de interventoria.

u. Verificar y hacer seguimiento a los dineros consignados por concepto de anticipo del convenio por parte del
Municipio

V. Revisar los planes de bioseguridad empleadas por los Centros, donde se desarrollen actividades del convenio.

v" COORDINADOR
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a. Como profesional en el area administrativa debera realizar Ia revision, validacion  de las hojas de vida del

personal empleado y dar las recomendaciones del caso si hubiera lugar a ello.

b. Realizar reuniones periddicas con el asistente técnico, para realizar cronograma de visitas y evaluar |a
informacion recolectada en las visitas realizadas.

¢. Verificar que la alimentacién suministrada, se ajuste a las caracteristicas higiénicas adecuadas y cuenten con los
respectivos soportes técnicos.

d. Verificar las condiciones de calidad de las materias primas utilizadas para las raciones.

e. Brindar apoyo al director de Ia interventoria, en cuanto a Ia verificacion de la calidad de los alimentos, asi como
. el estado de los mismos en cada una de las etapas.

f. Capacitar al equipo de trabajo para que puedan identificar factores de riesgo de contaminacion de alimentos.
9. Realizar los informes mensuales en coordinacion con el director de interventoria.
h. Establecer un cronograma de visitas que cumplira el asistente administrativo mensualmente.

i. Verificar que las tareas dadas por el director al asistente administrativo y al asistente técnico se cumplan
cabalmente.

J-  Realizar visitas a los comedores Centros Vida y Centro de Promocion, para confrontar la informacién recolectada
por auxiliares de interventoria.

v’ TECNICO DE CAMPO

a. Asistir a las capacitaciones e inducciones programadas por el director de interventoria.

b.  Mantener actualizado y organizado el archivo de los formatos diligenciados durante las visitas de interventoria.
¢. Mantener actualizado y organizado el archivo de los soportes de los gastos del contrato de interventoria.

d. Mantener actualizado y organizado el archivo de los documentos e informes presentados por el contratista objeto
de la interventoria.

e. Participar en la edicion y organizacion de informes mensuales de interventoria.
f. Participar en la elaboracion de informes de interventoria.

9. Apoyar la elaboracion de las actas realizadas durante las diferentes reuniones o comités en que participe la
interventoria.

h. Apoyar las visitas de campo en los horarios establecidos por los Centros o si es el caso cuando la necesidad del
servicio lo requiera
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1. Diligenciar los formatos de interventoria en cada una de las visitas de campo realizadas a los Centros Vida y el

Centro de Promocion, en que se brindan los servicios de atencion a las personas mayores.

J. Tomar los registros fotograficos durante las visitas a los puntos de distribucién del complemento nutricional,
modalidad desayuno, almuerzo, cena y refrigerios.

3.6 FORMA DE PAGO
El valor cancelado por el Municipio de Acacias al contratista sera de Ia siguiente manera:

Pagos mensuales segun la ejecucion del contrato por un valor equivalente a |a ejecucion, previa presentacién de:

Reconocimiento y pago

Certificacion de cumplimiento a satisfaccion por parte del supervisor

Informe de supervision

Informe del contratista (interventoria) con sus respectivos soportes (registro fotografico y anexos pertinentes)

Acreditacion del pago de seguridad social y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar.
Factura o documento equivalente.

P % o% & b e
° % % *%* ° e

Para el pago final del valor del contrato, el contratista debera ademas de los anteriores documentos presentar:

v’ Acta de Liquidacion del Contrato.

Si la factura o documento de soporte equivalente no ha sido bien elaborada o si le faltan los documentos de soporte, el
término para el pago sélo empezara a contarse desde la fecha en que quede corregida la factura o documento de soporte
equivalente, o desde aquélla en que se haya aportado el Gltimo de los documentos.

En el evento en que se presenten retrasos en |a ejecucion o cumplimiento de metas fisicas en el contrato o Convenio de
interventoria que impliquen la necesidad de prorrogas y/o suspensiones, el contrato de interventoria que aqui se justifica
debera sufrir la misma Suerte, toda vez que sus pagos en todo caso dependen de |a ejecucion del mismo, sin que se deba
realizar ninguna adicion de recursos.

3.7 SUPERVISION Y/0 INTERVENTORIA

El control de la correcta ejecucion y cumplimiento del contrato (Supervisic}n), sera ejercida por la SECRETARIA SOCIAL
DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES DEL MUNICIPIO DE ACACIAS - META.

3.8 PLAZO

El plazo de ejecucion del presente proceso corresponde a TRES (3) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS contados partir del
acta de inicio y previa presentacién de los requisitos para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

3.9 LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion sera el MUNICIPIO DE ACACIAS META.
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adjudicacion,
determing el
licador sobre

el sueldo del personal mas los costos directos de |a interventoria, que establecig COmo presupuesto oficial la suma CIENTO

CINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTOS CATORCE

105.393.514,00), segun el alcance de las labores, el plazo de ejecucion del contrato y el personal requerido. (Se anexa el

presente estudio previo el respectivo analisis de costo y el factor Multiplicador).

ANALISIS DE COSTOS:

FORMULARIO No 1 ANALISIS DE COSTOS
————2nJ N0 1 ANALISIS DE COSTOS

SOCIAL Y CENTROS VIDA DEL MUNI(;IPIO‘ DE ACACiAS”

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL Y JURIDICA AL CONVENIO ADMINISTRATIVO
CUYO OBJETO ES: “ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD MODALIDAD CENTRO DE PROMOCION

PERSONAL PROFESIONAL
Profesional en el area
1 |de la salud DIRECTOR 0,50 1,00 3,60 $4.300.000,00 | $ 7.740.000,00
especializado
e COORDINADOR | 0,50 100 360 | $3.30000000| $5940.00000
B
Bachiller Tégﬁﬁgg DE 1,00 2,00 I 3,60 ! $1.800.000,00 | $ 12.960.000,00
A+B | SUBTOTAL PERSONAL 26.640.000,00
FM 2,20
SUBTOTAL  COSTOS  DE
C | PERSONAL (A+B) 58.608.000,00
l
2. COSTOS DIRECTOS i
item TIPO DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR MES | VALOR TOTAL ’
O Y ci 210000000 | $7.560,000,00
3 TRANSPORTE servicios de transporte de personal MES 3,60 $2 ] $ g
ALQUILER DE Equipos de Oficina (Alquiler de equipos de
4 | EQUIPOS DE | computo, digitalizacién e impresion, mobiliario de Mes 3,60 $1.070.00000| $ 3.852.000,00
OFICINA oficina)
5 | OFICINA Alquiler de Oficina (incluye servicios Publicos) Mes 3,60 $1.070.000,00 | § 3.852.000,00
6 | COMUNICACIONES Comunicacion (teléfono, celular, internet) Mes 3,60 $420550,00 | $1.513.978 31
Guantes, gorros, tapabocas, caretas, bata
7 |ELEMENTOS  DE antifluido, overol, gel, alcohol, jabon Global 1,00 $3.100.000,00 |  $3.100.000,00
AUTOCUIDADO desinfectante
Toma de muestras de innocuidad a los
8 | LABORATORIOS elementos utilizados para la preparacion de Mes 3,60 $2.000.00000| $ 7.200.000,00
raciones
EDICION Y Edicion ; ; ;
y presentacion de informes, registro 60 800.000,00 | $2.880.000,00
9 &%%%RE“:';QCION DE fotogréfico, papeleria, fotocopias y otros ol 5 $
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D _[SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS $ 29.957.978,00
E | TOTAL COSTOS DE INTERVENTORIA (C+D) | | $ 88.565.978,00
F [IVA19% | | $ 16.827.536,00
VALOR TOTAL (AJUSTADO AL PESO) $105.393.514,00

En el articulo 32 de Ia Ley 80 de 1993 se define el Contrato de Consultoria asi: “Son contratos de consulforia los que
celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios

El numeral 4° del articulo 5° de |a ley 1150 de 2007 estipula que: “en los procesos para la seleccion de consultores se hara
uso de factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las
condiciones que sefale el reglamento, se podrén utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo de
trabajo, en el campo de que se trate. En ningun caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccion
de los consultores. {...)".

ﬂ Para el contrato a celebrar y teniendo en cuenta que se trata de una interventoria, corresponde a un contrato de consultoria

y el modelo de seleccion del contratista se realizaré bajo la modalidad de concurso de méritos por el procedimiento abierto,
fundamentada en el numeral 3 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012
corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consulfores o proyectos, en la que
se podrén utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. ........ " asi como el articulo 2.2.1.2.1.3.1. Del Decreto
1082 de 2015, aplicando la ponderacion de los elementos de calidad y demaés criterios diferenciales de conformidad con el
decreto 1860 de 2021, soportados en puntajes y formulas, tal como se sefiala en e presente documento.

Asi mismo conforme al articulo 83 de la ley 1474 de 2011 Ia interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el
cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad, cuando el seguimiento
del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, 0 cuando la complejidad o la extension del mism_o lo
justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la natpraleza del contrato principal,
podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de Ia

interventoria.

+ CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA
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*LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, LEY 1882 DE 2018, DECRETO 399 DE 2021, DECRETO 1082 DE 2015, DECRETO
2069 DE 2020, DECRETO 1860 DE 2021 Y DEMAS DECRETOS REGLAMENTARIOS.

* LEY 1474 DE 2011 - Por |a cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y
sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica

* LEY 527 DE 1999 Por medio de la cual se define y reglamenta el acceso y uso de los mensajes de datos, del comercio
electronico y de las firmas digitales, y se establecen las entidades de certificacién y se dictan otras disposiciones.

* DECRETO LEY 019 DE 2012 - LEY ANTITRAMITES

* NORMAS PERTINENTES DEL CODIGO DE COMERCIO Y DEL CODIGO CIVIL VIGENTES, EN LO NO PREVISTO POR
LAS DISPOSICIONES ANTERIORES.

* NORMAS TECNICAS SOBRE LA NATURALEZA DE ESTE PROCESO

* DISPOSICIONES EN LAS REGLAS PREVISTAS EN LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

* LAS DEMAS DISPOSICIONES QUE POREL OBJETOY LA NATURALEZA DE ESTE PROCESO LE SEAN APLICABLES.

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de
2011, laentidad tiene la obligacion legal de verificar unas condiciones minimas de capacidad juridica, experiencia, capacidad
financiera y de organizacion.

En lo relativo a capacidad financiera y capacidad organizacional, la entidad considera suﬂciente'valorar los indic_aqores
sefialados en los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082, toda vez que atendiendo a las condiciones
establecidas para el contrato, no se estima necesario valorar otros. R_e§pecto al namero que se tomara para valorar el
indicador, tal actividad sera desarrollada tomando como referente el analisis del sector contenido en el presente documento,
y constara el respectivo pliego de condiciones.
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De otro lado, bajo el marco de lo normado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la escogencia de Ia

Propuesta mas favorable a la entidad se realizara a través de la ponderacion de los elementos de experiencia especifica y
formacion académica de los profesionales que se describen en el acapite correspondiente.

Experiencia especifica del proponente en Interventoria a contratos que tengan por objeto INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA EN PROYECTOS Y/O PROGRAMAS EN ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN CENTROS DE PROMOCION Y CENTROS VIDA, esta experiencia se valorara en
relacion con la realizacién de proyectos de naturaleza a impacto similares. Porcentaje de ponderacion (48.4%), el Municipio
de Acacias Meta fundamenta tal requisito en que, para la entidad resulta imperioso que la persona juridica o natural a la que
se le adjudique el contrato, haya realizado anteriormente interventorias relacionadas con el seguimiento a los proyectos de

Formacion académica y experiencia de los profesionales Y expertos del equipo de trabajo. Porcentaje de ponderacion
(40.4%), EI Municipio considera que para la interventoria a ejecutar se debe contar con un grupo minimo de profesionales
expertos que velaran porque el contratista del servicio cumpla con las caracteristicas y especificaciones estipuladas en el
contrato. Por tal razon la entidad necesita que el personal profesional que se vincula a la interventoria redna cierta
informacion, experiencia y dedicacion que garantice el buen desarrollo de la consultoria. Tal experiencia y dedicacion sera
determinada en el respectivo pliego de condiciones, teniendo en cuenta el analisis del sector que para tal efecto se desarrollo
en el presente estudio previo.

Apoyo a la Industria nacional (10%) en los términos autorizados por la ley establecidos en el pliego de condiciones, la entidad
dara puntaje a los oferentes que oferten bienes y servicios nacionales.

Incentivos en favor de personas con discapacidad (1%): En los términos autorizados por la ley y establecidos en el pliego
de condiciones, la entidad dara puntaje a los oferentes que acrediten dentro de su némina personas con discapacidad.

Incentivo para emprendimientos y émpresas de mujeres (0,2%). En cumplimiento del decreto 1860 de 2021 y con el &nimo
de incentivar los emprendimientos y eémpresas de muijeres, se otorgaran puntos para los oferentes que acrediten alguna de
las condiciones contempladas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del mencionado decreto.

6.1 REQUISITOS HABILITANTES
6.1.1 FACTOR HABILITADOR DE LA CAPACIDAD JURIDICA

En concordancia con lo estipulado en el numeral 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, que define Ia capacidad juridica
como condicion que se verificara para habilitar una oferta, previa a la calificacion, se efectuars sobre los documentos
solicitados en el pliego de condiciones, asi como la verificacion de la no existencia de causales de rechazo de la oferta.
Adicionalmente, la entidad verificara que el proponente, no se encuentre reportado en el Boletin de Responsables Fiscales,
la verificacion que se hara respecto de las personas naturales o juridicas, cada uno de los miembros del consorcio o union
temporal y de los representantes legales de éstos. Se declarara habil juridicamente Ig propuesta que cumpla con todos
los requisitos establecidos en el pliego de condiciones respectivo. Para el efecto se verificaran los siguientes documentos:

Carta de presentacidn de la propuesta

4
>
b X

Carrera 14 No.13-30 Barrio Centro Piso 2 Cédigo Postal: 507001 PBX: (57+8) PROCESO GESTION CONTRATACION CONCURSO
6574632, 6574633, 6574634, 6574635. Linea de Atencién al Usuario: 01 8000 Gco:E ';"5'}"2732
112 996 Correo Electrdnico: contratacion@acacias.gov.co Pégina Web: 08/06/2020




ALCALDIA DE
*Acacias

Camino de opertunidad.
1060

NIT 892001457-3

% = ) Pég. 46 de 71
La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario establecido en el
Pliego de Condiciones y debera estar firmada por la persona natural proponente o por su representante legal debidamente
facultado en caso de ser una persona juridica, union temporal o consorcio.

La carta de presentacion de la propuesta debe ir acompafiada de copia legible de los siguientes documentos:

)
%

Cédula de ciudadania, del proponente o de su representante legal si es persona juridica, consorcio o unién
temporal; en caso de CONsOrcios y uniones temporales igualmente deber4 allegarse copia de la cédula de
ciudadania de las personas naturales o de los representantes legales de las personas juridicas que los
conforman.

Copia del RUT. En caso de consorcio o unién temporal, se anexara el RUT de cada uno de sus integrantes.

Si el oferente corresponde a una persona natural, o esta conformado por personas naturales (en ambos casos
varén menor de 50 anos) debera acreditar que tenga resuelta su situacion militar. No obstante la entidad podra
consultar en la pagina web https://www.IibretamiIitar.mil.co/moduIeslconsultlmilitarysituation

e o
0’0 0‘0

En la carta de presentacion el oferente debers indicar de Ia informacion suministrada en sy oferta, cual es de caracter
reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter.

Certificado de existencia y representacion legal

Las personas juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion no
mayor a un (1) mes anterior a la fecha de cierre del proceso, donde acredite que:

** Su duracion sera igual a la del plazo del contrato y un (1) afios mas, contados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion de conformidad con lo establecido en el Articulo 6 de la ley 80 de 1993,

<+ El objeto social de Ia empresa debera contener las actividades principales objeto de la presente Convocatoria
Publica.

’0

este conformado por personas juridicas bajo la modalidad SAS, debera allegar prueba idonea a partir de la cual
se pueda establecer la cantidad e identidad de los socios. Lo anterior con el fin de verificar si la persona juridica
S€ encuentra incursa en el régimen de inhabilidades en los términos establecidos en el literal j del articulo 8 de Ia
Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y modificado por el articulo 1 de la Ley 1474
de 2011y el articulo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015.

En caso de consorcio 6 union temporal, cada uno de los integrantes debera presentar este certificado, cumpliendo con los
requisitos establecidos anteriormente.

Las personas juridicas extranjeras acreditaran lo pertinente mediante un certiﬁcadp expedidq por la autor_idad competente
en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dias calendario antenorgs ala
fecha de presentacion de la Propuesta, en el que conste su existencia, y el nombrg dfel_ representante legal de la socnecjad
o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprome_tqla juridicamente y sus facult.ades. Si el
representante legal tuviere limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el Contrato o realizar cualquier otro acto

’

requerido para la contratacion, se debera presentar en la Propuesta copia del acta en la que conste la decision del drgano
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social competente correspondiente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion de la Propuesta, la celebracion
del Contrato y la realizacién de los demas actos requeridos para la contratacion.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado mencionado, o si este tipo de
certificados no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen, la informacién debera
presentarse en documento independiente emitido por un ejecutivo autorizado de Ia sociedad o por una autoridad
competente. Estos documentos se entenderan otorgados bajo la gravedad del juramento.

Si la Propuesta fuere suscrita Por una persona juridica extranjera a través de |a sucursal que se encuentre abierta en
Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse |a capacidad legal de la sucursal y/o de su representante
mediante la presentacién del original del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de la ciudad de |a Republica de Colombia en a cual Se encuentre establecida |a sucursal, cuya fecha de
expedicion debera ser dentro del Mes anterior a la fecha de presentacion de Propuesta. Cuando el representante legal
de la sucursal tenga limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el Contrato o realizar cualquier otro acto requerido
para la contratacion, se debera presentar en la Propuesta copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social
competente correspondiente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacién de la Propuesta, la celebracion del
Contrato y la realizacion de log demas actos requeridos para la contratacion.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y répresentacion legal con el documento idoneo expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la
Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre representante legal, o nombre de
la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de Ia misma, o aportando la autorizacion 0
documento correspondiente del organo directo que lo faculta.

Acta del érgano social competente

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, cuando el proponente sea persona juridica y su
representante legal se encuentre limitado en razén de la cuantia u otro factor para representar debidamente a la sociedad
en este proceso, debera presentar el acta del érgano social competente, en la cual se le otorga facultades para
comprometer y representar a la empresa tales como presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos, debera comprobar su

existencia y representacion, asi como su facultad para comprometer Ia empresa, mediante certificado expedido por la
Cémara de Comercio o Acta del organo Social Competente sj se requiere.

Registro mercantil

Respecto de las personas naturales oferentes debera allegarse el respectivo certificado de registro mercantil expedido
con un término no superior a un (1) mes anterior a la fecha de cierre del proceso (cuando aplique).

Documento de constitucién del consorcio o unién temporal

Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y en este (ltimo caso, seﬁalarép los
términos y extension de la participacion en Ia oferta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin i
consentimiento previo, expreso y escrito de la entidad.
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En el documento de constitucion el proponente debera sefalar como minimo la siguiente informacién sobre el consorcio
0 union temporal:

% Designacién de las personas naturales o juridicas que conforma el consorcio o union temporal, con sus
respectivos documentos de identidad.

% Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal asi como la
manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de Ia persona juridica que
representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y Representacién Legal 0 en su
defecto con el acta del organo social competente

<+ Deberé sefialarse el nombre del consorcio o unién temporal.

<+ Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o unioén temporal,

< Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

J

s+ Domicilio del consorcio o unién temporal, y
% Las reglas basicas Que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993, en caso que el proponente sea una

union temporal, se indicara al Municipio los términos y extension de la participacion en la Propuesta y en su ejecucion de
cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin consentimiento previo y escrito del Municipio.

en el documento de constitucion se dejara constancia del tiempo de vigencia del acuerdo e cual no podra ser inferior al
plazo de ejecucion y liquidacion del contrato.

La responsabilidad de los miembros del consorcio o Ia unioén temporal se regira por lo dispuesto en el articulo 7 de la ley
80 de 1993 y demas normas reglamentarias.

Garantia de seriedad de la oferta
~=2<cTld de seriedad de la oferta

El proponente debera presentar con su propuesta una garantia de seriedad conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto
1082 de 2015, la cual contendra:

*

)
‘0

Asegurado/Beneficiario: MUNICIPIO DE ACACIAS META, NIT. 892.001.457-3.

Valor: No inferior al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del PRESUPUESTO OFICIAL.

Vigencia: CUATRO (4) MESES contados a partir de la fecha y hora fijadas para el cierre de Ia presente

CONVOCATORIA PUBLICA.

Tomador/Afianzado: s; e proponte es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razon

social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara d_e Comercig

respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la socuedgd podrg

denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la garantl|a debgra

tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio o unién
ral. : :

<% :Eeg\ glo evento que a propuesta se presente en consorcio 0 unién temppral, en la garantia 'de senedgd_ depgra

estipularse el nombre o razon social de los integrantes, nimero de identificacion, y porcentajes de participacion.

CON
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.
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En atencién a lo dispuesto en el Parégrafo 3° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el Articulo 5° de la

Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con Ia propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de la misma.

Pago de aportes al sistema general de sequridad social y parafiscales

Si el proponente es persona juridica debera acreditar ef pago de los aportes de sus empleados a los sistemas generales
de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales y de los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF
y SENA, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la
ley o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que
se hubiera constituido |a sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a Ia celebracion del
contrato.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de constitucin. Segun los términos del articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002.

debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de sus aportes y de los correspondientes
ala némina de sus empleados de los (ltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
Causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas juridicas o naturales que
tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente mencionadas correspondientes a dichos integrantes.

Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y RNMC

respectivamente, ser4 consultado por el evaluador juridico de conformidad con la normatividad vigente, a efectos de
verificar si los oferentes se encuentran incursos en alguna de las causales de inhabilidad que establece la ley.

Multas y sanciones

La entidad verificara en el RUP el estado de multas y sanciones impuestas al oferente con el fin de verificar si este se
encuentra incurso en alguna de las inhabilidades contempladas en la ley.

Registro Unico de proponentes

La inscripcion del proponente debe estar vigente y el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Caliﬂcacién en el Reg'istro
Unico de Proponentes de la Camara de Comercio debera haber sido expedido dentro del mes anterior a Ia fecha de cierre

del proceso.

Inscripcion de Personas Extranjeras
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