: Version:
FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA !

NUEVO CONTRATO Fa:ctl}a de aprobacion: 2710672017
Codigo: 04:02:F0-0011
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Quien solicita {coloear cargo'y /o peril del requiriente) Fecha de Ia Solicitud Dapendencia o sede; UNIDAD DE
SERVICIOS DE SERVICIDS DE SALUD
Dig Mas Ao KEMNEDY
SN PAGLA FORHES AVILA Direccion a la que pertenece: Participacion
PROFESIONAL UNIVERBITARIO - APOYO PROCESOS ASISTENGIALES ~LIDER PROGRAMAS 45 q agig |Comunltaria v Servicio al Cludadano
Contrato Nusvo (Marqis con ina X ) % Formato docuimentos mininios para c{f&ir;&; contrato ; Lista de Chequeo Person

JUSTIFICAGION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal)

La Oficina de Parlicipacion Comunitaria v Servicia'at Ciudadano requiare la contratacion de un PROFESIONAL UNIVERSITARIO URGENCIAS Y HOSPITALIZAGION parala
realizacion de-actividades y prestar apoyo en fa gestion en of Sub Proceso de' Servicio al Giudadano de ta Sub Red Sur Occidente E.8.E* De gcuerdo 2 las necesidades de la
Institucion;

Descripcion del servicio solicHado

Prestar apoyo's la gestion como PROFESIONAL UNIVERSITARIO URGENCIAS Y HOSPITALIZACION en el drea de Participacion social v Servicio al Citdadano dentro te los pProcesos
y procedimientos de la SubRed Sur Occidente en concordancia con las obligaciones v actividades pactadas

AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL 5
PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO URGENCIAS ¥ HOSPITALIZAGION: HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO C.C8 52840885
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 11

HABILIDADES: Trabajo en equipo ;compromiso ;Respeto Vocacion de Servicio Disciplina Capacidada de Trabajo en equipo comunicacion asertiva Orientacion al
usuario Manejo de Herramientas infromaticas.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e inconpatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de la ejecticion del contrato Errores o la supgrvisiin, Noinformar
oporiunamente al supervisor su designacion. Rissgo relacionads al conocmiento, experiencia y destreza en el desempeiio de sus actividadesRissgo por no asistenciz alas
actividades programadas Riesgo relacionado con las conductas Que miran la intencionalidad del individuo v su actitvidad valorativa y ética ante las actividades ylos usuarios.

Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar. Rissgo por nio cumplimiento de normas v politicas institucionales, entre las que seé encusniran mision, vision, planes te nocion,
objetivos, metas & indicadores; Rissgo de nio cumplimiento de 1os parametros de calidad establecidos por el supervisor para (38 actividedas asighadas

No enirega de soportes’, registros de las actividades de atuerdo con los procedimientos y requerimiantos de Ja entidad

WMarque con uria X segln cofrespenda fas (n?ﬁf;‘fﬁﬁgs. Obsareacionas
condiclones del: contrate “gﬁ“:gi:ﬁ*f Da scuirdo 4 14 Resolucion de Honorarios vigencia 2019
TIEMPO DE - EJECUCION MES % 3
HORA
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES 1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar revista diaria a pacientes hospitalizados identificando sitluacién socis: scondmics que permita la intervencion de los casos que lo'ameriten.
2:Recibir y entregar tumo de acuerdo al instrictive establecido institicionalmente.
3. Cumplic con 128 normas y procedimientos establecidos enlos manuales vreglamentos dela institucion.
4. intervenir en las situacionss sociales y /o familiares que inciden én'el proceso de satud- enfermedad de los pacientes'y familias del area de influencia dal hosphal
5. Intervenir los pacientes hospitalizados a nivel socie-familiar en caso de disfuncionalidad.
6. Realizar seguimiento de caso'y  gestion para log pacientes que presenten barreras de acceso de acuerdo 3 los lineamiantos establecidos por la S0S.
7. Parlicipar activamente an la ‘sjecucion del provects de humanizacion.
8. Informar y orientar ‘& los usuarios respecto a Deberes y Derechos, portafolio de serviclos del Hospilaly proceses de partisipacion copunitaria.
9. Realizar, ajustar y evaluar procesos y procedimientos de fa oficina ‘de participacién social que permitan contribuir al proceso de prestacion de sérvicios.
10. Ejecutar el procedimiento de manifestaciones de acuerdo alos lineamientos institucionales.
11. Contribuir con el equipo interdisciplinario en'la identificacion de factores de riesgo del ambiente socio- familiar.
12. Realizar los informes periodicos requeridos por la institucion v hacer Ia entreqa oportuna de los mismios,
13. Todas las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato y sean afines i desarrollo det objelo del contrato.
14, Alimentar permanentemente los sistemas de informacion que estén 4 su cargo y mantensrios al dia (SIDMA)
15 Realizar las evaluaciones Irimestrales programadas por el hospital para medir la adherencia a fos protesos de entrenamiento en ¢l puesto de trabdjo,
18 Todas as demas actividades qu%{e sean asignadas por el supervisor del contrato y sean afines al desarrollo del Objeto del contrato: m
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