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CPROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)
RICARDO REYES TRIANA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3378053

Coordinador Academico
Centro Agropecuario La Granja

Ciudad

Referencia: No 3378053 del afio 2022

JANETH ZAMIRA NINO RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 38258702 de
Ibagué - Tolima, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacion Virtual, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de

Espinal, MAYO del 2022

Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes MAYO del afio 2022

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SIETE
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($37.700.000). Esta suma sera pagada por el SENA al

contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2022,
por valor de TRES MILLONES DIECISEIS MIL PESOS ($3.016.000). b) Nueve (9) pagos iguales

por los meses de marzo a noviembre 2022, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
SETENTA MIL PESOS ($3.770.000) cada uno, c) un pago final correspondinte al mes de
diciembre de 2022 por valor de SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS
($754.000).

Plazo: Sera hasta el 06 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestacién servicios personales de caracter temporal como Instructor para planear, ejecutar y
orientar la Formacion Profesional Integral en las redes y &reas teméaticas de formacion, que
programe el Centro Agropecuario La Granja en sus diferentes niveles en modalidad

presencial, virtual y a distancia complementaria, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Reportar mensualmente en el
espacio de la Nube asignado para el
Titulada/Complementaria Virtual, los
soportes correspondientes a cada
obligacion contractual y relacionada

Se sube en el SECOPRP I
los soportes
correspondientes a las
obligaciones contractuales

del mes de Mayo de 2022.

Evidencias
reposadas en el
aplicativo SECOP
Il.
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en el informe de ejecucion

contractual mensual

Atender oportunamente los | Se asisti6 a la reunion Pantallazo de la
requerimientos que realice el | programada por el reunion asistida

supervisor del contrato, tales como:
asistir a las reuniones técnicas que
realice, presentar oportunamente las
cuentas de cobro e informes
mensuales de la ejecucion del
contrato.

supervisor del contrato el
dia 11 del mes de mayo de
2022 para dar
instrucciones de la bolsa
nacional de aprendices.

Se realiza el informe
mensual de ejecucion
contractual con las
respectivas evidencias de
la formacién orientada en
el mes de Mayo de 2022.

Incluido en el
informe contractual
mensual que
reposa en el
SECOP Il.

Informe de
ejecucion
contractual con sus
respectivas
evidencias que
reposa en el
aplicativo SECOP
Il.

Estar afiliado o afiliarse al sistema
general de salud y pensién, asi como
facilitar  al Sena  toda la
documentacién necesaria para la
afiliacion a la administradora de
riesgos laborales ARL, a cargo de la
entidad, en virtud de los articulos 2 y
6 de la ley 1562 de 2012, previo a la
ejecucion del contrato.

Al momento de suscribir el
contrato se presentaron los
siguientes documentos: La
certificacion de afiliacion a
la empresa promotora de
salud Sanitas al Sistema
General de pensiones AFP
en Colpensiones y se
presento la documentacion
necesaria para afiliacion a
ARL por parte de la
entidad.

Estos documentos
reposan en el
SECOP Il la
carpeta del
contrato No.
3378053 de 2022.

Participar en la planeacién de los
procesos formativos en modalidad
presencial, virtual y a distancia, de
acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area tematica
del objeto contractual.

Durante el presente mes
de Mayo de 2022, se
realizo alistamiento en las
fichas asignadas con 1D
2555483, 2555484,
2555485, 2555497
(Formalizacion de
Empresas Asociativas de
Trabajo).

Pantallazo de las
actividades
realizadas en la
fase de
alistamiento
(anuncios y
asociacion de ruta
de aprendizaje) en
las fichas
asignadas con D
2555483, 2555484,
2555485, 2555497
(Formalizacion de
Empresas
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Asociativas de
Trabajo).

Incluidas en el
informe contractual
mensual que
reposa en el
SECORP Il

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacién Profesional
Integral en modalidad presencial,
virtual y a distancia, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos.

Durante el presente mes
de Mayo de 2022, no se
desarrollé actividad
relacionada con esta
obligaciéon contractual.

No hay evidencia
ya que la actividad
no se desarroll6 en
el mes de Mayo de
2022.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Durante el presente mes
de Mayo de 2022, dentro
de la plataforma
Territorium se evaluaron
los aprendizajes previos a
las fichas asignadas con ID
2555483, 2555484,
2555485, 2555497
(Formalizacion de
Empresas Asociativas de
Trabajo).

Pantallazos del
sondeo de
conocimentos
previos en el LMS-
Territorium de las
fichas con ID
2555483, 2555484,
2555485, 2555497
(Formalizacion de
Empresas
Asociativas de
Trabajo).

Incluidas en el
informe contractual
mensual que
reposa en el
SECOP II.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos
de investigacibn  técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacion en modalidad
presencial, virtual y a distancia.

Durante el presente mes
de Mayo de 2022, no se
desarroll6 actividad
relacionada con esta
obligacién contractual.

No hay evidencia
ya que la actividad
no se desarroll6 en
el mes de Mayo de
2022.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo curricular 'y
proyecto formativo de los programas

Durante el presente mes
de Mayo de 2022, se
impartié formacion virtual a
través del LMS -

Pantallazo de las
actividades
realizadas en la
fase de ejecucion
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de formacibn en  modalidad
presencial, virtual y a distancia del
area tematica en el objeto del
contrato.

Territorium en los
programas de formacion
con ID 2555483, 2555484,
2555485, 2555497
(Formalizacion de
Empresas Asociativas de
Trabajo) y ID 2534111,
2534112, 2544123,
2534124 (Lectura Critica).

en las fichas con ID
2555483, 2555484,
2555485, 2555497
(Formalizacion de
Empresas
Asociativas de
Trabajo) y ID
2534111, 2534112,
2544123, 2534124
(Lectura Critica).

Incluidas en el
informe contractual
mensual que
reposa en el
SECOP II.

Aplicar estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion en modalidad presencial,
virtual y a distancia, de acuerdo con
los lineamientos pedagdgicos vy
metodoldgicos de la entidad.

Durante la fase de
ejecucion:

Dentro del LMS Territorium
se impartioé formacién en
los cursos asignados con
ficha ID 2555483,
2555484, 2555485,
2555497 (Formalizacion
de Empresas Asociativas
de Trabajo) y ID 2534111,
2534112, 2544123,
2534124 (Lectura Critica),
se retroalimentaron las
publicaciones de los
aprendices en foros
Sociales, de dudas vy
tematicos.

Se evaluaron pruebas,
actividades interactivas y
retroalimentaron las
actividades enviadas por
los aprendices.

Se publicaron anuncios y
se enviaron mensajes
informativos del curso
durante las semanas de
formacion.

Se programaron y
realizaron sesiones
sincronicas de atencion a

Pantallazo de las
actividades
realizadas en la
fase de ejecucion
(Foros y
grabaciones
conferencias web)
de las fichas con ID
2555483, 2555484,
2555485, 2555497
(Formalizacion de
Empresas
Asociativas de
Trabajo) y ID
2534111, 2534112,
2544123, 2534124
(Lectura Critica).

Incluidas en el
informe contractual
mensual que
reposa en el
SECOP II.
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los aprendices a través de
la herramienta Meet
Google, se enviaron
diferentes correos
informando las novedades
en el transcurso del curso
y de motivacién para la
participacién del mismo
actividad relacionada con
esta obligacion contractual.

10

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias
del programa en  modalidad
presencial, virtual y a distancia,
adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion, aplicando
los procedimientos y herramientas
tecnolégicas que la entidad defina,
en un plazo no mayor a ocho dias
hébiles luego de finalizada la ficha.

Durante el presente mes
de Mayo de 2022, se
realizé el proceso de
cierre, asignando los
juicios evaluativos en a
plataforma SENA
SofiaPlus a los aprendices
que Aprobaron y no
Aprobaron los curso con ID
2534111, 2534112,
2544123, 2534124
(Lectura Critica).

Pantallazo de las
actividades
realizadas en la
fase de cierre en
las fichas con ID
2534111, 2534112,
2544123, 2534124
(Lectura Critica).

Incluidas en el
informe contractual
mensual que
reposa en el
SECORP II.

11

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral en modalidad
presencial, virtual y a distancia,
mediante las siguientes actividades:
a). Verificar que la totalidad de los
aprendices seleccionados estén
asociados a una ruta de aprendizaje
y su estado sea matriculado. b).

Registrar juicios evaluativos, c).
realizar reconocimiento de
aprendizajes previos, para los
aprendices nuevos, reintegrados

Comunicar al
Académico

trasladados. d).
Coordinador
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

Durante el presente mes
de Mayo de 2022, en el
sistema de gestién
SenaSofiaplus, se verifico
gue todos los aprendices
seleccionados estén
asociados a la ruta de
aprendizaje y se verificd
su estado de matricula en
las fichas con ID 2555483,
2555484, 2555485,
2555497 (Formalizacion
de Empresas Asociativas
de Trabajo).

Se registraron juicios
evaluativos para las fichas
con ID 2534111, 2534112,
2544123, 2534124
(Lectura Critica).

Pantallazo de la
Asociacién de la
Ruta de
aprendizaje a
través del sistema
de gestion
SenaSofiaplus en
las fichas con ID
2555483, 2555484,
2555485, 2555497
(Formalizacion de
Empresas
Asociativas de
Trabajo), y
pantallazo del
Registro de
evaluacion de
juicios en las fichas
ID 2534111,
2534112, 2544123,
2534124 (Lectura
Critica).
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Incluidas en el
informe contractual
mensual que
reposa en el
SECOPII.

12

Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz y el manual de

Se publica anuncio
indicando la ruta para la

Pantallazo Anuncio
de bienvenida con

convivencia instaurado en la | visualizaciény la ruta para la
institucion. socializacién del manual visualizacion del
de convivencia y el manual de
reglamento del aprendiz convivencia y
dentro del LMS - reglas de
Territorium. comportamiento.
Incluidas en el
informe contractual
mensual que
reposa en el
SECORP Il
13 | Apoyar procesos de Registro | Durante el presente mes No hay evidencia

calificado para los programas de
educacioén superior del area temética
objeto del presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

de Mayo de 2022, no se
desarrollé actividad
relacionada con esta
obligacion contractual.

ya que la actividad

no se desarroll6 en
el mes de Mayo de
2022.

14

Realizar  seguimiento a los
aprendices que ingresan a la etapa
productiva en modalidad presencial,
vitual y a distancia segun la
asignacion y requerimientos del
centro de formacion.

Durante el presente mes
de Mayo de 2022, no se
desarroll6 actividad
relacionada con esta
obligacién contractual.

No hay evidencia
ya que la actividad
no se desarrollé en
el mes de Mayo de
2022.

15

Participar en los procesos de
autoevaluacion de programas de
formacion presencial, virtual y a
distancia en el Centro de Formacién.

Durante el presente mes
de Mayo de 2022, no se
desarroll6 actividad
relacionada con esta
obligacién contractual.

No hay evidencia
ya que la actividad
no se desarroll6 en
el mes de Mayo de
2022.

16

Durante la ejecucion del contrato,
aplicar al proceso de certificacién del
componente pedagdgico que el
centro de formacion oriente dirigido a
Instructores.

Durante el presente mes
de Mayo de 2022, no se
desarrollé actividad
relacionada con esta
obligacion contractual.

No hay evidencia
ya que la actividad
no se desarroll6 en
el mes de Mayo de
2022.

17

Cargar y actualizar la informacién de
las evidencias de la ejecucion
contractual mensual en los
aplicativos definidos por Colombia

Se carg6 al aplicativo
SECOP Il los documentos
solicitados por la entidad
al momento de la

Estos documentos
se encuentran
publicados dentro
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Compra Eficiente, con la finalidad
que la Entidad Estatal, pueda
consultar su informacion en calidad
de contratista, cuando asi lo
requiera.

adjudicacion del contrato y
se publica para el mes de
Mayo de 2022 el informe
mensual de ejecucion del
contrato y el plan de
pagos.

del aplicativo
SECOP II.

18

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual y
el cumplimiento de metas del
programa.

Durante el presente mes
de Mayo de 2022, no se
desarroll6 actividad
relacionada con esta

No hay evidencia
ya que la actividad
no se desarrollé en
el mes de Mayo de

obligacion contractual. 2022.

XA continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9434198185 de la planilla, expedido por “Aportes en linea” correspondiente al mes de Abril
del afio 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
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hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y publicado
en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (21) folios
Cordialmente,

Firma

JANETH ZAMIRA NINO ROGRIGUEZ
Contratista

C.C. 38258702 de Ibagué, Tolima
Recibi a satisfaccion:

Firma

RICARDO REYES TRIANA

Supervisor(a) Contrato No. 3378053 de Febrero de 2022
Instructor

13052022CL71
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ALISTAMIENTO DE CURSOS

CURSO 1 - ANUNCIO FICHA ID 2555483

] JANETH ZAMIRA NINO RODRIGUEZ
1 facha de inigio: 00 da Maye del 2022 - fecha de vigencia: 10 de Junio del 2022

Vista
Asunto: BIENVENIDA AL CURSO

Aprendiz
N DE EMPRES IATIVAS

BIENVENIDOS!

Estimados Aprendices SENA,

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, les da la
bienvenida al programa de formacion
complementaria virtual “FORMALIZACION DE
EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABA.JO 1D
2555483". El curso tiene una duracion de (48)
horas, iniciando el lunes 09 de mayo y finalizando
el viemes 10 de junio , teniendo en cuenta como
fecha maxima para la entrega de evidencias el

dia 09 de junio de 2022 a las 10:00 am (de la
mafiana).

Mi nombre es ZAMIRA NINO RODRIGUEZ, seré
su instructora en este programa de formacidn,
recuerden que estoy para guiarlos durante su
proceso de aprendizaje, me pueden contactar a
través de los espacios internos de comunicacion
como lo es el Foro de dudas e Inquietudes, por el
correo electronico zamiconstruyendo@gmail.co
m. También al correo zami1105@hotmail.com.

Para conocer sobre la formacion que inician, ubique
el menu de la plataforma- Herramientas ( lado
izquierdo) de clic en el contenido del curso [
proyecto que contiene enire otros

enlaces: Tutoriales para conocer el Reglamento
del Aprendiz, Informacion del programa, que
contiene la presentacion del curso con informacion
sobre competencias, resultados de aprendizaje y
lineamientos, normas y requerimientos para la

° CURSO 2 - ANUNCIOS FICHA ID 2555484

@  JANETH ZAMIRA NINO RODRIGUEZ
i fecha de inicio: 00 de Maye del 2022 - fecha de vigencia: 10 de Junio del 2022 @

Vista
Asunto: BIENVENIDAAL CURSO

Aprendiz
IATIVAS

BIENVENIDOS!

Estimados Aprendices SENA,

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, les da la
bienvenida al programa de formacicn
complementaria virtual “FORMALIZACION DE
EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO 1D
2555484". El curso tiene una duracion de (48)
horas, iniciando el lunes 09 de mayo y finalizando
el viemes 10 de junio , teniendo en cuenta como
fecha méxima para la entrega de evidencias el

dia 09 de junio de 2022 a las 10:00 am (de la
maifiana).

Mi nombre es ZAMIRA NINO RODRIGUEZ, seré
su instructora en este programa de formacicn,
recuerden que estoy para guiarlos durante su
proceso de aprendizaje, me pueden contactar a
través de los espacios intemos de comunicacién
como lo es el Foro de dudas e Inquietudes, por el
coreo electronico zamiconstruyendo@gmail.co
m. También al correc zami1105@hotmail.com.

Para conocer sobre la formacién que inician, ubique
el menu de la plataforma- Herramientas { lado
izquierdo) de clic en el contenido del curso /
proyecto que coniene entre ofros

enlaces: Tutoriales para conocer el Reglamento
del Aprendiz, Informacion del programa, que
contiene la presentacion del curso con informacion
sobre competencias, resultados de aprendizaje y
lineamientos, normas y requerimientos para la




° CURSO 3 - ANUNCIOS FICHA ID 2555485

s  JANETH ZAMIRA NINO RODRIGUEZ @
i facha de inicio: 08 de Mayo del 2022 - fecha de vigencia: 10 de Junio del 2022

Vista
Asunto: BIENVENIDA AL CURSO

Aprendiz

FORMALIZ
DE TRABA.

BIENVENIDOS!

Estimados Aprendices SENA,

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, les da la
bienvenida al programa de formacion
complementaria virtual “FORMALIZACION DE
EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABA.O 1D
2555485". El curso tiene una duracion de (48)
horas, iniciando el lunes 09 de mayo y finalizando
el viemes 10 de junio , teniendo en cuenta como
fecha méxima para la entrega de evidencias el

dia 09 de junio de 2022 a las 10:00 am (de la
mafiana).

Mi nombre es ZAMIRA NINO RODRIGUEZ, seré
su instructora en este programa de formacion,
recuerden que estoy para guiarlos durante su
proceso de aprendizaje, me pueden contactar a
través de los espacios intemos de comunicacién
como lo es €l Foro de dudas e Inquietudes, por el
cormeo electronico zamiconstruyendo@gmail.co
m. También al correo zami1105@hotmail.com.

Para conocer sobre la formacion que inician, ubique

el menu de la plataforma- Herramientas ( lado

izquierde) de clic en el contenido del curso /

proyecto que contiene enire otros

enlaces: Tutoriales para conocer el Reglamento

del Aprendiz, Informacion del programa, que

contiene la presentacion del curso con informacion

sobre competencias, resultados de aprendizaje y

lineamientos, normas y requerimientos para la -

° CURSO 4 - ANUNCIOS FICHA ID 2555497

@ JANETH ZAMIRA NINO RODRIGUEZ
i facha de inicio: 02 de Mayo del 2022 - fecha de vigencia: 10 de Junio del 2022 @

Vista
Asunto: BIENVENIDAAL CURSO

Aprendiz

FORMALIZACION DE EMPRESAS A
DE TRABAJO

BIENVENIDOS!

Estimados Aprendices SENA,

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, les da la
bienvenida al programa de formacion
complementaria virtual “FORMALIZACION DE
EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO 1D
2555497"_ El curse tiene una duracion de (48)
horas, iniciande el lunes 09 de mayo y finalizando
el viemes 10 de junio , teniendo en cuenta como
fecha méxima para la entrega de evidencias el

dia 09 de junio de 2022 a las 10:00 am (de la
maiiana).

Mi nombre es ZAMIRA NINO RODRIGUEZ, seré
su instructora en este programa de formacion,
recuerden que estoy para guiarlos durante su
proceso de aprendizaje, me pueden contactar a
través de los espacios interos de comunicacion
como lo es el Foro de dudas e Inquietudes, por el
correo electronico zamiconstruyendo@gmail.co
m. También al comeo zami1105@hotmail.com.

Para conocer sobre la formacidn que inician, ubique
el menu de la plataforma- Herramientas ( lado
izquierdo) de clic en el contenido del curso /
proyecto que contiene entre ofros

enlaces: Tutoriales para conocer el Reglamento
del Aprendiz, Informacion del programa, que
contiene la presentacion del curso con informacion
sobre competencias, resultades de aprendizaje y
lineamientos, normas y requerimientos para la




CURSO 1 -SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS FICHA ID 2555483

ﬂ E | nJANEIH ZAMIRA NINO

<
AL AC ONDEEN RESSS Sondeo de conocimientos previos
ASOCIATIVAS DE TRABAJO.
(2555483) v
Formmalizacion De Empresas Descripeién:
Asociativas De Trabajo. (2555483) . .
Sondeo de conocimientos previos
PROYECTO
Informacién del programa
Cronograma Preguntas:
Actividades Iniciales
Actualizacién de datos 3
TR Evaluacion valido de 2022-05-09 00:00:00 al 2022-06-09 10:00:00
Sondeo de conocimientos Duracién: 02hrs. 00min. 00seg.
previos

D Sondeo de Instrucciones para la evaluacion:
conocimientos previos|

@ Foro Soda SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3 la evaluacion cuenta con tiempo limite

Aciividad 4 Para empezarla presiona el botdn de continuar.

Sesiones en linea

Biblioteca SENA Si deseas hacer tu evaluacion en una nueva ventana da clic agui-> [
Tutoriales Continuar

Software para el curso

Vista

Aprendiz

“-

Regresar

{Soy Eval

° CURSO 2 - SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS FICHA ID 2555484

ﬂ E ‘ nJANEI'H ZAMIRA NINO

<
REL IS BB (E ARSI Sondeo de conocimientos previos
ASOCIATIVAS DE TRABAJO
(2555484) v
Formalizacion De Empresas Descripeion:
Asociativas De Trabajo. (2555484) . .
Sondeo de conocimientos previos
PROYECTO
Informacién del programa
Cronograma Preguntas:
Actividades Iniciales
Actualizacion de datos 3
persanales Evaluacién valido de 2022-05-09 00-00-00 al 2022-06-09 10:00:00
Sondeo de conocimientos Duracién: 02hrs. 00min. 00seg
previos

D Sondeo de Instrucciones para la evaluacidn:
conocimientos previos|

@ Foro Socia SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3 la evaluacion cuenta con tiempo limite.

Actividad 4 Para empezarla presiona el botdn de continuar

Sesiones en linea

Biblioteca SENA Si deseas hacer tu evaluacidn en una nueva ventana da clic aqui-> 7]
Tutoriales Continuar

Software para el curso

Vista

Aprendiz

®

Regresar




° CURSO 3 — SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS FICHA ID 2555485

ﬂ E | nJANErHZAmRANlﬁo

FORMALIZACION DE EMPRESAS
ASCCIATIVAS DE TRABAJO.

(2555485) v

Formalizacion De Empresas
Asociativas De Trabajo. (2555485)

PROYECTO
Informacién del programa
Cronograma
Actividades Iniciales

Actualizacién de datos
personales

Sondeo de conocimientos
previos

[ |sondeo de
lconocimientos previos
Foro Social

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

Actividad 4

Sesiones en linea
Biblioteca SENA
Tutoriales

Software para el curso

Sondeo de conocimientos previos

Descripcion:

Sondeo de conocimientos previos

Preguntas:
]

Evaluacién valido de 2022-05-09 00:00:00 al 2022-06-09 10:00:00
Duracién: 02hrs. 00min. 00seg.

Instrucciones para la evaluacion:

SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS

la evaluacion cuenta con tiempe limite.
Para empezarla presiona el botdn de continuar.

Si deseas hacer tu evaluacién en una nueva ventana da clic aqui-> [

Continuar

Vista

Aprendiz

-

Regresar

° CURSO 4 — SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS FICHA ID 2555497

ﬂ E | nJANErHZAmRANmo

FORMALIZACION DE EMPRESAS
ASOCIATIVAS DE TRABAJO.

(2555497) v

Formalizacion De Empresas
Ascciativas De Trabajo. (2555497}

PROYECTO
Informacidn del programa
Cronograma
Actividades Iniciales

Actualizacion de datos
personales

Sondeo de conocimientos
previes

[ |sondeo de
conocimientos previos
Foro Social

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

Actividad 4

Sesiones en linea
Biblioteca SENA
Tutoriales

Software para el curso

Sondeo de conocimientos previos

Descripcion:

Sondeo de conocimientos previos

Preguntas:
6

Evaluacién valido de 2022-05-09 00:00:00 al 2022-06-09 10:00:00
Duracion: 02hrs. 00min. 00seqg.

Instrucciones para la evaluacion:

SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS

la evaluacidn cuenta con tiempo limite.
Para empezarla presiona el boton de continuar.

Si deseas hacer tu evaluacién en una nueva ventana da clic aqui-> [

Continuar

Vista

Aprendiz

«

Regresar




° CURSO 1 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2555483

L] =
swa PIUS '7;\? & JANETH ZAMIRA NINO ©@2Ayudaysoporte  EEBandejadetareas ®IMSSENA & Cambiar Clave  Salir &
Instructor v o
@ Diseiio Curricular . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opci de bisqued.
& Ejecucion de la Formacion v e
Administrar Ruta de Aprendizaje v - EaCTaE 2555483 - FORMALIZACION DE EMPRESAS ]
p ] Ficha de caracterizacion SSOCIATIVAS DE TRABAJO ) 4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizzie” RUTA VIRTUAL 2555483 medQ
Generar Excel de Planeacion p

Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exit | Resultado: 80 Af di; ] do(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2555483. Se ha enviado un
correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

° CURSO 2 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2555484

[}
SOﬁa Plus ‘ 7/'\? & JANETH ZAMIRA SBandejadetarcas A LMSSENA  @CambiarClave  Salir @

Instructor v -

— e Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda
[#' Ejecucion de la Formacién v
o Fef Ficha de 2555484 - FORMALIZACION DE EMPRESAS
Administrar Ruta de Aprendizaje v - 0
prendiza) caracierizacion* ASOCIATIVAS DE TRABAJO. 04
P
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta deAprencizgier  RUTAVIRTUAL 2555484 meQ

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

La operacion Asociar aprendices a ruta se realiz exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL
Asociar Aprendiz a una Ruta de 2555484, Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA --- @ SENA 2018 - Bogotd - Colombia- -a170;




° CURSO 3 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2555485

()
SOﬁa Plus ‘ vy & JANETH ZAMIRA SBandejadetareas M LMSSENA  @CambiarClave  Salr &
Instructor v -
R . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacion v
- o Fichade 2555485 - FORMALIZACION DE EMPRESAS 0
Administrar Ruta de Aprendizaje T AS0CIATIVAS DE TRABAIQ m<
7
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruiade Aprendizaier  RUTAVIRTUAL 2555485 m4Q
Generar Excel de Planeacion p

Pedagogica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruia de Aprendizaje v
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL

Asociar Aprendiz a una Ruta de 2555485. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

canzrnfianhic adi rafeafizl  fararisrAnrandicacRids Anrandizaia faracPramvarc atinn -

° CURSO 4 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2555497

]
SOﬁa Plus ‘ 7,'\? & JANETH ZAMIRA EBandejadetareas A LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v .
R . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de blsqueda
[ Ejecucidn de la Formacién v
izai v Fichade 2555497 - FORMALIZACION DE EMPRESAS 1
Administrar Ruta de Aprendizaje R ASOCIATIVAS DE TRABAJO. s
o
Consultar Ruta del Aprendiz
Rufa de Aprendizajes  RUTAVIRTUAL 2555497 o4 Q
Generar Excel de Planeacion y
Pedagagica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL

Asociar Aprendiz a una Ruta de 2555497, Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA -=-® SENA 2018 -~ Bogots - Colombia- =a170;




FASE DE EJECUCION

CURSO 1 - FOROS FICHA ID 2555483

aE— @

FORMALIZACION DE EMPRESAS
ASOCIATIVAS DE TRABAJO.
(2555483)

P12210017 CO2556483 RT3
c9123

15 Ordenamiento

'Foros

Aprendiz

Foro de dudas e inquietudes @ @®n
Tetal Respuestas: (2) & Individual
Nuevas Respuests: (0)

Nuevos comentarios: {0)
Foro calificableNo h
‘Subir archivas:NO cearesar
Foro disporible:Si

Impartido par: Ribrica: No asignada

Administradar LMS | JANETH ZAMIRA  Facha de inicio: 2022-05-08 00-00-00 Fechs fin: 2022-05-10 23:58:00

NIFlO RODRIGUEZ Facha ultima modificacidn: 2022-05-18 15:16:32

Herramientas

AAZ-EVOZ Foro 2. Importancia de una EAT. e
Totsl Respuestas: (3) & Individual

Nuevas Respuestas: (D)

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:Si

Subir archivos:No

Foro dispanible:5i

Rilbrica: No asignada

Fecha de inicio: 2022-05-00 00:00:00  Fecha fin: 2022-06-08 10:00:00

Fecha ultima modificacion: 2022-05-19 15:16:32

Foro social Fe®m
Total Respuestas: (11) & Individual

Nuevas Respuestas: (0)

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro dispanible: 5i

° CURSO 2 - FOROS FICHA ID 2555484

FORMALIZACION DE EMPRESAS

ASOCIATIVAS DE TRABAJO., b Ordenamiento

(2555484)
P12210017 CO2556484 RT3
€923 ' Foros
Aprendiz

Foro de dudas e inquietudes
Totsl Respuestas: (5) & Individual
Nusvas Respusstas: (0]

Nuzvos comentarios: (0) ‘
Foro calificable-No
Subir archives:No Regresar

Fora disponible:Si
Riibrica: No asignada

Impartido por:
Administrador LMS , JANETH ZAMIRA Fecha de inicio: 2022-05-08 00:00:00 Fecha fin: 2022-06-10 23:58:00
NING RODRIGUEZ Fecha ultima medificacin: 2022-05-10 15:16:34

Herramientas

AAZ-EV0Z. Foro 2. Importancia de una EAT. @
Totsl Respuestas: (4) & Individual

Nuevas Respuestas: (0)

MNuevos comentarios: (0)

Foro calificable:Si

Subir archives:No

Foro disponible:Si

Rilbrica: No asignada

Facha de inicio: 2022-05-00 00:00:00 Facha fin: 2022-06-02 10:00:00

Fecha ultima modificacion: 2022-05-19 15:18:34

Foro social [ER R}

Total Respuestas: (9] & Individual

Nuevas Respuestas: (0)

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:No

Subir rchivos:No Offline




CURSO 3 - FORO FICHA ID 2555485

aAEF @

FORMALIZACION DE EMPRESAS
ASOCIATIVAS DE TRABAJO.
(2555485)

P12210017 CO2555485 R73
c9123

Impartido por:
Administrador LMS . JANETH ZAMIRA
NING RODRIGUEZ

® D W @ b

Herramientas

]

IF Ordenamiento

Foros
o Aprendiz

Foro de dudas & inquietudes Fen

Totsl Respuestas: (2) & Individual

Nusvas Respuestas: (0)

Muzvos comentarios: (0) «
Foro calificable:No

‘Subir archives:No

Regresar

Foro disponible-Si

Rilbrica: No asignada

Fecha de inicio: 2022-05-08 00:00:00 Fecha fin- 2022-06-10 23:56.00
Fecha uliima modificacién: 2022-05-18 15:16:37

AAZ-EV0Z. Foro 2. Importancia de una EAT. & @
Totzl Respuestas: (5) & Individual

Nuevas Respuestas: (0

Nuzvos comentarios: (0)

Foro calificable:
Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Rilbrica: No asignada

Fecha de inicio: 2022-05-08 00:00:00 Fecha fin: 2022-06-02 10:00:00
Fecha ultima modificacion: 2022-05-18 15:16:37

Foro social (£ R}
Tatsl Respuestas: (11) & Individual

Nuevas Respuestas: (0)

Nugvos comentarios: (D)

Foro calificable:No

Subir archivos:No

° CURSO 4 - FOROS FICHA ID 2555497

FORMALIZACION DE EMPRESAS
ASOCIATIVA S DE TRABAJO.
(2565497)

P12210017 CO2655497 RT3

Impartido por:
Administrador LMS . JANETH ZAMIRA
NI RODRIGUEZ

Herramientas

|F Ordenamiento

/Foros

Aprendiz

Foro de dudas e inquistudes
Total Respuestas: (2) & Indiidual
Muevas Respuestas: (0)
Muevos comentarios: (0} «
Foro calificable:No

. ~ Regresar
Subir archivos:No

Foro disponible: Si
Ribrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2020-09-05 00:00:00 Fecha fin: 2022-08-10 23:58:00
Fecha ulima modificacion: 2022-05-00 16:30:45

Foro social [EgC R
Total Respuestas: (18) & Individual

Muevas Respuestas: ()

Nuevos comentarios: (0)

Faro calificable:No

Subir archives:No

Foro disponible: Si

Riibrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2022-05-02 00:00:00 Fecha fin: 2022-06-02 10:00:00

Fecha ulima modificacidn: 20122-05-09 18:28:58

AAZ-EV02. Foro 2. Importancia de una EAT. g @&
Total Respuestas: (8) & Individual

Muevas Respuestas: (0)

Muevos comentarios: (0}

Foro calificable: 51

Subir archivos:No Ehm




° CURSO 1— GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2555483

[ ] -
SEN

- JANETH ZAMIRA NINO
N @ 2| ®
FORMALIZACION DE EMPRESAS -
ASOCIATIVAS DE TRABAJO. <
(2555483) v
- Vista
Formalizacion De Empresas GRABACION Y RESUMEN PRIMERA CONFERENCIA WEB- UNIDAD 1 " IDENTIFICAR LA
Asociativas De Trabajo. (2555483) ESTRUCTURA DE LAS EAT DE ACUERDO A LAS NORMA VIGENTE, MAYO 12 DE 2022 Aprendiz
PROYECTQ o
- Ocultar descripcion
Informacién del programa
Cronograma & © 102 @
Actividades Iniciales
Actividad 1 Grabacién Primera conferencia Web- Unidad 1"
Actividad 2 Identificar la estructura de las EAT de acuerdo a las «
PO — norma vigente, Mayo 12 de 2022 Regresar
Actividad 4 Archivos:
Sesiones en linea playback html?meetingld=4156072d7fbc08b491b4bc03563. .

Enlaces sesiones en linea

Grabaciones sesiones en
linea

D Grabacion Conferencia
Web Unidad 1-
FORMALIZACION
EATS - 12/05/2022

(Grabacién y Resumen
Primera conferencial
[Web- Unidad 17
[dentificar la estructural
de las EAT de acuerdol

2 las nerma vigente |

A © 1de2 @

Biblioteca SENA -

ﬂ | nJANEl'H ZAMIRA NINO

FORMALIZACION DE EMPRESAS _
ASOCIATIVAS DE TRASAJC. GRABACION Y RESUMEN PRIMERA CONFERENCIA WEB- UNIDAD 1 " IDENTIFICAR LA -

2555484 v
¢ ) ESTRUCTURA DE LAS EAT DE ACUERDO A LAS NORMA VIGENTE, MAYO 12 DE 2022 .
Formalizacion De Empresas Ocultar d L Aprendiz
Asociativas De Trabajo. (2555484) - Ocultar descripcion
PROYECTO A ©® 1de2 ®
Informacién del programa
Cronograma Grabacion Primera conferencia Web- Unidad 1"
Actividades Iniciales Identificar la estructura de las EAT de acuerdo a las «
Actividad 1 norma vigente, Mayo 12 de 2022 Regresar
Actividad 2 Archivos:
Actividad 3 playback htmi?meetingld=4156072d7fbc08b491b4bc03563. .
Actividad 4

Sesiones en linea
Enlaces sesiones en linga

Grabaciones sesiones en
linea

Grabacion y Resumen|
Primera conferencial

eb- Unidad 1"
|dentificar la estructural
de las EAT de acuerdg|
a las norma vigente,

Biblioteca SENA
Tutoriales A ©® 102 @

4 3 L]




° CURSO 3 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2555485

[ ] a
SENA

7/\? ﬂ M | nJANEI'HZAMIRANINO ®

FORMALIZACION DE EMPRESAS

ASOCIATIVAS DE TRASAJC. GRABACION Y RESUMEN PRIMERA CONFERENCIA WEB- UNIDAD 1 " IDENTIFICAR LA e

2555485 v
! g ESTRUCTURA DE LAS EAT DE ACUERDO A LAS NORMA VIGENTE, MAYO 12 DE 2022
Formalizacion De Empresas Qcultar d L Aprendiz
Asociativas De Trabajo. (2555485) - eultar aescripeion
PROYECTO A ® 102 @
Informacién del programa
Cronograma Grabacion Primera conferencia Web- Unidad 1"
Actividades Iniciales Identificar la estructura de las EAT de acuerdo a las «
i norma vigente
Actividad 1 9 Regresar
Actividad 2 Archivos:
Actividad 3 playback htmi?meetingld=4156072d7fbc08b491b4bc03563
Actividad 4

Sesiones en linea
Enlaces sesiones en linea

Grabaciones sesiones en
linea

Grabacion y Resumen)
Primera conferencial

'eb- Unidad 1
|dentificar la estructura
de las EAT de acuerdol
a las norma vigente,

Biblioteca SENA
Tutoriales & ® 102 @

CURSO 4 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2555497

ﬂ E | nJANErHZAMIRANIFIO

FORMALIZACION DE EMPRESAS <
ASQCIATIVAS DE TRABAJO.

Vist,
(2555487) v ista

GRABACION Y RESUMEN PRIMERA CONFERENCIA WEB- UNIDAD 1 " IDENTIFICAR LA
Formalizacion De Empresas ESTRUCTURA DE LAS EAT DE ACUERDO A LAS NORMA VIGENTE, MAYO 12 DE 2022 Aprendiz
Asociativas De Trabajo. (2555497)

PROYECTO - Ocultar descripcion

Informacion del programa @ @ 1de2 @

Cronograma

Actividades Iniciales Grabacion Primera conferencia Web- Unidad 1 " «

Actividad 1 Identificar la estructura de las EAT de acuerdo a las

Actividad 2 norma vigente, Mayo 12 de 2022 Regresar
chivida rchives:

Actividad 3 Archi

Actividad 4 playback.html?meetingld=4156072d7bc08b491b4bc03563. ..

Sesiones en linea
Enlaces sesiones en linea

Grabaciones sesiones en
linea

Grabacion y Resumen|
Primera conferencigl

eb- Unidad 1"
Identificar la estructural
de las EAT de acuerdo
@ las norma vigente,
Mayo 12 de 202.

Biblioteca SENA
Tutoriales
Software para el curso « @ 1de2 @




° CURSO 1 - ANUNCIOS FICHA ID 2555483

& JANETH ZAMIRA NINO RODRIGUEZ
i fecha de inicio: 10 de Mayo del 2022 - fecha de vigencia: 10 de Junio del 2022

Asunto: Conferencia web unidad 1

FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS
DE TRABAJO

CONFERENCIA WEB
UNIDAD UNO

ESTIMADOS APRENDICES,

engo el gusto de invitarlos a nuestra primer;
Sesion en Linea - Conferencia Web
Bienvenida v Unidad 1 en la que podremo:
interactuar en tiempo real a través de chat
Audio v video, esie jueves 12 de mayo, de
9:00 2 10:00 am|

E| obijetivo de esta primera conferencia e
brindarle una calurosa bienvenida al curso)
orientarlos sobre el manejo adecuado de la
herramientas dispuestas en el LMS (paneles)
reglas y menu), socializacion de la tematica de
urso v de la Unidad 1 “ldentificar la estructur.
e las empresas asociativas de trabajo, de
Acuerdo con la normatividad vigente." v su
actividades

De clic en el siguiente enlace para ingresar a
(] conferencia web]

Zamira Nifio Rodriguez - Instructora Virtual

Vista

Aprendiz

CURSO 2 — ANUNCIOS FICHA ID 2555484

@ JANETH ZAMIRA NINO RODRIGUEZ
1 fecha de inicio: 10 de Mayo del 2022 - fecha de vigencia: 10 de Junio del 2022

Asunto: Conferencia web unidad 1

FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS
DE TRABAJO

CONFERENCIA WEB
UNIDAD UNO

ESTIMADOS APRENDICES,

engo el qusto de invitarlos a nuestra primer:
Sesion en Linea - Conferencia Web
Bienvenida y Unidad 1 en la que podremo:
interactuar en tiempo real a través de chat,
audio v video, este jueves 12 de mayo, de
9:00 a 10:00 am.

El objetivo de esta primera conferencia e
brindarle una calurosa bienvenida al curso)
orientarlos sobre el manejo adecuado de la
herramientas dispuestas en el LMS (paneles,
reglas v menl), socializacion de la tematica del
urso v de la Unidad 1 "ldentificar la estructurs
e las_empresas asociativas de trabajo, de
acuerdo con 1a normatividad vigente™ y su
Actividades

De clic en el siguiente enlace para inaresar a
la conferencia eb!

Zamira Nifio Rodriguez - Instructora Virtual

Vista

Aprendiz




° CURSO 3 — ANUNCIOS FICHA ID 2555485

g JANETH ZAMIRA NINO RODRIGUEZ
i fecha de inicio: 10 de Mayo del 2022 - fecha de vigencia: 10 de Junio del 2022

Asunto: Conferencia web unidad 1

FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS
DE TRABAJO

CONFERENCIA WEB
UNIDAD UNO

ESTIMADOS APRENDICES,

engo el gusto de invitarlos a nuestra primer:
Sesion en Linea - Conferencia Web
Bienvenida y Unidad 1 en la que podremo:
interactuar en tiempo real a través de chat)
audio v video, este jueves 12 de mayo, de
9:00 2 10:00 am|

El objetivo de esta primera conferencia e
brindarle una calurosa bienvenida al curso
orientarlos sobre el manejo adecuado de la:
herramientas dispuestas en el LMS (paneles)
reglas y menu), socializacion de la tematica de
urso v de la Unidad 1 “ldentificar |a estructur.
e las empresas asociativas de trabajo, de
acuerdo con la normatividad vigente™ y su
Actividades

De clic en el siguiente enlace para ingresar a
la conferencia web]

Zamira Nifio Rodriguez - Instructora Virtual

Vista

Aprendiz

CURSO 4 — ANUNCIOS FICHA ID 2555497

@ JANETH ZAMIRA NINO RODRIGUEZ
i fecha de inicio: 10 de Mayo del 2022 - fecha de vigencia: 10 de Junio del 2022

Asunte: Conferencia web unidad 1

FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS
DE TRABAJO

CONFERENCIA WEB
UNIDAD UNO

ESTIMADOS APRENDICES,

engo el gusto de invitarlos a nuestra primer:
Sesién en Linea - Conferencia Web
Bienvenida y Unidad 1 en la que podremo:
interactuar en tiempo real a través de chat
audio v video, este jueves 12 de mayo, de
9:00 a 10:00 am,|

El objetivo de esta primera conferencia e
prindarle una calurosa bienvenida al curso
orientarlos sobre el manejo adecuado de la
herramientas dispuestas en el LMS (paneles
reglas y mend), socializacién de la tematica del
urso v de la Unidad 1 “Identificar |a estructur.
€ las empresas asociativas de trabajo, deg
acuerde con I1a normatividad vigente." v su
actividades

De clic en el siguiente enlace para ingresar a
El conferencia b

Zamira Nifio Redriguez - Instructora Virtual

Vista

Aprendiz




FASE DE CIERRE

CURSO 1 - NOVEDAD DE CANCELAMIENTO ID 2534111

& JANETH ZAMIRA NINO

©Ayuday zoporle B Bandeja de tareas & LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

SOﬁﬂPIus ‘}k

Instructor v
# Disefio Curicular . Crear Novedad Complementaria Virtual
- i s - . o
[# Ejecucion de la Formacion (Cidigo del Frograma 52130001
Version del Programa 1
Administrar Ruta de Aprendizaje < Centro de Formacion 9123 - CENTRO AGROFECUARID LA GRANJA
Ficha de Caractarizacion 2534111 - LECTURA CRITICA
Complementaria Virtual e Tipo de Programa COMPLEMENTARIA
Cupo Totzl de la Ficha )
- . . Mimers de Aprandicas en la Ficha 73
Consultar Envie Correo Electronico a Fecha de Terminacidn de |a Ficha 081052022
Aprendices |dentficacion Aprendiz Aprendiz
T - 1051065945 ANAMARIA BARRETO MALAVER

Crear Novedad Cancelamiento CC - 1006733084
CC - 1082835551
CC - 1031175858
CC - 1007641282

Agrendiz GC - 52120881
Tl - 1085208383
CC - 1020811230

ANDRES CAMILO MEJIA ERIAYU
BRAYAN ENRIQUE LOPEZ SIERRA
BRAYAN JESUS CRESPO VILLERD
CELIA CRUZ CORREA ANAYA
CLAUDIA GRACIELA IBANEZ CASTRO
CRISTIAN STIVEN SUAREZ VALLEJO
DANIEL CRUZ PABON

Enviar Comreo Electronico a
Aprendices

Eventos de Divulgacion Tecnoldgica ¢

[# Gestion de Ambientes ‘ CC - 1082002047 DANIEL EDUARDO SANCHEZ POLD
CC - 1007712431 DANILO RAMOS MARTINEZ
 Gestion de Tiempos : L] Aciziord BER] Siuente) |
Pégina 1de 3
) Tipo de Novedad GANCELACION
[# LMS ¢
Subfipe de Novedad* NU W
¥ Matricula <
¥ Planeacién de la Formacion <
[# Reportes £
) Se ha creado la novedad exitosamente.
[# 565 <

SOFIA Plus Version 8.0.53 Powered by SENA - & SEMA 2015 - Bogoté - Golombia- =-a214;

° CURSO 2 - NOVEDAD DE CANCELAMIENTO ID 2534112

& JANETH ZAMIRA NINO

©Ayudaysoporle  EBandejadefareas  ®LMSSENA & Cambiar Clave

SOﬁﬂPIus ‘},’\\‘

Instructar w

Crear Novedad Complementaria Virtual

(# Disefio Curricular <

[N

Ejecucion de la Formacion v
Adminisirar Ruta de Aprendizaje <
Complementaria Virtual v

Consuliar Envio Gorreo Electranico a
Aprendices

Crear Novedad Cancelamiento

Enviar Correo Electronico a
Aprendices

Eventos de Divulgacion Tecnologica <

5]

Gestion de Ambientes <

[N

Gestion de Tiempos <

I

LM3 <

[N

Matricula <

[N

Planeacidn de la Formacion <

[

Reportes <

[N

5GS <

Cddigo del Pregrama

Versidn del Programa

Cenro de Formacion

Ficha de Caracterizacion

Tipo de Programa

Cupo Total de la Ficha

Mimero de Aprendices en |a Ficha
Fecha da Terminacion de la Ficha

Agrendiz

Tipo de Movedad

Subtipo de Movedad*

 Guardar |

Se ha creade la novedad exitosamente

SOFIA Plus

52130001
1

9123 - CENTROAGROPECLARIO LA GRANJA
2534112 - LECTURACRITICA

COMPLEMENTARIA
20

7

08/05:2022

eriifcaci i

CC - 1080420419
CC - 1143147831
CC- 1221875879
CC - 84500508

CC - 1013580321
CC- 1085817340
CC - 1006166203
CC - 1143462280
CC - 1143468588
CC - 1001854135

CANCELACION

NUNGA INGRES

5n 0.0.83 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogotd - Colom
- e

ADRIAN MIGUEL DE HAZ OSORIO
ALDAIN MEJIAMEJIA
ALDAIR ANDRES ANCHILA GONZALEZ
ALEX RAMIRO SANTACRUZ PAREDES
ANDRES FABIAN GONZALEZ PANCHE
ANGIE KATHERINE TOLEDO MARTINEZ
CAROLINAVILLEGAS SALAZAR
CRISTIAN DAZA RUTH
DUSLAN ANTONID NARVAEZ GAMARRA
DULLETH MANUEL MENDOZA PANIZA
O Aniiord RFEFY siwientsp [

Pégina 1 de 4




CURSO 3 — NOVEDAD DE CANCELAMIENTO ID 2534123

& JANETH ZAMIRA NINO

SOﬁﬂPIus ’fft

Instructor v

[ Diseho Curricular . Crear Novedad Complementaria Virtual

@Ayudaysopote  EBandejadetareas ®LMSSENA & Cambiar Clave

Salir =

7 Eiecneic q .
[# Ejecucidn de la Formacion Cédigo del Programa 52130001

Versidn de! Frograma 1
Centro de Formacion 0123 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
Ficha e Caracterizacion 2534123 - LECTURA CRITICA

Adminisirar Ruta de Aprendizaje ¢

Complementaria Virtual v Tipo de Programa COMPLEMENTARIA
Cupo Total de 13 Ficha 20
Mimera de Aprendices en 13 Ficha 7

Consultar Envie Comreo Electranico a

Fecha de Terminacion de |a Ficha 06052022
Aprendices Identificacion Aprendiz
CC - 52015205
Crear Novedad Cancelamiento CC- 25050188
CC - 1107083141
Enviar Comeo Electrénico a CC- 1144140242
Aprendices GG - 50833566
Aprendiz CC - 1033407060
Eventos de Divulgacion Tecnoldgica < Tl - 1015288884
CC - 83475878
[¥ Gestion de Ambientes ¢ LBk e
CC - 1023812512
[# Gestion de Tiempos ¢
_ Tipo de Novedad CANCELACION
[ LMs ¢
Subfipo de Novedad* NUNCA ING
[# Matricula <
Guardar

[# Planeacion de la Formacion ¢

[# Reportes ¢

_ Se ha creado la novedad exitosamente.
[# 5GS ¢

ALCIRA GUTIERREZ SANCHEZ
ANDREA LILIANA AUSECHA ACHICANDY
CLAUDIA PATRICIA TAPIAS MOSQUERA
CRISTIAN CAMILO CASTILLO JIMENEZ
DIAMA CARINA SARMIENTO GARCIA
ELIAMA PATRICIA PINEDA VASQUEE
ELIZABETH YAREZ BELTRAN
VAN ANDRES PERDOMO
JESSICAVIVIANA ORDZCO TABORDA
JUAN CAMILO RODRIGUEZ ACOSTA

M 1234 M

Pigina 1de 4

SOFIA Plus Version ©.0.63 Powered by SENA - & SENA 2015 -~ Bogotd - Golombia- --a123

CURSO 4 — NOVEDAD DE CANCELAMIENTO ID 2534124

Salir &

L] -
ﬁﬁa PIUS 7A? & JANETH ZAMIRA NINO @Ayudaysoporte B Bandejadetarcas @ LMSSENA & Cambiar Clave
Instructor W
& Diseto Curricular . Crear Novedad Complementaria Virtual
7 Ei 5 - .
[# Ejecucion de la Formacion Gigo del Frograma 52130001
Versién de! Programa 1
Administrar Ruta de Aprendizaje < Centro de Formacian 123 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
Ficha de Caracterizacian 2534124 - LECTURA CRITICA
Complementaria Virtual . Tipo de Programa COMPLEMENTARIA
Cupo Total de | Ficha an
Mimero de Aprendices en |3 Ficha 73

Consultar Envio Correo Electronico a

Fecha de Terminacidn de |a Ficha 08/05/2022
Aprendices Identfficacion Aprendz.
CC - 1005223967
Crear Novedad Cancelamiento TI-1077TH2T4
CC - 16480581
Enviar Comeo Electrénico a TI- 1042350876
Aprendices CC - 1013584405
Aprendiz TI- 1013107772
Eventos de Divulgacion Tecnoldgica ¢ TI- 1111183820
CC - 1005322001
# Gestidn de Ambientes < CC - 1036868151
CC - 1052302256
# Gestion de Tiempos £
_ Tipo de Novedad CANCELACION
# LMS <
Subtipe de Novedad* MUNCA INGRE!
(# Matricula ¢ .
Guardar
[# Planeacion de la Formacion ¢
# Reportes ¢
- Se ha creado la novedad exitosamente.
[# SG5 <

Aprendiz
ADOLFO ANGULO VANEGAS
ALEJANDRA MONICA DANIELA MORENO ROUAS
ALEJANDRO ALDANA MARTINEZ
ANA CESILIA CASTRO BORNACHERA
ANDRES DAVID HERNANDEZ GARCIA
ANDRES FELIFE ARIAS CABALLERO
ANGELA MARIA GUZMAN GOMEZ
ANGIE ESTEFANIA BECERRA SUAREZ
BRAYAN ALEJANDRO BOTERO EZPINOSA
CLAUDIA MARCELA INFANTE BECERRA
] 123 T M

Péginz 1de 3

SOFIA Plus Versidn 8.0.63 Powered by SENA - & SENA 2018 - Bogot3 - Colombiz- -3123;




CURSO 1 - ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2534111

SOJ'a Plus 'ﬁ & JANETH ZAMIRA NINO ©Ayudaysoporle  EBandejadefareas ®LMSSENA M CambiarClave  Salir B
Instructor v CC 52743154 JOHANNA SIRLEY ACOSTAJIMENEZ Formacion *
[# Disefio Curricular A O T1 1079534365 NATALIA URIBE AGUIRRE Formacion
- . B CC 1183212487 JUAN DAVID VIDAL 0SORIC Formacion
[#' Ejecucion de la Formacion e

O TI 123433214 YEFRAN DAVID CESPEDES CORTES Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje v O CC 1051021561 ANDRES FABIAN ORTEGAREALPE Formacion

O T1 1014681501 MARIA PALLA GONZALEZ DIAZ Formacion

Consultar Ruta del Aprendiz O 1013488860 JUAN DAVID NIRO SILVA Formacion

Generar Excel de Planeacion O CC 1233803801 LEYDI TATIANA VILLAMIL AGUIRRE Formacion

Pedagdgica O CC 32613350 IVON MARIA LORA FERRANS Formacion

Generar POF de Proyecta Formativa O CC 10018582068 FACLARNDREA GONZALEZ INSIGNARES Formacion

O T1 1024481589 ALLISON SOFIA PRIETO MARTINEZ Formacion

Gestion de |a Ruta de Aprendizaje - O CC 114406638 INGRI DIVIANA MURCIA CORREA Formacian

Asosiar Aprentiz  una Ruta de O T1 1089088165 DANIELA OSPINA OCAMPO Formacion

Rprendizaje O CC 1182779678 GIOVANNY ANDRES CARDCNAESPINOSA Formacion

T . CC 1005726878 LUIS ALEJANDRO GOvMEZ PRIETO Formacion

CC 1030558418 LAD'Y KATHERINE CANON BENAVIDES Formacion

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo O T1 1014857260 DANIEL DAAD FINILLA MARTINEZ Formasion

T A i A sl B O CC 1045744444 SILENA REINABARBOSA Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje i %inli dj;m 2

Previos Masiva

.
i ELABORAR TEXTOS TENIENDO EN CUENTA EL
Resultade de aprendizaj i - T
Reconocimiento de Aprendizajes B = PLANTEAMIENTO QUE SE HACE DEL TEMA o4
Erevil PROPLIFSTD 811 ORGANIZACION ¥ FORMADF | &
revios
Juicie Evaluativa® Aprobada v

Reportes ¢

Solicitud de Segunda Evaluacién <

Complementaria Virtual ¢

Las de api lizaje han sido g

SOFIA Plus \Versidn 9.0.58 Powered by SENA --- & SENA 2018 - Bogota - Colombiz- ~z214; o

CURSO 2 - ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2534112

d -
SOﬁa Plus | 7% & JANETH ZAMIRA NINO ©Apdaysopote  EdBandejadelarcas  MLMSSENA @ CambiarClave  Salv @
Instructor ¥ TI 1014861179 MARIAFERNANDA MARIN VALERIAND Fomacion -
[# Disefig Curricular ¢ 0 CC 1182547445 MAIRAALEJANDRA HERRERAPADILLA Formacion
TI 1061802507 DAVID SANTIAGO PAME SANCHEZ Formacion
@ Biecugis . .
DLESculicbiuos 0 CC 51817180 DIANAPATRICIA JIMENEZ SAENZ Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje . 0 CC 1118835720 MARICELA CASTAREDAARIAS Fomacion
0 CCTe27eT58 LUIS EDGARDO MORALES Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz
e CC 1007654534 MIGUELALEERTO SIERRARODRIGUEZ Fomacion
Generar Excel de Planeacion CC 1003218018 ANDRES FELIPE BALMACEDA GUERRA Formacion
Pedagdgica 0 CC 1084300545 FANNY ESTHER NOVA BENAVIDES Formacion
) CC 1007405072 LIBARDOANDRES VELAZQUES AHUAMDA Formacion
Generar PDF de Proyecto Formativo
CC 1083085244 JESUS ALFONSO DE LEON DE AVILA Formacion
Geslion de la Ruta de Aprendizaje ~ CC 8173858 JAVIER ANTONID WELA MANRIQUE Fomacion
: : ] G 1067508454 \WILFRAN ENRIQUE NIETO SALGADO Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de -
Aprendizaje 0 CC 1080282028 GLORIAMABEL MENDEZ REMOLINA Fomacion
o 0 TI 1040352720 \WENDY DAYANA ZUNIGA HURTADO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
M 12 T M
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo Pagina 2 de 2
i
. : e ELASORAR TEXTOS TEMIENDO EM CUENTA
Resutado de aprend A
Listar Aprendices Asociados a Ruta esiado ¢e sprencizap EL PLANTEAMIENTO QUE SE HACE DELTEMA o4
PROPIFSTO 2L NRGANIZACION ¥ FORMA 4
Reconocimiento de Aprendizaje - .
Juicio Evaluative® Aorobada v

Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes ¢
Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

Solicitud de Seounda Fualnarian ¢

SOFIA Plus Versién 9.0.62 Powered by SENA -+ © SENA 2015 - Bogota - Colombia- -a214;




CURSO 3 — ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2534123

[ J
[] =
APlus vy & JANETH ZAMIRA NINO ©Aydaysopote  EBandejadefareas  LMSSENA  @CambiarClave Sl @
URIGINEN Us LAY FUNCIUNES
Instructor M ANMINISTRATIVAS SIGUIFNRO | ANDRMA | /4 o
(# Diseno Curricular 4 [prendices J
[# Ejecucion de la Formacion v )
CC 8022145 JUAN GABRIEL ARTEAGA Fomacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v O CC 1003058725 DANIELAMARIA ARRIETA SELTRAN Formacion
CC 15878208 FRED' ALEJANDRO LOZANQ ACEVEDD Fomacion
Consultar Ruta del Aprendiz .
n] CC 1143043855 ERIKAALEJANDRA AGUIRRE OREJUELA Formacion
Generar Excel de Planeacion 0 CC 38600889 KATHERINE ORGEIO GARCERA Fomagion
Pedagdgica 0 CC 1018075221 JUAN ESTIVEN SIERRA MARTINEZ Formacion
CC 1003250528 EDGARDO CONTRERAS CONTRERAS Fi i
Generar PDF de Proyecte Formative emacen
CC 1007250078 YESZICA DAMIELA GALEANO MARQUEZ Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ O TI 1030542175 ANGIE CARDLINA LUQUE CAGUA Fomacion
' 1 ‘. W
Asociar Aprendiz a una Ruta de O CC 1000624004 MNATALIA AMDREA MUNOZ GOMEZ Fomacion
Aprendizaje O CC 1048658520 ANYIE LORENA MARTINEZ LOPEZ Fomacion
Y/ C 517 i
Evaluar Ruta de Aprendizzie /] CC 51784202 JACQUELINA SIERRATIMJACA Fomacion
L) taierord_KY Siouenizy ]
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo Pigina2de2
a
. } a ELAEORAR TEXTOS TEMIENDO EN CUENTA
Resuitdo de aprend A
Lt Aprodkces HeoSaile 2 Huka eafindnde sprndzae EL PLANTEAMIENTO QUE SE HACE DEL TEMA o4
PROFIIFSTA 5L DREANIZACION ¥ FORMA 4
Reconocimiento de Aprendizaje B )
Previos Masivo Juicio Evaluativo® Aorobada W
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos
Reportes ¢
Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
Snliritud A= Seaunda Fualuarian_ ¢
° CURSO 4 — ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2534124

SOﬁaPIus ‘}f\\‘

Instructor v
# Disefio Curricular <
# Ejecucion de la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaje -

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gesfion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizzje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes £

Saolivitud de Seannda Fualuarian £

& JANETH ZAMIRA NINO

O CC 1033429133 MARIA FERNANDA

O CC 1088733020 DUWAN ALBEIRC

CC 1193080082 NEIL SAUL

CC 1007388358 CAMILO ANDRES

CC N2121377 CAMILO ANDRES

] TI 1011081705 ALISON CAMILA

CC 1000241018 GABRIEL

] Tl 1082813272 CRISTIAN AMILO

[] CC 37510285 OMAIRA

] CC 1130810905 ANALUCIA

] CC 21418582 GLORIAAMPARD

CC 1121220844 JHOM FREDY ALEXANDER
] CC 1000775382 KAROL STHEFANNY

] CC 1030600815 ANDRES FRANCISCO

CC 1183071881 CESAR GUSTAVOD

CC 1121215134 MEDER
Resultado de aprendizajs® ELABORAR TEXTOS TEMIENDO EN CUENTA

EL PLANTEAMIENTO QUE SE HACE DEL TEMA
PROPLIFSTO 8L ORGANIZACION Y FORMA

Juicio Evaluative®

Aprobada A

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

© Ayuda y soporie

LOPEZ CARMONA
MORAMAYORGA
MARQUEZ BUINAGE
ARTUNDUAGA LEON
VIVAS STERLING
SRICEND VARGAS
GOMEZ SILVA
CRESPO CERVANTES
PINILLAFLOREZ
NARANJO PALMA
OCAMPO

MELENDEZ SOLANO
BEDOYA BUITRAGO
LUNASOZA
ESTELLA HICHAMON

DO SANTOS SANTILLANA

L) cterior 4RI sisuieniad L

Pagina2de2

v o4

o

E= Bandeja de tareas

P LMSSENA & Cambiar Clave
Fomacion
Formacion
Fomacion
Fomacion
Fomacion
Fomacion
Fomacion
Formacion
Fomacion
Fomacion
Fomacion
Fomacion
Formacion
Formacion
Fomacion

Fomacion

Salir @




CURSO 1 — REPORTE DE JUICIOS ID 2534111

Autoguardado Informe Cierre AVA-V10 FichalD-2534111 - Modao de compatibilidad ~ jel jesus tiberio giraldo arcila T g?
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Formulas Datos Revisar  Vista Ayuda Nitro Pro 10 1 Comentarios 15 Compartir
Ala - f cc v

A B C ] E E ﬁ

Reporte de Juicios de Evaluaci

1
2 Fecha del Reporte: 09/05/2022
5 Ficha de Caracterizacion: 2534111
4 Cogigo: 52130001
5 Version: 1
6 Denominacion: LECTURA CRITICA
; Estado delaFicha de Caracterizacion: TERMIMNADA POR FECHA
g Fechalnicio: 0710412022
g FechaFin: 06/05/2022
10 Modalidad de Formacién: VIRTUAL
11 Regional: 73 - REGIONAL TOLIMA
12 Centro de Formacion: 9123 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
13 | Tipo de Documento [Numero de Documento [Nombre Apellidos Estado Competencia Resultai
cc 12644239 DAVID QUINTERO PEREZ CANCELADO 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483778
14 EUNCIONFS ADMNISTRATIVAS SIGUIENDO |4 NORIMA TECNICA QIIF SF
cc 12644239 DAVID QUINTERO PEREZ CANCELADO 35906 - PRODUCIR LO3 DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483779
15 EUNCIONFS ADMMISTRATIVAS SIGUIENDO | A NORMA TECNICH ORTOG]
cc 12644239 DAVID QUINTERO PEREZ CANCELADO 35906 - PRODUCIR LO3 DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483780
16 EUNCIONFS ADMMISTRATIVAS SIGUIENDO | A NORMA TECNICH ACIIFR]
cc 12644239 DAVID QUINTERQ PEREZ CANCELADO 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483731
- FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA. ENTEML
DABLE |
CcC 2613359 IVON MARIA LORAFERRANS EN FORMACION 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483778
18 EUNCIONES ADMIMISTRATIVAS SIGUIEND0 | A NORMATECHNICA QlIE SF
CcC 2613359 IVON MARIA LORAFERRANS EN FORMACION 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483779
15 EUNCIONES ADMIMISTRATIVAS SIGUIEND0 | A NORMATECHNICA ORTOG]
cc 2613359 IVON MARIA LORAFERRANS EN FORMACION 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483780
20 EUNCIONES ADMIMISTRATIVAS SIGUIENDO | A NORMA TECHNICA ACLFRT
cc 2613359 IVON MARIA LORAFERRANS EN FORMACION 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 433781
FLINCINNES ANMINISTRATIVAS SIGLIERNA LA RORMA TECRICA enrenn [
Centro S| Juicios Evaluativos _ Reporte de Evaluacion AVA O] LT [v]
Listo  $% Accesibilidad: No disponible H m - ——+ o

° CURSO 2 — REPORTE DE JUICIOS ID 2534112

Autoguardado Informe Cierre AVA-V10 FichalD-2534112 - Modo de compatibilidad - jesus tiberio giraldo arcila T &
Archivo Inicio Insertar ~ Dibujar  Disposicién de pagina Formulas Datos  Revisar  Vista  Ayuda Nitro Pro 10 I Comentarios | Compartir
Ald - Je cC v

A B C D E F ﬁ

Reporte de Juicios de Evaluaci

1

2 Fecha del Reporte: 09/05/2022

3 Ficha de Caracterizacion: 2534112

4 |Cénigo: 52130001

5 |Version: 1

5 Denominacion: LECTURA CRITICA

7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA

g Fecha Inicio: 07/04/12022

3 Fecha Fin: 06/05/2022

10 Modalidad de Formacion: VIRTUAL

1 Regional: 73 - REGIONAL TOLIMA

12 Centro de Formacion: 9123 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

13 Tipo de Documento |Nimero de Documento [Nombre Apellidos Estado Competencia Resultal
cc 173959 JAVIER ANTONIO VELA MANRIQUE POR CERTIFICAR 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483778

14 EUNCIONES ADMINISTRATIVAS SIGUIFNDO 1A NORMA TECHICA QUF SF
cC 173959 JAVIER ANTONIO VELA MANRIQUE POR CERTIFICAR 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483779

15 EUNCIONES ADMINISTRATIVAS SIGUIFNDO 1A NORMA TECHICA ORTOG]
cc 173959 JAVIER ANTONIO VELA MANRIQUE POR CERTIFICAR 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483780

16 EUNCIONES ADMINISTRATIVAS SIGUIFNDO 1A NORMA TECHICA ACLIFR]
cc 173959 JAVIER ANTONIO VELA MANRIQUE POR CERTIFICAR 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483781

& FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA, ENTENI

DARIE]

cc 16454028 YHOM JAIRO MARTINEZ TOQUICA CANCELADO 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483778

18 EUNCIONES ADMINISTRATIVAS SIGUIFNDO 1A NORMA TECHICA QUF SF
cc 16454028 YHOM JAIRO MARTINEZ TOQUICA CANCELADO 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483779

19 EUNCIONES ADMINISTRATIVAS SIGUIFNDO 1A NORMA TECHICA ORTOG]
cc 16454028 YHOM JAIRO MARTINEZ TOQUICA CANCELADO 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483780

20 EUNCIONES ADMINISTRATIVAS SIGUIFNDO 1A NORMA TECHICA ACLIFR]
cc 16454028 YHOM JAIRO MARTINEZ TOQUICA CANCELADO 35906 - PRODUCIR LOS DOCUNMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483781

FLINCINNES ANMINISTRATIVAS SIGLIEKON LA NORMA TECAICA enreni (7]

Juicios Evaluativos _ Reporte de Evaluacion AVA ® 1 0

Lista T3 Accesibilidad: No disponible H I - — st




CURSO 3 — REPORTE DE JUICIOS ID 2534123

Autoguardado Infarme Cierre AVA-V10 FichalD-2534123 - Modo de compatibilidad ~ p jesus tiberio giraldo arcila T &
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar  Vista Ayuda Nitro Pro 10 2 Comentarios 5 Compartir
Ald = S £C v
A B C ) E F ﬁ
. P
3 Fecha del Reporte: 09/05/2022
3 Ficha de Caracterizacion: 2534123
o |Cogigo: 52130001
5 Versidn: 1
6 Denominacion: LECTURA CRITICA
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
2 Fecha Inicio: 07/04/2022
9 Fecha Fin: 06/05/2022
10 Modalidad de Formacidn: VIRTUAL
11 |Regional: 73-REGIONAL TOLIMA
12 Centro de Formacién: 9123 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
13 Tipo de Documento [Nimero de Documento |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultal
cC 827983 SMITH EDUARDO VEGA VALENCIA CANCELADO 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483778
14 EUNCIONFS ADMINISTRATIVAS SIGUIENDC | A NORIIA TECICA QUF SF
cC 827983 SMITH EDUARDO VEGA VALENCIA CANCELADO 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483779
15 EUNCIONFS ADMINISTRATIVAS SIGUIENDCO | A NORIA TECHICA ORTOG
cC 827983 SMITH EDUARDO VEGA VALENCIA CANCELADO 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 433780
16 EUNCIONFS ADMINISTRATIVAS SIGUIENDC | A NORA TECHICA ACLER]
cC 827983 SMITH EDUARDO VEGA VALENCIA CANCELADO 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 433781
o FUMNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECHICA, EMTEMI
DARIE |
cC 15878808 FREDY ALEJAMDRO LOZANO ACEVEDO POR CERTIFICAR 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 433778
18 EUNCIONES ADMINISTRATIVAS SIGUIENDO LA NORA TECHICA OLIE SF
cC 15878808 FREDY ALEJANDRO LOZANQ ACEVEDO POR CERTIFICAR 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483779
19 EUNCIONES ADMINISTRATIVAS SIGUIFNOO L A NORMA TECHNICA ORTOG|
cC 15878808 FREDY ALEJANDRO LOZANQ ACEVEDO POR CERTIFICAR 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483780
20 EUNCIONES ADMINISTRATIVAS SIGUIFNOO L A NORMA TECHNICA ACUIFR]
cC 15878808 FREDY ALEJANDRO LOZANQ ACEVEDO POR CERTIFICAR 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483781
FLINCINNES ANMIMISTRATVAS SIGHIERNNAL A NORMA TECHICA entenn 7]
TGN | Juicios Evaluativos _ Reporte de Evaluacion AVA ® K1 [
listo 5 Accesibilidad: No disponible H b -——+ 9%

CURSO 4 — REPORTE DE JUICIOS ID 2534124

Autoguardado

Informe Cierre AVA-Y10 FichalD-2534124 - Modo de compatibilidad ~

b

P

jesus tiberio giraldo arcila T

Archivo Inicio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Farmulas Datos Revisar Vista Ayuda Nitro Pro 10 1 Comentarios = Compartir
Al4 \ I CC v
A B C D E F ﬁ
. P
2 Fecha del Reporte: 09/05/2022
5 (Ficha de Caracterizacion: 2534124
, |Cogigo: 52130001
5 |Version: 1
& Denominacion: LECTURA CRITICA
; |Estado dela Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
g |Fechalnicio: 0710412022
g Fecha Fin: 06/05/2022
10 Modalidad de Formacién: VIRTUAL
11 Regional: 73 - REGIONAL TOLIMA
12 Centro de Formacidn: 9123 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
13 Tipo de Documento |Nimero de Documento [Nombre Apellidos Estado Competencia Resultal
cC 10932211 REGULO ANTONIO PEREIRA PEREZ EN FORMACION 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483778
14 EUNCIONES ADMINISTRATIVAS SIGUIENDO | A NORMA TECHICH QUE SF
cCc 10932211 REGULO ANTONIO PEREIRA PEREZ EN FORMACION 35806 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483779
15 EUNCIONES ARMINISTRATIVAS SIGUIFNO0 | A NORMA TECHICA ORTOG]
cC 10932211 REGULO ANTONIO PEREIRA PEREZ EN FORMACION 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483780
16 EUNCIONES ADMINISTRATIVAS SIGUIENDO | A NORMA TECHICH ACLIERT
cc 10932211 REGULO ANTONIO PEREIRA PEREZ EN FORMACION 35806 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483781
& FUMNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA. ENTENI
DARIE]
cC 14994078 WILKHER ENRIQUE RESTREPO RODRIGUEZ EN FORMACION 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483778
18 EUNCIONES ADMINISTRATIVAS SIGUIENDO | A NOBRMA TECHICH QUE SF
cc 14994078 WILKHER ENRIQUE RESTREPO RODRIGUEZ EN FORMACION 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483779
12 EUNCIONES ARMINISTRATIVAS SIGUIFNO0 | A NORMA TECHICA ORTOG]
cC 14994078 WILKHER ENRIQUE RESTREPO RODRIGUEZ EN FORMACION 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 483780
20 EUNCIONES ADMINISTRATIVAS SIGUIENDO | A NORMA TECHICH ACLIERT
cc 14994078 WILKHER ENRIQUE RESTREPO RODRIGUEZ EN FORMACION 35906 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEM DE LAS 483781
FLINCINNES ADMINISTRATIVAS SIGHIENDN LA NORMA TECRICA ENTEN
@GR Juicios Evaluativos _ Reporte de Evaluacion AVA ® ] [v]

Listo % Accesibilidad:

Mo disponible

i) O ——p— 9%




° CURSO 1 - CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2534111

Autoguardado ; v ¥ Informe Cierre AVA-V10 FichalD-2534111 - Modo de compatibilidad - jesus tiberio giraldo arcila T
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disposicion de pagina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda Nitro Pro 10 2 Comentarios 1% Compartir
Al & £ | Nombre v
A B | c | D | E | F | G | H | 1 | J | K | L | M | N []
1 |Nombre |Documento Actividades (RAP 1 Evidencia: TeRAP 2 Evidencia: ArEvidencia: PIRAP 3 Evidencia: ExEvidencia: Ej RAP 4 Evidencia: FcEvidencia: DI
2 |ALLISON SOFIA PRIETO MARTINEZ 1024481699ti
3 |ANA MARIA BARRETO MALAVER 1051065945ti
4 |ANDRES CAMILO MEJIA EPIAYU 1006733994cc
5 |ANDRES FABIAN ORTEGA REALPE 1061021561cc
6 |ANDRES FELIPE MOLINA RUIZ 1065139455cc
7 |ANGIE VANESSA BARAJAS AVILA 1030543904ti A A A
8 |BEIMAR FABIAN NIEVES BARRIOS 1003234404cc A A A A A
9 |BRAYAN ENRIQUE LOPEZ SIERRA 1032885551cc
10 |BRAYAN JESUS CRESPO VILLERO 1031175856¢C -
11 |CELIA CRUZ CORREA ANAYA 1007641262cc
12 |CESAR MAURICIO BELLO LEAL 74186492cc
13 |CLAUDIA GRACIELA IBAREZ CASTRO 52120981cc
14 |CRISTIAN STIVEN SUAREZ VALLEJO 1085909393ti
15 DANIEL CRUZ PABON 1020811230cc
16 |DANIEL DAVID PINILLA MARTINEZ 1014857260t
17 |DANIEL EDUARDO SANCHEZ POLO 1082992047cc
18 |DANIELA OSPINA OCAMPO 1089098165t
19 |DANILO RAMOS MARTINEZ 1007712431cc
20 |DAVID QUINTERO PEREZ 12644239¢cc
21 | DAYHANA VINASCO LOZANO 39454552cc
22 |EDER MANUEL ACOSTA JULIO 1048322368cc
23 |EDILMAR JUNIOR SIMANCA PERALES 1065840478cc A A A A A A A
24 |EDUAR FAVIAN GUERRA ARMENTA 1062402713cc A A A A A A A
25 |GIOVANNY ANDRES CARDONA ESPINOSA  1192779678cc
26 |GISSELT ANDREA PAZ IBARRA 1085301283cc
27 |HAROLD ARLEY BRAVO BASTIDAS 1030901715cc D |z|
coneo aiticcones _ | GRERRSRE 0N ® O —r
Listo T3 Accesibilidad: Mo disponible i M -——+ 0m

° CURSO 2 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2534112

Informe Cierre AVA-V10 FichalD-2534112 - Modao de compatibilidad ~ jesus tiberio giraldo arcila  JT
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar  Vista Ayuda Nitro Pro 10 I Comentarios & Compartir
Al ~ fo || Nombre v
A ‘ B | c | o | E | F 6 | H | I | J | k| L | M N[+
1 |Nombre [Documento  Actividades 1RaP 1 Evidencia: TeRAP 2 Evidencia: ArEvidencia: PIRAP 3 Evidencia: EvEvidencia: Ej RAP 4 Evidencia: FcEvidenci;
2 |ADRIAN MIGUEL DE HAZ OSORIO 1080420419¢cc
3 |ALDAIN MEJIA MEJIA 1143147981cc
4 |ALDAIR ANDRES ANCHILA GONZALEZ 1221975979¢cc
5 |ALEX RAMIRO SANTACRUZ PAREDES 94500506¢cc
6 |ANA MARIA LARREA GARCIA 10306845037cc A A A A A A D A A A A
7 |ANDREA MORALES ARIAS 1005258039¢cc A A A A A A D A A
8 |ANDRES FABIAN GONZALEZ PANCHE 1013580321cc
3 |ANDRES FELIPE BALMACEDA GUERRA 1003316016cc A A A A A A A A A A A L
10 ANGIE KATHERINE TOLEDO MARTINEZ 1095817349cc
11 ARLEY SANTIAGO BELTRAN RIANO 1000832688cc A A A A A A A A A
12 ASTRID SULAY SIERRA BOYACA 53016737cc D
13 CAROLINA MADRIGAL CEBALLOS 1041056279t
14 |CAROLINA VILLEGAS SALAZAR 1006166203cc
15 | CLAUDIA ELVIRA SAEZ ORTIZ 52084236cc A A A A A A A A A
16 CRISTIAN DAZA RUTH 1143462280cc
17 DAVID SANTIAGO PAME SANCHEZ 1061692507t A A A D D A A A A
18 DEIVID JUNIOR NUNEZ STAND 1042852650cc
19 DIANA CASTIBLANCO PALACIOS 52744207cc
20 DIANA MILENA SANCHEZ MALDONADO 1032474362cc
21 DIANA PATRICIA JIMENEZ SAENZ 51817160cc
22 DIEGO ANDRES FONSECA ZAMBRANO 1065846312cc A A A A A A A A A
23 DUBLAN ANTONIO NARVAEZ GAMARRA 1143468588cc
24 DULLETH MANUEL MENDOZA PANIZA 1001854135cc
25 |EDILBER DE JESUS ECHEVERRIA FLORIN 1084751335cc
26 ERIC DAVID PINEREZ NUNEZ 104260798711 A A A
27 ESTEBAN ENRIQUE HERAZO SILVA 1192756945cc A A A A A A A A A lzl

_Centro Calificaciones | Reporte de Eravadon avA_[JNO) 1 E—

listn T3 Accesibilidad: No disnonible ] 5l M o-—a— 100




° CURSO 3 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2534123

Autoguardado ; > Informe Cierre AVA-W10 FichalD-2534123 - Modo de compatibilidad ~ jol jesus tiberio giraldo arcila  JT P

Archivo Inicio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar  Vista Ayuda Nitro Pro 10 I Comentarios % Compartir

Al 7 Ff | Nombre v
A B | e | D | E | F | G | H | I | J | K | L | M | N | z

1 |Nombre [Documento  Actividades 1RAP 1 Evidencia: TeRAP 2 Evidencia: ArEvidencia: PIRAP 3 Evidencia: B\ Evidencia: Ej RAP 4 Evidencia: FcEvidencia: DiR/

2 |ADOLFO ANDRES BUCHELI FUERTES 10855949336cc

3 |ALCIRA GUTIERREZ SANCHEZ 52015205cc
4 |ANDREA SALCEDO CASTILLO 1079911376t
5 |ANDREA LILIANA AUSECHA ACHICANOY  36950198cc

6 |ANDRES GUILLERMO TRIANA ORTIZ 1110530714cc

7 |ANGIE CAROLINA LUQUE CAGUA 1030542175t
8 |ANGIE YURANY TELLEZ DIMATE 1026282996¢C A A
9 :AN\"IE LORENA MARTINEZ LOPEZ 1049658520cc
10 |CAROLINA ALBA HERNANDEZ 1050602036ti B

11 |CLAUDIA PATRICIA TAPIAS MOSQUERA  1107093141cc
12 |CRISTIAN CAMILO CASTILLO JIMENEZ 1144149842cc

13 |CRISTIAN STIVEN HERRERA 1193103930cc

14_ DAIRA YANIN VARGAS LIZARAZO 1094052401ti

15_ DAMIAN ARMANDO BARBOZA DIAZ 1002028808cc A A A A A A A A D

16 |DANIELA ANDREA MARTINEZ GOMEZ 1036957942cc A A A A A A D A A A A

17_ DAMIELA MARIA ARRIETA BELTRAN 1003058725¢cc

18 |DANILO ANDRES PABON GONZALEZ 1003239604cc A A A A D A A A A

19_ DIANA CARINA SARMIENTO GARCIA 50933566¢C

20 |EDGARDO CONTRERAS CONTRERAS 1003259539¢cc A A A A A A A A A

21: ELIANA PATRICIA PINEDA VASQUEZ 1038407969¢cc

22_ ELIZABETH YANEZ BELTRAN 1015939694ti

23 |ERIKA ALEJANDRA AGUIRRE OREJUELA  1143543855cc

24_ FLOR YANETH AVILA AUSAQUE 1057186687cc

25 |FRANCISCO ALBERTO GARCIA NIETO 11160702731

25_ FREDY ALEJANDRO LOZANO ACEVEDO 15878808cc A A A A A A A A A A A

2?_ GLORIA NAYIVE JARAMILLO VELASCO 1116249126¢CC E
_ Centro Calificaciones C) (L 1D

Listo  T% Accesibilidad: No disponible fH M -——a—+ 10m%

° CURSO 4 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2534124

Autoguardado ) ~ L~ Informe Cierre AVA-V10 Fichal D - Modo de compatibilidad ~ }3 jesus tiberio giraldo arcila  JT
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda Nitro Pro 10 i1 Comentarios 15 Compartir

Al = fe Nombre -
A B | c | D | E | F | G | H | 1 | J | K | L | M | N []

1 |Nombre |pocumento  Actividades (RAP 1 Evidencia: T:RAP 2 Evidencia: AiEvidencia: PIRAP 3 Evidencia: EvEvidencia: Ej RAP 4 Evidencia: FcEvidend

2 |ADOLFO ANGULO VANEGAS 1005228667cc

3 |ALEJANDRA MONICA DANIELA MORENO ROJAS 1077112741t

4 |ALEJANDRO ALDANA MARTINEZ 16460591cc

5 |ALISON CAMILA BRICENO VARGAS 1011091705t A A D

6 |ANA CESILIA CASTRO BORNACHERA 1042850876ti

7 |ANALUCIA NARANIO PALMA 1130610905cc

8 |ANAVICTORIA LOPEZ URREGO 1000184866cC

9 |ANDRES DAVID HERNANDEZ GARCIA 1013684405cc

10 |ANDRES FELIPE ARIAS CABALLERO 1013107772t |

11 |ANDRES FRANCISCO LUNA SOSA 1030699616cc A

12 |ANGELA MARIA GUZMAN GOMEZ 111119392011

13 |ANGIE DANIELA MORA CAMACHO 1076656307t

14 |ANGIE ESTEFANIA BECERRA SUAREZ 1005322901cc

15 |BLEIBIS YOHANA RUIZ BU ENAND 1113680547cc

16 |BRAYAN ALEJANDRO BOTERO ESPINOSA 1036669151cc

17 |CAMILO ANDRES ARTUNDUAGA LEON 1007366358cc A A A A A A A A A A A

18 |CAMILO ANDRES VIVAS STERLING 112121917 7cc A A A A A A A A A A A

19 |CAROLINA MORENO TORRES 1026266126cc

20 |CESAR GUSTAVO ESTELLA HICHAMON 1193071881cc A A A A A A A A A A A

21 |CINDY TATIANA LLAIN CLAVUO 1091664954cc D D

22 |CLAUDIA MARCELA INFANTE BECERRA 1052392255cc

23 |CRISTIAN AMILO CRESPO CERVANTES 1082913272t A A

24 |DERLY ANDREA ZURNIGA MURGOZ 34326754cc

25 |DIANA CARMENZA CORTES HIPUS 1110481330cc

26 |DIEGO ALEJANDRO MACHETE YOJA 1003897273cc

27 |DUVAN ALBEIRO MORA MAYORGA 1069733920cc E

Centro Calificaciones

[ | Reporie de valuacion AvA_[JC) [ E— D

listo 5% Accesibilidad: No disponible 5] 0 -———+ 100%




ASISTENCIA REUNIONES

1- REUNION GENERAL — BOLSA NACIONAL 11 DE MAYO DE 2022

75 Reunidn | Microsoft Teams @ X —+

= % 0O e Incégnito

&« > C @ teams.microsoft.com

» YouTube 5 Reunién con el Alb...

FORMACION VIRTUAL

% B3RS “2022"

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA~ REGIONAL TOLIMA
11/05/2022

2N]DO)S

Presione Ctrl + Maviis + M para reactivar el audio del micr6fono.
TR S B IO B

Carlos Andres Leal &

jimenez beltran javier... & Andrea Vargas (Invita... & Jenny Milena Manjar... & Carlos Andres Leal &
m ) : =N ez B 5:04 p. m.
B O Escribe aqui para buscar O 5 Q0 & € =~ € = = e A 7 = Q) e e O




FICHAS INSTRUCTOR

& JANETH ZAMIRA

= Bandeja de tareas

= LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Sofiarius |7

Instructor hd .
Consultar Fichas Instructor
(£ Disefio Curricular <
El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al instructor que se encuentran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha Haga clic en el boton Generar Reporte
# Ejecucion de la Formacién < para descargarlo, recuerde tener instalade en el computador MS Excel.
(# Gesti6én de Ambientes v Detalle Instructor
Gestion Ambientes “ Tipo de ldentificacién: cc
Documento de Identificacion: 38258702
Consultar Fichas Instructor Nombre: JANETH ZAMIRA
Primer Apellido: MINO
Segundo Apellido: RODRIGUEZ

Consultar horas programadas

Centro

Diagramar Horario Instructor

Reporte Ejecucion Horas Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

Solicitar Eventos

[ Gestion de Tiempos

Correo Electronico’

Listado de Fichas Asignadas al Instructor

zami1105@hotmail com

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

Ficha de Caracterizacion Programa de Formacion Estado de la Ficha Fecha Inicio Fecha Final
2555483 FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO En Ejecucion 09/05/2022 10/06/2022 80
2555484 FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO En Ejecucion 09/05/2022 10/06/2022 80
2555485 FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO En Ejecucion 09/05/2022 10/06/2022 80
a 2555497 FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO En Ejecucion 09/05/2022 10/06/2022 80

< Generar Reporte

& LmSs

& Matricula <
(¥ Planeacion de la Formacion <
(& Reportes <

Pdgina 1 de 1

SOFIA Plus Version 2.0.68 Powered by SENA --- @ SENA 2018 - Bogeta - Colombia- ~a198;

Cupo Esiado Asignado Asignados a la ficha

Vigente 80
Vigente 80
Vigente a0
Vigente a0

DIAGRAMA HORARIO INSTRUCTOR

Sofiarius

Instruztor
[ Disefio Curricular

[# Ejecucidn de la Formacién
¥ Gestion de Ambientes

Gestion Ambientes

Consubar Fich

tructor
Consultar horas programadas
Dia

r Horario Instructor

Rey

Rey e Instructores por Ficha

Solicitar Eventos
 Gestién de Tiempos

& LMS

& Matricula

 Planeacién de la Formacién
 Repartes

¥ 5GS

icion Horas Instructor

& JANETH ZAMIRA NINO

@ Ayuda y soporte

B Bandeja de tareas

W LMS SENA

& Cambiar Clave

Fecha Inicial 01052022 —_ -
Fecha Final 31/05/2022 —
Concutter Horaria
Horario
Vista def Horaro Mensus! “w
[[] Tempa Dispansie
[l Everio Asigrada
[l Evorto Saicecionaca
LunEs MIERCOLES amvEs VIERNES
25/04/22 26/08/22 2304122 28022 29/04/22 30/08/22
atfosaz

02/05/22 a3/o5(22 D4/05/22 Dsfos/22 0g/05/22 a7fos(z
14:15 - 0B:04: Dispaniale £0:15 - 08:00: Dispaniale . 14:00- 15:59: (2534123)DESARROLLO DE |, 00:13 - 08:00: Dispeniale DA:15 - QB-D0: Dispanible . 0013 - 23:45: Dispanibie
©4:00 - 09:59: {2534111)DESARROLLO DE  DE:00 - (253411 1)0ESARROLLO DE — RESULTADDS DE AFAENDIZAJE FORMACION ™ pa:0p - p9:59: (2534111|0ESARROLLO DE  08:00 - 09:55: {2538111)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE AFRENDIZAIE FORMACION | RESULTADS DE AFRENDIZAIE FORMACION  VIRTUAL. RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION  RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACIGN
VIRTUAL VIRTUAL Dizponibis RTUAL aafosiz
09:5% - 10:00: Dispaniale [9:59 - 10:00: Dispanile (2534124)DESARAOLLO DE | 09 s=- 10: ::| Disacnile 09:59 - 10:00: Dispanible
190D - 1159, (25341 17)DESARKOLLO DE  _ 10:00 - 11°59: (2530 112)DSSARROLLO DE _ RESULTADOS DE APRENDIZAZE FORMACIEN : (2534112)0ESARADLLO D _ 10:00 - 11:56: {2534112)DESARROLLD DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION ~ RESULTADOS DE AFRENDIZAJE FORMACION ¥ VIRTUAL. ~ e ~ e ~
osj05/22 10/05/22 1170522 1205122 13/05/22 18/05/22
D4:15 - OE:DA: Dispanile D0:15 - 08:00: Dispanile 12:00 - 13:59: (2555485 DESARAOLLO DE |, 00:15 - 0B:00: Dlspcinle DO:15 - QB-DD: Dispanible . 0015 - 23:45: Dispanibie
©8:00 - 08:59; {25554E3)DESARROLLO DE  DE:DD - 09:56; (I5554E3)DESARROLLODE  RESULTADDS DE AFRENDIZAJE FORMACION ™ p:00 - 06:59: (2555483)0ESARACLLD DE  0B:00 - 09:56: (2555483 )DESARROLLD DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION | RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION  VIRTUAL. RESULTADDS DE APRENDIZAJE FORMACION  RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION

VIRTUAL. 13:58 - Dispanibic TRTUAL. 15f05/22
19:5% - 10:00: Dispaniaie panile 14:D0 - 15:59; (2555497 |DESARAOLLO DE | 09 DGR [9:59 - 10:00: Dispanible
10:00 - 11:59 Lo DE 04 - 11:59: (2555454)DESARROLLO DE  _ RESULTADDS DE APRENDIZAIE FURMACIGN : (2555484|0ESARROLLO DE 10,00 - 11:5%; (2555484 )DESARROLLO DE
RESULTADOS DE AFRENDIZAIE FORMACION T [ CRMACION 7 VIRTUAL ¥ RESULTADIDE DE APRENDIZAIE FORMACION ™ RESLITADOE DE APRENDIZAIE FORMACION
16/05/22 17/05/22 18/05/22 18/05/22 20/05/22 21/05/23
14:15 - 0B:D0: Dispaniale . DO:LS - A8:00: Dispaniale . RESULTADDS DE AFRENDIZAJE FORMACION ,, 00:15 - DE:00: Disaoniole RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION , 00:L5 - 23:45: Dispanitie
o400 - 08:59 Lo DE 54: (1555463DESARROLLO DE  VIRTUAL. £8:00 - 08:59: (2555483|DESARROLLO DE TUAL.
RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION FORMACION || 13:55 - Dispanibi: RESULTADDS DE APRENDIZAJE FORMACION || 13:53 - 14:00: Dispanidle
VIRTUAL 14:D0 - 15:59: (2555497 |DESARAOLLD DE RTUAL. 14:00 - 15:5%: (2555457 )DESARROLLO DE  22/05/22
19:58 - 10:09: Dispanisie E R M 0>:co - 10-0c: oicic RESLLTADOS DE AFRENDIZAIE FORMACION
10:00 - 11:59; {2555484) DESARROLLD DE (25554B4)DESARROLLO OE  _ VIRTUAL : (2555482|DESARROLLD DE
RESULTADDS D APRENDIZAE FORMACION T RESULTADGE DE APRENGIZANE FORMACION 7 1 23:45: Disponibia " RESULTADOR OF APRENDIZAIE FORMALION ™ 1251 - 2305 Dispanitie N
23j05/22 20/05/22 2508722 605122 z305(22 2af0siz
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JANETH ZAMIRA NINO RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

FECHA INICIAL: 01/05/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2534112 - LECTURA CRITICA
DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ESTRATEGIAS DE COMPRENSION LECTORA DE ACUERDO AL TIPO DE TEXTO.

DESARROLLAR UNA POSTURA CRITICA FRENTE A UN TEXTO ENTENDIENDO LOS CONTENIDOS LOCALES QUE LO CONFORMAN
PARA DARLE UN SENTIDO GLOBAL.

ELABORAR TEXTOS TENIENDO EN CUENTA EL PLANTEAMIENTO QUE SE HACE DEL TEMA PROPUESTO, SU ORGANIZACION Y
FORMA DE EXPRESION.

REDACTAR TEXTOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ORTOGRAFICAS Y DE ESTILO VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10.00

FICHA 2534111 - LECTURA CRITICA
DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR ESTRATEGIAS DE COMPRENSION LECTORA DE ACUERDO AL TIPO DE TEXTO.

DESARROLLAR UNA POSTURA CRITICA FRENTE A UN TEXTO ENTENDIENDO LOS CONTENIDOS LOCALES QUE LO CONFORMAN
PARA DARLE UN SENTIDO GLOBAL.

ELABORAR TEXTOS TENIENDO EN CUENTA EL PLANTEAMIENTO QUE SE HACE DEL TEMA PROPUESTO, SU ORGANIZACION Y
FORMA DE EXPRESION.

REDACTAR TEXTOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ORTOGRAFICAS Y DE ESTILO VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10.00

FICHA 2534123 - LECTURA CRITICA
DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR ESTRATEGIAS DE COMPRENSION LECTORA DE ACUERDO AL TIPO DE TEXTO.

DESARROLLAR UNA POSTURA CRITICA FRENTE A UN TEXTO ENTENDIENDO LOS CONTENIDOS LOCALES QUE LO CONFORMAN
PARA DARLE UN SENTIDO GLOBAL.

ELABORAR TEXTOS TENIENDO EN CUENTA EL PLANTEAMIENTO QUE SE HACE DEL TEMA PROPUESTO, SU ORGANIZACION Y
FORMA DE EXPRESION.

REDACTAR TEXTOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ORTOGRAFICAS Y DE ESTILO VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10.00

FICHA 2534124 - LECTURA CRITICA
DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ESTRATEGIAS DE COMPRENSION LECTORA DE ACUERDO AL TIPO DE TEXTO.
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DESARROLLAR UNA POSTURA CRITICA FRENTE A UN TEXTO ENTENDIENDO LOS CONTENIDOS LOCALES QUE LO CONFORMAN
PARA DARLE UN SENTIDO GLOBAL.

ELABORAR TEXTOS TENIENDO EN CUENTA EL PLANTEAMIENTO QUE SE HACE DEL TEMA PROPUESTO, SU ORGANIZACION Y
FORMA DE EXPRESION.

REDACTAR TEXTOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ORTOGRAFICAS Y DE ESTILO VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10.00

FICHA 2555497 - FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE
DE APRENDIZAJE: TRABAJO.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CONSTITUIR UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD QUE LAS REGULA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE
ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

- IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE LAS EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

- VALIDAR EL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD

VIGENTE.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34.00
FICHA 2555483 - FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE
DE APRENDIZAJE: TRABAJO.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CONSTITUIR UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD QUE LAS REGULA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE
ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
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- IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE LAS EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

- VALIDAR EL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34.00

FICHA 2555485 - FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE
DE APRENDIZAJE: TRABAJO.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CONSTITUIR UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD QUE LAS REGULA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE
ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

- IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE LAS EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

- VALIDAR EL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34.00

FICHA 2555484 - FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE
DE APRENDIZAJE: TRABAJO.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CONSTITUIR UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD QUE LAS REGULA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE
ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

- IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE LAS EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
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- VALIDAR EL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  176.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: JANETH ZAMIRA NINO RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
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