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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: PS 4001 2022 C.D.P. No.: 530

Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista: [

FELISA CERQUERA RODRIGUEZ

1

c.C. [28.869.798 | de: [ORTEGA

Fecha Inicio: 202! Fecha Terminacién inicial: Valor Mensual: Valor a cobrar: [$ 2.042.280
3 "VALOR PAGO |
ADICION/ VALOR FECHA DE FECHA DE N° |MES DE CUENTA g
orrost | ApicioN | PP | INICIO | TERMINACION cTA ] prcosro +| VALORAFAGAR “g&’gf;}”
1 1 FEBRERO $ 440.640 $309.400 9429397453 4/02/2022
2 2 MARZO $1.707.480 $309.400 9432041829 7/03/2022
3 3 ABRIL $2.203.200 $329.400 943318528 4/04/2022
4 4 MAYO $2.042.280 $309.400 9433234342 5/05/2022
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL
Resuiiien de DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
$ 45.441.000 $ 45.441.000 $6.393.600 $ 39.047.400

e e e et

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 11 PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Relacion de actividades para el periodo:

Desde: |2022-05-01

Hasta: ‘2022-05-31

DESCRIPCION DEL DESARROLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
0 oladas om0 ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUTO O EVIDENCIA
OBLIGACION
' Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada  |Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de Programacion de Turmos
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. MAYO DE 2022 o8 o

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
periodicidad requerida segiin orden médica, orden de Enfermeria y protocol6

7 3 i < lizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de MAYO DE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinami
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y S realizolatoma a +de Lok pacicntes asignacol s8 g o istotias Clinicas. Aplicative.Dinamica

registrandolas en la historia clinica digital.
Ouieitar y Propafars lqs pcimos p’ara e dla’gnostlco de acuerd'o €O e realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de MAYO DE o o .. . . .

3 |los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segin normas establecidas 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
para cada procedimiento. !
Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones |El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron o " - N

4 | p s g ) Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
inseguras en la prestacién de servicios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de MAYO DE 2022
Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al ~ |Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de MAYO -

5 P : s . Aplicativo Almera
médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte. DE 2022

¢ Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al

cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada.

equipo de trabajo el mes de MAYO DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucién
7 |diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del
paciente.

Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el
mes de MAYO DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el
turno.

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades
del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de MAYO DE
2022

Formatos de Limpieza y desinfeccion

Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las variables
correct; te y dando plimiento a la Resolucion 1995 de 1999 y
mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y
normatividad vigente de la Entidad

Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el
aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes
de MAYO DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
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| Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemiolégica,
1, salud ocupacional y demas politicas Institucionales.

Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de MAYO DE
2022

Seguimiento supervision

|y/o érea donde se encuentre desarrollando las actividades.

Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos,
elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio

Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de MAYO
DE 2022

Libro de Inventario servicios

| por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato.

Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demés normas definidas

Se realizaron las actividades contr: les teniendo los dc

2022

intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de MAYO DE  |Seguimiento supervision

q

Asistir a reuniones y capacitaciones progr

por la entidad.

Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes de
MAYO DE 2022

Listado de Asistencia

acuerdo a los protocolos institucionales

Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades

2022

del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de MAYO DE |Formatos de Limpieza y desinfeccion

|pacientes con el fin de agilizar el tratamiento.

Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los

Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que
requirieron la necesidad de la toma en el mes de MAYO del 2022

.

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

16

|Asistir en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las

Se realizo la asistencia en la alimentacién a los pacientes asignados con grado de

&

institucional.

|forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo

asignados en el mes de MAYO del 2022

. : : deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de  |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
_ |precauciones establecidas segun el caso. MAYO DE 2022
Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

|la Subred.

Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de

Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para el
mes de MAYO DE 2022

Concepto coordinadora

Oftecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencién
humanizada conservando el respeto por la dignidad humana.

Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a los

relacionados con la prestacion de mi servicio

pacientes asignados en el mes de MAYO del 2022 y no hay reporte de PQR Reportes de PQR

Impartir educacién al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a

ener en casa de do a la situacion clinica del p

Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los paci ignados incluido  [Registro formato de educacion ubicado en
su familia en el mes de MAYO DE 2022. Historia clinica

|Mantener la reserva de la informacién clinica y personal de los pacientes.

Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes asignados
en el mes de MAYO DE 2022

Seguimiento supervisién

Ejercer las actividades propias de la formacién técnica de conformidad con las
normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del

El 100% de las actividades realizadas a los paci ignados se realizaron teniendo
en cuenta las competencias tecnicas el mes de MAYO DE 2022

Seguimiento supervisién

Observaciones:

acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tener contrato nuevo
adjuntar el soporte de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a pension.,
Teniendo en cuenta que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida de

j‘i\'ﬁuc O Goevy @

Firma del Contratista

C.C. 28.869.798 de
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CUENTA DE COBRO No. 4-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
i NIT 900.959.051-7

DEBE A

FELISA CERQUERA RODRIGUEZ
C.C. 28869798 DE ORTEGA

LA SUMA DE:

($2042280) DOS MILLONES CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE

Por concepto de: 240 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 4001 2022, con
afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de ABRIL de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 1l PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION
DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/05/22 AL
31/05/22

FELISA CERQUERA RODRIGUEZ

C.C. 28869798 DE ORTEGA

Cel. 3136164023

Dir: CLL91 b # 3 --92 sur

Cuenta: 462870054535 BANCO DAVIVIENDA
31 DE MAYO 2022







@

aportes

Resumen General de Pago

4004

’
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 28869798 CERQUERA RODRIGUEZ FELISA INDEPENDIENTE PRINCIPAL VEREDA OLAYA HERRERA BOGOTA-BOGOTA D.E. 2258120 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-04 2022-04 1444858358 9433234342 1 2022/05/23 2022/05/05 | BANCO DAVIVIENDA o $329,400

RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

¥ INCAPACIDADES

CODIGO NIT DV

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $160,000 $0 $0 $160,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $160,000 50 50 $160,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $24,400 50 $0 $24,400
SEGUROS BOLIVAR 147 860,002,503 2 1 $24,400 50 $0 $24,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $20,000 50 $0 $20,000
COLSUBSIDIO d CCF22 860,007,336 1 1 $20,000 $0 $0 $20,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $125,000 50 $0 $125,000
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $125,000 $0 $0 $125,000

$329,400
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om"oo_.:vnsmg I miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ANO)
cc 1024582314 WILMAR DAVID BAEZ CRUZ Tv. 73G #69-12 Sur 7778843 b com PAGO TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEacos | uec
v>m>mm_.n%o_.mm b4 PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 _ 1
FORMA CLASE NOMERE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE ShAURCAL: coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indevendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2022:04 202501 | 04052022 58187275 $350.500
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
RO i . rente | ondo ; £ :
No. | Tpo | gomircacion Apsiacs y/ticukins HE H M M HEEHEEEEEEHEBEE m G | tecare [cotiaacion | SRS | e | "™ pensionsido | con.ePs | mces [N Gab | meanL | 3 | coumcion |°GE° | imccer | AR | BEOROR, |k | e | BR[| e
S H solidaridad M
1 m 1023243351 BAEZ CRUZ IVAN DANIEL 40| 0 N 0 0 o o 0 o EPS005 o o 0 0 0 0 o o o 0
2 |cc 1024582314 BAEZ CRUZ WILMAR DAVID 5|0 N 230201 | 1.000.000 160.000 o o o o EPS005 1.000.000 125.000 1411 1.000.000 | 3 24,400 o o 0 0 o 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




