SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CODIGO: AP-IA-FT-014
alud APOYO - GESTION DE CONTRATACION

VERSION: 03
= FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO TECHA:2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO 1023 2022 0P Nais 530 Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: UMHES SANTA CLARA
Nombre del Coss EMERSON DAVID IBANEZ QUINTERO | C.C. [1.010.012.064 | de: [BOGOTA |
Fecha Inicio: ) j Fecha Terminacion inicial: Valor Mensual: Valor a cobrar:|$ 1.701.900 I
ADICION/ cpp | FECHADE FECHA DE N° [MESDECUENTA| |\ 0\ bAGAR VSAE'E;%];;‘;&O NUMERO DE FES{(‘;OD o
OTRO SI INICIO TERMINACION CTA DE COBRO SOCIAL PLANILLA PLANILLA
1 VF ) 2022-05-01 2022-05-31 1 FEBRERO $2.322.540 $309.400 7825485122 2/02/2022
2 2 MARZO $2.313.360 $309.400 7828410255 2/03/2022
3 3 ABRIL $2.093.040 $309.400 7830796871 6/04/2022
4 4 MAYO $1.701.900 $309.400 7833899513 6/05/2022
S 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
[ L VALOR TOTAL PAGOS
Resumen de (0] DEL CONTRATO REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
| $ 45.441.000 $8.430.840 $37.010.160
L

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVI(

COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS D!

Relacién de activida« H

RO ORIENTE E.S.E.
Hasta: [2022-05-31
DESCRIPCION DEL DESARROLLO

Desde: IZOZZ-OS-OI I
ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

)NES ESPECIFICAS
OBLIGACION

iladas en la minuta) PRODUTO O EVIDENCIA

1 Prestar el ser d con la programacioén de agenda acordada

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de
con el super ara el desarrollo de sus actividades.

MAYO DE 2022 Programacion de Turnos

Controlar lo- sida uno de los pacientes asignados con la

iodicidad : &di de Enf i 0 : £ i S o s . . ;
I Lt dl.ad " ! med]?a’ ot B ek protocold Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de MAYO DE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
institucional co y enfermera las alteraciones encontradas y
registrandola- ca digital.
i ‘ 4 diagnosti u . . . .
Orientar y p ,\ pi-,im it 1algnosnco = acuerds) O 1Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de MAYO DE T i i g
3 |los protocol: logia requerida. Segin normas establecidas 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
para cada pi .
Realizar activ ... cuidado de enfermeria previniendo acciones  {El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron L - - o
4 | ; . X Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
inseguras en | presta vicios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de MAYO DE 2022

Notificar inmediatamen
médico de turno. jefe in

iones inseguras ocurridas a sus pacientes al
en el sistema de reporte.

Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de MAYO
DE 2022

Aplicativo Almera

Informar a la enfermera
cambios del estado clini

Revisar la Historia clinic
diaria, tratamicnto, para
paciente.

Mantener limpio y order
turno.

crvicio y al médico tratante, sobre los
»acientes en forma oportuna y adecuada.

Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al
equipo de trabajo el mes de MAYO DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

acientes asignados conociendo su evolucién
I plan de cuidado de enfermeria integral del

Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el
mes de MAYO DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

idad de los pacientes asignados durante el

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades

2022

del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de MAYO DE |Formatos de Limpieza y desinfeccion

Realizar registros clinicc
correctamente y dando ¢
mantener organizadas la
normatividad vigente de

1a oportuna, diligenciando todas las variables
nto a la Resoluciéon 1995 de 1999 y

clinicas de acuerdo al Manual y

1

Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el

de MAYO DE 2022

aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica




Secretaria de Salud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
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- FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
Centro Oriente E.S.E.

10 Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemiolégica, |Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de MAYO DE Seguii o
gestion ambiental, salud ocupacional y demas politicas Institucionales. 2022 o
Responder P g mvenfanos, S ety - CAUIPOS,  |ge realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de MAYO |, .

11 |elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio Libro d:

. pil DE 2022
y/o 4rea donde se encuentre desarrollando las actividades.
¢ e 5 : . Se realizaron las actividades contr | iend los d )

12 Conplic on o procesas, P rocedmuento.s, guias y demés normas definidas intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de MAYO DE Seguiin
por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato. 2022

13 | Asistir . - d Is sitidad Se realizo la partipacion en las reuniones y cap iones progr das para el mes de Listado

sistir a reuniones y capacitaciones programadas por la en . MAYO DE 2022
z : S 5 : Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades

14 Rodlion tadctintoociin 43 HADSS. Op<uia ¢ I whidl dul pacicnic do del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de MAYO DE |Formato npic
acuerdo a los protocolos institucionales 2022
Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que | .. .

15 . g . Fi . Historiu 15 A
pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. requirieron la necesidad de la toma en el mes de MAYO del 2022

. . i 3 : Se realizo la en la ali ion a los p dos con grado de
Asistir en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las . . . = s .

16 secanciones Estililecidas seghimelicaso deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de Histori 18

3 & ' MAYO DE 2022
ealizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en Se realizo el control de liquidos ad dados y el dos al 100% de los pacientes ]

17 |forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo A Histor:
A asignados en el mes de MAYO del 2022
institucional. :

18 Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de |Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para el (o iir
la Subred. mes de MAYO DE 2022 b - ‘
Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atenci6n e giara.ntlm- B oo dck Paciius cien ool Gulidon y lmmamizacios 3 los

19 " c 5 pacientes asignados en el mes de MAYO del 2022 y no hay reporte de PQR Reportes R
humanizada conservando el respeto por la dignidad humana. o : ? v

relacionados con la prestacion de mi servicio
20 Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a [Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los paci ignados incluido su |Registi« to de
tener en casa de acuerdo a la situacion clinica del paciente. familia en el mes de MAYO DE 2022. Historia
. . . Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes asignados . N
21 |Mantener del 1 \ ‘e
antener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacientes en el mes de MAYO DE 2022 Seguin e
Ej las actividad ias de la f 16 i i i ¥ A ; ; .
JEres s e Car i PINpIas tic JA T eIor éenica de confonn@ad SO El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo ;

22 |normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del s . Seguin

servicio en cuenta las competencias tecnicas el mes de MAYO DE 2022
Observaciones: -
Nota: Es deber | anexar la ificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo

adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a pension.,
Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida

de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

Firma del Contratista
de

C.C. 1.010.012.064

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTWOS N

NOMBRE: MELBA LUCIA QUINTERQ FRANCO NOMBRE: / NiNTIOH
o LY T ]
CARGO: 243 GRADO 20 CARGO: RMEK(
.~ b 4
FIRMA FIRMA
~r

P-IA-FT-014
3
21-12-27

cios

v desinfeccion

itivo Dinamica

itivo Dinamica

itivo Dinamica

cacion ubicado en




CUENTA DE COBRO No. 4-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

EMERSON DAVID IBANEZ QUINTERO
C.C. 1010012064 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

($1701900) UN MILLON SETECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE

Por concepto de: 180 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 4023 2022, con
afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de MAYO de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 1l PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION
DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/05/22 AL
31/05/22

T YO\ ‘(\‘ '
V@ Mm@i—

EMERSON DAVID IBANEZ QUINTERO

C.C. 1010012064 DE BOGOTA

Cel. 3193126452

Dir: Cll 42G No. 98-10

Cuenta: 465834331 BANCO AV VILLAS

31 DE MAYO 2022
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