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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica, Cesar, Mayo de 2022

Sefior (a)

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3354577
Coordinador Academico

Titulada y Complementaria

Aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes Mayo del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3354577 del afio 2022

FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ identificado con la cédula de ciudadania No. 84.104.214 de San Juan del
Cesar, en mi calidad de Contratista del SENA, de Formacion Regular Titulada y/o Complementaria, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS UN MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($41.301.200,00). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre del 2022,
por valor de TRES MILLONES NOVECIENTQOS VEINTIUN MIL PESOS M/CTE (3.921.000) cada uno. b) un ultimo
pago correspondiente a 16 dias del mes diciembre por valor de DOS MILLONES NOVENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($2.091.200). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo
con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta
de ahorros No 297-21819700 de Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de cardcter temporal, como instructor en el area de CONTABILIDAD Y
FINANZAS para impartir formacién profesional integral en los programas de Formacién Regular titulada
y/o complementaria del centro Agroempresarial en el departamento del Cesar.
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Obligaciones Especificas:

formacién programados dentro de los
tiempos que cada accién se determine
por el centro de formacion.

los resultados de aprendizajey
de
formacion

actividades los
de

programados, dentro de los

las
proyectos
tiempos que, para cada
accion, se determine por parte

del centro de formacion.,

FICHA:
2449377
Téc. Asistencia Administrativa:

FASE: Hacer
PROYECTO: apoyo a los
procedimientos en las

unidades administrativas de -
mipymes

ACTIVIDAD DEL PROYECTO:
Presentar y evaluar los
resultados de los procesos
ejecutados durante el
desarrollo de las actividades.

COMPETENCIAS:
*Razonamiento Cuantitativo
Matematicas.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. | Orientar la Formacion de aprendices | Se orienté la formaciéon de | Listado de
en la aérea, en las competencias, los | aprendices a través de clases | Asistencias
resultados de aprendizaje y las | de formacién presencial de | Evidencias
actividades de los proyectos de | acuerdo a las competencias, | Fotograficas.
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RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE:

- Plantear problemas
matematicos a partir de
situaciones generadas en el
contexto social y productivo.

FICHA:

2537794

Curso complementario:
Basico de Contabilidad Costos
Y Presupuestos

COMPETENCIA:
Preparar y presentar la
informacién contable y
financiera segun

normas legales y politicas
organizacionale.

RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE:

3. Costear productos vy
servicios teniendo en cuenta
la

modalidad de formacién y de
acuerdo con las necesidades
del cliente.

4. Calcular la utilidad

sobre el costo y sobre las
ventas de un producto de
acuerdo a la politica interna.

5. Presentar cotizaciones de
un producto o servicio de
acuerdo con los
requerimientos del

cliente6. presupuestar las
ventas y utilidades de un
producto o servicio de
acuerdo con las
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necesidades del cliente.

FICHA:
2395826
Gestion de Mercados

COMPETENCIA:

Analizar los resultados
contables y financieros segun
los criterios de evaluacién
establecidos por la
organizacién

RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE:

Analizar la informacion de los
procesos contables y
financieros, para asegurar
veracidad en la relacién costo
beneficio de acuerdo con la
politica de la organizacién.

FICHA:
2500524
Gestion de Mercados

COMPETENCIA:

Analizar los resultados
contables y financieros segun
los criterios de evaluacién
establecidos por la
organizacién

RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE:

Analizar la informacion de los
procesos contables y
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financieros, para asegurar
veracidad en la relacién costo
beneficio de acuerdo con la
politica de la organizacién.

FICHA:
2449426
Coordinacion De Procesos
Logisticos

COMPETENCIA:
Razonamiento Matematico

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE:

Plantear problemas
matematicos a partir de
situaciones generadas en el
contexto social y productivo.

FICHA:

2500292

Implementacion de
Infraestructura De TIC.

COMPETENCIA:

Empleo de elementos de
cultura emprendedora vy
empresarial de acuerdo con
los contextos

RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE:
Estructurar el plan de negocio

de acuerdo con las
caracteristicas empresariales
y tendencias de mercado
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FICHA:
2500852
Asistencia Administrativa

COMPETENCIA:
Razonamiento cuantitativo
matematicas

RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE:
Plantear problemas

aritméticos, geométricos y
métricos de acuerdo con los

FICHA:
2339785
Asistencia Administrativa

COMPETENCIA:
Contabilizar operaciones de
acuerdo con las normas
vigentes y las politicas
organizacionales.

RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE:

Interpretar los conceptos y
propdsitos de la contabilidad
de costos: costeo por
procesos, por oOrdenes de
produccién o cualquier otro

sistema de costos.
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Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa (s) que se le
asignen durante la ejecucién de su
contrato (Proyecto de formacion,
Planeacién pedagodgica y los recursos
didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacién e instrumentos de
evaluacion).

Planeacién y ejecucién del
desarrollo curricular, acorde al
objeto contractual
(planeacién pedagdgica, guias
de aprendizaje, planes de
trabajo, instrumentos de
evaluacién y material de
apoyo como crucigramas,
cuestionarios, lluvias de
Ideas, mapas conceptuales).

Ejecucion que

se evidencia
desde la
plataforma
territorium.

Identificar los aprendizajes previos,
estilos y ritmos de aprendizaje del

aprendiz que ingresa al proceso

formativo de acuerdo con

Realizar pruebas didactica en

linea con preguntas
correspondientes al programa

formativo. Aplicar el método

Cuestionarios
compartidos en
formacion o)

enviados por

lineamientos institucionales de trabajo colaborativo e | medio de Ila
integralidad con Otras areas | plataforma
del conocimiento en la | territorium.
Formacién.

Participar en el proceso de Induccion

de Aprendices. N-A. N.A.

Realizar seguimiento a los aprendices

en etapa productiva en su sitio de

trabajo y seguimiento a la bitdcora N.A. N.A.

virtual del aprendiz cuando le sean
asignados.

Llevar control de las inasistencias de

los aprendices a la formacion,

registrar en el aplicativo institucional

Se realiza el registro de las
asistencias e inasistencia

tomadas en formatos (Copias

Formatos listas
de asistencias
en formatos de

las inasistencias y reportar a la | no contralodas) en fisicos; asi | copias no
coordinacion académica las | como el reporte a comité de | controldas.
novedades para aplicacion del | Evalucacion y Seguimiento de
reglamento del aprendiz aprendices que tengan algun

novedad en el proceso

formativo.
Asociar los aprendices a la ruta de | Se asociaron todos los Sofia  Plus -
aprendizaje en el aplicativo | aprendices a la ruta de Estado del
institucional una vez el aspirante aprendizaje en el aplicativo aprendiz.

institucional.
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esté en estado matriculado y verificar
con el reporte que todos aparezcan en
formacion.

Fichas:
2500852
Téc. Asistencia Administrativa.

2537794

Curso complementario
Disefio, liquidacién y pago de
nomina.

2500524
Gestion de Mercados

2500292

Implementacion de

Infraestructura De TIC.

Emitir los juicios de evaluacién con
base en la valoracién de las evidencias
de aprendizaje y

registrarlas en los aplicativos
institucionales  (administrativo vy
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el resultado de
aprendizaje.

Para el mes de abril se emitio
juicio de evaluacion de
las Fichas:

2449377
Téc. En asistencia

Admnistrativa.

2503077

Curso complementario

Basico de Contabilidad vy
Costos

Ejecucion que
se evidencia
desde la
plataforma
Sofia-Plus.

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo académico y
administrativo relacionado con su rol,
actualizando y registrando de manera

veraz y oportuna cada una de las

Utilizacion de la Plataforma
Sofia Plus y territorioum para
gestionar la revision de los
aprendices asociados a cada

Registro de las
entradas a la
plataforma
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acciones que integran el proceso | una de las fichas y el reporte
formativo. de inasistencias.

10. | Participar en la formulacién de N.A. N.A.
proyectos de investigacion aplicada,
innovacion pedagoégica y desarrollo
tecnoldgico, de interés institucional
SEN NOVA.

11. | Participar en los equipos, grupos, N.A. N.A.
comités, proyectos y demas instancias
institucionales que lo requieran.

12. | Desplazarse a otras ciudades o | Se ha realizado el | Registro de
municipios diferentes al domicilio | desplazamiento a los | Ingreso y
contractual para el cumplimiento del municipio de San Alberto v | egreso,
contrato, en caso de que se requiera. Curumani de la zona de | realizacién de

influencia del Centro | llos protocolos
Agroempresarial Aguachica a | de seguridad
impartir formacién técnicay a | en la entrada y
participar en el proceso de | salida,
inducciodn: documento
que se
encuentran en
las sedes de
FICHAS: San Alberto vy
2500852 Curumani
Tec. Asistencia Administraiva | Respectivamen
te, a cargo de
2449377 Bienestar y
Tec. Asistencia Administraiva | coordinador de
Sedes.

13. | Presentar el reporte de eventos en | Registrar las inasistencias de | Registro en
SOFIA PLUS (Programacion con visto | Aprendices a formacion. Sofia-plus  de
bueno del coordinador académico o las

misional) en los dias establecidos por
el centro, al supervisor
correspondiente y los demas soportes
requeridos para la legalizacion del

pago.

inasistencias
de aprendices
en tiempo vy
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espacio
asignado.

14. | Llevar y mantener actualizado el | Registrar Guias y Planes de | Desarrollarla
portafolio de evidencias del instructor | trabajo de las Fichas: ruta de
segun lo indica la guia para Contenido
desarrollar procesos formativos 2449377 dentro d_e Ia§

Caracterizacion
Téc. Asistencia Admnistrativa. es de acceso
enla
2537794 Plataforma
Curso complementario Territorium
Basico de Contabilidad vy
costos.
2395826
Gestidon de Mercados
2500524
Gestidn de Mercados
2449426
Cordinacion de  Procesos
logisticos.
2500292
Implementacién de
Infraestructura de TIC.
2339785
Téc. Asistencia Administrativa.

15. | Responder por la custodia y buen uso | Recepciéon de equipos en los Firma del
de equipos, bienes e inventario | Ambientes de Aprendizaje | Registro de
asignado a su cargo o puestos bajo su | a5ionados por coordinacion Recibido y
cuidado, que el centro qllugar dop.de académica para la ejecucion entrega por
se desarrolle la formacion le facilite ] )
para el desarrollo de su objeto de la formacion profesional. parte del

Personal

contractual y hacer entrega formal de

acuerdo con los lineamientos

institucionales.

asiganado para
tal fin.
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(Ubicado en
Cada
Ambiente)
16. | Apoyar los procesos de | Cumplir con lo establecido en | Listado de
Aseguramiento de la calidad cuandola | [as  Cldusulas contractuales | Asistencia
entidad lo requiera. con la participacion de la | Evidencias
Formacién profesional | Fotograficas
Integral como: Puntualidad,
Presentacion y Utilizacion de
métodos diddacticos donde los
aprendices exploren e
investiguen para cumplir con
sus deberes académicos.
17. | Apoyar la planeacién y el alistamiento N.A. N.A.
de los materiales de formacion,
Propios de su drea y apoyar los
procesos de evaluacion y/o parte
técnica de la supervision de la
adquisicion de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucidn.
18. | Adoptar en la formacién las diferentes N.A. N.A.
estrategias pedagodgicas que la
entidad dispone como son:
Worldskills, Senasoft, Bootcamp,
cocina gourmet, entre otras
19. | Participar en procesos de promocidny | Para este periodo, se ha Registro
divulgacion de la oferta educativa, | participado en los procesos fOtO‘gr'éﬁClede la
servicios y actividades de divulgacién | 4o promocioén y divulgacion participacion en
tecnoldgica programada por el Centro . los procesos de
de las convocatorias de promocion y
formacidn virtual y presencial. | divulgacion de la
convocatoria.
20. | Participar en las labores de montaje y N.A. N.A.

puesta en marcha de equipos y
magquinaria utilizados en la formacién
profesional integral, cuando ésta sea
requerida
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21. | Rendir oportunamente los informes | Presentar el Respectivo | Informe
requeridos  sobre las acciones | informe Mensual en la | Mensual de
encomendadas 'y los productos | p|ataforma SECOP Il con los | Acrividades
resultantes de procesos de formacion -

) soportes  solicitados  por
profesional.
supervisién el dia 20-05-2022.

22. | Solicitar oportunamente los | Realizar la Revision del | Evidencias
elementos necesarios para desarrollar | Ambiente  informado  por | Fotograficas.
eficazmente su labor  técnico | Coordinacién Académica vy
pedagégica aprovechando la comodidad

de mis espacios, entregado en
el horario estipulado y que
contenga las herramientas
necesarias para desarrollar el
proceso de formacion.

23. | Incorporar las tendencias | Tendencias tecnoldgicas vy | Evidencias
tecnolégicas, pedagdgicas y de | pedagodgicas incorporadas en | fotograficas
gestion a las estructuras curriculares | las acciones de formacion | (Captures de
por competencias laborales de las | como: Sofia Plus, territoriuom | pantalla).
diferentes acciones de formacion | y Whatsapp.
profesional

24. | Asegurar la organizacién, | Verificar de manera oportuna | Evidencias
mantenimiento y adecuada utilizacién | los espacios organizados para | Fotograficas
de los recursos que hay en su | realizar la formacién desde el | del Trabajo en
ambiente laboral ambiente asignado con todas | el sitio

las medidas de autocuidado. | adecuado para
realizar la
formacién a
través de
los ambientes
de formacioén.

25. | Presentar agendas e informes de | Se presentaron las agendas y | Registro de

legalizacion correspondientes a las
ordenes de desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores a la
finalizacién de la comisién.

legalizaciones de los gastos de

viejes en los tiempos

establecidos por la institucién.

Recibido y
entrega por
parte del
Personal

asiganado para
tal fin, en la
unidad de
correspondenc
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Competencia Laboral para la funcién
de instructor, con plazo maximo a 30
de junio de 2022 o durante la
ejecucién del contrato si el inicio

de ejecucion se da posterior a esta
fecha.

1, Codigo:  1091856-
13/08/2021 - NIVEL
AVANZADO, Registro
Electrénico No.

952000240201056CC7718859
9C.
Vigencia: 13-08-2024

ia a Maribel
Angarita.

26. | Atender oportunamente los | Informe del periodo | Informe
requerimientos que haga el supervisor presentado en el tiempo vy | contractual, GFy
del contrato y presentar informes | .jndiciones requeridas, con GC,
mensuales de la ejecucion del sus  respectivos  soportes, debidamente
contrato. . . cargados en el

planilla de pago, seguridad

social en estado pagada y SECOPIL
evidencias, requeridos del
periodo objeto de cobro.

27. | Aplicar al proceso y aportar la | Certificado de Norma de | LINK:
certificacion de la  Norma de | competencia No. 240201056- | https://certific

ados.sena.edu.
co

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 51222 CURUMANI 23/05/2022 23/05/2022

2.

3.

4.

5.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de

ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el recibo de pago de
aportes a salud, pensiones y ARL No. 7835570888 expedido por NUEVO SOI correspondiente al mes de abril
del afio 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobroSI_ NO X
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucién; la
anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucidn de los contratos de prestacién de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y publicado
en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (72) folios

Cordialmente,

C.C. No. 84.104.214 de San Juan del Cesar.

Recibi a satisfaccion:

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3354577 del afio 2022
Coordinador Academico
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OBLIGACIONES
1-2-3-6--16-22-24

FICHA: 2449377

@ Territorium || ASISTENCIA ADMIM X + e — x
& > € & senateritoriola/perfilphp?id=18260198 e %« O@ :
i Aplicaciones @ https//www.aporte.. SECOP Il 4 SICONTRATISTSENA @ Formulario ICA Agu.. @ SIGO-NOMINAELE., wfe ADRES-Consulte2P5 @ ISIGO S Sofiaplus @ ARL-POSITIVA DIAN »

FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
fecha de inicio: 11 de Mayo del 2022 - fecha de vigencia: 01 de Junio del 2022

Aprendiz
Asunto: Material de apoyo_ Razonamiento matematicas

Cordial saludo estimado aprendiz

Comparto por este medio material de apeyo de la formacién que estaremos desarrollando durante este
mes de mayo del presente afio.

Material de apoye_ Matematicas Financieras

LIZETH FERNANDA Freddy Alejandro Gémez Diaz

MORALES ORTEGA Instructor - Sena
Instructor

CHRISTIAN
LEONARDO
GUERRERO LEON e 0 Me gusta © 0 Comentario(s)

Instructor

CLAUDIA MILENA .
OCHOA JAIMES Publicacién prioritaria Offine
x

Bilsqueda avanzada

Aprendiz

FREDDY ALEJANDRC GOMEZ DIAZ
fecha de inicio. 11 de Mayo del 2022

Asunto: Taller No 3 _ IMatematicas financieras

Apreciado aprendiz

Por este medio deben de descargar el taller No. 3 y subirlo por este mismo medio.

Haga clip aqui para descargar el taller No. 3

Freddy Alejandro Gomez Diaz
Instructor - sena

Offline

i® O Escribe aqui para buscar
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SENA

FICHA: 2500852

™ WhatsApp x @ Territorium || ASISTENCIA ADMII X M PARA LEGALIZAR - frezul07T@gm X | + e — X
& > C @& senaterritorio.la/perfilphp?id=21263175 2 % O @ :

Aplicaciones g https/fwww.aporte... SECOP Il ¢ SICONTRATISTSENA @ Formulario ICA Agu.. @& SIGO-NOMINAELE.. =fs ADRES-ConsulteEPS & ISIGO  Sp Sofiaplus @ ARL-POSITIVA ] DIAN »

4 & mFREDDYALEJANDRU GOMEZ @)

Publicacién prioritaria
& FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ

fecha de inicie: 09 de Mayo del 2022

Asunto: Razonamiento Cuantitativo Matematicas Aprendiz

Buenos dias apreciados aprendices

De manera atenta les comparto las actividades y Guias, que de deben desarrollar y enviar por
este mismo medio segun las fechas establecidas en este aplicativo El plazo maximo de envio de
las actividades es hasta el dia 15 de mayo de 2022,

Actividad No_1_Actividades de contextualizacion e ident

icacion de conocimientos.

M @8 D % B

Guia y Actividad _No2_0Operaciones con fracciones

Cordialmente,

Freddy Alejandro Gomez Diaz
Instructor - Sena

Evidencia

Fecha de entrega: 15 de Mayo del 2022 a las 9:00pm
ek |
§ . . = - G = 16a.m.
£ Escribe aqui para buscar A o =i e n ﬁ e E ﬁ e 23°C Scleado A~ T W@ 7z Q) ESP 24/05/2022 % ‘

® WhatsApp x @ Territorium || ASISTENCIA ADMII X M PARA LEGALIZAR - frezul07@gr X | + v - >

& 5 C @ senaterritoriola/perfilphplid=21263175 e v O@ :

Aplicaciones (g https://www.aporte... SECOPII  #¢ SICONTRATISTSENA @ Formulario ICA Agu.. &3 SIGO-NOMINAELE. wie ADRES-ConsulteEPS @ ISIGO  Sp Sofisplus @ ARL-POSITIVA DIAN »

£} B | FFAFREDDY ALEJANDRO GOMEZ @

" stucor Publcscién priotaris
.
& FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
| Administrador LMS fecha de inicio: 15 de Mayo del 2022
terrtarom Instructar
Vista
Asunto: Actividad No.3:- Proporciones y regla de tres
BRENDAARROYQ
ROBLES ICordial saludo mis apreciados aprendices Aprendiz
Instructar

Les comparto por este medio la actividad No. 3. Proporeiones y regla de tres, |a cual deberan desarrola y
subirla aterritorium el dia 16 de mayo del presente afio en el aula de formacion.

Haga Clip aqui para ver Ia actividad No._3

il @ D W B B

[Freddy Alejandro Gomez Diaz
Instructor - Sena

Evidencia

Fecha de entrega: 23 de Mayo del 2022 a las 3:00pm

Offline

A Escribe aqui para buscar A' o [=h e " ﬁ e E E| 4 23°C Soleado A & WM gz ) ESP zw;.z; %
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FORMACION VIRTUAL FICHA 2500852 — CURUMANI DEL DIA 09 DE MAYO DE 2022, POR PARAO ARMADO

PROMOVIDO POR EL GRUPO AL MARGEN DE LA LEY (CLAN DEL GOLFO).
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SENA

D 27 Whatsépp X L Meet - doz-qazk-yd§ ® X | @ Teritorium x| + v - o X

& 5 C @ webwhatsapp.com Q @ w U.Z

Aplicaciones @} hitps//www.aporte. SECOPI ¢ SICONTRATISTSENA @ Formulanio ICA Agu.. & SHGO-NOMINAELE.. ofe ADRES-Consute EPS & 1SIGO  So Sofaplus @ ARL-POSITIVA DIaN »

re (=] : ASISADMINISTRATIVA Qi
N N +57 300 3450953, +57 300 4595630, +57 300 5978381, +57 300 8742482, +57 302 3015660, +57 302 3764578, +57 304 2470979, +57 3, °
Q Busca un chat o inkia UNo NUEVD 57 3116762390 HOY
Buen cla &
ASIS.ADMINISTRATIVA a03am
's7m37mmmkgmdudommu.o Para reportar la asistencia de hoy por este medio debemos de escribir los
nombres completos con los dos apeliidos y |a palabra presente toiam v
WILTON ALBEIRO QUINO S3am
7 @ Sticker
Pablo - Primo am
€3 Audio
. mis estimados aprendices, reciban un fratermo saludo y la bendicibn de
Coordinacién P Logisticos vyl ek Doy paied calacdal
+573 945: Gracias instru ) :
Buenos dias instructor J ‘
Mi Esposita @ yer ‘
Legd visita +57 3118782715 [
: Vuleidys Sudrez Hernandez presente ..,
Carolina Ojeda Nuevo ayer "
&Y 1o nos abriste ol
Titulada CAE 2022 R Para reportar la asistencia de hoy por este medio debemos de escribir Jos nombres ov
o ao S el i completos con fos dos apelidos y s pataba presente
Escribe un mensaje a U
% oM Ficha 2395826 w @ asaibied i 22
- e -
= - 042
88 O Escribe 2qui para buscar o =i e - 21C A 8 W Zd) EP ,mmzmz @
@ 27 WhatsApp X A Meet- doz-qakydy X | @ Teritorium x| + e = RS
€ - C @ webwhatsapp.com Qw % 0O . H
Aplicaciones hetps//waw.aporte. SECOPIl 4 SICONTRATISTSENA @ Formulanio ICAAgu.. & SHGO-NOMINAELE.. e ADRES-Comsute EPS @B 1SIGO  So Sofaplus @ ARL-POSITIVA DIAN »
<

- T  ASISADMINISTRATIVA Q
N N +57 300 3450953, +57 300 4595630, +57 300 5978381, +57 300 8742482, +57 302 3015660, +57 302 3764878, +57 304 2470979, +57 3, :
Q  Busca un chat © inkia UNO NUEVD = HOY
— Para reportar 1a asistencia de hoy por este medio debemos de escribir los nombres
oz ASIS.ADMINISTRATIVA sdam Tl i g A nalio y kb v
~ 57304 2470979: Julio César perdomo Garcia
e o © Valenting Meza Pacheco, presente. ——
O WILTON ALBEIRO QUINO s3an +57 320 744014
@ Stickes Sdene Duran Quintero, presente .,
Pablo - Primo eNam <57 3116762390
€3 audio Carclina Patricia Vega Parra. Presente o
a Coordinacién P Logisticos e
+57 310 779394S: Gracias instru &) Angse Paola Ramirez Lopez
s —
Mi Esposita @ e S i3 -GRE8 .
Uegd visita Zaira vergel Galwis, presente |
. -S573215 [
. arolina Ojeda Nuevo yer Dayanis delgads granado prisete
&Y no nos abrste
573125635314 ~Tac OV
Titulada CAE 2022 ayes Jessica pedroza blanco presente
+57 304 5241552 B Foto
i Escribe un mensaje & U
% Tom Ficha 2395826 w © @ ' 3je aqui v
L, S SRR 2

88 O Escribe 2qui para buscar o =i e " n ‘ B ﬂﬂ m =m O 21°C "5‘4“’“’:::;32 @
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D (27) WhatsApp
&

X L Meet - doz-qark-ydi x |
c

Aplicaciones

& webwhatsapp.com

@& hitpswawaporte SECOPII 4§ SICONTRATISTSENA

SENA

@ Territorium v o X

x| +
Qe w O@ :

@ Formulano ICA Agu.. @D SHGO-NOMINAELE.. wfs ADRES-Consulte EPS @ ARL-POSITIVA DIAN »

S 15160 So Sofa plus

. . ASISADMINISTRATIVA .
e OB +57 322 5411362 estd escridrendo. Qi
Q Busca un chat O INKIa UNO NUEVD Karen viviana Perez Salcedo presente i
.
ASIS.ADMINISTRATIVA s04am o o C :
mird Maired as IS, presente ”
~ 573225471362 esta escriblendo.. (6] P 3
R +57 3126774684
WILTCN ALBEIRO QUINO s3am 6 Chacon Urquijo, presente
7 @ Sticker
+57 323 2293903
Pablo - Primo ENan Yordin Andrés Galvis Troya ca
M Audio
a Coordinacién P Logisticos e Presente
+573 S: Gracias instru &)
& Mi Esposita @ o Karina Vanessa Pedroza blanco, Presente .,
Llegé visita
& MENSAJES NO LEIDOS
Carolina Ojeda Nuevo ayer [
£ 0 NS abnste 5764
Keilys Tatiana Rangel Sanchez presente 0 |
Titulada CAE 2022 e 2
+57 304 5241552 57 3218159297 %
} Escribe un mensaje aqui U
SE§. oM Ficha 2395826 - | O ol v
- R
= - &0dam.
88 O Escribe aqui para buscar o =i e - 21C A G W G ) EP /0572022 Q)
D 26) Whatsapp X # Google Meet X | @ Temitorum x| + v - 8 X
<« C @ webwhatsapp.com aww O@ :
i Aplicaciones @ hitps//wwwaporte. SECOPII 4% SKONTRATSTSENA @ FormularioKAAgu. @ SIGO-NOMINAELE. wfs ADRES-ConsulteEPS @ ISIGO S Sofaphs @ ARL-POSTIVA [E] DN »

- ASISADMINISTRATIVA Q :
N +57 300 3450953, +57 300 4505630, +57 300 5978381, +57 300 8742482 +57 302 3015660, 57 302 3764878, +57 304 2470979, +57 3 :
o573 764
Q Busca un chat o INia UNo NLEVo
Keilys Tatiana Range! Sanchez presente ...
ASISADMINISTRATIVA asam 573218159297 12 %
+57 310 7967500 Edgardo José Guerra Guillen P.. Susncs divs isahells Sinchiz
Presente aszam
WILTON ALBEIRO QUINO 7538
# @ Sticker +57 318 6935026
Zuleidys coronel sanchez
Pablo - Primo enam Presecte ar
M Audo
+57 302 3764878
Melissa Machado Femandez Presente -
Coordinacién P Logisticos aye
+57 310 7793945: Gracias +57 3042420979
Julio César perdomo Garcia olem
Mi Esposita @ ayes
Liegé vigita Presente.  so44 e
o57322 g
Carolina Ojeda Nuevo ayer is caro camacho
7 Y no nos abeiste Presente 204a m
Titulada CAE 2022 ayes 57 315 7602565 %1 N
524156 Yuris Garcia florez
Escribe un mensaje aqu U
TGM Ficha 2395826 e © e Sodamet oy hd
& - 0 7. &05a. m.
- £
8 O Escribe aqui para buscar o = e PR ~ | 6 E 3 =™ 2 2c ~ACwad) R o
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FORMACION VIRTUAL 09 DE MAYO DE 2022

© 27) Whatshpp X (N Meet - pbv-dwht-shh ® X @ Territorium x| + v - o X
€ > C @& meetgooglecom/pbv-dwht-shhauthuser - 2 % 0O ‘
3t Aplicaciones @ hitpsu/waw.aporte. SECOP ¢ SICONTRATISTSENA @ Formulano ICA Agu. £ SGO-NOMIN s AD . 2 S mva B o »

[£] Estas presentando para todos

E

EDGARDO JOSE ... Valentina Pacheco

(o]

Alojandra Vergel omarlys caro cam_..

Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla complota ni
la ventana del navegador entera. Comparte una sola pestafia o una KEILYS TATIANA .
ventana diferente.

8:40 | pbv-dwht-ahh

&40am.
9/05/2022 ‘

88 O Escribe aqui para buscar (o I -1 é P e G B n

I B O 2C A0 8 W G ) e

D (27) WhatsApp X (0 Meet - pov-cwht-shh ® X @ Teritoriom x| + v - 8 X
€ 9 C @ meetgooglecom/pby-dwht-ahh?authuse =2 %« O@
i3 Aplicaciones @ hitps//wwwaporte. ECOPN ¢ SKONTRATSTSENA @ FormulanoICA Agu.. @ o= e s s : @ A mwa B »

E

EDGARDO JOSE GUERRA .. Valentina Pacheco julio cesar perdomo garcia MARYURIS LIZETH GALVIS .

&) Y 0 7 S

Yordin Troya Carolina Vega parra KARINA VANESA PEDROZ... JESSICA TATIANA PEDRO... Sileni Duran

G Y @& a

GEISON ENRIQUE CHACON URQUIJO YURIS CECILIA GARCIA FLOREZ

8:14 | pbv-dwht-ahh

=
& O Escribe aqui para buscar oo @ n mGB OO = & e AG B W Ed) e S

9/05/2022 ‘
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© (1) WhatsApp X @ Territorium || COORDINACION D X + ~ - X

&€ > € @ senateritoriola/perfilphp?id= 17623333 e %« O@ :

Aplicaciones @ httpsi//www.aporte... SECOP Il 4 SICONTRATISTSENA @ Formulario ICA Agu.. @ SIGO-NOMINAELE., wfe ADRES-Consulte2P5 @ ISIGO S Sofiaplus @ ARL-POSITIVA DIAN »

s ESTHER AGUILAR

s s Pubicsidnpritai
Instructor
FREDDY ALEJANDROC GOMEZ DIAZ
@ BRENDAARROYO fecha de inicio: 30 de Abril del 2022 Vi
ROBLES
L 2 SR Asunto: Actividades a desarrollar de Razonamienio Matematico
Aprendiz
YULY VANESSA = = "
a BOLARIOS LANZZIANO glas mis apr
Instructor Por medio del presente les comparte la Guia de aprendizaje de |a actividad que estaremos desarrollando en la
semana correspondiente del 30 a bril al 07 de mayo del presente afio.
® JOSE ALEJANDRO N o ) -
OROZCO OCHOA en Contextos Sociales y Productivo
Coordinador Académico Guia de ap sje_Of con i
= Cordialmente,
Freddy Alejandro Gémez Diaz
instrutor Sena
Evidencia

Fecha de entrega: 16 de Mayo del 2022 a las 10:00pm

e O Me gusta Q) 0 Comentario(s) Offiine

8 O Escribe aqui para buscar S (=i e - ﬁ G E E| - L 22°C A~ D m oz Q) ESP x;;!!z %

0

@ (31) WhatsApp X @ Temitorium || COORDINACIOND X = + v — x
€& > C @ senateritoriola/perfilphp?id=17623333 e % O@ :
i Aplicaciones @ https//www.aporte... SECOPIl % SICONTRATISTSENA @ Formulario ICA Agu.. & SIGO-NOMINAELE.. s ADRES-Consulte EPS & ISIGO Sp Sofiaplus @ ARL-POSITIVA DIAN »

£} B | FFAFREDDY ALEJANDRO GOMEZ @

FREDDY ALEJANDRC GOMEZ DIAZ
fecha de inicic. 21 de Mayo del 2022

Asunto: Taller No. 2 Proporcionalidad y Regla de tres vieh

(Cordial saludo mes estimados aprendices
Aprendiz

Por medio del presente les comparto la actividad a desarrollar el dia de hoy en nuestra formacion
'y asi mismo subirla al portal territorium por evidencias.

Taller No.2-Proporcionalaidad regla de tres y solucién de problemas

Freddy Alejandro Gémez Diaz
|Instructor Sena

Evidencia

Fecha de entrega: 21 de Mayo del 2022 a las 11:00pm

e O Me gusta 0 0 Comentario(s)

Offline

i®  © Escribe agui para buscar ik o [=h e - ﬁ s E ﬁ - L 22°C A D m oz Q) ESP 2?{:;;!!2 %
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@ (33) WhatsApp X @ Teritorium || GESTIONDEMERC X + v - 4

& > @ @ senaterritoriola/perfilphp?id=15785008 e« O@ :

Aplicaciones @ hitps/fwwn.aparte... SECOPII %% SICONTRATISTSENA @ Formulerio ICA Agu.. 4 SIGO-NOMINAELE. sfs ADRES-Consulte 2PS 4% ISIGO  Se Sofieplus @ ARL-POSITIVA DIAN »

FREDDY ALEJANDRO GOMEZ @

GILMA MARIA GARCIA
GOMEZ Publicscién prioritaris.

Instructor

& FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ Vists

LINA MARCELA fecha de inicio: 11 de Mayo del 2022 - fecha de vigencia: 01 de Junio del 2022
HERRERA CHAVEZ

Instructer Asunto: ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION Aprendiz

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION
YULY VANESSA

BOLANOS LANZZIANO
Instructor

ICordial saludo mis apreciades aprendices

FREDDY ALEJANDRO ) - o
GOMEZ DIAZ Les comparto Ia.Gula de ar que estaremo ) duante este mes de mayo del presentefio

ario, al " fgar las causas y [ alos pi v financieros
icon sentido de perfenencia, de acuerdo con las normas de Conirol y Intemo y Financiera”™

Instructor

JOSE ALEJANDRO
OROZCO OCHOA

I — (Guia_Analizar los Resultados Confables y Financieros

Cordialmente,

Freddy Alejandro Gémez Diaz
instructor- Sena

W 0 Me gusta O 0 comentario(s) Offiine

M O Escribe aqui para buscar ‘a ()] =] e " ﬁ e E @ - LoaC A B E 7 ) EP ;;/5:55;];2 %

@ (32) WhatsApp X @ Teritorium || GESTION DE MERC. X + v - X

& > @ @ senaterritoriola/perfilphp?id=15785008 e % O@ :

t Aplicaciones @ httpsi//www.aparte.. SECOPII ¢ SICONTRATISTSENA @ Formulario ICA Agu..

SIGO-NOMINA ELE.. wjm ADRES-Consulte EPS &% ISIGD  Sp Sofiaplus @ ARL-POSITIVA DIAN »

FREDDY ALEJANDRC GOMEZ
a Meétricas de Encuestas
@ & Foros \
Publicacién prioitais vists
© Evidencias
Q FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
B Metricas SCORM fecha de inicic: 18 de Mayo del 2022 Aprendiz
a2 L St e [fiza Asunto: Cuestionario - Soportes Contable
@ B Evaluaciones Cordial saludo apreciados aprendices
B Sondeos
Por este medio les adjunto cuestionario sobre "Soportes Contables”, Ia cual deberan desarrollar en el
A Wikis trancurso de la formacién del dia de hoy (18/05/2022) y subirla a territorium.
Cuestionario - Sopartes C
Q Asistencia
&l Galeria Freddy Alejandro Gémez Diaz
instructor- Sena
© Chat

Competencias

= Acceso a portafolio de Evidencia
evidencias aprendices
Fecha de entrega: 18 de Mayo del 2022 a las 11:00pm

Gamificacién i Ver Evidencia
Offiine

C-~aGgBO0®HE LW ABEaw® T B

L Escribe aqui para buscar ‘ﬂ o]
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FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
fecha de inicio: 10 de Mayo del 2022 - fecha de vigencia: 01 de Junio del 2022

@ ArLposTva ] Dian

£} B | F1FREDDY ALEJIANDRO GOMEZ - @

Vista

Asunto: Analizar los resultados contables y financieros segun los criterios de on e: por la on Aprendiz
Cordial saludo mis estimados aprenidces
(Con el fin de llevar acabo nuestra formacion para el mes de mayo del presente afio,
les adjunto la Guia de aprendizaje que estaremos desarrollando duarente este mes,
Colaboradores correspondiente al resultado de aprendizaje ™ Investigar las causas y soluciones a los
bi bles y i con sentido de pertenencia, de acuerdo con las normas de control
HENRY ALEXANDER interno y financieras”.
FLECHAS PENA INota: Deben de desarrollar para el die de mafiana 11 de mayo, las actividades 3.1 y 3.2, segun las indicaciones
Instructor dadas en esta Guié.
Guia_ap | igar las causas y a los probl bles y financieros con sentido
YULY VANESSA | de pertenencia, de acuerdo con las normas de control interno y financieras
BOLANOS LANZZIANO Cordiaimente,
Instructor
. ROSADILIA N . .
Freddy Alejandro Gémez Diaz
BENAVIDES DURAN \nstrutor - Sena
y Instructor
FREDDY ALEJANDRO °
GOMEZ DIAZ
1 Instructor
Offline
r=mu 0O 0 Camantarinia\ M
) = = 832p.m.
- - ,
88 © Escribe aqui para buscar e " a s E @ - L19°C ~ T |z ) B Za %
@ (33) WhatsApp X @ Temitorium || GESTIONDEMERC. X + v = X
& > C @ senateritorioa/perfilphp?id=21271840 e w0 .

Aplicaciones @ httpsi//www.aparte... SECOPII % SICONTRATISTSENA @ Formulario ICA Agu.. & SIGO-NOMINAELE.. wie ADRES-Consulte S @ ISIGO  Sp Sofiaplus @ ARL-POSITIVA [ DIAN

FREDDY AL EJANDRO GOMEZ @
FREDDY ALEJANDRC GOMEZ DIAZ
fecha de inicio: 17 de Mayo del 2022
Asunto: Actividad Individual_Soportes contables Visth
Cordial saludo estimados aprendices
Aprendiz

lcomparto por este medic cuestionario para desarrollar en la formacién de hoy (18/05/2022) la
cual deberan subir en el portal como evidencia.

[Cuestionario-Soportes contables

Freddy Alejandro Gémez Diaz
Instructor - Sena

Evidencia

Fecha de entrega: 20 de Mayo del 2022 a las 9:00pm

O 0 Comentario(g)

L Escribe aqui para buscar
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@ (34) WhatsApp X @ Teritorium || IMPLEMENTACION X ap v - X

& > C @ senaterritoriola/perfilphp?id=21923420 = % 0O .
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Fecha de entrega: 16 de Mayo del 2022 a las 9:00pm

W O Me gusta O 0 Comentario(s) Vi

Aprendiz

FREDDY ALEJANDRC GOMEZ DIAZ
fecha de inicio: 10 de Mayo del 2022 - fecha de vigancia: 13 de Mayo del 2022

Asunte: EMPLEO DE ELEMENTOS DE CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL

|Buenos dias mis estimados aprendices

Por este medio les comparto material de apoyo para resolver la actividad No. 3, la cual deberan de cargar por
evidencias.

Cordialmente,

Colaboradores Freddy Alejandro Gémez Diaz

Instructor - Sena

ELKIN RAFAEL NIEVES
BARRIOS
Instructor
. RICHARD MAURELLO Archivos
| RINCON o
Instructor b| Guia Aprendizaje_Actividad No 3 pdf -
o = 5 216p. m.
&8 O Escribe aqui para buscar - () Ef e n ﬁ e E @ "‘ 19°C Muynublado ~ 3 4@ 7 ) EP l:,,ruspfmzzm ‘
© (34) WhatsApp X @ Temitorium || IMPLEMENTACION X = w - x
& 5 C @ senaterritoriola/perfilphp?id=21923420 e %« O@
Aplicaciones @ httpsi//www.aporte... SECOP Il 4 SICONTRATISTSENA @ Formulario ICA Agu.. @ SIGO-NOMINAELE., wfe ADRES-Consulte2P5 @ ISIGO S Sofiaplus @ ARL-POSITIVA DIAN »

FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
fecha de inicio: 10 de Mayo del 2022 Aprendiz

Asunto: Actividad No_3_Dimensiones

|Buenos dias mis apreciados aprendices

|Adjunto la actividad individual_No 3, la cual deberan desarrollar y cargar por evidencias en nuestra formacion
del dia de hoy 10 de mayo del presente.

[Actividad No_3_Dimensiones
Cordialmente,

Freddy Alejandro Gémez Diaz
Instructor - Sena

Evidencia

Fecha de entrega: 16 de Mayo del 2022 a las 9:00pm
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SENA

OBLIGACION No 8

FICHA: 2449377

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficl

ha de

Caracterizacion
Cégigo:

Version:

Denominacion

Estado de la Ficha

24/05/2022
2449377
"134101

2

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

EN EJECUCION

de Caracterizacion
Fecha Inicio: 24/01/2022
Fecha Fin: 23/04/2023
Modalidad de PRESENCIAL
Formacion
Regional 20 - REGIONAL CESAR
Centro de 9520 - CENTRO AGROEMPRESARIAL
Tipo d . [NGmero ¢ . [Nombre ~ [Apellidos ~|Estado [Competencia Resultado de Aprendizaje ~[uicio de Evaluaci¢.. [Funcionario que registro el juicio evaluativo
cc 1002444435 |LINDIS ADRIANIS |LOZANO JAIMES |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y 595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE APROBADO CC 84104214 - FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
normativa INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS
cc 1002444435 |LINDIS ADRIANIS |LOZANO JAIMES |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y. 595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS APROBADO CC 84104214 - FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
normativa HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE
WTARUINAN O INCADRMACIAN CINANCIZD. LA NODMATY
cC 1002444435 |LINDIS ADRIANIS |LOZANO JAIMES [EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y 595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA [APROBADO CC 84104214 - FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
normativa EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA
cc 1002444435 | LINDIS ADRIANIS |LOZANO JAIMES |EN FORMACION]|37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y 595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A |APROBADO CC 84104214 - FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
normativa. I A NORMATIVA Y POIITICAS DE | A ORGANIZACION
cc 1002444435 |LINDIS ADRIANIS |LOZANO JAIMES |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y. 505162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES [APROBADO CC 84104214 - FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
normativa CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA
YRT==TaY AL MDA AT DA Ty INSTITLICIONALL
cC 1003203603 |ALBA LUCIA ARCINIEGAS EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y 595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE APROBADO CC 84104214 - FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
CAMPOS normativa INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS
cc 1003203603 |ALBA LUCIA ARCINIEGAS EN FORMACION| 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y 595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS APROBADO CC 84104214 - FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
CAMPOS normativa HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE
cc 1003203603 | ALBA LUCIA ARCINIEGAS EN FORMACION| 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y 595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA [APROBADO CC 84104214 - FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
CAMPOS normativa EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA
FICHA: 2503077
L]
Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del Reporte:  19/04/2022
Ficha de 2503077
Caracterizacion:
- v
Cogigo: 13350037
Version: 1

Denominacién

Estado de la Ficha de  TERMINADA POR FECHA
Caracterizacion:

Fecha Inicio: 24/02/2022

Fecha Fin: 06/04/2022

Modalidad de PRESENCIAL
Formacion:

Regional: 20 - REGIONAL CESAR

Centro de Formacién:

9520 - CENTRO AGROEMPRESARIAL

DISENO, LIQUIDACION Y PAGO DE NOMINA

Tipo  [Nimerode  [Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion  |Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1002444435 |LINDIS ADRIANIS [LOZANO JAIMES |POR CERTIFICAR 38433 - Generar ndmina de acuerdo con normativa 598060 - 03 VALIDAR LAS NOVEDADES PARA LA LIQUIDACION DE LA |APROBADO CC 84104214 - FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
NAMINA DE ACLIERDO CON SIIORIGEN

CC 1002444435 |LINDIS ADRIANIS [LOZANO JAIMES |POR CERTIFICAR 38433 - Generar nomina de acuerdo con normativa |598061 - 02 LIQUIDAR LA NOMINA Y LOS PAGOS A TERCEROS DE APROBADO CC 84104214 - FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
ACIIFRNO CON | AS NORMATIVIDAD VIGENTE

CC 1002444435 |LINDIS ADRIANIS [LOZANO JAIMES |POR CERTIFICAR 38433 - Generar ndmina de acuerdo con normativa |598062 - 04 AJUSTAR LOS REGISTROS DE PAGOS DERIVADOS DE LA |APROBADO CC 84104214 - FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
LIOIINDACION DF 1 A NOMINA DF ACIIERDO A 1 A NORMATIVA VIGENTE

CC 1002444435 |LINDIS ADRIANIS [LOZANO JAIMES |POR CERTIFICAR 38433 - Generar ndmina de acuerdo con normativa |598063 - 01 IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN LA APROBADO CC 84104214 - FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
NOMINA DF ACLIFRDO CON | A NORMATIVIDAD VIGENTE
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OBLIGACION No. 19

ATCo9@C0 R ®17 % E=011:36
B @ £ =
Alejandro Gomez

% Hace un momento - @

g_f’Eﬁ, Alvaro Restrepo

- Dominguez-Subdirector Centro
Agroempresarial + Seguir
1d-Q

#EstudiaEnEISENA desde hoy 17 al 24
de mayo estan las inscripciones
abiertas para la tercera convocatoria
2022 modalidad presenc... Ver mas

iQue esta sea /\

SE’\IA tu oportunidad!

iQue esta sea
tu oportunidad! 7/\v

Descubre la oferta que el SENA tiene

para cambiar tu futuro

a—=
Nueva de f p I titulada feouinigaons e
Del 17 al 24 de maye Inscribete CIEIITITITRTED e

iQue esta sea 7/\

tu oportunidad!

Dascubrs o aberta qus of SEMA tiome
Noche Aguachics "
- TS
Manano  Aguachico
M.T-N Aguochico
Tarde Aguachico
al Noche Aguachica
Noche Curumani iQue esta sea 5/'\%‘-
T tu oportunidad!
arde Curumani i s gy
c d v cambins b
y financieras Tard San Martin L
- e
Asesoria comercial | Noch San Alberte

VIGILADO MINEDUCACION

Ub Me gusta (J Comentar p(> Compartir

< O O
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EVIDENCIAS LEGALIZACION DE VIATICOS

[ ]
SEMNA

A FORMATO INFORME LEGALIFACION DESFLATAMIENTO - CONTRATISTA

ClIUDAD ¥ FECHA Aguachica — Cesar 12/05/3022

PRESENTADO A: Alvam Enrigue Restrapo Dominguez

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INKID: FECHA DE FINALIZACION:
51222 230572022 FI0EA022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIOMAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : | ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Casgar'Centro Agroam presanal Cururmani

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
IMPARTIR FORMACION EM LA SUBSEDE DE CURUMAMI — FICHA: 2500852

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Impartir formaciin dal programa Téonco en Asistenca Administratva ficha 2500852,
2. Sa contextualizaron saberes previos del resultads “ldentificar situacionas problematcas asocadas a sus
necasidades de contexto aplcando procadimisnbos matemadions”.

RESULTADOS:

1. “ldentificar siuacionas problemblicas asociadas a sus necesidades de conlexta aplicando procedimiantos
malamaticoes”™. Ficha: 2600852

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuscie los archivos gee soportan estos resukados y asexs ks cormespondiente en este informe

1. Lista de Azistencia
2. Regestros folograficos con facha de 23 de Mayo da 2022,

COMPROMISOS

ACTVIDAD RESPONSABLE FECHA

1.Imgariendos formacidn v
realizands saguemiento a de
los zabares previos da B Freddy Alejandro Gomez Diaz A partir de ka Fecha.
compelancia “Razonameanbs
Cuantilative Matamaicas”®

CONCLUSIONES:
1. Sa bogrd identificar el compromeso por parte de log aprendicas del programa Asistencia Administrativa en
la Subszede de Curumani, para culminar exitozaments el process de induccidn

DATOS DEL CONTRATISTA
HNOMEBRE Y APELLIDO FIRMA
Fraddy Alejandra Gomez Diaz — __ﬂ;{_"i_
VISTO BUEND SUPERVISOR -
CARGO DEL SUPERVISOR NOMEBRE ¥ APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordnador Académico José Alegandro Orozeo

GTH-F-087 v.01
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

MHaerestre

36-02-00-020-

952010

ALVARO ENRIQUE RESTREPO
DOMINGUEZ

CENTRO AGROEMPRESARIAL-

CESAR

miércoles, 18 de mayo de 2022

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 51222 Fecha Solicitud 2022-05-18 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-020-952010 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR

Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2022-05-18 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial

CDP de viaticos
Consecutivo CDP 1922 Dependencia Solicitante 952045 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION
C-3603-1300-14-0-3603025-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO
Rubro Presupuestal de Viaticos DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje -
FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
5 a - . L Fmfiefi o Pernocta |Porcentaje a0
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. o = q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . A
Eembie Documento Calg Esiizlo Comisiéon Comision Origen Destino Dias lg:m?s:;: Benociaglctallias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar @izt 3 Gl S (27 WEEETE
VIATICOS FORMACION: CURUMANI
23 MAYO - IMPARTIR FORMACION
0,5 3.921.000,00 225.069,00 112.535,00 0,00 11253500 | 5ROGRAMA ASITENCIA
ADMINISTRATIVA
FREDDY
ALEJANDRO CC: 84104214 g\'STRUCTO Autorizada
GOMEZ DIAZ
2022-05-23 2022-05-23 CESAR / AGUACHICA | CESAR/ CURUMANI 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comisiéon 112.535,00 0,00 112.535,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION: CURUMANI 23 MAYO - IMPARTIR FORMACION PROGRAMA ASITENCIA ADMINISTRATIVA
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 85151689 Nombre: ALVARO ENRIQUE RESTREPO DOMINGUEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL -

CESAR

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

Cargo:

MINISTERIO DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

ret-teteertfieato—52 339456578725
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Localizacion: BOGOTA D.C.

Fecha y hora: 2022-05-18T18:58:57.652-05:00

Firma Responsable

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




L.,_JPJ Documefr'\to de Autorizaci_ép', Reconoc_:imiento y Usuario que Genera Reporte: MHaerestre ALVARO ENRIQUE RESTREPO

.- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais DOMINGUEZ

Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-020-  CENTRO AGROEMPRESARIAL-
Reporte: 952010 CESAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 18 de mayo de 2022

Verificado Por: |MARIBEL ANGARITA VEGA Fecha Verificacion: 18/05/2022 16:49:33

r Firmado digitalmente por:
{} Nombre: ALVARO ENRIQUE RESTREPO
DOMINGUEZ
Cedula de ciudadania: 85151689
Usuario SIIF: MHaerestre
Nﬂl}lﬂﬂ 18/05/2022 6:59:13 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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v q Q = AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

 Gampaz e T

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
. . Tipo: c.c. No. 84,104.214
FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
CUENTA AHORROS No. 297-21819700
FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3354577 Afio 2022 DEL CO 70 16 12 2022

Prestar los servicios personales de cardcter temporal, como instructor en el drea de CONTABILIDAD Y FINANZAS para impartir formacion

OBJETO CONTRACTUAL: profesional integral en los programas de Formacion Regular titulada y/o completentaria de! centro Agroempresarial en el departamento
del Cesar.
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ .
Centi
REGIONAL Cesar CENTRO entro Agroempresarial
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
Al Enril i Subdi

GASTO (de I3 Movilizacion) varo Enrique Restrepoc Dominguez CARGO ubdirector de Centro Grado 02
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) .

ALEJANDRO OR . Acd CAE
DEL CONTRATO JOSE N OROZCO CARGO Coord. Acdemico

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA AGUACHICA -CURUMANI- AGUACHICA
DIRFCCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
S .
REGIONAL CESAR p o Centro Agroempresarial
CIUDAD/DEPARTAMENTC O .
Centro A I
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O CURUMANI 2;1:2:; ° e empresarial  |conTacto
CIUDAD/PAIS ¥
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 2

DESPLAZAMIENTO 23 5 2022 H 23 5 2022

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO {IMPARTIR FORMACION EN LA FICHA N, 2500852 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA SUBSEDE DE CURUMAN!

OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):
Orientar la Formacién de aprendices en la aérea, en las competencias, los
1 resultados de aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacion 1 Formato_GTH_F_062_V08_{ informe Mensuat
programados dentro de los tiempos que cada accién se determine por el Ejecucién Contractual)
centro de formacién,
N . . Lo . istas de asi i istr la plata
6 tlevar control de las inasistencias de los aprendices a la formacidn, registrar en 2 ::ﬁ:s [;as'Stenc'as y registros en la plataforms de
el aplicativo institucional las inasistencias y reportar a la coordinacién plus.
académica las novedades para aplicacién del reglamento del aprendiz
Registro de Ingreso y egreso, realizacion de
1 Desplazarse a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual 3 llos protocolos de seguridad en la entrada y
para el cumplimiento del contrato, en caso de que se requiera. salida, documento que se encuentra en la
Sede de san Alberto a cargo de Bienestar y
Responder por la custodia y buen uso de equipos, bienes e inventario asignado
15 asu cargo o puestos bajo su cuidado, que el centro o lugar donde se desarrolle 4 Firma del Registro de Recibido y entrega por
la formacion fe facilite para e} desarrollo de su objeto contractual y hacer parte de! Personal asiganado para tal fin.
entrega formal de acuerdo con los lineamientos institucionales. (Ubicado en Cada Ambiente}
AGENDA
ACTIVIDADES FECHA

Desplazamiento de Aguachica af Municipio de Curumani, Para Impartir formacién en la ficha: 2500852 Asistencia
Administrativa; Resuftado “Identificar situaciones problematicas asoriadas a sus necesidades de contexto aplicando 23 5 2022
procedimientos matemdticos".

2 7, FIRMAS
. FECHA DE ELABORACION DEL
FIRMA DEL CONTRATISTA:
RMA DEL CON STA FORMATO: 17 | 5 2022
®

FIRMA Vo/Bo, SUPERVISOR DEL
FIRMA Vo/Bo.

CONTRATO DE PRESTACION DE
ORDENADOR DEL GASTO SERVICIOS % .

GJH-F—OSO V.02

o 51222




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/05/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2500292 - IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE
DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO
CON ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y PROTOCOLOS
TECNICOS

Controlar el centro de datos de acuerdo con procedimiento
técnico y estandares

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

5/24/22 9:55 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de infraestructura tecnol6gica de acuerdo
con procedimientos y estandares técnicos

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

5/24/22 9:55 AM
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36.00

FICHA 2395826 - GESTION DE MERCADOS
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LA INFORMACION DE LOS PROCESOS CONTABLES Y FINANCIEROS, PARA ASEGURAR VERACIDAD EN LA RELACION
COSTO BENEFICIO DE ACUERDO CON LA POLITICA DE LA ORGANIZACION.

5/24/22 9:55 AM Page 3 of 15



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACION.

DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA
SEGUN ESTRATEGIAS DE EXHIBICION.

IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACION DE LAS SUBAREAS Y LOS OBJETIVOS DE

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACION DEL
PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEO.

5/24/22 9:55 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON
LA ACTIVIDAD DE MERCADEDO.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2449377 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA..

5/24/22 9:55 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

5/24/22 9:55 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24.00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2537794 - BASICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y PRESUPUESTOS

5/24/22 9:55 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR Y PRESENTAR LA INFORMACION CONTABLE Y
FINANCIERA SEGUN NORMAS LEGALES Y POLITICAS
ORGANIZACIONALES

1. CLASIFICAR LAS EMPRESAS Y LAS SOCIEDADES DE ACUERDO AL CODIGO DE COMERCIODETERMINAR LOS CAMPOS DE
ACCION DE LA CONTABILIDAD, CONCEPTUALIZACION Y SUS OBJETIVOS DE ACUERDO CON EL REGIMEN CONTABLE
COLOMBIANO.2. IDENTIFICAR CUENTAS DE BALANCE Y DE RESULTADO DE ACUERDO CON EL REGIMEN CONTABLE
COLOMBIANO.3. COSTEAR PRODUCTOS Y SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LA MODALIDAD DE FORMACION Y DE ACUERDO CON
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.4. CALCULAR LA UTILIDAD SOBRE EL COSTO Y SOBRE LAS VENTAS DE UN PRODUCTO DE
ACUERDO A LA POLITICA INTERNA.5. PRESENTAR COTIZACIONES DE UN PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE6. PRESUPUESTAR LAS VENTAS Y UTILIDADES DE UN PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20.00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2500852 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

5/24/22 9:55 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconaocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

5/24/22 9:55 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24.00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2449426 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

normativa

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

5/24/22 9:55 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar los procesos de importacion y exportacion segun
normativa y acuerdo entre las partes

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar &reas de almacenamiento segun estrategias de logistica
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y
presupuesto

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

5/24/22 9:55 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear integracion de cadenas de suministro segun normativa y
modelos de gestion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y pronéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Supervisar la prestacion de los procesos de negocio segun
modelo de gestion

5/24/22 9:55 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2500524 - GESTION DE MERCADOS

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

ANALIZAR LA INFORMACION DE LOS PROCESOS CONTABLES Y FINANCIEROS, PARA ASEGURAR VERACIDAD EN LA RELACION
COSTO BENEFICIO DE ACUERDO CON LA POLITICA DE LA ORGANIZACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACION.

DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

5/24/22 9:55 AM

Page 13 of 15




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA
SEGUN ESTRATEGIAS DE EXHIBICION.

IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACION DE LAS SUBAREAS Y LOS OBJETIVOS DE

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACION DEL
PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEO.

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON
LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

5/24/22 9:55 AM

Page 14 of 15




PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  152.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: FREDDY ALEJANDRO GOMEZ DIAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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