ESTUDIOS PREVIOS .
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION ABREVIADA DE | CODIGO: | F-BS-32

MENOR CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y CONCURSO DE ,
2 MERITS VERSION: | 01

Villavicencio, 02 de mayo de 2022

AREA SOLICITANTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL DEPARTAMENTO DEL META

FUNCIONARIO CON CAPACIDAD PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO: ANGELA MILENA LOZANO CAICEDO, mayor de
edad, con domicilio en la ciudad de Villavicencio, identificado con la cédula de ciudadania nimero 40.316.607 de Guamal; en
calidad de Secretaria Administrativa, nombrada mediante decreto No.0501 del 25 de Noviembre del 2020 y posesionada
mediante acta No.188 de 01 de diciembre de 2020, facultado para contratar en nombre y representacion del Departamento del
Meta mediante Decreto No. 275 del 22 de mayo de 2020, quien en adelante se denominara EL DEPARTAMENTO.

RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran con cargo al:

No. FECHA TRAZADOR RUBRO VALOR A
CDP | EXPEDICION | PRESUPUESTAL | No-CPC PRESUPUESTAL VALORCDP | jecytaR
2379 | 020052022 NA 87141 | 0301-2.1.2.02.02.008-20 $200.000.000| $ 200.000.000

TOTALES $200.000.000 |  $200.000.000

OBJETO A CONTRATAR: La Gobernacién del Meta para el cumplimiento de los fines Estatales requiere contratar el
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS VEHICULOS DEL PARQUE AUTOMOTOR AL SERVICIO DE
LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL NIVEL CENTRAL.”

CLASIFICACION UNSPSC
CODIGO UNSPSC CLASE O PRODUCTO
78181500 Servicios de mantenimiento y reparacién de vehiculos

TERMINO Y LUGAR DE EJECUCION. El contrato tendra como termino de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2022 o hasta
agotar el recurso, contados a partir de la firma del Acta de Inicio, la cual debe ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dias
siguientes a la fecha de nombramiento del supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion; EL LUGAR de ejecucion del presente contrato sera en la ciudad de Villavicencio, Departamento del Meta.

VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para el contrato es la suma de: DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS
M/CTE. ($200.000.000), IVA incluido y todos los deméas impuestos, gastos y costos que se generen para la celebracion,
legalizacion ejecucion y liquidacion del contrato.

FORMA DE PAGO: El Departamento del Meta desembolsara los dineros presupuestados para la presente contratacion de la
siguiente manera: pagos parciales mensuales hasta agotar el valor del contrato, cada pago sujeto al mantenimiento realizado
en el mes; los cuales cancelara el departamento del meta dentro de los 30 dias calendario siguiente a la presentacion de la
factura respectiva, previo recibo a satisfaccion del supervisor designado y comprobante de que se encuentra a paz y salvo con
los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social o la certificacion del representante legal o revisor fiscal seglin corresponda.

ITEM DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

El objeto a contratar se encuentra inscrito en el Plan de Anual de Adquisiciones del Departamento del Meta que esta publicado
en el sistema electronico de contratacion Publica SECOP |l
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UNSPSC

ADM_MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS VEHICULOS DEL $500.000.000
78181500 | PARQUE AUTOMOTOR AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE LA
GOBERNACION DEL META.

ESTUDIO TECNICO:
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD — OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA:

Conforme lo establecido en el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia son fines esenciales del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en
la Constitucion Politica de Colombia y las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a las personas residentes
en Colombia en su honra, vida y bienes.

Que asi mismo, la Constitucion Politica en el su articulo 287, sefiala que las entidades territoriales gozan de autonomia para
la gestion de sus intereses, dentro de los limites de la Constitucion y la ley y en tal virtud tendran los derechos a Gobernarse
por autoridades propias; ejercer las competencias que les correspondan, administrar los recursos y establecer los tributos
necesarios para el cumplimiento de sus funciones y participar en las rentas nacionales.

La Gerencia de servicios administrativos tiene entre sus funciones administrar el parque automotor al servicio de las
dependencias de la Administracion Central y organizar, coordinar y controlar la realizacion del mantenimiento preventivo y
correctivo de los bienes muebles al servicio de la Gobernacion, es asi que la Administracion Departamental, con el fin de
cumplir con las actividades misionales ordenadas por la Constitucion Politica y deméas normas ara las entidades territoriales,
asi como lo dispuesto dentro del Plan de Desarrollo 2020-2023 "HAGAMOS GRANDE AL META'; dispone de recursos fisicos
y logisticos al servicio de cada una de las dependencias que conforman su estructura organizacional, entre los cueles se
encuentra un parque automotor de propiedad del Departamento del Meta, conformado por 36 vehiculos y doce 12 motocicletas,
cuya administracion se encuentra a cargo de la Gerencia de Servicios Administrativos.

Teniendo en cuenta que los vehiculos requieren de un mantenimiento preventivo y correctivo y debido a que en la planta de
personal no se cuenta con servidores con el perfil y la idoneidad en las labores de mecaniza automotriz, se requiere contratar
estos servicios que disponga de un taller mecanico que cumpla con las condiciones y caracteristicas técnicas suficientes y el
personal idoneo para llevar a cabo estas labores de mantenimiento preventivo y correctivo, en aras de garantizar su optimo
estado mecénico, salvaguardar la integridad fisica tanto del Sefior Gobernador como se las demas miembros del su gabinete
y demas funcionarios que deben desplazarse a diferentes ciudades y lugares, dentro y fuera del Departamento del Meta, en
cumplimiento de sus funciones para el logro de los objetivos institucionales enmarcados en el Plan de Desarrollo del
Departamento del Meta.

ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS:

La SECRETARIA ADMINISTRATIVA del Departamento, cumpliendo con los objetivos trazados desde el Plan de Desarrollo
Departamental, considera necesario contratar con una persona natural o juridica que cuente con las especificaciones y
caracteristicas técnicas descritas en el presente estudio, el “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
VEHICULOS DEL PARQUE AUTOMOTOR AL SERVICIO DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL NIVEL CENTRAL.”,
toda vez que la Administracion Departamental cuenta actualmente con un parque automotor al servicio de las diferentes
dependencias, los cuales por el uso diario que se hace de ellos, requieren les sean efectuado el mantenimiento preventivo que
garanticen el normal funcionamiento y extiendan la vida util de los mismos, de igual manera se requiere efectuar el
mantenimiento correctivo por desgaste de las partes de los automotores y que son indispensables para que funcionen
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correctamente, ya que de no realizarse generarian dafios irreversibles o irreparables a los vehiculos, repercutiendo en un
detrimento del patrimonio del estado.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

La suscrita Secretaria Administrativa del Departamento del Meta, considera que para la Administracion Central es conveniente
y oportuna la celebracion del Contrato para el “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS VEHICULOS DEL
PARQUE AUTOMOTOR AL SERVICIO DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL NIVEL CENTRAL.”, con el fin de
garantizar la conservacion de los vehiculos en correcto estado que permitan el desplazamiento de los funcionarios de la entidad,
en forma adecuada y segura; este servicio consistira en la reparacion y mantenimiento integral preventivo y correctivo
incluyendo el suministro de llantas, repuestos nuevos y originales seglin marca, clase y modelo de cada vehiculo, para los
siguientes automotores:

£, LineaGratuitanacional: 018000 129 202
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No. Vehiculo Placa Modelo Color Motor Chasis Cilindraje | Combustible
1 CHEVROLET VITARA 4X4 3 01X 131 2005 BLANCO G16B682530 8LDBSE44750000217 1600 GASOLINA
PUERTAS MAHLER
2 CHEVROLET GRAND VITARA 0OCD 716 2008 PLATA J20A487729 8LDCSV35680016850 2000 GASOLINA
4X4 ESCUNA
3 CAMIONETA NATIVA DYR 425 2008 BEIGE 4M40HJ8747 JMYORK9708J001048 2800 DIESEL
PLATINUM
4 CAMIONETA DOBLE CABINA KIA DYG 582 2010 BLANCO J2524413 KNCSHY71CA7396099 2665 DIESEL
K 2700
5 BUS CHEVROLET CHR 0JT139 2011 BLANCO 6HE1-417810 9GCLT1320BB048890 7127 DIESEL
6 CAMIONETA TOYOTA HILUX OQF 537 2013 SUPER 2KD5817623 8AJFR22G1D4561620 2494 DIESEL
BLANCO
7 CAMIONETA TOYOTA OQF 591 2014 GRIS 2TR7609122 8AJYX59G5E9100964 2694 GASOLINA
FORTUNER 27 4X4 MM
URBANA
8 CAMIONETA TOYOTA OQF 594 2014 PLATA 2TR7610602 8AJYX59G2E9100968 2694 GASOLINA
FORTUNER 27 4X4 MM
URBANA
9 CAMIONETA TOYOTA OQF 596 2014 SUPER 2TR7589008 8AJYX59G1E9100945 2694 GASOLINA
FORTUNER 27 4X4 MT BLANCO
URBANA
10 CAMIONETA TOYOTA OQF 599 2014 SUPER 2TR7602761 8AJYX59GBEI100960 2694 GASOLINA
FORTUNER 2.7 4X4 MT BLANCO
URBANA
" CAMIONETA TOYOTA OQF 601 2014 SUPER 2TR7593703 BAJYX59G6E9100956 2694 GASOLINA
FORTUNER 2.7 4X4 MT BLANCO
URBANA
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12 CAMIONETA TOYOTA | OQF 602 2014 PLATA 2TR7595695 B8AJYX59GIES100952 2694 GASOLINA
FORTUNER 27 4X4 MT
URBANA
13 CAMIONETA TOYOTA | OQF 603 2014 PLATA 2TR7599852 B8AJYX59G3E9100963 2694 GASOLINA
FORTUNER 2.7 4x4 MT
URBANA
14 CAMIONETA TOYOTA | OQF 604 2014 SUPER 2TR7614780 8AJYX59G2E9100971 2694 GASOLINA
FORTUNER 27 4x4 MT BLANCO
URBANA
15 VEHICULO  TOYOTA LAND | OJT 161 2014 BLANCO 3UR3176816 JTMRY7AJXE4021546 5663 GASOLINA
CRUISER 200 BLINDADA PERLADO
16 CAMIONETA MAZDA BT 50 | OJT172 2015 BLANCO WLAT1372518 OFJUNB4WOF0207097 2499 DIESEL
DOBLE CABINA DIESEL NEVADO
BICAPA
17 CAMIONETA CHEVROLET DMX | 0JT 183 2015 PLATA 122373 8LBETF3W1F0269536 2500 DIESEL
CD 2.5L DSL CRD 4x4 S/A MOD ESCUNA
2015
18 CAMIONETA RENAULT DUSTER | 0JT 203 2016 GRIS A402C045182 9FBHSRAJ6GMB40183 1998 GASOLINA
DYNAMIQUE ESTRELLA
19 CAMIONETA TOYOTA PRADO | OJT 218 2017 PLATA 1KD2678391 JTEBH3FJ6HK186707 3000 DIESEL
TXL BLINDADA
20 CAMIONETA TOYOTA PRADO | 0JT217 2017 PLATA 1KD2678420 JTEBH3FJOHK186735 3000 DIESEL
TXL BLINDADA
21 TOYOTA PRADO JOV 008 2017 BLANCO 1KD2643684 JTEBHIFJ5H5099317 N.A DIESEL
PERLADO
22 TOYOTA PRADO DWK 850 2017 PLATA 1KD2711204 JTEBH3FJBHK190256 N.A DIESEL
METALICO
23 CAMIONETA DUSTER | 0JT219 2018 GRIS 2842Q082821 9FBHSR595JM709250 1600 GASOLINA
DYNAMIQUE
24 CAMIONETA DUSTER | 0JT220 2018 GRIS 28420081729 9FBHSR595JM709251 1600 GASOLINA
DYNAMIQUE
25 CAMIONETA DUSTER | OJT 221 2018 GRIS 2842Q082751 9FBHSR595JM708978 1600 GASOLINA
DYNAMIQUE
2 CAMIONETA DUSTER | 0JT 222 2018 GRIS 2842Q082752 9FBHSR595JM708979 1600 GASOLINA
DYNAMIQUE
27 TOYOTA PRADO TXL 4%4 0JT 243 2019 PLATA 1KD2851169 JTEBH3FJ6KK213492 2982 DIESEL
METALICO
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28 TOYOTA PRADO TXL 4X4 0JT 244 2019 PLATA 1KD2851241 JTEBH3FJOKK213939 2982 DIESEL
METALICO
29 TOYOTA PRADO TXL 4X4 OJT 245 2019 PLATA 1KD2835015 JTEBH3FJXKK208831 2982 DIESEL
BLINDADA METALICO
30 CHEVROLET D-MAX PICK UP OJT 246 2019 GRIS TL1358 8LBETF3W2K0409412 2500 DIESEL
4X4 0OSCURO
3 CHEVROLET TRAIL BLAZER GMV 820 2020 GRIS LFX*191970371 9BG156YBOLC423074 N. A GASOLINA
MERCURIO
METALIZADO
32 RENAULT DUSTER 4X2 OJT 247 2020 GRIS E412C157880 9FBHSR5B6LM013494 1998 GASOLINA
ESTRELLA
33 RENAULT DUSTER 4X2 OJT 248 2020 GRIS E412C168528 9FBHSR5B6LM014074 1998 GASOLINA
ESTRELLA
34 VOLKSWAGEN DELIVERY WDS416 2021 BLANCO 36692460 9535V6TB5MR 128738 3800 DIESEL
35 VOLKSWAGEN DELIVERY WDS417 2021 BLANCO 36692661 9535V6TB5SMR129095 3800 DIESEL
36 VOLKSWAGEN DELIVERY WDS418 2021 BLANCO 36692660 9535V6TBOMR 129621 3800 DIESEL

RELACION DE MOTOCICLETAS DE PROPIEDAD DEL DPTO EN SERVICIO

No. Vehiculo Placa Modelo Color Motor Chasis Cilindraje Combustible
1 MOTOCICLETA SUZUKI BEST 125 | NKAO1B | 2009 AZUL FA453-TH653659 9FSBF44H19C153533 125 GASOLINA
2 MOTOCICLETA SUZUKI DR 650 EPZ57C | 2013 VERDE P409-158505 9FSSPABA3DC109605 650 GASOLINA
3 MOTOCICLETA SUZUKI DR 650 EPZ54C | 2013 VERDE P409-158507 9FSSP46ABDC109602 650 GASOLINA
4 MOTOCICLETA AKT 125 HNQ28D | 2014 BLANCO 157FMILQ219383 9F2B81258EAC24124 125 GASOLINA

MOTOCICLETA AUTECO BAJAJ

5 REEEE CGCI0C | 2017 | NEGRO |  JzzwGD25970 OFLA15BZ2HAKG9146 125 GASOLINA

6 MOTOCICLETAAUTECOBAJA) | ooonee | 2017 | NEGRO | JzzwcGD259s5 9FLA15BZ1HAK69302 125 GASOLINA
DISCOVER

7 MOTOCICLETAAUTECOBAJAJ | ooage | 9017 | NEGRO |  JZZWGE26549 OFLA15BZBHAK69295 125 GASOLINA

DISCOVER
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8 '\DAIgE%(\:/Ié:éETA AUTECOBAIAL 1 cacasc | 2017 | NEGRO | JzzwoE2sdss OFLA15BZ3HAK69303 125 GASOLINA
9 MOTOCILCETA 660 YAVAHA ASIBF | 2020 | VERDE |  M306E703486 M30SE703465 660 GASOLINA
10 MOTOCILCETA 660 YAMAHA ASIOF | 2020 | VERDE |  M306E703465 M30GE703465 660 GASOLINA
1 MOTOCILCETA 660 YAMAHA XMEGSE | 2020 | VERDE |  M30SE703461 M30GE703461 660 GASOLINA
12 MOTOCILCETA 660 YAMAHA XMEGSE | 2020 | VERDE |  MBOGE703462 M30GE703462 660 GASOLINA

CARACTERISTICAS TECNICAS DEL SERVICIO:

Los items correspondientes a la mano de obra y repuestos, los cuales deberan ser nuevos y originales segn la marca, clase
y modelo del vehiculo, dependiendo de la necesidad demandada por el parque automotor del Departamento del Meta y aquellos
que se adquieran durante la ejecucion del Contrato. (DOCUMENTO ANEXO).

Nota: El proponente debe suministrar repuestos nuevos, originales y de primera calidad, teniendo en cuenta los requerimientos
del DEPARTAMENTO, de acuerdo a la marca, clase y modelo del vehiculo.

En caso de requerirse un servicio o repuesto que no esté relacionado en el presente proceso, este servicio o repuesto debera
ser acordado y autorizado por el DEPARTAMENTO, a través del Supervisor designado, previa aprobacion de la cotizacion, en
la cual el proponente debera garantizar los precios mas bajos del mercado. En todo caso, el valor de los repuestos
suministrados no excedera los consignados en las listas oficiales de los concesionarios y talleres autorizados o representantes
de las marcas nacionales o extranjeras.

El proponente debera cotizar cada uno de los items anteriormente descritos, y su propuesta debera contener los siguientes
requerimientos adicionales técnicos:

Planta Fisica: El proponente debe disponer de una planta fisica con instalaciones adecuadas, las cuales deben ser cerradas
y parcialmente cubiertas con el fin de garantizar la seguridad e integridad de los vehiculos, sin utilizar espacio publico; con un
area minima de 1.800 m2, cuyas zonas estén debidamente demarcadas, suficientes para atender doce (12) vehiculos
simultaneamente, y seis (6) puestos minimos en espera para aquellos que no inician su proceso de reparacion. Las
instalaciones del taller deben estar ubicadas en el perimetro urbano de la ciudad de Villavicencio, con facil acceso. El
proponente indicara la direccion exacta del taller donde se prestara el servicio.

Para la verificacion del presente requisito, el proponente debe anexar grafico detallando la distribucion y localizacion de las
secciones del taller, y registro fotografico.

La entidad podr4 realizar una visita técnica si asi lo considera necesario, en la etapa de evaluacion de las propuestas, para
verificar la planta fisica ofrecida.

Herramienta y equipo Minimo Requerido: El proponente debe contar dentro de sus instalaciones, funcionando en perfecto
estado los equipos y herramientas minimos necesarios para un efectivo diagndstico y la prestacion del servicio oportuno y de
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calidad del mantenimiento requerido, garantizando la atencion simultanea de doce (12) vehiculos, de acuerdo a la siguiente
relacion:

Descripcion equipo Cantidad minima requerida
Prensa hidraulica Una (1)
Esmeril Uno (1)
Multimetro Tres (3)
Comprensor de 7 caballos Uno (1)
Equipo soldadura autégena Uno (1)
Lavador de inyeccion Uno (1)
Red de Aire Una (1)
Cabina de Pintura Una (1)
Escaner Tres (3)
Extractor de aceite Dos (2)
Sacatocos para latoneria Dos (2)
Equipo soldadura mig Dos (2)
Gatos de aire Dos (2)
Dispensadores de Aceite Neumaticos Tres (3)
Gatos de zorras Cuatro (4)
Elevador de columnas Seis (6)
Pistolas neumaticas Cinco (5)
Juego de Herramientas para mecanica Seis (6)

Lo anterior se acreditara mediante la presentacion de certificacion firmada por el proponente, donde especifique que se pondra
a disposicion de la entidad y para la ejecucion del contrato el equipo minimo exigido, anexando registro fotografico de los
mismos. El oferente debera mantener durante la ejecucion del contrato todos los equipos solicitados.

La entidad podra realizar visitas técnicas que sean necesarias, en la etapa de evaluacion de las propuestas, para verificar los
equipos y herramientas ofrecidas.

Servicios Adicionales: El Proponente debera prestar al DEPARTAMENTO, sin ningan costo adicional, los siguientes servicios
en caso de requerirse, dentro del perimetro urbano y rural en el desarrollo del Contrato, asi:

Servicio de grua: Para el desplazamiento de vehiculos, con un tiempo no mayor a dos (2) horas para atender las solicitudes
realizadas por el DEPARTAMENTO.

Servicio de Taller Movil: Para la reparacion de los automotores en el lugar donde se encuentra, de acuerdo a la necesidad
presentada, con un tiempo no mayor a una (1) hora para atender las solicitudes realizadas por el DEPARMENTO, dentro del
perimetro urbano.

Nota: Para la prestacion del servicio anteriormente mencionado sin costo alguno para el departamento, los oferentes deberan
contar con la disponibilidad de un carro grta y un carro taller movil, allegar junto con su propuesta en caso de ser propietario
SOAT vigente de cada uno, en el caso de contar con servicio tercerizado, el proponente deberé adjuntar contrato o convenio,
tarjeta de propiedad y SOAT vigente para cada uno.

Horario de Atencion: El servicio de mantenimiento y reparacion de los vehiculos del parque automotor del Departamento del
Meta, debe ser prestado como minimo dentro del siguiente horario de atencion:

-Lunes a Viernes: 7:00 a.m. a 6:00 p.m. Jornada Continua
-Sabados: 8:00 a.m. a 2:00 p.m.

Garantia del Servicio y repuestos suministrados: el oferente prestara garantia sobre los servicios y repuestos instalados
asi:
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-Reparaciones mayores hasta 10 meses contados a partir de la fecha de entrega del vehiculo.
-Para reparaciones menores hasta 5 meses contados a partir de la fecha de entrega del vehiculo.

Lo anterior sera atendido por el contratista dentro de los 5 dias siguientes presentada la queja por el supervisor designado por
la entidad.

Los gastos adicionales requeridos para atender la falla o dafio del vehiculo seran asumidos por el contratista.

En caso de falta de acuerdo sobre el cumplimiento de la garantia, las partes con la presentacion de oferta y adjudicacion de la
convocatoria se atendran al concepto de tercero idoneo que disponga el Departamento, quien dictamine si el mal
funcionamiento fue por algin elemento de los instalados por el Contratista, en caso de resultar como hecho cubierto por la
garantia, el Contratista sufragara o repondra los costos del perito.

Para el presente proceso se tendrén en cuenta los siguientes conceptos:

Reparaciones menores: son todas aquellas acciones de mantenimiento que permiten corregir fallos o desgastes por el uso
normal del automotor y que permiten el adecuado funcionamiento del mismo, como: diagnostico automotriz, alineacion,
balaceo, Sincronizacion, Remplazo de Piezas mecanicas, cambio de fluidos, llantas, latoneria y pintura.

Reparaciones mayores: son todas aquellas acciones de reparacion con alto grado de intervencion a los sistemas principales
que comprenden el funcionamiento adecuado del vehiculo y que sin ellos, no funcionaria o pondria en peligro la vida del
conductor y los ocupantes, como: reparacion general del motor, sistemas de frenos, sistema de suspension, sistema de
trasmision, sistema de encendido, sistema eléctrico, sistemas de seguridad activo y pasivo.

Nota: Conforme al Articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015, las obligaciones posteriores a la liquidacion seran objeto
de constancia a través del Acta de Cierre del Expediente del Proceso Contractual.

Plan de Manejo Ambiental: Documento en el que el proponente indique el manejo, aimacenamiento y la disposicion final de
los residuos peligrosos (aceites, llantas, bateria etc), generados en el desarrollo del Contrato de mantenimiento preventivo y
correctivo de mantenimiento, en cumplimiento con la normatividad expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible (Decreto 4741 de 2005 — Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y el manejo de los residuos o
desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral; Ley 1252/2008 — Por la cual se dictan normas prohibitivas
en materia ambiental, referentes a los residuos y desechos peligrosos y se dictan otras disposiciones Art.7 Responsabilidad
del generador), y en concordancia con la politica ambiental desarrollada por la Administracion Departamental dentro del
Sistema de Gestion Ambiental SO 14001:2015.

Sistema de seguridad y salud en el trabajo - SGSST: el oferente debe contar con el SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO - SGSST con implementacion del 100%, por tal razon se requerira la certificacion expedida por autoridad
competente (ARL) que asi lo acredite. Lo anterior de acuerdo con la Resolucion 0312 - 2019 por la cual se definen los
Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Seguridad de las instalaciones: Para garantizar la seguridad y el monitoreo de los vehiculos y equipos al interior de las
instalaciones, éstas deben contar con el servicio de vigilancia y circuito cerrado de television. Para acreditar este requisito el
proponente deberé allegar en su propuesta: A) Certificacion expedida por una empresa de vigilancia con fecha de expedicion
no mayor a 30 dias anteriores a la fecha del cierre, B) Licencia de funcionamiento vigente de la empresa de vigilancia expedida
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. C) Resolucion que acredite que la empresa de seguridad privada
tiene autorizada sucursal en la ciudad de Villavicencio.
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DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL ESTUDIO PREVIO:

No. DOCUMENTO
1 Certificado del Registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental BPPID. (Para contratos con
recursos de inversion)
Andlisis del Sector
Estudio de Mercado (Invitaciones a Cotizar) (Cotizaciones)
Presupuesto Oficial
Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Plan Anual de Adquisiciones publicado en el SECOP |l

N[O~ |WIN

ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO:

ESTUDIO DE MERCADO: Para la futura contratacion se cuenta con un Presupuesto estimado en: DOSCIENTOS MILLONES
DE PESOS MCTE, ($200.000.000), segun el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2379 del 02 de mayo de 2022.
Este valor incluye IVA y los deméas impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos que se desprendan de la
ejecucion del objeto contractual.

De igual manera la Secretaria Administrativa, con el fin de conocer los precios de mercado de cada uno de los servicios
(repuestos y mano de obra) que se van a contratar, solicitd cotizacion a tres (3) empresas, sobre la prestacion del servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo (incluyendo el suministro de repuestos y llantas) del parque automotor al servicio de las
diferentes dependencias del Departamento del Meta. Adjunto a este documento se encuentra el estudio de mercado, realizado
verificando cotizaciones presentadas por las empresas:

EMPRESA 1. VEHICAR ALMACEN Y TALLER SAS NIT. 901144640-0
EMPRESA 2. MULTISERVICIOS MHM S.A.S NIT. 900.494.377-5
EMPRESA 3. VEHICAMPER DEL LLANO NIT. 18263059-8

Lo anterior, con el fin de determinar el valor unitario (Incluido IVA) de cada uno de los items que conforman el servicio preventivo
y correctivo requerido.

ANALISIS DEL SECTOR: Documento anexo realizado en cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto
1082 de 2015, donde sefiala el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional y técnica.

ESTUDIOS JURIDICOS: Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de
2015, la modalidad de Seleccion para la escogencia del Contratista sera: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el presupuesto estimado para el presente proceso de seleccion se encuentra dentro del
rango de la menor cuantia del presupuesto establecido para la vigencia 2022 para el Departamento del Meta, y que el objeto
del contrato no se inscribe en ninguna de las causales de los demas procesos de seleccion.

En ningun caso el futuro contrato generara relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebrara por el término estrictamente
indispensable.
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OBLIGACION DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato el Departamento se obliga a:

Constituir el registro presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.
Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando el supervisor certifique el
cumplimiento del objeto contractual.

Nombrar un servidor piblico como Supervisor del contrato, dentro de los términos que no afecten el desarrollo normal del
mismo.

Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el contratista establecidos para tal fin.
Vigilar que se ejecute y sean efectivas las obligaciones del contrato.

Concurrir a la Finalizacion y Liquidacion del contrato en el término legal.

Las demés estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

SUPERVISION. El Departamento del Meta ejercera la supervision del presente contrato, a través de la secretaria Administrativa
ylo su delegado, el cual tendra las siguientes obligaciones:

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del contrato.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y Liquidacion del contrato.

Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualquier anomalia o incumplimiento por parte del contratista.

Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucion y cumplimiento del contrato de acuerdo con el programa
establecido y las demés contenidas en la ley.

Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual
en los términos de la constitucion y la ley (articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley
1474 de 2011).

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

Dar cumplimiento al Decreto N. 075 de 2021 por medio de la cual se Actualiza el Manual de Contratacion, Interventoria y
Supervision del Departamento del Meta.

El supervisor debera entregar en medio magnético la informacion de todo el proceso precontractual, contractual y pos
contractual hasta la liquidacion, (aplica para Licitaciones, Selecciones Abreviadas, Concurso de Méritos y Minima cuantia).
Publicar en la plataforma SECOP I, todos los documentos y actuaciones que hagan parte de la ejecucion del contrato,
hasta su liquidacion.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES GENERALES:

Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.

Las demés contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato.

Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos establecidos en la ley 100 de 1993,
(EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durante la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y la maquinaria propuesta, cualquier cambio sera previamente autorizado por el
Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como mensajes de inclinacion
politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas.
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Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del Departamento y de la Gobernacion del Meta; teniendo en
cuenta que el Contratista se considera un colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la
contratacion, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar oportunamente de aquellos aspectos
que puedan generar obstaculo para el desarrollo de la prestacion del servicio.

Presentar Informe de ejecucion previo a los pagos y demas soporte documental, y cada vez que sea requerido por el
Supervisor.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y Liquidacion del contrato.

Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato, para lo cual debera
radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en los formatos del Sistema Integrado de Gestion de la
Gobernacion del Meta, que se encuentran publicados en la pagina web de la entidad.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y tributarias que le competan de
acuerdo con el marco normativo.

Publicar los informes y cuentas de cobro, en la plataforma SECOP |I.

Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de este.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo a los vehiculos que conforman el parque automotor de la Gobernacion
del Meta, incluido el suministro de llantas, repuestos originales y nuevos, insumos y mano de obra, de acuerdo con los
requerimientos y necesidades, solicitados y aprobados por el supervisor del Contrato.

2. Suministrar e instalar los repuestos originales necesarios para el buen funcionamiento de los mismos, de acuerdo al
listado de precios unitarios, que conforman la propuesta econémica del contratista, previo la revision y aprobacion del
Supervisor del Contrato, de manera escrita.

3. Garantizar los precios mas bajos del mercado en caso de solicitarse un servicio o repuesto que no esté relacionado en el
presente proceso, este servicio o repuesto debera ser acordado y autorizado por el supervisor.

4.  Abstenerse de realizar reparaciones o mantenimientos a los vehiculos del parque automotor del DEPARTAMENTO DEL
META, cuando este servicio no haya sido solicitado y autorizado por el Supervisor del Contrato, de acuerdo al
procedimiento establecido.

5. Disponer permanentemente dentro de las instalaciones del taller, con las herramientas y el equipo minimo requerido para
el cumplimiento del objeto contractual.

6. Acatar las indicaciones y procedimientos administrativos para la ejecucién del contrato que determine el
DEPARTAMENTO a través del Supervisor asignado.

7. Hacer firmar por parte del conductor el cumplido que certifique que recibio a satisfaccion el automotor, indicando los
trabajos realizados; sin el cumplimiento de este requisito no se podra hacer entrega del vehiculo.

8. EICONTRATISTA se obliga a corregir a su costa el trabajo que no cumpla con las especificaciones respectivas o sean
de mala calidad, dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha de comunicacion escrita y/o telefonica por parte del
Supervisor.

9. Cumplir con las garantias requeridas y ofrecidas en la propuesta por mano de obra a partir de la entrega del servicio y por
repuestos a partir de su instalacion.

10. Dejar evidencia fotografica de los repuestos a reemplazar, asi como de los nuevos que sean instalados.

11. Prestar el servicio de taller los dias de lunes a viemes en el horario de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. Jornada Continua y sabados:
8:00 a.m. a 2:00 p.m.

12. Entregar junto con el Informe Final del servicio brindado, la certificacion de disposicion final de aceites y lubricantes,

baterias y de llantas usadas, que fueron cambiados o retirados de los vehiculos del Departamento en el desarrollo del
Contrato.
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13.  Garantizarla disponibilidad de la griia y taller mvil para atender los vehiculos del DEPARTAMENTO, cuando se requiera,
cumpliendo con los tiempos minimos de respuesta.

14. Presentar informes de los servicios prestados y las actividades desarrolladas, cuando el DEPARTAMENTO lo solicite y a
|a finalizacion del contrato.

15. Cumplir a cabalidad con cada una de las especificaciones técnicas establecidas en el presente estudio previo y futuro

pliego de condiciones establecidas por el estructurador técnico.

REQUISITOS HABILITANTES DEL OFERENTE: Para establecer los requisitos habilitantes se debe realizar de conformidad
con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 se debe tener en cuenta:

Riesgo del proceso de contratacion,

El valor del contrato objeto del proceso de contratacion,

El anlisis del sector economico respectivo,

El conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

2. CAPACIDAD JURIDICA: La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes obras, o servicios que ofrecera a las
Entidades Estatales y la capacidad del representante legal de las personas juridicas para celebrar contratos y si requiere,
autorizaciones para el efecto con ocasion de los limites a la capacidad del representante legal del interesado en relacion con
el monto y el tipo de las obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado.

PERSONA NATURAL.: Debera anexar la siguiente documentacion:

1. Carta de presentacion de la propuesta.

Formato Unico de Hoja de la Funcién Pablica y formato de bienes y rentas y conflictos de interés en virtud de la ley 2013
de 2019.

3. Registro mercantil: donde conste que su actividad mercantil esta directamente relacionada con el objeto de la presente
contratacion, con una expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta, con renovacion
de la matricula mercantil a la vigencia actual.

" 4. Copiade la cédula de ciudadania (Ampliada al 150%).

5. Libreta Militar (hombres menores de 50 afios).

6. Registro tnico tributario, debera presentarse con la propuesta fotocopia del RUT, actualizado segun de la resolucion No.
139 del 26 de noviembre de 2012, expedida por la DIAN, donde conste la actividad principal del oferente que este
directamente relacionada con el objeto de la presente contratacion y coincida con la establecida en el registro mercantil y
certificado de existencia y representacion legal segtin corresponda.

7. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion de la
propuesta)

8. Certificado de antecedentes disciplinarios (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion de la propuesta) en
concordancia con la ley 2094 de 2021.

9. Certificado de antecedentes judiciales (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacién de la propuesta) en
concordancia con la ley 2094 de 2021.

10. Certificado de medidas correctivas (con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta)

‘ en concordancia con la ley 2094 de 2021.

11. Comprobante de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.
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PERSONA JURIDICA: Debera anexar la siguiente documentacion:

£ N =

o

10.

i

12.

13.

14.

18

16.

Carta de presentacion de la propuesta.
Declaracion de Bienes y rentas y registro de conflicto de interés
Formato Unico Hoja de Vida de la Funcion Publica persona juridica.
Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, el certificado debera
cumplir con los siguientes requisitos: 1) fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
proceso de seleccion; 2) con renovacion de la matricula mercantil a la vigencia actual. 3) el objeto social de la persona
juridica debera estar acorde con el objeto de las actividades a contratar, asi mismo su actividad principal debe estar
directamente relacionada con el objeto de la presente contratacion; 4) la duracion de la persona juridica deberé ser igual o
superior a la del plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas. Si el representante legal tiene limitaciones para
comprometer o contratar a nombre de la persona juridica, debera presentar copia del acta de la junta de socios o junta
directiva, en la cual haya sido autorizado para presentar la propuesta y celebrar el respectivo contrato en caso de resultar
adjudicatario del mismo. En todo caso. Dicha autorizacion debe ser anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.
Copia de la cédula de ciudadania del representante legal (Ampliada al 150%).
Libreta Militar (hombres menores de 50 afios).
Registro tnico tributario, debera presentarse con la propuesta fotocopia del RUT, actualizado segin de la resolucion No.
139 del 26 de noviembre de 2012, expedida por la DIAN, donde conste la actividad principal del oferente que este
directamente relacionada con el objeto de la presente contratacion y coincida con la establecida en el registro mercantil y
certificado de existencia y representacion legal segun corresponda.
Certificado de antecedentes disciplinarios (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion de la propuesta) en
concordancia con la ley 2094 de 2021.
Certificado de antecedentes judiciales (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion de la propuesta) en
concordancia con la ley 2094 de 2021.
Certificado de medidas correctivas (con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la presentacion de la
propuesta) en concordancia con la ley 2094 de 2021
Documento que acredite la constitucion de consorcio o unién temporal: cuando el contratista sea un consorcio o union
temporal, debera adjuntar los certificados de existencia y representacion legal de cada uno de sus integrantes (si son
personas juridicas).
Certificado de medidas correctivas (con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la presentacion de la
propuesta).
En el caso de consorcios se establecera en el documento de constitucién el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros.
En el caso de que el contratista sea una union temporal en el documento de constitucion, sefialaran los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en el contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento de la entidad.
Los consorcios y uniones temporales designaran, en el respectivo acto de constitucion la persona que los representara para
todos los efectos.
Certificacion del representante legal, revisor fiscal o contador que indique estar al dia en el pago con los aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales y aportes parafiscales, de sus empleados seis
(6) meses antes del cierre del proceso.

NOTA: El incumplimiento o condicionamiento de una o varias de las especificaciones esenciales técnicas minimas de obligatorio
cumplimiento, ocasionaré el rechazo de la oferta.
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-Persona juridica Nacional o Extranjera con sucursal en Colombia:

En caso de que el proponente sea persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera presentar el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, con fecha de expedicion no superior a
treinta (30) dias calendario con relacion a la fecha de cierre del proceso de seleccién, donde conste el objeto y se acredite su
existencia y representacion legal, asi como que la duracion de la sociedad no podra ser inferior al plazo de ejecucion del
contrato y tres (3) afios méas a partir de su terminacion.

En el certificado de Camara de Comercio 0 en documento idoneo debe acreditarse que el mandatario o representante legal de
la sucursal Colombia tiene facultades para comprometer a la persona juridica extranjera.

-Personas juridicas Extranjeras sin sucursal en Colombia:

Las personas juridicas extranjeras que no tengan sucursal en Colombia, deben probar su existencia, representacion legal y
que dentro de su objeto social se encuentren las actividades exigidas en el pliego de condiciones con uno de los siguientes
documentos: (i) El certificado expedido por la autoridad competente de cada pais, acompafiado con el respectivo apostillaje
segun corresponda, de acuerdo con los términos establecidos en el Decreto 106 de 2001 y la Ley 455 de 1998, (i) Con la
correspondiente certificacion expedida por el Consul de Colombia, donde conste que la sociedad existe como persona juridica,
y el nombre de quien o quienes, de acuerdo con las disposiciones estatutarias, ejercen la representacion legal y que dentro de
su objeto social se encuentren las actividades exigidas en el pliego de condiciones definitivo. Dicho certificado debe haber sido
expedido en una fecha no superior a un mes con relacion a la fecha de cierre del proceso de seleccion. La duracion de la
sociedad no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas a partir de su terminacion. La demostracion
de la duracion de las personas juridicas extranjeras debe realizarse utilizando cualquier medio probatorio legalmente valido en
Colombia, incluyendo estatutos, certificados de existencia y representacion legal, certificaciones de la autoridad competente,
documentos de incorporacion o certificados expedidos por el Cénsul de la Replblica de Colombia con jurisdiccion en el pais
de su domicilio social, entre otros.

En el caso de personas juridicas extranjeras que no cuenten con domicilio en Colombia, debera constituir apoderado con
domicilio en Colombia para que la represente y en caso de resultar adjudicatario debera constituir dentro de los quince (15)
dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato una sucursal en Colombia en los términos establecidos por el articulo
471 del Codigo de Comercio.

La no constitucion de una sucursal en los términos antes descritos sera causal de terminacion anticipada del contrato por parte
de RTVC.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES PARAFISCALES

En virtud de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 ‘(...) El proponente y el contratista deberén acreditar que se
encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.”

Conforme a lo anterior, el proponente debe adjuntar con su propuesta, una certificacion en la cual acredite el pago de los
aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion junto con la
planilla(s) que soporten el pago, a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar,
ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas aspectos tributarios establecidos
entre otras en la Ley 1607 de 2012.
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Dicha certificacion debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la Ley lo requiere,
0 en caso contrario la certificacion debe venir suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas juridicas
constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual dicha certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el
respectivo Representante Legal, seglin corresponda.

En el caso de que el proponente sea una persona natural, debera allegar los recibos o comprobantes de pago del tltimo mes
anterior a la fecha de entrega de la propuesta, en la que se acredite el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar.

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada para el presente proceso se encuentre suscrita por el Revisor Fiscal del
proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, debera allegar el certificado de vigencia de
inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, la fotocopia de la tarjeta
profesional del contador publico responsable de la suscripcion de dicha certificacion.

NOTA: En su calidad de proponentes este requisito no es exigible a las personas juridicas extranjeras sin domicilio y sucursal
en Colombia, debido a que con anterioridad a la presentacion de la oferta no tendrian negocios en el pais que los obliguen a
dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. No obstante, en caso de resultar beneficiado con la
adjudicacion del contrato debera dar cumplimiento a la normatividad colombiana, por lo cual debera atender lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Para garantizar los eventos de no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, el retiro de la oferta después
de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas, la no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del
adjudicatario y la falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato, el
proponente deberé otorgar cualquiera de las garantias establecidas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, como
garantia de seriedad de la propuesta (Contrato de seguro contenido en una péliza, Patrimonio Autonomo y Garantia Bancaria)
y entregarla junto con la propuesta, cumpliendo con los siguientes requisitos:

BENEFICIARIOS DEPARTAMENTO DEL META con Nit.892000148-8

AFIANZADO La proponente persona natural, persona Juridica (Razén Social que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio o su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que
el Certificado de la Camara de Comercio o su equivalente establezca que la firma podra identificarse con la
sigla).

En el caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura deberé indicarse como afianzado
al proponente plural o conjunto y no el nombre de su representante legal o de alguno de sus integrantes.

El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido por la autoridad competente, y en el cuerpo de la pdliza deberé indicarse el
nombre o razén social, el documento de identificacion o NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de
los integrantes, para el caso de proponente plural.

VIGENCIA Noventa (90) dias calendario contados a partir de |a fecha de cierre del proceso de seleccion.

CUANTIA Por un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial del proceso

GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta pdg. 15

©. LineaGratuitanacional: 01 8000 129 202
> www.meta.gov.co




ESTUDIOS PREVIOS ,
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION ABREVIADA DE | CODIGO: | F-BS-52
MENOR CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y CONCURSO DE

AMPARO El texto de la garantia debera indicar textualmente el niimero, afio y objeto del proceso.
FIRMAS Debera ser suscrita por quien la expide y el tomador.

En caso de prorroga del plazo del proceso de seleccion y/o adjudicacion del mismo, la garantia de seriedad se debera ampliar
por el término de dicha prorroga. Igualmente, en caso de prorroga del plazo para la suscripcion del contrato, la constitucion de
las garantias, el adjudicatario o contratista, seglin sea el caso, debera ampliar la garantia de seriedad por el periodo de la
prorroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las condiciones y obligaciones
establecidas en el Pliego de Condiciones, y en especial la de suscribir oportunamente el contrato, contribuir a la legalizacion
del mismo dentro del término sefialado 0 a mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantia de seriedad se hara efectiva a
favor del Departamento del Meta, pudiendo la entidad, recurrir a las demas acciones civiles y penales que puedan ser
instauradas.

En todo caso, para que la garantia de seriedad sea aprobada por el Departamento del Meta, debera cumplir como minimo con
los requisitos determinados en el presente numeral y el Decreto 1082 de 2015 para el mecanismo de cobertura del riesgo
otorgado por el oferente.

El Departamento del Meta, devolvera a solicitud de los proponentes no favorecidos en el presente proceso de seleccion, la
garantia de seriedad de la propuesta, una vez se suscriba el respectivo contrato.

REGISTRO DE PROPONENTES

El Proponente debera acreditar que esta debidamente inscrito y calificado en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES de
la Camara de Comercio, de conformidad con lo sefialado en el decreto 1082 de 2015, todo lo cual lo ACREDITARA CON EL
CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO EN FIRME Y CON INFORMACION FINANCIERA A CORTE A
31/12/2021, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la respectiva convocatoria.
Adicional a lo anterior, el oferente debera dar cumplimiento a la obligacion de renovacion del RUP, acorde a lo indicado en el
Articulo 2.2.1.1.1.5.1. del decreto 1082 del 2015.

El Decreto 399 DE 2021 y el Decreto 579 de 2021, modifican algunos articulos de Decreto 1082 de 2015, lo cual tiene como
proposito que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los Ultimos 3 afios, con el fin de
contribuir a la reactivacion econdmica. Las modificaciones contenidas en las normas antes descritas afectan el Registro Unico
de Proponentes (RUP), en particular tienen incidencia sobre los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional,
debido a que los proponentes podran acreditar el cumplimiento de estos requisitos con los mejores indicadores de los tres (3)
ultimos afios.

CAPACIDAD TECNICA: El proponente debera cumplir con los siguientes requerimientos técnicos, para lo cual se determinara
si es HABIL TECNICAMENTE.

1. EXPERIENCIA:

EXPERIENCIA SEGUN CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021)

El proponente persona natural, juridica y proponente plural que pretendan dar cumplimiento este requisito requerido bajo lo
preceptuado en el decreto 1860 de 2021 debera acreditar su condicion conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14.
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en referencia a los emprendimientos y empresas de mujeres para lo cual se entenderan como emprendimientos y empresas
de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de a persona juridica sean ejercidos
por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estrategico. en este sentido, seran cargos de nivel directivo los que
dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman
los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el niimero de documento de identidad de cada una de las personas
que conforman el nivel directivo del proponente. como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. esta circunstancia se acreditara mediante
la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4.Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el titimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente
articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la
prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno
de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente
y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

En_cumplimiento de lo anterior, conforme al ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 numeral 2, el proponente debera acreditar su
experiencia en maximo tres (3) contratos ejecutados, terminados y liquidados, cuyo objeto y actividades tengan relacion directa
con el objeto y las actividades a contratar, cuya sumatoria sea igual o mayor al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto
oficial con el cumplimiento de los demas requisitos habilitantes.
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Nota: el oferente podra optar por cumplir cualquiera de las dos opciones de experiencia; sin embargo se deberan
cumplir todas las condiciones técnicas establecidas en el presente pliego. No obstante el anterior el proponente que
elija la opcion de cumplimiento de experiencia a través de los criterios diferenciales, debera aportar todos los
documentos idéneos para demostrar las calidades descritas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del decreto 1860 de 202, segun
la causal invocada.

1.1. Experiencia Especifica del Proponente

Para el presente proceso, se exigira como experiencia que el proponente presente dos (2) Contratos ejecutados y liquidados,
cuyo objeto haya sido MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE VEHICULOS, celebrado con entidades publicas
o privadas, cuyo valor ejecutado o sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado para el presente
proceso expresado en salarios minimos, registrado en el RUP y clasificado con el codigo UNSPSC: 78181500,

2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:

2.1 Planta Fisica (Localizacion y area util de Trabajo):

El proponente adjuntara a la propuesta, un documento mediante el cual relacione que la ubicacion del Taller se encuentra
dentro del perimetro urbano de la ciudad de Villavicencio, con un gréfico de la distribucion y localizacion de las secciones del
taller y registro fotografico, con el fin de verificar la disponibilidad del &rea minima solicitada en el presente proceso, que es de
1.800 m2, cuyas zonas estén debidamente demarcadas, suficientes para atender doce (12) vehiculos simultaneamente,
ademas debera allegar cualquiera de los siguientes requisitos: A) Certificacion de Tradicion y Libertad en caso que el
proponente sea propietario o si es poseedor allegar documento que acredite que ejerce actos de sefior y duefio, es decir que
ejerce un poder fisico en forma directa, exclusiva e inmediata, sobre un bien inmueble, para su aprovechamiento total o parcial. B)
Contrato de arrendamiento a nombre del proponente acompaiiado del respectivo certificado de Tradicion y libertad del
inmueble.

La entidad podra realizar una visita técnica si asi lo considera necesario, en la etapa de evaluacion de las propuestas, para
verificar la planta fisica ofrecida.

2.2 Herramienta y Equipo Minimo Requerido:
El proponente allegara junto con su propuesta, certificacion firmada por él, indicando la disponibilidad durante la ejecucion del

Contrato, del equipo minimo requerido, anexando registro fotografico de las herramientas y equipo de acuerdo a la siguiente
relacion:

Descripcion equipo Cantidad minima requerida
Prensa hidraulica Una (1)
Esmeril Uno (1)
Multimetro Tres (3)
Comprensor de 7 caballos Uno (1)
Equipo soldadura autogena Uno (1)
Lavador de inyeccion Uno (1)
Red de Aire Una (1)
Cabina de Pintura Una (1)
Escaner Tres (3)
Extractor de aceite Dos (2)
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Sacatocos para latoneria Dos (2)

Equipo soldadura mig Dos (2)

Gatos de aire Dos (2)

Dispensadores de Aceite Neumaticos Tres (3)

Gatos de zorras Cuatro (4)

Elevador de columnas Seis (6)

Pistolas neumaticas Cinco(5)

Juego de Herramientas para mecanica Seis (6)

La entidad podré realizar visitas técnicas que sean necesarias, en la etapa de evaluacion de las propuestas, para verificar los
equipos y herramientas ofrecidas.

2.3. Servicios Adicionales:
El Proponente allegara junto con su propuesta, certificacion firmada por él, manifestando la disponibilidad de prestar al

DEPARTAMENTO, sin ninglin costo adicional, los servicios de griia y de taller movil, en caso de requerirse, dentro del perimetro
urbano y en el desarrollo del Contrato, asi:

Servicio de gria: Para el desplazamiento de vehiculos, con un tiempo no mayor a dos (2) horas para atender las solicitudes
realizadas por el DEPARTAMENTO.

Servicio de Taller Mévil: Para la reparacion de los automotores en el lugar donde se encuentra, de acuerdo a la necesidad
presentada, con un tiempo no mayor a una (1) hora para atender las solicitudes realizadas por el DEPARMENTO, dentro del
perimetro urbano.

Nota: Para la prestacion del servicio anteriormente mencionado sin costo alguno para el departamento, los oferentes deberan
contar con la disponibilidad de un carro gria y un carro taller movil, allegar junto con su propuesta en caso de ser propietario
SOAT vigente de cada uno, en el caso de contar con servicio tercerizado, el proponente debera adjuntar contrato o convenio,
tarjeta de propiedad y SOAT vigente para cada uno.

2.4. Horario de Atencién:

El Proponente allegara junto con su propuesta, certificacion firmada por él, manifestando que prestara el servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos del parque automotor del Departamento del Meta, dentro del siguiente
horario de atencion:

Lunes a Viernes: 7:00 a.m. a 6:00 p.m. Jornada Continua
Sabados: 8:00 a.m. a 2:00 p.m.

2.5. Garantia del Servicio y repuestos suministrados: EI Proponente allegara junto con su propuesta, certificacion firmada
por él, manifestando que se compromete con la Garantia del Servicio y repuestos suministrados conforme a las condiciones
que se relacionan a continuacion:

-Reparaciones mayores hasta 10 meses contados a partir de la fecha de entrega del vehiculo.
-Para reparaciones menores hasta 5 meses contados a partir de la fecha de entrega del vehiculo.

Lo anterior sera atendido por el contratista dentro de los 5 dias siguientes presentada la queja por el supervisor designado por
la entidad.

Los gastos adicionales requeridos para atender la falla o dafio del vehiculo seran asumidos por el contratista.
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En caso de falta de acuerdo sobre el cumplimiento de la garantia, las partes con la presentacion de oferta y adjudicacion de la
convocatoria se atendran al concepto de tercero idoneo que disponga el Departamento, quien dictamine si el mal
funcionamiento fue por alglin elemento de los instalados por el Contratista, en caso de resultar como hecho cubierto por la
garantia, el Contratista sufragara o repondra los costos del perito.

Para el presente proceso se tendran en cuenta los siguientes conceptos:

- Reparaciones menores: son todas aquellas acciones de mantenimiento que permiten corregir fallos o desgastes por el
uso normal del automotor y que permiten el adecuado funcionamiento del mismo, como: diagnostico automotriz, alineacion,
balaceo, Sincronizacion, Remplazo de Piezas mecanicas, cambio de fluidos, llantas, latoneria y pintura.

- Reparaciones mayores: son todas aquellas acciones de reparacion con alto grado de intervencion a los sistemas
principales que comprenden el funcionamiento adecuado del vehiculo y que sin ellos, no funcionaria o pondria en peligro
la vida del conductor y los ocupantes, como: reparacion general del motor, sistemas de frenos, sistema de suspension,
sistema de trasmision, sistema de encendido, sistema eléctrico, sistemas de seguridad activo y pasivo.

Nota: Conforme al Articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015, las obligaciones posteriores a la liquidacion seran objeto
de constancia a través del Acta de Cierre del Expediente del Proceso Contractual.

2.6. Plan de Manejo Ambiental:

Documento en el que el proponente indique el manejo, almacenamiento y la disposicion final de los residuos peligrosos (aceites,
llantas, bateria etc), generados en el desarrollo del Contrato de mantenimiento preventivo y correctivo de mantenimiento, en
cumplimiento con la normatividad expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (Decreto 4741 de 2005 - Por
el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y el manejo de los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de
la gestion integral; Ley 1252/2008 - Por la cual se dictan normas prohibitivas en materia ambiental, referentes a los residuos y
desechos peligrosos y se dictan otras disposiciones Art.7 Responsabilidad del generador), y en concordancia con la politica
ambiental desarrollada por la Administracion Departamental dentro del Sistema de Gestion Ambiental ISO 14001:2015

2.7. Sistema de seguridad y salud en el trabajo - SGSST:

El oferente debe contar con el SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SGSST con implementacion del 100%,
por tal razén se requerira la certificacion expedida por autoridad competente (ARL) que asi lo acredite. Lo anterior de acuerdo
con la Resolucion 0312 - 2019 por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST.

2.8. Seguridad de las instalaciones:

Seguridad de las instalaciones: Para garantizar la seguridad y el monitoreo de los vehiculos y equipos al interior de las
instalaciones, éstas deben contar con el servicio de vigilancia y circuito cerrado de television. Para acreditar este requisito el
proponente deberd allegar en su propuesta: A) Certificacion expedida por una empresa de vigilancia con fecha de expedicion
no mayor a 30 dias anteriores a la fecha del cierre, B) Licencia de funcionamiento vigente de la empresa de vigilancia expedida
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. C) Resolucion que acredite que la empresa de seguridad privada
tiene autorizada sucursal en la ciudad de Villavicencio.
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Nota:

1. En el evento en que el proponente no ofrezca los items minimos exigidos con las cantidades y calidades sefialadas en las
obligaciones especificas del contratista para la ejecucion del contrato que se pretende celebrar, dara lugar a la calificacion de
la propuesta como INHABILITADO TECNICAMENTE vy por consiguiente no podra ser evaluada.

4, CAPACIDAD FINANCIERA - Los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado:

Con el fin de verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple 0 no cumple, ésta se evaluara
teniendo en cuenta los siguientes indicadores, resultantes del estudio del sector realizado para el presente proceso, asi:

INDICADORES QUE MIDEN LA CAPACIDAD FINANCIERA DEL PROPONENTE

TABLA DE INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
Indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o Mayor | a 3.4
indice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Menor o igual a 0.43
Razdn de Cobertura de Intereses Utilidad Operacional / Gastos de Intereses Igual 0 Mayor a 11

INDICADORES QUE MIDEN LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL DEL PROPONENTE

TABLA DE INICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad del Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual al 0,13

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual al 0,07

Para establecer la forma como los oferentes plurales (uniones temporales, consorcios o promesas de sociedad futura, acreditan
el cumplimiento de los requisitos habilitantes financieros, en concordancia con el manual para determinar y verificar los
requisitos de habilitantes en los procesos de contratacion de Colombia compra eficiente, se ha implementado el:
PROCEDIMIENTO NO. 2 SUMA DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES: en esta opcion cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador.

2. Componente 1 dol indicador, )

(iii} Inclicador =
( S Componente 2 del indic:)dorl)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).
Elindicador es el mismo, independiente de la participacion de los integrantes del oferente plural.

Cuando se presenten oferentes plurales (UNIONES TEMPORALES, CONSORCIOS O PROMESAS DE SOCIEDAD FUTURA)
seran los oferentes quienes informaran cuales son las vigencias que toman de cada integrante para definir los indicadores
financieros y organizacionales con los que se presentan. El cual se incluira en una tabla anexa a los requisitos habilitantes
solicitados en cada proceso ANEXO 2.
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METODOLOGIA DE EVALUACION Y SELECCION

La evaluacion de las propuestas se realizara analizando las propuestas entre si y el pliego de condiciones. La seleccion de la
propuesta més favorable se efectuara teniendo en cuenta los factores de ponderacion previstos en el proceso de seleccion.

Previo analisis comparativo de los precios de las ofertas que se cifian a los requisitos establecidos en el presente estudio
previo, se seleccionara el ofrecimiento méas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios
para todas ellas, lo que permite asegurar una seleccion objetiva teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 a que se refiere el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 88 de
la Ley 1474 de 2011.

Las propuestas una vez evaluadas se ordenan en forma ascendente de acuerdo con los puntajes obtenidos, estableciendo de
esta forma el orden de elegibilidad para la adjudicacion del contrato.

Nota: La gobernacion del departamento del Meta se reserva la facultad de verificar la informacion suministrada por los
proponentes y demas documentacion allegada a este proceso.

REQUISITOS PONDERABLES:

FACTORES DE PONDERACION: Unicamente seran tenidas en cuenta para efectuar la PONDERACION, las propuestas
habilitadas juridica, financiera y técnicamente y se les otorgara puntaje una vez se efectle la verificacion de los anteriores
criterios; puntajes que se estableceran en la reunion publica de establecimiento del orden de elegibilidad segun lo establecido
en los pliegos de condiciones.

No. | CRITERIO PUNTAJE

1. | CALIFICACION ECONOMICA (PRECIO) 375 PUNTOS

2. | CALIFICACION TECNICA (CALIDAD) 500 PUNTOS

3. | APOYOA LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS

4. | CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (DECRETO1860 DE 2021, ART | 25 PUNTOS
2.2.1.24.2.14).

Los puntajes se aplicaran en forma individual de acuerdo con lo estipulado en los factores y puntajes de evaluacion. A fin de
establecer el puntaje total de la propuesta, se realizara la sumatoria de los puntajes individuales logrados por la oferta en cada
uno de los factores de ponderacion del bien. .

Solo seran evaluadas las propuestas cuyo valor de la oferta no superen el Cien (100%) de los precios promedios unitarios
establecidos seglin el estudio de mercado, de acuerdo a las especificaciones técnicas de los vehiculos, modelo y marca y que
coinciden todos los items.

La contratacion se realizara por el sistema de precios fijos no reajustables durante el tiempo de ejecucion y liquidacion del
contrato.

1. | CALIFICACION ECONOMICA (375/1000) (PRECIO)

Para efectos de la calificacion se consideraran tnicamente las propuestas habiles es decir aquellas que hayan cumplido con
los requisitos juridicos, técnicos, financieros y economicos; y hayan cotizado todos los items segun lo establecido en el presente
estudio previos y cuyos valores no superaron el 100% de los valores promedios unitarios sefialados en los estudios previos.

Se aplicara el siguiente procedimiento a las propuestas: Para la calificacion de este factor se le otorgara un puntaje maximo de
(375) puntos a la oferta que presente el menor precio, teniendo en cuenta la informacion que suministre el proponente por
concepto de valor unitario por cada uno de los items que integran la mano de obra y repuestos indicados en el presente estudio
previo.
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Para la evaluacion se sumara iniciaimente el valor unitario (Incluyendo IVA) de cada item presentado por el Proponente por
cada vehiculo, segiin marca, linea y modelo, y luego se sacaré el promedio de todos los valores por item, asignando el mayor
puntaje (375) puntos al oferente que ofrezca el menor valor, los demas se les asignara 50 puntos menos en forma descendente,
restando este puntaje de la que se ubique en primer lugar.

CALIFICACION TECNICA (500/1000) (CALIDAD)

2.1

EI DEPARTAMENTO evaluara la garantia de calidad de los repuestos y servicios ofrecidos por el proponente, que se consideren
adicionales o superiores a la relacionada en los requisitos habilitantes, expresada en meses, de acuerdo con la certificacion
suscrita por el proponente.

Se otorgara el puntaje, al proponente que ofrezca Garantia de la calidad de los repuestos suministrados y servicios prestados,
para Reparacion Mayores, de once (11) meses en adelante, y para Reparaciones Menores, de seis (6) meses en adelante,
estos tiempos se contaran a partir de la entrega del vehiculo reparado por parte del CONTRATISTA al funcionario responsable
asignado por la Gobernacion del Meta. Dicho ofrecimiento sera incluido como una obligacion contractual y quien certificara el
cumplimiento sera el supervisor, una vez el proponente cumpla con el ofrecimiento de entrega y recibido del servicio ofrecido.

Para el presente proceso, se tendran en cuenta los siguientes conceptos:

Reparaciones menores: son todas aquellas acciones de mantenimiento que permiten corregir fallos o desgastes por el uso
normal del automotor y que permiten el adecuado funcionamiento del mismo, como: diagnostico automotriz, alineacion, balaceo,
Sincronizacion, Remplazo de Piezas mecanicas, cambio de fluidos, llantas, latoneria y pintura.

Reparaciones mayores: son todas aquellas acciones de reparacion con alto grado de intervencion a los sistemas principales
que comprenden el funcionamiento adecuado del vehiculo y que, sin ellos, no funcionaria o pondria en peligro la vida del

conductor y los ocupantes, como: reparacion general del motor, sistemas de frenos, sistema de suspension, sistema de
trasmision, sistema de encendido, sistema eléctrico, sistemas de seguridad activo y pasivo.

El puntaje por concepto de garantia de calidad se aplicara por medio del siguiente procedimiento:
A la propuesta que presente la mayor garantia en meses se le asignaran los 500 puntos por este factor.

Las demas propuestas se ordenaran en forma descendente de mayor a menor garantia, y se iran restando sucesivamente
veinte (20) puntos a cada una de ellas.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100/1000)

Para la asignacion de este puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas que hayan resultado hébiles en todos los
criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y en los términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual
se apoya a la Industria Nacional a través de la contratacion publica’, para lo cual, en aplicacion de los establecido en el articulo
2° de dicha Ley, el DEPARTAMENTO DEL META asignara el siguiente puntaje:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
ITEM PONDERABLE RANGOS PUNTOS
Apoyo a la industria | Los Proponentes que oferten bienes o servicios 100
nacional nacionales
Los proponentes que oferten bienes o servicios 50
extranjeros incorporan componentes colombianos
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CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (DECRETO1860 DE 2021, ART
2.2.1.2.4.2.14) (2511000)

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras
publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la personajuridica
pertenezcan a muijeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el (ltimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2.Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos
por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que
dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman
los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia
de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
durante al menos el ltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.
Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Paragrafo: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de
trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos.

EL DEPARTAMENTO conformidad con lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, reducira durante la evaluacion
de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los
proponentes que se les haya impuesto una o més multas o clausulas penales durante el tltimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las deméas consecuencias derivadas del
incumplimiento.
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Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

Parégrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

EL DEPARTAMENTO, verificara esta situacion en el Registro Unico de Proponentes RUP, de conformidad con lo establecido
en el numeral 6.2 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.

FACTORES DE DESEMPATE:

De conformidad con lo previsto en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 "Por medio del cual se impulsa el emprendimiento
en Colombia" dispone en su articulo 35: de existir empate entre varios proponentes, es decir, que dos 0 mas ofertas de precio
coincidan en ser las DE MENOR PRECIO OFRECIDO, la adjudicacién se hara de acuerdo con el siguiente orden: *(...)
ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos 0 més ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberé utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. Los
criterios desempate establecidos en la presente invitacion publica fueron estructurados y avalados por la gerencia de asuntos
contractuales de la Gobernacion de Meta, los cuales se acreditaran de acuerdo los anexos adjuntos.

Criterio de desempate Forma de acreditacion Decreto 1860 de 2021

Art. 2.2.1.2.4.2.17. “En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional”.

Reglas que deben aplicarse de manera sucesiva y excluyente
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1. Preferir la oferta de bienes o
servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o servicios
extranjeros.

“Para acreditar este factor de desempate se tendréan en cuenta las definiciones de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015
(Puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Adicionado Decreto 680 de 2021), Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de
Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje”.
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2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia y la mujer victima
de violencia intrafamiliar.

“Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya.

Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que
se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberé verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.
Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores, Finaimente, en el caso de los
proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.

3. Preferir la propuesta presentada
por el proponente que acredite en
las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de |Ia
respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1)
aio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion
o desde el momento de Ia
constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio
y que manifieste adicionalmente
que mantendra dicho personal por

“Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador”.
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un lapso igual al término

ejecucion del contrato.

4. “Preferir la propuesta presentada
por el oferente que acredite la
vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores cue no sean
beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley”

“... la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un
(1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada
por el oferente que acredite que por
lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana”

“la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad
de juramento sefialara las personas vinculadas a su noémina, y el nimero de identificacion y
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. ‘
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, deberé aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.
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6. Preferir la propuesta de personas
naturales  en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Se “presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate”.
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7. Preferir la oferta presentada por
un proponente plural siempre que
se cumplan las siguientes
condiciones.

“7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate”.
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8. Preferir la oferta presentada por
una Mipyme, lo cual se verificara en
los  términos del articulo
2.21.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asociaciones mutuales.

“Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificaré en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0
medianas”.

9. Preferir la oferta presentada por
el proponente plural constituido en
su totalidad por micro yl/o pequefias
empresas, cooperativas: 0
asociaciones mutuales.

“La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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10. Preferir al oferente persona
natural o juridica que acredite, de
acuerdo con sus  estados
financieros o informacién contable
con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del
total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio
anterior.

“el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica
y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica
y contador publico, segln corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentaré el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas”.

11.  Preferir las  empresas
reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del

“se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento
a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditarg la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes

segmento Mipymes

acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral”.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberad estar establecido previamente en el pliego de
condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De
esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate
en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene
Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara
el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
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En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho
a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion
P(blica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los
factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.
Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen
no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se
dar4 aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal
garantizara el derecho a lareserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate
de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. En armonia con lo anterior, en la plataforma del
SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas
en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS:

De conformidad con la disposicion contenida en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 en desarrollo del presente contrato, los
riesgos que afecten al contratista en cuanto a variaciones de las condiciones originalmente pactadas deben ser considerados.
Se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion del bien o servicio que limite, retrase o suspenda la ejecucion del
contrato, o perjudique en cualquier forma, y de acuerdo con la tipificacion de los riesgos, su integridad. Es preciso resaltar que
los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracion detallada y coherente de estos estudios previos, a través
de los cuales se determinaron claramente las especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No obstante,
el futuro contrato a celebrar no comporta mayores riesgos para la entidad durante su ejecucion.
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GARANTIAS: EL CONTRATISTA constituira garantia que avale el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la
cual se mantendra vigente durante la su vida y liquidacion, se ajustara alos limites, exigencias y extension del riesgo amparado.
Las garantias consistiran en polizas expedidas por compaiiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia.
Para la ejecucion del presente contrato se requiere de la aprobacion de la garantia tnica que debera amparar cada uno de los
siguientes riesgos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA APLICA- NO
(TERMINO) APLICA
Cumplimiento del contrato “Por el diez por ciento (10%) del Igual a su ejecucion y cuatro APLICA
valor total del contrato (4) meses mas
Calidad del servicio Por el diez por ciento (10%) del Igual a su ejecucion y cuatro APLICA
valor total del contrato (4) meses mas
Calidad y correcto Por el diez por ciento (10%) del Igual a su ejecucion y cuatro APLICA
funcionamiento de los valor total del contrato (4) meses mas
bienes
Buen manejo y correcta Igual al cien por ciento (100%) del | Igual a su ejecucion y cuatro NO APLICA
inversion del anticipo valor del anticipo (4) meses més
Pago de salarios y Por el cinco por ciento (5%) del Igual a la vigencia del mismo NO APLICA
prestaciones sociales valor total del contrato y tres (3) afios més
Responsabilidad civil Igual a su ejecucion APLICA
extracontractual Por 200 SMMLV

APROBACION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Las garantias exigidas por la entidad deberan ser ratificadas por
acto aprobatorio, siempre y cuando retinan las condiciones legales y reglamentarias propias de cada instrumento y ampare los
riesgos establecidos en cada caso.

NOTA: Las garantias consistiran en polizas expedidas por compafias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en
colombia, las cuales deberan estar debidamente firmadas por las partes tanto en el documento que las constituye como en sus
anexos Y/o clausulado y deberan subirse a la plataforma del SECOP Il por el oferente seleccionado para su debida aprobacion.

CLAUSULA PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO: Para adelantar el procedimiento tendiente a verificar
los presuntos incumplimientos en los que pueda incurrir el contratista con relacion a las obligaciones derivadas del presente
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contrato, se seguira el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, respetando para el investigado y
los terceros interesados en la decision, el derecho fundamental al debido proceso.

CLAUSULA DE MULTAS: El Departamento del Meta, esta facultado para imponer multas en caso de mora o incumplimiento
parcial o total de las obligaciones legales y/o contractuales, el Departamento, podra imponer al CONTRATISTA, multas diarias
sucesivas del 1 % del valor total del contrato no ejecutado, de acuerdo con el informe presentado por el interventor y/o
supervisor, sin que estas sobre pasen el diez por ciento (10%) del valor total del contrato. Las multas se haran exigibles
cuando el contratista incumpla parcialmente cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato, sin perjuicio de hacer exigible
la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato cundo estas hayan sido pactadas. El pago de las multas y/o
sanciones a que se refiere esta clausula podra exigirse directamente por el Departamento si dicho pago no se hubiese
efectuado durante el término de duracion del contrato y se tendra en cuenta al momento de su liquidacion. En todo caso se
daré cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. el contratista autoriza expresamente al
DEPARTAMENTO, para que se le deduzca de cualquier pago que se le adeude, el valor correspondiente al apremio que
resultare del citado procedimiento.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento parcial o total de las obligaciones
a cargo DEL CONTRATISTA el DEPARTAMENTO hara efectiva la clausula penal pecuniaria, la cual tendra un monto del diez
por ciento (10%) del valor del contrato y se considerara como pago parcial de los perjuicios causados al Departamento, sin
perjuicio de las demas sanciones a que haya lugar. Esta clausula se hara exigible cuando a juicio del Departamento y previo
informe del supervisor, el contratista incurra en incumplimiento del contrato. el contratista autoriza al Departamento para
descontar el valor de la clausula penal pecuniaria de cualquier suma que éste ultimo le adeude, sin perjuicio de hacer efectiva
la garantia de cumplimiento pactada. Si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto
en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.

CLAUSULA CADUCIDAD: Previo requerimiento por escrito, EL DEPARTAMENTO podra declarar la caducidad del contrato
mediante acto administrativo debidamente motivado, y ordenara su liquidacién en el estado que se encuentre si se presenta
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento definitivo, parcial o total imputable EL CONTRATISTA, que afecte de
manera grave y directa la ejecucion del mismo o evidencie que puede conducir a su paralizacion. En caso de que EL
CONTRATISTA decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e intervencién necesarias, que
garanticen la ejecucion del objeto contratado.

INDICACION DE Sl LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. El siguiente cuadro muestra si la contratacién publica objeto del
presente se encuentra cubierta bajo las obligaciones internacionales de los compromisos de los Acuerdos Comerciales, una
vez identificada, define si cumplir o no cumplir con respecto de la contratacion asi:

Tabla: Acuerdos comerciales aplicables en Proceso de Contratacion
Entidad | VAOrdelProcesode | oo ian Aplicable Proceso de
Estatal Contratacion Superior al Proceso de Contratacion cubierto
Cubierta al Umbral del Acuerdo Contratacion por el Acugrdo
Comercial Comercial
Si-No-N/A Si-No-N/A Si-No-N/A Si-No-N/A
. Chile Si No No No
prate  [iéxico NIA NIA NIA NIA
Perl Si No No No
Canada N/A N/A N/A N/A
Chile Si No No No
Corea Si No No No
Costa Rica Si No N/A No
Estados Unidos Si No No No
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Estados AELC Si No No No
México N/A N/A N/A N/A
Trisngulo El Salvador No No No No
Norte Guatemala No No No No

Honduras N/A N/A N/A N/A
Unién Europea Si No No No
Comunidad Andina Si Si No Si

Fuente:

https://www.colombiacompra.gov.colsites/cce_public/files/cce_documents/cce _manual acuerdos comerciales.pdf

APROBACION: conforme a lo plasmado en este estudio previo, el mismo es aprobado por la secretaria Administrativa de la
Gobernacion del Meta.
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ELA MILENA LOZANO CAICEDO
Secretario Administrativo,  \ ¢ &) z&
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