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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION COMPUTADORES PARA EDUCAR - CPE

TITULO | - NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO, DURACION, OBJETO Y
‘ PATRIMONIO

ARTICULO 10. NOMBRE Y NATURALEZA. E| nombre de la Asociacion sera
‘COMPUTADORES PARA EDUCAR” y es una asociacion entre entidades
publicas, sin animo de lucro, de conformidad a lo establecido en el articulo 95° de
la Ley 489 de 1998, y demas normas legales vigentes relativas a las Entidades Sin
Animo de Lucro —ESAL. La Asociacion utilizara como sigla “CPE”.

ARTICULO 2°. DOMICILIO. El domicilio principal de CPE es la ciudad de Bogota
D.C. donde funcionara la sede principal, sin que ello impida que CPE pueda
establecer otras sedes y demas en el territorio nacional, en aras de garantizar su
objeto social y actividades misionales o de apoyo.

PARAGRAFO: Cualquier modificacion del domicilio y de la sede de CPE, sera
aprobada por la Asamblea General de Asociados con el quérum deliberatorio y
decisorio que fijen estos estatutos para ello, y se informara dentro de los diez (10)
dias siguientes a la decision a los asociados, para que se realicen los tramites
para cumplir con dicha modificacion.

ARTICULO 3°. DURACION. CPE tendra una duracién hasta el 30 de noviembre
del afo 2020, contados a partir de la fecha de estos estatutos. No obstante, dicho
término podra ser ampliado o prorrogado por decisién de la Asamblea General de
Asociados, a quienes corresponde decidir sobre la disolucion y liquidacion de la
misma, en la forma prevista en estos estatutos.

PARAGRAFO: CPE tiene personeria juridica propia y diferente de la de sus
asociados, autonomia administrativa y patrimonio propio. Por su naturaleza, forma
de creacién y las funciones que ejerce, se rige por las normas que regulan a las
asociaciones sin animo de lucro.

ARTICULO 4°. OBJETO. El objeto de la Asociacion es brindar Apoyo al
Gobierno Nacional y a las entidades territoriales en la implantacién y desarrollo de
los Programas que éste pretenda adelantar con el propésito de fomentar el
acceso, uso y apropiacién de las tecnologias de Informacién y Comunicaciones
como una herramienta que promueva el mejoramiento de la educacién o las
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condiciones de inclusién en la economia digital, incluyendo |a estructuracion y
ejecucion de proyectos para tal fin. Asi mismo, gestionar y brindar asistencia
técnica en cuanto al manejo integral de residuos electromcos que por
obsolescencia o por disposicién legal deban ser destruidos.

ARTICULO 5°. DESARROLLO DEL OBJETO: En desarrollo de su objeto CPE-
cumplira, entre otras, las siguientes funciones:

a.

b.

Ejecutar y administrar los programas Tl que de acuerdo con su objeto le sean
confiados por entidades publicas y privadas del pais.

Disefiar y desarrollar camparias de promocion publica de los programas Tl y
ejecutar proyectos en sus etapas de: 1) formulacién y estructuracion, 2)
implementacioén y ejecucion y 3) evaluacion; en desarrollo de su objeto social o
la misionalidad de las entidades que hacen parte de la AsomacaonEjecutar
proyectos en sus etapas de: 1) formulacion y estructuracion, 2) implementacion
y ejecucion y 3) evaluacién; en desarrollo de su objeto social o la mlsmnahdad
de las entidades que hacen parte de la Asociacion.
Recibir donaciones de entidades publicas y privadas dmgsdas al desarrollo de
los proyectos y programas de su objeto social.
Definir las instituciones y comunidad educativa beneﬂCIanos de |os blenes o]
servicios que se obtengan o presten en desarrollo de Ia ejecumon de Ios
Programas.
Entregar a las instituciones y comunidad educativa beneﬁmanos los blenes o]
servicios que se obtengan o presten en desarrollo de |a ejecumon de los
programas.
Disefiar e implementar programas de capacnamon y apoyo posterior a las -
instituciones beneficiarias que garanticen una efectiva aproplaCIon de Ia'
tecnologia. i :
Disenar e implementar sistemas de monitoreo y segunmlento de los programas
Suscribir convenios y contratos con terceros para desarrollar su objeto. :
Prestar asesorias a otras entidades a nivel territorial, nacional e mternacmnal
en relacién con proyectos, o programas que pretendan implantar o fomentar el
uso de las tecnologias de Informacién y Comunicaciones como herramienta
que promueva el mejoramiento de la educacion o las condlmones de InCIUSIOn
en la economia digital.
Disefiar, implementar y adelantar proyectos y programas para Ia recoleccnon
demanufactura y disposicion final de los residuos electrénicos generados a
partir de dispositivos eléctricos o electronicos obsoletos, dados de baja, en
desuso o que deban ser destruidos por orden de autoridad competente. :
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ARTICULO 6°. FACULTADES. CPE podra, dentro del marco anterior, realizar
todos los actos y contratos necesarios o convenientes para el desarrollo de su
objeto, celebrar convenios de cooperacién con entidades publicas y privadas que
de una u otra manera se relacionen directamente con su objeto, y los que tengan
como finalidad ejercer los derechos o cumplir las obligaciones legal o
convencionalmente, derivadas de su existencia y funcionamiento.

ARTICULO 7°. PATRIMONIO. El patrimonio de CPE, estara conformado por los
siguientes bienes y rentas:

a. Los aportes en dinero, especie o industria que hagan sus miembros.

b. Los recursos que destine el Fondo de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones con destino al programa “Computadores para Educar” y de
los demas Programas que tengan como finalidad la extension del uso de las
tecnologias TIC - de la Informacién y las comunicaciones al sector educativo
del pais.

Los bienes que reciba a cualquier titulo de entidades publicas y privadas o de
personas naturales.

Los bienes muebles e inmuebles que adquiera a cualquier titulo.

El producto del rendimiento de sus bienes

Los recursos provenientes del crédito.

g. Cualquier otro ingreso o bien que obtenga o adquiera a cualquier titulo.

o

~0 o

ARTICULO 8°. DONACIONES, APORTES O CUOTAS. Las donaciones,
herencias o legados, condicionales o modales, podran ser aceptados por CPE,
siempre que el modo o condicién no contrarie estas disposiciones estatutarias y la
ley. Igualmente CPE podra aceptar nuevos aportes de sus asociados, sin que ello
implique reforma estatutaria, en consecuencia, para efectos de la aceptacion de
los nuevos aportes Unicamente se requerira la suscripcion de un documento
privado entre el aportante y CPE, en el cual expresamente se indique el valor del
nuevo aporte y las condiciones del mismo, si a ello hubiere lugar, asi como la
aceptacion del nuevo aporte por parte de CPE, a través de su representante legal.

ARTiCULO 9°. APORTES INICIALES. Los aportes efectuados por los socios a
CPE para el inicio de ejecucion del programa fueron los siguientes:

a. En dinero: El Fondo de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
realiz6 un aporte inicial de siete mil novecientos ochenta millones de pesos

d. Davivienda - Pisos 10y 11
) Telétono: () (1) 37T
.computadoresparaeducar.gov.co

®

%, o

ot ;&ﬁﬁ:ﬁ%@;@mmag




TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

MINTIC

($7.980.000.000.00), segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 485
del 26 de octubre de 2000, sujetos a la disponibilidad de PAC. Asi mismo
realizé un aporte adicional valorado en mil novecientos noventa y seis millones
siete  mil novecientos ochenta y cuatro pesos ($1.996.007.984.00)
representados en los derechos econémicos que tenia en el convenio 023 de
2000 suscrito entre el Fondo de Comunicaciones y la Secretaria Ejecutiva del
Convenio Andrés Bello, segtin consta en documento de fecha 28 de diciembre
de 2000.
b. En industria: El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA aport6 la asesoria
técnica y pedagégica en la labor de reacondicionamiento de los equipos de
computo, para su entrega en condiciones de uso a las instituciones
beneficiarias. Asi mismo, capacité al responsable o responsables de la
utilizacién de los equipos en las entidades beneficiarias de este Programa
sobre la instalacién y puesta en funcionamiento de los mismos.
¢. El Ministerio de Educacién Nacional, aporté la informacion necesaria para
determinar las instituciones beneficiarias del Programa, asi como la definicion
de los criterios para la distribucién equitativa y el posterior uso de los equipos y
la coordinacion de las acciones en las entidades territoriales para la promocion
de programas de acompafamiento que garanticen la apropiacién efectiva de la
tecnologia en los procesos educativos en las instituciones beneficiarias.

TITULO Il. - MIEMBROS, DERECHOS Y DEBERES »

ARTICULO 10°. MIEMBROS. CPE tendra dos clases de Miembros a saber (n) los
fundadores vy (ii) los asociados.

Son miembros fundadores, las entidades que suscriben el acta de constitucion de
CPE y por ende asumen los deberes consagrados en los presentes estatutos. Son
Miembros Fundadores los siguientes:

a. La Nacion- Ministerio de Educacion ' '
b. El Fondo de Tecnologias de la Informacién y las Comumcacuones (FONTIC) y .
c. El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

Son Miembros Asociados, las demas entidades que, asumiendo los deberes a que:
se refiere el articulo 12° de los presentes estatutos, sean admitidos como tales por
la Asamblea General de Asociados.
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ARTICULO 11°. DERECHOS DE LOS MIEMBROS. Son derechos de los
miembros:

a. Formar parte de la Asamblea de Asociados, con derecho a voz y voto, siempre
y cuando se encontraren a paz y salvo con CPE y cumplan con las demas
exigencias establecidas en el respectivo reglamento.

b. Representar o hacerse representar en la Asamblea de CPE.

c. Hacer valer su calidad de miembro de CPE.

ARTICULO 12°. DEBERES DE LOS MIEMBROS. Son deberes de los miembros:

Prestar su concurso y todo su empefio para el desarrollo del objeto de CPE.
Observar y difundir los valores de CPE. ,
c. Respetar y acatar las decisiones emanadas de la Asamblea y del Consejo
Directivo.

Cumplir oportunamente con los aportes que se comprometié a entregar a CPE.
e. Asistir a la Asamblea General y extraordinarias.

f.  Cumplir con todos los demas deberes y obligaciones que se deriven de los
Estatutos y Reglamentos de CPE.

o o

o

ARTICULO 13°. PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO. La calidad de
miembro se pierde en los siguientes casos:

a. Por disolucion, liquidacion o cualquier otra decision que comporte la extincién
de las personas juridicas que tengan el caracter de miembro.

b. Por retiro voluntario expresado por escrito ante el Consejo Directivo y aceptado
por éste. En el caso de miembros fundadores no hay lugar al retiro voluntario,
en consecuencia su retiro debe obedecer a justas causas y debe ser aceptado
por la Asamblea.

c. Por incumplimiento de los deberes de los miembros, calificado por el Consejo
Directivo, en los términos del reglamento que tal Consejo haya expedido para
el efecto. Esta causal no operara respecto de los Miembros Fundadores.

TITULO Iil. - ORGANOS DE CPE

ARTICULO 14°. ORGANOS DE ADMINISTRACION Y VIGILANCIA. La direccion
y administracién de CPE estara a cargo de los siguientes érganos:
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a. Asamblea General de Asociados.

b. Consejo Directivo.

c. Direccion Ejecutiva

d. Revisor Fiscal.

e. Los demas 6rganos que determine la Asamblea General de Asociados.

CAPITULO 1. ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 15°. COMPOSICION. La Asamblea General de Asociados es la
maxima autoridad de CPE y estara compuesta por los miembros fundadores y por
aquellos que con posterioridad a la constitucién, convengan en asociarse y sean
aceptados como tales por la Asamblea General de asomados Todos tendran
derecho de voz y voto. :

ARTICULO 16°. REPRESENTACION. Los miembros estaran representados en la
Asamblea General por su representante legal o la persona que éste designe, el
cual debe ser un servidor del nivel directivo o asesor, mediante comunicacion
dirigida al Director Ejecutivo de CPE. Los miembros que no puedan asistir a una
reunion de Asamblea podran hacerse representar mediante escrito dirigido
oportunamente al Director Ejecutivo, en el cual se confiera poder a otro miembro.
Ninguna persona puede representar mas de las 2/3 partes de los miembros.

ARTICULO 17°. REUNIONES. La Asamblea debera reunirse ordinariamente una
vez al afio dentro de los cuatro (4) primeros meses del afio calendario. También
podra reunirse extraordinariamente cuando sea convocada para tal efecto, en los
términos que se precisan en estos estatutos. ‘ ‘

PARAGRAFO PRIMERO. Reunioén de Hora Siguiente: Si llegada la hora para la
cual fue convocada la reunion de asociados no se logra integrar el quérum
deliberatorio necesario para dar inicio a la misma, se dara espera de una hora, y
una vez transcurrida ésta, se dara inicio a la reunion en la cual se podra deliberar
y decidir con cualquier nimero plural de asociados que represente, minimo la
mitad mas uno de las partes del total de asociados.

PARAGRAFO SEGUNDO. Reunién Por Derecho Propio: En el evento en que
transcurridos los cuatro primeros meses del afio, no se haya efectuado la
convocatoria para las reuniones ordinarias, la Asamblea General, se reunira por
derecho propio y sin necesidad de convocatoria, el primer dia habil del mes de
mayo, a las 10:00 a.m., en las instalaciones donde funcione |a administracion de




TODOS POR UN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

) MINTIC

CPE. En todo caso, podran deliberar y decidir con cualquier nimero plural de
asociados. '

PARAGRAFO TERCERO. Reunién de Segunda Convocatoria: Si se convoca la
Asamblea General y ésta no delibera por falta de quérum, conforme lo previsto
anteriormente, se citara a una nueva reunion que sesionara y decidira validamente
con'cualquier nimero plural de asociados. La nueva reunion no debera efectuarse
antes de los. diez (10) dias ni después de los treinta (30) dias habiles, contados
desde la fecha fijada para la primera reunién. En todo caso, podran deliberar y
decidir con cualquier nimero plural de asociados.

PARAGRAFO CUARTO. Reuniones No Presenciales: La Asamblea General
podra realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial,
siempre que se encuentre participando la totalidad de los asociados. Tales
reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones simultaneas y sucesivas, es
decir un medio que los retina a todos a la vez, como el correo electronico, la
teleconferencia, etc., o mediante comunicaciones escritas dirigidas al
Representante Legal en las cuales se manifieste la intencion del voto sobre un
aspecto concreto, siempre que éstas se presenten dentro un periodo no superior a
diez (10) dias habiles entre el recibo de la primera comunicacién y la dltima.

ARTICULO 18°. CONVOCATORIA. La convocatoria para reunion ordinaria se
efectuara por el Director Ejecutivo, quien a través de una comunicacion escrita y
por correo electronico, dirigido a cada miembro, con antelacion no menor a cinco
(5) dias calendario, indicara lugar, fecha y hora de la reunién, asi como el
respectivo orden del dia.

La convocatoria a las reuniones extraordinarias se realizara con las 2/3 partes de
los miembros de la Asamblea General, convocatoria que se tramitara a través del
Director Ejecutivo, con una antelacién no inferior a dos (2) dias calendario. De
igual manera, podran convocar, tres miembros del Consejo Directivo o el Revisor
Fiscal con una antelacion no menor a quince (15) dias calendario y mediante
comunicacion escrita y correo electronico. En sus reuniones extraordinarias, la
Asamblea solo podra ocuparse validamente de los asuntos previstos en Ia
convocatoria, salvo que se encuentren reunidos la totalidad de los asociados y
dispongan ocuparse de otros temas.

ARTICULO 19°. QUORUM. La Asamblea deliberara validamente con la presencia
de mas de la mitad mas uno de sus miembros. En caso de que por falta de
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quorum no pueda realizarse una reunion de la Asamblea, en la misma se
convocara para la realizacion de una nueva.

ARTICULO 20°. MAYORIAS. Reunida la Asamblea General en la forma sefalada
en los presentes estatutos y adoptadas las decisiones con el nimero de votos
previsto en estos estatutos y la ley, obligaran a todos los asociados, aun a los
ausentes o disidentes, siempre que tengan caracter general y que se ajusten a las
leyes y a los estatutos. e

PARAGRAFO PRIMERO. Tienen derecho a voto en las sesiones, los miembros
fundadores, y miembros asociados que a la fecha de la sesion se encuentren al
dia con sus obligaciones sociales y econémicas, derivadas de su calidad de
miembros de la Entidad y los que no encontrandose al dia hayan celebrado un

 acuerdo de pago debidamente realizado bajo el reglamento que para el efecto
expida el Consejo Directivo de CPE. S

PARAGRAFO SEGUNDO. Los miembros inhabilitados no contaran para
determinar el quérum deliberatorio. | : ‘

PARAGRAFO TERCERO. El miembro que tenga derecho a voto podra concurrir
mediante representacién otorgada a otro miembro que pueda deliberar y decidir,
pero en ningun caso podra representar a mas de dos miembros en una misma
reunion. Los directivos de CPE no podran representar asociados en la Asamblea
General. “

ARTICULO 21°. DECISIONES. Las decisiones de la Asamblea se adoptaran,
~ salvo disposicion en contrario, por mayoria simple de los votos presentes en la
respectiva reunién. Las reformas estatutarias deben ser aprobadas por la mitad
mas uno de los presentes en la reunion, siempre que exista pluralidad de
miembros y solo pueden ser adoptadas en reuniones presenciales. Para la
disolucién se requerira el voto favorable de todos los asociados.

ARTICULO 22°. ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA. Son atribuciones de la
Asamblea General de Asociados: o :

a. Decidir y aprobar las reformas estatutarias de acuerdo con lo que se dispone
en los presentes estatutos. :

b. Formular las orientaciones generales de CPE y crear los oOrganos que
considere necesario establecer. : o
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c. Considerar el informe anual que deben rendir el Consejo Directivo y el Director
Ejecutivo sobre las actividades desarrolladas por CPE.

d. Examinar y aprobar o improbar las cuentas y el balance que le presente el
Consejo Directivo.

e. Nombrar y remover libremente al Revisor Fiscal y fijarle su remuneracion.

f. Decidir sobre la disolucién de CPE, asi como designar el o los liquidadores, y
aprobar la liquidacion y cuentas correspondientes.

g. Decidir sobre las solicitudes de vinculacion de nuevos asociados y sefalar las
condiciones para asociarse.

h. Las demas decisiones que no hayan sido asignadas a ningun otro érgano de
CPE.

CAPITULO 2. CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 23°. COMPOSICION. EI Consejo Directivo de CPE es un 6rgano de
gobierno permanente. Estara integrado minimo por cinco (5) miembros principales
activos, con sus respectivos suplentes personales, que tendran voz y voto, y que
deben ser designados como se indica a continuacién:

a. Un (1) miembro y su suplente designados por el sefior Presidente de la
Republica con conocimientos y experiencia en politica social.

b. El Ministro de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, quien
presidira el Consejo Directivo o su suplente, que sera designado por el primero.

c. El Ministro de Educacion Nacional o su suplente, que sera designado por el
primero.

d. El Representante Legal del Fondo de Tecnologias o su suplente, que sera
designado por el primero.

e. Eldirector general del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA o su suplente.

En ausencia del Presidente del Consejo Directivo, los asistentes elegiran un
presidente ad hoc para esa reunion.

PARAGRAFO: Los miembros suplentes podran ser removidos en cualquier
tiempo, pues su permanencia no esta ligada a periodo fijo. El Director Ejecutivo
concurrira a las reuniones del Consejo con voz pero sin voto.

ARTICULO 24°. PERIODO. Los miembros del Consejo Directivo seran designados
como se indica en el articulo anterior y su periodo de permanencia es indefinido.
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ARTICULO 25°. REUNIONES. El Consejo Directivo se reunira, por lo menos, una
vez cada seis (6) meses. En todo caso, el Consejo también podra ser convocado
extraordinariamente por dos de sus miembros, por el Presudente del Consejo o por
el Director Ejecutivo.

PARAGRAFO: Se podran efectuar reuniones ordinarias y extraordinarias no
presenciales, entendiéndose que habra reunion del Consejo Directivo cuando, por
cualquier medio, los miembros que constituyan quérum deliberatorio suficiente,
puedan deliberar y decidir por comunicacion simultanea o sucesiva. En este ultimo
caso, la sucesién de comunicaciones debera ocurrir, dentro de los 5 dias habiles,
de acuerdo con el medio empleado.

ARTICULO 26°. QUORUM. E| quérum deliberativo lo constituye la asistencia de
por lo menos la mitad mas uno de sus integrantes y el decisorio, el voto favorable
de la mitad mas uno de sus asistentes. Transcurridos los quince (15) minutos
siguientes a la hora a la cual fue citada la sesion, el Conse;o Directivo podra
deliberar y tomar decisiones, si hay el quérum decisorio. |

ARTICULO 27°. ATRIBUCIONES. Al Consejo Directivo le corresponde:
1. Adoptar los estatutos de la Asociacion o cualquier reforma que a ellos se

introduzca, de conformidad con lo dispuesto en sus actos de creacion o
reestructuracion. ‘

2. Velar por el buen funcionamiento de la Asociacion.

3. Adoptar y/o modificar la estructura organizacional y funcional de la Asociacion.

4. Adoptar y/o modificar la planta de personal de la Asociacién, teniendo en
cuenta los principios de economia, austeridad del gasto, planeacion, eficiencia
y eficacia.

5. Elegir al Director Ejecutivo.

6. Aprobar el presupuesto y sus modificaciones.

7. Determinar las cuotas o aportes que deban sufragar los miembros de la

Asociacion.

8. Darse su propio reglamento, y expedir aquellos actos necesarios para
garantizar la organizacion y buen funcionamiento de la Asociacion.

9. Crear regionales, centros de actividad, oficinas y demas, que requiera la
Asociacion para el cumplimiento de su objeto.

10.Conocer el informe de gestiéon institucional presentado por la . Direccion
Ejecutiva de la Asociacion y proponer los correctivos, cuando sean necesarios.

11.Rendir un informe anual a la Asamblea General de Asociados.
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12.Las demas que le asigne la Asamblea General de Asociados y la ley.

ARTICULO 28°. PERDIDA DEL CARACTER DE MIEMBRO DEL CONSEJO
DIRECTIVO. Cuando un miembro suplente del Consejo Directivo faltare, sin
excusa justificada, a tres (3) sesiones ordinarias del mismo, el Presidente del
Consejo Directivo solicitard al Representante Legal de la entidad competente, la
designacion de un nuevo miembro suplente. EI Consejo Directivo podra nombrar
un reemplazo interino, mientras en la siguiente reunion lo hace el 6rgano
competente.

ARTICULO 29°. INDELEGABILIDAD. Los miembros del Consejo Directivo no
podran delegar su asistencia a las reuniones del mismo, ni designar a terceros
para que asistan en su nombre, sin perjuicio de la suplencia establecida en el
articulo 23 de estos estatutos.

CAPITULO 3. DIRECCION EJECUTIVA

ARTICULO 30°. DESIGNACION Y CARACTER. CPE tendra un Director Ejecutivo
que sera elegido por el Consejo Directivo. El Director Ejecutivo sera el
Representante Legal de CPE y en sus ausencias temporales o definitivas lo
suplira en forma automatica el secretario general o quien haga sus veces.

ARTICULO 31°. FUNCIONES. EI Director Ejecutivo de CPE tendra las siguientes
funciones:

a) Ejercer la representacion legal y actuar conforme a ello.

b) Ejercer la representacion judicial y extrajudicial de la Asociacion, y, en tal
condicién, otorgar los poderes necesarios para hacerlo por conducto de
apoderado.

c) Dirigir la Asociacion, de conformidad a las directrices que disponga la
Asamblea General de Asociados y el Consejo Directivo y a la normatividad
vigente.

d) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones contempladas en los estatutos.

e) Cumplir y hacer cumplir las decisiones que determine la Asamblea General de
Asociados.

f) Suscribir todos los actos y contratos necesarios para el funcionamiento de la
Asociacion.

g) Cumplir y hacer cumplir los Reglamentos y Acuerdos que expida el Consejo
Directivo.
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Dirigir y vigilar las actividades conducentes al cumplimiento de los objetivos de
la Asociacion.

Incentivar y propiciar los espacios y recursos encaminados a gestar iniciativas
de innovacion en productos, servicios, contenido, procesos y buenas préacticas
que den valor agregado a la misién y objetivos de la Asociacion.

Ordenar el gasto de la Asociacién, teniendo en cuenta las necesidades de
funcionamiento y de inversiéon para- el cumphmlento de sus objetlvos
estratégicos.

Delegar la ordenacién del gasto y las demas funciones propias del Director
Ejecutiva en las personas que desempefien cargos del nivel directivo o asesor,
conforme a la planta de personal establecida para CPE y de acuerdo con lo
previsto en los presentes estatutos.

Definir, aprobar y hacer cumplir los lineamientos de dnreccmnamlento
estratégico de la Asociacion.

m) Aprobar los perfiles de los cargos establecidos en la planta de personal, para

n)

o)
P)

Q)

garantizar la idoneidad del personal en las funciones a desempenar.

Entregar informacion a las autoridades que la requieran relacionadas con las
funciones que le corresponden a la Asociacion.

Seleccionar y contratar al personal de la Asociacion. ~

Crear y conformar, con caracter permanente o transitorio, grupos internos de
trabajo, los planes y programas trazados por la Asociacién, asi como designar
el cargo bajo el cual quedara la coordinacién y supervision del grupo.

Dirigir y coordinar las acciones relacmnadas con la divulgacion de Ias
actividades de la Asociacion.

Las deméas que le sefalen la constitucion y la ley, relacionadas con las
funciones y objetivos generales de la Asociacion y que no estén expresamente
atribuidas en el Acuerdo que define la estructura, o en los estatutos.

CAPITULO 4. PRESIDENTE

ARTICULO 32°. PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO. EI| Presidente del
Consejo Directivo sera el Ministro de las Tecnologias de la Informacion y las

Comunicaciones o su suplente, y tendra las siguientes funcione

w

a. Presidir y dirigir las reuniones del Consejo Directivo, asi como las
deliberaciones que en la misma surjan. En ausencia del Presidente
presidira y dirigira quien el Consejo Directivo designe de su seno para el
efecto.

\ @
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Otorgar la palabra a los Consejeros.

Acordar y aprobar el orden del dia preparado por el Secretario.

Convocar a las reuniones del Consejo, sia ello hubiere lugar.

Aprobar y firmar las actas del Consejo Directivo.

Firmar los acuerdos, reglamentos y demas actos por medio de los cuales se
manifieste el Consejo Directivo.

g. Velar por el cumplimiento de los Estatutos.

~PooUT

CAPITULO 5. SECRETARIO

ARTICULO 33°. SECRETARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO. La Secretaria del
Consejo Directivo sera ejercida por el Director Ejecutivo o por la persona que
ocupe el cargo al cual se le asigne tal funcién por Acuerdo de dicho 6rgano
colegiado. Son funciones de la Secretaria del Consejo:

a. Velar por la legalidad formal y material de las actuaciones del Consejo y
garantizar que sus procedimientos y reglas de gobierno sean respetadas.

b. Conservar la documentacion y dar fe de los acuerdos de los 6rganos sociales
en los que ostente la condicién de Secretario.

c. Efectuar la convocatoria a las reuniones del Consejo Directivo y de sus
Comités, y remitir oportunamente el material pertinente.

d. Elaborar el orden del dia de la reunién y remitirlo a los Consejeros.

e. Velar porque la informacion que deban conocer los miembros del Consejo
Directivo, éste disponible en la forma y plazo requeridos.

f. Verificar el quérum deliberatorio y decisorio de las reuniones.

g. Informar al Presidente y a los Consejeros el resultado de las votaciones.

h. Prestar a los Consejeros el asesoramiento y la informacién necesaria.

CAPITULO 6. REVISOR FISCAL

ARTICULO 34°. REVISOR FISCAL. Habra un Revisor Fiscal designado por la
Asamblea General por periodos de un afio.

ARTICULO 35°. FUNCIONES. El Revisor Fiscal tendra las siguientes funciones:

a. Ceréiorarse de que las actividades, los negocios y contratos de CPE se ajusten
en-todo a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea General y el Consejo

Directivo.
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b. Velar por que se lleve y conserve debidamente la contabllldad la
correspondencia y los libros de actas de CPE.

c. Revisar y autorizar con su firma los balances y demas estados e informes
financieros.

d. Vigilar la exacta recaudacion e inversion de los recursos de CPE y la correcta
disposicion de sus bienes.

e. Rendir anualmente los informes previstos en la ley a la Asamblea General.

f. Dar cuenta oportuna a la Asamblea General, al Consejo Directivo y al Director
Ejecutivo, segun el caso, de las irregularidades que observe en el ejercicio de
las actividades desarrolladas por CPE.

g. Las demas que le sefiale la ley, los estatutos y las que, SIendo compatibles con
su cargo, le asigne la Asamblea General.

TITULO IV. CONTABILIDAD Y BALANCES

ARTICULO 36°. CONTABILIDAD. CPE llevara su contabilidad de acuerdo con las
normas que regulan la materia y elaborard los balances, y deméas estados
financieros que se requieran. ‘

ARTICULO 37°. LIBROS. CPE debera llevar los libros que establezca la ley, los
demas que determine su Consejo Directivo y, en todo caso, el de los miembros de
CPE y los de actas de la Asamblea General y Consejo Directivo.

TITULO V. - CONTROL DE GESTION

ARTICULO 38°. CONTROL DE GESTION. CPE establecera un Sistema para
Control de Gestién, el cual tendra como objetivo primordial, ejercer inspeccion y
vigilancia sobre el cumplimiento del Plan de Trabajo aprobado por el Consejo
Directivo y debera contemplar aspectos como los siguientes:

a. Establecer propoésitos estratégicos y objetivos.

b. Crear Sistemas de Supervision y Monitoreo. ,
c. Comparar el desempefio real, con respecto a los objetivos establecidos.
d. Evaluar los resultados y acometer medidas correctivas, si fuere necesario.

ARTICULO 39°. LIBRO DE REGISTRO DE ASOCIADOS. CPE cuenta con un
libro de registro interno denominado “LIBRO DE ASOCIADOS”, en el cual se
inscribiran todos los datos y novedades, que permitan precisar de manera

®
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actualizada la identificacion, ubicacion, calidad del asociado, asi como la direccién
reportada de su domicilio o lugar de trabajo, las cuales regiran para efectos de
realizar todas las notificaciones y convocatorias relacionadas con CPE. Los
Asociados deberan suministrar dentro de los primeros quince dias del afio,
informaciéon completa para actualizar las novedades. El secretario del Consejo
Directivo llevara y mantendré actualizado el libro, bajo su dependencia y
responsabilidad.

ARTICULO 40°. LIBRO DE ACTAS. En un mismo libro, se llevaran las actas de
la Asamblea y del Consejo de Directivo. Las actas tendran una numeracion
consecutiva, indicando a qué autoridad de CPE corresponde.

ARTICULO 41°. ACTAS. De cada sesion de la Asamblea y del Consejo Directivo
se levantara un acta que se transcribira por orden cronolégico en el Libro de Actas
registrado para tal efecto, la cual sera firmada por el Presidente y el Secretario de
la respectiva sesién. Tales actas deberan contener, por lo menos, su nimero de
orden, la fecha y hora de iniciacion de la sesion, el lugar, su caracter de ordinaria o
extraordinaria, la forma como se hizo la convocatoria (indicando quien convoca,
cuando convoca y como convoca), el nombre de los asistentes, el de los
asociados que representan, la condicién en que lo hacen y el nimero de votos de
que disponen, la eleccion de Presidente de la sesion, si a ello hubiere lugar, los
temas tratados, las decisiones tomadas, con indicacién de los votos a favor y en
contra o en blanco, la relacién sucinta de los informes rendidos, las constancias
dejadas por los asistentes con sus nombres, la constancia de la aprobacion por la
propia autoridad de CPE en la respectiva sesién o la designacion de una comisién
entre los asistentes para tal efecto, en su caso, y la hora de clausura.

ARTICULO 42°. LIBROS DE CONTABILIDAD Y ESTADOS FINANCIEROS. CPE
diligenciara - oportunamente su contabilidad en los libros oficiales y auxiliares
pertinentes, aplicando técnica y principios de aceptacion general en Colombia, a
efecto de presentar oportunamente estados financieros intermedios al Consejo
Directivo.

TITULO VI. - DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO 43°. DISOLUCION. CAUSALES. CPE se disolvera:

a. Por el cumplimiento total de los objetivos propuestos.
b. Por orden de autoridad administrativa o judicial.
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Por desviacion del objeto social.

Por terminacion del periodo de duracion.

Por cancelacion de la personeria juridica.

Por decision la totalidad de los asociados en Asamblea Generall.

"0 0o

ARTICULO 44°. LIQUIDACION. Para todos los efectos no previstos en los
presentes estatutos, relacionados con la disolucién y liquidacion se seguiran las
normas que le sean directamente aplicables y, en su defecto, las disposiciones
que haya adoptado la Asamblea General y, en lo no previsto, las regulaciones
establecidas. 0 previstas por la reglamentaciéon colombiana, en cuanto no sean
mcompatlbles

ARTICULO 45°. DESTINACION DE BIENES. Si culminado el proceso liquidatorio
quedare algiin remanente de activo patrimonial, éste pasara a la entidad sin animo
de lucro, de origen publico, que desarrolle objetivos o fines smxlares que senale la
Asamblea General.

TITULO VII. - CONTROL DE CPE

ARTICULO 46°. CONTROL. Ademas de lo dispuesto en las normas
correspondientes, para el control de su funcionamiento, CPE reportara anualmente
a la Asamblea General el presupuesto y los estados financieros que hayan sido
aprobados. :

TITULO VIil.- REFORMA Y VIGENCIA DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 47°. REFORMAS. Estos Estatutos solamente podran ser reformados
por la Asamblea General. Para ello se requiere que la reforma propuesta cuente
con la autorizacion previa del Consejo Directivo para su presentacion, y sea
puesta a disposicion de los asociados con la misma antelacion que la convocatoria
a la respectiva reunion y sea aprobada por la mitad mas uno de sus miembros. La
Asamblea General adoptara, de considerarlo necesario, su propio reglamento.

PARAGRAFO: Los reglamentos internos que se expidan para la buena marcha de
CPE, siempre que no comporten reforma estatutaria, seran adoptados por el
Consejo Directivo. ‘

ARTICULO 48°. VIGENCIA. Estos estatutos rigen desde su aprobaciéon por la
Asamblea General.
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ARTICULO 49°. Lo no contemplado en los estatutos sera resuelto por la asamblea
general como maxima autoridad.

Los presentes estatutos fueron aprobados en Asamblea general el dia 29 del mes
de septiembre de 2017.

SECRETARIO

DAVID LUNA SANCHEZ REYNEL FERNANDO BEDOYA R.
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