g Secrtara e Salud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E S&%?&-Aog-m-l: r-014
R suores Integrada de Servicios de Salud APOYO — GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27

o . FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO :

= Centro Oriente E.S.E.

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

. Proceso que pertenece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: PS 4055 2022 C.D.P. No.: BO .
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: CAPS SAMPER MENDOZA
Nombre del Contratista: | NIDIA MARCELA QUEVEDO GARZON | c.c. [20.587.395 | de: [GACHETA ]
echa Inicio: 2022-02-16 Fecha Terminacion inicjhl: 2023-12-31 Valor Mensual: |$2.019.600 Valor a cobrar: |$ 1.982.880 I
ADICION/ | VALOR | (o | FECHADE |  FECHA DE N “Ivrs npcuminal o oo D R LS vimeRo D, | RS OF
OTROSI | ADICION INICIO TERMINACION CTA | DECOBRO
[ SOCIAL FLANIL Lo PLANILLA

I 1 FEBRERO $ 440.640 $309.400 9430536644 11/02/2022

2 2 MARZO $2.203.200 $309.400 9432030350 7/03/2022

3 3 ABRIL $1.982.880 $309.400 9433254506 4/04/2022
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YALOR INICIAL VALOR TOTAL PAGOS
esumende  |DEL CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS SALDO DELGORTRATO
contrato
$ 45.441.000 $45.441.000 $4.626.720 $40.814.280

2. INFORME DE ACTIVIDAPES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

ESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMfRIA 1T PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

acién de actividades para el periodo: Desde: [2022-04.(1 l Hasta: [2022-04-30

- DESCRIPCI
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ON DEL DESARROLLO
2 ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTQ DE CADA
(Las estipuladas en la minuta) Py PRODUTO O EVIDENCIA
OBLIGACION
Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda ficordada  |Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de Prosramacion de T
. 5oy ' i 5
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades ABRIL DE 2022 & L
Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados[fon la
sriodicidad requerida segun orden médica, orden de Enfermeria yfprotocolo | ; = i w i : :
pEURGIE LAl TS RaLTOnen Mech? N Crmena yjprotoce Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de ABRIL DE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones enfgontradas y
registrandolas en la histona clinica digital
Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagnostico de aguerdo con | " 5 .
RElal Y pivpara .SPWM e e il §xxo> 160 €¢ GPErAo CON g0 vealizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de ABRIL DE s s S5t ; ;
los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segiin normas estgblecidas 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

para cada procedimiento.

Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniend@acciones  |El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron

. i o ; s Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
inseguras en la prestacion de servicios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de ABRIL DE 2022 P )

Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pagientes al Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de ABRIL AplicativoAlmers
€T

médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte. DE 2022
Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobrglos Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al S - I . .

' . 5 : ot - Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adgcuada. equipo de trabajo el mes de ABRIL DE 2022

Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo sff evolucion ’ w L . - . .
s 5 : : 3 Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignadosenel | . . - T : .
diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria ifjtegral del mes de ABRIL DE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
s de

paciente

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades

del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de ABRIL DE |Formatos de Limpieza y desinfeccion
2022

Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados dqurante el
turno

Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas [hs variables
correctamente y dando cumplimiento a la Resolucion 1995 de 199) y
mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y
normatividad vigente de la Entidad

Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el
aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
de ABRIL DE 2022

ENLACES
Coor. Enfermeria
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CODIGO
VERSIO

: AP-IA-FT-014
T1ON: 03
FECHA: 2021-12-27

Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemioldgica,
gestion ambiental, salud ocupacional y demas politicas Institucionales.

Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de ABRIL DE
2022

Seguimiento supervision

Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos,
elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio
y/o 4rea donde se encuentre desarrollando las actividades.

Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de ABRIL
DE 2022

Libro de Inventario servicios

Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demas normas definidas

Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta los documentos

acuerdo a los protocolos institucionales

2022

12 . . . intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de ABRIL DE Seguimiento supervision
por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato. 2022
- . . : Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes de | . : ;
13 | Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. ABrIi?IizlgE 2%22‘) SECHIHONES) preap) ProptH p Listado de Asistencia
. . . . . Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades
1 6 dad del ¢ i ; o s ; 3
14 Realizitrladosinfeesin lemance:oporuna. dedasmidad del paciente e del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de ABRIL DE |Formatos de Limpieza y desinfeccion

Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los

Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que

servicio.

en cuenta las competencias tecnicas el mes de ABRIL DE 2022

; e : - . Historias Clinicas Aplicativo Dinamice
pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. requirieron la necesidad de la toma en el mes de ABRIL del 2022 b
5 s . iy ; : Se realizo la asistencia en la alimentacion a los pacientes asignados con grado de
Asistir en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las . . A . -
16 recanciones establecidas septin 6l Gas6 deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de Historias Clinicas Aplicativo Diamice
P e : ABRIL DE 2022
Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en ios . ) i
q y & Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes . .
17 |forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo - Historias Clinicas Aplicativo Dinamice
. asignados en el mes de ABRIL del 2022
institucional.
Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de  |Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para el :
18 Concepto coordinadora
+= {la Subred. mes de ABRIL DE 2022
B 4 . . . e ., |Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a los
Oftrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencion 7 <
19 . . pacientes asignados en el mes de ABRIL del 2022 y no hay reporte de PQR Reportes de POR
humanizada conservando el respeto por la dignidad humana. p ; . Ky
relacionados con la prestacion de mi servicio
20 Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a |Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido su |Registro formato de educacion ubicadc
tener en casa de acuerdo a la situacion clinica del paciente. familia en el mes de ABRIL DE 2022. Historia clinica
21 |Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacientes. Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes asignados Seguimiento supervision
yip p " |en el mes de ABRIL DE 2022 e P!
Ejercer las actividades propias de la formacién técnica de conformidad con las 5 s 5 3 . .
J i prop ) : El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo L L,
22 normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del Seguimiento supervision

Observaciones:

~.

/

s N\
Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo C J A /) J
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante v afiliacion a pension.. l/. a2 / 5 e,
Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida AVE (& ki =
de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016 / Firma def Contratista
C.C, 20.587.395 de GACHETA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: MELBA LUCIA QUINTERO FRANCO NOMBRE: CLAUDIA LILIANA SANCHEZ ALVAREZ
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: /”EN{‘EIU@O CODIGO%) GRAD&? 20
I ~
7
/ P
FIRMA (P/WWC{ LJ]ZK/Q N/ FIRMA &
4 [4

g L



CUENTA DE COBRO No. 3-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

NIT 900.959.051-7

DEBE A

NIDIA MARCELA QUEVEDO GARZON

C.C. 20587395 DE GACHETA

LA SUMA DE:

($1982880) UN MILLON NPVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE

Por concepto de: 216 HORAS Honorjrios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 4055 2022, con
ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de ABRIL de 2022

afiliacié

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS TECNICOSICOMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 1l PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION
UBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/04/22 AL

DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA

G ra= /o ./,[)Wc

NIDIA N{ARCELA QUEVEDO GARZON
C.C. 20587395 DE GACHETA

Cel. 3212711610

Dir: Calle 2 n 93d _35 apto 101 bloque 2
Cuenta: 0570000470031378 BANCO DAY
30 DE ABRIL 2022

IVIENDA

30/04/22

ENLACES ,
Coor. Enfermeria
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Coor. Enfermeria

0$ [ 00v‘¥T$ 0000001 0s 0$ 000°SZ1$ 000°000°1$ 000°091$ 000°000°4$ (1 )sopenyy 1e301
0s [ 0 |oor'vzs 000°000°L$ 0€ [ET-pt as 0$ (4] 000°6ZLS 000°000°L$ 0f |£10Sd3 000°09L$ 000°000°LS o€ —\ wg_mu— ViaiN Oau>m:d—w momnmeN_ uu_ 3
0% 0$ 00¥‘vT$ 000000°1$ 0$ 0% 000°§Z1$ 000°000°L$ 000°091$ 000°000°L$ (sopeijyy T ) "3°0 V.LOD0E :01d2Q V10908 :pepnid
0% 00¥‘¥T$ 000°000°1$ 000°SZ1$ 000°000°4$ 000°09+$ 000°000°L$ (sopeiiyy T ) TVJIONINd ‘ofeqell op 013ua)
ay1ody o491 - aylody omhvou a)l10dy m.mE 081po) w,toa< olsll] seiqg| o31po) ,w:oa< selq ,om_vou wwﬁ,c_oz uodedLIuap| _ “ON
S3TVOSIdVEvVd SO9S3I 420 anavs NOISN3d 0aviidwa
S31¥0dY 3a Yav1iv.L3a NOIDVAINDI1
00¥°60£$ 0 3LN3AID0 30 0INVE | #0/50/2207 92/¥0/2207 | 90GYSZEEYH v67LOLLT £0-2207 £0-2207
101eA e10oW selqg odueg oSeyq anwi ejjiue)d ejjuelg ofed pnies uoLsuag
oSed eyday odi) aAeD opouad
NOIDVAINDIT V1 3A SFIVYINTD SOLYA
oN 6555655 '3°0 V10908-V10904 SE-QE64 T 11D TV4IONId JLNIIONI3ANI <.awm<,z VIQIN NOZ4YO 003A3ND S6£/8507 DD
4801
8 YN3S opesauox] ouoj3jaL ojuswepredag-pepntd uold3.lq Jedidullg jesinong ajuepiody ase}) Je1og uozey AP uoedyuUep|

JINVLYO4Y 130 SFIVI3NID SOLva



»

000°571L$
000°57}$
00v ‘TS
00v'¥T$
000°091$
000°09}$

0 0$
0% 0s
0% 0$
0% 0%
0% 0%
[ 0s

SIAVAIDYAYONE -

0006718 3

000°62}$ L
00¥‘¥Z$ |
00v$ 1
000°091% 1
000°091$ 1

0QYQINDIT ¥OTYA SOGVITIAY.

L ¥95°€00°0€8

9 €51°110°098

9 0k6°LZZ'008

£10Sd3

€L

1001€T

YYNVSIWY A

(1 :SYHOQVYLSINIWAY) Sd3

SOYNO3S 3A VINVAWOD VAILISOd

(1 :Sv40avyLSINIWAY) TdV

SOQNO4102

(1 :SYHOQVYLSINIWAY) d4V

~ oosany

YYOVd VUOTVA _ 3s001vs . VHMOW S3SIUALNI _AD . IN 09100 c
05Vd 3d NIWNSTY
00V 60€$ 0 31N301220 30 ODNVE | #0/+0/720T 92/¥0/720C I 90SPSTEEY6 Y61L01LT £0-2207 £0-7207
10jeA eloW selq odueg ofeq ] ejjlueld ejiueld oseq pnjes ugisuaq
ofed eysa4 odi] aAe]) opoLiad
NOIDVAINDIT V1 3a SITVYANID SOLVA
ON 665658 °3'0 V10909-v10908 GE-QE6# 11D TVdIDNINd 3JIN3IONId3aNI V132¥VW VIQIN NOZ¥YD 0G3AIND S6€£850Z 2D
4901
8 YN3S opeiauoxy ouoyjal ojuawepedaq-pepntd uo13d3.iq jedidutid jesinong ajueyiody ase|) 181205 Uozey AP uoedLIIUIP|

JINV.LIHOdY 130 SITVYENID SOLVa

oSS TR




