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| CERTIFICADO DE FORGRED:06 i) |
B s CUMPLIMIENTO | Versi6n: 01 Ne l@a
= T pmere | SUPERVISION/INTERVENTORIA - Vidny Pacz |
e NEIVA INFORME DE .| Vigente desde: e
| SUPERVISIONANTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021
|
Nombre del Contratista: MARIA ISABEL ARISTIZABAL | ;
HENAO | VALOR INICIAL: $ 16.100.000
Ceduta: 40,087.998 DE MONTANITA - CAQUETA ADICIONAL No.1: $ 0.0
VALOR TOTAL: $16.100.000 |
CODIGO DE SECOP iI: MNSEMCPSAG-18
29-2022 L
Certificado de Disponibilidad No. 2113 de 2022 Periodo de Ejecucion: 01 de abril al 30 de '
Registro Presupuestat Nro. 2030 de 2022 abril de 2022

Forma de Pago: E! Municipioc de Neiva cancelara al
Contratista el valor del contrato, de la siguiente manera; 1)
Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados
desde el acta de inicic del conirato hasta el dia ditimo del
respectivo mes. 2) Pagos mensuales iguales vencidos,
comprendido entre el primere (1) y el ditimo dia de cada
mes, cada uno por valor de DOS MILLONES
TRESCIENTOS Mil. PESOS MCTE {$2.300.000, oo), y/o
un pago final proporcional hasta el acta de terminacion del
contrato. Cada pago estara precedido de la certificacion de
cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del
contrato, previa presentacion del informe de actividades
carrespondiente dentro de los cinco (05) dias siguientes al
vencimiento de cada mensualidad o al periodo de ejecucion
y acreditacion del pago de los apories al sistema de
seguridad social en Salud, Pension y Riesgos Laborales.
Todo pago estd sujeto a la programacion anual
mensualizada de caja PAC del MUNICIPIO, sin generar
intereses moratorios. Los precios pactados en el coniraic
que se derive del presente proceso no seran objeto de
ajustes.

Objeto: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN MAESTRO BILINGUE PARA DISERAR,
IMPLEMENTAR Y EVALUAR LOS PROCESOS PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS PARA LA FORMACION
BILINGUE BICULTURAL DE LOS ESTUDIANTES SORDOS, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NEIVA-HUILA EN EL MARCO DE LA EDUCACION INCLUSIVA, Y LA
POLITICA EDUCATIVA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA.

FECHA DEL ACTA DE INICIO {excepto contratos de prestacién de servicios): 01 de febrero de 2022
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA:

FECHA DE TERMINACION: 30 de agosto de 2022

REGISTRO BANCO DE PROYECTOS: 2021410010087 Certificado de Proyecto No. 0032 !
No. DERECHOS DE CONTRATACION: 2022802000001557 .

1. RESUMEN

1.1 Informacion sobre estado y avance del contrato de prestacién de servicios

|En virtud del objeto contratado, y revisado el informe presentado por el contratista MARIA ISABEL %
ARISTIZABAL HENAO se puede establecer que desarrollo las actividades gue se derivan del contrato de |
prestacion de servicios No. 1362 del 25 de enero del 2022 y del cual soy supervisor, por tal motivo me |
| permito presentar el siguiente informe. |

L& versién vigente y controlada de este documento, solo podta ser consultadda & través del link SG www alcaldaneiva.gov.co.
La copia o imprasién diferente a la publicada, seré considerada como documents no conlrolado ¥ su usc indebido no a3 responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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L |
Durante el periodo de ejecucion se evidencié que el contratista realizé las siguientes aclividades asi:
|| No ‘ OBLIGACIONES GENERALES ,5 ACCIONES REALIZADAS ]
[ El contratista se compromete a prestar ' La contratista prestd sus servicios generanda un |
}‘ sus servicios generando un ambiente ambiente  adecuado dentro del clima
; | adecuado dentro del clima organizacional organizacional. Mantuvo unas buenas relaciones
‘ 'de la dependencia, manteniendc | de cordialidad, brindando una adecuada atencidn
1 relaciones de cordialidad con quienes se al usuario, desempefiando sus funciones vy
[ relaciona y desempefia sus funciones, entregando al maximo sus capacidades para
1 brindado una adecuada atencidn al cumplir con las metas definidas.
(| usuario y entregando al méximo de sus
I capacidades para el cumplimiento de las
i | metas definidas a la dependencia,
‘I | Realizar los pagos correspondientes a | La contratista realizé el pago correspondiente
| 5 salud, pensién y riesgos laborales a que a salud, pension y riesgos laborales, como
‘ - haya lugar en virfud del contrato. esté estipulado en el contrato e hizo entrega ?
I de la planilla mes de abril,
i: El contratista se obliga a radicar sus La contratista cumplié con el plazo estipulado
| s | cuentas de cobro dentro de los diez (10) en la radicacién de cada una de sus cuentas,
| primeros dias de corte a 230 dias como se evidencia en el sistema.
|| calendario. |
'_ | El contratista se obliga a inscribir su hoja | La contratista hizo la inscripcion de la hoja de
4 | de vida en el SIGEP durante el primer vida en el SIGEP Il en el primer mes de
| | mes de ejecucion del contrato. ejecucion del contrato. _
| El contratista se obliga con el MUNICIPIO | La contratista realizé en el primer mes de
a realizarse dentro del primer mes de ejecucion del contrato el examen pre-
Il 5 ejecucion del contrate un examen pre - ocupacional asumiendo los costos de éste,
; | ocupacional y allegar el respectivo procediendo hacer liegar el respectivo !
[ ' cerfificado; los costos de este examen  certificado.
(| seran asumidos por el contratista.
[ En caso de designarse como integrante | La contratista hasta el momento nc se le ha
| del comité evaluador o como apoyo de | designado como integrante del comité
‘ tos diferentes procesos de seleccion de | evaluador o como apoyo de los diferentes |
1 contratista, debera ejercer esta obligacion | procesos de seleccion de contratista. ;
| de manera oportuna, con apego a ia ley ‘ |
i vigente, déndole prioridad a esta
(| obligacidn, en  cumplimiento  del
(| cronograma establecido en ¢l proceso. _
| En caso de designarse como apoyo a la La contratista hasta el momento no se le ha
l | supervision a la supervisién de contratos | designado como apoyo a la supervision de ‘
'| | debera ejercer esta obligacion, contratos. !
[l 7 verificando y controlando la ejecucién de 1
|§ los mismos, atendiendo lo sefialado en el i
[ contrato y las obligaciones que le
1 comresponden al supervisor.
[ - Hacer entrega al supervisor del contrato La contratista hizo entrega al superviser del
H de informes mensuales sobre las | contrato del tercer informe mensual de las i
![ 8 actividades realizadas durante el periodo actividades realizadas durante el periodo de
[ de ejecucion, con los  soportes ejecucion, con los soportes correspondientes,
(| correspondientes, por medio de la | por medio de la ptataforma SECOP IL.
| plataforma de SECOP II. i
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[ | Prestar los servicios confratados de | Presté los servicios contratados de manera
\ ' manera eficaz y oporiuna, asi como | eficaz y oportuna, y atendi6 los requerimientos i
,i 9 | atender los reqguerimientos que le sean ‘ efectuados por el supervisor del contrato para
(| - efectuados por el supervisor del contrato | el desarrollo dei objeto contractual. ,
|| endesarrollo del objeto contractual. f [ |
T | Garantizar el adecuado cuidado, T Se garantizd el adecuado cuidado, ;
’ conservacibn  y  custodia de los | conservacidn y custodia de los bienes y |
; | materiales, documentos, bienes y demas demas elementos utilizados para la gjecucion i
| 10 ' elementos de! municipio utilizados © de las aclividades contractuales, ademas de
I | enfregados para la ejecucion de las tener a su disposicion una computadora
;‘ | actividades confractuales. | personal para cumplir con las obligaciones
T confractuales. ]
‘; 'Las demds obligaciones que sean | Se_cumplic con las demds obligaciones |
[ 11 ' andlogas y de uso comun de acuerdo al andlogas y de uso comtin de acuerdo al objeto 1
| objeto y obligaciones contractuales. y obligaciones contractuales. !
| No | OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACCIONES REALIZADAS
' | Presentar mensualmente al rector de la | La contratista presento al rector de la LE el |
' LE. el cronograma de las actividades a cronograma de actividades a desarrollar en el ||
- desarrollar en cada periodo contractual. tercer mes del periodo contractual |
1 ‘ | comprendido del 01 de abril al 30 de abril del i
| 2022.
; , ‘ | Evidencias: Cronograma de actividades |
| | Participar en la revision, ajuste, .
' | seguimiento y apoyo en la evaluacion del Durante el mes de abrit no se ejecutd esta L
| proyecto  educative  institucional y actividad, debido a que el Proyscto Educativo se
| documentos pedagdgicos, realizando las encuentra en revisién por parte de la coniratista.
2 sugerencias correspondientes, en lo que
| respecta a la sducacion inclusiva de la
| pobiacion con discapacidad auditiva en .
[las  Instituciones  Educativas  del !
|| municipio. - ) " i
| Realizar acciones y ¢ampafas de | Durante el mes de abril no se ejecutd esta |
a | fortalecimiento de promocién de Ila | actividad contractual ya que se encuentra |
| cobertura, de acuerdo a la organizacion | proyectada para realizarse en los meses de mayo |
I | de la oferta educativa del municipio. agosto. '
} Gestionar y capacitar las Redes de apoyo La contratista realizd formacion a los padres .
| sociofamiliar para  promover las de familia de los grados 3°, 4° v 5° que ||
| condiciones necesarias para el desarrallo | conforman la Red de Apoyo en el tema: El rol ||
| de los procesos formativos en: Elroldela | de la familia es la escuela. (28 de abril de | l
| familia en la escuela, Escuela apoya ef | 2022). ;
| desarrollo de la familia y cuidadores, ; ‘3
| 4 Orientaciones generales para fomentar la |
participacion efectiva de las familias en el | (Evidencia:  Formato acta  reunibn, | |
derecho a la educacién inclusiva de asistencia y registro fotografico). [ |
nifias, nifios y adolescentes, Oferta | |
. Educativa, desarrollo socioemocional y ‘
 estrategias pedagdgicas para desarrollar : [
en casa. . | |
Articular, intercambiar y compartr | En el mes de abril no se desarrollé ningun |
5 experiencias, estrategias v experticia en actividad relacionada con esta obligacion, ya que ‘ 3
el proceso de Educacion Inclusiva con se encuentra proyectada para ejecutarse para el |

La version vigente y conirolada de este documento, solo podra sor consultada a través del ink S@ www alcaldianeiva.gov.co.
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' las comisiones de evaluacion v
promocién, cuando se fraten temas que
involucren a estudiantes con
discapacidad audiliva.

|part|C|po en la comisidn de promocién y
' | Evaluacion de la Escuela Bilinge - Bicuitural
que se encuentra en la LE. Escuela Normal
| Superior. (21 de abril de 2022).

(Ewdenc:a. Formato de acta de reunjon y
registro fotogréfico).

——————————— S

Orientar a docentes de apoyo con la
elaboracion dei Plan Individual de Ajustes
Razonable PIAR, donde se establece la
metodologia, ajustes curriculares  y
proceso evaluativo de ios estudiantes con
| discapacidad auditiva matriculados en las
| Instituciones Educativas, y adjuntar el
| debido soporte en la carpeta de la
| historia escolar de cada estudiante.

La contratista elaboro en el mes de april la
valoracidn pedagdgica, las cuales permiten
recolectar informacién scbre el entorno
personal y familiar del estudiante sordo,
| insumo necesaric para determinar los ajustes
razonabies en el PIAR. (27 de abrii de 2022).

{Evidencia: Formato de valoracién
pedagégica y registro fotografico).

Apoyar la elaboracion de materiales que
facilitan la ensefanza, aprendizaje y
evaluacion de la LSC favoreciendo la
comprensién, la comunicacién y conexion
entre el estudiante sordo y la comunidad
oyente

| La contratista realizé la elaboracion de
material didactico, para el aprendizaje de fa
L8C con los estudiantes sordos del grado
quinto de ia jornada tarde, como también con
los padres de familia de los mismos. {29 de
abril de 2022),

(Evidencia: Formato de elaboracion

material.

Desarrollar actividades pedagégicas para
el aprendizaje de la lengua castellana
escrita como segunda lengua a
| estudiantes con discapacidad auditiva.

La contratisia planeo y desarrollc ias
actividades pedagégicas que favorecen el
| aprendizaje de la Lengua Castellana escrita
como segunda lengua, a estudiantes sordos,
| de la siguiente manera:

|

v 8Se QOrganizé por dos grupos vy buscar
sopa de letras escribir en el cuaderno
y el significado.(18 de abril de 2022).

i v Se organizd y observar en el video de
' You Tube Caperucita Roja luego
escribir en una hoja cada uno
comprender lectura y escritura. {22
de abril 2022).

v QObservé en mi mismo “Yo me
reconozco cada uno escribirlos en una
hoja block y luege cada estudiante
participar v expresar como es tu

EENITS SR .

Primero ‘ Viduy Paz
NENS INFORME DE | Vigente desde: Mo
SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021 o A2 ;
| | } ;
j ofros establecimientos de educacién | mes de junio. 1]
Il formal, de educacién superior y de | j
educacion para el frabajo y el desarrollo | ;
[ | humano de la enfidad territorial. ‘
' | Participar en el cansejo académica y en | La contratista durante el mes de abril,

La versién vigente y controlada de aste documento, Solo podré ser consultada a través del link SG www.alcaldiansiva.gov.eo.
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ACTA DE CERTIFICADO CUMPLIMIENTO 03 |02 DEMAYO DE 2022

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

En cumplimiento a la Clausula Quinta y Sexta: Valor y Forma de Pago — el Contratista tiene derecho al pago |
por concepto del servicio prestado durante el periodo comprendido entre el 01 de abril al 30 de abril de 2022,

2. INFORME BASICO

2.1. Estado Financiero del Contrato

T |
RELACION DEPAGOS |  FECHA VALOR | EJECUTADO : SALDO |
j - | | |
S;g‘;r;’ba”te deiggreseiib: I e | 52300000 $2.300.000 $13800.000
fr’:;‘ft’fba"‘e deegresoen | eN TRAMITE } 52300000 | $4600.000 | $11.500.000 5
Somprabegie deegresoen | gy TRAMITE $2.300.000 - $6.900.000 | $9.200.000 |
Valor Contrato Inicial Valor Adicional galor Total | Valor Ejecutado | Vator no Ejecutado

- b | gqtratado R

| $16.100.000 I $0 $16.100.000 $6.900.000 $9.200.000

3. ASPECTOS CONTRACTUALES

3.1. Verificacion de Pélizas y pagos de Salud, Pensién y Riesgos profesionales (y parafiscales si el

contrato lc exige). -;

v cumphmuento de la cldusula octava del contrato, en el presente contrato no se exige el cumplimiento de
la Garantia unica en atencion en el numeral 19 inciso 4 de la fey 80 de 1993.

v" Cldusula Vigésima - Perfeccionamiento y Ejecucion, se verifica el pago de los derechos de contraccién | |
con Recibo de Tesoreria Municipal N°2022902000001557

v En cumplimiento de la Clausula Decima Primera - Sistema Integral de Seguridad Social Integral, se
verifican los pagos correspondientes al mes abril, segun planilla Nro. 4444283174 discriminados asi:

| APORTES | PERIODODEPAGO |  VALOR .
SALUD { ABRIL ,f $ 125.000 |
PENSION | ~ ABRIL | $160.000| |
RIESGOS PROFESIONALES ABRIL $ 5.300 | |

TOTAL $ 290.300

3.2, Certificado de Cumplimiento }
| Por lo anterior el suscrito supervisor delegado del contrato de prestacion de servicios Apoyo a la Gestidn |
1362 de 2022 certifica que el contrato en mencion se cumplié satisfactoriamente segin como dice el objeto del

mismo, durante el periodo comprendido entre el 01 de abril al 30 de abril de 2022, por lo tanto, se recibe a |

La versién vigente y controlada de este documento, solo podri ser consultada a traves del link SG www. ajcaldianeiva,gov.co.
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__ INFORME DE | Vigente desde: i
SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021 | A |
‘ \
| cuerpo. Si es gordo © flaco o alto o f
; bajito. (Con su respectiva sefia). (25 3'
. ‘ de abril de 2022) ‘
| | |
1 | v Observd y Practico la comprension de | |
| lectura y escritura cada uno participar la
’ respuesta para poder escribir como
segunda lengua. (26 de abril de 2022).
| Evidencia formato de acompanamiento
pedagégico y registro fotografico).
Realizar un proceso de formacion Durante el mes de abrii se realizo formacion:
| mensual, a toda la comunidad educativa ’
| de la Institucién Educativa en temas v Formacion en vocabulario basico en
; | relacionados con el aprendizaje de la LSC al docente Orfanda Quintero del ‘
' | LSC, oferta bilingle bicultural vy €l Plan grado Preescolar de jornada tarde de ||
[ Individual de Ajuste Razonable de la LE. Escuela Normal Superior. (22 [ |
‘ acuerdo a los parametros establecidos en de abril de 2022). E l
1 los documentos “Oferta Educativa !
{l 10 | Bilingle - bicultural para sordos”. » Formacién en vogabulario basico en
1 ; LSC a los padres de familia de los
(| ? : estudiantes sordos del grado quinto
i { de la L.E. Escuela Normal Superior.
? ' (22 de abril de 2022).
| ﬁ
‘ ' | Evidencias: Formato de procesos de
[ I | formacién y registro fotografico.
: Presentar un informe mensual dentro de La contratista presentd el informe mensual
' |os diez pnmero dias del siguiente mes dentro de los primeros diez dias del siguiente
de gjecucion del contrato, a Ia Secretaria mes de ejecucion del contrato, a ia Secrefaria
| de Educacién Municipal, de las acciones de Educacién Municipal, de las acciones
;ejecutadas por cada  obligacion ejecutadas por cada obligacidon contractual g
. | contractual con los respectivos sopories | con las respectivas evidenclas, el cual fue ||
[ 11 | {formatos y registros fotogréficos), e cual firmado por los directivos de la Institucion {1
I | debe estar firmado por los Rectores de Educativa Escuela Normal Superior de Neiva }
‘ ‘ cada Institucion Educativa. y por ei contratista. }
| i
\ | [ |
‘\ | {Evidenclas: Informe Mensual y Certificado | |
L , | de Cumplimiento). !
gA TAS |
I T |
; TIPO DE ACTA . No FECHA |
ACTA DE IN!CIO 01 DE FEBRERO DE 2022

j“l'-"\(l‘."i'if% DE CERT!FICADO CUMPLIMIENTO

01 |07 DE MARZO DE 2022

| ACTA DE CERTIFICADO CUMPLIMIENTO

02 |01 DE ABRIL DE 2022

La copla o impresidn diferente a la publicada, serd considerada como d
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entera satisfaccion y se autoriza el siguiente pago:

C.D.P REGISTRO PRESUPUESTAL |  FUENTE  |VALOR/ NCELAR |
4501 1.2.4.1.01-
SGP-EDUCACION

i PRESTACION DE |
| 2113 de 2022 2030 de 2022 SERVICIOS | $2.300.000
(DIFERENTES DE
NOM|NA787)7_”; 77777 -
Valor a Pagar. | $230000n

DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS

La presente certificacién se expide con el fin de cumplir los requisitos para el tercer pago parcial (3/7)
correspondiente al periodo mencionado.

Informe presentado en Neiva, a los (26) dias del mes de mayo de 2022.

K

JOSE PAUL AZUERO BERNAL // GERMAN CASTANEDA VARONA
Secretario de Educacion Municipal de Neiva Lider Unidad de Cobertura
Supervisor Apoyo a la Supervision

/

x

(1 z(§

‘ [4 \' ——
| EDILLAMID QUINTERO RODRIGUEZ OLC\ETLUCIA MEDINA RAMIRE
! Profesional Universitario Coordinadora del Equipo de profc:sucmal,s
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