


LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA.

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 23 de
enero de 2019, a las 14:36:29, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CcC
No. Identificacion 38235664
Codigo de Verificacion 38235664190123143629

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digit6 y Reviso: WEB
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Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i
14:37:24
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 0

GENERAL DE LA RACION No. 121170832

Bogota DC, 23 de enero del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DALIA TERESA MARTINEZ SANDOVAL identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 38235664:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estadoe, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

HMewsyt
i

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INSTITUCION CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 18:35:24 horas del 28/01/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 38235664
Apellidos y Nombres: MARTINEZ SANDOVAL DALIA TERESA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional més cercanas.

Volver al Inicio
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La Policia Nacional de Colombia hace constar

© Que el nimero de expediente No. 38235664 de consultado en la
fecha y hora 29/01/2019 03:15:38 p. m., no se encuentra vinculado en
el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia
Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo
Nacional de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No.
5017264

%)) 00601291?-0129“_ pdf A & ;ERTIFKCA[EO OCU....gdi A Mostrar todo X




Floridablanca, 29 de enero de 2019

Senores:

A QUIEN PUEDA INTERESAR

- Cordial saludo

BANCOLOMBIA S.A. se permite

La confianza y la credtbllldad

que usted ha deposutado en Bancolombla nos llenan
de argullo y nos motivan para continuar

acompanandolo en el desarrollo de sus metas.

informar DALIA TERESA MARTINEZ
SANDOVAL, documento de identificacién 38235664 a la fecha de exped|C|on de
esta certlflcamon tiene con el Banco los siguientes prodUCtos

" Nombre Producto

No Producto

Estado

CUENTA DE AHORRO

ACTIVA

795-000198-46

El manejo de este (os) producto (s) es adecuado y responde a las condJClones y

Atentamente, -

compromisos adquiridos con BANCOLOMBIA

Asesor Integral Il
Sucursal de Canaveral

Teléfono 6540040 ext. 142

__JAVIER ALFONSO QUIROGA SARMIENTO

* impartante: Esta constancia sélo hace referencia a fos producios mencionados anteriormente.

Eq caso de necesitar asesosia sobse nuestsos proguctos y SEIVILIDS,
puede contactarse con ta Sucursal Telefanica Barcalambia: en
-Bagatd 343 0800, Medellin 538 9605, Cali 554 0585, Barranquitia

361 8888. v en el resta del nais al 81 800 09 ?2345

Bancolombia

o & '

b !Jyéames porercto &f aﬁ%& _




£ L -
-Agencia Publica- _.e,.

DEEMPLEO N

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 27 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan
empleo y las empresas que requieren talento humano.

Siendo un operador autorizado de la red de prestadores de servicios que integran
el Servicio de Empleo del Ministerio de Trabajo, para la intermediacion laboral en
Colombia y en otros paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace
constar que la senora DALIA TERESA MARTINEZ SANDOVAL identificada con
Cédula de Ciudadania 38235664, se inscribié en nuestro servicio el dia
23/02/2006.

El presente certificado se genera el dia 24/01/2019, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos, indiscriminados y
no requieren intermediarios.

@ .
SENA e ) Servicio

7A‘ & ' de Empleo

MINTRABAJO
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MEDICINA TRABAJO Y SEGURIDAD
IPS S.A.S.
SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL
NIT. 900374091-1
Carrera 29 N° 40-62 Mejoras Publicas
Tel: 6320435 - 316 4293732 Email: mtsips@hotmail.com

CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL
TIPO DE EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

PRE-OCUPACIONAL PERIODICA X CAMBIO DE CARGO EGRESO ALTURAS
FECHA: Ago 26, 2016 CIUDAD: BUCARAMANGA
EMPRESA: PARTICULAR CARGO: INSTRUCTORA
NOMBRE: DALIA TERESA MARTINEZ SANDOVAL C.C: 38235664 EDAD: 57 Afios
Examenes Practicados Laboratorios Laboratorios Otros
Evaluacion Medica X Colesterol Glicemia X Pruebas de Vertigo
Ocupacional
Optometria/Visiometria X Triglicerios Serologia Perfil Lipidico X
Audiometria X DHL Coprologico Valoracion Osteomuscular
Espirometria Hemoglobina Parcial de Orina Rayos X de Columna
Electrocardiograma Hematocrito Cuadro Hematico Prueba Psicologica X
Apto para el Cargo: X
Apto con Restriccién: Motivo:
Aplazado: Motivo:
Egreso: Satisfactorio:

Apto para Trabajar en Alturas:

RECOMENDACIONES
Medicas Ocupacionales Habitos y Estilos de Vida Saludables
Remision EPS: X UsodeEPP: Dejar de Fumar
Continuar Manejo Medico Ingreso a SVE Osteomuscular Control de Peso
Seguimiento Caso por ARP SVE Auditivo: X  Dejar y/o Reducir Bebidas Alcoholicas
Especialista: MED GENERAL SVE Cardiovascular: X Hacer Deporte

OTORRINO
No alzar peso mayor de:

SVE Visual:

Otras Recomendaciones: RECOMENDACIONES SOBRE HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS, CONTROL CARDIOVASCULAR EN
EPS, CONTINUAR TRATAMIENTO MEDICO EN EPS, USAR ANTEOJOS CONTROL ANUAL POR OPTOMETRIA EN EPS, CONTROL POR
OTORRINO EN EPS, USAR MEDIAS PARA VARICES.

Puede verificar la autenticidad de este documento llamando al numero: (7) 632-0435 en la ciudad de Bucaramanga

Consentimiento informado del aspirante o trabajador: autorizo al doctor abajo firmante a realizar en mi el examen médico ocupacional y
paraclinicos, certifico que he sido informado acerca de la naturaleza y propodsito de los examenes ocupacionales y pruebas complementarias
que la empresa MTS MEDICINA, TRABAJO Y SEGURIDAD IPS S.A.S realizara y autorizo a la empresa contratante a solicitar copia del
certificado de aptitud ocupacional.

&rk -

o, Tl Faliona Hoyos . s ?W%
e Médica Labort

Nombre y Firma del Medico

Registro y Licencia SO C.C.

Firma del Trabajador



& = % MEDICINA TRABAJO Y SEGURIDAD
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HISTORIA CLINICA DE OPTOMETRIA
DATOS PERSONALES No: 20,808
Fecha: 01/09/2016 CC: 38235664 Nombre: MARTINEZ SANDOVAL DALIA TERESA Edad: 57 ANOS

Genero: FEMENINO  Ocupacién: INSTRUCTORA

Empresa: PARTICULAR

Eps:

Fecha Ultimo Examen: 1 ANO

Tipo Evaluacién Medica: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO
Motivo Consulta: EXAMNE INGRESO

ANTECEDENTES
Item Observacion
| NO REFIERE | NO REFIERE )
: AGUDEZA VISUAL SIN CORRECCION  AVIVL  AV/VP | AGUDEZA VISUAL CON CORRECCION AV/VL  AVVP |
o.: 100 20/100 {20/100 | NO USA 20/100 | 20/100
0.D: 100 20/100 |20/100 | NOUSA 20/100 | 20/100
\ A
( RETINOSCOPIA AV/VL AVIVP ADICIONAL i
o.l: +150 SPH 20/20 20/20 20/250
0.D: +150 SPH 20/20 20/20 20/250
( EXAMEN EXTERNO )
| OBSERVACION: ANEXOS SANOS CORNEA TRANSPARENTE CONJUTIVA ESCLERA SANA AMBOS 0JOS )
[ EXAMEN MOTOR )
| OBSERVACION: VL ORTHO VP EXO )
[ TEST )
ESTEREOPSIS TITMUS: NORMAL
| VISION AL COLOR ISHIHARA: NORMAL )
[ cODIGO  DIAGNOSTICO ORIGEN TIPO ]

H5203 lHIPERMETROPIA AO l COMUN |2 - DIGNOSTICO CONFIRMADO NUEVO

| H524 PRESBICIA COMUN 2 - DIGNOSTICO CONFIRMADO NUEVO j
DISPOSICION
CONTROL EN 1 ANO
| CORRECCION OPTICA PARA VP )
[ Confirmar Rx final con su EPS u Optica de confianza. Esta formula no es apta para el desarrolio de GAFAS. J
OPTOMETRA TRABAJADOR
zjl-/-) Y »
JCush 77 %
Firma: Firma:

Nombre: MARTINEZ SANDOVAL DALIA TERESA
38235664

Nombre: SAAVEDRA HERRERA LAURA CATALINA
012320 L.S.0.: 012320

R. M.: CC:

Pagina 1 de 1 Sistemas de gestion para salud ocupacional - www.biofile.com.co

Impreso el 02/09/2016 - 03:36:15p. m.



MEDICINA TRABAJO Y SEGURIDAD
IPS S.A.S.
SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL
NIT. 800374091-1
Carrera 29 N° 40-62 Mejoras Publicas
Tel: 6320435 - 316 4293732 Email: mtsips@hotmail.com
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AUDIOMETRIA

( DATOS PERSONALES No: 21826 |

Fecha: 27/08/2016 CiudadBUCARAMANGA (COLOMBIA, SANTANDER)

Tipo Examen: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO Eps:
CC: 38235664 Nombre:MARTINEZ SANDOVAL DALIA TERESA Edad: 57 ANOS  Genero: FEMENINO
Fecha Nacimiento: 19/10/1958 Empresa: PARTICULAR Ocupacion:INSTRUCTORA

\.

( ANTECENDENTES AUDITIVOS LABORALES

Empresa Cargo Tipo de Proteccion Tolerancia Afios | Meses
. PARTICULAR INSTRUCTORA ( PERIODICO) NINGUNA NO APLICA 8 0
i ANTECEDENTES AUDITIVOS EXPOSICION RUIDO EXTRALABORAL j
Antecedente en Observacion Antecedente en Observacion
L . e N . _ o )
; — ———— = = == o F—
CONDICIONES DE TOMA DE LA PRUEBA
Descanso auditivo(Horas) :8 Hora(s) Realizé re test: NO Uso Cabina Sonoamortiguada: S|
Marca y Referencia audiometré utilizado: MAICO MA 42 F. Ultima Calibracién: 2016-08-09
dB{A) 250 500 1000 2000 3000 4000 6000 8000
O : via aérea det 0D X : Via pérea ded Of :;O i
‘{ ~ :Via dsea del OD {sin enmascarar 0} > : Via duea del Ol (sin enmascarar OD) g
P 10
[ 15
OTOSCOPIA ] = (e
25 (¢ B, -
30
Oido derecho:  NORMAL » 3 —— \
Oido izquierdo: NORMAL &
) %
dB(A) 250 500 1000 2000 3000 4000 6000 8000 } ‘;’3
vaoD| 25 [ 25 20 20 [ 25 | 25 | 25 | 40 o
| VAOI 35 |1 30| 35 35 35 35 30 30 gg
00
105
110
115
120
[ SEVERIDAD - CAOHC
Oido derecho:  Leve(25 - 40 dB) Oido izquierdo: Leve(25 - 40 dB)
DIAGNOSTICO

OTRAS HIPOACUSIAS




RECOMENDACION OBSERVACION

CONTROL AUDITIVO EN SEIS MESES

USE PROTECCION AUDITIVA

CONTROL POR OTORINOLARINGOLOGIA
AUDIOMETRIA CONFIRMATORIA

| EXAMENES AUDIOLOGICOS COMPLEMENTARIOS

Observaciones

OD. DESCENSO EN 8000 HZ DE GRADO LEVE. Ol. DESCENSO EN LA GAMA FRECUENCIAL DE GRADO LEVE.

.

FONOAUDIOLOGO TRABAJADOR
—ddae- Gty g

Firma: M Firma: i

Nombre: PARDO CORREA LESSLIE Nombre: MARTINEZ SANDOVAL

R. M.: 02969 L.S.0.: cc 38235664




MEDICINA TRABAJO Y SEGURIDAD
IPS S.A.S.
SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL
NIT. 900374091-1
Carrera 29 N° 40-62 Mejoras Publicas
Tel: 6320435 - 316 4293732 Email: mtsips@hotmail.com
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HISTORIA CLINICA DE OPTOMETRIA

DATOS PERSONALES No: 20,808
Fecha: 01/09/2016  CC: 38235664 Nombre: MARTINEZ SANDOVAL DALIA TERESA Edad: 57 ANOS
Genero: FEMENINO  Ocupacién: INSTRUCTORA Empresa: PARTICULAR
Eps: Tipo Evaluacién Medica: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO
Fecha Ultimo Examen: 1 ANO Motivo Consulta: EXAMNE INGRESO
- B A J
[ ANTECEDENTES i
Item Observacion
| NO REFIERE NO REFIERE ]
. AGUDEZA VISUAL SIN CORRECCION  AV/VL  AVIVP | AGUDEZA VISUAL CON CORRECCION AVIVL  AVIVP |
o.k: 100 20/100 {20/100 | NO USA 20/100 | 20/100
0.D: 100 20100 |20/100 | NO USA 20/100 | 201100
\ v,
( RETINOSCOPIA AVIVL AVIVP ADICIONAL )
o.l: +150 SPH 20/20 20/20 20/250
0.D: +150 SPH 20/20 20/20 20/250
 EXAMEN EXTERNO )
| OBSERVACION: ANEXOS SANOS CORNEA TRANSPARENTE CONJUTIVA ESCLERA SANA AMBOS 0JOS J
 EXAMEN MOTOR ]
| OBSERVACION: VL ORTHO VP EXO )
[ TEST |
ESTEREOPSIS TITMUS: NORMAL
_VISION AL COLOR ISHIHARA: NORMAL J
[ CODIGO  DIAGNOSTICO ORIGEN TIPO ]
H5203 HIPERMETROPIA AO COMUN 2 - DIGNOSTICO CONFIRMADO NUEVO
| H524 PRESBICIA COMUN 2 - DIGNOSTICO CONFIRMADO NUEVO |
DISPOSICION

CONTROL EN 1 ANO
| CORRECCION OPTICA PARA VP

( Confirmar Rx final con su EPS u Optica de confianza. Esta formula no es apta para el desarrollo de GAFAS. ]
OPTOMETRA ' TRABAJADOR
<7 »
P ‘Lm 2(@ dﬂ
Firma: Firma: :
Nombre: SAAVEDRA HERRERA LAURA CATALINA Nombre: MARTINEZ SANDOVAL DALIA TERESA
R. M. 012320 L.S.0.: 012320 CC: 38235664

Impreso el 02/09/2016 - 03:54:45p. m, Pagina 1 de 1 Sistemas de gestion para salud ocupacional - www.biofile.com.co
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b - SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL
% = / 5 NIT.900374091-1
M.T.S.
VALORACION FONOCADIOLOGICA
E >
. DATOS PERSONALES Eﬁ ) -O%- 20 16
Nombres y Apellidos: Identificacion Edad:
Qo Teress Vlartinez . [R23566Y J?
Tipo de Examen: Empresa:

il. EVALUACION

HABLA
ORGANOS FONOARTICULADORES:

Labios }4 Lenguai_/_ Dientesfl,_/_ PaladarDuro:Q PaladarBlandd/ Uvula // Maxilares /

ARTICULACION: Adecuada v/ Inadecuada:

PROCESOS MOTORES BASICOS

RESPIRACION:

Modo:  Nasal: /. Bucal ; Mixto:

Tipo: cavicular: v Abdominal Costodiafragmatico:
Frecuencia: Hombre ( 16-18) Mujer ( 18-20)___ i~
RESONANCIA:

Normal: Hipernasalidad: Hiponasalidad:
FONACION:

Intensidad: Normal _,(_ Aumentada: Disminuida
Tono: Normai: Bajo: Y Alto: Monotono
Timbre: Normal: Disfonico: g Nasalizado:

Coordianacion Fonorespiratoria: Adecuada_}”  Inadecuada:

Tiempo de Fonacion:

PROSODIA
Ritmo: Normal / Bradilalico Taquilalico
Entonacion y Acentuacion: Adecuada / Inadecuada

AUDICION: Normal Alterada
OTOSCOPIA: oD ol

Diagnostico: N Fuamel vy \] £ _Néerma /rc/oc.ﬂ cn (/DfO_’(’Q?S /“'/076@3'
Ydo)> }"‘@51‘}7?E Limbey _ACtomco 700 bay,. do Racien®
Manties7?ec  Auce 2 LiEr MHolestier  en dwﬁf/nﬁ

FONOAUDIOLOGO PACIENTE/ _ / 7
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> _ % MEDICINA TRABAJO Y SEGURIDAD
& a9 B IPS S.A.S.
= o= SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL
Y v - NIT. 900374091-1
¥ Carrers 29 N* 40-62 Mejoras Publicas
M.T.S. Tel: 6320435 - 316 4203732 Email: misips@hotmail, com
INFORME CONFIDENCIAL
EMPRESA: SENA CARGO: INSTRUCTOR

1. Datos Personales

Nombres y Apellidos: DALIAT. MARTINEZ S.

Identificacién: C.C.N°: 38.235.664 Edad: 52 ANOS

Fecha de Evaluacion: AGOSTOQO 26 DE 2016

Nivel de Escolaridad: PROFESIONAL

Sexo: FEMENINO

Estado civil:

Direccion: SAN DIEGO T 2 APTO.1103

2. Informe Psicolégico

El presente informe se realiza con base en la aplicacion e interpretacion de la prueba psicotécnica - 16PF5:
Prueba Objetiva de Personalidad
Los resultados de las pruebas, permiten predecir como podria comportarse un individuo en una variedad de

situaciones al momento de aplicar las pruebas. A continuacién, se daran a conocer los resultados obtenidos
en la prueba, haciendo énfasis en las dimensiones mas destacadas.

| 2.1 16PF-5 |

| AREA INTELECTUAL ]

La evaluada muestra ser de pensamiento concreto con razonamiento elaborado; su estilo intelectual
es siempre practico, de marcados intereses realistas. Convencional, alerta a las necesidades del dia
a dia. Inquieta por intereses y hechos inmediatos. Guiada por realidades objetivas, valora lo concreto
y sensatamente obvio.

| ASPECTOS DE PERSONALIDAD |
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... % MEDICINA TRABAJO Y SEGURIDAD

A IPS S.A.S
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= SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL

¢ = NIT. 900374091-1
s Carrera 29 N® 40-62 Mejoras Publicas
M.T.S. Tel: 6320435 - 316 4293732 Email: misips@hotmail.com
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frustracion esta dentro de lo normal, al igual que su estabilidad emocional. En algunas ocasiones se

deja afectar por los sentimientos, logrando en otras el control de los mismos.

RELACIONES INTERPERSONALES

En el area relacional muestra equilibrio entre infroversion y extroversion. Presenta un perfil que

combina un suave estilo reservado con alguna tendencia a ser abierta afectivamente.

3. CONCEPTO
A partir de los resultados obtenidos en la prueba aplicada se concluye lo siguiente: La evaluada

tiende a ser emocional, tradicional, prudente y autosuficiente. Evidencia contar con aptitudes para
adquirir nuevos conocimientos. En cuanto a los atributos de liderazgo manifiesta relativa flexibilidad
en la adopcion de estilos conductuales para lograr compromiso y cohesion del grupo.
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T % IPS S.A.S.
; = SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL

v = NIT. 900374091-1
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Carcers 29 N° 40-62 Mejoras Publicas
M.TS. Tel: 5320435 - 316 4293732 Email: misips@hotmail.com

CUADRO RESUMEN COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

EL POLQ BAJOQ DEFINE UNA DECATIPO EL POLO ALTO DEFINE UNA
PERSONA PERSONA
112 41516

A FRIA, IMPERSONAL, DISTANTE, X CALIDA, AFABLE, GENEROSA

B DE PENSAMIENTO CONCRETO X DE PENSAMIENTO ABSTRACTO

C REACTIVA EMOCIONALMENTE X EMOCIONALMENTE ESTABLE,
CAMBIANTE ADAPTADA, MADURA

E COOPERADORA QUE EVITA X DOMINANTE, ASERTIVA,
CONFLICTOS COMPETITIVA

F SERIA, REPRIMIDA, CUIDADOSA, X ANIMOSA, ESPONTANEA, ACTIVA
PRUDENTE ENTUSIASTA

G DESCUIDADA, FRIVOLA, NEGLIGENTE ATENTA A LAS NORMAS,
INCONSTANTE FORMAL, RESPONSABLE.

H TIMIDA, TEMEROSA, COHIBIDA, EMPRENDEDORA, ATREVIDA
RETRAIDA YSEGURA EN LO SOCIAL

[ OBJETIVA, NADA SENTIMENTAL, X SENSIBLE, SENTIMENTAL,
RACIONAL EMOTIVA

L CONFIADA ADAPTABLE X VIGLANTE, SUSPICAZ,
CONCILIADORA EXCEPTICA.

M PRACTICA, REALISTA, OBJETIVA X ABSTRAIDA, IMAGINATIVA,

IDEALISTA

N ABIERTA, GENUINA, NATURAL, X PRIVADA, CALCULADORA,
SINCERA DISCRETA

O SEGURA, DESPREOCUPADA, APRENSIVA, INSEGURA,
SATISFECHA PREOCUPADA

Q1 TRADICIONAL, CONSERVADORA, ABIERTA AL CAMBIO,

EXPERIMENTAL, ANALITICA.

Q2 | SEINTEGRA EN EL GRUPO, X AUTOSUFICIENTE,
DEPENDIENTE, BUSCA APOYQ INDIVIDUALISTA

Q3 FLEXIBLE, TOLERANTE CON EL PERFECCIONISTA,
DESORDEN ORGANIZADA, DISCIPLINADA

Q4 AUSENCIA DE TENCION, NERVIOSA, X TENSA, ENERGICA, IMPACIENTE
RELAJADA
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: CERTIFICADO DE LABORATORIO

«12016-07-14

{GERIZIM - SALUD OCUPACIONAL

QUIMICA
EXAMEN RESULTADO VALORES DE REFERENCIA
GLICEMIA BASAL: 88mg/idl.  /170- 110 mg/dL
COLESTEROL TOTAL:}] 180 mg/dL /

Limite alto: entre 200 y 240 mg/dL
. JAlto: > de 240 mg/dL

TRIGLICERIDOS: 141 mg/dL /
(Limite alto: entre 150 y 250 mg/dL)
/_{(Alto: > de 250 mg/dL)

COLESTEROL HDL] 49 mg/dL > a 35 mg/dL - Hombres

{DE ALTA DENSIDAD): §> a 45 mg/dL - Mujeres
COLESTEROL LDL|  102.8 mg/dL / Optimo:
(DE BAJA DENSIDAD): Cercano a Optimo: 100 - 129 mg/dL

Limite alto: 130 - 159 mg/dL
Alto: 160 - 189 mg/dL
Muy Alto: > a 190 mg/dL

PRUEBAS ESPECIALES

EXAMEN IRESULTADO VALORES DE REFERENCIA
COLINESTERASA:]13 U/mL 8y 18 U/mL

Bacteriologo(a)
TP: 53038923
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