Subred Integrada de Servicios de Sall d

Centro Oriente E.S.E.

APOYO - GESTION DE CONTRATACION YERSK
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHIAL 3031-12:27

. - Secretaia de Salud : me INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CODIGO: % ARIAFT-014

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

P 5
No. CONTRATO-OPS: | PS 4532 2022| C.D.P. No.: 530 £Ocese due pertenecs MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
m Unidad a la que pertenece: CENTRO DE ATENCION PRIORITARIA EN SALUD SAMPER MENDOZA
Nombre del Contratista: | EDNA FERNANDA VRSQUEZ PEREZ ] c.c. [1.032376.248 de: [BOGOTA D.C

Fecha Inicio: 17/02/2022 Fecha Terminaci6n igficial: 2023-12-31 Valor Mensual: |$ 3.264.000 Valor a cobrar:|$ 3.060.000

ADICION/|  VALOR FECHA DE FE(HA DE Ne MES DE VALORPAGO | \ynvippoDE FECHA DE PAGO
otrosi | abicioN | PP | micio | TERMENACION Era S B A OR RO SESG(;JC“ILD:D PLANILLA PLANILLA
1 1
2 2 MARZO $ 3.672.000 $ 454.500 22768973 - 22900298 4/03/22 - 22/03/22
3 3 ABRIL $ 3.060.000 $ 454.500 22768973 - 22900298 22/3/22 - 3/4/22
4 4
5 S
6 6
i 7
8 8
9 9 &
10 10
11 11
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL PAGOS
Resumende  |DEL CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS SALDOEL CONIRALO
contrato
$73.222.400 $ 73.222.400 $ 6.732.000 $ 66.490.400

2, INFORME DE ACTIIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO PEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO(A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Relacién de actividades para el periodo: Desde:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

Hasta: [2022-04-30
DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS (I)Z:LE;éAPglRélgDO EN CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUTO O EVIDENCIA

Prestar sus servicio de apoyo en forma personal y autonoma comdfenfermero(a)
en el servicio de consulta externa , en lo relacionado con actividagfe

programas de atencion y condiciones de los usuarios, programaci
supervision de las actividades que realizan las auxiliares de enfel !l
1 |procedimientos, actividades y reportes que se deriven de la atencif
relacionada con su profesion segun la demanda de usuarios y ne ] sidad del
Servicio en cada una de las sedes que conforman la Subred Centr Oriente,
sujetandose a la normatividad vigente en el marco del sistema ob gatorio de
garantia de la calidad en salud para el ejercicio de la profesion, agiigiéndose las
guias y protocolos definidas por la Subred.

eria y demas

Se garantizo la realizacion de los cuidados a 100% de los pacientes que por su estado Historias Clinicas Aslicative D
critico asi lo requirieron en el mes de ABRIL del 2022 1sionas casApieaNomamics.

Realizar seguimiento a los programas de promocion de la salud ’l
2 |la enfermedad conforme a necesidades del servicio, asi como de i

interés en salud publica.

eteccion de
emos de

Se realizo el plan de cuidado de enfermeria al 100% de los pacientes teniendo en cuenta

las necesiades del paciente, los riesgos clinicos, de seguridad y de salud mental en el Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
mes de ABRIL del 2022

Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidgf establecida

Se realizo la identificacion de los riesgos al 100% de los pacientes atendidos y se

3 ] tividad vigent implementaron las acciones preventivas para disminuir el riesgo de la presencia de Aplicativo Almera
en la normatividad vigente. ‘ sucesos de seguridad en ABRIL del 2022
: Cumplir con las normas de bioseguridad, limpieza y desinfeccm onforme a  |Se realizo la administracion de medicamentos al 100% de los pacientes asignados en el

los protocolos y guias de la entidad

. e I
mes de ABRIL del 2022 de acuerdo a lo establecido en el protocolo de administracion Historigs'Clinicas Aplicativo Dinamica

§ |Realizar asignacion de consultorios de acuerdo a capacidad mst

Se realizo la supervision de las actividades del personal de auxiliar de enfermeria y

N
camilleros asignado para el servicio en el mes de ABRIL del 2022 Lista de Novedades

6 [Patologias y Eventos de Alto Costo, seguimiento y monitoreo de fflohortes

Apoyar el proceso de gestion y operacion de: BAL SIVIGILA, IfAS, EEVV,
seglin grupos de riesgo priorizados en el marco del MAITE

Se realizo la revision y actualizacion de los Kardex de los pacientes asignados en el
mes de ABRIL del 2022 de acuerdo a los parametros establecidos en los protocolos de |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
plan de cuidado de enfermeria y entrega de turno

. @ p \
Apoyar el proceso de gestion de fuentes de informacion y bases dg datos

relacionadas con la programacion de consulta.

Se garantizo el uso adecuado de los insumos y medicamentos requeridos en el servicio Historias Clinicas Aplicativo Dinami
para el mes de ABRIL del 2022. 1stonas Lhimeas Aplicative Dinamica

Realizar la revision y verificacion de los RIPS de conformidad a
normatividad vigente y requerimientos institucionales. ‘

Se garantizo la devolucion del 100% de los medicamentos e insumos al servicio

farmaceutico por el sistema de dinamica y/o formato en fisico en el mes de ABRIL del |Formatos de Limpieza y desinfeccion
2022

9 Realizar informes necesarios que le sean solicitados de acuerdo Ls
actividades realizadas en la consulta externa.

Se realizo la solicitud de los elementos e insumos de acuerdo a la necesidad al 100% de Historias Clinicas Aplicativo Di
los pacientes atendidos en el mes de ABRIL de 2022 stort 1nicas Aplicativo Linamica

ENLACES
Coor. Enfermert



CODIGO: AP-IA-FT-014

B - Secretaria de Salud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E VERSION: 03
Subred Integrada de Servmns de Salud APOYO - GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
., e FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
Centro Oriente ES.E.
0 Apoyar actividades relacionadas con el proceso de acreditacion de la Subred  |Se realiza participacion en la revista medica del 100% de los pacientes criticos et SusERiSea
Integrada de Servicios de Salud Centro oriente E.S.E atendidos en el mes de ABRIL del 2022 g P

Observaciones:

r
Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tener contrato nuevo, Q(%uo € .-yic \hwbx? :

adjuntar el soporte de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a pensién.,
Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida
Firma del Contratista

de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.
C.C. 1.032.376.248 de BOGOTA D.C

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 ‘ >
NOMBRE: MELBA LUCIA QUINTERO FRANCO NOMBRE: BLANCA LIBIA BUITRAGO LAITON
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO' ; ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20

o (7’7%,/11 U f/*’%/uu . we Pl X /456/



CUENTA DE COBRO No. 2-2022

LA SUBREDJINTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

EDNA FERNANDA VASQUEZ PEREZ
C.C. 1032376248 DE BOGOTA D.C

LA SUMA DE:

($$060000) TRES MILLONES SESENTA MIL PESOS M/CTE

Por concepto de: 180 HORAS Hondparios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 4532 2022, con
afiliacign ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de ABRIL de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFEJJONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/04/22 AL 30/04/22

()Qem 1o Qowcbop

EDNA FERNANDA VASQUEZ PEREZ
C.C. 1032376248 DE BOGOTA D.C

Cel. 3102739511

Dir: Cr 9 a 52 47

Cuenta: 04550285105 BANCOLOMBIA
30 DE ABRIL 2022







A

RAZON SQCIAL : EDNA FHERNANDA VASQUEZ PEREZ
ASOPAGQOS |DENT|F|<¥C|0N: CC-1032376248
B cop. DEPﬁNDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA G#ERACION REPORTE: 2022-03-06
FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-04-12
FECHA DEJPAGO: 2022-03-04
ENTIDAD §fE PAGO: BANCO DAVIVIENDA
PERIODO ﬁENS:ON: 2022-03
PERIODO $ALUD: 202203
NUMERO HLANILLA: 22768973
TOTAL COJIZANTES 1 -
REFERENGIA DE PAGO (PIN): 22768973
TIPO DE PJANILLA: |
EPS017 830003564 FAMISANAR 1 $1.370.880 $0 $0 $0 $ 171.400 $171.400
231001 800227940 COLFONDOS 1 $ 1.370.880 $0 $0 $0 $219.400 $ 219.400
14-11 890903790 ARL SURA 2! $1.370.880 $0 $0 $0 $ 33.400 $33.400
Total a pagar $0 $0 $0 $424.200 $424.200
FECHA DE PAGO DEl SIGUIENTE MES: | 11/05/2022
ENLACES a
C oo Enfermer




Secretaria de Salud
Subred integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente E.S.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO — GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: PS 2910 2022 C.D.P. No.: 105

Proceso que pertenece: MISIONAL

HOSPITALIZACION

Servicio al que pertenece:

UMHES SANTA CLARA

Unidad a la que pertenece:

Nombre del Contratista:

l

MARIA SARA SALINAS CONTRERAS I

Fecha Inicio: Fecha Terminacion inicial:

2022-02-01

c.c. [1.031.148.306 | de: [BOGOTA
2022-04-30 Valor Mensual: |$ 3.774.000 Valor a cobrar: ($ 1.887.000

ADICION/ VALOR cpp | FECHA DE FECHA DE N IMESDECUENTA| (1 op « picap ‘;’}z[é%l;f;fg NUMERO DE H E;::[éob 2
OTRO SI ADICION INICIO TERMINACION CTA | DE COBRO Soar PLANILLA sieln
1 1 FEBRERQ $ 1.887.000 $ 403.800 8356032854 18/01/2022
2 2
3 3
1 ] =
5 5
6 6
7 7
3 3
9 9 2
10 10
11 11 7
12 N 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL 3 tm‘
Resumende DD CONE b Sl PAGQ_\S REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato L ~ -
$ 11.322.000 $ 11.322.000 $ 1:887.000 $ 9.435.000’

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN C@PLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

Y

OBJETO DEL CONT%TO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO(A) PARA DESARROLBAR ACTIVIDADES Eﬁ LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

3
Relacion de actividades para el periodo: Desde: [2022-02-01 Has\ 2022-02-15 %
0 vid DESCRIPCION DEL DESARROLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS —
(% estiiladas cainsn iy ACTIVIDAD! ESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUTO O EVIDENCIA
OBLIGACION
T T [ ’ T p .
Prestar sus servicio de apoyo en forma personaly autonomg como Se garantizo la realizagion de los cuidados a 100% de los pacientes que por su estado |, . . . L N
1 |enfermero(a) en el servicio de consulta externa , en lo relacionado con 5e p L Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
o % 3 critico asi lo requmermkn el mes de FEBRERO del 2022
actividades de promocién de la salud v deteccion de la enfermedad segin § %
Realizar seguimiento a los programas de promocion de la salud y deteccion de [Se realizo el plan de cuidad%‘de enfermeria al 100% de los pacientes teniendo en
2 |la enfermedad conforme a necesidades del servicio, asi como de eventos de cuenta las necesiades del pacignte, los riesgos clinicos, de seguridad y de salud mental |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
interés en salud publica. en el mes de FEBRERO del 2022
Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida .Se realizo Jidenti 1cagion de los R 808 al lOf)A:'de !os pémentes atendidos yse & s
3 on lahormatividad Vigsnts implementaron las acciones preven\q(as para disminuir el riesgo de la presencia de Aplicativo Almera
gente. sucesos de seguridad en FEBRERO de] 2022
4 Cumplir con las normas de bioseguridad, limpieza y desinfeccion conforme a |Se realizo la administracion de medicamentos al 100% de los pacientes asignados en el Histotis Clinicss Aplicative Distica
los protocolos y guias de la entidad. mes de FEBRERO del 2022 de acuerdo aTo establecido en el protocolo de P
. . . . S Se realizo la supervision de las actividades det personal de auxiliar de enfermeria y
5 |Realizar asignacion de consultorios de acuerdo a capacidad instalada canfilleros asignado para el servicio en el mes deFEBRERO del 2022 Lista de Novedades
Apoyar el proceso de gestion y operacion de: BAI, SIVIGILA, IAAS, EEVV, S realizo Ia revision y actualizacion de los Karde\;(,ﬂe los pacientes asignados en el
6 |Patologias y Eventos de Alto Costo, seguimiento y monitoreo de Cohortes mes de FEBRERO del 2022 de acuerdo a los parametros establecidos en los protocolos |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
segun grupos de riesgo priorizados en el marco del MAITE. P de plan de cuidado de enfermeria y entrega de turno
= Apoyar el proceso de gestion de fuentes de informacion y bases de datos T lse garantizo el uso adecuado de los insumos y medicamentos. requendos en el servicio Historiss Clisiicas Aplicativo Diniaititca
relacionadas con la programacion de consulta. . |para el mes de FEBRERO del 2022. % P
.. . . . 1 i % i insumi ici
Realizar la revision y verificacion de los RIPS de conformidad a la Se garantizo la devolucion del 100% de los medicamentos e insumes al servicio o ) )
8 .. . - e farmaceutico por el sistema de dinamica y/o formato en fisico en el mes de FEBRERO |Formatos de Limpieza y desinfeccion
normatividad vigente y requerimientos institucionales. del 2022
‘(
o Realizar informes necesarios que le sean solicitados de acuerdo a las Se realizo la solicitud de los elementos e insumos de acuerdo a la necesidad al 100% Historias Clinicas Aplicativo Di .
actividades realizadas en la consulta externa. de los pacientes atendidos en el mes de FEBRERO de 2022 1storias cas Aphicativo Dinamica




ﬂ RAZOHI SOCIAL : EDNA FHERNANDA VASQUEZ PEREZ
ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-1032376248
S-a. COD. PEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. PEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECH# GENERACION REPORTE: 2022-03-22
FECHH LIMITE DE PAGO: " 2022-04-12
FECHR DE PAGO: 2022-03-22
ENTIJAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIJDO PENSION: 2022-03
PERIJDO SALUD: 2022-03
NUMERO PLANILLA: ~ 22900298
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 22900298
TIPO [DE PLANILLA: N
sooee | w vowerel | MMERO, | oD o susisTencl| \ TOTAL | PSR vom pacs
EPS017 830003564 FAMISANAR 1 . $0 $0 $0 $12.200 $12.200
Subtotal Salud 1 1 $0 $0 $0 $ 12.200 $ 12.200
231001 800227940 COLFONDOS 1 $0 $0 $0 $ 15.700 $ 15.700
Subtotal Pensién 1 1 $0 $0 $0 $ 15.700 $ 15.700
14-11 890903790 ARL SURA ] 3 $0 $0 $0 $2.400 $2.400
Subtotal ARL 1 1 $0 $0 $0 $2.400 $2.400
Total a pagar | * $0 $0 $0 $30.300 $30.300

&
ENLACES
~nor. Enfermen?

FECHA DE PAGI DEL SIGUIENTE MES: 11/05/2022




Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente E.S.E.

B
L

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO — GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1.

No. CONTRATO - OPS: PS 3932 2022 C.D.P. No.:

DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION

Unidad a la que pertenece: UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista: |

NIDIA MARCELA BELTRAN HERNANDEZ '

c.C. [52.957.564 | de: [BOGOTA

Fecha Inicio: Fecha Terminacion inicial: Valor Mensual: Valor a cobrar: i&377.000 |
ADICION/ VALO’R CDP FECHA DE FECHA DE N° |MES DE CUENTA VALOR A PAG SAEIC‘;(:;;;::;)O NUMERO DE FE::[C?ODE
OTRO SI ADICION INICIO TERMINACION CTA DE COBRO . SOCIAL PLANILLA PLANILLA
1 1 FEBRER $ 1.377.000 $309.400 1043049443 11/02/2022
2 2 #
3 3
4 4
5 5 4
6 6
7 7
3 3 x
9 9 4
10 10 F
11 il P
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL 4
Resumende  |DEL CONTRATO DEL CONTRATO SALD?’QFL SR
contrato
$49.572.000 $ 49.572.000 ;l $ 48.195.000

EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADASY AVAgg

OBJBIO DEL CONTRATO

>RESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLL

OE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

%

Relacién de actividades para el periodo:

Desde: |2022-02-16

lg;A’ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA
&

N
Hasta: Aii)zz.oz.zs LY

OBLIGACIONES ESPECIFICAS i . DESCRIPCION DEL DESARROLLO
A S R ACT! IV[gKDES DESARROLL. {gLfé:gRégDO EN CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUTO O EVIDENCIA
+ Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada  |Se desaxr’b’]‘lamn las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de Programacion de Tumos
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. FEBRQR-‘O DE 2022 S . &
Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la : X
2 ,pen.Odl.Cldad r_equenda segin o'rdAcn mtdicd, oiden de Ew ermeniay protocolo Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de FEBRERO DE 2022  |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y # &
registrandolas en la historia clinica digital. !-"' &
Orientaryjprepana IO.S pasteilies pz’ira examenes dlagnostlco de acuerdg cony é realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el més.de FEBRERODE | . .. A . <
3 |los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segin normas establecidas @022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
|para cada procedimiento. i
Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones ¢|El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron g o G ; 5
4 prop P ¥ P Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
inseguras en la prestacién de servicios de salud. . [teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de FEBRERO DE 2022 k
Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al/ [Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de " s
5 & P P s “w|Aplicativo Almera
médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte. FEBRERO DE 2022 ”'.“
¢ Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al Histolas Clinicas Aplicativo Dinamic
cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuad equipo de trabajo el mes de FEBRERO DE 2022 P m
e - Ta Histor deT E onados d T . 5 i ; A : .
7 c}i(i;\;i:altre:an:;:lt? iz;iializ:rseﬁﬁl:;ﬂ;: 3‘5123:300;:::;;::;& Sill:t:;’al ‘;“ sSeitealiza laevision do las histeias ellinieride] 10094 Los pacimies signanoy enel Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
- dierie mes de FEBRERO DE 2022
8 Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades Formstos de Limpiesa v desinfscsion
turno. del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de FEBRERO P Y
izar registr ini fc ili i 1 i . ’ 5 5 : : 5
S;j:ﬁ;iilt;no;:lgécgjlzn1i?r::jts:O;TQZSLL%EE61;10;21§9; s-variables Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el
9 Y pim i y aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y de FEBRERO DE 2022
normatividad vigente de la Entidad T




