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INFORME DE SUPERVISION No. 21
(Periodo del 01 al 31 de enero de 2022)

CO1.PCCNTR.1471299 suscrito entre el SENA y la Universidad Nacional de Colombia.

OBJETIVO
Este informe tiene como objeto revisar el cumplimiento contractual del Contrato
Interadministrativo CO1.PCCNTR.1471299 y con ello los alcances de la gestion técnica, juridica,
administrativa y financiera realizada por la Universidad Nacional, en cumplimiento de las
obligaciones especificas del contratista durante el Periodo del 01 al 31 de enero del 2022.
ALCANCE
Se presenta informacion relacionada con la supervision en los diferentes componentes:

1. Gestion Financiera.

2. Gestion Administrativa y Juridica
3. Gestidn Técnica operativos
4

Instrumentos de Seguimiento

Lo anterior, alineado con el informe que el Operador Universidad Nacional debe presentar:

GESTION FINANCIERA.

El valor del contrato fue por $108.935.190.000, que de acuerdo con los documentos
contractuales se distribuyen de la siguiente forma:

e Costo total de la operacion: $ 9.138.418.331,88
e Recursos de capital semilla: $ 87.506.364.697,00
e GMF: $ 386.579.132,12
e Cuota de Gerencia: $11.903.827.839,00 (incluye adicién de $3.842.570.499)

La informacién presupuestal se lleva en el plan operativo. De manera periédica se realiza
seguimiento y supervision y la dinamica financiera se observa en los informes mensuales que
presenta el operador.
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INFORMACION FINANCIERA CUENTA BANCARIA

BANCO BBVA

CUENTA NO. 00130309000200045797

CO1.PCCNTR.1471299

MOVIMIENTO DEL 01 AL 31 DE ENERO DE 2022

SALDO ANTERIOR 31-12-2021 63.903.726.594,11
MAS:

INTERESES GANADOS 79.669.910,00
MENOS:

PAGO TERCEROS PROVEEDORES 0,00

GMF 0,00

TRASLADO FIDUCIA 0,00

SALDO FINAL 63.983.396.504,11

A continuacioén, se presenta informacion relacionada con elementos mas relevantes de este
componente:

Cuota de gerencia:

En este periodo no se realizaron cobros por Cuota de Gerencia a la fecha el valor total facturado
es de $4.836.754.404 correspondiente a la factura 1 y 2 del contrato interadministrativo

Plan operativo

El Plan Operativo, que reune los costos de operacion del contrato asociados a diferentes
actividades. El Plan Operativo. EI Comité Técnico de Mejoramiento realizado el 12 de noviembre
propuso la modificacion al plan operativo a la junta administradora y este fue aprobado el 12 de
noviembre de 2021 en la Junta Administradora. Con base en lo anterior, se presenta el avance
del plan operativo, el cual es validado con el SENA, el operador, entrega mensualmente un
informe de gestion finacniera
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Descripcion

Plan operativo V4
12/11/2021

Valor
comprometido
31/01/2022

a

Valor ejecutado a
31/01/2022

Convocatoria  nacional 77 -
Multisectorial

$11.918.038.045

$11.561.644.548

$ 8.746.700.229

Convocatoria nacional 78 - Naranja

$9.723.838.959

$9.475.838.959

$ 7.352.010.752

Convocatorias cerradas

$21.844.247.198

$ 19.958.648.243

$ 4.558.500.437

Recursos para linea de

sostenibilidad $ 40.000.000.000 $0 $0
Crowdfunding $ 4.000.000.000 $0 $0

Evaluacién de planes de negocio $ 438.383.396.00

(automatizacion) — $ 656.883.396,00 | $ 656.883.396,00
Proceso evaluacion acreditacion y $ 218.500.000.00

otras convocatorias ) ) !

Evaluacion — humana _ (incluidos | ¢ 53 549 495,00 $193.000.000,00 | $ 178.000.000,00

convenios de cofinanciacién)

Meses de seguimiento por plan de
negocios (incluido proérrogas)

$ 4.848.768.000,00

$ 4.848.768.000,00

$ 1.335.494.080,68

Poliza de deudor $ 108.900.000,00 $ 108.900.000,00 $ 7.965.642
Fiduciaria $96.891.764,00 $ 96.891.764,00 $96.891.764,00
FNG (Unidos por Colombia) $ 2.284.000.000,00 $ 0,00 $ 0,00

Neoserra (12 meses)

$ 190.000.000,00

$ 176.664.303,00

$ 176.664.303,00

Firmas digitales

$ 14.616.924,00

$ 14.616.924,00

$ 14.616.924,00

Red de Emprendedores $ 487.399.992,00 $ 487.399.992,03 $ 389.919.994,00
Actividades de  modernizacién

(evaluacion, pagarés | $175.238.255,88 $ 175.000.001,00 $ 122.500.000,00
desmaterializados, otros)

Garantias Mobiliarias

(CONFECAMARAS) $ 24.400.000,00 $0,00 $ 0,00

Cobro de Cartera $ 68.320.000,00 $ 0,00 $ 0,00

GMF $386.579.132,12 190.310.367 93.837.933

Total costos de operacion

$97.031.362.161

$ 47.944.566.497

$ 23.729.985.455

INFORME DE EJECUCION FINANCIERA DE LA CONTRATACION DERIVADA

Como parte de la contratacién derivada, se continuo con la ejecucion de los contratos y durante
el mes de enero no se realizaron pagos.

SALDOS

La supervision verificé que ha corte de enero de 2022, el saldo total de los fondos de inversion
y cuentas bancarias adscritas al Encargo Fiduciario asciende a la suma de $ $
24.243.437.091,12,, cabe resaltar que a los recursos de los Fondos de Inversion Colectiva se
le deben descontar las cuentas por pagar correspondientes a los impuestos gen erados y que
seran trasladados a la sociedad Fiduciaria.
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RENDIMIENTOS

Del mismo modo la supervision verifico que durante el mes de enero de 2022, en los Fondos de
Inversion Colectiva se generaron rendimientos por valor total de $78.175.033,71; de otra parte, las
cuentas bancarias generaron rendimientos para el mes de enero por valor de $38.915,40. Finalmente
durante la vigencia del contrato y al corte indicado, se tiene un valor total de $ 55.399.506,65 por
concepto de rendimientos acumulados.

INFORME FINANCIERO DE ADHESIONES SUSCRITAS

A corte 31 de enero de 2022, el recaudo de las adhesiones suscritas es equivalente al 100% de
los 22 contratos de adhesion firmados y se discriminan asi:

Fecha de | Fecha de Convenio Valor del aporte Saldo en cuenta

contrato desembolso del aliado

20/11/2020 24/12/2020 Tauramena — Casanare $ 500.000.000 $ 8.335.839,55

29/10/2020 18/12/2020 Villanueva — Casanare $ 300.000.000 $ 70.409.361,40

15/12/2020 | 23/12/2020 iﬁg i qjitt‘:‘” de Urabd -1 ¢300000.000 | $177.201.947,13

11/12/2020 15/12/2020 Yarumal — Antioquia $ 300.000.000 $ 758.078,24

20/11/2020 16/12/2020 Planadas — Tolima $ 308.000.000 $1.189.076,12

17/12/2020 27/01/2021 Departamento de Sucre $ 571.000.000 $ 25.936.366,59

30/11/2020 24/12/2020 Caldas - Antioquia $ 600.000.000 $ 62.935.647,27

20/11/2020 22/12/2020 Bugalagrande — Valle $ 350.000.000 $ 18.395.221,97

30/11/2020 28/12/2020 ﬁﬁgg;:a de  Viboral -1 ¢ 600000000 | $24.019.279,15

15/12/2020 29/12/2020 Planeta Rica — Cérdoba $ 500.000.000 $ 6.618.966,34
16/12/2020 Barrancabermeja -

20/11/2020 22/12/2020 Santander $ 750.000.000 $44.174.290,58
24/12/2020

23/12/2020 20/01/2021. Quebradona s.a.s $ 750.000.000 $18.581.311,84
23/12/2020 L

29/10/2020 02/02/2021 Itaguii- Antioquia $ 1.000.000.000 $141.240.910,68

19/11/2020 13/01/2021 Garzon- Huila $ 300.000.000 $ 23.818.240,34
14/01/2021 .

15/12/2020 20/01/2021 Gramalote Limited $ 746.132.550 $ 67.503.805,45
03/02/2021 Secretariado Nacional de

10/12/2020 08/02/2021 Pastoral Social $ 460.816.609 $ 119.663,60
16/03/2021

15/02/2021 16/04/2021 Ministerio del Interior $ 1.000.000.000 | $310.435.276,54

3/05/2021 28/05/2021 Municipio de Manizales $ 1.485.000.000 $1.103.190.109,25

24/05/2021 6/08/2021 Municipio de La Virginia $ 273.000.000 $273.133.876,55

9/06/2021 25/08/2021 ggﬁgﬁrg?mo de Norte de | ¢ 650000000 | $ 650.284.876,65

2/08/2021 27/08/2021 Acacias $ 600.000.000 $ 603.651.394,00

11/08/2021 8/10/2021 Riohacha $ 300.000.000 $ 301.341.042,00
Total $12.643.949.159 | $ 3.933.274.581,24
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GESTION ADMINISTRATIVA

En este apartado se presenta informacion relacionada con las acciones administrativas
presentadas por parte del operador que aportaron a la operacién del Fondo Emprender durante
esta vigencia. Desde la supervision se entregan lineamientos y se avalan procedimientos para
gue el operador desarrolle sus actividades y cumpla con los requerimientos del SENA.

CONTRATOS DE ADHESION

Se ha recibido por parte del SENA, con corte a 31 enero, el documento soporte de 23 entidades
territoriales relacionadas a continuacion. Mensualmente se reciben los informes mensuales de
gestion de los contratos de adhesién, Iso cuales son también entregados por parte del SENA
a cada aliado. Durante cada mes se realizan los Comités de Seguimiento cuando asi el aliado
lo amerite.

LINEA CRECER

Este proceso de contratacion responde a obligacion contenida en el numeral 16, inciso 1.2 de la
clausula tercera, que indica “Realizar la contratacion derivada (evaluacién, interventoria, fiducia
y demas) bajo su responsabilidad de medio y resultado”. Actualmente se encuentra en ejecucion
el contrato de prestacion de servicios No. 003 de 2021 suscrito entre la Universidad Nacional de
Colombia y MATRIX CREDITOS S.A.S.

GESTION TECNICA

CONVOCATORIA

Durante el mes de enero de 2022 las convocatorias asociadas al contrato
CO1.PCCNTR.1471299 suscrito con la Universidad Nacional no tuvieron modificaciéon en sus
términos o calendarios.

ACREDITACION

Durante el mes de enero de 2022 no se realizaron actividades de acreditacion ni de publicacion
parcial o final de informes.

EVALUACION

En este periodo no se realizaron actividades de evaluacion de planes de negocio.
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DESISTIMIENTOS

Durante en el mes de enero de 2022 se gestionaron y formalizaron 5 nuevos desistimientos a los 29
informados previamente con corte el 31 de diciembre de 2021, por lo que al 31 de enero de 2022 se
han recibido un total de 29 desistimientos a los recursos de financiamiento aprobados por consejo
Directivo Nacional a las convocatorias del Fondo Emprender para las convocatorias Operadas por la
Universidad Nacional bajo el contrato CO1.PCCNTR.1471299, en la siguiente tabla se muestra la
relacion de los desistimientos recibidos, conocidos por la Supervision.

N | o PLAN  DE | NOMBRE EE%T?I’IMII?I\IE cv RECURSOS
o NEGOCIO EMPRENDEDOR | >° CIERRE | ASIGNADOS
GENOVAS
1 | 73056 | SANTAFERE | PATRICIA LOZANO | 44/0315001 77 $80.182.931
ooy RODRIGUEZ
o | ST
2 | 68673 | PROMOCION 12/03/2021 78 $122.892.421
P BUITRAGO
BORRERO
GASTON GIRALDO
3 | 73336 |ROPAFLK | SASTORS 16/04/2021 78 $123.907.752
gkéXIE)I,IO\NRGE JUAN ALEJANDRO
4 | 73452 SANTANA 31/05/2021 78 $124.000.000
AMAZING VELASQUEZ
SAS
AGUA MIA DE | ANA  CAROLINA
5 |6egs2o | AOJAMA A TES e VA | 2310772021 80-C1 | $79.996.920
RECIGLASS | YEISON LEANDRO
6 | 72773 | GeC Y ananl | 2710712021 80—C1 | $79.995.616
CASA CAROLINA
7 | 73596 | HOJALDRE | GONZALEZ 01/07/2021 80-C1 | $79.999.435
SAS JIMENEZ
SU OSCAR  DARIO
8 | 74176 | 30LUcioN | opAVILLA 02/07/2021 167-C1 | $124.000.000
SOLUCIONES
9 | 74445 | AGRICOLAS | YIS ALBERTO | o7/080021 | 168-C2 | $123559.536
CONTRERAS
SAS
HUEVOS DEL | OMAIRA  MELO
10 | 74224 | HRY0S DR | OMARE 19/04/2021 169-C1 | $123.569.643
11 | 74237 | TE GUIO JULIAN VANEGAS | 1082021 177 -C1 | $79.878.930
LOPEZ
EMERSSON
12 | 74510 @fﬁ'ﬁ%@a EDUARDO 30/06/2021 177-C2 | $79.878.723
ESPINOSA VELEZ
JUAN GUILLERMO
13 | 74183 Egggucws ORTEGA 16/06/2021 178—-C1 | $91.099.082
SARMIENTO
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N | o PLAN  DE | NOMBRE EE%'I*SATIMIED,E cv RECURSOS
o NEGOCIO EMPRENDEDOR | o CIERRE | ASIGNADOS
OSCAR EDUARDO
14 | 74240 E‘AAgﬁEﬁFE”RAA SEPULVEDA 26/06/2021 181 - C1 | $109.957.460
ORREGO
SERGIO CAMILO
15 | 72970 [E)'é AG'\{'J%'NO ARBELAEZ 03/08/2021 182 - C1 | $79.991.824
VARGAS
CULTIVOS YEISON  STIVEN
16 [ 72882 | AVOS | YEISON ST 17/08/2021 185-C1 | $80.000.000
APICOLA ALEJANDRA
17 | 74475 | CAMPO CASTRO 31/08/2021 185-C2 | $79.951.139
ALEGRE MONTOYA
MARITZA
18 | 73523 | RISE HEALTH | ANGARITA 08/09/2021 78 $124.000.000
MERCHAN
TECHMOTIO | CESAR AUGUSTO
19 | 72834 | | CESAR SoS 1O | 08/09r2021 77 $122.014.617
ROYAL ANDRES GIRALDO
20 | 73612 | oAb PN 22/10/2021 80 $79.877.103
GENIA SOLANGIE
21 | 74112 | gho "N | PIREROS 25/11//2021 | 168-C1 | $123.999.861
CASTIBLANCO
LEONARDO
22 | 74073 | PINATEXTIL | ALVAREZ 25/11/2021 168 — C2 | $121.325.323
JIMENEZ
SDAP
SISTEMAS DE | OLVER  ANDRES
23 | 74452 | 55T e ESIORES | 0771212021 176 — C3 | $83.594.438
PRECISION
D'LOUISE LUISA FERNANDA
24| 74507 | NS oreorios | SISOUIARGO 07/12/2021 177 - C2 | $79.876.530
CAMPO
25 | 71932 | GRAND MARCELA — DIAZ | 52159021 77 $123.641.454
RAMIREZ
FOOD
PABLO ENRIQUE
26 | 73442 iggﬁgo NEMOCON 13/1/2022 77 $110.737.426
SOLANO
AGROTURIS
JORGE MANUEL
27 | 74340 | MO SANTA | JORGE MADUEL | 141112022 176 -C2 | $83.881.048
LUCIA
POIESIS NATALIA
28 | 74604 | conme | DAL Cwes | 17/01/20222 | 182-C2 | $79.945.033
RGO . | OSCAR _ DANIEL
29 | 74263 | [ROO ACEVEDO 20/1/2022 177 -C3 | $79.879.010
HERNANDEZ
TOTAL RECURSOS PLANES CON DESISTIMIENTOS $2.875.633.255

En este aspecto, el SENA ha sido insisitente con el Oeprador, en que se realicen Iso
seguimientos del caso para conocer a profundidad las razones para desistir de su plan de
negocios
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INTERVENTORIA:

e El presente informe relaciona las actividades desarrolladas en el proceso de
interventoria, que dan respuesta a las obligaciones contractuales descritas en la clausula
1.4 Obligaciones de Gestion de Interventoria. Se contemplan seis (6) bloques de
proyectos, con la siguiente distribucion:

e Primer blogue: (Sesion No0.1578 del 21 de octubre de 2020) Proyectos de las
convocatorias 77 - Multisectorial y 78 - Naranja.

e Segundo bloque: (Sesiébn No0.1581 del 17 de febrero 2021) Proyectos de las
convocatorias 80 - Juventudes, 167- Itagui, 168 - Tauramena, 169 - Villanueva y 186 -
Samaniego.

e Tercer bloque: (Sesion No.1582 del 7 de abril 2021) Proyectos de las convocatorias 174
- Garzén, 177 - Caldas y 181 - Bugalagrande

e Cuarto blogue: (Sesién N0.1584 del 13 de mayo 2021) Convocatorias 168 - Tauramena,
169 - Villanueva, 172 - Yarumal, 176 - Planadas, 177 - Caldas, 178 - Viboral, 179 -
Planeta Rica, 182 - Barrancabermeja, 183 - Pastoral Social, 184 - Quebradona y 185 -
Gramalote (Antioquia).

e Quinto Bloque: (Sesion No. 1587 del 3 de agosto de 2021) Convocatorias 172 — Yarumal,
175 — Sucre, 176 — Planadas, 177 — Caldas, 178 — Carmen de Viboral, 179 — Planeta
Rica, 182 — Barrancabermeja, 184 — Quebradona, 185 — Gramalote y 186 — Samaniego.

e Sexto Bloque: (Sesién No. 1588 del 20 septiembre de 2021) Convocatorias 169 —
Villanueva, 171 — San Juan de Urab4, 183 — Pastoral Social, 185 — Gramalote, 187 —
Ministerio del Interior y 188 — Manizales.

Imagen 6. Estado - Puesta en marcha — corte 31 de enero

70 planes
| Caribe

165 planes
117 planes Andina
I Antioquia
56 planes
Pacifico } — 32 planes
Orinoquia

e

18 planes

IAmazonia
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Valores Agregados:

Segun lo acordado en la ultima sesién de seguimiento del contrato el dia 17 de diciembre de
2021, se acordod la presentacion de avances desarrollados a la fecha para cada uno de los
valores agregados por parte de la Universidad Nacional en el mes de enero. Pese a lo anterior,
por motivos de agendas y contrataciones internas al interior del SENA, esta sesion se pospuso
para la primera semana del mes de febrero del afio 2022. Dado lo anterior, en el periodo de
referencia se adelantaron actividades de perfeccionamiento, consolidacion de informacion,
validacion de propuestas iniciales e informes para cada uno de los valores agregados.

INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO

Informes de gestién y financiero:

A la fecha el operador UNIVERSIDAD NACIONAL se encuentra al dia con los informes de
gestion mensual solicitados, tanto del informe detallando el uso del recurso publico, es decir la
ejecucion de la cuota de gerencia, el cual fue presentado en el formato establecido por el SENA-
Fondo Emprender y el informe financiero fue entregado por el operador a la fecha y se encuentra
al dia.

Comité Técnico de Mejora:

Como parte del proceso de supervision que realiza el Coordinador Nacional de
Emprendimiento, se tiene el espacio de los comités durante cada mes, para este se llevé a cabo
El dia 31 de enero de 2022.

Comités de seguimiento linea crecer:

Como parte del proceso de seguimiento, se tiene establecido este espacio con la participacion
del operador de los recursos, la Universidad Distrital, el operador Financiero Matrix Créditos y el
SEN para analizar y hacer seguimiento a los avances de la linea. E este mes se programo para
el 01 de febrero de 2022 - Comité seguimiento Linea de sostenibilidad UDIS - Matrix

Reuniones de seguimiento estratégico:

Se desarrollan cada 15 dias o cada 8 segun necesidad las reuniones de seguimiento con el
equipo del Operador, el Supervisor del Contrato junto con el equipo de SENA que se considere
necesario para hacer seguimiento a las actividades, avances, y compromisos. En el mes de
enero se realizaron para tratar temas de interés en este caso en particular seguimiento a la linea
de sostenibilidad y las contrataciones derivadas.

Junta Administradora:
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En este periodo no se realiz6 junta administradora.

OTROS ASPECTOS CONSIDERADOS EN ESTE PERIODO

e Se evidencia el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema General de Seguridad
Social Integral (salud, pensioén y riesgos laborales - ARL) y parafiscales durante la ejecucion
del presente Contrato, conforme a lo visto en al carpeta
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1lyNAAugdgqQKIQs8378MESEkZhRDctqJRR

La supervision da visto bueno a la gestion del presente periodo del operador Nacional, por lo
cual firma el presente informe en Bogota D.C. a los 25 dias del mes de mayo de 2022

CARLOS ARTURO GAMBA CASTILLO
Coordinador Nacional de Emprendimiento
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.1471299 de 2020



