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I. INFORMAClON DE SUPERVISION

FECHA DE EXPEDIClON telEfono O EXTENSIONNOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR
SO Abr I 2022 ] MANUEL HERNAN ZAMBRANO - PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 06 6444450"dIa" MES ANO

II. INFORMAClON CONTRACTUAL
NOMBRE O RAZ6N SOCIAL DEL CONTRATISTA NIT O C.C.No.

DINA CONSTANZA BUSTOS ALARCON 52.489.962

ACEPTACION | | CONVENIO [TIPO DE CONTRATAClON: hkjCONTRATO
DD MM AA PLAZO EJECUCION
18 Ene 2022 8 mesasCONTRATO

PRORROGA
SANCION

FECHA DE INICIO

FECHA TERMINACION SUSPENSION ] FECHA DE INICIO [ | ISUSPENSION

FORMA Y CONDIClON DE PAGO

El valor del presente contralo sera pagado por la Unidad Admlnlstrativa Especial Junta Central de Contadores en ocho (8) mensualidades 
vencidas. cada una por valor de dos millones noventa y sets mil pesos ($2,096,000) M/CTE., y/o proporcional al niimero de dias de ejecucidn 
del conlrato con corte al dia 30 de cada

PARA PRESTACION DE SERVICIOS

PERIODO CERTIFICADO O FACTURADO

DD MM AA
I 1 I Abf~r~2022~l

DD MM AA
HASTA | 30 I Abr 2022DESDE

Los desembolsos se electuardn dentro de los trelnta (30) dias sigulentes al vencimlento de cada pago. una vet se cuente con el respective 
PAC.SUSPENSION HASTA [ ] j! 1 ]

OBJETO CONTRACTUAL
Preslar el servicio de epoyo a la gostion administrativa de la UAE Junta Conlral do Contadores para al segulmiento a las sociedades idonliftcadas on prosunto ojorcicio (legal de la profesidn contable, ejecutando la planeacidn preparada 
por el prolesional a cargo de esta activldad para el ejercicio de supervision a cargo de la Entidad en el Territorio National

EL CONTRATISTA PRESENTA LAS CONSTANCIAS DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL CORRESPONDIENTES AL MONTO Y TIEMPO QUE CERTIFICO

COMPENSAR PERIODO COTIZADOS 125 000 12,5% EPS mar-2257703887 VALOR;No. de redbo:SALUO
PENSION PERIODO COTIZADO mar-22i 160.000 16.0% FONDO COLFONDOS57703887 VALOR:No. de recibo:

SEGUN
POSITIVA PERIODO COTIZADO mar-22S 5.300 ARL57703887 VALOR:No. de recibo:ARL RIESGO

Para prestacion De [Base Salud 40 %
servicios

S1.000.000
$1.000 000Base Pension 40%

CERTIFICO BAJO Ml ENTERA RESPONSABILIDAD QUE EL CONTRATISTA CUMPLlO A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO EN LOS TERMINOS Y TIEMPO PACTADOS CON LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 
POR LO TANTO AUTORIZO EL PAGO POR VALOR DE. S 2.096.000.00

] PAGO UNICO [_______ANTICIPO [___ j PAGO ANTICIPADO[ jNo DE PAGO 4CORRESPONDIENTE A:

□Zl CUAL?OTRO

ESTADO PRESUPUESTAL
DISPONIBILIDAD PRESUP. No. 7522

16.768,000,00VALOR DEL CONTRATO 
ADICIONES 
SANCIONES (Menos)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 
VALOR CANCELADO ACUMULADO 
VALOR PRESENTE PAGO

1
0,002
0,003

18.788.000,00
5.030.400,00
2.096.000,00

4

]11122REGISTRO PRESUPUESTAL No5
6

I C-3503-0200-2-0-36030314)2|RUBRO PRESUPUESTALS 9.641.600,00SALDO POR CANCELAR7

DE AHORROS No 082865978

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION
!Rsrr>rt5cOoK»o 2044 orado mPEDRO E^RGAS B. ■ CONTRATISTA UAE Junta Csntral d« ConUdorts MANUEL HERNAN .

(Antes de Imprtmlr este documento, phase en ot Medto Ambhnte!
Carrera 16 # 97 - 46 oflclna 301 Ed. Torre 97 • PBX: (601) 644 4450 • Bogota D.C. • Colombia

/
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^ ua ^ ■
Codigo: GA-CT-FT-022GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO- 

CONTRATACI6N Versi6n: 6
FORMATO INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES Y DE SEGUIMIENTO DE

LOS CONTRATOS
Vigencia: 18/06/2021

DATOS GENERALES DEL CONTRATO
| 102-22 |2. TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS1. CONTRATO No.

3. NOMBRE O RAZ6N SOCIAL DEL CONTRATISTA: Dina Constanza Bustos Alarcon

4. TIPO DE IDENTIFICACI6N: 5 .NUMERO: 52.489.962C.C.

6. NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL:
7. OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar el servicio de apoyo a la gestion administrativa para el seguimiento a las sociedades identificadas como prestadoras de 
servicios contables no registradas ante la UAE Junta Central de Contadores, objetivo definido en el proyecto de inversion de la 
Entidad, emitiendo requerimientos y analizando las respuestas recibidas, con el proposito de contribuir al cumplimiento de las 
funciones misionales de la Entidad en el Territorio Nacional.

INFORMACiON DE LA EJECUClON

9. FECHA DE INICIACIDN:8. PLAZO DE EJECUCI6N INICIAL: 202219 ENE8 MESES

11. FECHA DE APROBAClbN 
DE PbUZAS10. FECHA DE TERMINACI6N: AAAASEP 2022 DD MM18

12. PR6RROGAS
PRORROGA No. Tiempo (dfas calendario)

Fecha de terminacidn de acuerdo con la prdrroga:
13 . ADICIONES:

ValorADICIONAL No.

14. SANCIONES:
Valor ($)SANClbN No.

$0,00
$ 16.768.000,0015. VALOR TOTAL INCLUIDAS LAS ADICIONES:

16. SUSPENSIONES
ACTA DE SUSPENSlbN No. Tiempo (dias calendario)

17. FECHA DE TERMINAClbN DE LA SUSPENSlbN:
MODIFICACIONES DEL CONTRATO

18. MODIFICATORIO No. 
(Prorroga/modlficacl6n/adlcl6n/ 

suspensldn)
DESCRIPClbN DE LA MODIFICAClbNCLAUSULAS QUE SE MODIFICARON

19. NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR: MANUEL HERNAN ZAMBRANO

INSPECCION Y VIGILANCIA20. GRUPO (AREA) AL CUAL PERTENECE EL CONTRATISTA:
INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES EJECLITADAS21. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO
En el mes de abril, se realize el analisis a ciento veinte (120)
respuestas recibidas de las Sociedades identificadas en Presunto 
Ejercicio llegal de la profesion, diligenciando el control estadlstico 
disenado en el grupo de Inspeccion y Vigilancia

1. Analizar las respuestas recibidas, emitidas a Sociedades o 
de personas naturales identificadas en Presunto Ejercicio 
llegal de la profesidn, reportando en el control estadfstico 
disefiado para hacer seguimiento a la respuesta recibida.

En el mes de abril, se elaboraron quinientos setenta (570) oficios 
de invitacion a inscribirse ante UAE Junta Central de Contadores.

2. Emitir oficios por invitacion a inscribirse ante UAE Junta 
Central de Contadores a sociedades y personas naturales 
identificadas que ejercen la profesibn contable sin el registro 
ante la Entidad.

En el mes de abril, se coordino la logistica para obtener las firmas 
de los oficios emitidos y posteriormente se programo con el grupo 
de Gestion documental el envio de las invitaciones por medio de 
correos electronicos.

3. Coordinar la logistica para obtener firma en los 
documentos emitidos y la entrega al grupo de Gestion 
Documental para el envio de requerimientos (invitaciones) a 
sociedades y personas naturales identificadas que ejercen la 
profesibn contable sin el registro ante la UAE Junta Central 
de Contadores.

(
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4. Con la informacion recibida del profesional encargado del 
proceso, emitir oficio a los socios o accionistas contadores 
publicos que hacen parte de las sociedades prestadoras de 
servicios contables, identificadas que prestan servicios 
contables sin inscripcion ante la UAE Junta Central de 
Contadores.

En el mes de abril, no se ha recibido solicitudes por parte del 
profesional encargado del proceso, para emitir oficio a los socios 
o accionistas contadores publicos que hacen parte de las 
sociedades prestadoras de servicios contables, identificadas que 
prestan servicios contables sin inscripcion ante la UAE Junta 
Central de Contadores, en el momento en que se programe la 
actividad estare en disposicion para desarrollarla.

5. Notificar a los inspeccionados de la diligencia ordenada
por la Entidad y verificar la evidencia de entrega que este 
cargada en el sistema CCSNET o la que se encuentre en uso 
en la Entidad.

En el mes de abril, se envia notificacion a doscientos veinti ocho 
(228) inspeccionados sobre las diligencias programadas, 
posteriormente cargar las pruebas de entrega y resoluciones en el 
radicado asignado por el sistema de informacion CCSNET.

6. Emitir el numero de radicacion en el sistema de 
informacion CCSNET para las comunicaciones realizadas en el 
grupo de Inspeccion y Vigilancia, previo escaneo de los 
documentos soporte (uno a uno), y cargue en el numero de 
radicado correspondiente del sistema de informacion 
CCSNET.

En el mes de abril, se generaron treinta y ocho (38) radicados en 
el sistema de informacion CCSNET para las comunicaciones 
realizadas en el grupo de Inspeccion y Vigilancia, previo escaneo 
de los documentos soporte (RUES), y cargue en el numero de 
radicado correspondiente del sistema de informacion CCSNET.

7. Elaborar oficio que contenga el resultado de la diligencia 
desarrollada, segun le indique la coordinacion de los 
inspectores.

En el mes de abril, no se han recibido solicitudes por parte de la 
coordinacion de inspectores para elaboracion de oficios de las 
diligencias, una vez se reciba informacion de esta actividad se 
procedera a realizar los oficios correspondientes.

8. Reportar al profesional a cargo de la actividad los informes 
y estadisticas obtenidas del analisis a respuestas recibidas, 
resultado de la invitacion a sociedades para inscribirse ante 
la UAE Junta Central de Contadores, para elaborar el informe 
consolidado de la gestion desarrollada por la entidad y 
delegada en el grupo de Inspeccion y Vigilancia.

En el mes de abril, se reporta el analisis de ciento veinte (120) 
respuestas recibidas, resultado de la invitacion a sociedades para 
inscribirse ante la UAE Junta Central de Contadores.

9. Responder a consultas o inquietudes de los usuarios, 
inscritos o no inscritos ante la UAE Junta Central de 
Contadores, relacionados con los servicios de la entidad, a 
traves de los distintos medios tecnologicos de que disponga 
la Entidad.

En el mes de abril, se generan respuesta a ochenta (80) consultas 
e inquietudes de los usuarios, inscritos o no inscritos ante la UAE 
Junta Central de Contadores, relacionados con los servicios de la 
entidad, a traves del correo electronico que dispone la Entidad 
posteriormente cargue los documentos en el radicado 
correspondiente, asignado en el sistema de informacion CCSNET.

10. Coordinar con los integrantes del equipo de inspeccibn 
para elaborar la copia de informacion y elaborar reporte 
mensual de verificacion para la compilacion de la misma; la 
entrega de reportes se hara en las fechas determinadas por 
la Entidad y al grupo que ella determine.

En el mes de abril, se coordinar con el grupo de inspeccibn para 
elaborar la copia de informacibn y elaborar reporte mensual de 
verificacion para la compilacion de la misma.

11. Elaborar actas de las reuniones desarrolladas con el 
grupo de Inspeccion y Vigilancia, Llevando control de las 
mismas y el control de asistencia.

En el mes de abril, se elaboran dos (2) actas en el grupo de 
Inspeccion y vigilancia.

12. Identificar situaciones objeto de ajuste en los procesos 
del grupo de inspeccion y vigilancia, presentando a la 
coordinacion de inspectores con copia al Ifder del grupo de 
inspeccion y vigilancia, las recomendaciones, sugerencias o 
ajustes a los programas o formatos utilizados en actividades 
de inspeccion.

En el mes de abril, no se identified alguna modificacion o ajuste a 
los documentos y procedimientos del grupo de inspeccion y 
vigilancia, en el evento en que ocurra se le informarb al lider de 
grupo misional de Inspeccion y Vigilancia.

13. Participar en las reuniones mensuales programadas por 
la Entidad o por el grupo misional de inspeccion y vigilancia; 
reportar la actividad tanto en el informe mensual presentado 
al supervisor del contrato como en la cuenta de cobro 
presentada, indicando la fecha y el tema tratado.

En el mes de abril, participe en las siguientes reuniones: * 
Sensibilizacibn Manejo y Disposicion de Residues Sblidos 
25 abr 2022 9:00 - 10:00 ‘Reunion Mensual Oficinas Seccionales 
29 de abril; ‘Reunion de Cierre Inspectores 29 de abril

OK
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14. Participar en la ejecucion del proyecto "fortalecimiento 
de la gestion interna institucional de la Junta Central de 
Contadores - Nacional".

En el mes de abril la entidad no programo actividades 
relacionadas con la ejecucion del proyecto; en el momento en 
que la entidad programe las actividades estare en disposicion 
para desarrollarla.

15. Las demas que le asigne el supervisor y que tengan
relacion directa con el objeto del contrato.

En el periodo el mes de abril, no se programan actividades 
adicionales por parte del supervisor del contrato, en el momento 
en que se programe actividades estare en disposicion para 
desarrollarlas.

16. Conforme a lo establecido en las Obligaciones Especificas 
8.1., numeral 1 al 13 precedente, el contratista se 
compromete hacer entrega de los siguientes soportes: 
Informes periodicos: a) mensual-informe ejecutivo de la 
gestion desarrollada en cumplimiento del contrato; b) 
Trimestral, semestral y anual que incluya la gestion en 
diligencias de Inspeccidn.

En el mes de abril, se presento informe mensual ejecutivo al 
supervisor del contrato, el cual contiene la gestion y los 
resultados obtenidos o preparados en desarrollo del presente 
contrato.

22. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO ACTIVIDADES EJECUTADAS
1. El contratista se obliga para con la UAE Junta Central de 
Contadores en general a cumplir cabalmente con el objeto 
del contrato, a la luz de las disposiciones legales vigentes de 
acuerdo con su perfil.

En el mes de abril, se did cumplimiento al objeto del contrato 102 
22, segun las disposiciones legales vigentes.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en 
cumplimiento a las obligaciones contractuales y archives a su 
cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo a 
los estandares y directrices de gestion documental sin que 
ello implique exoneracidn de la responsabilidad que haya 
lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 
del 2000), asf como los informes requeridos sobre las 
actividades realizadas durante la ejecucion del mismo.

En el mes de abril, se crea carpeta en OneDrive con los archives 
elaborados en cumplimiento a las actividades contractuales, se 
mantuvo el archive del grupo misional de inspeccion y vigilancia; 
organizado, rotulado y almacenado, atendiendo a los estandares 
y directrices de gestion documental de manera digital de la JCC. El 
archive esta compartido con el lider del grupo de Inspeccion y 
Vigilancia.

3. Acogerse a la Resolucion vigente frente al pago por gastos 
de desplazamiento de la entidad, en caso que aplique.

En el mes de abril, no hubo asignacion de actividades fuera de la 
ciudad sede, por lo tanto, no se requin'o el pago por gastos de 
desplazamiento; en el momento en que se programe la actividad 
estare en disposicion para desarrollarla.

4. Conocer y dar aplicacidn a los sistemas y subsistemas 
establecidos por la entidad, tales como: Sistema Integrado 
de Gestion, Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, 
Seguridad y Salud en el trabajo, Gestion Ambiental, 
Seguridad y Privacidad de la informacidn, entre otros.

En el mes de abril, se did cumplimiento a esta actividad; asf: 
*Calidad: Utilizando los formatos y procedimientos, establecidos 
por la Entidad, para el desarrollo de las actividades.
* Gestidn ambiental: Acatando el direccionamiento para el 
manejo de residues, como el adecuado manejo del papel 
utilizado, el cual aun en el lugar desde donde se atiende las 
actividades de forma virtual.
* Seguridad y Salud en el Trabajo: se realiza diligenciamiento 
diario de la encuesta sobre la salud por parte de la ARL en el 
aplicativo Alissa . Se atendieron las recomendaciones recibidas del 
grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo.
* Seguridad y Privacidad en la informacidn: Aplicando las 
recomendaciones recibidas de la Entidad mediante correos 
electronicos.

5. Mantener la confidencialidad de la informacidn catalogada 
como publica reservada y/o publica clasificada, durante la 
vigencia del contrato y dos (2) anos posteriores a su 
terminacidn. En todo caso estara sujeta a la reglamentacidn 
sobre informacidn confidencial de los artfculos 260 a 266 de 
la Decisidn 486 de la Comisidn del Acuerdo de Cartagena y lo 
previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de 
la informacidn y documentos reservados, artfculo 24 
sustituido.

En el mes de abril, se dio cumplimiento a esta actividad, 
conservando el caracter confidencial de la informacidn que 
conozcd en el desarrollo de las actividades como integrante del 
grupo de Inspeccion y vigilancia. Confidencialidad que tendrd en 
cuenta en el tiempo posterior a la terminacidn del presente 
contrato.

OK
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6. Acatar y cumplir las poifticas Institucionales para el uso de 
los recursos informaticos de la UAE Junta Central de 
Contadores.

En el mes de abril, d( cumplimiento a las politicas institucionales 
de la Entidad, relacionadas con el uso de los recursos informaticos 
a que tengo acceso en la UAE - Junta Central de Contadores, 
utilizando la clave de acceso para el uso de los sistemas de 
informacion dispuestos para el desarrollo de las actividades 
asignadas en contrato y para la utiizacion del correo institucional.

7. Utilizar de manera exclusive los softwares autorizados por 
la UAE JCC, asi mismo, responder y hacer buen uso de los 
bienes y recursos tecnologicos (hardware y software), hacer 
entrega de los mismos en el estado en que se recibio salvo el 
deterioro normal, o danos ocasionados por caso fortuito o 
fuerza mayor.

En el mes de abril, no se instalo ni utilize software distinto al 
dispuesto por la entidad, y se hizo correcto uso de los bienes y 
recursos tecnologicos de la entidad.

8. Realizar el pago de los aportes al Sistema Integral de 
Seguridad Social, en proporcion al valor mensual del 
contrato, de conformidad con los parametros establecidos 
por la normatividad vigente y entregar copia de la planilla 
correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.

En cumplimiento del Decreto 1273 de 2018, el pago de la 
seguridad social se efectua mes vencido; Anexo a la cuenta de 
cobro de abril, la planilla de seguridad social (EPS y Pension) N° 
57703887. Aporte liquidado con base en el ingreso de marzo 
2022.

9. Para efectos del ultimo pago, debera entregar: 
certificacion de gestion documental, constancia de entrega 
de elementos a cargo, constancia de entrega de la 
informacion a su cargo al supervisor del contrato.

En cumplimiento con esta actividad, en la ultima cuenta 
relacionada con el presente contrato 102-22, se anexaran las 
constancias solicitadas.

10. Registrar y actualizar la informacion de su hoja de vida en 
las plataformas establecidas para la contratacion estatal, 
entre otras, Sistema de Informacion de Gestion del Empleo 
Publico - SIGEP de conformidad con lo establecido en el 
articulo 2.2.17.10 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 
2015.

En cumplimiento de esta actividad, En el mes de enero del 
presente ano se actualize la informacion en el Sistema de 
Informacion de Gestion del Empleo Publico - SIGEP II.

23. ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS DURANTE EL PERIODO PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO (Diligencie
un bloque por cada problema Identlflcado)

Acciones implementadas para solucionar los 
problemas identificados

Problema identificado que afecta 
la ejecucibn

JustificacionNo.

24. OBSERVAGONES

OBSERVAClbN25. ANEXOS MARQUE X
Persona NaturalSoporte de pagos de Salud y Pensibn X

Certificacibn de pago de aportes de parafiscales, expedido por 
contador publico o representante legal.

Persona Juridica

INFORMAClbN DE LA CUENTA BANCARIA

IaHORROS I No. CUENTA: | 082865978 1 AV VILLASBANCO:26. TIPO DE CUENTA:
FECHAS DE INFORME Y DE PRESENTAClON DE INFORME

27. PERIODO DE PRESENTACION DEL
INFORME:

1 ABR 2022 Hasta 30 ABR 2022Desde:

28. FECHA DE PRESENTAClON DEL INFORME: 202230 ABR

APOYO A LA SUPERVISION
(Si aplica)

INTERVENTOR/SUPERVISOR CONTRATISTA

I
Firma: \

OK
MAf/OEl/HERl/AN foMfffafro DffjA CONSTANZA BUSTOS ALARCONPEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGONombre:

CONTRATISTA - UAE Junta Central 
de Contadores

CONTRATISTA - UAE Junta Central de 
Contadores. (CTO 102-22)

PROFESlONAL UNIVERSITARIO
CODIGCy2044 GRADO 06

Cargo:

iAntes de imprimir este documento, piensa en el Medio Ambientel 
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed. Torre 97 • PBX: (601) 644 4450 • Bogota D.C. • Colombia
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compensar miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

_______ 8A1UD_____________ CCF, 3EMA. ICBF
AftO MES AWO

I ion I | 3 | | 2022 I I 57703811

r PAG

CLA9E DE APORTANTE
PEQUE^O 
GRANDE 
INDEPENOIENTE

TIPO EMPRESA
PUBLICA
PRIVADA
MIXTA

COCTGO
OPERADOR

NUMERO
RADtCACIOR

TFO PRES ENT AC K)N
TTPO NUMERO CODIGO ARLN_____ O RAZON SOCIAL SUCURSAL / DEPENDENCIA CODIGO

U C S D[cT] [ I 14-23
I*' 1---------- ] [Z ]] [ ]] Dina Constanza Bustos Alarcon [52489962- W

TOTAL
EMPLEADOS

ACTTVIDAD
ECONOMICA

FECHA DE PAGO
(aaaWmm/ddl

I 2022/04/20

VALOR NOMINA No. AUTORIZACIONCIUDAD/MUNICIPfO CODIGO DEPARTAMENTO CODIGO FAXDKECCION CORREO ELECTRON ICOTELEFONO

] DO [ I 1420861387 ][ ainacon5latizaDaF7@Bmall.com Z] [I 7911 ]'j | 11001 | | BOGOTA P.cT ] | 54*8956| BOGOTA. P.C.CHA 77 bis no 88 0 53 6331276

TOTAL APORTES DEL PERJODO A SALUD FOR ADMINISTRADORA

I ETfl ,
0 0

INCAPACIDADES SALDO A FAVOR UPC 
ADICIONAL

NETO
COTIZAC

INTERESES 
MORA UPC

SUBTOTAL
COTIZACION

COD COTEACION
O6UGAT0R

UPC TOTAL A PAGAR No. AFILNITERS ■SSIBS3ADICIONALEPS NoAUTOR VALOR

125.000 10 0 00 125.0000 125.000EPS008 860066942-7 125.000 0 0

B BMBaBBg
TOTAL APORTES DEL PERIODO A ICBF Y SENATOTAL APORTES DEL PERIODO A PENSIONES POR ADMINISTRADORA

ICOD conz COTE VOL COTtZ VOL FONDO SOLI INTERES INTERES TOTAL A PAGAR I No. AFILTOTAL A PAGARNIT AFP
OBUGAT MORA COTE MORA FONDOAFP AFILIADO APORTANT PENS

0 0 160.000231001 800227940-6 160.000 0 0

NUMERO DE ADMINISTRADORAS REPORTADAS

PENSIONES

SALUD

RIESGOS LABORALES 1

CAJAS DE COMPENSACK5N 0

0OTRAS
3TOTAL

TOTAL A PAGAR POR TIPO
ADMINISTRADORA

160.000 160.000PENSIONES
125.000 125.000SALUD

RIESGOS LABORALES 5.300 5.300

0 0CCF
00SENA

0 0ICBF
00ESAP

0 0MINISTERIO DE EDUCACION
290.300290.300GRAN TOTAL

PRIVADO por parte de Compensar Operador de InformacionEste documento esta ciasificado como i

mailto:ainacon5latizaDaF7@Bmall.com
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UQUDAOON DETALLADA DE APORTES

1 LIQUIOACION DE APORTESOATOS DEL AFUiADO

IIBaiiBaaaaiaaaaa FONDO 
SOLID AR 
PENSION

APORTE
VOLUNT COT1ZSALUD UPC ADKIONAL 
PENSION

core
PENSION

COD COO IBC CAJASAPELUOOS T NOMBRES PENSIONEPS AFP

IEZ3I 0 00 0 125.000'.OCX).000 0 1.000.000 160.000BUSTOS ALARCON DINA CONSTAN2A 231001 1.000.0001 cc 52489962

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacidn


