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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL [ ]

Cuota Nimero 5

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.0212 de 2022

Nombre completo del contratista: LILIANA INFANTE ARTEAGA

Documento de identificacion: C.C 1.107.038.601 DE CALI

Nombre del Supervisor: YULIET CELMIRA RODRIGUEZ ANGULO

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales en la Secretaria de Bienestar Social.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacién
21/ENE/2022 30/JUN/2022

Modificacién(es) al Contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacién: N/A

Cesion: N/A

Terminacién anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTIUN MILLONES CIENTO TREINTA
Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($21.138.000)

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:;

o Recibo de co_r;'s_ignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la

Construccion AFC del periodo de la cuota. X
s Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota. X
Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Contrato cancelar Cancelado Saldo por Cancelar
$21.138.000 $3.523.000 $14.092.000 $3.523.000

Informacion del pago de seguridad social:
Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema |No. Planilla: 9433679839

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 1456681470
Laborales Operador: Aportes en linea

Fecha de Pago: 13 de mayo de 2022

Periodo de pago de la seguridad social: Abril de 2022

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o madificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor (es):
El contratista realizé las siguientes actividades:

1. Brindar soporte y actividades profesionales en los asuntos administrativos y financieros
relacionados con la ejecucion en el cumplimiento de los compromisos y responsabilidades
adquiridos en el marco de Convenios, contratos y alianzas correspondientes a la
implementacién de la Atencién integral a la Primera Infancia.

e Brindd soporte en la formacion y acompafiamiento del equipo administrativo de las 8
UTS y del equipo de contratacidn referente al proceso de cuentas de cobro.

2. Participar en las reuniones, eventos y comités en los asuntos que se le asignen relacionados
con el objeto contractual, segun responsabilidades asignadas.

e Participd en la reunion convocada por la Subsecretaria de la Primera Infancia en el
marco del Primer Encuentro de fortalecimiento a la gestién.

 Participd en reunién con el equipo de contratacion para conocer el cronograma de
actividades del equipo.

e Asistio y participé en la reunién convocada por la lider de Contratacion en las

instalaciones de la Subsecretaria para conocer y contribuir en los procedimientos de la
contratacién

3. Realizar la revision de cuentas de cobro para el pago de las EAS e Interventoria y demas
coniratos o convenios, manteniendo actualizados los archivos y procesos contables corres-

pondientes al proyecto de Atencidn Integral a la Primera Infancia y requeridos segun respon-
sabilidades asignadas.

e Revis0 y alisté toda la documentacién requerida para el trémite de pagos de las cuotas

Sy 6 segln corresponde de los contratistas y posterior envio a |a Secretaria de Bienes-
tar Social.

e Apoyo en la revision de cuentas de cobro del talento humano de atencién directa.

Este documentc es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. Elaborar informes correspondientes al proceso y requeridos segln responsabilidades asig-
nadas y suministrar informacién en temas relacionados con el proyecto implementacion de la
atencion integral a la primera infancia en Cali, que facilite la elaboracién del plan de trabajo.

* Apoyo la realizacion del acta para dar respuesta a peticiones del talento humano de la
atencion directa referente al pago de las cuentas de cobro.

5. Realizar actividades de apoyo a la supervision que le sean asignadas por el Secretario de
Despacho, en relacion con el objeto contractual.

No realiz¢ actividades para este periodo

6. Realizar actividades de reporte y consolidacion de los instrumentos utilizados para la reco-
leccion de informacion (informes, actas, matriz, formatos) obtenidas durante el desarrollo mo-
delo de atencidn integral a la Primera Infancia.

» Actualizd la base de datos de prestadores de servicios de la Subsecretaria de la
Primera Infancia y la atencion directa.

e Actualizé base de datos del talento humano de la Subsecretaria de la Primera Infancia
con el fin de realizar seguimiento en la revision de cuentas.

7. Apoyar la consecucion de informacion necesaria para resolver requerimientos y solicitudes

de los diferentes usuarios, beneficiarios y partes interesadas, en torno a la Atencion Integral a
la Primera Infancia.

o Gestiond la solicitud de desafiliacion de ARL de Prestadores de Servicio.

e Realizé solicitud de RPC y FICHA TECNICA de prestadores de servicio con
modificaciones y/o cesiones de contrato. .

[

 Gestiono asignacion de consecutivo para el Documento Equivalente de los prestadores
de servicio de la atencion directa

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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8. Apoyar en la gestidn de los Sistemas de Informacion en relacion con las actividades de
implementacién del modelo de Atencion Integral a la Primera Infancia.

e No realiz6 actividades para esta obligacion en este periodo

8. Las demaés actividades inherentes al objeto del contrato y a la misién de la Secretaria de
Bienestar Social. PARAGRAFO: Teniendo a en cuentza la emergencia de salud publica decla-
rada por el Gobierno Nacional mediante Decreto 417 de 2020, generada por el COVID 19, con
el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones especificas antes descritas, el contra-
tista podra desarrollarias de forma presencial, virtual, trabajo en casa, o de conformidad con
las indicaciones que establezca la entidad. previa coordinacién con el supervisor del contrato.

e Realizdé las demas actividades designadas por su lider de Equipo y Supervisor de
contrato.

Recibo a Satisfaccién de Servicios: N/A.
Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.
7. FIRMAS RESPONSABLES

Vi N
\ YULIET CELMIRA R RIGUEZANGULOW
; Nombre y firma d&| supervisor ,/

Fecha de suscripcién demfwme-de_supewisiﬁ: Santiago de Cali, 20 de mayo de 2022.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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