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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-2552
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccién: 23 de mayo de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO

Cedula o Nit: 16746895-5 Direccion Beneficiario: Carrera 1c2 # 72-65 Barrio san luis

Teléfono: 3137173945 Correo Electronico: diegoflopezp145@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA

No. RPC: 5600032467 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($10.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 5 DEL MES DE MAYO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION NRO. 1.330-12.14-0014 DE FECHA 17 DE ENERO DE 2022, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO 1045695553 Y PIN/CUS DE PAGO NRO 8859063810. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO 30108943707. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA

Valor: ($1.800.000)

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE

1€ 0./;rncmcé gﬁé ./P‘

“"DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO
Cedula: 16.746.895

Elaboracién

Revisién

Aprobacién
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Revisado:
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" CONTRATO: 1.330-12.14-0014 de 17 enero 2022
DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Mayo 23 de 2022

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Tecnico de Apoyo a Gestion

Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —QUINTA cuota del contrato de prestacién
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0014 del 17 de enero de
2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestaciéon de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0014 del 17 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MAYO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A
LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 17 de enero de 2022
Fecha de Terminaciéon: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1) Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los protocolos y canales de
comunicaciOn entre los actores que hacen parte del ecosistema de emprendimiento
e innovaciOn y el personal que labora en los centros ValleINN. 2). Representar de
manera virtual o presencial al programa ValleINN y al Departamento del Valle del
Cauca en los espacios que sean relevantes. 3). Apoyar de manera presencial o
virtual en el proceso de montaje, direcciOn y coordinaciOn de eventos del programa
ValleINN. 4) Apoyar de manera virtual o presencial la labor de recolecciOn y
consolidaciOn de la informaciOn obtenida en las diferentes actividades, reuniones,
comitEs encuentros o visitas, relacionadas con el programa ValleINN, en los
instrumentos pertinentes (actas o formatos). 5) Apoyar de manera virtual o



presencial a la alta gerencia en los espacios de trabajo y trabajo conjunto pUblico —
privado en los que se traten temas de emprendimiento, desarrollo empresarial y
empleo, competitividad e innovaciOn, internacionalizaciOn y comercio exterior. 6)
Apoyar en la dependencia la implementaciOn del modelo integrado de planeaciOn y
gestiOn (MIPG) sistema de gestiOn de la calidad. 7). Las demAs actividades de
apoyo a la gestiOn que asigne el supervisor en aras de cumplir las metras trazadas
en el proyecto estratEgico. 8) Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que
se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1- Brindé orientacién e informacion a los usuarios del programa ValleINN, sobre los
diferentes servicios que se ofrecen a la comunidad, como identificacién y
modelacion de ideas de negocio, la participacién en la estrategia ValleINN Virtual, a
través de la programacién de Webinarios orientados para identificar oportunidades
en época de crisis y que promuevan la reactivacion econémica.

2 - Brindé apoyo en asesorar 7 emprendedores.

NOMBRE CORREO CELULAR
JUAN CAMILO RECILLAC Juancare 0712@gmail.com 3119739451
ALVEIRO PATINO G Comanchel45@outlook.com 3136575157
RAFAEL LOPEZ B rafaellopez@gmail.com 3162599215
SONIA DOMINGUEZ D soniadominguez@hotmail.com 3013092020
GONZALO RAMIREZ S Gonzalor-02 @outlook.com 3186181257
ADRIANA MARULANDA marulandaadri31@gmail.com 3234443389
RONALD MARTINEZ ronaldmartinez@gmail.com 3215690356

3 - Represente de manera virtual de apoyo a la secretaria de desarrollo y la
gobernacién en la graduacién de 150 mujeres y jévenes rurales de Buga; Tulua,
Roldanillo y Cartago del curso #MisFinanzasCuentan un programa que fortalece el
empoderamiento econémico de las mujeres vallecaucanas a la vez que disminuye
las brechas de acceso al sistema financiero. #Emprendimientosrurales.



5 - Apoyé en la impresion y revision de documentos.




6 - Apoyé de manera presencial y virtual en el proceso de montaje, direccion y
coordinacion de eventos del programa ValleINN

7- Apoyé de manera virtual o presencial la labor de recoleccién y consolidacién de
la informacién obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comités encuentros
o visitas, relacionadas con el programa ValleINN.

8 - Apoyé a la alta gerencia en el compromiso trabajamos en equipo entre
@senacomunica y @gobvalle, @claraluzroldan por que creemos en los jovenes
emprendedores , invitandolos a participar en la nueva convocatoria Fondo
Emprender Para Jovenes entre 18 y 28 afios por $ 10000 millones




9 — Apoyé apoyo en la dependencia la implementacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG) /Sistema de Gestion de la Calidad y demas
actividades que se requiera.

- Implementé el uso de los formatos establecidos y segun lineamientos MIPG,
en todas las actividades realizadas.

- Realice las actividades asignadas por el supervisor.

1) Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los protocolos y canales de
comunicaciOn entre los actores que hacen parte del ecosistema de emprendimiento
e innovaciOn y el personal que labora en los centros ValleINN. 2). Representar de
manera virtual o presencial al programa ValleINN y al Departamento del Valle del
Cauca en los espacios que sean relevantes. 3). Apoyar de manera presencial o
virtual en el proceso de montaje, direcciOn y coordinaciOn de eventos del programa
ValleINN. 4) Apoyar de manera virtual o presencial la labor de recolecciOn y
consolidaciOn de la informaciOn obtenida en las diferentes actividades, reuniones,
comitEs encuentros o visitas, relacionadas con el programa ValleINN, en los
instrumentos pertinentes (actas o formatos). 5) Apoyar de manera virtual o
presencial a la alta gerencia en los espacios de trabajo y trabajo conjunto pUblico —
privado en los que se traten temas de emprendimiento, desarrollo empresarial y
empleo, competitividad e innovaciOn, internacionalizaciOn y comercio exterior. 6)
Apoyar en la dependencia la implementaciOn del modelo integrado de planeaciOn y
gestiOn (MIPG) sistema de gestiOn de la calidad. 7). Las demAs actividades de
apoyo a la gestiOn que asigne el supervisor en aras de cumplir las metras trazadas
en el proyecto estratEgico. 8) Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que
se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.




Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de

supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 5 del mes de MAYO
de 2022.

Cordialmente,

Q - Z'z W

DIEG FE NANDO LOPEZ PATINO
C.C. 16746895
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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Prestar los servicios DE APOYO A LA
CONTRATO GESTION CONVENIO
Contrato nimero: 1.330-12.14-0014 de 17 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032467

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-
101901/1/1/01/06/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que serda atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econdémica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades economicas en un entorno de recuperacion economica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion econdémica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacion Valle INN operando en un contexto de
reactivacion econémica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato: Fortalecer la institucionalidad
para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA PCR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO

[ OBJETIVO DEL INFORME |
Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en MAYO de 2022, CUOTA 5, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfacciéon por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.
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VERIFIC}ACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1) Prestar apoyc de manera virtual o presencial en los
protocolos y canales de comunicaciOn entre los actores que
hacen parte del ecosistema de emprendimiento e innovaciOn y
el personal que labora en los centros ValleINN. 2). Representar
de manera virtual o presencial al programa ValleINN y al
Departamento del Valle del Cauca en los espacios que sean
relevantes. 3). Apoyar de manera presencial o virtual en el
proceso de montaje, direcciOn y coordinaciOn de eventos del
programa ValleINN. 4) Apoyar de manera virtual o presencial la
labor de recolecciOn y consolidaciOn de la informaciOn
obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comitEs
encuentros o visitas, relacionadas con el programa ValleINN, 100%
en los instrumentos pertinentes (actas o formatos). 5) Apoyar
de manera virtual o presencial a la alta gerencia en los
espacios de trabajo y trabajo conjunto pUblico — privado en los
que se traten temas de emprendimiento, desarrollo empresarial
y empleo, competitividad e innovaciOn, internacionalizaciOn y
comercio exterior. 6) Apoyar en la dependencia la
implementaciOn del modelo integrado de planeaciOn y gestiOn
(MIPG) sistema de gestiOn de la calidad. 7). Las demAs
actividades de apoyo a la gestiOn que asigne el supervisor en
aras de cumplir las metras trazadas en el proyecto estratEgico.
8) Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se
genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

0
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%
. MAYO de 2022:
Porcentaje de
sumpliinlents. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 83 3%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo perdt
acordado en el mismo:
Otras consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspensién, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
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| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las
cumplimiento del contrato:

1- El contratista brindd orientacién e informacion a los usuarios del programa ValleINN, sobre
los diferentes servicios que se ofrecen a la comunidad, como identificacién y modelacién de
ideas de negocio, la participacion en la estrategia ValleINN Virtual, a través de la
programacion de Webinarios orientados para identificar oportunidades en época de crisis y

que promuevan la reactivacién econémica.

2 - El contratista brindd apoyo en asesorar 7 emprendedores.

siguientes acciones para el

NOMBRE CORREO CELULAR
JUAN CAMILO RECILLA C Juancare 0712 @gmail.com 3119739451
ALVEIRO PATINO G Comanchel45®@outlook.com 3136575157
RAFAEL LOPEZ B rafaellopez@gmail.com 3162599215
SONIA DOMINGUEZ D soniadominguez@hotmail.com 3013092020
GONZALO RAMIREZ S Gonzalor-02@outlook.com 3186181257
ADRIANA MARULANDA marulandaadri3l@gmail.com 3234443389
RONALD MARTINEZ ronaldmartinez@gmail.com 3215690356
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3 El contratista represento de manera virtual de apoyo a la secretaria de desarrollo y la
gobernacion en la graduacion de 150 mujeres y jévenes rurales de Buga; Tulua, Roldanillo y
Cartago del curso #MisFinanzasCuentan un programa que fortalece el empoderamiento
economico de las mujeres vallecaucanas a la vez que disminuye las brechas de acceso al
sistema financiero. #Emprendimientosrurales.
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S - El contratista apoyo en la impresion y revisién de documentos.

6 - El contratista apoy6 de manera presencial y virtual en el proceso de montaje, direccion y

coordinacion de eventos del programa ValleINN
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7- El contratista apoyd de manera virtual o presencial la labor de recoleccion y consolidacion
de la informaciéon obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comités encuentros o
visitas, relacionadas con el programa ValleINN.

8 - El contratista apoy¢ a la alta gerencia en el compromiso trabajamos en equipo entre
@senacomunica y @gobvalle, @claraluzroldan por que creemos en los jovenes
emprendedores , invitandolos a participar en la nueva convocatoria Fondo Emprender Para
Jovenes entre 18 y 28 afos por $ 10000 millones

B

—" Ko =
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9 — El contratista apoyé apoyo en la dependencia la implementacion del Modelo Integrado de

Planeacion y Gestion (MIPG) /Sistema de Gestion de la Calidad y demas actividades que se
requiera.

- El contratista Implementé el uso de los formatos establecidos y segun lineamientos
MIPG, en todas las actividades realizadas.

- El contratista realizé las actividades asignadas por el supervisor.

1) Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los protocolos y canales de comunicaciOn
entre los actores que hacen parte del ecosistema de emprendimiento e innovaciOn y el personal que
labora en los centros ValleINN. 2). Representar de manera virtual o presencial al programa ValleINN y
al Departamento del Valle del Cauca en los espacios que sean relevantes. 3). Apoyar de manera
presencial o virtual en el proceso de montaje, direcciOn y coordinaciOn.de eventos _del programa
ValleINN. 4) Apoyar de manera virtual o presencial la labor de recolecciOn y consolidaciOn de Ia
informaciOn obtenida en las diferentes actividades, reunioqes, comitEs encuentros o visitas,
relacionadas con el programa ValleINN, en los instrumentos pemnentes (gctas o} fo_rmato;;). 5) Apoyar
de manera virtual o presencial a la alta gerencia en los espacios de trabajo y trabajo colnjunto pUblico
- privado en los que se traten temas de emprendim!ento, giesarrollo empresarial y empleo,
competitividad e innovaciOn, internacionalizaciOn y comercio gxterlor, 8) quyar enla depepdenma la
implementaciOn del modelo integrado de planeacnOp y geshOn (MIPG) sistena de gestiOn de :a
calidad. 7). Las demAs actividades de apoyo a la gestiOn que asigne el supervisor en aras de %ump ir
(as metras {razadas en el proyecto estratEgico. 8) A_poyar con la divulgaciOn de todo el contenido que
se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO 1045695553 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8859063810. correspondientes
al mes de ABRIL de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.
el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1893, Ley 1180 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto )
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
COTirEto $10.800.000 CUOTA 1 Febrero/2022 1.800.000 Cancelada
Valor Adiciones 3 CUOTA 2 Marzo/2022 1.800.000 Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Abrilf2022 1.800.000 Cancelada
Actualizacién de ’
precios $ CUOTA 4 Abril/2022 1.800.000 Cancelada
Valor Total del
Contrato $10.800.000
Valor pagado $7.200.000
Valor causado que no
Valor total ejecutado $9.000.000
Valor saldo por
ejecutar $1 800000
Intereses moratorios g j

SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensidn y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO 1045695553 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8859063810. correspondientes
al mes de ABRIL de 2022, segln la clausula vigesima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 20 de junio de 2022
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
23 dias del mes de mayo de 2022
oy
N =
sl
i
/ LA
PAULO FERNANDO MILLAN B ZAR
Subdirector Tecnicp de Apoyo ion\ X"
C.C.16288593
Elabord__ | ~ Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de

Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Gestion y Desempefio

Cargo: Profesional Especializado,
Profesional Universitario,
Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Subdirector

de Contratacion

Acta No. 002

Firma:

Firma:




Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION

Codigo: FO-M8-P2-02

Version: 02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina 10 de 10

| Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

| Fecha: 17/06/2019
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COMFANDI

NII-830.303,208-5

Rhora tus puntos valen mas, muy
Pronto te haremos mesga feliz. ..

Paga tu SOAT con Credito Comfandi,
aprovecna nuest~as tasas subsidiadas
para Cat. A 4 B.

Inf. Stand Credito Comfandi

9949919 ~ecaudo sim-202204 290.3C0 G

VALOR : 290 .300
FECHA DOC.: - 20220502
NLT . 1045695553
PLN . 8859063810
PLANILLY : 1045695653
PERIODO - 202204
% %% ¥ T0T ~ 290.300
Efectivo 292.000
CAMBIO 1.700

5/02/22 09:45 1520 07 0164 49240

‘ !N RECEPCT ESTRO
>REGUNTA EN RECEPCION POR MU
oROGRAMA DE VECINO FIEL Y GANG BONOS




*SOUBW SEJJS3aNU U3 B)S3 Sjualquie ojpaui |3 J1a6ajoud 'olesasau ajuaweas eas anb asainbase ‘ajwdwi ap ssjuy

i31diIs 0] 3p
13pod 3!

i37dINIS ‘11oed enb seN! - 126 126 000810 :Sted [9p 03saY - 0 88 L9€ ‘ellinbuelieg - Zg GZ OE ‘elialed - ¥ bS Y69 ‘eusBelnied - 00 08 £¥9 ‘ebueweteang - 69 99 YIS “UNIBPO - LSO PSS :NIeD - PEI9VYY elobog :31dINISOUOS olIAIeS 8p seaur]

1.ep | euiBeq

00€°06Z $ 0% 00€°06Z $ 0% 0$ 0$ 0% 0% 0§ 0% 00€'S $ 000521 § 000091 § 0% 000°000°} $ 000000} $ 000000} $
VHOW 30 VHOW Sd3 (lonege PR ]
VNI TVLOL | S3ISINIINI | 30 SISTHALNI duv sopjes ‘se|ousdi] - ﬂm I m<mm 480l sepody | euag sapody | sele) sapody | soBsapy sapody| pnjes sauody ugisuad sapody sefeg ogl soBsary o8| pnies ogl uoisuad ogl
V101 NIS Tv1018NS I ! I KRR SRRy
SITVIOL
00€'06Z $ 0% 0% 0% 0% T $ 0$ 400 YNNONIN (D2-NIN) [00€'G § 000000} $ zzs'0 00052} $ 000°000°L $ ITIVA OO TWNIJWO0D nm—owwnnwmw 000091 $ 000000} S3ANOISNIJTOD ?—.mmvﬁ 0€g|og(0g| O 7 7 7 7 00 65 73401 ODZ(zmqu%m_vk%_M $689¥.291 00
HAEER clslel<lal<|x || = uezno
wo ||| | aE | e | sopesmpy | S| T e | 0P sopsasnupy | A | Ve | ey (B8 181315 2/5 210120318 15/291%13 817 2 0| anon ksomay | oo
lejol sajeosyeled i selen sobsaly pnjes sauolsuad SapepanoN opeljyy |9p sojed
JINVL1H0dV 13a 311vi3a’i
SOYNO3S 3A VAILISOd ddv l Ssopelyy [ejol
uoloeIIIUAP| |eba7 ajuejuasaiday
YONVYO 13d ITIVA ojuswepedag ITvO pepnio
OOINf| uoldejUSSAId BWIOS IVENLYN euosiad odil
SY6ELLLELE ouoja|dL J1N3IANI43ANI esaidwg ap odi}
692,290l VvdO uoldxd3lig G689¥.91L00 ojuswndoq
ONILVd Z3d0OT1 OANVYNY34 0931d |e100S uozey
JINVLYOdV 713d solva'l
( 2202/50/20 0AVYOVd D
018€906588 :(NId) obed erouaiajoy 2207 9P |lige  :OIJIAISG OpoLIdd 2207 ®p |uge  :uQldezI0) OpoLdd
€655695701 ‘gjlue|d oJowinN S3LINIIANIJIANI VTNV 1 ‘ejuejd odil NV 9€:€+:60 ‘20-G0-2Z0Z :9ji0dai UQIdEald BYdaY xm — Q E — w
vYavalriosNod )
wovanonoin | I1dINISODV




