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OBJETO:   CONVENIO   DE  ASOCIACION   PARA   GARANTIZAR   EL  SERVICIO   DE  ALIMENTACION  A   LOS  ADULTOS
MAYORES  BENEFICIARIOS  EN  LOS  CENTROS  VIDA  RURALES,  URBANO  Y  CENTROS  DE  BIENESTAR  DEL ADULTO
MAYOR EN MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA.

DEPENDENCIA QUE PROYECTA:  SECRETARIA DEL ADULTO MAYOR, JUVENTUD E INCLUSION SOCIAL.

FECHA: 26 DE MAYO DE 2022

PROGRAMA:     ATENCION     INTEGRAL     PARA     LAS     POBLACIONES     VULNERABLES     CON     ENFOQUE
DIFERENCIAL.

SECTOR:  INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION

LINEA ESTRATEGICA:  BARRANCABERMEJA GENERADORA DE BIENESTAR Y PROTECTORA DE LA VIDA

BANCO  DE  PROYECTO  N.  APOYO  Y  ATENC16N  A  LAS   PERSONAS  ADULTAS   MAYORES   DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA 20200680810059 Y 2020680810058.

PROCESO: ADICIONAL No. 1  EN VALOR Y TIEIVIPO DEL CONVENlo NO. 3289 DE 2022

1 ) MARCO LEGAL

El artlculo 25 de la Ley 80/93 establece en su
Ias autorizaciones y aprobaciones que para ello sea necesaria, se analizaran o impartifan con ahtelaci6n al inici6
del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato segun el caso.

El mismo artlculo en su Numeral  12 establece que con antelaci6n a la apertura del procedimiento de selecci6n o
de la firma del contrato, deberan elaborarse los estudios, disehos y proyectos requeridos.

EI  Artlculo  25 de  la  Ley  80  de  1993 establece en  sus  numerales  7  y  12  que  los  ESTUDIOS  Y  DOCUMENTOS
PREVIOS,  estafan  conformados  por  documentos  definitivos  que  sirvan  de  soporte  para  la  contrataci6n,  en
desarrollo estos el A"culo 2.2.1.1.2.1.1  del  Decreto  1082  de 2015,  determin6 los elementos mlnimos que debe
contener estos de manera que permitan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido par la entidad y Decreto
238 de 19 de de 2021

numeral 7 la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y
I_   ___   _______!_     __   ___,i_____    _    e  ____  _  _I._,   _     _

NECESIDAD DEL ADICIONAL
La necesidad del Distrito de Barrancabermeja de
describifa a continuaci6n, asl:

articulando  los

realizar adici6n 01  al Convenio de Asociaci6n No.3289-2022,  se

1.Que  el  Distrito  de  Barrancabermeja  suscribi6  con   la  FUNDACION  DEL  LADO  DE  LA  GENTE,   el  Convenio  de
Asociaci6n   No.   3289-2022,   cuyo  objeto  es:   CONVENIO  DE  ASOCIACION  PARA  GARANTIZAR  EL  SERVICIO  DE
ALIMENTACION A LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS VIDA RURALES, URBANO Y CENTROS
DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN  MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCIC)N A LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA".   EI cual  inicio el dia 25 de marzo del 2022 y hasta  la fecha se
ha ejecutado cincuenta y cuatro (54) d[as del convenio en menci6n.

2,Que  la  Secretaria  de  Adulto  Mayor,  Juventud  e  Inclusion  Social  tiene  como  prop6sito  principal  contribuir  al
mejoramiento de la calidad de vida de la poblaci6n Barranquena, impulsando la sostenibilidad del sector econ6mico
local,   proyectando  programas  que  atiendan  a   la  poblaci6n   mas  vulnerable;   potencializando,   organizando  y

rocesos roductivos  de comercializaci6n  instalados en  la con el desarrollo re
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internacional, a partir de la vinculaci6n
del plan de desarrollo centenario Barrancabermeja 2026-2023 Distrito muy especialL

e integraci6n del sector privado y ptlblico a los objetivos y metas

3.  Que de conformidad con el Decreto 238 del 19 de Julio del 2021, el Alcalde Distrital de Barrancabermeja realize
unas delegaciones en uso de sus facultades legales y constitucionales en especial las conferidas en los Arts. 209
y 211 de la Constituci6n Polltica, decretando la delegaci6n general en los secretarios de despacho yjefes de oficina,
Ia competencia de ordenar el gasto correspondiente a los procesos de contrataci6n de las diferentes modalidades
que establezca  la  ley;  Asl  como  para toda clase de convenios y demas tipos de  contratos en  el ejercicio de  la
facultad de seleccionar, adjudicar, celebrar, perfeccionar , ejecutar, adicionar, prorrogar. modificar, reiniciar, aclarar,
generar 6rdenes de pago, suspender, terminar, ceder y liquidar y los demas actos administrativos que se requieran
en el desarrollo de la actividad contractual en todas sus etapas, a nombre del Distrito de Barrancabermeja.

4.QuedeconformidadconelArtlculo9delDecreto238del2021,lasecretarladeadultomayor,juventudeinclusi6n
social tiene la competencia para Adicionar y modificar los contratos y los convenios que suscribi6.

5.  La  administraci6n  Distrital,  en  aras  de  garantizar  los  derechos  constitucionales  que  le  asiste  a  los  adultos
mayores en  posici6n  de debilidad  e  indefensi6n,  elabor6 el  proyecto denominado APOYO Y ATENCION A LAS
PERSONAS ADULTAS  MAYORES  DEL  DISTRITO  DE  BARRANCABERMEJA,  el  cual  se  encuentra  registrado
con el registro No 20200680810059 Y 2020680810058. se encuentra actualizado hasta la presente fecha, dicho
proyecto se encuentra enmarcado dentro del Plan de Desarrollo centenario- "BARRANCABERMEJA,  2020-2023
distrito    muy    especial".    SECTOR:    INCLUSION    SOCIAL,    LiNEA    ESTRATEGICA:    BARRANCABERMEJA
GENERADORA DE BIENESTAR Y PROTECTORA DE VIDA.

6. Que al Distrito de Barrancabermeja le asiste necesidad de atender a la poblaci6n de los adultos mayores con los
recursos propios.  Sin embargo, teniendo en cuenta que el Distrito no cuenta con Centres vida pdblicos para realizar
el giro directo del treinta (30) % giro directo del 70% del recaudo de Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor,
por tal motivo. se requiere continuar con la ejecuci6n de los  Convenios de intefes poblico suscritos con entidades
sin animo de lucro de caracter privado e id6neas cuyo objeto social este dirigido a la atenci6n integral de adultos
mayores e igualmente contenga la ejecuci6n de la canasta de servicios Centros vida.

7.  Que Teniendo  en  cuenta  las  actividades  referidas  en  el  alcance contenido  en  la  CLAUSULA SEGUNDA del
anexo  de  condiciones  del  convenio  No  3289-22  que  reza:  "ALCANCE  DEL  OBJETO:  Para  el  cumplimiento  del
objeto convenido 1.  Brindar el servicio de alimentaci6n (Almuerzo) a todos los adultos mayores beneficiarios en los
centros vida del area rural,  urbano,  de lunes a sabado incluyendo festjvos.  Como se indica en la minuta patron y
mend de alimentos avalada por una nutricionista. 2. Brindar el servjcio de alimentaci6n (desayuno, almuerzo y cena)
a todos los adulto mayores beneficiarios en los centros de bjenestar, de lunes a domingo incluyendo festivos. Como
se indica en la minuta patron y mend de alimentos avalada por una nutricionista. 3, cumplir con las especificaciones
tecnicas  seflaladas  en   el   presente   estudio   previo.   4.   cumplir  con   las   normas  de   higiene,   cadena  de  frio,
almacenamiento de alimentos y bioseguridad en el proceso de preparaci6n de alimento. 5. garantizar un ambiente
sano,  Iimpio y adecuado a todos los adultos mayores beneficiarios a los centros de vida del area rural,  urbano y
centros  de  bienestar  del  adulto  mayor.   Paragrafo:   Los  dlas  y  los  horarios  de  la  prestaci6n  del  servicio  de
alimentaci6n de los centros vida y centros de bienestar se pod fan ajustar o modificar de comun acuerdo entre el
supervisor y el asociado durante la ejecuci6n del convenio, dependiendo de las condiciones y necesidades de los
adultos mayores.  Las especificaciones tecnicas se encuentran estipuladas en los Estudios previos de la presente
contrataci6n y hacen parte integral del convenio que se aprueba por la plataforma del SECOP II.Por todo lo anterior,
se concluye y  ratifica  que  es  necesario  realizar adici6n  en  valor y tiempo  No.  01  el  Convenio  de Asociaci6n  No
3289-2022.

8-Asl mismo se concluye que teniendo en cuenta que se adicionara en valor el convenio de asociaci6n No. 3289-
2022 esto implica la modificaci6n de la CLAUSULA OCTAVA del anexo de condiciones del  Convenio en  relaci6n
con la forma de desembolso. La CLAUSULA OCTAVA del anexo de condiciones del convenio sefiala: CLAUSULA
0CTAVA.-  FORMULA  DE  DESEMBOLSO:  EL  APORTE  DEL  DISTRITO,  se  entregara  de  la  siguiente  forma:
VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE  PAGO:  EL VALOR DEL CONVENIO ASCIENDE A CIENTO CINCO MILLONES
TRESCIENTOS VEINTIDOS  MIL TRESCIENTOS  CINCUENTA   PESOS  MCTE $105.322.350 lNCLUIDOS  LOS COSTOS
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DIRECTOS E INDIRECTOS QUE OCASIONE LA EJECUCION DEL PRESENTE CONVENIO,.DE LOS CUALES EL MUNICIPIO
APORTARA  LA  SUMA  DE  SETENTA  Y  OCH 0  MILLONES  TRESCIENTOS  SETENTA  Y  CINCO  NIL     PESOS  MCTE
($78 .375.000,00),   Y   LA   ENTIDAD   ASOCIADA APORTARA   LA   SUMA   DE   VEINTISEIS   IvllLLONES    NOVECIENTOS
CUARENTA Y SIETE  MIL TRESCIENTOS CINCuENTA  PESOS MCTE ($26.947.350), FORMA DE PAGO.

#fll_   ________       __    Bfflffi urst      rs5pARA+     +    +           +   +       I      `+-----------.+++++++
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PRIIVIER DESEMBOLSO

-      Aprobaci6n de la p6liza
-       plan de Trabajo y cronograma de actividades de la vigencia

del convenio.
•       Plan de Inversion de la Ejecuci6n de los Recursos.

DEL 45%, del aporte del distrito. I       Listado del personal contratado.
I       contratos con les soportes de afiliaci6n del personal.

Desembolso realizado con la suscripci6n I       Mentl de alimentos, avalada por una nutricionista.
del acta de inicio I      Acta de inicio suscrifa entre las partes.

I       Certificaci6n de no duplicidad y cumplimiento de requisitos de
Ia Doblaci6n adulta mayor beneficiaria.

SEGUNDO DESEMBOLSO DEL 35®/o, del

I       lnforme contable con los respectivos soporte8.
I       Anexar  Certificado  de  Contador  Ptiblico  dando  fe  que  log

soportes y las legalizaciones presentadas estan a la fecha de
la presentaci6n de documentaci6n.

I       lnforme     Tecnico     mensual,     detallado     con     evidencias
fotografias por cada una de los programas asignados,

I       lnforme de seguimiento de la ejeoucj6n del plan de inversion

presentado inicialmente.
I       Pago  de  la  Seguridad  Social  del  personal  contratado  de

apode del distrito.ALOSTREINTA(30)  DIAS  SIGUIENTES acuerdo con la modalidad.
I      Pago de la seguridad social del Representante Legal.
-       Entrega de  planillas de  recibo a  satisfacci6n del  servicio de

alimentaci6n,   hasta  la  presentaci6n  del  desembolso,   por
A    LA    SUSCRIPCION    DEL    ACTA    DE

parte de los beneficiarios del programa.lNICIO SIEMPRE QUE DEL INFORME DE I      AdjuntarcD con toda la informaci6n que se entrega.
AVANCE     SE     PUEDA     ESTABLECER I       Certificaci6n  del  representante  legal  dando  buena  fe  que
COMO MINIMO LA EJECUCION DEL 80%

todos    los    documentos    presentados    en    el    presenteDEL PRIMER DESEMBOLSO.
desembolso son veraces y fiel copia del original.

•       Certificaci6n  del  representante  legal  bajo  la  gravedad  de

juramento en la que conste que los servicios se prestaron a
satisfacci6n  de  los  adultos  mayores  relacionados  en  lag
planillas  y  que  en  caso  de  existir  una  jnconsistencia  en  la
informacjon    este    asumifa    la     responsabilidad    de    las
conseouencias legales que se generen al respecto y exonera
al  Contratante  de  oualquier  responsabilidad  que  surja  por
cuenta de errores de la Asociaci6n.

TERCER  DESEMBOLS0  DEL  20®/®,  del

I       lnforme contable final con los respectivos soportes.
-      Anexar  Certificado  de  Contador  Pdblico  dando  fe  que  los

soportes y las legalizaciones presentadas estan a la fecha de
valor   aportado por el Distrito.ALOSCINCuENTAYCINCO (55)  DIAS, la presentaci6n de dooumentaci6n.

-       lnforme     Tecnico     mensual,     detallado     con     evidencias
fotograffas por cada una de los programas asignados.

•       lnforme de seguimiento de la ejecuci6n del plan de jnversi6n

presentado inicialmente.
CONTADOS      A      PARTIR       DE       LA -       Pago  de  la  Seguridad  Social  del  personal  contratado  de
SuSCRIPCION   DEL   ACTA   DE   INICIO. acuerdo con la modalidad.
VERIFICANDO    LA    EJECUCION     DEL I       Pago de la seguridad social del Representante Legal.
100% DEL APORTE    DEL DISTRITO •       Entrega de  planillas de  recibo a  satisfacoi6n  del  servicio de

alimentaci6n,   hasta  la  presentacj6n  del  desembolso,   por
parte de los beneficiarios del programa.

i      AdiuntarcD con toda la infomacj6n clue se entrcaa.

www.barrancabermeja.gov.co
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•       Certificaci6n  del  representante  legal  dando  buena  fe  que
todos    los    dooumentos    presentados    en    el    presente
desembolso son veraces y fiel copia del original.

I      Certificaci6n  del  representante  legal  bajo  la  gravedad  de
juramento en la que conste que los servicios se prestaron a
satisfaoci6n   de   los  adultos  mayores   relacionados   en   las
planillas  y  que  en  caso  de  existir  una  inconsistencia  en  la
informacj6n    este    asumifa    la    responsabilidad    de    las
conseouencias legales que se generen al respecto y exonera
al  Contratante  de  oualquier  responsabilidad  que  surja  por
cuenta de errores de la Asociaci6n.

PARAGRAFO 1: Para la suscripci6n de las actas parciales, final, desembolso final y de liquidaci6n por parte del
Supervisor, se realizara inicialmente la verificaci6n de las planillas y demas formatos esfablecidos en los anexos
de  los  estudios  previos  para  el  recibido  a  satisfacci6n  de  los  servicios  suministrados  par el  ASOCIADO  a  los
adultos mayores beneficiarios y demas documentos de soportes requeridos que evidencien la adecuada inversion
de  los  recursos del  Estado.  PARAGRAFO  2:  EL ASOCIADO,  se  compromete a  abrir CuENTA  ESPECIAL A
NOMBRE  DEL  CONVENIO,  a  traves  de  Entidad  Financjera  ubicada  en  el  distrito de  Barrancabermeja,  para  la
entrega de los recursos que EL DISTRITO le aportara al presente Convenio. PARAGRAFO 3: EL ASOCIADO, se
compromete  a  presentar  los  informes  en  el  tiempo  pertinente.  si  incumpliera  se  procedera  al  conducto  de
notificaci6n  y  posterior suspension.  PAR^GRAFO 4:  Ia  responsabilidad  de  soportar los  listados de firmas,  Ias

:::tpuor:;:3ijdeavjd:|#::u}:Srjj8:aa.yp£°&u8#fgs5:e:,dpe:g:S°£!ad:;aE£:d':pCouraL:'dj:js£:t?ast:s:i:r?:rajstr:tat,°8:
Barrancabermeja a traves de la consignaci6n en cuanta comente o de ahorros de la cual sea titular el contratista
favorecido con la adjudicaci6n,  y que senale en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico
de pago.  EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA efectuara las deducciones a que haya lugar sobre el pago, de
conformidad con lo dispuesto en la legislaci6n vigente sobre la materia.  En todo caso, los pagos antes previstos
estaran sujetos al programa anual de caja (PAC), de la entidad.  PARAGRAFO 6:  la responsabilidad de soportar
los listados de firmas,  las factura,  las evidencias flsicas y documentales es del asociado por lo cual el distrito se
exonera de toda res nsabiljdad e irre ularidad

3.  DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBJETO

CONVENIO   DE   ASOCIACION   PARA   GARANTIZAR   EL   SERVICIO   DE   ALIMENTACION   A   LOS
ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN  LOS CENTROS VIDA RURALES,  URBANO Y CENTROS
DE  BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN  MARCO  DEL  PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA.

ALCANCE DEL OBJETO:
Para el cumplimiento del objeto convenido 1. Brindar el servjcio de alimentaci6n (Almuerzo) a todos los
adultos mayores beneficiarios en los centros vida del area rural,  urbano, de lunes a sabado incluyendo
festivos.  Como  se  indica  en  la  minuta  patron  y  menu  de  alimentos  avalada  por una  nutricionista.  2.
Brindar  el   servicio   de   alimentaci6n   (desayuno,   almuerzo   y   cena)   a   todos   los   adulto   mayores
beneficiarios en los centros de bienestar, de lunes a domingo incluyendo festivos. Como se indica en la
minuta patron y menu de alimentos avalada por una nutricionista.  3.  cumplir con  las especificaciones
tecnicas sef`aladas en el presente estudio prevjo. 4. cumplir con las normas de higiene, cadena de frio,
almacenamiento de alimentos y bioseguridad en el proceso de preparaci6n de alimento.  5. garantizar
un ambiente sano,  limpio y adecuado a todos los adultos mayores beneficiarios a los centros de vida
del area rural,  urbano y centros de bienestar del adulto mayor. Pafagrafo:  Los dias y los horarios de la
prestaci6n del servicio de alimentaci6n de los centros vida y centros de bienestar se pod fan ajustar o
modificar  de  comdn  acuerdo  entre  el  su ervisor el  asociado  durante  la del  convenio,

www.barrancabermeja.gov.co
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necesidades de los adultos mayores.
se encuentran estipuladas en los Estudios previos de la presente' contrataci6n y hacen parte integral
I_I    ___.  .__±_     ___     _del convenio que se aprueba por la plataforma del SECOP 11.

OBLIGACIONES DEL ASOCIADO:
Estas obli aciones uedaran i ual a los estudios revios iniciales.

Las especificaciones tecnicas

4.  FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
Articuios 2og 355 Constituci6n Polltica Nacional; Artlculos 95 96 de la Le 489 de 1998

Adicional No. 01  en valor y tiempo al Convenio de Asociaci6n No 3289-2022, se fundamenta de conformidad con
el paragrafo del artlculo 40 de la ley 80 de  1993.

5- VALOR Y FORMA DE PAGO

Adicionar a la Clausula ocfava del

JUSTIFICADOS en el siguiente

anexo de condiciones del Convenio No. 3289, de 2022, el

cuadro de especificaci6n. U justificado en el siguiente cuadr-a-d= especificaci6n.

NO. DETALLE UNIDAD
TIEMP0

CANT. VALORUNITARIO
VALOR TOTAL

SERVICIO DE ALIMENTACION CENTROS VIDAS AREA URBANA:

1

Serviclo de AIimentacl6n   almuerzo  ,   a los

Dlas/
27 150 $      9.500 $      38.475.000

adulto8 mayores de los Centros Vida del area
urbana en el Municipio de Barrancabermeja.
Alimentaci6n, personal, servicios y demas
elementos que sean necesan.os para cumplir
con la preparaci6n, entrega y soporte de la Beneficiario
ingesta adecuada a nivel prcteiochcal6rico y de S
mlcronutrientes que garanticen buenas
condicjones de salud para el adulto mayor, de
acuerdo con la minuta patron y las
esDecificaciones tecnicas Dor ley.

Aporte de la asociaci6n.'
DesouDci6n delactivqOIlastcalderes.`lndjb8 bo\rtaNevefavcondeladoriEst\ufasLieuadbralndustria|Me§one§ValorTotal be\ntidad Valor

a $1'.197(.000
2 $1 050.00Q
2 sO50.000
ft $550.000
2 $600.00d

S
'3.847.000

Adicionar a la clausula cuarta del anexo de condiciones del  Convenio No. 3289 de 2022, veintisiete (27) dlas
programados de lunes a sabado para prestar los servicios de alimentaci6n.

De  acuerdo  a  lo  anterior,  se  Modifica  la  CLAUSULA  OCTAVA  del  anexo  de  condiciones  del  Convenio  de
Asociaci6n No. 3289-2022 Ia cual quedara asl:   CLAUSULA OCTAVA-FORMULA DE DESEMBOLSO:

`n"rw.barrancabermeja.gov.co
Calle 49 #3 -62, Sector Comercial. Contact Center 333-033-3083 li'nea 2.



-_--
^.GGffiftygREal~ Secretari'a del AduLto Mayor,

Juventud e lnclusi6n Social
lo tiene
todo.Barrancabermejaoo-

PRIMER DESEMBOLSO

I       Aprobaci6ndela p6liza
•       Plan de Trabajo y cronograma de actividades de la vigenciadelconvenio.

DEL 45%, del aporte del distrito.
•       plan de Inversion de la Ejecuci6n de los Recursos.
-      ustado del personal contratado.

Desembolso realizado con la suscripci6ndelactadeinicio
I       contratos con los soportes de afiliaci6n del personal.IMentidealimentos,avaladapotunanutricionista.

I      Acta de inia.o susorita entre las partes,
I       Certificaci6n de no duplicidad y cumplimjento de requisites deIaDoblacj6nadultamayorbeneficiaria

SEGUNDO DESEMB0LSO DEL 35%, delaportodold]8trito.ALOSTREINTA(30)DIASSIGUIENTESALASuSCRIPCIONDELACTADElNICIOSIEMPREQUEDELINFORMEDEAVANCESEPUEDAESTABLECERCOMOMINIMOLAEJECUCIONDEL80%DELPRIMERDESEMBOLSO.

I       lnforme contable con los respectivos soportes.IAnexarCertificadodeContadorPdblicodando  fe  que  lossoportesylaslegalizacionespresentadasestanalafechade

Ia presentacj6n de documentaci6n,
•       Informe     T6cnico     mensual,     detallado     con     evidencias

fotograffas per cada una de los programas asignados.IInformedeseguimientodelaejeouci6ndelplandeinversion

presentado i nicialmente.
I       Pago  de  la  Seguridad  Social  del  personal  contratado  de

acuerdo con la modalidad.
I       Pago de la seguridad social del Representante Legal,-Entregadeplanillasdereciboasatisfacci6ndelservicio de

alimentaci6n,   hasta   la   presentaci6n   del   desembolso,   porpartedelosbeneficjariosdelprograma.

I      AdjuntarcD con toda la informaci6n que se entrega.•Certificaci6ndelrepresentantelegaldandobuena  fe  quetodoslosdocumentospresentadosenelpresente

desembolso son veraces y fiel copia del original.
I      Certjficaci6n  del  representante  legal  bajo  la  gravedad  dejuramentoenlaqueconstequelosserviciosseprestaronasatisfacoi6ndelosadultosmayoresrelacionadosenlas

planillas  y  que  en  caso  de  existir  una  jnconsistencia  en  la
infomaci6n    este    asumira    la     responsabilidad    de    las
conseouencias legales que se generen al respecto y exoneraalContratantedeoualquierresponsabilidadquesurjaporcuentadeerroresdelaAsociaci6n

TERCER  DESEIVIBOLSO  DEL  20%,  delvalorinicialaportadoporelDistrito.ALOSCINCUENTAYCINCO(55)DIAS,CONTADOSAPARTIRDELASUSCRIPCIONDELACTADEINICIO.VERIFICANDOLAEJECUCIONDEL100%DELAPORTEINICIALDELDISTRITO

I       lnfome contable con los respectivos soportes.IAnexarCertificadodeContadorPdblicodando  fe  que  lossoportesylaslegalizacionespresentada8estanalafechade

Ia presentaci6n de documentaci6n.
I       lnforme     T6cnico     mensual,     detallado    con     evidencias

fotograffas par cada una de los programas asignados.•Informedeseguimientodelaejecuci6ndelplandeinver§i6n

presentado i nicialmente.
•       Pago  de  la  Seguridad  Social  del   personal  contratado  de

aouerdo con la modalidad.
I       Pago de la seguridad social del Representante Legal.•Entregadeplanillasdereciboasatisfacci6ndelservicio de

alimenlaci6n,   hasta   la   presentaci6n   del   desembolso,   porpartedelosbeneficiariosdelprograma.

I      Adjuntar cD con toda la informaci6n que se entrega.•Certificaci6ndelrepresentantelegaldandobuena  fe  que

todos    los    documentos    presentados    en    el    presente
desembolso son veraces y fiel oopia del original.

I       Certificaci6n  del  representante  legal  bajo  la  gravedad  de

juramento en la que conste que los servicios se prestaron asatisfacci6ndelosadulto8mayoresrelacionadosenlas

planillas  y  que  en  caso  de  existir  una  inconsistencia  en  la
informaci6n    este    asumifa    la    responsabilidad    de    las
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7ii=-_-_--
•Hdrihan~       Secretarfa det Adutto Mayor'

Juventud e lncLusi6n Social esasi%d`sne
Barrancabermeja-Tiiiiii-

conseouencias legales que se generen al
al  Contratante  de  oualquier  responsabilidad  que 'suq.a  per
cuenfa de errores de la Asociaci6n.

respecto y exonera

I         I nforme contable final con los respectivos soportes.

cuenta de errores de la Asociaci6n.

ULTIWIO  DESEMB0LSO  DEL  100%,  del
adicional No.1  del aporte del Distrito.

A   LOS   OCHENTA   Y   DOS   (82)   DIAS,
CONTADOS      A      PARTIR      DE       LA
SUSCRIPCION   DEL   ACTA   DE   INICIO.
VERIFICANDO    LA    EJECuCION    DEL
100%    DEL    ADICIONAL    No.     1     DEL
APORTE DEL DISTRITO.

I       Anexar  Certificado  de  Contador  Pdblico  da-ndo  fe  que  los
soportes y las legalizaciones presentadas estan a la fecha de
la presentaci6n de documentaci6n.

I       lnforme    Tecnico     mensual,     detallado    con     evidencias
fotograffas por cada una de los programas asignados.

I       lnforme  final  de  Seguimiento  de  la  ejecuci6n  del  plan  de
inversion presentado inicialmente.

I       Pago  de  la  Seguridad  Social  del  personal  contratado  de
aouerdo con la modalidad.

I      Pago de la seguridad social del Representante Legal.
•       Entrega  de  planillas  finales  del  recibido  a  satisfacoi6n  del

servicio  de  alimentaci6n,  por  parfe  de  los  beneficiarios  del
programa.

•      Certificaci.6n  del  representante  legal  dando  buena  fe  que
todos    los    documentes    presentados    en    el    presente
desembolso son veraces y fiel copia del original.

I       Certificaci6n  del  representante  legal   bajo  la  gravedad  de

juramento en la que conste que los servicios se prestaron a
satisfacoi6n   de   los  adultos   mayores   relacionados   en   las
planillas  y  que  en  caso  de  existir  una  inconsistencia  en  la
infomaci6n    este    asumira    la    responsabilidad    de    las
conseouencias legales que se generen al respecto y exonera
al  Contratante  de  oualquier  responsabilidad  que  surja  por

PARAGRAFO 1:  Para la suscripci6n de las actas parciales, final,  desembolso final y de liquidaci6n par parte del
Supervisor, se realizara  inicialmente la verificaci6n de las planillas y demas formatos establecidos en los anexos
de los estudios previos para el recibido a satisfacci6n de los servicios suministrados por el ASOCIADO a los adultos
mayores beneficiarios y demas documentos de soportes requeridos que evidencien la adecuada inversion de los
recursos del Estado.  PARAGRAFO 2:  EL ASOCIADO,  se compromete a abrir CUENTA ESPECIAL A NOMBRE
DEL CONVENlo, a traves de Entidad Financiera ubicada en el distrito de Barrancabermeja, para la entrega de los
recursos que EL DISTRITO le aportara al presente Convenio. PARAGRAFO 3: EL ASOCIADO, se compromete a
presentar los informes en el tiempo pertinente, si incumpliera se procedefa al conducto de notificaci6n y posterior
suspension.PARAGRAFO4:Iaresponsabilidaddesoportarloslistadosdefirmas,Iasfactura,lasevidenciasflsicas

5Ad#uGmanE+e%:eE,::'g:Ss°ecr!:dr:'a,Pz°ard:°pCouraL:|j:jsdtr:t?ast:s:::rT:Tjs€r:fatp8::easi:°:lag:idma:jaeajrtrr:%'saradeaf;
consignaci6n en cuanta comente o de ahorros de la cual sea titular el contratista favorecido con la adjudicaci6n, y
que  senale  en  una  de  las  entidades  financieras  afiliadas  al  sistema  automatico  de  pago.   EL  DISTRITO  DE
BARRANCABERMEJAefectuaralasdeduccionesaquehayalugarsobreelpago,deconformidadconlodispuesto
en  la  legislaci6n vigente sobre  la  materia.  En todo caso,  Ios pagos antes previstos estaran sujetos al  programa
anual  de caja  (PAC),  de  la entidad.  PARAGRAFO  6:  la  responsabilidad  de  soportar  los  listados  de firmas,  Ias
factura,   las  evidencias  flsicas  y  documentales  es  del  asociado  por  lo  cual  el  distrito  se  exonera  de  toda

onsabilidad e irre ularidad

6.MATRIZ DE RIESGO

De conformidad con el artlculo 4 dela
2015, se identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de contrataci6n.

Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del artlculo 2.2.1.1.2,1,1  del Decreto 1082

Para efectos de realizar el analisjs del riesgo, se tuvo en cuenta el Manual para la identificaci6n y cobertura del Tie
en el proceso de contrataci6n adoptado por Colombia Compra Eficiente.
EI  Distrito  de  Barrancabermeja  identific6  para  el  presente  proceso  de  contrataci6n  los  siguientes
relacionan en la si uiente tabla:

riesgos  que

www.barrancabermeja.gov.co
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VER ANEXO No 1

7.  DOCUMENTOS ADICIONALES.
1.     CEPAA4976 DEL DIEZ (10) DE MAYO DE 2022, C DIGOS UNSPSC 90101500-94131607.
2.    Certificado de disponibilidad presupuestal NO. 22-04520 del  13 de mayo de 2022.

8. GARANT AS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR PARA EL PRESENTE PROCESO DE
CONTRATACION

La adici6n del convenio en Valor y tiempo al Convenio de Asociaci6n No 3289-2022 en menci6n debefa estar amparado, debido
a  que durante  la ejecuci6n del  Convenio  se  pueden  presentar algunos  riesgos que deben  ser asumidos por el Asociado y
previstos per la entidad estatal,  es por ello que se deben establecer las garantias legales, que permitan amparar el cumplimiento
de las obligaciones surgidas del presente Convenio en una compaftfa de seguros legalmente autorizada por la Superintendencia
Financiera.

De aouerdo a la justificaci6n anterior, pare la celebracj6n de este Adicional No. 01  en valor y tiempo del Convenio de Asociaci6n
No. 3289-2022 EI Asociado debera realizar la correspondiente modificaci6n y ampliaci6n a las garantfas que se constituyeron
a  favor del  distrito  para  avalar  la  ejecuci6n  del  Convenio  de  Asociaci6n  No.3289-2022,  coITespondiente  al  amparo  de  los
siguientes riesgos:

LA  ASOCIACION  prestara  garantia  anica  al  DISTRITO  DE  BARRANCABERMEJA,  el  oual  avalara  el  cumplimiento  de  las
obligaciones surgidas del presente convenio a trav6s de una compaftfa de seguros legalmente autorizada contra los siguientes
eventos y cuantfas:

1.POLIZA DE CUMPLIMIENTO:  Ia oual amparara los siguientes riesgos:

a.     Calidad  del  Servicio:  equivalente  al  diez por ciento  (10%)  del  valor total  del  convenio,  con  una  vigencia  igual  a  su
t6rmino de duraci6n y seis (06) meses mss.

b.     POLIZA DE  RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:  El valor asegurado en  las p6lizas que amparan  la
responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administraci6n con ocasi6n de las actuaciones,
hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas,  sera  de 200  S.M.M.L.V.  al  momento de expedici6n de la
poliza  (se  considera  que  este  porcentaje  de  Cumplimiento,  equivalente  al  diez  por ciento  (10%)  del  valor total  del
convenio, con una vigencia igiial a su termino de duraci6n y seis (6) meses mss pare su liquidaci6n.

c.     Buen  Manejo y Correcta  Inversion  del  Desembolso,  equivalente al  cien  por ciento  (100%)  del valor total  del  primer
desembolso, entregado por EL DISTRITO, con una vigencia igual al tiempo de duraci6n del presente Convenio y seis
(6) meses mas.

d.     Garantla de pago de salarios y prestaciones sociales: equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio
par el termino de duraci6n del convenio y tree (3) afios mas.

8.   INDICACION SI  EL PROCESO DE CONTRATACIC)N ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

La presente contrataci6n no se encuentra cobijada por ningun Acuerdo lnternacional o Tratado de Libre Comercio
ara el Estado Colombiano.

NA GALVIS MO
SECRETARIA DE ADULTO MAYOR, JuVEltTU E INCLUSION SOCIA

:#givProyecto: Andres H
Abogado comratista
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