Serretara db e

Subred Integrada de Servicias de Smua

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APDYO = GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

O AP-IA-FT-0H4
([}
FECHA: 2021-12-27

Nombre del Contratista:

Fecha Iniciv:

2022

tenr.ru Or!ente m -
B = 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO o
Proceso que pertenece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: PS 3344 C.D.P. No.: 105 Servicio al que pertencee: URGENCIAS

Unidad a la que pertenece:  |UMHES SAN BLAS

LAURA JULIANA WILCHES SALAMANCA 1

[BOGOTA D.C |

Fecha Terminacion incial:

2022-04-30

Valor Mensual: [§ 7.341.840 Valor a cobrar:

=

§ 8.565.480

] ) = A v : VALOR PAGO ; FECIIA DE
ADICION/ VALOR ;  FECHADE |  FECHADE N° | MES DE CUENTA DE Vi S 4
E y - CDp o i i SEG_URID.&D NUMERO DE PLANILLA PAGO
OTRO SI ADICION | mcio TERB!_ENJ)QION CTA COBRO o ~ S0CIAL sl EANIELL
! $ 3.251.160 1287 | 1/05/2022 10/05/2022 | _[FEBRERO 3 7.128.000 S 882.100 1307867682 1/02/2022
: § 5.438.400 1] 11/05/2022 31/05/2022 ! IMARZO § 7.128.000 » 882,100 ST158505 4/03/2022
3 50 0 3 |ABRIL § 7.524.000 $ 882.100 1396359439 4/04/2022
4 + IMAYO $ 8.565.480 $ 931.200 1441961106 4/05/2022
5 3
1 [
7 7
3 ]
VALOR INICIAL _ :
Resumen de | DEL CONTRATO _DEL CONTRATO fAgos REALIZADOS
i e LA RATC
§ 21.384.000 5 30.073.560 5 30,345.480

2. INFORMI" I)E ACI’IVID;\DILS RI‘.J\LI?..&DAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE DEL CONTRATO

_OBJETO DEL CONTRATO

SALUD CENTRO ORIENTEESE

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES (,OMO MI'DI!CO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE l A bbBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

Relacian de actividades para el periodo:

Hasta:| 2022-05-31

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACT \FJDADJ':S \DBSARROLLAIDOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMI'ENTO
- :&w_uwm :

~ PRODUCTO O EVIDENCIA

Pealear las actividod | | dstboos v peut Lt I
manejo de s u.'q\\lul».m de unn mancea oporiuna ¥ perlinente

Healice lns actividades, | Jet bod denitro del plan de manejo de su

especialidad, de una mancrs oporuns v periimente

Regstro de bustora clinica en el aplicative Denameca
Gerencial

Trindar una atencsin en salud buscando los mejores estind. b o Lad, intepridad
continusdad ¥ pertinencia, en un ansbicnte Jde atencion personalizada v humanizada

Hrinde una atencion en salud buscands los mejores estandares de oportunidad, integridad, sufi lad y

¥

|pertinencia, en un ambicente de atetcion personnlzada v husunizals

g be histomia climiea en el aplicativo Thnamica

Gierencial

Prestar sus servicins nsisenciales n.-|wl.ll|n!n [n autorsnia institucional de la \lIIlR[ 1y, 3 viskdal,

asidn, eslrcturs orginica regh . bechicon, oo
Bas derectriees inshilucionales

UHRELY. su vision, maska, ctiucting
grendhs Las dinadtrices 1

Presté nils servigs I

organica reglomentos mJulmmullwm beenions, cienlificos y |

Hegistoo de histona clinica en <l aplicative Dinamsca
Gerensial

Realurar las actividudes sepian Las pecesidades de la subnid dando cobertura en todas las uniskades en
doride se oferta ¢l servicio ¥ sen Toguersde

Realive los actividades segin las peveanbindes de |3 subred dondo coberturm en todas b unsbades en donde s oferta ¢
BCTVICID ¥ S0 Pequcrido

Hepastro Je historia clutica en ol aplicativo Denamea
Crereneial

Infismsar al pacients v s familia sobre L condiciion chinica, plan de wanggo, atencion y
reconnerklaciones de epresn, conocet el grado de satisaceidn sobre Jos servicion prestados ¥ reselver
inguictudes relacionadas con el proceso de atencidn

Informe al pacsente v su fanilin sobre by condicion clinca, plan de manep, slencion ¥ recomendacinnes de qemw
conocer ¢l grado de saliafaccion subee Jos servicios prestados ¥ resolver ctisdes relacionads el
atencion

Fegistro de historia clinicn en el spheative Dinanmca

{Vrerencaal

Llevar regestro de Las sctividd i € . usi sonma mantener sctualizados bos.
infornses estamlisticos delinidos por ln instituciin vt aqlk.llus Pepistis peces s para ¢l
camplitruenio de ks proceses de costos v fctimoion

Lleve registro de Las sctividadis, il & ey cs, mantuve actualzados los informes estadistioos
definidos por La nsbitugiin v todos squellos reglsims pecesanon para ol cumplimicnlo de los procesos de costos
[acturacion

Begisteo de bistosia clnsen en el aplcativo Dinamica
Crerencal

Respetar bia derechos del pacvente, eumplir el eoudigo de etien mddica v Las disposiciones legales

[ pertmentes propans de les servicios en doide se presie la atencion

Hespete los derechos del paciente, cimpli of codigo de etica medica v Las dasposiciones legalos pertinentes propus de
lows servicios en doade e preste L alenion

Hegrstro de histonia clinicn en el aphcative Dinanics
Gerencial

Realizar el scpuimicnto ¥ control a pacientes en los que e Tequier su paricipacion ¢ unguartic
instrucciones al equipo de salud sobee Tos procedingentos ondetados

Healicé ¢l sepuimpento y control a pacientes en bos que s requina wi panicipacion ¢ impari nstrocciones al euips de
salud sobre los provedimicntos ordenados

Begastne de histona clincs en el aplicativg Thiamica
Gerencial

4 1 BALLE Comwepi. modu\m qun: ¢ | rexpuseran, realizar resimenes de historia clinica, epicrisis u otros

a quie sean

Emiti conception mid Al 8¢ e
1l uie [ueron

realwé

e hastonan elinica, epicrisas v olros documentos
o ad

Registro de historia chiniea en el apticative [inanucs
Cierenial

Dhligenciar en lwma comipleta, opouna, sistematizada v begible (en bos casom oo que se presenten
Callax del sistermna, los fommatos) de bas histonas clinicas, s, repories de

Enligencie en forma completa, oportuna, sistematizada ¥ begible (en los casos en que se presentaron Gallas del sastema)

v \Iuﬂm registros proghod de su actia, de acuende a lo extablecido en la nommatividad vigente, los

P Be wiulitaraa v B I das con el maneio Je historias clinicas v
respaldande lodas las actuacknes realiradas ol peciente con fimea v acllo

lova fenmeatos dee fns histonna clinicas, comseotimiento informado, reportes Je estidios v détnas tegiars gropios Ji m
actisar, de acuerdo a ko establecido en L ividdae e audstona y demas directnices
telacionadas con ol mangpe de historias clincas ¥ do Liadas las lizadas nl pacienle con firma ¥
=llo

wigente, los

Rewistro de histara chinica de forma manmal en dins
Tormalos pespectives que postericeenle Tueson v pados
e el aplecative Dinansica Gerenceal

| Garantizar la debida reserva de la informaciin del pociente v de los regastros clinicos

diaruntice I debida reserva de la nfoamacion del pociente v de Tos registros clinees

TSI TS TFSE T CTTeay T S T TCs Ty oey TR
S armicial

| Garantizar To integridod y sdecuado

de Tos equapos. ¢l asi como
la wtilizacion racional de los recurses que La Subsed aporte al Lo de Jns dads !
cs]mml.ﬂ POF 5 peposicion o reparscion cuando ks dadlos se ocasionen por neglipencia o inadecusds

i de los masms

! o instalac |

| Caruntice la dad ¥ oadevuado fi e Lo e, o con la
rncrial de los pocirsos gise la Subrod aporte al J o de Las actividac ¥ respunder por s Teposicion
@ reparacidn cuando los daos se ocasionen por negl ik . il e Low miissiws

Hepastro en los actas de entregn de matenal de proleccion
personal ¢ insums

Heportar al drea de Recursos Fisicos = Activos Fijus de Ja SUBRED, los squipes de propicdad del
ralista, que se desting s octividades asistenciales

Reporid al drea de Recussos Fissoos = Activos Fijos de la SUBREDL. los equipes de i propredad, quc se desting o Las
aclividades psislenciales

Hegistro en lns actas de entroga Je maternal de proleccon
persotial ¢ insumos

| Prasticspar

en el desmmollo, unpl Lot v b ke las politicas les., | Particepe en el & il - 10k ¥ i e Las politscas lex, sastema
sistema integrade de pestivn, acreditacion, seguridad del paciente v demids actividad do de gestion, i M‘KWIMJ'!' paciente ¥ demnas actividades enmarcadas dentre del sistema
ahtitro Jel distera obligatons de garntia de la calidad ubligatone de garantin de lo calidad

Registro de historia clinica en el aplicativo Dhiaibica
Grereneial

el seavici

| Panticipar en Las diferenies nctividades del servicio, jomadas de capocitacion, induccion, reuniones, Participe en Las diferentes actividades del servicso, joruadas de capocitoeson, induccitn, reuniones, comilés y evenlos o .
1 1] — g 3 Registro i Ls actas de asistoncan a crpocitacmes
comilés ¥ evenidos a Jos cuales sea conyocado los cunles fud convicado
1‘ Participar en la clabuoracrin. actualizaci pl v udb i de guias, manuales, Partscipé en La elaboracion, actualizacion. wmplementacion ¥ mlberencia de gusns, manuales, procedimentos y P i e P y
i st i S R it ot
. procedimientus y !wnlwﬂmmu apliquen al hn\luc- protocolos que apliquen al servicio TpEb e ke e
i var a la Entidad en bas sctivadades que demande segun regqueninuentos interinstitiscionales v extia r :
17 |:f:.imu. iy " s i Apowe a La Entidadt en las actividades que desmandd scgin requenanentos mtennstiiucionales ¥ extr institucionales | Registro ea lis aclas de asistencia o capacilaciones
18 Participar en la elobs de arecl ¥ s se presenten en Participé en la elabs de ress a reck ¥ que en o o de fa Registro de hastonia clinica en el apticative Dknamica
7 [desarrollo de la atencidn que se obliga o prestar a los \Nummx pacicnbes que denanden ¢l servicia mlemcion que se obliga a prestar 1 los usisarios o pecicites que demandanm ¢l servicio Gerencial
-1'9 Trestar el apove nevesanio para Jar respuesta a objediones iniciales evitando asi que se genere Glosa | Presté el apove necesario para das respuesta a ohjeciones iniciales evitando sl que se gonere Glosa Delintiva o Regrstro de histor clinica en el aplicstive Dasamsca
20 | Definitiva o procesos de Conciliacion por perte de EPS-S-EAPL proveses de Conciliacion por parte de EPS-8-EAPH Gerencial
i o gistin e historsa chinisa an <l aplic ;
20 | Notificar los susesos de sepuridad gue se presenten durante ¢l procesa de atencion Notafgue: Jos suceson de seguridad gque se presentaron durante el procesa de atencien 1‘.:““” ;’L it shiniensn.ok aplleativo Mianes
i icrencial
Particijur en los analing o los que sea convicado ¢ inplensentar Las acciones de mepora delinudas para . - cppistio J¢ hislona clinsa en el aplical Nnansic
21 ! b kb Wplethctar L ccions e e UMM PR | ieiihd cn o ainalisis a T e 1 vt irplenaemid T i h v eCindds pard el sevicio Hoglatii e Yaalomiaclirnial ey el aplicalivos i ca

Cierencial




Reportar bos evemtos de neifi ) co o idand extablecsda en la it) . . .
vigeme e de = con oy " Heparté los eventos de oblipaoria von 1o op dod establecida en 1o pennatvidad vigente Fegistro en Ins 0103 de n3istencan 8 copositiciones
Demarrdlar actividades de docs ¢ weTViG ‘i edsca i obio espacio dingidas - . L . . I

cnarmlar actividades de decencen Je servicio en La revisti i \.Jn.: ol espacio dingidas a los O —— i ek . . T ——
estudiantes v prorsonal del servicio, pam el desarmollo v fonnosion del rocierse lnsane oo salud, s 2 -

i aplica jrersomal del servicio, para ¢l desarmollo v fommacion del recurso humono en salud, s aplicaba Crerencinl

FTr— T e T 3 las ent landes proplas de su cspecalidad atrai s Jad scbre B Ian "Popias da il TP TR T SO ST R T

i i i é &k dadex de personal radicad Tn o
Tnformsar al supervisor Jel contrate cualyuier novedad que afecte ¢ | le sus ohliga Informé al sup del contrato las dndex que afectamn ¢l plimi de mis oblign F e et sinal Hima

e 1a direecion de urgeniias

Facilitar las labores de supervision que ln SUBKED, realice en forma directa por la Subdireceion de

Factalité Las labores de supervisidn que la SUBRED, realice en fonma directa por I Subdireccion de Servicios de Salud,
la Oficina de Calidad y/o o truves de terceros

Formatos de novedades de personal rsdicados co ln oficina
ik In direccion de urgencioy

Servicios de Satud, b Oficing de Calidad vio a travds de terceros

Cumgdin oy Las i | e incjorn, actas di P y demas

salicitises de ln Supervision v de ln Oficina de Garantin de Calikad

Cumpli las
Supervisaon v de la Oficing de Garantia de Calulad

de i porn, nctas de compromiso ¥ demas solicitudes Je La

Funmatos de novedades de personal radicedos en la oficina
de la direecwn de wrgencins

Acteditar el cusplimiento del pago de los aportes al sisteina de sepuridad social y jrafisal durante la

wigencia del contrato, requisitn indispensatde par peneras cods pago o su Gavi

Acreding el cumplimients del pago de bos aporics ol sastema de sepuindad social v paraliscal durante la vigence del
contruto, requisito idispensable pam perers coda pago o mi v

Presentacion de plani |l mersual de aportes de sepunadsd
social

Apoyar en la parte Wacs las actividades de superviann de bos contritos ciando cstas sean asigisdas

Aguye en la parte teemea las actividaces de supervision de los conirites cuano estas sean asignadas

Hegastan en las actas de auslenc o capaciipeines

Cusmigpler con Las Lok bilocid plicndo con s di

en el Tesy wonlyat,

Cuanpli con las

be histona cliniea el aphicativa Dhnanisa

Lo ilacidag e ol . k gl o i o+ extablecid la
establecdas puw L institucion, en b casos de mevedades infonuar con anticipacain pasa ¢l cubrimnte sl resy Sontraled: mpliergk} con L B
b sias nctividades Tntifaicia. Crerencial
[ L e asignndas por s supervasion del contratn, Contenidas én el formiato de nevesndad de ) ) ) 1 :
i : 1 Li las des cty el Natific ¢ Belivi ¢ I STVINE
31 prerwoead e hace parte integral del prsscnte contrata Cumpli las demas nctividades asignadas por lo supesvision del opotr : " slicacion de actividades de la supervisien
L3 7

Observaciones:

SIN NOVEDAD

AV
rma

del Contratista

Nota: Es deber conteactual anexar Ia certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrao
nuevo adjuntar ¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Scguridad Social en Salud como colizante y afiliacion
a pensidn.. Teniendo en cuenta que con 1a implementacion del Decreto 1273 de 201 ¢l pago de aportes s¢ hace de

manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en ¢l Deercto 1990 de 2016,

AU/
=

C.C. de

BOGOTA D.C

~

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No.1

SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL

VISTO BUENO |
' | MARIA ANGELINA

QUINONES SANDOVAL

RIRECTOR TECNICO CODIGO 009

GRADO 05 DI

RECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

U

401




CUENTA DE COBRO No. 4
FECHA 31/05/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

LAURA JULIANA WILCHES SALAMANCA
C.C. 1.018.480.552

LA SUMA DE

OCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA PESOS ($8.565.480 )

Por concepto de 252 HORAS, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 3344 2022, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
MAYO DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

wl

A
LAURA JULIANA(VILCHES SALAMANCA
C.C. N0} 2.018.480.552

Teléfono: 3102000370 DIRECCION: CALLE 25B # 32A - 48

N° DE CUENTA: 21900015809 CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA
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