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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

COMIGO: APIA-FTA014
VERSIN: 03
FECHA: 2021-12-27

. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

PS 3345

No. CONTRATO - OPS:
2022

C.D.P. No.: 105

Proceso que pertenece; MISIONAL

URGENCIAS

Servicio al que pertenece:

UMHES SANTA CLARA

Unidad a la que pertenece:

Nombre del Con AYRA DAYANA PEREZ SOLER

$38.372 |

[BOGOTA D.C ]

Fecha Inicio: Fecha Terminacidn incial:

2022-04-30

Valor Mensual: |§ 3.263.040 Valor a cobrar:

$ 3.263.040 |

; ] 7 R 7 PR T . [VALORPAGO! [ieeevon s FECIIA DE
ADICION VALOR FECHA DE FECHA DE N° | MES DE CUENTA DE : : SR
OTRO SI ADICION ok INICIO - TERMINACION CTA|  COBRO ; '?'_“‘Q"".‘}“F&R' “:é]glf,f = N-EM'EP:D‘?W"'M
! § 295.680 1287 | 1/05/2022 10/05/2022 | [FEBRERO § 3.168.000 s 782.700 1042681539
2 $2.719.200 0 11/05/2022 31/05/2022 : |[MARZO § 3.168.000 s 782.700 1043685998
3 S 0 1 |ABRIL § 2.376.000 S 782.800 1044339653 31/03/2022
4 + IMAYO § 3.263.040 $ 758.000 1045018457 5/05/2022
5 5
[ f
7 7
b ]
VALOR INICIAL  VALOR TOTAL g At
IDFbCOI\“ﬂMTO  DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato -
$ 9.504.000 S 12.518.880 S 11.975.040 S 543.840

2. INFORME DEAEHVIDAD!’S RFAI I?.ADASYAV NCE EN CUMPL IMIhN'IO I)H;Ol!Jlr"IO IJ!-I;CONTRA 1o

~ OBJETO DEL CONTRATO

F RESTAR SER\"IL 105 PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECC ION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SALUD CENTRO ORIENTEESE

RVICIOS DE

Relacién de actividades para ¢l periodo:

Desde: | 2022-05-01

Hasta:| 2022-05-31

__DESCRIPCION DEL DESARROLLO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS -
et Bl CTIVIDJ\DES DESARROLMDOS ENEL PERIOD‘O EN CUMPLIMIENTD 3
- (Las estipuladas en la minuta) DE CAD}\ OBLIGACION ~ PRODUCTO O EVIDENCIA
I.. Realinr los sctividades, | I lingenosticos v It I Jos dentro del plan de |Healicé lns iclales, I ¥ determimados -Jmm- del plan de mangjo de s Repistio e hestonia clnica en el aplicative Dainsca
mancio de sb especalidad, de una shancra opoituna v pertinente capecialidad, de una mnm.m oportuna v periinenie Crerenaial

L he Sad, Jad,

Thrindar umna atencion on salud buscando Tos mejores

continumbsl v pertinencia, en un anhiente de atencion puwmlua.!.\ v hunianizsds

i i sntegridad, s Ll

Brindé una atencron en salud buscands los mejores
pertanencia, ¢n un ambiente de atencidn personalizada v Ilunumrwd.l

i1 be hestonea e linica en el aplicative Dasamaca

Gierenial

' dov L mut ia nstitucienal de la SUBRED, sunsidon,

Treslar sus servicios

Las derectisces instalucionales

mision, exrciin organica |q,!nuw1|lm odminkstratives, enkeos, centifices v disciplinarios, scogiendo

les respetando la

rativis, Bécnicos, cienlificod v disciplinarios, pcog:

1 de 1o SUBRED, su vision, miswa, n,\lnu.lul\

Presle mis servicios

o anica reglansenlos adming Jo lns Jirectrices

Regiatro de hasiona ¢linica on ¢l aplicative Dinmmca
Gierencial

Realiear las actividades sepun bas necesadades du L subred dado coburtura en todas las unsdades en
donde s oderta ¢l seracio v sea requenide

Realicé lns activedades segum Las necesadades de ba subreud dando coberiura en todas lns unadades en donde se ofera cl
SETVICI ¥ ed Feduietido

Jeegistr de lustoru clinica en el aplicativo Dinamica
Gerersial

Infoemar al poceente ¥ su Cmulia sebre b coodicion clinica, plan de manepo, pencion v
nn.nmm.lmmm e epreso, conover <l gradis $a satistoccion sebee los servicios prostados y resolver
L co el b atencain

Informse al pociente v su familia sebre ln condicion clinica, plan de miangio, alencion y recomendaciones de cpres,
comwoner ¢ prade e datislaocidn sobie los servicios prestados ¥ resolver anquiciudes relocinaskes con el proceso Je
adeiwion

Registro de hestora chinica en el apheative Thnamica
Gererscial

Lbevar e bz las
J6 0 |mlormes estadisticos definidos por Lo institueion y Lades aquellos regisiros necesarios para ¢l
(eumplimicnto de los procesos de costis § [acluraciin

I € inkervenciones, asi como mantener actualizados Jos

Llewé regastro de las actividades, procedimientos € intervenciones, mantuve achualizados bes informes estadisticos
definidos pos la instilucion v e squellos registros Jarn ¢l Pl de los de comtia ¥
Tacturaciion

Registro de Justona chmea en ¢l aplicative Dhnanica
Gerencial

7 Beapetar los derechin del paciente, cumplin ¢l cialign de élica nedica v las disposiviones legales
= [peitimentes propias de los scrvices en dende we proste La alencion

Teenpeté los derechos del paciente, cungh ¢l codipo de dica miadicn v las disposiciones begales perlinentes proping Jde
Tors serviion en donde s prote |3 tencin

Fegistio de Tt clinbea cn el oplicative Dinanica
Lictencial

Fealizar o seguinvente v control o pacienles en 108 que s¢ roquieri s paricipacion ¢ anpartar
instrucciones al cguipo de alud sobre lod procedimention srdenambos

salud sobre los procedinuenios ordenados

Realice el seguimicnio v contrel a pacrentes en bos que s requno mi parlicspackn ¢ mpans nstrsceiones al equipa de

Fepistro de histoma clunca en gl aplicatvm Dianica
Greremeaal

iJulIlrwmqvh»ﬂ umll»m.uh. s Je reyuieran. realizar resumnenes de lustona clinca. epicnisis v otros
n L e sean wisliciLad

[Ef mn: muplm :mdwoe: que s me requineron, realice resunenes die histona clineea, opicrsis ¥ otros declsmentos

que [ueron

R
Crerencial

sstsor de hustoria clucs cn el aplicativa Datamica

Dilagencior en forma completa, oportuma, sistematizuda v legible (en los i e gue s presenlen
[allas del sisterna, Jos formatos) de Las historias clinicas, ., reporics de entinl.

Diligencié en formu completn, oportuna, sistematizada v begible fen Jos cosos en gue se presentoron fallas del sestema )
Lo fonmnatos de Lay histornas clinicas, consentindento infomando, repores de estudies ¥ demas registros propios de m

8 dmm registios propiod Je st actuar, de scuenbo a o estableado en ba normeatividad vigente, los
be auditonia v des J laci das con el mancio de histonas clinicas v

actiat, de scucrdo a bo establecido on L noimatividad vagente, los procedimientos de suditoria v demas directrices
relacionadas com ¢ manco de historas clinkcas ¥ respaldand todas las actiuscunes roalivzsdas al pacienle con G v
wllo

Registro de hastona chnica de Forma nianual en bes
Tormalos cespeciavos i poaterioniente ieron carpmlas
e el aplcative Dingnics Gevewal

i So tonkas Las lizakas ol posiente con fime v sello

Liarantizar la debida reserva de La anlormackin del pocieate v de los regssts climeos

Caronticé la debida reserva de B informaciion del pociente v de los nsgistios clinicos

T TR CTITTC o ST TG T oeT T AT

In whalizscion racional de los recurses gque b Subeed aparte al desamallo de las utmnkn]m contratadas v

! cuiando low dafios se s o ey o inadecizad

poe s o1y
manipulacion Je jos musimis

Garnntizar la integridad v adecuado funcionamiento de los equipes. elementos ¢ instalciones, asi como

Garnntice I imvegridad ¥ adecusdo Tuncrnanmiento de los eguipas, € i coune la
racional de Jos recursos que 1a Subred aperte ol desutallo de bas scividades |.u||1u|.1.!;|x ¥ responder por su Teposicon
o reparacion cusanmlo Jos dafies se ocasionen por negll i

J L [\ T

Regasiro en los actas de entregn de material de proleceian
persanal ¢ insumoes.

| Reportar al rea de Recursos Fissoos = Activos Fijos de la SUBRED, los equpos de propredad del
Jonntratista, que se destine o Las setividades adistemiales

Reporté al e de Recursos Fisicos = Actives Fijos de la SUTRED, Tos cquipos de oo progacdad que se desting a las
actividades asisteneiales

Repmtio cn lis aclas de entrega de matenal de proleceion
personal ¢ insumis

lho, ingl: 1

Participar en el d ¥ de las politicas i

| istema integrodo de gestion, screditacion, ng\uudud el pacaente y denas sctividad 1

| Pasticipe

en el ke Jas puditicas wistents

dentro del sistenia obligatorio de garantia Je la calidad

le gestion, n:gumhl del pm,lmk ¥ d\.m. 4 petividades enmarcadas dentro Jel sistema
uhlquiuuu de parantiz de 1a calidad

Regastzo de hustona chinea en el aphative hnamc
Gezerwial

Participar en las difcrentes setividades del servicio, pmadas de . inducerim, reuniones,

[comutén ¥ cventos o los cuales sea comvocoda

Participé-en ls diffrentes mctividadis del servicio, jomadis de capacitcion, induccion, neusoncs, cmtés ¥ cventos a
bos cuales fui convocade

Registro en lns aclas de anstencia n capaslaciones

Participar en la elaborocion, sctualizaes, ingdescntacdon v sdicienaa de puus, namales,
procedimienios y protocobos que aplagucn al servaci

Pasticipé en la clab ctuialazacac, ingsl 1 v el e pirias, maniabes, procedunicrilos ¥

protocelos gue apliguen al servicio

Regrstre on las actas de ausienon o capaciisciones

| Apoyur a la Entadad en las actividades que demands segun rauerinientos interinstifucionales y extm
| imstitucionales

les y extra instituionales

Apove a la Enlidad en las actividsdes que demsardd sepuin

Repist s actas de wsaslenin o capacitadinmes

Participar en la elab e resy a el i 3 Jue s presenien en

* Jdesarmollo de 1o atencion que se oblign o prestar a los usuarios u pacienles que demanden ¢ servicio

Jesarollo de |a

o

Participé en la b reap arecl i ¥ U 5 A
atencion g s¢ obiipa o prestar a los asuarios o pacientes que demandaren el servicw

Repistro de hisoria chinica en el aplicativo Dhnanwa
Gererwial

Prestar ¢l apwovo necessrio para dar respuesta o objeciones iniciales evilando asi que se genere Olosa
Delimitiva o procesos de Comeiliacion por parte de EPS-S-EAPT

Presie el apove pecesanio para dar nespucsta a objeciones imiciales evitando asi gue se genere Ulosa Delimtive o
jrrocesos de Concthacion por parte de EPS-5-10APH

Registro de hastona chnica en ¢l aphicative | hnamica
Gereneial

Nolificar los suceses de segunadad que se presenten durante ¢f proceso Je atencion

Notafiqué los sucesos de segundad que s presentaron duranle ¢l proceso de atencaon

Fegistro de Justorna elimca en el aplcative Dinansics
Grerencaal

Partecipar en los anafisis a bos que sea convocado ¢ inplementar bas sociones de mepora defindas para
8GR

Participe en los andlisis o los que (0 convocado ¢ implemente las acciones de mejors definidas para e servico

Registro de historia clinca en el aplicativo Dinaniica

Gierencial




| Repuortar Jos cventos de potifi igal i b oy dad establecida en la 2l

igerie Reponté los eventos de gatorin con la op Lol establecila en la ividad vigente Fegistro en las octas de asistencia o copcilsciones

Desarrollar actividades de docencia de scrvicio o L revisda miedica 1 otro expocio dirigidasalos —{ry oy ividades de dovenci de servicio en ln revista médica y- otro espacia dirigidas a los estudiantes yio Registrode histona clinica en el nplicative Dinamica
{estudinntes vio personal del servicse, para el desarrolle v formacson del recurso humana en salud, =i ) -

i persanal del servicio, para el desamollo ¥ formacion del recurso humana en salud, 1 aplicaba Gierencial

nstrair o |2 dad s la | e 1as enfermedades progaas de s capecialidad Insirud 2 la dad sabre la g e las enfermdades propias de i cspesialidad ittt it

Informar al supervisor del contrato cualguier novedad gue afecte ef cangslimiento Je sis oblipsciones | Informd al supervisor del contrmto las novedsdes que afectaron ¢ l e ks ol Focmatos tenavednles de pursonal mdicadod e la oficing

e la diteceion de urgencias

Facilitar los labwres de supervisson gue La SUBRED, realice en fonma directn por In Subdireccion de

Factihte las labores de supervision que la SUBRED, realice on fonma directn por b Subdireccion de Servicios de Salud, | Frmatis de povedades de personal radicadis en b alicing
© | Servicios de Salud, la Ufiaing de Calidad vo a traves de Lerceros

la Uficing de Caliskad y/o o través de teteerns e In dirgocion de wrgencias

| Cumptis Las revomendaciones, indaudce e s jor, sctas Qe compromis y deands | Cuapli i A il
solicatindes de bn Supervision y de In Oficina J.L(nm'.mlm be Colialad Supervissim y de ln Oficing de Gurantia de Lathxl

be miscpwa, betis de T w e solicitudes de La | Fonuatos de novedades de persooal madicados et L ol
e la digeceion de wgencius.

Acreditar el cuspluniento del page e Jos aperes ol sistema de segundad scial v parafiscal dusante T | Acredité ] cumplimaente del page de Jos apories ol sistema de segundad social v paraliscal durante ls vigencia del

Ireseritacion de plandla monseal de aponed de separndad
* [ vieencio del contruto, requasito ilispensable par generar coda pago o su fves

contruto, requisito indispensable para penernr coda page a mi faver soci]

Apivas en la parte thonsen L sctividades de supervision de ks contintos cuandio estos sean asignadas | Apoy e en Do parte teenica los sctividades de supervimon de bos contratis ciando estas sean nsignodas Toegistro en 1od actas de asislneim 0 capa acones

. ; tividsdes eatablocidas en ¢l el o taddl ; )
L“‘:..pl" ‘w" lig i G d R Crunpli con Lns sctividmdes establecidas en ¢l respectivo cottrato, cumpliendoe con las directrices establecidas por la Registro d: histona clinica en el oplicalive Dinamica
o b en b caso de dades nformar con anticipacion para el cubrimenio : o
e s octividades miciin, Gerencial
3 Iiﬁ;m'::;:‘:::ﬂ:: ',r,,l,:‘:,',?? ;:;::‘\",:T.Ii’::i,‘l Forteriles on o foemala de pecertisl. b Cumpli Las demsas setividades asignadas por la supersisiin del canirato ('\ o e ity s
7P, Iy 1 -
Observaciones:

SIN NOVEDAD

sta

Nuta: Es deber contraciual ancxar la cenificacion del pago a Salud. pension ¥ ARL. En caso de tener contraio

¥
.
K lr\‘n a\ Contrit
nueve adjuntar ¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Segundad Social en Salud como cotizanic y afiliacion

a pension., Tenienda en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aponies se hace de c.C. 1.121.838.372 de BOGOTA D.C
meangra vencida de acuerdo con las lechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016

MARIA ANGEL]NA Q[JINO]\ES SANDOVAL MARIA ANGEL[]\A QUI]\ONES SANDOVAL
DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05 DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05
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CUENTA DE COBRO No. 4
FECHA 31/05/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

MAYRA DAYANA PEREZ SOLER
C.C.1.121.838.372

LA SUMA DE

TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL CUARENTA PESOS
($3.263.040)

Por concepto de 96 HORAS, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 3345 2022, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
MAYO DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente

N\
i

ANA PEREZ SOLER

MAYR ,
C.C. No. 1{121.838.372
Teléf 3102286312 DIRECCION: CARRERA 55 # 152 B 68

N° DE CUENTA: 0570004870355460 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA



Simple.

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informaciéon
Razon Social del Operador de Informacién
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Ri

'900097333-9°

SIMPLE S A,

Pago de SuAporte

2022-05-05, 11:13:08 PM en horario extendido
abril de 2022 i f S ;

Periodo de Cotizacién Para Salud abril de 2022
Empresa : MAYRA DAYANA PEREZ SOLER
CEDULA CIUDADANIA CC 1121838372
Cédigo Sucursal (Nombre) - RO
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1045018457
Tipo de Planilla e :
Numero Transaccién Bancarial CUS 1445732075
Banco (1051) ~BANCO DAVIVIENDA
Valor ’ $ 758.000
Estado de la Transaccién Aprobada .
Direccion IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cédigo Administradora Numero Afiliados Valor sin Mara Total Intereses Mora
N800336004 4 25-14  COLPENSIONES ) _ . 1 § 392,000 50
NB00251440 | EPS005 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS SA. . 1 $'306.300 50
N820903790 14-11  ARLSURA ) ) ) e 1 " $59.700 ! _ 50
i . ?;uhTotaies: 5 758.000 . 50
Total a Pagar: 5758,000

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 655 30 03 - Poreira: 313 93 oo . 2dina 1 de 1
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros I es de infor dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente, '

1El Poder

de lo SIMPLE]
Antes de imprimir, asegurese que sea realmente ne io. Proteger el dio ambiente estd en nuestras manos,




