o Secrearta e Sog SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E COBIGE: ARIAFE: I
| Jo] Subred Integrada de Servicios e Salud APOYO — GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
d o sk FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
E Centro Oriente E.S.E.

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS PS 2039 2022 CDEN 105 VERCHA NS pritmess: il
no R U B i Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: UMHES SAN BLAS
Nombre del Contratista: | KINGSTON JAMAICA FORERO i c.c. [79.352.426 ] de: [BOGOTAD.C

Fecha Inicio: 2022-02-01 Fecha Terminacién inicial: 2022-04-30 Valor Mensual: |$ 1.762.560 Valor a cobrar:|S 1.701.900

ADICION/ | VALOR | . | FECHADE |  FECHADE N [MESDECURNTA| | o0 A pAGAR | eEGURIBAD, |  NUMERODE B
OTROSI | ADICION INICIO | TERMINACION cra | DEcoBRO v PLANILLA R
1 51487160 993 2022-05-01 2022-05-31 1 FEBRERQ $1.542240 $ 309.400 8356637463 08/02/2022
2 2 MARZO $ 1.707.480 $309.400 8357215369 03/03/2022
3 k] ABRIL 5 1.707.480 $ 309.400 8357215369 03/03/2022
4 4 MAYOQ $1.701.900 $ 309400 BISBGRIIE] 04/05/2022
5 5
b 6
7 7
] ]
9 9
10 10
11 i1
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL ; e
peamemde  |ELCONRTO oo |  [pacosReavizavos| - | sALDO DEL CONTRATO
contrato
$ 5.287.650 $6.774.840 $ 6.659.100 S 115740

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO.

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA [ PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

Relaciin de actividades para el periodo: Desde: |3HII-IJNJI | l[ann:l:llé;‘*ﬁ‘.ﬂ

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCION DEL DESARROLLO 5

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

: : PROD'
{Las estipuladas en la minla) OBLIGACION UTO O EVIDENCIA
Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada  |Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de .
1 : i o L5 Programacion de Tumos
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. MAYO DE 2022
Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
ici da segi édica, orden de Enfermeria y protocold 3 ’ — N - (e Lo
2 Pc“.odlc. cad il gun O.Id.m 5 e ermena y profocolo Je. 1 ealizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de MAYO DE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y
registrandolas en la historia clinica digital,
Orientar y los pacientes para examenes diagnostico de acuerdo con , . A K
FICRIRT Y PIXPATAYS 0% Phs P e O 0 €O IS¢ realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de MAYO DE PR e K I
3 |los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segin normas establecidas 2023 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

para cada procedimiento.

Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones  |El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron

i i s 3 . % Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
inseguras en la prestacién de servicios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de MAYO DE 2022 P

. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al  |Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en ¢l mes de MAYO

" iy : : licativo Almera
meédico de tumo, Jefe inmediato y en el sistema de reporte. DE 2022 Aplic mer
Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al o wa . R
6 ; i i ! : . o Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada. equipo de trabajo el mes de MAYO DE 2022
Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucion . - _—c o > : i
S : A ? 5 Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados enel| . . iy S T
7 |diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del 7 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
mes de MAYO DE 2022
paciente.
20 O Z F ; Se garantizo ¢l proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades
Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el ; . : s o N "
8 : ik P & del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de MAYO DE |Formatos de Limpieza y desinfeccion
turno. 2022
Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las variables ; i ! . ]
S S i Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el
g [comeet te y dando | a ln Resolucion 1995 de 1999 y

aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y ,
FIEL BT Elimens e asue ) de MAYO DE 2022

normatividad vigente de la Entidad
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CUENTA DE COBRO No. 4-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

KINGSTON JAMAICA FORERO
C.C. 79352426 DE BOGOTA D.C

LA SUMA DE:

($1701900) UN MILLON SETECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE

Por concepto de: 186 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2039 2022, con
afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de MAYO de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA || PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/05/22 AL 31/05/22

C.C. 793524
Cel. 30
Dir: Calle 13/suf Numero 12-25 éste

Cuenta: 0550475500046762 BANCO DAVIVIENDA
31 DE MAYO 2022
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; o . ; /e
»_compensar | miplanilla.com ?S Z.OS Q"" Z Q Z,Z ag 1de1
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Seiior(a): KINGSTON JAMAICA FORERO
No. Identificacién: CC79352426
Direccion: CLLE 13 SUR N 12 25 ESTE
Telefono: 3014135848
Correo: kingston.jamaica.forero@hotmail.com
Ciudad: BOGOTA, D.C.
Namero de Planilla: 8358681181
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante KINGSTON JAMAICA FORERO Numero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC79352426 _ IPeﬁodo de Cotizacién Salud abril de 2022 ,.-/ £
Nuamero de planilla 8358681181 s - |Pariodo de Cotizacién Pension  |abril de 2022
Fecha pago 2022-05-04 / NiOmero de Administradoras 3
Numero de autorizacién pago 5520310 Total Pagado 309400
Banco 1023 Total Intereses de Mora 0
NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 24400 © . 1
231001 Colfondos 160000 7 1
EPS008 Compensar EPS 125000 // 1
TIPO DOC.: cc
NO. DOCUMENTO: 79352426
APELLIDOS Y NOMBRES: KINGSTON JAMAICA FORERO
IBC IBC COTIZACION COTIZACION FONDO COTIZACION | APORTE
Cod. EPS | Cod. AFP [1BC SALUD| pension | RiEscos |'BCCAJAS| ““saryp  [VALORUPC] “pensioN | Soiporsvncia | RIESGOS CAJAS
EPS008 | 231001 | 1000000 | 1000000 1000000 0 125000 0 160000 0 24400 0




