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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: i3

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2021-12-27
Centro Oriente ES.E.
i 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
PS 3365 Proceso que pertenece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: 022 | C.n.p, No.: 105 Servicio al que pertencce: URGENCIAS
Unidad a la que pertenece:  |CAPS PERSEVERANCIA
Nombre del Contratista: ANDRES DAVID GARCIA WILCHES |  cclrosang | 4 [BOGOTA D.C |
Fecha Inicio: 2022-02-01 Fecha Terminacion incial: 2022-04-30 Valor Mensual: |$ 5.537.280 Valor a cobrar: $ 5.537.2580 ‘
poeps o VALORPAGO | - FECHIA DE
‘:)‘?1!::,0;" e | cor | ERCHARES VALORAPAGAR | SEGURIDAD | NUMERO DEFLANILLA | PAGO.
. b S socall L PLANILLA ,

[ .065.280 10/05/2022 | |[FEBRERO S 4.800, l'l’l]ﬂ 15 665.30 56435027 2/02/2022
3 3.889.280 0 11/05/2022 31/05/2022 ! |MARZO § 4.992.000 S 594.00 57135489 1/03/2022
3 [ 0 i |ABRIL § 5.760.000 S 617.800 57881251 1/04/2022
4 1 IMAYO § 5.537.280 S 712.900 58701268 5/05/2022
3 5
[ 3
7 7
K

Resumen de Mo gt : l;.‘:}'gg;,‘:#b PAGOS nmmmos e SALDO.DEL CONTRATO,

contratoe
$ 16.128.000 $ 21.682.560 § 21.089.280 §593.280

s

2. INI-GRMI:. DE ACTI\’IDADI:.S Rl:.Al TZADAS Y AVANCE EN CUMPLIM FNTO DEL OBJ OI.l.II"'lO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRI‘QTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECC IO\ DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTEES E

Desde: | 2022

01

Relacién de actividades para el periodo:

Hasta:| 2022-05-31

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

o

i ___DESCRIPCION DEL DESARROLLO

A(LTI\"'IDJ\DES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDEN Cla

Realizar los sctvidades, provedsimsentos dsagnosticos v terapéuticos detenmmados dentre del plan de
mangjo de su especialidad, de una manera oportuna ¥ pertinente

Lk i 3 Betilen el plan de manep de s

Reals
fespecialidad, de wma manern oportunn v jmlmulh.

Vi

Hegistio de historm clinica en el aphative Dinamc
dierencial

| Brndar una atencidn en salud buscando los mejores estandares de opotunicdsd, dadd, suli
comtinumbad y pertinencia, en un ambeenle de atencrn rwum.ull.r-u.Ll v humanizols

i tsd, ) add

Prusde una atencion en salisl biscando bos ingjores e
prertimenctit, en un ambiente de olencion personalizads ¥ |1||||H|I||).s.l.'|

Megistrm de hastorea ¢lisica en el aplicativo Dhnameca
icrencial

Prestar sus servicios axistenciales nespetonde Ly sutonomin inststsc ional de la SUBRET, au vision,

las derevtrices inshilugnales

musidn, eatiur organica reglanicntos adiministiatives, Wenios, centilioos ¥ dasciphinarios, scogeend)

Prestd s servickos asistencialbes respetando Lo automomis eeststuconal Jde la SUBRED, s viskon, nisson, extniurs
inslitucknales

efgaica reglamentos adimsnistridavos, Wenicos, cicitifboes v dascipl rienco las disect

Fegistio de Tustoma chiniea en el uplicative Danamica
iviencual

Realuzar Las nctividades sepun las nevesalades de |a subrad dando cobertura en tisdas las upidades en
dumnde s wfiria el sevicio v sen regqueride

Healice los actividades sepun las. Jales de 1o subred dando coby e owdas s omidadies en donce se aferta el

BCTVICIO ¥ se0 Teguerido

Registro de hustong <hnica en <) apheative Dhoanca
erencial

Iafisrnar al pacsente ¥ su Lmlia sobwe L condicaon clinica, plan de manejo, atencion v
recomendacines de epreso, conocer ¢l pradie de satislacciin sobre los serviciod prestados v resolver
mnaquietudes relacionadas con el proceso de olencida

Enformié al pacienie ¥ su fmilin sobre la condicstn clinica, plan de manejo, atenciin y recomendociones de cgress,
conocer ¢l grado Je satisfuccion sobee bos servicios prestados v resolver inguictindes relacionadas con ¢l proceso de
alencudn

Registre de hastoria clinica en ¢l aplicative Dhnamsca

ercrwial

Lievar registro dee Las activadaie 1  anlerverianes. nai conm rumnteney acluslizados b
nlormies estadishicos delinidos por lo mstitocion ¥ todos aguellos registros pecesanos par o

cumplimiente de s proceses de coatis ¥ fstursion

Lleve registro de Las sotividades. procedimiemtos ¢ inters enciones, mantuve actualizasdos Jos infames esadisticos
delinidod por L institucidn v todos aquelbos registios pecesarios para el cumpliniento de b procesos de cimstos v
Lactisragsin

Fegistro de historen cliica en el aplicative Dhsineca

[ticrencial

Respetar los dereches Jel pociente, cumplis ¢l eddago de ctica imedica v Las daspossciones |epales
pertanentes propias de los servicios en donde se proste la slencion

Respete os devechos el paciente, cumpli ol codigo de ética médica s Las disposiciones legales perlincntes progeas de
I servicion e donde se preste L atencion

Iegiatr de nstora <hnvea an o apheation Thnamica
Gerencial

Wealiear ¢l seguimsento y contral @ pasientes en Jos gie se nagiicra su parliciposion ¢ imgsrin
instrucescaes al equipo de salisl sobie los procedisiertos ordomudos

Brealiod el sepusmecnbo y contre] a pocientes en bos que se regiuine e particaaceii ¢ ipar st iones al cguigo de
salud sobre o procedentos sndedos

Hegtsten de historia clinsea en el aphal v Dinanica
Crerengaal

kJulhrdmplm I1I|.\|W ue s be requicran, realizas resimenes de histona clinics, epicrisis usliod

Emti ul‘lupln\ nluhun AU se e reguinieron, realiod resumicres de histors clinsca, picnan v otros dogianentis

Regastin de histodia cliica en el apheativo Dinaibics

v demds registros propios de s sotuar, de acoerdo a Jo estabdevsdi on la ronuatividad vigente, s
procedinientos de suditoria ¥ demis dircctric 1 i v sl hastowias clinacas y

. respuilidand oy las prstenie con fima ¥ sello

wom el

s pealismlas

actiiar, dhe merder a Jo establecndo en
relacionadas con ¢l mangjo de historias clinicas v 1k
el

mwrrnatividad vigente, ks procedamientes de amditosia v demas diectrices
Jo tinlas las 1k

al pacienle con firma v

Lrativos que sean sodicitsdos wquie et v wodicitas Cierenwial
Dilipenciar en fonnn compieta, eporting, ssstematizada v legsble (en Ins cisos en que s¢ presenten Diligencie en formn conspleta, oporiuna. sisenatizada v legitle (en los cosos en gue se presentinen (allas del sisdena )
fallas del sistema i formatos) de las Iiskorias cluticas, conscntinenti infomiado, negunes de extudios | hos Goomatos de Jas Ristoeias clinieas, consenliniento infommudo, epores de exlmdios y bt egistro peopion de mi | Registi de historka clinica de lonmia ol i loy

T triatos Fepectivis e prstetnnncnle ficron
en ¢l aphcativn Dinamica Ceerencial.

1Y | Gamntizar la debada seserva de la inlamacion del packente v de b registios clinwes

Cmantice b detnida reserva de Do informacion del paciente ¥ de los regastios <limeos

T TIPSTITEST CITETCST Co O [T Tver TRereesy
Fe) L

Garantizar lo integridod v sdecuado fi be los equipes, e
T wtilizacion racional dc lm recursos que La Subrad aporte al J o de las indy it

ler por s ey o rep cuanda los dafos se ocasionen por negligencia o inadecunda
i manupul.hmn e Jors s

axi couTmy

Garanticé La intepridad y adecuadke func: € . i coqwr L
ractonal Je los rocurses qus La Subred aporte al desarroll ¥ espoindet por wik repusicaon
o reparucion enando hos dafios se ocasonen por neglipencin o nadecuada manilacion de b mpanos

e fos g,

bt L it

Repastoo en s sclas de entregn de matenal de proleccion
persoial ¢ s

Reportar al drea Jde Recursos Fisicos - Activin Fuos de Ly SUBREDL Jos cquipes de propiedsd del
contratista, que s destine 4 los actividades asistenciles

Reponté al dren de Recuurson Fivicos - Activos Frjos dg La SUTHRED, los e die i propaeada. que s destine o s
actividades asistencules

Hesstrer en bnx actas de entrega de matenal de prolecaon
persoial ¢ s

Fartscipar en el desanolla, chivL Y cupl b Toa puoditivas tatslwcionabes,

L | Participe

en el d y abe Lo poditican instilonabes, sistena

Repastan e histona clinica en el aphicatso Dinzinis

ststeana inlegrado de pestidn, screitacun, seguridad del pociente v demds pctividi I Bo b gestion, k rrdad del pociente v demis activedades enmurcadas dentn del sastema G |
Ferenial
0 dentro deb sustemis obligatonio de garantia de la calidad sHligatocia de parantla de la calidad “
2 Furticupar en las diferentes actividades del servicio, jomadas de copociticion, imluccion, reuniones, Paiticip en las diferentes sctividades del servicio, pomadas de cajuciiscion, induccon, rainises, comilés ¥ evenlos a "
15 AR i Heprstan o fos sctas de asstenca a capacitacinnes
S0 [emitds v eventos a los cuales sea ciivocadse B cuaabes fing comvicade:
5 Participar cn L claborac lisasci il acsim ¥ adberenia de g, manales, Farticipé en la elaboracion, actualizacion, uplementacion v adlicicncu de guixs, sanales, procedimientos y
16 Repistro en las actas de asislencin a copositnciones

procedinnentus y prolocelos que apliquen nI nr\u.m

prolocolos gue apligueen al servicin

Aporvar a la Entidad en las octividades gue demande sepun requerientos inferinsiiucionales v extra
| mstitucionales.

Apoyié ala Entidad en Ins actividsdes que denando sepun

¥ exlra i

Hegestro en las pctas di nsisiencia @ copusitaciones

Pastscipar en la elaboracion de respuesias a reclamaciones ¥ requeninicnios g s¢ presenten ¢n
|Hesarrollo de la slencien que se obliga o prestar o los usisares o pacsentes que demanden ¢l servicn

Participé en Ta elab Se resy arecl ¥ Teruet U 3 I

£
atemeson que s ohligs o prestar a los usuanios o pacientes que demandason el SETVECH

en B la

Registro de histoeia clinsca en ef aplicative Dinunica
Grerencanl,

: | Prestar ef apoyo pecesare para dar pespoesta a obyeciones imciales evitando ast que se genere Glosa
Defiisitiva o provess de Conciliagrin por parte de EPS-S-EATT

Presid el apove necesano para dar respriesta a objeciones miciales evitando ast que se genere Glosa Definitivn o
procesos de Conciliacion por pare de EPS-S.EAPH

Fegistro de histona clinsen en o} aplecativie Dinanuca
Grereneaal.

Notificar ks sucesm de sepurnbad que se presenten durnte el provesn de nlencion

Modaligue bos sucesos e septradad goe se presentanon durante of process de alencion

Hegistra de histonia climen en ol aplscative Disunica
Grerenmial.

Fasticipar en los analisis a bos que sea convocake ¢ implanentar las acciones de nicpora delinaday para
el servicie

a1

Participe en los unalisis a los g s I ¢ Jan

b e lelinndas par ol servsie

Repastre de histonla clinica en el aplicativo Denainia

Gierersial




Reportas bos eventos Jde noti 1t i
vigente

Licn la dad

con la eportunidad establ

Reporte Jos eventos de il bligatiria con La opertunidal establecula en ba tividad vigente

Repstro en Ins actas de austencin a cajuiticiones

Dhsarmollar actividades de docencia de servicio en la revista medsca u olro espacio dingidas a los
- Jestudiantes yio persmal del servicin, par el desarmllo y formocion del recurse Tasne en salod, si
aplica

Dresarrallé aetividades de docoian de servacio en lo revista médica y oo espasio dingidas a Jos catidiontes yie
persnal del servicio, par ol desammolbo v rmacsim del recurso humano en salisl, 31 aplicaba

Bcgastrn dee bussona clinaen en el aphicativo Dinaanica
Cherenwanl

f Insaruiir & b conunidad sobye ln prevencion de | laulees propais de st especilidad Instrui a la dad sobee La p b b las enfermedades propias de mi expecialidad WA T I I WA TR B
| Ini Funnatis de novedades de cade afic
Informar al supervisor del eomtrate cualquier novedad que afecte ef cunplinicnto de sus obligaciones | Informé al supervisor del contrato las faxles que afectaron ¢l cumpl e mis obligaciones onitus de povedades de porsonal mdicades en I oficing

de In direccion de wgencias

Facilitar las labores de supervisin que In SUBRED, realice en foana directs por [a Subdireccion de
Servicios de Salud, la Oficing de Calidad 3/o & traves de terceros

Factilite las labores de superviaion que Ta SUBRET, realice en forma directa por la Subdireceson de Servicin de Salud,

la Cficing de Catidad yio a travis de terceros

Formates de novedades Je puersonal radicadin e b oficna
ibe In direccion de wpencias

Cumplis op e Las B e jor. botias Je conspronilso v denss
solicitides de La Sugervision y de In (Hicina de (um:mn e Calidsd

Cumpli oy tan ! taid
Bupervision v de La Oficina de Garantis de L.Alul.u!

e mjonn, ctas de compromiso y denuis solicitudes e Ly

Funmuos de novedades de personal radicados en In oficing
e T direceron de wrpencaan

Acreditar e cumiplimiento det pago de bos aportes al sisiena de sepundad socel v parafiscal durnte ba
vipencia del contrate, requisite mdigpensablle parn generar coda pago a su faver

Actiadité el cutmpliniena del pago de los sportea al sistema de seguridad social v parafiscal durante la vigenen del
comtralis, pequisito indispensable porn gencrar cada gago o ins favo

Presentacion de plonilli ncisial de aportes de scpurnilad
sokial

| Apoyar en la parie teveea Tns actividades de mpervisson de los contiatis cuando estas sean asipmadas pove el L parte teumsca los Radders e sup el b contrantie cuanido eslas sean nsipnoidas Repistro on los actas de austenian a copociticiones
P f i} L ) na
Cupnplir vou L N} ek 1i . ity fireari |
c;\.ﬂ:l“-‘:,;: ‘La nstilucion, e | mm‘,:i o b e L:m 1 cu Cunipli con los actividades catablevidas on ¢l contrate, cumplienda con las direciices establocidas e ln | Repistoo de histoma chiieen ol aphicative Dinaimica
i B o, e o oo v e . j ¢
e s s e it Grrencia
e

SIN NOVEDAD

. Las demas asagnadas por Ta supervision del contrate, Contenidas en ¢l fommatn de necesidad de r g i, 2ot Ficac i % i
31 crwmal i bk pasic ilagrat ] iz Erdesio Curngdi las demis actividades asignadas por la supervision del comtrato Hotilicacion de aclividades de I supervision
Observaciones:

Firma del Contratista

manera vencida de acucrdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pension v ARL. En caso de tener contralo
nuevo adjuntar ¢l soporte de afilincion al Sistema General de Segunidad Social en Salud como cotizanie v afiliacion
a pensidn., Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de

c.C. 1.015.411.727 de

BOGOTA D.C

VISTD BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL

MARIA ANGELINA QUINONES SAN DOVAL

pDIRECTOR 'l_'ECN[CO CODIGO 009

GRADO 05 D

ECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

U

i

B ﬂhﬂc’lmb (Copiuir

A Mﬂrnﬂl l@lﬁﬂg




CUENTA DE COBRO No. 4
FECHA 31/05/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

ANDRES DAVID GARCIA WILCHES
C.C.1.015.411.727

LA SUMA DE

CINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS OCHENTA
PESOS ($5.537.280 )

~ Por concepto de 168 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 3365 2022, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
MAYO DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

ANDRES DAVID GARCIA WILCHES

C.C. No. 1.015.411.727

Teléfono: 3105875654 DIRECCION: CARRERA 72 # 56A - 37

N° DE CUENTA: 0074000200124603 CUENTA DE AHORROS BBVA
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