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i, Emwonm E_SE: FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO FECHA: 2021-12-27
e 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO S
PS 4614 Proceso que perienece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.: 292 Servicio al que pertenece: URGENCIAS

2022

UMHES JORGE ELIECER GAITAN

Unidad a la que pertenece:

Nombre del Contratista: [LEIDY DAYANA ESPINOSA CUESTAS | cc o601 [BOGOTA D.C |
Fecha Inicio: Fecha Terminacion incial: Valor Mensual: Valor a cobrar: ]_S 5.537.280 —J
ADICION/ | VALOR FECHA DE FECHADE N° | MES DE CUENTA DE | JALORBAGOMIE 2 0 g | EECIIADE.
cotrost | abicion | PP icio | TERMINACION CTA i scoPRo | YO TESOR IRSECURIDAD. | NEMERQDEFLANILLA. Shacos

] § 4.779.200 0 1/05/2022 10/05/2022 | IMARZO $ 6.336.000 5 (0 1] 0/01/1900

! 50 0 11/05/2022 31/05/2022 ! |ABRIL b 5.760.000 5 802.600 57359769 10/03/2022

3 1 [MAYO § 5.537.280 5 802.600 1444050441 5/05/2022

4 4

5 5

[ L]

7 7

R TOTAL
Resumen de DEL'COIN}‘BA"I'O NTRATO
contrato - —
§ 13.094.400 S 19.116.480 $17.633.280 § 1.483.200

g ; 3 lNFDRMl‘; DE A("HVID;\DES REALIZADAS Y AVANCE EN CIIMPLIMIFNTO DEL OBJETO DEI; (“ONTR:\TO

_OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROthIONr\LEb COMO MEDICO GENERAL PARA DESARRUE LAR ACTIVIDADES EN L;‘\ UIIlL(CIO‘J DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTEES E

Desde: | 2022

1

Relacion de actividades para el periodo:

OBUGACIOHES ESPECIFICAS
(Las esupulw:!usen lam ln) i

Hasta:| 2022-05-31

‘: | Realizar las sctividades, procedimienton dingdsticon ¥ terapeuticos determnados dentro del plan de
sy de st especialidad. de una manera oportima v perlinente

PRODUCTO O EVIDENCIA

Healicé lox sctividambes, proc v
expecialidad, de una nuaners oportima v pertinente

Regastro de hestona clinica en ¢l aplicative Dhnamsea

Tirindar s atencion on salud buscanda los mejores estindases de opeortunidad, integridad. suficiencia,
eontinuidad ¥ pertinencia, en e ambiente Je atencida persomalizada v humanizoda

Hrinde wna atencion en aalud buscando Jos mejores estandares de t
pertinencia, en un abicite de alenaion personalizada v hunanizads

ke histona elimica en el aplicativo Diasiica

Crerencaal

Prestas sus servicur asistenciak | m la SLIVRED, s vision,

v discipli

respetando n

b, estrctura of gaica tegl
las directrices instituimiales

L B, P L i

do L
arganiea reg k 1 s, ices v dusciphinarion, ncogi

Preste inis servicios asistencial 3] | de la SUBRED, su vision, muision, estnsdura

1o Jus chipeicirie litucionale:

Begistro de histora clinwea en ¢l aplicalive Dinanica
Cierencial

Realizar Las sctividales sepin las nevessdades de L subred dando coberiura en bindas Las unkdades en
domde 3¢ olerla el sevvicio v sea requenide

g

Realice las activedades segim Las necesidades de L subred dando cobcrtunn en toddas lns unadades en donde se ofera ¢l
Bervicia ¥ sca peuerido

Repistzo de historia clisica en el aplicatve Dinamica
Gereni|

lafosmar al packente v su Gamilia sobre Ly condicaon clinica, plan d¢ imaneio, alencion ¥
tecomendaciones de egresn, concet el prade de sitisiecon sobre Jos servicios prestados v reselver
nquictides relacionadas con ¢l provesa de atencwn

Evfornee al pocrente v su familia sobre La condicion clinca, plan de mancio, steheion v recamendacines de egresn,
conocer el groda Je satisficcion sobre los servicios prestodos v resolver inguetudes relacionodas con ¢l process de
atenciin

Hegestyo de histonia clinica en el apheativo Dinamics
Grerencial

Llevar registro de los actividades, procedimientos ¢ ervenciones, ass como manlener sctualizadis b
s esladisticos definidos por |a institicion v todos aquellos registros necesarios para ¢l
i de T prociesos de costos y Eactisrn

Lleve registro de las sctividades, procedumientos e mervenciones, imantive actualuades los informes estadistioos
selinados por La institucidn ¥ tocdos squelhos registros pecesarios para el cumplimienta de los procesis de costos y
[actusacsin

Hegistro de hiatona clinsca en el apheative Dinamica
Crereneand

Respetar los derechis del paciente, cumplis el codigo de ética medica v las disposicianes legales
ertinenles propas de los servicies en donde se preste b alencion

Respete los derechos del paciente, cuanpli <l codige de ¢lica madica y las disposisiones legalos atmentes propins de
los servicion en donde se preste la atencion

Regestro de hustonia climea en el aplicative Dinaitiea
Cherencn]

Healizar el seguinuenta y comtrol o paciemtes en los que se requiers < paficipacin ¢ inpartsr
| strucciones al equipe de salsl sobie los procedompenios ondenados

Realice ef seguimicnio v control o packenies en |08 yue se requing mi parberpackn ¢ impart instnksiones al equipo de
salud sobve los procediniemos ordenados

Begestrn e histotia clica en ¢ aplicativ Denamica
Gerancul

I it uun.cmm I Gue = be regquieran, realizas resiancnes de historia clinica, epiensis u ol
o ue sean solicitdos

Lputi u.meqllna mcdlm: quie se ¢ Fesfuiricron, realicé resimenes de listoria clinica, eprensis v otros decumenlos

o ol s fueron solicilados

Hegistro de histona clinca en cl apheatpn Dinamica
Grerencaal

Dhligenciar en forma completa, oponuna, sistemalizada v legible | en ks cass en e s presenilen
Lallas el sistema, los Formato) de Lis histornas clinicas, farmade, reportes de catid

Enligencié en forma completa, oportuna, setematizada v legible (en b casts ot que se presentaron fallas del sisteni)

¥ demds regisiros proghos de s schier, de st de n Lo establecido en L normatividad vigente, o
procedimicitos de auditona v demas directrices pelacionmdus con o mancjo de historias clinicas v
|respaldande tokas bax octuaciones realivadas al pociente con finn v sello

b Topmatins dle Lns historias clinwas, consentimienta informadn, epuores de estdios v demds negistios propios de mi
actuar, de scuerdo a lo establecsda en ba nomatividad vigente, bos procadinientos de awditona v denss diracnces
relacionambas con ¢l manejo de historios clinkcas v vespaldand lnles las lizaday al paciente con inma v
sello

Regrstro de hiatiria clinsca de lomma manual en Jos
linmatos gespextives que posteriomiente fisTon g
it el aplicativo Dhnamica Gerene jul

Garantizar I debida reserva Je la infomucion del paciente y de los registios clinicos

Garantice la debida reserva de La informocion del paciente v de los negistros clinces

i KR e e R R e e
o L

Crarantizar 1a intepridad v sociado fi de los equipes. ¢l L 088 GOm0

la italisacion racional dc Tos recurson guie La Subred aporte ol desanullo de las a‘,lllldlhk! wontratadas y
PO B e @ ey cunnde los dafrs se ocasionen por neglipencia o inadecuada

1 m.hu[m|nuul‘l de los mismos

Cagantice la dad ¥ adecuasde fi de los equipos, el @ anstal, wsi coma la utilizacion
racional de los recursos que b Subred aporte ol d 1o e bas sctivicad ¥ responder por s fegusician
o reparacidn cuando Jos daikos se ocasionen por negll i) L ipul dee lom miaisames

Regastro en los actas de entrega de matenal de proleceion
persanal ¢ insus

Reportar al anca de Revirsos Fisieos — Activos Fiea de T SUBRED, Jos cquipos de propiedad Jel
voniratisla, que se destine a las sclividades asistenanles

Reporté al area de Hecursos Fisicos — Activas Fijos de To SUBRED, los equipos de mi propiedad, guse se desting g las
actividades psislenciales

Fegisdro cn las actin de entrega de masenal de protocaon
Prersmiatl € s

TParticipar act e en el ds 1o, il Lacidn y limiento de Las politicas !

istena integrio de gestion, aum]nl.\mn seguridad del paciente y dems sctividades enmarcadas
| denitee del sistenia obligatonio de gorantia de lo calictsd

.| Participé nctiv

cnile en el b o, de las politicas istil les, sistema

le gestion, ao sprindad del phlml; ¥ detns actividades eronareadas Jemtro del sistenia
Nﬂ:plulm e pasantia Je la calidad

Registin de historn clinkca en b aplicative Dinanca
Uerencial

FParticipar en las diferentes nctividades del servicn, jomadas de capacilacion, indusein, reumniones,
cotites y eventos o los cuales sea convocade

Participe en lus dafrentes achividades del servicio, jormmdas de capositosion, inducesin, reumiones, comilés ¥ evetilos @
low cualis i convoada

Repistro e las sctas de asesioncin a capocitpeioncs

Pasticipar en L elabotacion, actualiscio ol ¥
{ procedinientos v pruloaﬂmqm. apliguet :I m\mu

e guias, manuales,

Particips en L elaborscion, achunluacion, implenientacion v adberencia de guss, tiamles, pecedimientos y
protiwokis que apliquen al servicio

Registro cn Las actas de asistencia o copacitacknes

Apovar a la Entidad en Las actividades que demuande segin regquerimientos inlerinstitucionales ¥ evlra

isliwicionales Apoyd a ln Entidad en las actividades que demand segim i e v extry ’ Registro en las actas de asistencia o capacilaciones
Participar en ln elaks de 1ewy: arecl innes ¥ U 8 Presenten en Farticipé en In elaborocson de respuestas a reclamaciones y que s nd llo de ta Registin de Instorn clinica en ¢l oplicalive Dinamica
desarollo de 1 atencidn que se obliga a prewar a los wsidnios o pacientes que & len el servicio fenicion e se oblign o restar a los ustiarion o pecientes que demandaron ¢l servicio Gerencial

Prestar el apoyw necesario para dar fespuesta o ohjecione
Deelinstiva 0 progesos de Conciliacion por parte de E1

niciales cvilando asi que se genere Gl
F

Fresta ¢l apoyo necesano para dar respuesta o objeciones iniciales evitanda asi que se genere Glosa Delinitive o
provesos de Concilisesim por parte de EPS-S-EAPE

Regrstro de hastonn clinica en el aplicative [inamica
Uererial

Notilicar oo sucesos de seguridad que s presenten durante ¢l proceso de alencidn

Notifiqué los sucesos de segurided que se presentaron durinte el proceso de alencion

Registro de hastoru chinica en el aplicative [onamice
Gereiwcial

Pasticipar en los analisis a bos que sea convocado ¢ inspletbentar bas avemnes de mgjorn defimdas par
el servicio

Partecip en s amsilisas a los que fui convocadn ¢ smplemente Las scciones de mejora definidas para el servicio

Registie de historia clinica en <l aplicative Mioamica
Geremwial




Repuoriar los 13 licacian obli
 {vigeme

gl . b oy J establecida en la normatividad

Reportd bos v in con |a

" Likl extablocids on [a

I wigenic

Registzo en Ins avlis e daaslciicin a capuitaciones

Dicsarollar sctividsdes de dovencin de servicio en ln revista méddica u otro espacio dirigidas o ko
[estudiantes 3o personal del servci, para ol desamollo y formacion del recurso bumana en salud, s
- {aplica

Desarrolle actividades de docencin de servicio en In revists midica y oto espacio dirgidos a los estudiantes vio
persanal del servici, para el desarmollo y formacion del reowso humano en salud, i aplicaba

Hepstro de historia clinica en el aphicatvo Dimnamica
Grevencial

Instrisi a I ¢ taud sabre la p de las enly

propias e su lidnd

Instrud @ la dad sobee ln p e las el lakes propaas de mi especinlidad

gk TSI CIETC TP CT I v T eI

Informar al supervisor del contrato cuakier novedad que afecte el cumpliniento de sus oblignciones

Tnfiense al supervisor del contrate Las Laukees gpue afectaron ¢

il dde mis ol

Csunadal
Formatos de novedades de perscan] radicados en la oficiza
de la dereceson de urgencias

Facilalar las labores de supervision que la SUBRED, realice en fonna directa por ls Subsdireccion de
* | Servicios de Salud. L Oficing de Calidad vio a ravis de terceros

Frctilite las labotes de supervissin que In SUBRED. realice en fona directa por la Subdireccion de Servicim de Salud
| Oficina de Calidad vio & troves de tercerm

Foematon de pwedades de personal tndicados en La licina
de |a direceion de urgenia

Cumplis oportunassctile L ncomendaciones, oportusidades de mejorm, sctas de compromiss v demas,
| salicitudes de L Supervision y de In Oficina de Garantia de Calidad

Cumpli las
Supervisien y de la Olicing de Garantia Je Colubad

de mejorn, pctas de compeoniizoe ¥ demas seliciiudes de In

Fomuatos de povedades de persmal radscados en La olicing
de La direccion de urgencias

Acreditar el cumpliniento del pago de bos apoctcs al sistema de sepuridod social v porafiscal durante la
 [vigencia del contrato, requisite indispensable para gencrar cada pago o s faves

Acredite o cunplunicnte del pago de los aportes ol sistema de sepundad social v paraliscal durnte |a vigencin del
contrato, requisite indsspersable para penerar cada pago a mi fiver

Presentacion de planilla mensual de aportes de sepuradad
sokial

Aguar en La pante Leenica Las actividades de supervision de los contratos ciands estas sean psspmodas

Aposd e L parte tecnsea las actavidades de supervision de los comtratos cuando estus sean sagaday

Hogrstro en Las ocins de nsistenced & ogcitocwencs

Cumplir con las actividades establecidas en ¢l resy wibrta, cunmplicrsd Las
etablecidas por la institucion; en los casm e novedades imformar con anticipecion para o cubrimienta
e sus actvidades

Cumpli con los actividad el Mecid

anshilucion

con Lus i por la

Registro de hastoria chinsea en el aplicative Dinamica
Gerencial.

Lo denis asigriadas por L supervisiin del contrato, Contenidas en el fonnato Je pecesidad de
[ personal que hace parte integral del presemte contrate.

Cungdi las demas actividades nsipnadas por La supervision del cmimte

Nolificacion de actsvidades de ls supervision

Observaciones:

SIN NOVEDAD

Lody  Epndss Cgaal,

Firma del Contratista

Noti: Es deber contmctual anexar la certificacion del pago a Salud. pension ¥ ARL. En caso de tener comrato
nuevo adjuniar ¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Sepuridad Social en Salud como cotiznie v afiliacion
o pension.. Teniendo en cuenta que con Ta implementacion del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes sc hace de

mancra vencida de acuerdo con las fechas en ¢l Decreto 19490 de 2016,

1.031.163.014 de

BOGOTA D.C

| VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUE

O SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

No.1. e
MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL

RE; MARIA ANGELINA

QUINONES SANDOVAL

DIl

ECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

U]




CUENTA DE COBRO No. 3
FECHA 31/05/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

LEIDY DAYANA ESPINOSA CUESTAS
C.C. 1.031.163.014

LA SUMA DE

CINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS OCHENTA
PESOS ($5.537.280 )

Por concepto de 168 HORAS, Honorarios por Prestacidn de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 4614 2022, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
MAYO DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

( edy Copuga _uEaas
LEIDY DAYANA ESPINOSA CUESTAS
C.C. No. 1.031.163.014
Teléfono: 3057495308 DIRECCION: CALLE 145 A#19-77

N° DE CUENTA: 488414696101 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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