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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil 31 de Mayo de 2022

Sefior (a)

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3312831 de 2022
Instructor Grado 20

Coordinador Formacion Virtual

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2022

Referencia;: No 3312831 del 2022

Carmen Stella Guerrero Calderon, identificada con la cédula de ciudadania No. 63288395 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinacion Formacién Virtual), en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO. VALOR Y FORMA
DE PAGO: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta Y Nueve Millones Novecientos
Setenta Y Cinco Mil cincuenta pesos m/cte (39.975.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de Febrero a Noviembre
de 2022, por valor Tres millones novecientos noventa y siete mil quinientos pesos m/cte.
(3.997.500).

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2022

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion profesional
programada por el centro de formacion en la red de conocimiento gestion administrativa y
servicios financieros en el area temética contabiliad

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de los | Se realiza alistamiento | Plataforma de
procesos formativos de acuerdo con | de actividades para los | aprendizaje  virtual
los lineamientos institucionales, para | programas de formacion | Territorium Fichas:
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el 4rea tematica del objeto | complementaria virtual | 2543126; 2543127,
contractual. Ingresos vy gastos | 2543128; 2543138
personales

Fichas: 2543126;
2543127, 2543128,
2543138

Participar cuando el centro de

formacion lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el
area temética objeto del contrato.

Obligacion no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

Obligacion no
requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

Obligacioén no
requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular 'y proyecto
formativo de los programas del area
tematica objeto del contrato.

Orientar formacion
complementaria  virtual
asignada en  Curso

complementario Ingresos
y gastos personales

Fichas: 2543126;
2543127; 2543128;
2543138

Total horas ejecutadas

en el mes de Mayo de
2022 : 152 horas

Aplicativo Sofia plus

Plataforma de
aprendizaje virtual

Territorium
Ingresos y gastos
personales
Fichas: 2543126;

2543127; 2543128,
2543138

la  modalidad,
de ensefanza,
seguimiento y
evaluacion acuerdo a los
lineamientos pedagogicos y
metodoldgicos de la entidad.

Aplicar  seguln
estrategias
aprendizaje,

de

Se aplican estrategias de
ensefianza de acuerdo al
contenido propuesto para

los programas de
formacion virtual. Curso
Complementario
Ingresos y gastos
personales

Plataforma de
aprendizaje virtual

Territorium
Ingresos y gastos
personales
Fichas: 2543126;

2543127, 2543128,
2543138
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Fichas: 2543126;
2543127; 2543128;
2543138

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos

de investigacion  técnica  ylo
pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacion del area

tematica objeto del contrato.

Obligacion no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

Obligacion no
requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro.

Emitir juicio - valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se reportan  las
evaluaciones de las
evidencias presentadas
por el aprendiz en
plataforma Teritriun vy
SofiaPlus, se hacen los

comentarios y
retroalimentacion a cada
aprendiz Cursos
Complementario
Ingresos 'y gastos
personales

Fichas: 2543126;
2543127, 2543128;
2543138

Pataforma de
aprendizaje virtual

Territorium
Ingresos y gastos
personales
Fichas: 2543126;

2543127, 2543128,
2543138

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en
el disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

Obligacion no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

Obligacion no
requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacién

Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y

matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los beneficiarios

Obligacioén no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro

Obligacion no
requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro
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nuevos, reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la

informacion.

10 Participar cuando el centro Io
requiera en el proceso de seleccion, | Obligacién no requerida | Obligacién no
disefio de talleres e instrumentos que | por el supervisor en el requerida por el
alimenten los bancos de pruebas | mes objeto de cobro supervisor en el mes
para la seleccion de aprendices objeto de cobro

11 Aplicar y hacer cumplir el reglamento | Se cumple durante el Plataforma de
del aprendiz, asi como el manual de | proceso de ejecucién de | aprendizaje virtual
convivencia del Centro de | la formacion profesional | Territorium
Formacion. integral Ingresos y gastos

personales

Fichas: 2543126;
2543127; 2543128;
2543138

12 Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en | Obligacién no requerida | Obligacién no
nivel tecndlogo del &rea tematica | por el supervisor en el requerida por el
objeto del presente contrato, cuando | mes objeto de cobro supervisor en el mes
el centro lo requiera. objeto de cobro

13 Acatar los lineamientos del Sistema | Obligacion no requerida | Obligaciéon no
Integrado de Gestidn y el Sistema de | por el supervisor en el requerida por el
Seguridad de Salud en el Trabajo y | mes objeto de cobro supervisor en el mes
asistir a las convocatorias que el objeto de cobro
centro programa.

14 Apoyar al centro de formacién | Obligacion no requerida | Obligacion no
cuando este lo requiera, en la | por el supervisor en el requerida por el
promocion del portafolio de servicios. | mes objeto de cobro supervisor en el mes

objeto de cobro

15 Realizar seguimiento en la etapa | Obligacion no requerida | Obligacién no
productiva a los a los aprendices que | por el supervisor en el requerida por el
le sean asignados, cuando el centro | mes objeto de cobro supervisor en el mes
de formacién lo requiera. objeto de cobro

16 Responder por los bienes y | Obligacion no requerida | Obligacién no
elementos puestos a su disposicion | por el supervisor en el requerida por el
para el cumplimiento del objeto del | mes objeto de cobro supervisor en el mes
contrato y una vez finalizado, quedar objeto de cobro
a paz y salvo con el Alimacén.

17 Acompafar a los aprendices a las | Obligacion no requerida | Obligacion no

actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar
al Aprendiz.

por el supervisor en el
mes objeto de cobro

requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro
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18 Apoyar y acompafar los procesos de | Obligacién no requerida | Obligacion no
autoevaluacién de programas de | por el supervisor en el requerida por el
formacion en nivel tecnologo del | mes objeto de cobro supervisor en el mes
Centro de Formacion. objeto de cobro

19 Participar en las labores de montaje | Obligacién no requerida | Obligacién no
y puesta en marcha de equipos Yy | por el supervisor en el requerida por el
maquinaria  utilizados en la | mes objeto de cobro supervisor en el mes
Formacion Profesional Integral. objeto de cobro

20 Asistir y participar activamente en las | Obligacion no requerida | Obligacion no
reuniones programadas por la(s) | por el supervisor en el requerida por el
red(es) de conocimiento propias del | mes objeto de cobro supervisor en el mes
Centro de Formacién a las cuales objeto de cobro
sea invitado.

21 Participar  en reuniones  y/o | Se asiste a reuniéon Transferencias
transferencias técnicas y/o | transferencia pedagodgicas
pedagdgicas. pedagogicas formato asistencia

22 Ejecutar la formacion profesional FORMACION Plataforma de
integral en los diferentes niveles y COMPLEMENTARIA aprendizaje  virtual
modalidades (titulada, VIRTUAL Territorium  cursos
complementaria y virtual) que | Orientar formacién complementario
programe el Centro de Formacion. asignada por Ingresos y gastos

coordinacién en personales
complementaria virtual Fichas: 2543126;
Curso complementario: 2543127, 2543128;
Ingresos vy gastos | 2543138
personales
Fichas: 2543126;
2543127; 2543128;
2543138

TOTAL HORAS: 152

MES MAYO DE 2022

23 Utilizar el LMS Institucional como | La ejecucion de la Plataforma de
apoyo a la formacion en cualquiera | formacién profesional aprendizaje virtual
de las estrategias institucionales. integral se desarrolla en | territorium

el LMS Institucional, Ingresos y gastos
plataforma Territorium personales
Curso complementario Fichas: 2543126;
Ingresos vy gastos | 2543127; 2543128;
personales 2543138
Fichas: 2543126;
2543127, 2543128;
2543138

24 Cumplir con los lineamientos de | Se orienta  formacion | Plataforma de

orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales de

complementaria virtual

aprendizaje virtual
territorium
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aprendizaje, de acuerdo a Ilo
establecido en el aplicativo
comprom/SO - Guia Orientacién
Formacion ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
que apoyan formacion virtual).

de acuerdo con la Guia
Orientacion  Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje:
complementario Ingresos
y gastos personales
Fichas: 2543126;
2543127; 2543128;
2543138

Ingresos y gastos
personales

Fichas: 2543126;
2543127; 2543128;
2543138

25 Participar en las actividades de | Obligacién no requerida | Obligacién no
induccién y reinduccién que sean | por el supervisor en el requerida por el
requeridas por el centro de | mes objeto de cobro supervisor en el mes
formacion. objeto de cobro

26 Apoyar cuando sera requerido por la | Obligacion no requerida | Obligacion no
entidad, los procesos de | por el supervisor en el requerida por el
investigacion, desarrollo tecnol6gico | mes objeto de cobro supervisor en el mes
e innovacién, cooperacidn técnica objeto de cobro
nacional e internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera del
pais.

27 Realizar técnicamente cuando sea
requerido por la Entidad, Ila | Obligacion no requerida | Obligacién no
identificacion, estructuracion y | por el supervisor en el requerida por el
definicion de las especificaciones | mes objeto de cobro supervisor en el mes
técnicas de los bienes y servicios objeto de cobro
necesarios para el cumplimiento de
la misién institucional y apoyar la
planeacion de los  procesos
contractuales de la Entidad.

28 Realizar cuando sea requerido por la
Entidad la verificacion y evaluacién | Obligacion no requerida | Obligacién no
técnica o0 economica de las | por el supervisor en el requerida por el
propuestas que se reciban dentro de | mes objeto de cobro supervisor en el mes
los procesos de contratacion de la objeto de cobro
Entidad.

29 En aplicacion de la Ley 1474 de

2011, realizar cuando sea requerido
por la entidad el apoyo a la
Supervision de los contratos que
celebre el SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del SENA
vigente.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro

Obligacién no
requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro
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30 Brindar apoyo en todos los aspectos | Obligacion no requerida | Obligacién no
relacionados con el modelo de | por el supervisor en el requerida por el
planeacion integral participativa del | mes objeto de cobro supervisor en el mes
Centro. objeto de cobro

31 Apoyar en la elaboracion de fichas
técnicas, estudios de mercado, | Obligacion no requerida | Obligacion no
andlisis del sector, andlisis de riesgos | por el supervisor en el requerida por el
y demas documentos necesarios | mes objeto de cobro supervisor en el mes
para la adquisicién de materiales de objeto de cobro
formacion y demas bienes y servicios
del Centro segun la red de
conocimiento a la cual pertenezca.

32 Atender oportunamente los | Se atendieron los
requerimientos que haga el | requerimiento del Correos electrénicos
supervisor del contrato y presentar | supervisor en los
informes mensuales de la ejecucion | cronogramas
del contrato. establecidos.

33 Las demas necesarias para el cabal | Obligacion no requerida | Obligacién no
cumplimiento del objeto contractual. | por el supervisor en el requerida por el

mes objeto de cobro supervisor en el mes
objeto de cobro

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 8619191443 de la planilla, operador ASOPAGOS y periodo Abril. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (12 ) folios

Cordialmente,

Firma

Carmen Stella Guerrero Calderon
Contratista

C.C. No. 63288395 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Enrique Rios Ardila

Supervisor(a) Contrato 3312831 de 2022
Instructor Grado 20
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
CARMEN STELLA GUERRERO CALDERON
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3312831

MES DE MAYO DEL 2022

OBLIGACION 1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

1.1 Se asocia a los aprendices por Soffa Plus curso complementario Ingresos y gastos
personales Fichas: 2543126; 2543127; 2543128; 2543138, lista aprendices asociados.

© Territorium || INGRESOS ¥ GASTC X | Bdl (25.132n°de no leidos) - cguer X S Sofia plus X @ Informe_Apoyo_Formacion (381 X | + v - X
& > C A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces Q =2 w @ » 0 o H
i Aplicaciones M Recibidos (5.912) -.. & C6mo usaraudioy.. «<® Visualizar Tallern3n. ® (1) Whatsipp K3 SEGUIMIENTO A CL.. & adobe flash player-.. (8} Aplicacién web de. L Meet »

Instructor ~ a o
& Disefio Curricular G Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Basqueda
(# Ejecucion de la Formacion @ =
Administrar Ruta de Aprendizaje  ~ Ficha de Caracterizacién® 2543126 - INGRESOS Y GASTOS PERSONALES
4
Consuttar Ruta del Aprendiz
Ruts de Agrandizaie® RUTA VIRTUAL 2543128
Generar Excel de Planeacion “
Pedagd
edagégica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
Asociar Aprendiz a una Ruta de Identificacion Nombres Apellidos
Aprandizie G 1008070752 BRAYAN STIVEN PERLAZA BETANCOURT
cc 1008780512 ERIKA JOHANA CASTRO DEVIA
B G 1081744207 FASIAN ESTEBAN BURBANO SiLwA
o aar4s085 Luz isBELIA BRAND ALZATE
T 1025523284 ANDRES MAURICIO FLOREZ GRISALES
T 2071027 MABEL DANIELA TOLEDO MORIANG
cc 1063054427 ROXANA ISABEL MONTENEGRO CASTRO
cc 100ss0z058 JULYETH ALEXANDRA PRIETO FAJARDO
GG 1082248857 ANYULIETH CORTINANUREZ
T 1016048212 soFIA VALDERRAMACASEZAS
o T 12345678 IR M
Pagina 1de 8
nto de Aprendizaies
Repories <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Viriual <
WWW. du )t il i i iz i -
3 . p . o - . = 949 p. m.
8 O Escribe agui para buscar O 85 @B O @ &% 8 €@ O a SEWoEANG & el O

1.2 Anuncio invitacién y presentaciéon inicio de curso complementario Ingresosy Gastos
personales Fichas: 2543126; 2543127; 2543128; 2543138

€ > € @ senateritoriola/perfil.php?id=21436470 Q e % @ » 0 ° H

i3I Aplicaciones M§ Recibidos (5.912)-.. (& Cémo usaraudioy.. <@ Visualizar Tallern2n. ® (1) WhatsApp Kl SEGUIMIENTO A CL.. (& adobe flash player -.. (8} Aplicacién web de.. (M Meet »

@ B|[yosmes= @

Asunto: Apertura 3 Curso Complemantario Ingreses y Gasios Fersonales Fioha 2543126

a
e
= INGRESOS
Aprenciz
: Y GASTOS
B PERSONALES
A
Aprecsiado Aprendiz. nuevaments les doy
@ e 2aTAR02 - Facn ol 25053022, et
o Sils Guemero © y estad scompafindoks dumnie su prossso ce
a1 le da genersidades del tema 3 sprender.
= ar, bempos de enfrega de actividades 3 evaluar y
de formacién
s o
Evidencias Mayo..docx A Mostrar todo | X
SR O Escibe aguf para buscar o =5 @ 0 e s B 6 & = b QHmaE 29D e 1:/?5;;‘2. o ‘
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1.3 Elaboracién de cronograma planeacion a ejecutar del curso complementario Ingresos y
gastos Personales de acuerdo a lineamientos Institucional Fichas: 2543126; 2543127;
2543128; 2543138

® Teritorium || INGRESOS ¥ GASTC X | <® Territorium || INGRESOS ¥ GASTC X 4© CRONOGRAMADEACTIVIDADE: X Il (25.162 n® deno leidos) -couer X | + v - X
c @ sena.territorio.laftcu/tcu_user.phpridContenido=263027250&idGrupo=1789370 aQ =2 % @ » 0O e H
1% pplicaciones MM Recibidos (5.912) - & comousarzudio y.. @ Visualizar Tallern3n...  (® (11) Whatsapp B3 SEGUIMIENTO ACL.. & adobe flash player-.. () Aplicacién web de.. [ Meet »

Fecha final envio de evidencias. 2410

Criterios de evaluacién: A= Aprobado. D= No aprobado.

Actualizacion de datos
en SOFIAPLUS.

Actividades previas s na | Precentacionon ol Foro | 2gnozn | somamon

Realizacién del Sondeo
de saberes previos.

Responder las
prequntas refiexién
inicial

Videoconferencia:
Caneciendo &l mangjo
de los ingresos

- | Reconocer Ia situacién actual de | p3/05/2022 | Evidencia de
Actividad de aprendizaie | jas cuentas personales sobre los conacimiento
1: Identificar el manejo de | ingresos, su origen y estrategias | HO™a 7am - 01/05/2022 | 06/05/2022
los ingresos personales. | para manejo y mejoramiento 9am | Mapa mental
Gonociendo los
diferentes tipos de
ingresos.

Evidencia de producto

Biog: Cuidando mis
ingresos.

@5 Evidencias Mayo...docx A~ @5 Evidencias Mayo...docx A Mostrar todo x

1039 p. m.
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OBLIGACION 4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.

4.1. Se desarrolla sesiones en linea utilizando plataforma Territorio y Sesion en linea por BlgBlueButton,
reunion de apertura curso complementario y actividad 1 Cursos complementario de Ingresos y Gastos
Personales Fichas: 2543126; 2543127; 2543128; 2543138. Sesion en linea Mayo 3/2022

http://sena.territorio.la/videoconferencias.php?meetingld=1789365-82&serverKey=0

C @ sena-bbb-9.eastus.cloudapp.azure.com/htmli5client/join?sessionToken=mv9v27g0njxryycn = 2 % @ »0 o H
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B3 Compartiendo https://sena.territorio.la en sena-bbb-9.eastus.cloudapp.azure.com Dejar de compartir Ver la pestaiia: sena.territorio.la
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@ WILDER ESTEBAN BASTI...

e GRACIELA ISABELC...
@ Con gusto nevardo Andrés Ciro

@ HEDER WANDERLEY....
- <=

“ JOSEPH GON7AI F7

843a.m.
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OBLIGACION 5: Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagogicos y metodoldgicos de
la entidad.

5.1 Se realiza formacién por plataforma Territorium utilizando la herramienta de material de
formacién del curso complementario de Ingresos y Gastos Personales y el manejo de la Plataforma
Territorium Fichas: 2543126; 2543127; 2543128; 2543138.

& = C @ sena-bbb-cluster.eastus.cloudapp.azure.com/playback/presentation/2.0/playback.htmi?meetingld=9829925eef7f659d74f9.. B Q 1@ ¥ @ ®» = 0O e H

i1 Aplicaciones M Recibidos (5.912)-.. G Comousaraudioy.. <© VisualizarTallern3n.. (B (1) Whatspp K3 SEGUIMIENTOACL. G adobe flash player-.. (8) Aplicacion webde.. (M Meet  »

= Aperturay Actividad 1 Identificar el manejo de los Ingresos

JAvisol Usted esta en vista Aprandlz
En esta modalidad no se

itg

b A .

moarane por:

i
£ xmm;;

:
. Comdrnm i voAs*ros

SENA
PERSONALES

a ° s 7/\T
L
5 &
=

Bisqueda svanzada >
froee s JOSE GILBERTO BARAJAS:por mi parie no
R @ Yinneth Carrascal No sefora
B e o WILDER ESTEBAN BASTIDAS RUIZ:Si sefiora
L R St e 505 GILBERTO BARALAS 5151
00 08 igpaces ¢ Focha moo: 105 20222 06052022 Yinneth Carrascal:Si

VIVIANA ANGELICA CORREDOR s sefiora

NEVARDO ANDRES CIRO:si
YODY NATALIA RAMIREZ:si sefiora

HEDER WANDERLEY VERA:Si sefora
WILDER ESTEBAN BASTIDAS RUIZSi sefora

8 O Escribe aqui para buscar o & E e 0 * a G () | EEmoEzNF = ::3;5&’;2

5.2 Se desarrollan las sesiones en lineay se apoya con herramientas de Excel, Word, Power Point
con el objetivo de explicar, retroalimentar cada uno de los temas de la actividad, del curso
complementario de Ingresos y Gastos Personales y el manejo de la Plataforma Territorium Fichas:
2543126; 2543127; 2543128; 2543138.

EHS-O6G T A- s INGRESOS Y GASTOS PERSONALES - PowerPoint ? B - & X%
ARCHIVO INICIO INSERTAR DISENO TRANSICIONES ANIMACIONES PRESENTACION CON DIAPOSITIVAS REVISAR VISTA PDFelement Iniciar sesién
2 [ piseio = . | A - — = = 4= Q‘g) [m] % Buscar
=] 2 | K A SR E
D ] Restablecer %ac Reemplazar ~
Pegar Nueva N K S § 3 A . aa A Formas Organizar  Estilo
- diapositiva ~ & Seccion ™ - - rapi [ seleccionar -
Portapapeles ™ Diapesitivas Fuente Pérrafe Dibujo Edicién -~
=1
4 Seccion predeterminada .
INGRESOS Y GASTOS PERSONALES w

1. Manejar dinero es una tarea que demanda planeacidn,

administracion y toma de decisi P bles, mds ain de

esta incide sobre su patrimonio y bienestar. Al igual que las empresas,

usted debe llevar un control de sus finanzas haciendo una correcta

planeacién financiera familiar y personal -

Haga clic para agregar notas

- sena-bbb-9.zastus.cloudapp.azure.com comparte una ventana, [EEPETUISEENTN Ocultar

DIAPOSITVA3DET1 %  EsPaiioL (Eseafia)
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5.3 Serealiza Retroalimentacidn evidencias que hacen los aprendices de acuerdo a los lineamientos
de guia del curso complementario de Ingresos y Gastos Personales y el manejo de la Plataforma
Territorium Fichas: 2543126; 2543127; 2543128; 2543138.

i i ile= 2 .
@ sena.territorio.la/archivos.php?file=https://archivos.territorio.la/archivos/clases/MapanMenta.. & Q © % e s 0 H
Qf" pp Kl SEGUIMIENTO ACL. & adobeflash player-.. (8) Aplicacion webde.. (M Meet  »

LN —r

e %  ep— o]

Archivos adjuntos
1d Evidencia:275946245
it s O
Vista
- ¥ Intentos: 1
Inversionista o
& Aprendiz
Archivos adjuntos.
1d Evidencia:275806700
5 X Visusiizar MapanMentain.png
Profesional Empresario x Epmie snl 0
-
Infentes: 1
5 Regresar
ptal
Archivos adjuntos @
E 189465
s . w0 D
Intentos: 1
< Mostrar todo | X
‘ »

%8 O Escribe aqui para buscar o) [Sh m e o * a G (V) | HE=moGE zmE e 35‘?532;‘22 % ‘

OBLIGACION 7 Emitir juicio - valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados
de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

7.1. Se realiza evaluacion y retroalimentacidon a las actividades presentadas por los aprendices
de los cursos complementarios curso complementario de Ingresos y Gastos Personales y el
manejo de la Plataforma Territorium Fichas: 2543126; 2543127; 2543128; 2543138.

i i file= : .

@ sena.territorio.lafarchivos.php?file=https://archivos.territorio.la/archivos/clases/Minpresupue... & Q 2 © » 0O o En pausa 3
A B -

p Bl SEGUIMIENTO A CL G adobe flash player -..  (8) Aplicacién web de.. {0 Meet »

Mi prasupuasto si es eficiente, aunque al var Ios gastos variables que presento, me he dac( ™

1o necesario QuE Yo empleara el dinerd quE o tanto €sfuErzo me mandan mis padres n o
2ue aunque no es mucho dinero este me podria senvir para suplir por ejemplo lo necesario o (@ [EESleEacEmED )
1 sigin dia no tuviese para ello.
2 | Presupuesto mayo de 2022
3 Concepto 2022
a Mensual I
& Ingresos independientes visa
7 Girado de los padres 5 400.000
5 owes s 50000 oo (| spronciz
o TOTALINGRESOS 5 430.000
Y s Selecciona todos )
12 Gastos Fijos 5 570000
13 Alimentacion 5 140.000
14 | Transporte $80.000 o B RRDS)
15 |Aporte por vivienga 5 150000 14 Evidencia:263653175 *«
2 B v B w| o P
17 Gastos Variables 525.000
15 | Miaterial de estugio 57.000 P
19| Meriends en las tardes 59.000
20 |Jugo antes de almorzar 512000
21 g
22 TOTAL GASTOS 5 398.000
23 SOBRANTEY /O FALTANTE 532000
2
=
2
7
2
) !
30
| T A Lus Ofine o= B
Hojal
g BB = Mostrar todo X
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7.2. Retroalimentacion de Blog y foros tematicos Curso Ingresos y Gastos Personales y el
manejo de la Plataforma Territorium Fichas: 2543126; 2543127; 2543128; 2543138

& > C @ senaterritoriola/perfilphp?id=21436475 9 Qv x @ » 0O e :
Aplicaciones M Recibidos (5.912) .. & Como usaraudio y.. @ Visualizar Tallern3n...  (® (11) Whatsapp  E8] SEGUIMIENTO A CL.. & adobe flash player -.. (8} Aplicacion webde.. (M Meet  »
ﬁ =3 ‘ nc.mnEu SIEILAGUERRERO (@)
LEYDY YULAY SEPULVEDA LEON v
05-1321:48:37
i L F o T e e e i o T 8 e i e ——F e Eeoramdm e Vista
de abajo s v ————
Wi sugerencis para Santiago sobre qué hacer con & diners, serls dar ls cucts inicial de! vehiculo pues considers que es unz ides de Aprendiz
negosio aue le daris rentabilidad si trabajs como condustor en platsformas digitales. Tendris Iz ventsjss 6e Un ingraso independiente
‘coma lo son Lna cantidad mayor de dinero, sutonomis en |a toma de ecisiones y especisiments &l manejo de su propio tiempo; pues o
‘carro 2 parie de ser su herramienta de trabaje. ambien lo podria wilzar para sciividades de ocio y recrescion que finalmente contriburrian
‘@ mejorar su calidad de vida. Si bien core el riesgo de que |as gananeias no siempre sean altas, si es una persona organizada, puede
hacer un promedic de ko que le ingresa mensualmente, marcario coma un "ingresa fijo" y compensaria con los meses en los que ese
oromedio sas mayor
‘Considere que con este Saniage codr'z suslis sus necesidades basicas, pagar rapicamente |a totalidad del vehicule ¥ con lzs ganacizs «
que posteriorments serfan mayores 3 sakiar 12 deuds, L ¥ e Regresar
1 Comentarios
CARMEN STELLA GUERRERO CALDERON Fu
20720514 205302
Gordial saludo Leydy. Parece ser que la mejor opcidn
para Santsgo es crear uns empresa poe esio e
asegura un ingreso a corto plszo, rentabiidad y shorro
e e oo s i e e e =
Colaboradores. debib subiria en el ofro biog actividad 1.
[ Activar fexto enriquecido
Administrador LMS
Queritotom Hacer un comentario
i o e [~
hitps://sena.territorioJaffallback.html o S
Evidencias Mayo...docx A~ Evidencias Mayo...docx A Mostrartodo | X
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7.3 Evaluacién y retroalimentacién Foro de las evidencias presentadas por los aprendices del
curso complementario Ingresos y Gastos Personales de acuerdo a lineamientos para el
aprendizaje virtual Fichas: 2543126; 2543127; 2543128; 2543138

@ sena.territorio.la/archivos.php?file=https://archivos.territorio.la/archivos/clases/plannparanp.. &

a2 x @ex00@:
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CARMEN 51
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Vista
Corree: virlanitac 1501 Gymalcom Intentos: 1
Aprendiz
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Id Evidencia:277188435
Visualizar
Parala i un i en cuenta
plannparanoresupuesto docx 80.0
que es y algunas de sus caracteristicas, . Descargar Areriva o
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Infentos: 1 «
E I para
i son mis les teniendo en
cuenta a prioridad de cada uno, por ejemplo: arriendo, servicios, e Regresar

akimentacidn, estudios, entre otros.
¢ Cudl es mi responsabiidad en este momento?

Dividir mils ingresos de una forma tal que mis gastos no |o superen, teniendo
esto en claro podemos decir que mis ingresos los puedo mansjar con un plan
sencillo perc efectivo

Norma 70/20/10
£En qué consiste?
1 70% de mi sueldo va dirigido a mantener todas mis necesidades. RO CALDERON

-arriendo -transporte

) aquelios innesssaria. y t
—sarvicios -educacion lpor su apane

-alimentacion

t&adai‘ducx

Mostrar todo X
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OBLIGACION 11: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual
de convivencia del Centro de Formacion.

11.1. Se graba la sesién en linea, se pide permiso a los aprendices para grabar la sesion
con el objetivo de que ellos la puedan ver luego, se promueve la participacion de los mismos
y su asistencia. Complementario Ingresos y Gastos Personales de acuerdo alineamientos para
el aprendizaje virtual Fichas: 2543126; 2543127; 2543128; 2543138

- C @ sena-bbb-cluster.eastus.cloudapp.azure.com/playback/presentation/2.0/playback.htmi?meetingld=ee75¢fa7918.. & Q 2 % ©® * = 0O H

32 Aplicaciones M Recibidos (5.912) -.. & Cémousaraudioy.. <© Visualizar Tallern3n.. @@ (11) Whatsapp Kl SEGUIMIENTOACL.. G adobe flash player-.. (§) Aplicacion web de.. (M Meet »

= Sesion en Linea Actividad 3 14/05/22 hora 4pm a 6pm Planea

= MateralRAP3

Satistaccion
sonal

RECONOCIENDO
LO APRENDIDO

e el b e
s

LEYDY YULAY SEPULVEDA:S), tocé abrir el

LEYDY YULAY SEPULVEDA:La
SBELIA BRAND:S|

LA ISABEL CASTRO:Ser responsables para poder ahorrar
BRAND:NADA
LUZ ISBELIA BRAND:SI

STRO:profe la pantalla esta congelada

bbb-cluster.eastus.cloudapp.azure layb i
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OBLIGACION 21: Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagogicas.

21.1 Se asiste a transferencia de Equipo de E- pedagogos programados a nivel nacional para el
mes de Mayo 2022

EP_Bibiana Cam

Orientaciones

Seguimiento diario. Retroaliment
individual

La retroalimentacion se debe hacer en méximo 24
ras en dias hb

Registro de juicios evaluativos se efectda en maximo

Dinamizacidn y respuesta de foros tematicos  foro
de dudas e inquietudes debe ser individual

£n el foro socia, e instructor podrd retroalimentar de
manera gupa

El Instructor responsable no debe usar plantillas, de esta

manera personalizard la retroalimentacion.

° Transcripcion en tiempo real
#ouoe-dsapudeoa ABF D PN WO
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21.2 Se asiste a transferencia de Equipo de E- pedagogos programados a nivel nacional para el
mes de Mayo 2022

" 2

Equipo de E-Pedagogos

/\; Grupo de Ejecucion de la Formacion Profesional

Direccion de Formacion Profesional

Lista de asistencia. Fortalecimiento de funciones del instructor en Ambientes Virtuales

J— e s diigencia oo o campos ce formulan de foma preceny coneeta

fraciden st
~]
#OoL O rap s cw e

OBLIGACION 22: Ejecutar la formacién profesional integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacion.

Ejecucion de las actividades de Formaciéon de acuerdo a lineamientos curso complementario
Ingresos y Gastos Personales de acuerdo a lineamientos para el aprendizaje virtual Fichas: 2543126;
2543127; 2543128; 2543138

@ Termium | Avchvos - Prsomai Micresah Edge gy - 0O x x X | ® Tetar x x| @ oo x x X | @ T x x x|+

o 2022-04-29 00:30 Vist

Fuchs o snvsgn 202205242330
EAp———
aprensiz
: i
" .
E P oo paa e o oy aa2830275
=
=7 rehiven
—

Calificaciones

Archives adjuntos
Id Evidencia:272838570

Intentos: 1 @

JULIANA BUSTILLO MORALES

vio. 2022.05.08 16:02:47

4 DWROSITVATOET B

sn
d raspussta: 272938570

+
MoLOoCEBoeBNUOCGOE® T
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22.1 Evaluacién y retroalimentacion actividades curso complementario lineamientos curso

complementario Ingresos y Gastos Personales de acuerdo a lineamientos para el aprendizaje virtual
Fichas: 2543126; 2543127; 2543128; 2543138
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- O X
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22.2 Centro de calificaciones, revisiéon de evaluaciones Curso complementario Ingresosy Gastos
Personales de acuerdo alineamientos para el aprendizaje virtual Fichas: 2543126; 2543127; 2543128;

2543138
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OBLIGACION 23: Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la formacion en cualquiera de las
estrategias institucionales

23.1 Agendamiento Sesidn en linea plataforma LMS Territorium complementario Ingresos y Gastos
Personales de acuerdo a lineamientos para el aprendizaje virtual Fichas: 2543126; 2543127; 2543128;
2543138

© Territorium || INGRESOS X  ® Territorium || INGRESOS X 4@ Territorium || INGRESOS X \ ® CRONOGRAMA DE ACT X \ Ba (25.163 n° de no leidos X ‘ + v - X
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OBLIGACION 24: Cumplir con los lineamientos de orientacion del desempefio del instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el aplicativo comprom/SO — Guia
Orientacion Formacién ambientes virtuales de aprendizaje (Aplica para instructores que apoyan
formacion virtual).

24.1 Se revisan las evidencias de los aprendices, se hace retroalimentacion y se evalla de acuerdo
a lineamientos Guia Orientacion Formacién ambientes virtuales de aprendizaje Fichas: 2543126;
2543127; 2543128; 2543138
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24.2 Se evalla por centro de calificaciones de acuerdo a ponderacion y se sincroniza la
evaluacion Fichas: 2543126; 2543127; 2543128; 2543138

& -5 C @ senaterritorioa/grades/indexhtmi?groupld=1789375 Qrew @ &0 o :

2 Aplicaciones M Recibidos (5912)-.. (& Cémousaraudioy.. @ Visualizar Tallem3n.. (@ (1) WhatsApp u SEGUIMIENTOA CL.. (5 adobe flash player -... @ Aplicacion web de.. (M Meet  »

Sincronizacion de RAPS

Seleccione ¢l resuizdo de aprendizzje 474625 RAP 1 RECONOCER LA SITUACION ACTUAL DE LAS CUENTAS PERSONALES SOBRE LOS INGRESOS, SUORIGENYESTR v

1d Resultado (REA ID). 474628
RAP 1 RECONOCER LA SITUACION ACTUAL DE LAS CUENTAS PERSONALES SOBRE LOS INGRESOS, SU ORIGEN Y ESTRATEGIAS PARA MANEJO Y

Aprendizaie:
Resultado de Aprendizaje: MEJORAMIENTO,

Marque las notas que requiera sicronizar. Sincronizar notas

Marcar/Desmarcar Todos
Usuario Nombres Apellidos Estado Resultado ultima sincronizacion Detalles de sincronizacion

1000215066cc ~ Jhonatan Steven Estupiflan Ospina A Satisfactorio Ver detalle

1001973114cc  Sergio Andres Acevedo Paez A Satisfactorio Ver detalle

1002195288cc  Valentina Fuentes Radriguez A Satisfactorio Ver detalle

Evidencias Mayo..dock A Evidencias Mayo..docx ~ ~ Mostrar todo X
. . = . . - 5 = 11:41 p.m.
O Escribe aqui para buscar ‘ol g @ 0 e * a G [V Q@ 3E 706 6 e [J

OBLIGACION 32: Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del
contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato

32.1 Informe acciones de formacion realizadas en el mes de Mayo de acuerdo a
lineamientos de orientacion del desempefio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el aplicativo compromiso — Guia Orientacién
Formacion ambientes virtuales de aprendizaje Fichas: 2543126; 2543127; 2543128; 2543138
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil 31de Mayo de 2022

Sefior (a)

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

SUPERVISOR(A) CONTRATOQ No. 3312831 de 2022
Instructor Grado 20

Coordinador Formacion Virtual

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2022

Referencia: No 3312831 del 2022

Carmen Stella Guerrero Calderon, identificada con la cédula de ciudadania No. 63288395 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinacion Formacion Virtual), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

PAGINATDES 2400 PaLABRAS  [[%  ESPAROL (ESPARIA)

] /OEscribeaqul’parabuscar o) i &l 0 e * ﬁ G g -I'l J QEEEEGNT = 1;'/3;;20’;2 .

rulLapapTics Kl 1utie Kl ronaiv Kl Lauiuy - Luiun

el area temafica del objeto| complementaria virual| 2543126, 2543127
contractual. Ingresos  y gastos | 2543128; 2543138
personales
Fichas: 2543126;
2543127, 2543128;
2543138

2 Participar cuando el cenfro de
formacion lo requiera, enjomadas de | Obligacion no requerida | Obligacion no
disefio y desarrollo curricular de | por el supervisorenel | requerida por el
programas de Formacidn Profesional | - mes objeto de cobro. | supervisor en &l mes
Integral, conforme a las necesidades objeto de cobro
nacionales y a los lineamientos
insfitucionales requeridos para el
area tematica objeto del contrato.

3 Evaluar los aprendizajes previos | Obligacion no requerida Obligacion no
comespondientes a las fichas | por el supervisoren el requerida por el
asignadas, de acuerdo con los| mes objeto de cobro. | supervisor en el mes

procedimientos, plazos y objeto de cobro.
herramientas tecnolgicas que la
entidad defina

Ejecutar |a formacion profesional | Qrientar formacion | Aplicativo Sofia plus
integral de acuerdo con &l curriculo, | complementaia  virtual
desarrollo curricular vy proyecto | asignada  en  Curso
formativo de o5 programas del area | complementario Ingresos | Plataforma de
tematica objeto del contrato. ¥ gastos personales aprendizaje virtual
Fichas: 2543126; | Territorium
2543127 2543128; | Ingresos y  gastos
2543138 personales

Fichas: 2543126
2543127, 2543128,
Total horas ejecutadas | 2543138 M
PAGINAZDE® 2400 PaLABRAS [[¥  ESPARIOL (COLOMBIA) E B -—+H—+ &=

O Escribe aqui para buscar (o} [5f ﬂ‘g 0 e $ ﬂ G B " | QH@oEzF e 11;00:;20?2 )
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32.3 Evidencia Sofia Plus Fichas: 2543126; 2543127; 2543128; curso complementario Ingresoy
Gastos Personales mes de Mayo 2022

Territorium || INGRESOS X | Territorium X | md (25163n°denoleidos X S Safia plus X Territorium || INGRESO® X |+ v =

19/05/2022

&« - C A No seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces aQ ©» * @ » 0 o H
Aplicaciones ™ Recibidos (5.812) -.. & Céme usar audio y... visualizar Tallern3n... @ (11) Whatsapp ﬂ SEGUIMIENTO A CL.. & adobe flash player -... @ Aplicacion web de.. LM Mest »
- -
dPlus ‘7,\? CARMEN GUERRERO \yuda y soporte ndeja detareas  ®LMSSENA @ Cambiar Clave  Salir
Instructor ~
- Consultar Fichas Instructor
[# Disefio Curricular ¢
=l i istaca ds las fch: a5 31 instructar qua 5 ncuentran en estado Craada, En Ejecucién y Taminadas por Facha, Haga clie an al bots Reporta pars deseargars, recusrde tener nstalaco en &l
(£ Ejecucién de la Formacién LR e R R
[ Gestién de Ambientes ~  Detalle Instructor
Gestion Ambientes - Tipo de Identificacién: e
Cocumenta de Identificacién: 52228305
Nombre: GARMEN STELLA
Consultar Fichas Insiructor Primer Apesido: GUERRERO
Segundo Apalida: GALDERGN
Consultar horas programadas Carrao Electranice: cquerrerocakderonlyshoo.es
Cantra CENTRO AGROTURISTICO
Diagramar Horario Instructor
. Listado de Fichas Asignadas al Instructor
Reporte Ejecucién Horas Instructor
Ficha de Caractarizacidn Programa de Farmacién Estado de la Ficha Facha Incio FechaFinsl | Cupo | Estado Asignada Asignados a Ia ficha
Reporte de Instructores por Ficha 2842128 INGRESOS ¥ GASTOS PERSGNALES En Ejecucion 2am4r2022 26052022 & vigente 2
2542128 INGRESOS ¥ GASTOS PERSONALES En Ejscucion 20412022 28052022 8 Vigents =0
Solicitar Eventos H 1234 [l
Pagina 4 de 4
[# Gestion de Tiempos <
# LMS <
[# Matricula <
SOFIA Plus Versién £.0.53 Powered by SENA — & SENA 2013 - Bogots - Colombia- 2124 -
B Fichas Instructor (2).xls ~ Evidencias Mayo..docx Evidencias Mayo...docx A Mostrar todo X
N - — 1 - 5 = 1215a.m.
88 O Escribe aqui para buscar (o] =i} m o e * ﬁ G (V) " QE @ o E 79 F P LJ

CONTRATISTA- CARMEN STELLA GUERRERO CALDERON
CONTRATO CO1.PCCNTR. 3312831 de 2022
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARMEN STELLA GUERRERO CALDERON

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/05/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2543128 - INGRESOS Y GASTOS PERSONALES
DE APRENDIZAJE:

GENERAR LA INFORMACION CONTABLE, FINANCIERA Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  FISCAL SEGUN NORMAS LEGALES Y POLITICAS
ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR EL ESTADO DE LOS GASTOS PERSONALES PARA ASUMIR RESPONSABILIDADES Y GENERAR ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR RESULTADOS.

MANEJAR RECURSOS DE FORMA ADECUADA PARA GENERAR UNA CULTURA PERMANENTE DEL AHORRO.

PLANEAR Y EJECUTAR PRESUPUESTOS APLICABLES A SU VIDA PERSONAL Y COTIDIANA.

RECONOCER LA SITUACION ACTUAL DE LAS CUENTAS PERSONALES SOBRE LOS INGRESOS, SU ORIGEN Y ESTRATEGIAS PARA
MANEJO Y MEJORAMIENTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38.00

FICHA 2543126 - INGRESOS Y GASTOS PERSONALES
DE APRENDIZAJE:

GENERAR LA INFORMACION CONTABLE, FINANCIERA Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  FISCAL SEGUN NORMAS LEGALES Y POLITICAS
ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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DETERMINAR EL ESTADO DE LOS GASTOS PERSONALES PARA ASUMIR RESPONSABILIDADES Y GENERAR ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR RESULTADOS.

MANEJAR RECURSOS DE FORMA ADECUADA PARA GENERAR UNA CULTURA PERMANENTE DEL AHORRO.

PLANEAR Y EJECUTAR PRESUPUESTOS APLICABLES A SU VIDA PERSONAL Y COTIDIANA.

RECONOCER LA SITUACION ACTUAL DE LAS CUENTAS PERSONALES SOBRE LOS INGRESOS, SU ORIGEN Y ESTRATEGIAS PARA
MANEJO Y MEJORAMIENTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38.00

FICHA 2543138 - INGRESOS Y GASTOS PERSONALES
DE APRENDIZAJE:

GENERAR LA INFORMACION CONTABLE, FINANCIERA Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  FISCAL SEGUN NORMAS LEGALES Y POLITICAS
ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR EL ESTADO DE LOS GASTOS PERSONALES PARA ASUMIR RESPONSABILIDADES Y GENERAR ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR RESULTADOS.

MANEJAR RECURSOS DE FORMA ADECUADA PARA GENERAR UNA CULTURA PERMANENTE DEL AHORRO.

PLANEAR Y EJECUTAR PRESUPUESTOS APLICABLES A SU VIDA PERSONAL Y COTIDIANA.

RECONOCER LA SITUACION ACTUAL DE LAS CUENTAS PERSONALES SOBRE LOS INGRESOS, SU ORIGEN Y ESTRATEGIAS PARA
MANEJO Y MEJORAMIENTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38.00

FICHA 2543127 - INGRESOS Y GASTOS PERSONALES
DE APRENDIZAJE:

GENERAR LA INFORMACION CONTABLE, FINANCIERA Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  FISCAL SEGUN NORMAS LEGALES Y POLITICAS
ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR EL ESTADO DE LOS GASTOS PERSONALES PARA ASUMIR RESPONSABILIDADES Y GENERAR ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR RESULTADOS.
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MANEJAR RECURSOS DE FORMA ADECUADA PARA GENERAR UNA CULTURA PERMANENTE DEL AHORRO.

PLANEAR Y EJECUTAR PRESUPUESTOS APLICABLES A SU VIDA PERSONAL Y COTIDIANA.

RECONOCER LA SITUACION ACTUAL DE LAS CUENTAS PERSONALES SOBRE LOS INGRESOS, SU ORIGEN Y ESTRATEGIAS PARA
MANEJO Y MEJORAMIENTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  152.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: CARMEN STELLA GUERRERO CALDERON

CENTRO DE .
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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