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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Quign solicita: Fecha de'la Solicitud Dependencia o sede:

oi W " Unidad de Servicios de Salud PIC+ Fontibon
REFERENTE ESPACIO VIVIENDA 2 o | e
21 Lo b oome Gestlon del Riespo on Salud
Contrato Nuevo [Marqiie con una X } X Formato documentos minimos para c;l;l;rm contrate : Lista'de Chequeo Persona

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO' REQUERIDO
{Previa veriticacion presupuestal)

La DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD fequiere Ia contrattacion de un PROFESIONAL EN PSICOLOGIA para. la realizacion de acividades en el sspacio yio
componente ESPACIO VIVIENDA

Descripeion dél servicio solicitado

La Direccion de Gestion del riesgo requiers garantizar el Apoyo en lasareas asistencialas anfa Subred Integrada de servicios de salud Sur Decidents ESE. En Ebncordancia con fag
obligacionesy actividades.

AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL
T i i
PERFIL PROFESIONAL EN PSICOLOGIA #‘ﬁl DAIANA SARAY GARCIA URUENA - 52033544
NUMERO DE PERSONAS REGUERIDAS: h
HABILIDADES:

Cumplir a cabalidad con'las aclividades afines al pertil profasional y/a téenico conforme a 1o gstablecido por los lineamientos diatritales, estandares instituc: yiporiafoliod
servicios, con criterios de veracidad, calidad; oportunidad y pertinencia segun parametros descritos para los companentes del escanario, espacioyio Proyeclos especiales;
cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidante y la Secrataria Distrital de Salud. Dar cumplimiento & las actividades v metas
periddicas designadas en el plar de aceidn, con base en las fichas tecnicas y:ineamiantos definidos porla SDS.

Desarrollo de Acciones undividiiales vla colectivas, joradas'y demas actiores requeidas por el Espacio Piblico, Participar en 12 planeacion. direccionamisnto técnico ¥ ejecucion
de las Jomadas locales y Distritales de Promiocion de la Salud do acuerdo al cronograma definido por la Secretana Distrital de Salud ¥ la:Subred, Desarrollar acciones dé control
social, informaicion; sensibilizacién y sducacion; sequimiento a la canalizacién, Generar incidencia en 1a reduceibn del dafio y gestion frente a problematicas de salud identificadas;
Implementar actividades ladico-pedagogicas participativas para el desarralio de capacidades y empoderamiento en practicas de cuidado en salud, Pariicipar en reuiniones de
asistencia técnica programadas por los Referentas de 1a Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formatos segln necesidades priorizadas en
salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazao de personas, colectivos grupos; organizaciones y.redes comunitarias para iy pulsarlos ejercicios
participativos'y la- movilizacion social por ol derechio = la salid.

Realizar ajustes de manera oporiuna cuando sean requerdos acorde a las preauditorias del referente del espatio asignado. Realizar entrega oportuna y.con calidad deinformas
reqlieridos: Alistar soportes v presantar auditorias programadas tanto dé Ja ESE como de ia firma auditora o SDS; entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada porla
firma interventora al determinar inconisistencias'en soportes y/o acciones de calidad, ‘oportunidad, o da otra indols en la que teniga responsabilidad el contratista. (Incumplimianto
de meta; inconsistenciaen soportes, entre otras).

Mztgue con Una X sequn corrasponda {as Cn:r’::‘z’::i}w}i:;?:: Observaclones
condiciones del’ contrate o R hRATE Y
TIEMPO DE EJECUCION [wes X 1
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S Wﬂw&m&m& : S A S i
1 Bemanalmente entragar al referents 108 productos correspondientes al subsistenia asignado frents a curmplimiento de metas'y ciiterios da calidad, 2. Realizar investigacionss!
epidemiolégicas de Campo (IEC) yio caracterizaciones Individuales de riesgo ( CIR) de acuerdo a la meta asignada yio segon necesidad, 3. Realizar activacion de futa
(Canalizaciones) para dar respuesta pportuna 4 los casos identificados; 4. Participar en el saguimiento mensual def plan de accion del Subsistema asignado, 5. Apoyar enlas
asesorias y asistencias técnicas a las UPGD y Ul dél subsistema asignado segun programacion 'y necesidad, 6. Verificar concordaneia fisico/ magneético de la base de datos del
subsisterna asighado  cumpliendo ton criterios de calidad {oportunidad, veracidad, completitud). 7. Apoyar en las convoeatorias de tnidadss andlisis de los casos que ameriten
en el marco de la vigitancia del subsistema asignado, 8, Particioar en la elaboracién de informes: e indicadores de los tamas da su competencia conforme a criterios de calidad
de acuerdo a requerimientos establecidos aportando-al analisis de condiciones de calidad de vida salud y enfermedad, 9. Asistir y participar on las reunionss programadas al
interior del hospital (comités, COVES, COVECOM, consejos) y’ en espacios extra institucionales locales y distritalés sobre el drea de interes ¥ que generen constriccion del

conocimiento, socializando posterionmente la informacion obtenida. 10. Participar en pre auditoria de’ soportes fisicos, seguimiento telefonico y concurrente al igual que la
generacion de planes de mejoramiento segtin corresponda, 11, £ profesional de la ESE debe dar respuests oportuna a los requerimientos solicitados por. nivel central, ofras
nstituciones o la comunidad, 12 Realizar la Busqueda Activa institusional de manera mensual'y garantizar |as'entregas oportunas y con calidad segun fingamiento’ de 508!
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