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GOBERNACION DEL HUILA

ANEXO No. 2
MODELO DE CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

REFERENCIA:
Senores:
Oficina_
Neiva

Apreciados sefiores:

Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento, hemos convenido conformar Consorcio () Unidn Temporal (), para
participar en el proceso de seleccién de minima cuantia

Por lo anterior, expresamos lo siguiente:

1. La duracion de este Consorcio ( ) Unién Temporal ( ) sera igual a la del término de ejecucion y liquidacion del contrato y un
afio mas

2. £l Consorcio ( ) Union Temporal ( ) esta integrado por:

| NOMBRE [ IDENTIFICACIBNONIT | TACTIVIDADESA | PORCENTAJEDE |
- | N | REALIZAR - | PARTICIPACION |

|
s B f— —— - —_ + - — - - —
— 1 _ S SR T_ N = = J
3. El representante del Consorcio ( ) Union Temporal () es o _, identificado con la cedula
de ciudadania No. . Quien esta expresamente facultado para presentar la oferta y firmar, ejecutar y liquidar el

contrato y tomar todas las determinaciones que fuesen necesarias al respecto, con amplias y suficientes facultades.

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio () Union Temporal { ) es solidaria.

(Debera ser firmado por los integrantes y pOr la persona que seré el representante del consorcio o unién temporal o por la
persona que ellos designen para representarios).

Para constancia se frmaen __alos diasde

Atentamente,

Firmas
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GOBERNACION DEL HUILA

ANEXO No. 4

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION
DE MINIMA CUANTIA N°SVMCCN0046-22

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de conformidad con las leyes:
80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por trasgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 7° y 52 y los efectos legales
consagrados en el numeral 1° del articulo 44 del Estatuto Contractual. Declaro bajo |a gravedad del juramento que se entiende
prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la
sociedad que represento.

Dado en el municipiode alos  dias,delmes ~ de20

Nombre y firma del Representante Legal
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ANEXO No. 6
INFORMACION CONTRATOS
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Nombre.
Nito C.C. No De
Direccion:
Teléfono;
Correo electronico:
Ciudad:
Firma del proponente
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GOBERNACION DEL HUILA {

Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del Contrato, el Departamento concedera al
Contratista un anticipo equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del Contrato, dentro de Ios diez (10) dias habiles
siguientes a la suscripcion del acta de inicio del Contrato, previa radicacion de factura o documento equivalente.

La iniciacién de la consultoria o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no se hallan
supeditados, en ningun caso. al recibo del anticipo. El Departamento, a través de la supervision revisara y aprobarg
los programas de inversion del anticipo, de conformidad con el Decreto Departamental No. 007 de 2007.

Los recursos del anticipo sélo podran ser utilizados para los gastos propios del respectivo Contrato, situacion que
debera ser verificada por el supervisor. Los recursos concedidos a titulo de anticipo son para todos los efectos legales
del Departamento. La constitucion y aprobacién de la garantia de buen manejo y correcta inversion del anticipo es
requisito indispensable previo para la entrega del anticipo.

El Contratista debera presentar para la aprobacién del anticipo, un programa de utilizacion de personal y equipos
durante la ejecucion del contrato, un programa de flujo de fondos del contrato. y un programa de inversion del anticipo,
para la correspondiente aprobacién del supervisor de lo cual debera remitir copia de la cuenta aperturada en una
entidad bancaria vigilada por la Superintendencia Financiera a nombre del contrato con el fin de garantizar el manejo
de los recursos.

La vigilancia sobre el manejo y correcta inversion del anticipo estara a carge del supervisor, por lo que el Contratista
debera ejercer el control del manejo e inversién y suministrar al supervisor toda la informacion que este requiera.

Los recursos desembolsados en calidad de anticipo y sus rendimientos son del Departamento, los cuales deberan ser
reintegrados en la cuenta que para el efecto indique la Secretaria de Hacienda Departamental, a la terminacion del
contrato de consultoria.

El anticipo se amortizara en el mismo porcentaje otorgado con respecto al valor del Contrato, en cada acta parcial y,
en caso de no haberse amortizado en su totalidad, el saldo se amortizara en el acta de liguidacién

En todo caso, el inicio de la ejecucion del contrato de ninguna manera estara sujeta al desembolso del anticipo. El
contratista podréa renunciar al cobro del anticipo establecido.

JUSTIFICACION DEL ANTICIPO:

Se justifica el valor del anticipo, teniendo en cuenta que son recursos destinados a cubrir los gastos para el inicio de
las actividades propias de la consultoria, tales como pagos relacionados con el equipo de trabajo (todo pertinente a
dotaciones, afiliaciones de seguridad social, salarios y otros), adquisicion y/o alquiler de equipos (adecuacion de
espacios de acopio, alquiler de vehiculos, entre otros). Al respecto el Consejo de Estado ha sefalado:

“En la préctica contractual administrativa con fundamento en la ley, lo usual es que la entidad publica contratante e
entregue al contratista un porcentaje del valor del contrato. a titulo de anticipo. el cual habra de destinarse al
cubrimiento de los costos iniciales en que debe incurrir el contratista para la iniciacién de la gjecucion del objeto
contratado. De ahi que se sostenga que es la forma de facilitarle al contratista la financiacion de los bienes, servicios

u obras que se le han encargado con ocasion de la celebracion del contrato.
{..)

Elpago de dicha sumalo era y lo sigue siendo un adelanto del precio que aun no se ha causado, que la entidad publica
contratante hace al contratista para que a la iniciacién de los trabgjos disponga de unos fondos que le permitan
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10.
. Acatar oportunamente las instrucciones y sugerencia gue el Departamento le imparta.
12.

13.

14.
15.

16.
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GOBERNACION DEL HUILA

Ejecutar de acuerdo con la propuesta Yy con sus propios medios equipo y personal hasta su total terminacion y
aceptacion final, el objeto del contrato.

Disponer para la ejecucién del contrato de todos los equipos y personal requerido de acuerdo a las
especificaciones técnicas establecidas en el presupuesto oficial, en los valores, porcentajes de dedicacion y
demas.

Acreditar, en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del
articulo 41 de Ley 80 de 1993 —adicionado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-, que se encuentra al
dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y las cajas de
compensacion familiar, cuando corresponda.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de Ia celebracién del presente contrato, y de la ejecucion
del mismo, de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993.

indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros al personal contratado para la gjecucién del contrato, o
al Departamento por causa o con ocasion del desarrollo del mismo.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer y omitir
un acto o hecho y, dar aviso al Departamento y a las autoridades competentes

Reportar inmediatamente al Departamento las novedades o anomalias que se presenten durante la ejecucion de
este contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y obstrucciones
indebidas a la realizacién del objeto del contrato.

Armonizar la interaccién del Departamento y contratista para el logro general del objeto contractual que satisfaga
las necesidades de la comunidad.

Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la consultoria

Realizar las acciones necesarias para garantizar su actualizacién en las areas de su competencia, incorporar el
nuevo conoacimiento en el desarrollo del trabajo y en general, propender porque los servicios prestados tengan el
mayor valor agregado posible para beneficio del respectivo Contrato.

Asistir y apoyar al Departamento oportunamente, en las reuniones, presentaciones, y/o documentacion que sobre
el Contrato sean necesarias ante otras entidades del sector privado o regional y/o nacional, organismos de control
y comunidad en general.

Programar y coordinar, con quien sea necesario, reuniones periodicas para analizar el estado de ejecucion y
avance del contrato.

El contratista debera garantizar que el personal a elabora cuente con las medidas y protocolos existentes de
bioseguridad para la prevencion del COVID -19.

Mantener en absoiuta reserva toda la informacion. documentos y/o repreducciones relacicnados con la ejecucion
del contrato, y acepta expresamente que toda la informacion a la que tenga acceso como referente para el proceso
o reciba en virtud de la relacién que deriva del contrato, se considera confidencial, y por lo tanto no puede ser
divulgada ni transferida, En caso de incumplimiento por parte del consultor debera indemnizar al Departamento
por los perjuicios a que haya tugar.

B. OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO DEL CONTRATISTA:

El Consuitor cumplira con las siguientes diligencias de orden administrativo propias del contrato suscrito:

1.

2.

Certilicado
No. GP 019-4

Cumplir con el pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demas obligaciones laborales a su
cargo, asi como de las obligaciones parafiscales del personal vinculado en Ia ejecucion del contrato.

Cumplir con la entrega de todos los estudios y/o disefios y/o productos establecidos en los estudios y documentos
previos de! proceso para lo cual, el contratista manifiesta que conoce y acepta las condiciones requeridas vy los
productos a entregar.

Cog
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GOBERNACION DEL HUILA

aquellos sefialados en el Estatuto de General de Contratacién de la Administracién Publica y demas normas que
regulan la materia.

2. Velar que las garantias se mantengan de acuerdo con los pliegos de condiciones y el contrato y, en general, que
los amparos permanezcan vigentes por el tiempo exigido en el Estatuto de General de Contratacion de la
Administracién Publica, segun la naturaleza y objeto del contrato.

3. Velar por el oportuno ejercicio de las facultades de direccion y reorientacién de la accion contractual que

competen al Departamento, en especial el ejercicio de las prerrogativas extraordinarias. cuando a ello hubiere

fugar, y mecanismos de apremio previstas en la ley de contratacion publica

Cumplir con las obligaciones laborales que se generen en relacion con el contrato suscrito.

Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato.

Dar tramite oportuno a las solicitudes, los particulares o las autoridades en relacion con el desarrolio del contrato.

Suscribir de acuerdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta y los

documentos necesarios para la liquidacidn del contrato.

8. Las demas que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan al contrato.

Noo A~

E. OBLIGACIONES DE CARACTER AMBIENTAL:

El contratista velara por el cumplimiento de la normatividad ambiental legal vigente establecida para este tipo de
consultoria, al igual que el acatamiento de las condiciones y estipulaciones generales y particulares estipuladas en el
respectivo contrato.

F. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL:

1. Mantener al frente de la consultoria al director de consuitoria propuesto para decidir, sobre los aspectos técnicos
relacionados con la ejecucion del contrato.

2. Obtenerla aprobacién del supervisor con antelacion {(minimo 15 dias habiles) al cambio de profesionales o técnicos
requeridos y propuestos. La solicitud de sustitucion debera contener las justificaciones correspondientes y estar
acompafiada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las calidades profesionales o técnicas y la
experiencia del nuevo personal, que debera cumpilir con el perfil exigido en el pliego de condiciones. Pero debera
iniciar las labores con todo el personal propuesto en su oferta, afiliado a la seguridad social como requisito para
firmar el acta de inicio.

3. Proveer al personal que ocupe en la ejecucion del objeto contractual para su proteccion, una dotacion adecuada
para la ejecucion de ias actividades.

4. Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para la ejecucién del contrato, en
especial en relacién con los elementos de proteccidn personal necesarios para la totalidad del personal que
interviene en las actividades; manipulacion de equipos, herramientas, combustibles y todos los elementos que se
utilicen para el cumplimiento del objeto contractual y responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o
extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal o los subcontratistas contra e Departamento,
por causa o con ocasion del contrato.

8. Programa de distribucion del personal: Se estabiecera entre el consultor y el supervisor el compromiso de ajustar
la distribucion de recursos de la consultoria acorde con el programa de actividades y flujo de caja y la fecha de
entrega para sometimiento a la aprobacion por parte del supervisor. La incorporacién de recursos de la consultoria
estara acorde con las necesidades que vaya demandando la ejecucion de las actividades de estudio Durante la
ejecucién del contrato, la utilizacion de los recursos de consultoria sera coherente con el desarrolio del estudio.

6. La utilizacion de los especialistas dependera de las necesidades propias de cada proyecto segun sus
caracteristicas particulares.

7. En cumplimiento de lo establecido en el en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, se dara
la aplicacién de la siguiente manera: Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de
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GOBERNACION DEL HUILA

Ensayos de laboratorio con sus respectivos resultados.

Informe ejecutivo del Director de Consultoria

Registro fotografico del avance del estudio.

Formatos de control diario de personal y equipos debidamente suscritos por el ingeniero residente de la consultoria
Conclusiones y recomendaciones

Todas las establecidas en el estudio y documentos previos del proceso.

Y las demas que solicite el supervisor designado por el Departamento del Huila.

OCOINOO AW

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. Exigir al Contratista |a ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

1. Participar en los comités técnicos de seguimiento del proyecto.

2. Cancelar al Contratista el valor estipulado en el contrato, previo cumplimiento de las obligaciones contractuales
dentro de los plazos establecidos para tal efecto.

3. Efectuar las revisiones necesarias de las actividades ejecutadas, para verificar que cumplan con las condiciones
de calidad ofrecidas por el contratista.

4. Adelantar las acciones conducentes en caso de dafios y perjuicios con ocasion del contrato

5. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrolio y ejecucién del contrato las condiciones
técnicas, econdmicas, financieras existentes al momento de la suscripcion del contrato

6. Suministrar oportunamente Ia informacion que requiere el Contratista para el cumplimento de sus obligaciones
contractuales.

7. Realizar la Supervision de! Contrato, la cual sera ejercida por un funcionario que designe la Secretaria de Vias &
Infraestructura del Departamento del Huila, con el proposito de verificar el cumplimiento del presente contrato.

8. Colaborar con el Contratista para garantizar la debida ejecucion del objeto del Contrato, de conformidad con las
condiciones estipuladas, la propuesta, los estudios previos y el pliego de condiciones del proceso de contratacion.

9. Aprobar la garantia tnica constituida por el contratista conforme al proceso contractual.

10. Liquidar el contrato.

Garantias: Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato, el Contratista constituira a sucostay a
favor del Departamento, a través de cualquiera de las clases de garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del
Decreto 1082 de 2015, fos siguientes amparos:

| Amparos | Valorasegurado | B i

' Cumplimiento Veinte por ciento (20%) | Término de duracién del contrato y seis (6) meses masy en
del valor del Contrato | todo caso, hasta la liquidacion del contrato En todo caso,

- L u | hasta suliquidacion. - - o

f Garantia de buen 100% del valor del Termino de duracion del contrato hasta la liquidacion o hasta

manejo y correcta anticipo la amortizacion del anticino

| inversion del anticipo | . I , . |

Pago de Salarios, Diez por ciento (10%) | Duracion del Contrato y tres (3) afios mas, contados a partir

_Vigencia - 1

Indemnizaciones y del valor del Contrato de la suscripcion del Acta de Inicio
Prestaciones |
___ Sociales | | |
Calidad del servicio Veinte por ciento (20%) Duracion del Contrato mas seis (6) meses, contados a partir
del valor del Contrato | de la suscripcion del Acta de Inicio

Nota 1: El Contratista debera restablecer el valor y/o vigencias de los amparos cuando se hayan reducido como
consecuencia de las reclamaciones efectuadas por el Departamento.
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GOBERNACION DEL HUILA

ANEXO 8- PERSONAL OFERTADO

Yo , en calidad de (proponente o representante legal, para el caso de
personas juridicas, consorcio o union temporal) identificado con la cedula de ciudadania No. de ---
-------- manifiesto de forma clara, expresa e irrevocable la disponibilidad del personal ofertado con disponibilidad del
tiempo y la experiencia especifica solicitada para fa ejecucion del Contrato el cual relaciono asi:

| NOMBRE | PROFESION [ IDENTIFICACION | CARGO | EXPERIENGIA | DEDICAGION
L S — — —_— SN— L — ! 10_()%

S

Firma del Proponente:

Identificacion:

o
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GOBERNACION DEL HUILA

ANEXO 10 - - CARTA DE COMPROMISO

Neiva, de 2022

Yo, o . identificado con la C.C. No _ expedida en
_ __, mediante la presente. autorizo a _ R . apresentar mi hoja de vida en
la seleccion abreviada de menor cuantia No. ,Cuyoobjetoes ____.ymecomprometo a
prestar mis servicios como __, para la ejecucion del presente Contrato, en caso de que el autorizado

resultare adjudicatario del presente proceso.

Asi mismo, manifiesto que cumplo con todas las condiciones de experiencia y formacion establecidas en los documentos del
proceso contractual.

Firma del profesional:
Identificacion:

Firma del proponente:
Identificacion:
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