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PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
[P-DT-MAG-012-2018

OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO EN LA VIA 2701 Plato - Salamina, PR 0+0000 (Plato) -
PR 51+0000 {Bahia Honda)

INFORME DE EVALUACION

FECHA: 11 DE ENERO DE 2019.

1. PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial para {a presente invitacion publica se estima en la suma de SETENTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CIEN PESOS ($77.952.100) M/LEGAL incluido
IVA y todos los costos directos e indirectos necesarios para la celebracion, ejecucion y liquidacion
del Contrato.

2. PROPUESTAS RECIBIDAS.

Para el proceso de contratacién de minima cuantia N° IP-DT-MAG-012-2018 se presentaron los
siguientes oferentes, en su orden de presentacion segln el registro del aplicative SECOP i, asi:

D

Nombre del proponente

Presentada

Valor Oferta

1

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
DEL VALLE DEL RIO ARIGUANI
COOTRAVAR

08/01/2018 09:46 AM

£ 59.978.400 COP

COOPEZRATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
TENERIFE GRANDE

0810172018 11:18 AM

$ 58.391.455 COP

Los numerales 4, 5, 6 y 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, establecen:

“Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia.
Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del
10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

{..)

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de la invitacidn. Si esta no cumple con
las condiciones de la invitacion, la Eniidad Estatal debe verificar el cumplimento
de los requisitos de fa invitacion de la oferta con el sequndo mejor precio, y asi

sucesivamente.
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5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia

habil.

6. La Entidad Estatal debe acepiar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en fa invitacion a participar en procesos de
minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al
contratista ef nombre del supervisor del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptaré la oferta que haya sido
presentada primero en el tiempo

()"

Por lo anterior, en atencidn a que la oferta de menor precio fue la presentada por COOPERATIVA
DE TRABAJO ASOQOCIADO TENERIFE GRANDE COOTENEGRAN, se procede a verificar la
mencionada propuesta:

ID | Nombre del preponente

Presentada Valor Oferta

9 COOPERATIVA

ASOCIADQO TENERIFE GRANDE

DE TRABAJO

08/01/2019 11:19 AM

$ 58.381.455 COP

3. INFORME DE EVALUACION.

3.1. EVALUACION JURIDICA.

REQUISITOS
JURIDICOS DESCRIPCION Folios | CUMPLE
HABILITANTES s T NO
Se allegd carta de presentacién de la oferta suscrita por el sedor
CARTA DE | HENEL FANUEL BARRIOS VILLAMIZAR, identificado con la cédula
PRESENTACION DE | de ciudadania 5.123.210, Representante Legal de la 3 X
LA OFERTA COQPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO TENERIFE GRANDE,
identificada con el NIT 819043525-1.
Se ailegd certificado de existencia y representacion legal de la
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO TENERIFE GRANDE,
identificada con NIT 819003525-1. La fecha de expedicion del
certificado es el 2019/01/06 y fue expedido por {a CAMARA DE
COMERCIQ DE SANTA MARTA. En el certificade se pudo constatar
gggg:ﬁgo Ds que el objeto socigl incluye la ejecucion de _Igbores mater‘ialbes 0
REPRESENTACION iqtelecluales relg_clonadas con la conservacion y mantenimiento 5 X
LEGAL vial. En el certificado de existencia y representacién legal, se
constalé que la duracién de la perscna juridica es indefinida.
La representacién legal de la cooperativa aparece a nombre de
BARRIOS VILLAMIZAR HENEL FANUEL, identificado con la cédula
de ciudadania 5.123.210 y entre sus facultades se enconlrd la de
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REQUISITOS
JURIDICOS DESCRIPCION Folios | CUMPLE
HABILITANTES TR
celebrar contratos y todo tipo de negocios dentre del giro ordinario
de las actividades de la cooperativa y cuya cuantia individual no
exceda al equivalente a ochocientos {800) salarios minimos legales
mensuales vigentes.
RESOLUCIQN DE
APROBACION DE | El proponente no allegd copia de la Resolucién de auterizacién de
REGIMENES DE | los regimenes de trabajo asociado de la COOPERATIVA DE X
TRABAJO TRABAJC ASOCIADO TENERIFE GRANDE.
ASQOCIADO
DOCUMENTO DE | El oferente aportd declaracion juramentada de pagos de aportes a
CUMPLIMIENTO DEL | salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a caja de
ARTICULO 50 DE LA | compensacion familiar, ICBF y Sena de los ultimos seis {6) meses,
LEY 789 DE 2002 ] de conformidad con lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, articulo 50, 1 X
(SEGURIDAD La certificacion se encuentra suscrita por HENEL FANUEL
SOCIAL INTEGRAL Y | BARRIOS VILLAMIZAR, Representante Legal de la COOPERATIVA
PARAFISCALES) DE TRABAJO ASOCIADO TENERIFE GRANDE.
CEDULA DE Se allegd copia de ta cédula de ciudadania namero 5.123.210 del
CIUDADANIA  DEL sefior HEMEL FANUEL BARRIOS VILLAMIZAR, Representante 1 X
PROPONENTE Legal de la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO TENERIFE
GRANDE.
REGIMEN DE
IMPUESTO A LA | Aporto formulario de registro nico tributario No. 14376461538 en , X
VENTA AL CUAL | donde se expone que el oferente pertenece al régimen coman.
PERTENECE
El proponente presentd certificado de antecedentes penales y
requerimienios judictales, expedido por la Policia Nacional, del
CONSULTA sgﬁor HENI_EL FANQEL(BARRIOS VILLAMIZAR, identificado con ja
ANTECEDENTES cédula de ciudadania nimero 5.123.210, Representante Legal de la 1 X
JUDICIALES COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO TENER_IFE GRAN‘DEr
con fecha de expedicién 06/01/2018, en cuyo contenido se certificé
que el mencionado Representante Legal no tiene asuntos
pendientes con las auteridades judiciales.
Ei proponente presenté certificado de antecedentes disciplinarios
namero 120127033, expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, de la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO TENERIFE
GRANDE, identificada con la cédula de ciudadania &' NIT
818003525-1, observandose que no registra sanciones ni
CONSULTA ion;!gl;ifl;%i%es vigentes. La fecha de expedicion del certificade es el
ANTECEDENTES ' 2 X
DISCIPLINARIOS Asimismo, el proponente presentd certificado de antecedentes
disciplinarios numero 120099696, expedido por la Procuraduria
General de la Nacion, de HENEL FANUEL BARRIOS VILLAMIZAR,
identificada con la cédula de ciudadania No. 5123210,
observandose que no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.
La fecha de expedicion del certificado es el 08/01/2019.
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REQUISITOS
JURIDICOS DESCRIPCION Folios | CUMPLE
HABILITANTES sI T nO
El proponente presento cerlificado de consulta en el Sistema de
Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR' de
HENEL FANUEL BARRIOS VILLAMIZAR, identificado con la cédula
CONSULTA EN EL | deciudadania No, 5123210 y se observd que la mencionada cédula
BOLETIN DE | de ciudadania no se encuenira reportado como responsable fiscal.
RESPONSABLES La fecha de expedicion del certificado es el 06/01/2019.
FISCALES DE LA 2 X
CONTRALORIA Asimismo, el proponente presentd certificado de consulta en el
GENERAL DE LA | Sistema de informacion del Boletin de Responsables Fiscales
REPUBLICA 'SIBOR' de la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO TENERIFE
GRANDE, identificada con el NIT 819003525-1 y se observo que el
mencicnado NIT no se encuentra reportado como responsable
fiscal. La fecha de expedicion del certificado es el Q8/01/2019.
E! proponente no presentd el certificado del REGISTRO NACIONAL
DE MEDIDAS CORRECTIVAS del Representanie Legal de la
COOPERATIVA DE TRABAJC ASCCIADO TENERIFE GRANDE,
HENEL FANUEL BARRIOS VILLAMIZAR.
No cbstante, en la medida en que el Registrc Nacional de Medidas
Correctivas - RNMC es de consulta piblica, de oficio, el dia
REGISTRO 11/01/2019, se consultd el RNMC con el numero de cédula de
NACIONAL DE | ciudadania No. 5123210, correspondiente a HENEL FANUEL 1 X
MEDIDAS BARRIOS VILLAMIZAR, encontréndose gque el mencionado
CORRECTIVAS Representante Legal no se encuentra vincufado al Registro
Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional.
La consulta oficiosa del Registro Nacional de Medidas Correctivas
~ RNMC del sefior HENEL FANUEL BARRIOS VILLAMIZAR se
realizé con fundamento en los articulos 13 del Decreto-Ley 2150 de
1995, 3° numeral 11 de la Ley 1437 de 2011 y 9° del Decreto-Ley
019 de 2012,
El proponente presentd certificacidn bancaria expedida por BBVA,
CERTIFICACION en donde consta que la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADQ 1 X
BANCARIA TENERIFE GRANDE, identificada con el NIT 819003525-1, posee
una cuenta corrienie activa en esa Entidad Bancaria.
El proponente presentd péliza de cumplimiento entidad estatal
nimere 530-47-994000031801 expedida por ASEGURADORA
SOLIDARIA DE COLCMBIA, en la cual se garantiza la seriedad de
lta oferta de la invitacidn puoblica [|P-DT-MAG-012-2018
GARANTIA DE | MANTENIMIENTO RUTINARIO EN LA VIA 2701 PLATO -
SERIEDAD DE LA | SALAMINA, PR 0+0000 (PLATO) - PR 51+0000 (BAHIA HONDA). EI 1 X
PROPUESTA valor asegurado es por la suma de $7.795.210 correspondiente al
10% del presupuesto oficial de! presente proceso de centratacion.
La vigencia de la pdliza es del 08-01-2019 al 10-05-2019,
verificAndose la suficiencia de la garantia de seriedad de la
propuesta.
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3.2. RESULTADO EVALUACION JURIDICA:

El proponente COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO TENERIFE GRANDE, identificada con el
NIT 819003525-1, NO CUMPLE con la totalidad de los requisitos juridicos exigidos en e documento
de invitacion piblica del proceso de seleccion IP-DT-MAG-012-2018, razon por la cual se le requerira
para que subsane la documentacion sefialada en |a parte final de este informe.

3.3 EVALUACION TECNICA

3.3.1 CRITERIO DE EXPERIENCIA

PROPONENTE No.2-COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO TENERIFE GRANDE -
COOTENEGRAN.

CRITERIOS DE ACEPTABILIDAD

De acuerdo con el numeral 14.EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL PROPONENTE del ANEXO
TECNICO de la IP-DT-MAG-012-2018:

a)

Acreditar la EXPERIENCIA a través de la informacion consignada en el certificado del Registro

Unico de Proponentes {para persona naturales y juridicas nacionales y extranjeras con domicilio en

Colombia), relacionando, en el formulario respective, la experiencia que pretendan hacer valer en

el presente proceso, la cual debe corresponder a la de maximo dos {02) contratos terminados,

en donde se acredite la ejecucién o cuyo objeto haya sido o se encuentre relacionado con:

MANTENIMIENTO RUTINARIO DE MODO CARRETERO (NO INCLUYE VIAS FERREAS,

MARITIMAS NI FLUVIALES).

En cada uno de los contralos aportados para efectos de acreditacion de experiencia, se debe cerlificar que en marco de
fa ejecucion de dichos contratos se ejecutaron por lo menos 10 de las actividades descrilas en el numeral % referido a
ACTIVIDADES E INDICADORES DE MANTENIMIENTO VIAL.

Los coniratos certificados deben estar finalizados a la fecha de cierre del plazo del presente proceso de seleccion.

La sumatoria de las anteriores certificaciones de contrafos aportades, debera ser iguat o superior al cien por ciento 100%
del presupuesto coficial estimado para esta contratacion en SMMLY,

En el evento en que Ja certificacion no contenga toda la informagion requerida, se podra aportar para 1a acreditacion de la
experiencia: acta de recibo definitivo y/o acta de liquidacion de los contratos, debidamente diligenciada y suscrita per las
partes involucradas.

Para efectos de la acreditacidn de experiencia no se aceptaran subcontratos.

REVISION

a)

b)

El proponente COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADOS TENERIFE GRANDE - COOTENEGRAN
presenta debidamente diligenciado el FORMULARIO DE EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL
PROYECTO, relacionando dos (2) contratos de mantenimiento rutinario: N°715 de 2006 y 799 de 2012,
cuyo objeto en ambos fue “Mantenimiento rulinario de la via 2701 Plate - Salamina. entre el PR
0+000(Piato) al PR 51+000{Bahia Honda}". Por tanto cumple en cuanto al objeto.

Teniendo en cuenta el objeto de los contraios acreditados queda implicito la relacién de actividades de
mantenimiento rutinario que fueron ejecutadas. No obstante se le estd solicitando al proponente aportar
algiin documento de dichos contrates donde se relacionen especificamente las actividades de obra de

mantenimiento rutinaric ejecutadas.
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REVISION

¢) Los contratos acreditados se ejecutaron en las siguientes fechas: Cto 715-2006 ejecutado entre el 10 de
mayof2006 y el 24 de noviembre/2008, con un plazo de 30.5 meses, cuya fecha de terminacion NO ES
MAYOR a 10 afios antes de la fecha del presente proceso de seleccién. Cto 799-2012 ejecutado entre el
1 de agosto/2012 al 31 de julio/2014, cuya fecha de terminacién NO ES MAYOR a 10 afios anteriores a la
fecha del presente proceso de seleccion. Por tanto el proponente cumple en cuanto al pericdo de
ejecucién de los contratos reportados.

d} El Presupuesto Oficial es $77.952.100 {equivalente a 94.13 SMMLY afio 2018}. El proponente acredita el
contrato de mantenimiento rutinario 715/2016 por valor de $340.445.900 terminado en el afio 2008, el cual
equivale a 737.69 SMMLY del afio 2008 (SMMLV afio 2008=$461.500}. El proponente también acredita el
contrato de mantenimiento rutinario 789/2012 terminado en el afo 2014, el cual equivale a §94.28 SMMLY
del aio 2014 (SMMLY afio 2014 = $616.000). Por tanto la sumatorta de valores ejecutados es de 1.631,97
SMMLV lo cual es mayor que el presupuesto oficial en SMMLYV. Por tanto cumple en cuanto a [a cuantia
en SMMLV.

Por tanto el proponente CUMPLE EL CRITERIO DE EXPERIENCIA.

3.3.2 REVISION DE OFERTA ECONOMICA

El proponente presenta debidamente diligenciado el FORMULARIC 7-PROPUESTA ECONOMICA,
presentando el desglose requeride en diche formate e incluyendo el VA de acuerdo con el regimen
al cual pertenece. Ofertando los siguientes valores: Valor Basico $57.400.000 AlU=10% (A=7%
1=1% U=2%) {VA=$991.455 Para un valor iotal ofertado de $58.391.455

Por tanto el proponente cumple lo establecido en el numeral 15.COMPONENTES DEL AlU del
ANEXQ TECNICO de la IP-DT-MAG-012-2018, referente al calculo, desglose y presentacion del AlU.

Por tanto el proponente CUMPLE en cuanto a su oferta econdmica.
3.3.3 RESULTADO EVALUACION TECNICA

El proponente COOPERATIVA DE TRABAJC ASOCIADOS TENERIFE GRANDE - COOTENEGRAN
identificado con el NIT 819.003.525-1 CUMPLE con la totalidad de los requisitos técnicos exigidos en el
documento de Invitacion Plblica del proceso de seleccién IP-DT-MAG-012-2018.
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4. REQUERIMIENTO PARA SUBSANACION DE REQUISITOS Y DOCUMENTOS.

En la medida en que los documentos faltantes en la propuesta son requisitos subsanables, en los
términos del documento de Invitacion Pitblica y del Paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de
2007; con fundamento en el numeral 6 del documento de Invitacion Publica y del mencionado
Paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, se le concedera al proponente COOPERATIVA
DE TRABAJO ASOCIADO TENERIFE GRANDE un plazo, hasta el guince (15) de enero de dos mil
diecinueve (2019) a [as diez de la mafana {10:00 a.m.}, para que remita a la direccion electronica
aarrieta@invias.qov.co y al aplicativo SECOP Ii, so pena de rechazo de la propuesta, los
siguientes documentos:

1. Resolucion de autorizacién de los regimenes de trabajo asociado de la COOPERATIVA DE
TRABAJO ASOCIADO TENERIFE GRANDE.

2. Documento cualquiera, debidamente firmado, generadc durante la ejecucion o con
posterioridad a la terminacion de los contratos 715/2006 y 799/2012 {relacionados en el
Formulario de Experiencia Requerida para el Proyecto) y con fecha anterior a la de cierre del
presente proceso de seleccidon, donde aparezca la relacion de las actividades de
mantenimiento rufinario realizadas por COOTENEGRAN en desarrollo de los contratos
mencionados.

Para constancia se firma en la ciudad de Santa Maria, Magdalena, el dia once {11} de enero de dos
mil diecinueve (2019).

>

ALFREDO GABRIEL AARON HENRIQUEZ ARNL ARRIETA ORTIZ
Evaluacién Juridica Evaliacion Técnica







